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EJES ESTRATEGICOS PROGRAMA OBJETIVO DEPARTAMENTO _ mMM_mw.z DE COORDINACION
Brindar orientacidn, seguimiento y atencién oportuna a la poblacidn del
Municipio de Guadalajara que se encuentre en condiciones de vulnerabilidad I
Direccion de

DIF Cercano y Construyendo
Comunidad

2.01 Trabajo Social
Asistencial

de acuerdo al Art. 5to del Cédigo de Asistencia Social del municipio de
Guadalajara , para contribuir con su bienestar, a través de la entrega de
apoyos y/o servicios de asistencia social.

Trabajo Social

Trabajo Social

2. Operacidn

DIF Cercano y Construyendo
Comunidad

2.02 Asistencia Alimentaria
y Nutricién

Contribuir al acceso de alimentos nutritivos y de calidad de la poblacidn en
condiciones de vulnerabilidad e inseguridad alimentaria , para contribuir en la
prevencién y atencién de enfermedades de mala nutricién, a través de la
entrega de apoyos alimentarios y capacitacién en materia de alimentacién
saludable.

Jefatura de
Nutricidn

Salud y Bienestar

2. Operacion

DIF Cercano y Construyendo
Comunidad

2.03 Atencion Médica de
Primer Nivel

Proporcionar atencién médica de primer nivel y de bajo costo, principalmente
a la poblacién que no cuenta con derechohabiencia a los servicios de seguridad
social, para la atencidn de patologias leves a moderadas, a través del empleo
de personal calificado.

Jefatura Médica

Salud y Bienestar

2. Operacidn

DIF Cercano y Construyendo
Comunidad

2.04 Atencion Odontoldgica

Proporcionar atencion odontoldgica especializada principalmente a la
poblacion de bajos recursos econdmicos del Municipio de Guadalajara
para preservar su salud bucodental, a través de tratamientos preventivos,
curativos y de rehabilitacién de bajo costo y de calidad .

lefatura de Salud
Bucal

Salud y Bienestar

2. Operacién

DIF Cercano y Construyendo
Comunidad

2.05 Atencidén en
Laboratorio Clinico

Proporcionar servicio de estudios de laboratorio confiables y de bajo costo
principalmente a la poblacion de bajos recursos del Municipio de Guadalajara,
para auxiliar en el diagndstico de enfermedades, a través del empleo de
tecnologia de vanguardia y personal calificado.

Jefatura de
Laboratorio

Salud y Bienestar

2. Operacion

DIF Cercano y Construyendo
Comunidad

2.06 Atencion Psicoldgica

Otorgar atencién psicoldgica a la poblacién del Municipio de Guadalajara, para
promover un sano desarrollo mental, a través de terapias individuales
,grupales y familiares con perspectiva humana.

Jefatura de
Psicologia

Salud y Bienestar

2. Operacién

DIF Cercano y Construyendo
Comunidad

2.07 Desarrallo de
Habilidades y
Profesionalizacién

Promover la adquisicion de habilidades de desarrollo humano, recreativas,
culturales o profesionales a la poblacién del municipio de Guadalajara, para
acceder a oportunidades laborales y hacer buen uso del tiempo libre, a través
de la imparticion de talleres y adiestramientos que les permitan mejorar su
calidad de vida en un ambiente de convivencia ciudadana.

Jefatura de Centro
de Desarrollo
Comunitarios

Habilidades y
Desarrollo
Comunitario

2. Operacion
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DIF Cercano y Construyendo
Comunidad

2.08 Comedores
Comunitarios

Garantizar el acceso a la alimentacion de la poblacion que presenta
inseguridad alimentaria del Municipio de Guadalajara, para contribuir con la
disminucién de los problemas de mala nutricién y la construccion de tejido
social , a través de la entrega de comidas diarias con calidad nutricia y
practicas de convivencia comunitaria.

lefatura de
Comedores
Comunitarios

Habilidades y
Desarrollo
Comunitario

2. Operacién

DIF por la Restitucién de
Derechos y Promocidn de un

2.09 Atencidn en Centros de

Brindar educacién inicial a nifias y nifios de 6 meses a 2 afios 11 meses de edad
y preescolar a nifias y nifios de 3 a 6 afios de edad , para contribuir con su
desarrollo cognoscitivo, fisico-afectivo, psicosocial y cultural, a través de la

Jefaturade CDI's y

Centros de Atencidn

2. Operacidn

Entorno Saludable para Desarrollo Infantil implementacion de un modelo de atencidn integral alineado a los programas CAIC's Infantil
Nifias, Nifios y Adolescentes educativos oficiales de la Secretaria de Educacidn Jalisco.
Brindar educacidn preescolar a nifias y nifios de 3 a 6 aiios de edad, para
DIF por la Restitucion de L, consolidar su desarrollo cognoscitivo en el proceso de la ensefianza- Jefatura de .
P . 2.10 Educacion Preescolar iy m u L Habilidades y

Derechos y Promocién de un aprendizaje de la lectoescritura, el pensamiento matematico, el Habilidades y .,

en Centros de Desarrollo e ) o ., . “3 Desarrollo 2. Operacidn
Entorno Saludable para P desenvolvimiento social y la comunicacion, a través de un modelo integral Educacion Comunitario
Nifias, Nifios y Adolescentes alineado a los programas educativos oficiales de la Secretaria de Educacién Preescolar

Jalisco.
. Desempeiiar acciones de prevencidn y asistencia a la poblacién del Municipio
2.11 Atencidn y apoyo P . P ¥ P P
- . ) de Guadalajara que se encuentre de manera temporal afectada por una :
DIF Cercano y Construyendo [asistencial a las personas . h 5 : i ; - Unidad de - -
5 R . _|contingencia, para salvaguardar su integridad fisica a través de la activacion de i Operacién 2. Operacion
Comunidad afectadas por contingencia o i ; . Proteccidn Civil
e redes de apoyo que aseguren el restablecimiento de su estilo.de vida
siniestro
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Directora General del DIF Guadalajara

Coordinadora de Operacidn del DIF Guadalajara
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Mtra. Xionen Olga Garcia Cuevas
Planeacion, Evaluacion y Monitoreo del
DIF Guadalajara




