ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE PATRONATO DEL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2013.

En la ciudad de Guadalajara Jalisco, a los 21 veintiun dias del mes de Marzo del
afio 2013, siendo las 16:00 dieciséis horas dia, fecha y hora sefialados para la
celebracion de la Primera Sesién Ordinaria del Patronato del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara, correspondiente al
afio 2013, convocada para llevarse a cabo en el Salén Ex presidentas, que se
encuentra en el Centro de la Amistad Internacional planta baja ubicada Eulogio
Parra nimero 2539, de esta ciudad, se dié inicio a la sesiéon con los miembros
integrantes del Patronato que se encuentren presentes.
" En uso de la voz el Secretario Técnico, C. Salvador de la Cruz Rodriguez
Reyes: “Les agradezco la asistencia a esta Primera Sesion Ordinaria de patronato
y en mi calidad de secretario técnico les voy a proponer el siguiente orden del dia

para si tienen a bien aprobario”.

1.- LISTA DE ASISTENCIA DE LOS INTEGRANVTES DE PATRONATO

2.- DECLARACION DE QUORUM LEGAL ‘
3.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR
«  Primera Sesion Ordinaria de_ fecha 17 de Diciembre del 2012

4.- DIRECCION ADMINISTRATIVA
4.1 Armonizacion Presupuesto 2012
4.2 Desincorporacion Bienes Muebles y Activo Fijo

5.- DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO. N

5.1 Tabulador de cuotas de Recuperacion pbr servicios que brinda el Sistema DIF

Guadalajara en los Servicios Dentales.
5.2 Creacion de los servicios de Audiometria y Espirometria
53 Actualizacion de Cuotas de Recuperacion en Convenios de Colaboracid

: Cuota Fija para los Ginecologos '
5.4 Actualizacion de Cuotas de Recuperacion para los convenios de Homedpatas.
55 Actualizacion de Cuotas de Recuperacion en Convenios de Colaboracion
) Cuota Fija para los Psicologos. :
_ \ 5.6 Aumento de Carga Horaria para la Psicologa del Centro de Desarrollo
Comunitario No.15. -
5.7 Actualizaciéon de Cuotas de Recuperacion en Convenios de >Colaboracion -

Extraescolar bajo la modalidad 70-30.
5.8 Creacion del programa CONVIVE DIF .....ERENTE EN GUADALAJARA

5.9-Actualizacion de Cuota de Recuperacion para los Centros de Desarrolio Jafantil.




6.- DIRECCION GENERAL
6.1 Programa Municipal de Asistencia Social
6.2 Programa Operativo Anual art.66 fracc. X ,
6.3 Aprobacion de la Reingenieria Reglamentaria Reformas, Modificaciones
y Adiciones de los diversos Reglamentos.
6.4 Propuesta de Reingenieria Organigrama Sistema DIF Guadalajara
6.5 Autorizacion para Movimientos de Plazas Basificacion del Sistema DIF

Guadalajara.
6.6 Autorizacion para Movimientos de Plazas Confianza del Sistema DIF

Guadalajara

7. INFORMES
71 Informe de Acciones implementadas en materia de
Transparencia
7.2 Informe Apertura Centro de Convivencia
7.3 Informe de Cierre de Cafeteria
74 Informe de Presentacion Cuenta Publica
7.5 Informe de Bazar : :
76 Informe de Donativos recibidos durante el gjercicio fiscal 2012

7.7 Informe de Concursos Yy Licitaciones

2 - Lista de Asistencia de los integrantes del Patronato y Declaracion de Quérum
Legal: “Se procede a continuacion a dar lectura a la lista de asistencia de los
miembros del patronato, con la finalidad de hacer la toma de la Declaracion de
Quérum Legal; Lic. Laura Patricia Hernandez Gémez Presidenta del Sistema DIF
Guadalajara; Profra. Elisa Ayon Hernandez, Regidora Presidenta de la Comisién
Edilicia de Desarrollo Humano y Participacién Ciudadana del H. Ayuntamiento de
Guadalajara; C. Maria Isabel Alfeiran Ruiz, Regidora de la Comisién de la Nifiez del
H. Ayuntamiento de Guadalajara; Mtra. Rosa Plascencia Vazquez, en
representacion del Secretario de Educacion del Estado de Jalisco; Lic. Juan Ramén
AI\}arez G. en representacion del Secretario General del Ayuntamiento; Lic. Sara
éncepcién A, en representacion Tesorero del H. Ayuntamiento de Guadalajara., el
Mtro. Juvenal Esparza Vazquez, Secretario de Educacién Municipal; Lic. Selene
Sanchez Rodriguez, en representacion del Secretario de Salud del Estado de
Jalisco; Dr. Jorge Gonzalez Salazar, en representacion del Secretario de Servicios -
Médicos Municipales; Lic. Gabriel Gonzalez Delgadillo, Director del Instituto

Jalisciense de Asistencia Social; Lic. Luis Antonio Gonzalez Hernandez, en

representacion del Secretario de Desarrollo Social del H. Ayuntamiento de

uadalajara; C.Bertha Alicia Padilla de Pérez, Presidenta de “Mi Gran Esperanza

.C.”: Lic. Jorge Loépez Obregoén, Presidente de “Fondo Unido de Jalisco A.C." y el

Abogado Salvado de la Cruz Rodriguez Reyes, Secretario Técnico del Patronato”.




_~ armonizacion del presupuesto que estamos viendo es la clasificacion fue por - - - - -

En el desahogo del segundo punto del orden del dia, pasada que fue la lista de
asistencia de los convocados, se tiene que se encuentran presentes 14 catorce de
los 14 catorce integrantes del Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Guadalajara, por lo que se declara la existencia de legal
quérum para ésta Primera Sesién Ordinaria de Patronato, correspondiente al afo

2013.

“En uso de la voz el Secretario Técnico, Abogado Salvador de la Cruz
Rodriguez Reyes; “Para desahogar este punto del orden del dia, solicito la
dispensa de la lectura del acta relativa a la anterior sesién de Patronato en virtud
de que lo recibieron con anterioridad de manera electrénica, por lo que les pregunto
isi se aprueba la dispensa de su lectura? Aprobada que fuere la dispensa, a
continuacion procedo a preguntar a los integrantes del Patronato si existe alguna
observacion o aclaracion de la misma. Les pregunto, . Si se aprueban el acta
relativa a la sesion de patronato antes sefialadas?”:

PUNTO DE ACUERDO NUMEROQ 1 UNO.- POR UNANIMIDAD SE APRUEBA EL
ACTA RELATIVA A LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE PATRONATO DEL
ANO 2012 CELEBRADA EL DIA 17 DE DICIEMBRE DEL ANO 2012.

Aprobado que fueren pasamos al siguiente punto.

En uso de la voz el Secretario Técnico Abogado Salvador de la Cruz
Rodriguez Reyes le concede el uso de la voz al tesorero L.C.P Carlos Alberto
Alvarez Hernandez, Tesorero del Sistema DIF Guadalajara; “Buenas tardes, la

$ 291°000,000 y nos quedamos debajo de tal suerte que es necesario quedamos
abajo por $ 600,000 para lo cual estamos tomando de la partida 1000 que es la
mas fuerte alrededor del 5% y esta es la que nos sobr¢ les voy a presentar aquelio
que tuvimos que sumarle y recuerdan que hubo salidas del sistema en el mes de
octubre que se fueron. Una partida muy fuerte que necesitamos armonizar- - - - - -
$ 4°560,000 corresponde al ajuste del aguinaldo, mucho tiene que ver con que
tenemos que hacer una provision de ese aguinaldo y una cosa muy importante es
que el aguinaldo que se paga €s libre de impuesto entonces tenemos que hacer
una prevision para el impuesto sobre la renta. Otro concepto fuerte es la compra de
- materiales y es cerca del $ 1°000,000 un millén de pesos, pero también se van
requiriendo materiales mes con mes. Y hay otro gasto que corresponde a DIF
Jalisco por concepto de ayuda alimentaria. Y nos dimos cuenta del pago

No sé si tienen alguna duda para solventario y en su caso someterio a aprobacion

Se le concede el uso de la voz a la Psicologa Gabriela del Rosario Hernandez
Arthur: La partida 2000 que diferencia tiene?

Se le concede nuevamente el uso de la voz al L.C.P. Carlos Alberto Alvarez
uadalajara: “Esta partida tiene

andez, Jefe de finanzas del Sistema DIE

”»
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1240
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1320

1330
1410

1420
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TRANSFERE

con esperanza

servir con L8OV

4 1 "DIRECCION ADMINISTRATIVA ARMONIZACION

SPRESUPUESTO 2012

SISTEMA DIF GUADALAJARA
NCIAS PRESUPUESTA

Sueldosbase al personal
permanente
Honorariosasimilables a
salarios

Retribuciénalos
representantes de los
trabajadoresy de los patrones
enlaJunta de Conclilacidny
Arsbitraje -

Primas por afios de servicios
efectivos prestados

Primas de vacaciones,
dominical y gratificacion de fin
de afo

Horas extraordinarias
Aportaciones de seguridad
saclal

Aportacionesa fondos de
vivienda

Aportacionesal sistema para el
retiro

gir
GuADALAJARA

155,559,562.18 270,00000  155,829,562.18
2,478,920.65 (50,000,00) 2,428,920.65
400,000.00 (300,000.00)" .. 100,000.00
3,468,317.52 3,268,317.52

(200,000.00)

(600,000.,00)
(300,000.00)

..'28,698,653.08

..29,298,653.08
5 481,218.03

,563,602:12 9,463,602:12
4,341,748.71

927,832 47

con esperanza,
servir con E38EEO8”

SISTEMA DIF GUADALAJARA
TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES

1440 Aportaciones para Seguros

Cuotas para el fondo de ahorro

y fondo de trabajo

1520 Indemnizaciones

1640 prestaciones contractuales

Apoyosa la capacitacion de los

servidores publicos .

450  Otras prestaciones soclalesy
econbmicas

1610

1560

1610 aconémicay de seguridad

soclal

2140  Materiales, Utilesy equipos
menores de oficina

153,491.25

653,491.25 (500,000.00)

13,025,246.13
1,400,000.00
33,413,516.71

(600,000,00)
(600,000.00)
(1,000,000.00)

13,625,246.13
2,000,000.00
34,413,516.71

120,000.00 (95,000.00) 25,000.00
1500000  4;450,000.00  -4,465,00.00
Previstones de carédcter laboral, : . :
240232173 (2,000,000.00) 40232073
388,665.68 : v'v4é,s,§§5.es

Materiales, (tiles y equlpos
2140 menores de tecnologiasde la
informaclony comunicaciones

2160 Material de limpieza

40,000.00

60,262.11




GUADALAJARA

“con esperanza,
servir con &HaOF

SISTEMA DIF GUADALAJARA
TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES

2170

2210

2230

2420

2550
2810
2820

2850

2960

2890

310
3180
3220

3310

3320
3340
3380
3370

3430

3520

Materiales y Utiles de

ensefianza 31,924.31 (1,005.00) 30,919.31

Productos allmenticios para
personas 7,265,567.45

Utensilios para el servicio de

400,000.00 . 7,665,567.45

alimentacion 6,211.59 5,000.00 11,211.59

Cemento y productos de

concreto 12,953.93 1,000.00 13,953.93

Materlaies, accesoriosy

suministrosde laboratorio 959,557.90 120,000.00 1,078,557.90
Herramientas menores 4,298,94 A 4,298.94
Refaccionesy accesorios . .

menores de edIficios 26,683.10 5,000.00 - :31,683.10

Refaccionesy accesorios
menores de equipo e
instrumental médico y de ¥ . §
laboratorio ot : | 500.00
Refaccionesy accesorios S :
menores.de equipo de
transporte

Refacciones y accesorios
menores otros bienes muebles

: ‘con esperanza,
servir con GO

SISTEMA DIF GUADALAJARA
TRANSFERENCIAS PRESUPUESTALES

83,208.46

54,125.66

785,00

Energlaeléctrica 2,029,638.76 40,000.00 2,069,638.76

Telefonla celular 65,196.21 65,196.21

Arrendamiento de edificios 163,560.00 15,000.00 178,560.00

Servicios legales, de !

contabllidad, auditoriay

relaclonados 416,743.00 5,000.00 421,743.00

Serviclos de disefio,

arquitectura, ingenleriay

actlvidades relaclonadas 0.00 1,000.00 1,000.00

Serviclos de capacitaclén 12,047.00 1,000,00 13,047.00

Servicios de apoyo o

administrativo, traduccién,

fotocopladoe impresion 516,665.70 516,665.70

Serviclos de protecciény S FE

seguridad . 10,173.52 1,000.00 . 11,173.52

Serviclos de recaudacion, : ’
1500.00

traslado y custodia de valores

Instalacién, reparacion y
mantenimiento de mobiliarioy
equipo de administracién,
educaclonal y recreativo

500.00 :

*138,829.06-
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con esperanza,
servir con RO

SISTEMA DIF GUADALAJARA
ODIFI

SERVICIOS PERSONALES 262,628,235 °  (1,925,000) 260,703,235
Dietas 0.00 0 0
Haberes 0.00 1] 0 ,
Sueldosbase al personal

permanente 155,559,562.18 270,000 155,829,562
Remuneraclones por adscripdon

laboral en el extranjero 0.00 0 0
Honorarios asimilables a salarios 2,478,920.65 (50,000) 2,428,921
Sueldos base al personat

eventual 0.00 0 0
Retribuciones por servicios de

cardcter social 0.00 .0 s}

Retribucién a los representantes
delos trabajadores y de los

patrones en la Junta de
Conclliacion y Arbitraje
Primas por afios de serviclos o : .
efectivos prestados % : +:(200,000) “3,268,318

400,000.00 *(300,000) : 100,000

Primas de vacaciones, dominica
y gratificacién de fin de afio

Horas extraordinarias

"con esperanza,
servir con 458808

SISTEMA DIF GUADALAJARA
PRESUPUESTO MODIFICA

1340 Compensaciones - 278,804.66 0 278,805
1350 Sobrehaberes 0.00 [ 0

Aslgnacionesde técnico, de
1380 mando, por comistén, de vuelo

yde técnico especial 0.00 [ [
1376 Honorariosespeciales 0.00 L] 0

Participaciones por vigilanciaen
1380 el cumplimiento de lasleyesy

custodla de valores 0.00 o 0
1490 Aportaclonesde seguridad

soclal . 9,563,602.12 (100,000) 9,463,602
1420 Aportaciones a fondos de

vivienda 4,541,748.71 (200,000) 4,341,749
1430 Aportaciones al sistema para el

retiro ‘ 3,027,832.47 (100,000) 2,927,832

< 1440 Aportaciones pars seguros 653,491.25 {500,000) 153,491

4510  Cuotaspara et fondo de ahorro 3

y fondo de trabajo 13,625,246.13 (600,000) 13,025,246
1520 Indgmnizaciones 2,000,000.00 {600,000) . 1,400,000
1830 prestacionesy haberes de retiro - 0,00 HY .

. 5 0
1540 prestaciones contractuales 34,413,516.71 (1,000,000 33,413,517

4550 Apoyosa la capacltacién de o . . v
servidores publicos 120,00 (95,000) ;o 25,000
1sg0  Otres prestaciones socialesy - -
econbmicas

4,465,000

1610 Previsiones de cardcter laboral,
econémica y de seguridad soclal =
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‘con esperanza,
servir con (e

SISTEMA DIF GUADALAJARA
PRE. MODIFIC

1710 Estimulos 0.00 0 0
1720 Recompensas 0.00 1] 0
1810 jmpuesto sobre ndminas 0.00 0 0
4820  OtrosImpuestos derivados de

una relacién laboral . 0,00 0 0
2006 MATERIALES Y .

SUMINISTROS 11,493;904 541;495 12,035,393
2490  Materiales, Gtiles y equipos .

menores de oficina 388,665.68 40,000 428,666
2920 Materialesy (itlles de impreslén

y reproduccién 7,560.94 0 7,561
2130

Material estadistico y geografico 1,325.00 0 1,325

Materiales, tiles y equipos
2140 menores de tecnologiasde 12 :

informacién y comunlcaciones 310,262.11 (50,000) 260,262
2950  Materialimpreso e Informacién s

digital 17,048.58 ] 17,049
2160 Materlal de limpieza 883,514.62 20,000 . - 903,515
2170 Materialesy ltilesde i -

ensefianza . ‘.. 31,924.31 (1,008) - - 30918

Materiales para el registro e
2180 |dentificacionde blenesy
personas
2210  Productosalimenticios para

personas

7,665,5

“con esperanza,
servir con EXFEDY

SISTEMA DIF GUADALAJARA
PRESUPUESTO MODIFICADO

=0 Productos alimentiios par animaks 0.00 . L] 0
2230 Utensiios para el servkio de
akmentackon 6,211.59 5,000 11,212
Productosalmentkios, agropecuaris
10 yforestates adquiridos como materia
prima 0.00 0 0
220 Insumos textiks adquindos como
malerka prima 0.00 ° o
230 Productosde papel, cartdn e impresos
adquirdos como materia prima 0.00 0 °
240 Combustibles, bbricantes, adithos,
carbény sus derivados adqurkdos
como materia prima 0.00 0 0
Productosquimicos, farmacéutkosy
%0 de hboratario adquictos como
materta prina 0.00 [ °
Productos metdios ya base de
260 tnineraks no metdlicos adquirkios B .
como materiaprima 0.00 ; [N 0
20 productosde cuem, el pistico y g
tuk adquirkios como materia prima 0.00 ) °
Mercancias adquitidas para su
=0 <o mer:lalzacg
2350 Otros ’lmduclns adqukklos como
mater!
2o Praductosminerales no metdlio:
2420

Cementoy productosde concreto |
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2430
2440
2450
2460

2470
2480
2490
2510
2520
2530
2540

2550

2560
2590
2610
2620

‘con esperanza,
servir con RPREOF
SISTEMA DIF GUADALAJARA

0 MODI IC{ADO

Cal, yeso y productos de yeso 890.01 [
Madera y productos de madera 0.00 0
Vidrio y productos de vidrie 8,467.14 0
Material eléctrico y electrénico 62,497.25 1]
Articulos metélicos para la
construccién 27,022.08 0
Materiales complementarios 10,515.26 0
Otros materiales y articulos de
construcciény reparacion 96,791.91 0
Productos quimicos bésicos 0.00 0
Fertillzantes, pesticidasy otres
agroquimicos 172.46 0
Medicinasy productos
farmacéuticos 260,305.57 0
Materiales, accesoriosy
suministros médicos 104,232.36 0
Materlales, accesorlos y -
suministros de laboratorio X 959,557.90 120;000
Flbras sintéticas, hules, :
pldsticos y derlvados SR 623.10

0

Otros productos quimicos *;: R +0.00

aditlvos

Combustibles, lubricantes y::

780;662.77

Carbény sus derlvados : SE0,000

2710
210

2730
2740

2750

2810
2820

2830
2910
2920

2930

Ve con esperanza,
servir con ZRReOr

SISTEMA DIF GUADALAJARA

PRESUPUESTO MO

Vestuarioy unlformes. 32,701.00
Prendas de seguridad y proteccién

personal 3,327.76
Articulos deportivos . 22,106.76
Productos textiles 0.00
Blancos y otros productos textiles,

excepto prendas de vestir . 6,243.36
Sustancias y materiales explosivos 0.00
Materiales de seguridad piblica 1,482.19
Prendas de proteccién para

segurldad publicay naclonal 0.00
Herramientas menores 4,298.94
Refacclones y accesorios menores de

ediflcios. 26,683.10

Refacciones y accesorios menores de

mobillario y equipo de

administradién, educacional y

recraativo 1,522.79

Refacciones y accesorios menores de
equipo de computo y tecnologias de
lainformacién

Refacciones y accesorios menore:
equipo e instrumental médico'y d
laboratorio

Refacciones y accesorios menores di

equipo de transporte ‘ £..4182,708.46"

*-1,079,558

8,467
62,497

27,022
10,515

$6,792
[}

172
260,306
104,232

623

ococo

o o

[

5,000

32,701

3,328
22,107
0

6,243
[
1,482

[
4,299
31,683

1,523

20,005

A
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2970

2980

2990

3000
3110
3120
3130
3140
3150

3160

3170

3180

3190
3210

3220 .

“con esperanza,
servir con £80Pe0"

SISTEMA DIF GUADALAJARA
EST MODIADO

Refaccionesy accesorlos
menores de equipo de defensay
seguridad 25.15 0 25

Refacclonesy accesorios
menores de maquinarla y otros

equipos 1,540,24 1] 1,540
Refaccionesy accesorios

menores otros blenes muebles 53,625.66 500 54,126
:SERVICIOS GENERALES 11,389,628 -663,500 12,053,128
Energia eléctrica 2,029,638.76 40,000 2,069,639
Gas 373,267.53 [ 373,268
Agua 4,466.00 [+] 4,466
Teiefoniatradiclonal 1,305,193.65 0 1,305,194
Telefoniacelular 65,196.21 ] 65,196
Servicios de telecomunicaciones ’ .
y satélites 0.00 0 [s]

Serviclos de acceso de Internet,
redes y procesamiento de .
informacion 132,427.23 = 4] 132,427

Servicios postales y telegraficos. 9,505
Serviclosintegrales y otros
servicios A
Arrendamlento de terrenos
Arrendamlento de edificios .

GUADALAIARA

3260

70
3280

3320

3340

3370

con espetanza,
servir con PN

SISTEMA DIF GUADALAJARA
PRESUPUESTO MODIFICADO

Arrendamento demobliaro y equipo de

adminksiracksn, educacional y recreativo 26,082.36 0 26,082
Arendamiento de equipo e lnstrumental

médicoy de lboratario 0.00 0 [
Amendamknto deequipo de transporte 8,136.64 ° 8,137
Amendamkento demaquinarky, otros

equipasy fierrmientas 0.00 0 4
Amendaminto de activos Intangbles 0.19 ° [}
Arrendamiznto financiero 0.00 ° 0
Otros anendamientos 10,556.00 ° 10,556

Servkios legaks, de contablidad,

auditoria y rehiclonados 416,743.00 5,000 421,743
Servkcios de disefio, arquectura,
Ingenlerfa y actividndes relacionadas 0.00 B 1,000 1,000

Servicks de consultaria administrativa,

procesos, técnicay en tecnoboghs de b

Informackin 508.76
Servkhs de capachacion 12,047.00
Serviclos de Investigackin clontdi

desarrolio

Servkos de apoyo administraliv
traduccibn, folocoplado e mpres

Servicios de proteccny seguridad
Servkios de vighanch :
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SISTEMA DIF GUADALAJARA

3380
3410
3420

3430
3440
3450

3460

3410
3480

3450

3510

3520

3530

Serviclos profesionales, cientlficosy

técnlcos integrales 1,552,535.16 o 1,552,535
Servicios financieros y bancarios 35,580.28 ] 35,580
Servicios de cobranza, investigacién

crediticia y similar 52.05 o 52
Serviclos de recaudacién, trasladoy

custodia de valores ) 0.00 500 500
Segures de responsabilidad

patrimontal y fianzas 0.00 L] 0
Seguro de bienes patrimoniales 594,832.87 o 594,833
Almacenaje, envase y embalaje 0.00 4] [}
Fletesy maniobras 0.00 ] 0
Comisiones por ventas 0.00 .0 o

Servlclos financieros, bancarios y

comercialesintegrales 48,614.37 0 48,614
Conservacién y mantenimiento

menorde inmuebles 58,228.05 o .. 58,228
Instalacién, reparaclén y N N
mantenimiento de mobilia

equipo de administracién, : : .
educacional y recreativo L T 1136,829:06 7 : 2,000 - 138,829 ¢
instalaclén, reparacion y ] . o .
mantenimlento de equipo de
cémputoy tecnologladela
Informacién

GUADALAJARA

L5 con esperanza,
servir con EETE”

SISTEMA DIF GUADALAJARA

Instalacién, reparacion y
3540  Mmantenimiento de equipoe
instrumental médicoy de
taboratorio 2,436.13 0 2,436
3550 Reparacién y mantenimiento de
. equipo de transporte 116,077.07 ] 116,077

3560 Reparaclén y mantenimlentode

equipo de defensa y seguridad 0.00 o 0
Instalacién, reparacién y

3570 mantenimiento de magulnaria,

otros equiposy herramienta 42,145.20 o 42,145.

3580 Servicios de limpleza y manejo de

desechos 2,269,920.02 30,000 2,299,920

Servicios de jardineriay fumlgacién 103,922.10 ] 103,922
Difuslén por radlo, televisién y

a0 otros medlos de mensajes sobre

programas y actividades
gubernamentales
Difusién por radlo, televisién y
otros medlos de mensajes
comerciales para promover la venta
de bienes o servicios

Servicios de creatividad,
preproducclén y produccién de
publicidad, exceptoIntemnet

36,630.62 : o 36,631

Servicios de revelado de fotografiat
Servicios de 12 industria fllmica;del
sonidoy del video ‘
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SISTEMA DIF GUADALAJARA
o]

Serviclode creacidn y difusién
de contenido exclusivamente a

° 3860

través de Internet 76.56 [¢] 77
3690 Otros servicios de informacién 0.00 0 0
3710 pasajes adreos 70,337.50 [ 70,338
3720 pasajes terrastres 61,503.20 5,000 66,503
arzo  Pasajes marftimos, lacustres y .

fluviales 0.00 0 0
3740 autotransporte 886.60 0 887
3750 viaticosen el pais 19,316.43 - 3,000 22,316
3760 vidticosen el extranjero 0.00 0 1]
3770 Gastos e Instalaciony traslado

demenaje 0.00 0 0
s7go  Servicios integrales de trastado y .

vidticos 344.67 : o 345
a79p  Otrosservicios de traslado y .

hospedaje 18,933.25 ‘ o 18,933
3810  Gastos de ceremontal 280.00 : D0 280
3820 Gastos de orden social y cultural’ 560,000 1,640,313
3830  Congresosy convenciones
3840 Exposiciones
3850  Gastos de representacion

5
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3910
3920

3930
3940
3950

2960
3800
"-qbbo

4410

4420

4430

4440

; con esperanza,
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SISTEMA DIF GUADALAJARA
PRESUPUESTO MODIFICADO

Servicios funerariosy de

cementerios 0.00 0 0

Impuestas y derechos 26,503.24 0 26,509

Impuestos y derechos de

Importacién 254.38 [1] 254 .

Sentenclas y resoluciones

Jjudiclales 0.00 [s] 0

Penas, multas, accesorios y

actualizaciones 17,336.26 0 17,336

Otros gastos por

responsabilidades 3,500.00 [s] 3,500

Otros servicios generales 1,164.66 .. .9 1,165
:SUBSIDIOSY ) : RERER G S
SUBVENCIONES 115,382,887 .. 1 +:-700,000: 6,082,887

Ayudas sociales a personas 2,407,140.10 PR 2,407,140

Becasy otras ayudas para O

programas de capacitacion 2,555,646.66 700,000 3,255,647

Ayudas sociales a instituciones K s

de ensefianza 0.00 0 0

Ayudas sociales a actividades::
clentiflcas o académicas
Ayudas sociales a Institucl
sinfines de lucro

Q0
420,100

Ayudas soclales a cooperativas




5000

5110

5120

5130
5140
5150

5190

5210
5220
5230

5280
5310
5320
5410
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:BIENES MUEBLES E

INMUEBLES 367,771
Muebles de oficinay estanterfa 94,023.86
Muebles, excepto de oficinay

estanteria 49,348.47
Bienes artistlcos, culturales y

cientiflcos 0.00
Objetos de valor 0.00
Equipo de computo y de

tecnologias de la informacién 53,248.94
Otros mobillarios y equipos de

adminlstracion 17,388.00
Equiposy aparatos audiovisuales 0.00
Aparatos deportivos 0.00
Cémaras fotogréficasy de video 0.00

Otro moblliario y equipo
educacional y recreativo

Equipo médico y de labor:

Instrumental médico y de 1
laboratorio }

Automévlles y camiones

0.00

5420
5430
5440
5450
5490
5510

5610
5620
5630

5640

5650

5660

5670
5680

i con esperanza.
" servir con EMROF

SISTEMA DIF GUADALAJARA

Carrocerias y remolques 0.00
Equipo aeroespacial 0.00
Equipoferroviario ’ 0,00
Embarcaciones 0.00
Otros equipos de transporte 0.00
Equipo de defensa y seguridad 0.00
Maquinaria y equipo

agropecuario 0.00
Maqulnaria y equipo industrial 0.00
Maquinaria y equipo de

construccién 0.00

Sisternas de alre acondicionado,
calefaccidn y de refrigeracion

industrial y comercial 427.86
Equipo de comunicacién y
telecomunicacién 46,087.45

Equipos de generacion eléctrica,
aparatos y accesorios eléctrico:

Herramientas y maquina:
herramienta

Otros equipos

SISTEMA DIF GUADALAJARA
0

o

13,000

6,000

=]

.387,;776

94,024
49,348

<]
0

66,249

23,388

0.00

000000

[=IN=)

coooo0oo

[=]=]

428

46,087
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5710  Bovinos 0.00 0 0
§720  porcinos 0.00 0 0
5730 Aves 0.00 [ 0
5740 Ovinosy caprinos 0.00 [} 4]
5750  peces y acuicultura 0.00 [ 0
5760  Equinos 0.00 0 0
5770 :

Especies menores y de zooldgico 0.00 0 0
§780  Arbolesy plantas 0.00 o 0
5790  Otros activos biol dgicos 0.00 [} 0
5810  Terrenos 0.00 0 0
$820  Viviendas 0.00 0 [
5830 Edificios no residenciales 0.00 0 0
5880  Otros blenes Inmuebles 0.00 0 0
5910 Software 0.00 0 0
5920 patentes 0.00 0 - 0
5930  Marcas 0.00 0 0
5940  Derechos S 0.00 0 0
§850  Conceslones e 0.00 0 [}
5960  Franquicias Lo e 0,00 0 ]
5970 Licencias informaticase " i | . .

Intelectuales s ', 104;014,86 % ., 0.
sep0  Licencias Industriales, i B : : i

comerclales y otras b Jregie L 000 1
5990  Otros activos intangibles R 0,00 0

AN
PUNTO DE ACUERDO 2 DOS: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LAS/
ARMONIZACIONES PRESUPUESTALES EN LOS TERMINOS PROPUESTOS.

En uso .de la voz el Secretario Técnico Abogado Salvador de la Cryz
Rodriguez Reyes: “Seguimos con el siguiente punto de nuestro orden del dia
mismo que es la Desincorporacion de Bienes Muebles”.

Se le concede nuevamente el uso de la voz al L.C.P. Carlos Alberto Alvarez
Hernandez, Jefe de finanzas del Sistema DIF Guadalajara: ‘Lo que vamos a
ener que desincorporar les comento que tenemos mucho problema con los
vehiculos del Sistema DIF es muy alto €l costo de conservarios porque hay que
repararlos, ejemplo el motor, fenemos un ‘auto cavalier 1996, una combi
Volkswagen, un camién de diesel, un camion Ford Wagon, un Spirit Chrysler y un
remolque. Buscamos eficientar los recursos que tenemos por lo que solicitamos su
autorizacién para desincorporarlo”. '

Se le concede el uso de la voz al Lic. Jorge Lopez Obregon.- #; Se venderia a
la Siderurgica? por que el IJAS es lo que hace.”.

Se le concede el uso de la voz a la Regidora Maria Isabel Alfeiran Ruiz.-
“; Habra alguna escuela de mecanica que se pudiera donar para que ellos puedan
reparar estos vehigulgs y les sirva de aprendizaje?’.




En uso de la voz el Secretario Técnico Abogado Salvador de la Cruz
Rodriguez Reyes: “No se habia contemplado esa posibilidad, pero considero que

es una muy buena propuesta”.

En uso de la voz la Lic. Laura Patricia Hernandez Goémez, Presidenta del
Sistema DIF Guadalajara: “Consideramos gue fuera en sobre cerrado y se ofrece
a los chatarreros quienes vienen por ellos, y se tienen que llevar el lote completo”.

En uso de la voz el Secretario Técnico Abogado Salvador de la Cruz
Rodriguez Reyes: “Se somete a sU consideracion desincorporarlo y previo a elio
buscar alternativas como donacion a otros DIF municipales pequefios o a escuela
de mecanica o venderio por lote a algun chatarrero”.

L ¥¢°con esperanza,

g servir con EEO
GuaDALAJARA
b 4.2 DIRECCION ADMINISTRATIVA - DESINCORPORACIONDEACTIVO

© FUO:BIENESMUEBLES . .~ - & o

268 piezas de mobiliario perteneciente a los centros de Desarrollo
Comunitario (sillas, mesas de trabajo, ventiladores, etc.)
23 piezas de mobiliario pertenecientea Jos centro de la atencion
Para la nifiez (archiveros, cafeteras, maquinas mecanicas, sillas
Bascula, Dvd, etc.)

587 piezas de diferentestipo de mobiliario ubicado en el-centro 25
(El Sauz) E

257 piezas Equipo de computo divers

PUNTO DE ACUERDO .- Se solicita autorizacio
presentes desincorporaciones de activoifijo

A
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4.2 DIRECCION ADMINISTRATIVA- 1. o
 DESINCORPORACION DE ACTIVO FIJO: EQUIPO DE TRANSPORTE .

1 S3:CPEE01  [CAVALER CHIVROLET |2 Bady |FRAUKISOL, LLAKTAS, BATERK.

2 CalPER [GEHERAL &7 EA% SUSFENSICH, LLANTAS, EATERI ©2;
3 CONEL Vi 20 B fad:

i EOH kA kad o GUADALAJARS.  |BAJA <esealaza

5 CAMON RENaH 57 |55 GEADALAJERA iy 1160004, LLARTA BETERA ASERTOS, LAMHLEO
[ CRUD #TERNACIORAEY SF GUADALAJARA Bala TRASERS, LLANTAS, BATERA

7 s |calioh FOR & SF GUADALASARA BAA COMODATQ

3 B 5 jexuan FOR: 53 UAGHS DF GUADALAJARA BAS

9 1360DCIETE |FORD s c1 Hagha 5 CUASALALARS E2J4

i SEHZVIER2  |SARIT CERYSLER [0 330zt HAGHS [DF GUADALAIARA s

13 G458 REMOLOUE  [OOOK a3 s p0KA20 E4lL

PUNTO DE ACUERDO.- Se solicita auto

ion de‘este Patronato-para realizar la
presentes desincorporaciones de activ [

En uso de la voz el Secretario Técnico el Abogado Salvador de la Cruz
Rodriguez Reyes; “Ponemos a su consideracién el punto por votacién economica,
. favor de manifestario si tienen a bien aprobarlo”.

PUNTO DE _ACUERDO 3 TRES: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA
AUTORIZACION DE ESTE PATRONATO PARA REALIZAR LAS
DESINCORPORACIONES DE ACTIVO FIJO CONFORME A LOS LISTADOS

PROPUESTOS.

'‘Aprobado que fuere.- Pasamos al siguiente punto
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" 5.1 DESARROLLO COMUNITARIO. Tabulador de ciiotas de Recuperacio “por servicios.que brin
::DlF‘GyadaIa]ara:enlqs:ServlciosDentales. : e R e T R e

+ Jjustificacion: Actualmente el Sistema DIF Guadalajara no cuenta con un
" laboratorio para la elaboracion de protesis dentales, razon por lo que los
odontélogos se ven en la necesidad de buscar un proveedor que les ofrezca el
mejor precio’y calidad, y con ello seguir brindando el servicio a la poblacién que

lo requiere.

Actualmente: El porcentaje de 70-30% se Propuesta: Queda exento el costo de
aplica sobre 1a totalidad del trabajo a laboratorio, aplicandose el 70% y 30%
realizarse y son los honorarios del solo al trabajo realizado:por los "
odontélogo y los tratamientos; de odontélogos - :
rehabilitacién (prétesis), . b Gaiihe, S

1A con esperanza,
servir con ERFEOF
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+5:1:DESARROLLO COMUNITARIO.- Tabulador de: ciotas-de Recuperacio jue brinda:el Sistema

:DIF Guadalajg_ra-en‘los Sé;yigiq;.pentale;. e A

« Indicadoresde Atencidn e Ingresos:

Ejemplo:
Prétesis Total
Costo DIF $800.00
Laboratorio 500.00
Aplicacién70/30 % 300.00
Cirujano Dentista $210.00 DIF $:90.00

» Impacto Econémico al Usuario: Al exentar de pago el costo de laboratorio s
podrén mantener los precios actuales &n:los servicios de rehabilitacion de

(prétesis). ; v
PUNTO DE ACUERDO: Se solicita su'apbroﬁvauohqu ta. ‘
modalidad 70-30% tnicame arios delos odontdlogos qu
el trabajo de laboratoridga

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes: ‘Pasamos
al siguiente punto en relacion al Tabulador de Cuotas dentales por lo que le pediria
a la Direccion de Desarrollo Comunitario nos apoye en la exposicién por ser de su

competencia’.

'mmmm!..'!b




Se le concede el uso de la voz a la Doctora Lucia Olimpia Navarro Valdez,
Coordinadora de Salud Bucal del Sistema DIF Guadalajara: “Buenas tardes, el
punto que me toca desarrollar es en relacién al trabajo de laboratorio y en
especifico se busca la exencion de este trabajo de placas, etc. que se envia a un
laboratorio externo por lo que el doctor no esta en condiciones de pagar un
porcentaje de donacion al DIF de este costo debido a que es un costo directo para
el laboratorio y se fraslada Unicamente al usuario. Se solicita su autorizacion a
efecto de que el porcentaje de colaboracion afecte Unicamente los honorarios del
profesionista y no asi costo del laboratorio”. '

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes: ;Pregunto
si es de aprobarse la propuesta?

- PUNTO DE ACUERDO NUMEROQ 4 CUATRO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
LA CUOTA DE RECUPERACION EN LA MODALIDAD 70-30% UNICAMENTE
EN LOS HONORARIOS DE LOS ODONTOLOGOS QUEDA EXENTO. EL
TRABAJO DE LABORATORIO. '

Aprobado que fuere pasamos al siguiente punto
: P
En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes: “4El\

siguiente punto es de la Jefatura Médica Psicosocial por lo que se le cede el uso de ’ﬁ\
la voz a la Dra. Barjouth Malacédn Leyva: [

Se concede el uso de la voz a la Dra. Barjouth Malacon Leyva: “Es de nuestro
interés realizar la Implementacion de los Estudios de Audiometria y Espirometria en
las instalaciones del C.D.C.22 conocido como el Laboratorio del Sistema DIK
Guadalajara y el cobro que se propondria en el precio por estudio es de $120.00
(ciento veinte pesos 00/100 M.N) , con una cuota de recuperacion para los usuarios
del Sistema DIF Guadalajara de $ 180.00 (ciento ochenta pesos 00/100 m-n.), por
lo que cabe mencionar que esto no representa un cargo presupuestal para el

Sistema ya que la empresa proporcionara el equipo asi como su mantenimiento”.
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5.2 DESARROLLO COMUNITARIO.- Creacién de los servicios de Audiometifay Espirometriz. .

+  Propuesta: Implementar servicios de gabinete como Estudios de Audiometria
y Espirémetria a través del Laboratorio de Analisis Clinicos con la empresa

Centro Auditivo especializado.

«  Justificacién: Tener mayor presencia en la comunidad acercando servicios a la
poblacién vulnerable a precios accesibles; ya que este tipo de estudio de

acuerdo a investigacion de mercado se encuentra a un:precio mucho mas

elevado.

“con esperanza,
servir con &ROY

GUADALAJARA

. Indicadores de Atencién e Ingresos: El ingreso a recaudar es directamente
proporcional a la afluencia de pacientes asf como a la promocién y apoyo al
programa. El precio por estudio para el Sistema es de $120 pesos
proponiendo una cuota de recuperacién para el piblico en general de $180

por estudio.

Cabe mencionar que este servicio no representa una carga-presupuestal para
el Sistema va que la empresa utilizara su equipo, instrumentos y personal

para realizar estos estudios.
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« Comparativo entre instituciones pares : No existe un comparativo debido a
que no fue posible obtenerlo en virtud de que tanto el DIF Jalisco, como el
hospital Civil que han brindado con anterioridad este servicio actualmente

tienen sus equipos descompuestos.

Se tiene informacion que en empresas privadas como:

10w

LABORATORIO GUERRERO $525.00

' LABORATORIO TOLSA $580.00

DIF Zapopan $180.00 ,

: “con esperanza,
servir con EROF

ADALAJARA

» Impacto Econdémico al Usuario : El impacto econdmico al usuario del sistema
representa un beneficio sustancial debido a que el costo que pagaria por un
servicio especial se le reduce en mas de un 50% que con la iniciativa privada,
sin dejar de mencionar el beneficio en cuanto al impacto social coadyuvando
en la disminucién de personas con discapacidad auditiva debido a la temprana
deteccidn de enfermedades del oido entre otras. .

3
5

PUNTO DE ACUERDO : Se solicita su aprobacién para la g'reaciér'\ de los servicios de ;
audiometriay espirometria en las instalaciones del C.D.C.22.




En uso de la voz la Presidenta del Sistema DIF Guadalajara, Sra. Laura

Patricia Hernandez Gémez: “La mayoria de nuestro presupuesto va direccionado
a némina y conservacion de Inmuebles. Todo el dinero que ingresa es a finanzas y
sirve para cubrir los gastos de guarderias que definitvamente no son
autosustentables nosotros le ponemos para poder atender a cada nifio. No se
presenta como un negocio sino como hay una demanda del servicio vy
aprovechando que hay un laboratorio que se quiere conveniar con nNosotros y con
el conocimiento de que nuestras trabajadoras sociales no tenian un lugar a donde

canalizar estos casos”.

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes: “Y
tenemos la idea de rehabilitar todos nuestros C.D.C. y para eso necesitamos tener

ingresos”.

Se le concede el uso de la voz a la Lic. Ma. Selene Sanchez en representacién
Secretaria de Salud: “Habria que ver que meédicos estan evaluando, ¢quienes los
estan pidiendo?, ;Como se dan los reportes? se da mucho que las escuelas los
reportan, seguro popular cubre gran parte de los aparatos en nifos, y tenemos en
algunos hospitales donde los hay gratuitos sin costo alguno. Creo.que mas que los
$ 60.00 (sesenta pesos 00/100 M.N.) para el DIF tenemos que apoyar a las

familias. El primer paso es el examen creo que DIF tampoco podria pagar los
aparatos de todos los nifios que requieren equipo en el Municipio. Pero creo que si;

hacemos alianzas podriamos hacerlo entre todos”.

Se le concede el uso de la voz a la Lic. Rosa Plasencia Vazguez: “Tambien
dentro de la Secretaria de Educacion existe un programa denominado Caracol que‘

se hizo con Espafia y se esta trabajando se detectan cuales nifios tienen problemé

auditivo”.

Se le concede el uso de la voz a la Lic. Ma. Selene Sanchez en representacion
Secretaria de Salud: “Queremos que Caracol nos cubra lo que no nos cubre el
Seguro popular. Aqui pregunto si no tendria que haber un concurso para
otofgarselo a esta empresa’.

Er/ uso de la voz la Presidenta del Sistema DIF Guadalajara, Sra. Laura

Atricia Hernandez Gomez: “No tenemos ese problema debido a que no es una
adquisicién, es un convenio y podemos darlo por terminado o celebrario con ofra
mpresa. Al Unico que nos igualamos es a DIF Zapopan, pero ellos hacen
campafia anual, no es permanente”.

. Se le concede el uso de la voz a la Lic. Ma. Selene Sanchez en representacion
Secretario de Salud: “Me ofrezco con gusto para elaborar un proyecto integral
que podamos hacer algo en beneficio de Guadalajara, Secretarfa de Educacion,

Saludy D




En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Nos
vamos con la propuesta de realizar un convenio por tres meses y vamos
caminando y valorando la propuesta integral de la Secretaria de Salud con la
independencia de iniciar con nuestra propuesta, ¢Les pregunto si es de aprobarse
la propuesta en estos términos?”.

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 5 CINCO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
[A IMPLEMENTACION DE LOS SERVICIOS DE AUDIOMETRIA Y
ESPIROMETRIA EN LAS INSTALACIONES DEL C.D.C. 22 POR EL TERMINO
DE TRES MESES HASTA EN TANTO SE TENGA UN PROYECTO INTEGRAL
DE LA SECRETARIA DE SALUD, SECRETARIA DE EDUCACION Y DIF.

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Pasamos
al siguiente punto del orden del dia que corresponde al 5.3 Actualizaciéon de
Cuotas de Recuperacién en Convenios de Colaboraciéon Cuota Fija para los
Ginecélogos”.

Se le concede el uso de la voz a la Lic. Ma. Selene Sanchez en representacion
Secretaria de Salud: “;,Cuanto tiempo tienen sus ginecdlogos de convenio con
ustedes?, dos afios para atender un paciente diario. Estratégicamente quiza un
lugar donde no se requiera un ginecblogo. Estamos diciendo que hay 4 horas al dia

para atender a un paciente. Estratégicamente no hay un resultado de que un \
"psicologo este en este lugar. Pero quizé nos convendria mas moverlo a un lugar -
donde hay mas movimiento de mujeres, no me queda claro gue un ginecologo
atienda a una sola mujer en 4 horas cada dia”. -

Con esperanza,

servir con PR
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SARROLLO/COMUNITAR}
Fija para los Ginecologos

+ Propuesta: Retomar la modalidad de pago del Gineclogo de Convenio de
Colaboracion , bajo el esquema de cuota fija, con un pago de $ 400.00 pesos
mensuales. .

« Justificacidn: Actualmente el gineciogo de convenio de colaboracion en DIF

. Guadalajara percibe un ingreso mensual aproximado de $ 1,680.00.

« Indicadores de Atencién e Ingresos: En la siguiente tabla se muestra el
gjemplo de fos ingresos del ginecdlogo de convenio en el mes con mayor
numero de atenciones. :

Ll B
\ AT

=AY
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+ [mpacto al Usuario:
Al contar con el servicio de ginecologfa, se brinda la oportunidad a la
poblacién femenina del municipio Guadalajara de tener servicios
preventivos, curativosy de deteccidn confiables a bajo costo.

PUNTO DE ACUERDO : Se solicita su autorizacién para la implementacién de |
modalidad de cuota fija para los servicios de Ginecdlogos. . .

En uso de la voz Presidenta del Sistema DIF Guadalajara: “Ellos lievan su
herramienta y equipo”. Nosotros nomas proporcionamos las instalaciones”.

Se le concede el uso de la voz al Lic. Jorge Lopez Obregén: “Yo creo que €|
servicio es muy importante y mas bien deberiamos de hacer mucha difusion ya que
es un problema que las mujeres no acuden a recibir la atencién ginecoldgica que

Se le concede el uso de la voz a la Regidora Maria Isabel Alfeiran Ruiz: ‘Con
estos datos y la atencién de un paciente diario en 30 dias, considero que no es

profesionista ni para el DIF”.

Se le concede el uso de la voz al C. Jorge Lopez Obregén, Director de Fondo
Unido de Jalisco A.C.: “Debemos de pensar y no quitarle el servicio a la gente en
todo caso implementar ofros pero no quitar los que ya estan. Hacerlo mas

profesional”.

beneficio para la comunidad y no es una situacién sostenible ni para el




En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Nosotros
no hemos podido implementar una nueva modalidad, cuando llegamos habia el
esquema era de cuota fija y quisimos apoyar a los profesionistas cambiéndolo a la
modalidad 70-30. Entonces nos limita un poco porque nuestros centros ahorita no
dan para méas. Y no es porque no tengamos espacios y quisiéramos tener uno en
cada uno. Pero no tenemos presupuesto para habilitar los espacios. Los seguimos
manteniendo en cuota fija. La propuesta es la modalidad no el servicio. Se somete
a su consideracion. jLes pregunto si les parece que nos llevemos de tarea la
propuesta para poder replantearlo?”.

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 6 SEIS: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
REPLANTEAR LOS TERMINOS DE LA PETICION EN RELACION A LA
MODALIDAD DE CUOTA FIJA PARA EL SERVICIO DE GINECOLOGIA A
EFECTO DE EXTENDER EL SERVICIO A UNA RED MAS AMPLIA EN LOS
CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO.

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes se le
concede el uso de la voz a la Dra. Barjouth Malacén Leyva: A efecto de
desarrollar el punto 5.4 Actualizacion de Cuotas de Recuperaciéon para los

convenios de Homedpatas.

Se le concede el uso de la voz a la Dra. Barojouth Malacon Leyva, titular de la
" Jefatura Técnica, Medico y Psicosocial”; Actuaimente es de 30.00 treinta pesos
y que se aumente a 50.00 cincuenta pesos es la propuesta, serfa a 20.00 pesos

mas.

Se le concede el uso de la voz a la Regidora Maria isabel Alfeiran Ruiz:
“Entonces es el mismo caso se va a beneficiar el homedpata y no el DIF. A lo que
Vo voy es que esta propuesta no sirve si nosotros lo que queremos es atender a la
comunidad. Por mas que vaya una hora al dia. Lo que nosotros nos estd comiendo
egﬂque gana 600 seiscientos pesos mensuales. Yo te pido a ti como junta de
bierno me tengas 200 pacientes. Si vamos a dar el servicio. Demos el servicio.
o somos una obra de caridad para regalar el servicio. Pongamos 80 si es

necesario lo que yo quiero es mejorar el servicio a la comunidad”.
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'325.4:DESARROLLO.COMUNITARIO.;Actuéiizécié}i"dé Cuqta'é»;dé: Recuperacion para los:convenios de’.
‘Homedpatas. ; it S i » St

+ Propuesta: Aumento de costo de cuota de recuperacién de consulta
homeopatfade $ 30.00 a$ 50.00 pesos.

. Justificacién: Toda vez que ademas de otorgarse la consulta homeopatica se
dan sin costo extra los medicamentos necesarios para el tratamiento del
paciente y debido a que éstos han sufrido aumentos constantes en los
Gitimos 3 afios.

+ Indicadoresde Atencion e Ingresos:

¢ iPromedic;ide .Cuqt_a-:dt_a' i Totai i¥E
¥ “Atenciones al “ . - irecuperacion: | . Ingrésos:

20 $600.00 $200.00 $400.00

con esperanza,
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- Tlaquepague

No cuenta con ¢l No cuenta con el
. servicio servicio

« Impacto al Usuario: Se da una alternativa de atencién medica a bajo costo
sin gasto extra por fa compra de medicamentos, lo que representa un avance
en las oportunidades de atencion y prevencién en. aspectos de salud
dirigidos a la poblacién mas vulnerable de nuestro municipio.

PUNTO DE ACUERDO : Se solicita su aprobacion para la actualizacion de ¢
recuperacidn para los homedpatas. 3 :




En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Tomando
en consideracion el argumento de la Regidora debe de quedar igual y nos llevamos
la idea de re-direccionar el punto. ¢Les pregunto si les parece igual que nos
llevemos de tarea de replantearlo?”.

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 7 SIETE : SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
REPLANTEAR LOS TERMINOS DE LA PETICION EN RELACION A LA
ACTUALIZACION DE CUOTA FIJA PARA EL SERVICIO DE HOMEOPATIA A
EFECTO DE EXTENDER EL SERVICIO A UNA RED MAS AMPLIA EN LOS
' CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO.

" En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Siguiendo
con el siguiente punto del orden del dia 55 Actualizacion de Cuotas de
Recuperacion en Convenios de Colaboracion Cuota Fija para los Psicélogos, con la
anuencia de ustedes le cederia el uso de la voz a la Coordinadora de Psicologia”.

. ’ N
Lic. Maria Eugenia Pérez Abundis, Coordinadora de Psicologia; “El costo de la
consulta de Psicologia es de 30.00 treinta pesos es muy bajo, y no es un incentivo,
econdmico para el colaborador. El Psicologo es alguien que nos esta brindando un
servicio muy importante. Ya que actualmente vivimos y tenemos problemas
sociales muy severos. Y estamos hablando de incrementar de $ 30.00 (treintaﬂ
pesos 00/100 M.N.) a 40.00 (cuarenta pesos 00/100 M.N.) la consulta-es para la
~gente de nuestro municipio que para que nuestros colaboradores tengan e
incentivo para apoyar con muchas ganas a nuestros usuarios en la problematica
tan fuerte que enfrentan. Y les expongo un ejemplo de lo que perciben los
Psicélogos Colaboradores por convenio son $ 1,400 (Un mil cuatrocientos pesos
09/100 M.N.) mensuales, como esta ahorita con el-porcentaje de 70%-30%; con la
r/nodéﬁdad de cuota fija estarfamos ayudando para que los colaboradores perciban
/n poco mas y no se vayan por este motivo, en las Ultimas semanas se han ido por

este Motivo 3 tres psicélogos y es por eso que Venimos a solicitar su apoyo”.
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5.4 DESARROLLO - COMUNITARIO.. ‘Se’ sollcita aprobacién -para Ia actualizac n de Cuotas de
‘Recuperacién en Convenios de Colaboracion:Cuota Fija para los Psicélogos.* i

+  Propuesta: Retomar la modalidad de pago a los Psicdlogos de Convenio de
Colaboracién , bajo el esquema de cuota fija con un pago mensual de $
300.00y aumento de costo de cuota de recuperacion en terapia individual de
$30.00 a $40.00y terapia de pareja y familiar de $ 40.00 a $ 50.00,
mismo que aplicaria para psicélogos de base y de convenio.

. Justificacién: Debido al bajo ingreso econdmico para el colaborador se han
rescindido convenios lo que lleva a un retroceso de cobertura en este
servicio, desprotegiendo a la poblacién vulnerable de :nuestro municipio,
obligandola a buscar otros centros de atencién que les resultan mas caros y
que al no poder costear desisten a la atencion psicolégica, lo cual repercut
en aspectos negativos en &mbito social: R

Actualmente un psiclogo de base:percibe un sueldo mensual aprox
de $ 15,000 pesos con horario de 8:hrs. 'y $10,000: pesos-con-horari
hrs., mientras uno de coa i
aproximado de $ 1,4

¥+ con esperanza,
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» Indicadoresde Atencidn e Ingresos:

Es;uelé de; »

DiFJalisco

Jalistiense de; L psicologiazde
o SaludMental 0 UG
"$53.00 < ::$40.00 (solo $30.00 .

Clinica Infantll . (estudiantes)
de Conducta) - : :

RN
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+ Impacto al Usuario: Los psiclogos de convenio cubren los -espacios en los
Centros de Desarrolio Comunitario gue no cuentan con psicdlogo de base y
que requieren el servicio, considerando que la atencién psicoldgica es una
funcién necesaria y de suma importancia se tiene como objetivo otorgar una
mayor cobertura brindado un servicio de calidad y profesionalismo a bajo
costo.

PUNTO DE ACUERDO : Se solicita su aprobacion para la actualizacion de cuota
recuperacion para los Psicélogos. o : o .

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; Ponemols/\\

a su consideracion la propuesta y Les pregunto ;si tienen a bien aprobario en los \o \
términos propuestos?”. ‘

PUNTO DE ACUERDO 8 OCHO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA
MODALIDAD DE CUOTA FIJA EN $ 300.00 (TRESCIENTOS PESOS 00/100
M.N.); ASI MISMO, LA ACTUALIZACION DE CUOTAS DE RECUPERACION
PARA LOS PSICOLOGOS PARA TERAPIAS INDIVIDUALES DE § 40.00
(CUARENTA PESOS 00/100 M.N.) Y TERAPIA FAMILIAR Y DE PAREJAA ---
-$ 50.00 A (CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.).

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes;
«Continuando con el siguiente punto del orden del dia en relacion a “Cuotas
de Recuperacién en Convenios de Colaboracion de Extraescolar bajo la

modalidad 70-30".

30% en los cursos de extraescolar y tenemos un solo espacio donde proponemos
que se mantenga por cuota fija de $ 500 (quinientos pesos 00/100 M.N.) mensuales
debido a que los nifios son irregulares en su asistencia a las clases y a efecto de
no perjudj a la poblacién que asiste ya que hace su pago por semana, y en
i ana y otra no dependiendo de sus posibilidades”.

Se le concede el Uso de la voz al Director de Desarrollo Comunitario C. Raul
Robles Aguila: “La propuesta es para implementar la modalidad de porcentaje 70- u\
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‘ 5.7 DESARROLLO GCOMUNITARIO.- Se solicita autorizacién para la Actualizacion de Cuctas de
‘Recuperacion é_n Convenios de Colaboracion ‘Extraescolar bajola modalidad 7030 '» :

+  Propuesta: En la modalidad de pago de maestros por convenio de clases de
Extraescolar se solicita continuar bajo el esquema del porcentaje 70% / 30%
aumentando la cuota de recuperacion a $120.00 pesos, eliminado el cobro
de inscripcién. Actualmente la cuota es de $100.00 pesos por mes mas
$100.00 pesos de inscripcion.

. Justificacién: Resulta importante la propuesta anterior, debido que la cuota
de recuperacién del maestro de convenio gue colabora en la modalidad de
70% - 30% es minima al cobrar la cantidad actual de $100.00 pesos, por lo ¢
que varios de ellos han desertado-afectado.directamente al alumnado y a lag;
comunidades cercanas a los Centros. S :

#84 con esperanza,
servir con &REEER”

« indicadoresde Atencién e Ingresos:
Ejemplo:
Clases de Extraescolar por Convenio
Costo mensual por Clase: $120.00 pesos

Cuota de Recuperacién para el Maestro $84.00
Cuotade Aportacién para el Sistema DIF DGL $36.00

Nota: La cuota de aportacién al Sistema seria mayor -con ‘esta nueva
propuesta, en la que se ber‘\‘k_gficbi al “Sistema, al colaborador y a/%w
comunidad. Permitiendo a su vez'convenia amés maestros, ampliar.clasesty
alumnado. / ' S
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«  Impacto Econémico al Usuario: Al eliminar fa cuota de inscripcion el padre o
el alumno pagaran menos en la primera exhibicién. Se incrementara el
nimero de usuarios en los distintos Centros beneficiandoa la comunidad.

PUNTO DE ACUERDO: Se solicita su aprobacion para la actualizacion de las cuok
de recuperacion para la modalidad:70:30.en_los convenios de extraescolay

excepcion de parque hundido.

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Ponemois
a su consideracion la propuesta y Les pregunto /si tienen a bien aprobario en los

términos propuestos?”.

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 9 NUEVE.- SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
LA ACTUALIZACION EN LA CUOTA DE LOS CURSOS DE EXTRAESCOLAR A
- - - $ 120.00 CIENTO VEINTE PESOS CON LA MODALIDAD DE 70% PARA EL
COLABORADOR Y 30% PARA EL SISTEMA DIF GUADALAJARA CON
EXCEPCION DE LOS COLABORADORES DEL CENTRO DENOMINADO

PARQUE HUNDIDO.




En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Ponemos
a su consideraciéon la siguiente propuesta para la Creacion del programa
DIF... ERENTE, y le cedo el uso de la voz al Director de Desarrolio Comunitario C.
Raul Robles Aguila para efectos de desarrollarlo™.

Se le concede nuevamente el uso de la voz al Director de Desarrollo
Comunitario C. Raul Robies Aguila: “Les describo la esencia del proyecto para
promover la convivencia familiar en un espacio que brinde una oportunidad para
realizar el acercamiento a las artes y llevarse a cabo en los espacios del Centro de
la Amistad Internacional, los domingos y se los presento a continuacion’

/45 con esperanza,
servir con &8RO
&5 DESARROLLO COMUNITARIO,  Greacish del programal CONVIVE DIF ....ERENTE EN :

* Propuesta:
Arranque del Programa:

“CONVIVE DIF...ERENTE EN GUADALAJARA”

Lugar: instalaciones, del Sistema DIF Guadalajara
-Horario: los domingos, de 10:00 a 15:00 horas.
Actividades a Realizar: Talleres Artisticos, recreativosy cultura en general tales com
Barro, Mache, Vitrales, Elaboracién de instrumentos Prehispénicos, Pintura,
Dibujo, Papiroflexia, Danza, Baile Folclori o) itarra Piano. ete.
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« Justificacion:
En la Ciudad de Guadalajara se carecen de espacios que promuevan el esparcimiento familiar con
actividades artisticas culturales y de ensefianza. Asimismo se provecharén las instalaciones del

Centro de la Amistad Internacional (CAl}.

« Indicadores de Atencion e Ingresos:
La atencion serd individual o grupal, segtin sea el tipo de actividad o materia elegida; y
esta abierto a todas las edades.
Las cuotas de recuperacion serdn mediante el pago por hora-clase y el mismo se
realizaraal momento de tomar la clase.
Bajo la siguiente modalidad:
$35.00 Para las clases grupales
$40.00 Para las clases individuales
$50.00 Para las clases individuales o grupales, impartidas por los maestrosg
trayectoria R S

E| 80% serd para el instructor y el 20% serd para -el “Sistema DIF con mag
convenio (actualmente existen solamentemaestros de‘base).

2147 con esperanza,
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+ Comparativoentre Instituciones pares:

La mayor parte de las Instituciones de Educacion Artisticason escolarizadasy se
requiere de una carrera completa, con turnos matutino o vespertino. Algunas de
ellas estan respaldadas y acreditadas por Instituciones Educativas Federales y del
Estado, ddndole al egresado un tftuioo certificado por los estudios realizados;
Instituciones que ademas cobran cierta cantidad por semestre o curso anual.

Ejemplo: El Instituto Cultural Cabafias, fa Universidad de Guadaiajara y el CEDART.

Las academias particulares cobran colegiaturas mucho mas altas de las que
proponemos; llegando a cobrar hasta $300.00 pesos por hora clase, claro, seglin
sea el caso: la trayectoria del instructor y las instalaciones. ' -

Lo que se pretende con estos talleres de .primer contacto es motivary sensibilizara
la poblacién, nuestros talleres son libres, abiertos, no-escolarizadosesto no signif
la ausencia de calidad ya que, nuestros*iinsrtrhctp sson:maestros de dichas -
instituciones oficiales y de las diversas academias particulares. ALY

1P
.Iimei'"'u"‘! ”

YA

31
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- Impacto Econdmico de los Usuarios:

Talleres abiertos de arte, artesania, recreacion y cultura en general todos
ellos no escolarizados, cuyo principal objetivo es la apreciacion,
sensibilizacién y gusto por las actividades antes sefaladas.

Los costos propuestos son los mas accesibles del mercado tanto oficiales

como privados.

PUNTO DE ACUERDO : Se solicita su aprobacion para la creacién del programa
CONVIVE DIFERENTEYy las cuotas de recupe'racién-’enwla modalidad propuesta.

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Ponemas
a su consideracién la propuesta y les pregunto si tienen a bien aprobarlo en Io\s

términos propuestos?”.

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 10 DIEZ: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA
CREACION DEL PROGRAMA CONVIVE DIF.. ERENTE Y LAS CUOTAS DE
RECUPERACION EN LA MODALIDAD PROPUESTA.

omunitario C. Raul Robles Aguila: “Tenemos ocasiones cuando el usuario de

uestros Centros de. Desarrollo Infantil, en ocasiones estudiantes, mujeres
embarazadas y solas no tiene formas de justificar sus ingresos, abuelos a cargo de
sus nietos y en los estudios socioecondmicos que son requisitos para el ingreso a
los centros, o que por alguna situacion de vulnerabilidad no puedan justificarlo, es
necesario tener una cuota minima que podamos cobrarles para efecto de que sea
mediante el pago de una cuota y se sientan comprometidas a aprovechar el

servicio”,

\ée le concede nuevamente el uso de la voz al Director de Desarrolio
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: '5;9,DES‘ARROEEOEOMUNITARIO.- Actualizacion:de Cuota de Recuperacién:par:a‘Io§‘=Ceﬁtro_§.-

de'Desarrollo Infantil,

+ Propuesta: Establecer una cuota minima de $300.00 pesos mensuales a usuarios de
los Centros de Desarrollo Infantil, en los siguientes casos: ingresos menores a tres
salarios minimos, madres solteras adolescentes y/o no reciban pension alimenticia,
personas que se dediquen al comercio informal, padres adolescentes que trabajen y
estudien, abuelos que tengan a su cargo la custodia formal y sean pensionados y éste
sea su tnico ingreso y/o presenten alguna enfermedad cronica.

NOTA: Cabe sefialar que abra casos que se tengan que analizar a través del estudio
correspondiente, el cual determinaria la cuota mensual a pagar.

-

Justificacion: La. cuota de $150.00 pesos se establecié por“la necesidad que se
presentaba ante la solicitud de las personas que no podian justificar y-que referfan era
minimo, razén por la cual se hace necesario proponer una cuota acorde al salarig,
minimo vigente el cual es de $ 64.076:pesos-diarios,.considerando que el pago diar;

seria de $10.00 pesos por la educaci‘t’;n,'alimentacié'nly" 'dai_do que recibe su-hijoje
la guarderia no impactando al usuarioen su economia. ;- a .
+ NOTA: Asi mismo debera incrementagse al.salario minimo:vigente.

LT con esperanza,
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+ Indicadores de Atencion e ingreso:
Actualmente el Sistema recibe $150.00 pesos, de aceptar la propuesta
recibiriala cantidad de $300.00

+  Impacto econémico al usuario DIF Guadalajara:
No impactaria porque la cuota minima a pagar se determinaria de
conformidad al estudiorealizado. oo

PUNTO DE ACUERDO : Se solicita su aprobacién para la actualizacién de la cuota de
recuperacion para los centros de Desarrollo.Infantil. "




En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Ponemos
a su consideracion la propuesta y les pregunto ;si tienen a bien aprobarlo en los
términos propuestos?”.

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 11 ONCE: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
LA ACTUALIZACION DE LA CUOTA MINIMA DE RECUPERACION PARA LOS
CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL A $ 300.00 (TRESCIENTOS PESOS

00/100 M.N.)

Se le concede nuevamente el uso de la voz al Director de Desarrollo
Comunitario C. Ratl Robles Aguila: “En uno de nuestros Centros que tiene
mucha demanda de usuarios que es el C.D.C.15y que se encuentra en una de las
zonas dificiles de nuestro municipio, tenemos a nuestra psicéloga de base que
tiene una carga horaria de 6 horas cuando Ia generalidad es de 8 horas. Buscamos
con esta propuesta dar la atencion a la demanda que tenemos y homologarla en
cuanto a carga horario a todos los psicologos de base por lo que sometemos la
propuesta a su consideracion”. :

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Ponemos
a su consideracion la propuesta y les pregunto si tienen a bien aprobario en los

términos propuestos?”.

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 12 DOCE: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
LA AMPLIACION DE HORARIO DE 6 A 8 HORAS DE LA PSICOLOGA DEL
C.D.C 15 DEL SISTEMA DIF GUADALAJARA DEBIDO A LA NECESIDAD DE
SERVICIO EN ESTE CENTRO. :

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “A
continuacion les queremos presentar nuestra propuesta de reingenieria del
organigrama donde estamos incluyendo como se sefiala en verde una Unidad de
Transparencia debido a la actualizacion y obligaciones que nos esta sefialando la
Ley de Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. Asi como re
adscripcién de la Procuraduria Social de la Familia, hasta el momento dependia de
la Direccion de Atencién a la Nifiez Familia y la propuesta es que dependa
directamente de la Direccién Juridica. Asi mismo, la re-adscripcion de trabajo social
y la Creacion de una Nueva Jefatura que le dara atencion itinerante de nuestros
servicios juridicos a las zonas mas vulneradas de nuestro municipio”.
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8.4A Direccibn»GeneraI.APropu‘eéta ..de Reingentieria ’Organigramé:'bs'i:s‘tema DIF Guadalajara

OROANIRANA EBTRAICTURA FUNGIONAL

. i

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Ponemos
a su consideracion la propuesta y les pregunto /si tienen a bien aprobario en los
términos propuestos?”. ‘

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 13 TRECE: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD
LA REINGENIERIA DEL ORGANIGRAMA DEL SISTEMA DIF GUADALAJRA'Y
LA CREACION DE PLAZAS EN LOS TERMINOS PROPUESTAS.

n uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “A
continuacion les queremos presentar nuestra propuesta de movimientos de Plazas
e Confianza Sistema DIF Guadalajara”.




&
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:6.5:--:Direccién:General.- ;Autorizacién para Movimientos de .Plazas Confianza Sistema'DIF
‘Guadalajara . Tl : . : P B
Adscripdén Anterior Sueldo Mensual Adscripcién Actual Sueldo Mensual
CF SUPERVISOR DE $14,603.42 CF COORDINADOR B $17,236.35
SISTEMAS
CF COLABORADOR C $9,315.84 CF COLABORADOR A $14,603.42
CF SUPERVISOR ANALISTA $9,397.51 CF COORDINADOR € $14,603.42
CF COORDINADOR B . $19,947.17 CF COORDINADOR A $20,140.71
CF COORDINADOR B $17,236.35 CF COORDINADOR A $20,140.71
CF JEFE DE $26,489.37 CF JEFE DE -$31,851.80
DEPARTAMENTO B DEPARTAMENTO A
CF COORDINADOR B $17,236.35 CF COORDINADOR A $20,140.71-

Justificacién.-Propiciar el equilibrio e iguatdad ‘en los:derechos y las condiciones de trabajc
trabajador, de quienes se propone sean promovidos:atendiendo.a sus conocimientos, el it
trabajo que efectian y habilidades que "’desempéﬁan, contamos .con -personas capaces
grandes habilidades para el gjercicio de’ sus funciones, ‘entonces :queremos ser datitat
promover a los trabajadores tomandg j ion Ja:naturaleza importancia de|

prestan como se contempla

Federal-del Trabajo y a
Contrato Colectivo de Traba) - :
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Adscripcion Anterior  Sueldo Mensual Adscripcion Actual Sueldo Mensual
CF COORDINADOR € $14,603.42 CF COORDINADOR B $17,236.35
CF COLABORADOR A $12,511.80 CF COORDINADOR C $14,603.42
CF JEFE DE DEPARTAMENTO $26,489.37 CF JEFE DE DEPARTAMENTO $31,851.80
. N 8 A .
CFABOGADO $12,511.80 CF COORDINADOR B $17,236.35
CF JEFE DE DEPARTAMENTO $26,489.37 CF JEFE DE DEPARTAMENTO $31,851.80
B A .
PSICOLOGO $11,331.38 PSICOLOGO ;41485851 ' . ’
PSICOLOGO $7,804.25 PSICOLOGO ©7i%14,858:51
PUNTO DE ACUERDO: SE PONE A CONSID LA PROPUESTA-DE AUTORIZACION PAR

MOVIMIENTOS DE PLAZAS DE CONFIANZAS DELSISTEMA DIF.GUADALAJARA




con gsperanza,

§:6.- DIRECCION GENERAL.- Movimientos de Plazas Basificacion del Sistema DIF Guadalajara

» . ”
7 servir con &WTeOF
GUTPALAIARA PUESTOS CONFIANZA A BASE
PUESTO CONFIANZA PUESTO BASE
DEPARTAMENTO PUESTO INGRESO | SALARIO [JORNADA DEPARTAMENTO| PUESTO |JORNADA {SALARIO DISFAEF:;II;IA
" Formacion Secretaria
Formacion Infantil [CF Colaborador B[30/06/1998|10,753,93 8 Infantil General 8 9,394,65( -1,353,93
} CF Colaborador C{24/08/1998{11,809,37 | 8 Recursos | Secretaria | g |g,390,65| -2,44472
Humanos General
ExtraEscolar |CF Colaborador C[t3/01/1999] 8,677,65 | 8 ExtraEscolar 522’::;:3 8 |o3ea6s| 717
psicologla | CF Colaborador C[22/08/2000] 8,677,65 | 8 pricologla | Secer® | g |ogsass| 7w
lefatura N :
JefaturaDesarrollo| e o\, orador clo2/10/2000] 8,677,65 | 8 pesarrollo | SE¥@ | g lg3eaesi 717
Comunitario o General
Comunitario
Direccion Desarrollo Direccion Secretaria
N CF Colaborador C[15/05/2001| 8,677,65 8 Desarrollo 8 9,394,65 717
Comunitario c o General
Planeacién, Planeacion, Sacretaria -
Evaluaclony CF Colaborador C[16/07/2001] 8,677,65 8 Evaluacidny Genera: 8 9,394,65
i Sistemas -
CF Secretaria ~Recursos Secretaria
Recursos Humanos DepartamentoB 17/09/2001| 9,018,22 General 8 9,394,65
N CF Secretaria ) *|" ‘Relaciones . | .Secretarla ]
Contraloria Interna Departamento B 01/02/2002| 7,512,58 7 Pablicas General 8
Jefatura Secretaria
Direccion General |CF Colaborador B[18/03/2002(10,753,83 8 ~Desariollo. o} Tl o) 8 9,39
unitario : |
CF Secretaria “Secrataria ‘|-
Compras Departamento A 24/01/20 General 8 33
con esperanza,
servir con EEREE”
COLABORADORAS POR ASIMILADOS EDUCADORA DE BASE
PUESTC | FECHA
o | STUACION | JORNADA | HORARIO PERSONAS | satamio con | con |saamio | CriinOR
JURIDICA LABORAL | LABORAL |  o\ron |MENSUAL CARACTER| CARACTER| MENSUAL | v in)
DE BASE | DEBASE
Lunesa
Colaboradora Viernes de Agostode
CDCNo. 8 por Asimilados 4 horas 8302 1 43,832,32 Educadora 2013 $5,407,03 $1,574,71
12;30hrs
Lunesa
cocNo. 20 | COBBORUONa | yporae | Viernes de 2 [saEs232 Educadora| €%129¢ { 65,007,03 | 51,574,71
por Asimilados 2013
13:30a17:30
Lunesa
CDCNo. 14 C:r'i'::’r:;::':s 4horas | Viernesde 1 |s3e3232 dora] Ag;‘u;";’e $5,407,03 | $1,57471
P 13:30217:30)
Lunesa : . .
cdCNo. 15 C:r'::’r:\a"‘:z‘: 4horas | Viernes de 1 |s3832,32 d Ag‘z’;tl‘;df $5,407,03 | $1,574,71
P 13:302 17:30) :
Lunesa
Colaboradora Viernes de e | Agostode|
COCNO. 27 | % iilndos | 4N [raiooaaroo| HTTRIRE dora| y013 | $5407.03
hrs g RN i
Lunesa 3
CAlCLomas del| Colaboradora ; 5 ) Agostode
4 horas Viernes de $3,832,32 Educadora $5,407,03
Paralso por Asimilados 13:30a 17:30) RO e ,“2013
Lunesa %
Colaboradora Vi : Agosto de
CAICOblatos por Asimilados 4 horas Educadv?r‘aw 20137 $5,407,0:
h\ SR

37
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GUADALAJARA
COLABORADORAS POR ASIMILADOS EDUCADORA DE BASE
PUESTO | FECHA
o | STUACION | JORNADA | HORARIG PER:g:AS SALARIO CON | CON | SALARIO m::::;gm
JURIDICA LABORAL | LABORAL | oyooo MENSUAL CARACTER|CARACTER MENSUAL | enicyjar
DEBASE | DEBASE
Lunesa
Colaboradora Viernes de Agosto de
€DC No. 8 por Asimilados 4 horas 8:30a 1 $3,832,32 Educadora 2013 $5,407,03 $1,574,71
12:30hrs
Lunesa
DCNo, 10 | CO1DOradOR | gy | Viernesde 2 [s3,832,32 Educadora| P50 %€ 55 07,08 | $2,57a71
por Asimilados 2013
13:30a 17:30
Lunesa
COCNo. 14 Cﬂi:::g?& dhoras | Viemesde 1 |s3832,32 Educadora Ag‘z’;;‘;de 65,407,03| s1574,71
P 13:30217:30
Lunesa
¢DCNo. 15 C:{';';f:;;:as ahoras | Viernesde 1 |s3sm232 Ag;;'l";e 45,407,08| $157a71
P 13:30a17:30
X Lunesa .
Colaboradora Viernes de Agostode
B -+|$3,832,32
CDCNo. 27 por Asimilados 4horas 13:00a 17:00 1 ,~ 2013 $5,407,03
hes
Lunesa g R TR
cAICLomas del c:r[;::’:l‘l‘l‘;?s ahoras | Viernes de 2 [ssesz el fora A“Z’;'l‘;de $5,407,03
P 13:302 17:30 i e
Lunesa
Colaboradora Vi i [:Agosto d
CAIC Oblatos por Asimilados 4horas 2013 $5,407,0
1 A

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Ponemos
a su consideracion la propuesta y les pregunto ¢si tienen a bien aprobarlo en los
términos propuestos?”.

PUNTO DE ACUERDO NUMERO 14 CATORCE: SE APRUEBA POR MAYQRiA
LA PROPUESTA DE AUTORIZACION PARA MOVIMIENTOS, CREACION Y
FUSION DE PLAZAS DE CONFIANZA DEL SISTEMA DIF GUADALAJARA.

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “A
continuacion les queremos presentar un trabajo que hemos venido realizando para
—gfecto de presentarles a ustedes una Reingenieria Reglamentaria de todos 108
'/ Reglamentos del Sistema DIF Guadalajara, se los estamos entregando en este’
compendio a cada uno de ustedes a efecto de que puedan revisarlo con calma y
ndmas comentarles que una vez aprobado por ustedes lo enviamos a la Comision
dilicia para su revision y publicacion, cualquier detalle que le vean estamos en
tiempo de tomarlo en consideracion”. ‘ ' »




PUNTO DE ACUERDO NUMERO 15 QUINCE: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD

£/ con esperanza,
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6.3 ‘Direccion _Géneféi.- Reingenierié Reglamentéﬁé ééélah\éﬁtés DIF Gdadala‘jara' o

REGLAMENTOS

REGLAMENTO DE ADQUISICIONES

REGLAMENTQ DE COMITE DE CASOS

REGLAMENTO BECAS PAD

REGLAMENTO CASA HOGAR DE TRANSICION VILLAS MIRAVALLE
REGLAMENTO DE LOS CENTROS ASISTENCIALES INFANTILES COMUNITARIOS
REGLAMENTO DE LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL

REGLAMENTO DE CONSEJO DE FAMILIA DE GUADALAIARA

IREGLAMENTO DE LA TERCERA EDAD

[REGLAMENTO {CADIPSI) DEL CENTRO DE ATENCION Y DESARROLLO INTEGRAL PARA PERSONAS EN SITUACION DE
INDIGENCIA O DE CALLE

REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA

REGLAMENTO DE LOS CENTROS DE CONVIVENCIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA

REGLAMENTO USO DE VEHICULOS b E i
REGLAMENTO INTERNO SISTEMA DIF GUADALAJARA - . 3
PUNTO DE ACUERDO : Se solicita su aprobagl

diversos reglamentos del Sistema
Secretario General del AyuntamieR

En uso de la voz el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes; “Ponemos
a su consideracién la propuesta y les pregunto si tienen a bien aprobarlo en los

términos propuestos?”.

LA CREACION, MODIFICACION, ADICION Y REFORMAS DE DIVERSOS
REGLAMENTOS DEL SISTEMA DIF GUADALAJARA Y SE FACULTA AL
DIRECTOR GENERAL PARA ENVIARLOS AL SECRETARIO GENERAL DEL |
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA PARA SU REVISION Y PUBLICACION. ]



Pues bien ya damos por terminada la reunidon, muchas gracias; Continuando
con el uso de la voz, el Abogado Salvador de la Cruz Rodriguez Reyes, en su
caracter de Secretario Técnico, manifiesta que; una vez desahogados todos los
puntos del orden del dia y en virtud de que no existen mas asuntos por tratar, se da
por terminada la presente sesion siendo las 18:00 dieciocho horas con quince
minutos del dia 21 de Marzo del 2013.

1
1 L.D.I. LAGRAPATRIC HERM%EZ

PRESIDENTA DEL P

~—

O DE GUADALAJARA

~
5 LIC. SARA MACIAS ARELLANO
EN REPRESENTAGION DEL TESORERO DEL H.AYUNTAMIENTO

DE GUADALAJARA

a0



W

MTRA. ROSA PLACENCIA VAZQUEZ

EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE EDUCACION
DEL ESTADO DE JALISCO

/\

/

MTRO. JUVENAL ESPARZA VAZQUEZ
SECRETARIO DE EDUCACION MUN{CIP

LIC. SELENE SANCHEZ RODRIG
EN REPRESENTACION DEL SEGRETARIO DE SALUD DEL ESTADO DE

JALISCO

DR. JORGE GONZALEZ SALAZAR

" EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE SERVICIOS MEDICOS

10

11

MUNICIPALES

DIREC'LQR-GENE—RAI:—E}EI:—
JALISCIENSE DE ASISTENCIA SOCIAL

LIC. LUIS ANTONIO GONZALEZ HERNANDEZ
EN REPRESENTACION DEL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL

DEL H. AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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[

12 C. BERTHA ALICIA PADILLA DE PEREZ
PRESIDENTA DE “MI GRAN ESPERANZA” AC.

13 LIC. JORGE LOPEZ OBREGON
PRESIDENTE’DE“‘FONDO UNIDO DE JALISCO” A.C.

/ W

ABQGADO SA VADOR DE LA CRUZ RODRIGUEZ REYES
SE RETARIO AEC KJNICO DEL PATRONATO

La presente hoja es la nimero 42 de 42, perteneciente al acta de la Primera Sesion
Ordinaria de Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Guadalajara, correspondiente al afio 2013, celebrada el dia 21 de marzo

del 2013.SCRR/dzmc
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