ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE PATRONATO DEL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA.

En la ciudad de Guadalajara Jalisco, a los 18 dieciocho dias del mes de junio del
afio 2015, siendo las 13:00 trece horas dia, fecha y hora sefialados para la
celebracién de la Segunda Sesion Ordinaria“ del Patronato del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara, convocada para
llevarse a cabo en el Salon Ex presidentas, que se encuentra en el Centro de la
Amistad Internacional planta baja ubicada Eulogio Parra nimero 2539, de esta
ciudad, se di6 inicio a la sesion con los miembros integrantes del Patronato que se
encuentren presentes.

"En uso de la voz el Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez: “Agradezco su
asistencia a esta Segunda Sesién Ordinaria de patronato y en mi calidad de
Secretario Ejecutivo de este patronato propongo el siguiente orden del dia, para si
tienen a bien aprobarlo”.

1.- Lista de Asistencia de los integrantes del Patronato.
.- Declaraciéon de Quérum Legal.

3.- Lectura y Aprobacién de las siguientes Actas -
¥ Acta de la Primera Sesidén Ordinaria de Patronato de fecha 24 de marzo del 2015
» Acta de la Segunda Sesion Extraordinaria de Patronato de fecha 30 de abril del 2015
» Acta de la Tercera Sesion Extraordinaria de Patronato de fecha 24 de mayo del 2015

4.- Direccion General
‘4.1 Informe de Oficio de Presidencia Municipal 06/2015

5.- Direccion Administrativa _
5.1 Desincorporacién de bienes muebles, consumibles y varios =
5.2 Informe final de presupuesto de egresos e ingresos 2014
5.3 Armonizacion de Ingresos y egresos 2015

6.- Direccion Juridica )
6.1 Proyecto de Reglamento de Aueridad para el Sistema para el Desarrollo

Integral de la Familia del Municipio dalajara.

7. Asuntos Varios

I
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En uso de la voz el Lic. Carlos” Alberto Alvarez Hernandez, Secretario
Técnico del Patronato: “En el desahogo del primer punto del orden del dia
procedo a pasar lista de asistencia de los integrantes presentes”.

Legal: “Se procede a continuacion a dar lectura a la lista de asistencia de los
miembros del patronato, con la finalidad de hacer la toma de la Declaracién de
Quérum Legal; Laura Patricia Hernandez Goémez, Presidenta del Sistema DIF /
Guadalajara; Victoria Anahi Olguin Rojas, Regidora Presidenta de la Comisién
Edilicia de Desarrollo Humano y Participacién Ciudadana, Maria Isabel Alfeirain
Ruiz, Regidora Presidente de la Comisién de la Nifiez del H. Ayuntamiento de
Guadalajara; Lic. Livier Estrada Gutiérrez, en representacion del Secretario
General del H. Ayuntamiento de Guadalajara; Mtra. Consuelo Segovia Reynoso,
en representacion del Secretario de Educacién del Estado de Jalisco: Dr. Jaime
Agustin Gonzélez Alvarez; Secretario de Salud del Estado de Jalisco; Dr. JorgeV
Gonzalez Salazar; Secretario de Servicios Publicos Municipales; Lic. Ana Gabriela
Q Bacquerie, en representacion del Director General del Instituto Jalisciense de
AN Asistencia Social, Lic. Luis Miguel Abundis en representacion del Secretario de
% Desarrollo Social del H. Ayuntamiento de Guadalajara; Sra. Arleth Chapoy en
Q_) representacion de Mi Gran Esperanza A.C.; C. Jorge Lépez Obregon, Presidente
de “Fondo Unido de Jalisco A.C.”; L.C. P Carlos Alberto Alvarez Hernandez, |

iregctor General del Sistema DIF Guadalajara.

-

/\ 1.- Lista de Asistencia de los integrantes del Patronato y Declaracion de Quérum

En el desahogo del segundo punto del orden del dia, pasada que fue la lista de
asistencia de los convocados, se tiene que se encuentran presentes 10 diez de los
14 catorce integrantes del Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Guadalajara, por lo que se declara la existencia de legal
quoérum legal para ésta Segunda Sesién Ordinaria de Patronato relativo al 2015.

Relativo a la lectura y aprobacién de las actas de las siguientes fechas
Acta de la Primera Sesion ordinaria de fecha 24 de Marzo del 2015

Acta de la Segunda Sesidn Extraordinaria de Patronato de fecha 30 abril 2015
~Acta de la Tercera Sesién Extraordinaria de fecha 21 de Mayo del afio 2015

- Solicito la dispensa de su lectura por haberse enviado las mismas con
anterioridad.

Les pregunto ¢ Si tienen existe alguna observacion o si tienen a bien aprobarlas?

~PUNTO DE ACUERDO UNO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LAS ACTAS
/< CORRESPONDIENTES A LA PRIMERA SESION ORDINARIA DE PATRONATO

DE FECHA 24 DE MARZO DEL 2015 Y EL ACTA DE LA SEGUNDA SESION
EXTRAORDINARIA DE PATRONATO DE FEC 30 DE ABRIL DEL 2015 Y
ACTA DE LA TERCERA SESION EXTRAORDINARIA DE PATRONATO DE

FECHA 24 DE MAYO DEL 2015. @ 7

£



Aprobadas que fueran pasamos al siguienté punto;

En uso de la voz el Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez, Secretario
Técnico del Patronato; “Mediante acuerdo 06/15 el presidente Municipal de
Guadalajara Ramiro Hernandez Garcia acepta la renuncia invocada por la
ciudadana Diana Fernanda Hernandez Gémez, nombrando a la Lic. Laura Patricia

Hernandez Gomez para cubrir la vacante como Presidenta del Sistema DI
Guadalajara, lo anterior se comunica con fines informativos. Pregunto a los
miembros de este patronato si tienen alguna duda al respecto, lo anterior se

comunica con fines informativos?

Relativa a la desincorporacion de bienes consumibles y varios cedo el uso de |
voz a la Lic. Marfa de Guadalupe Garcia Ruiz Velasco para la presentacion de
tema; '

0
A

Entre los bienes de mayor cantidad son las sillas y las butacas, estas se
encuentran con dafio en la estructura en cuénto al equipo de cémputo es

incosteable su reparacion, el total de bienes para desincorporar son 623. A
coptinuacion la relacion de materiales de almacén por ser de uso caduco se

T

Cuentran, téner, cintas para maquinas de escribir, casete VHS, algunos
obsoletos y mismos 128 articulos que fueron observados por contraloria para la
baja de los mismos en almacén.

H

k- é%é?‘%f?’?;mn e
DESINCORPORACION DE MOBILIARIO Y EQUAIPO
-

RESPOMDIENTE AL PERIODO ENERC A JUNIO DE 2015
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RELACION DE MATERIALES EN ELALMACEN QUE REQUIEREN
DESINCORPORARSE POR SER OBSOLETOS O CADUCOS

Visto lo anterior, Pregunto a los miembros del patronato ¢ si tienen alguna duda al
respecto de no ser asi y si es de aprobarse la desincorporacidén de los bienes
muebles consumibles y varios?

PUNTO DE ACUERDO DQS: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD LA
DESINCORPORACION DE BIENES MUEBLES Y CONSUMIBLES CONFORME
A LA RELACION PRESENTADA.

Aprobado que fuere, pasamos al siguiente punto.

Continuando con el desahogo del punto 5.2 del orden del dia relativo al Informe al
presupuesto de ingresos y egresos 2014; cedo nuevamente el uso de la voz a la
titular de la Direccion Administrativa, para exponer el tema.

Se le concede el uso de la voz a la Lic. Maria de Guadalupe Garcia Ruiz
Velasco: “En cuanto a los ingresos 2014 el monto recaudado fug - - ==« - - == = - -
$ 317'232,318.20 (Trescientos diecisiete millones doscientos treinta y dos mil
trescientos dieciocho pesos 20/100), representando un poco menos del/ﬂm

=



En el histérico de subsidio del ayuntamiento el incremento que ha tenido el
sistema 2009 al 2015 en cuanto a sistema ha representado en promedio sido el
6.6%.

En el histérico de incrementos del capftulo 1000, si nos vamos a los porcentajes
de 2009 al 2014 y gracias a la negociacion salarial del 2014 llegamos al 7.8% y
respecto de las prestaciones contractuales que son cada 2 afios estas representan
el 60% en ambas y el incremento del subsidio el 6.6%.

En cuanto a la cuota de pensiones y en relacidon al articulo 39 de la ley de

pensiones del Estado de Jalisco ha tenido un incremento en la cuota patronal del

< 1.5%, solicitamos la autorizacién para la ampliacién y reasignacion del

presupuesto 2014, con un presupuesto inicial autorizado de 321'088,724.58 a un

resupuesto final de 324'435,317.35; el capitulo 1000 con una ampliacién del

/ debido al incremento a la cuota de pensiones y asimilados con un
supliesto inicial de 291'313,724.58 contra un gasto final de 291°998,385.69.

, al capitulo 2000 hubo un incremento de 17% principalmente por la
ida de alimentos, laboratorio y gasofina con un presupuesto inicial de
11'838,298.62 y con un gasto en el ejercicio de 13'848,973.29.

relacion al capitulo 3000 con un incremento de 3% principalmente por ios
incrementos de energia eléctrica, servicios profesionales y conservacion de
inmuebles, esto para la reparacién en algunos centros con un presupuesto inicial
de 11'886,131.42 y concluyendo con un gasto en el ejercicio de 12°263,810.71.

En cuanto al capitulo 4000 con un incremento del 26% contando con un
presupuesto inicial 4'659,458 '885,062.49 y un gasto de ejercicio 3.

El desglose del capifulo 1000, las reasignaciones que les comentaba dentro del

capitulo 2000 y dentro del capitulo 3000.
. 0
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. Se le concede el uso de la voz a la Regidora Maria Isabel Alfeiran Ruiz: “; De
donde viene esa disminucion? Aqui dice que tienes un presupuesto de 291
millones y en realidad terminas con un presupuesto de 291 millones y fraccion
pero hablas de que disminuiste del capitulo 1000 que es personal casi 5 miliones
de pesos, por un lado aumentaste 5'400,000” y por otro lado lo disminuiste”.

Continda en uso de la voz la Lic. Maria de Guadalupe Garcia Ruiz Velasco:
“Es de laudos que no se llevaron a cabo y se tomd del presupuesto para poderio
reasignar a otras partidas”.

En uso de la voz Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez el Secretario Técnico
del Patronato; “En el tema de laudos este afio estamos solicitando una
ampliacién porque ahi buscamos el costo y la oportunidad, el tema laboral dia a
dia llegar a negociaciones, en un inicio consideran gue tienen ganado su juicio no
quieren negociar, cuando ven que no es facil negociar entonces quieren negociar.
Y en ocasiones van medios perdidos. Parte de lo que hacemos son-acciones
dilatorias para llegar y negociar, porque todavia hay acercamientos qué se quieren
arreglar, viene a ser una estrategia para finiquitar en el momento opo undy .-

11



Se le concede el uso de la voz a la Regidora Maria Isabel Alfeiran Ruiz: “;No
tienen ninguna gue diga el tribunai que se tenga que pagar?”. '

En uso de la voz Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez el Secretario
Ejecutivo del Patronato; “Los desactivamos antes para que no nos llegue a un
embargo, aun no tenemos noticia de los dos meses siguientes. Hay un ahorro en
la partida y al final es un presupuesto y buena parte de eso se va al tema de las
aportaciones de vivienda y entre altas y bajas nos salié una diferencia de esa
cantidad para hacer la compensacién correspondiente, y este afio nos fue
. Jelativamente bien con el contrato colectivo en cuanto a prestaciones
contractuales, este afio solo hay negociacion salarial, no nos hemos arreglado
todavia y proyectamos que no sea mayor de 4%, lo que vimos en marzo de este

g 1}
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Contintia en uso de la voz la Lic. Maria de Guadalupe Garcia Ruiz Velasco:
“La reasignacién dentro del capitulo 2000 en productos alimenticios y material de
limpieza, el incremento de la gasolina, el capitulo 3000 principalmente es la
engrgia eléctrica”.

13
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“En uso de la voz el Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez el Secretario
Técnico del Patronato; “Nos siguen saliendo centros que no tenian contratos de
eng gia electrica, entonces estamos haciendo los convenios de pago y lo que nos
Aa'saliendo en el camino”.

ContinGia en uso de la voz la Lic. Maria de Guadalupe Garcia Ruiz Velasco:
“Respecto del capitulo 4000 es el incremento por los apoyos de DIF Jalisco y los
recursos etiquetados y en el 5000 fue un mobiliario que se adquirié para Villas
Miravalle del recurso etiquetado”.

Visto lo anterior, pregunto a los miembros del patronato, ;si es de aprobarse el
informe final del presupuesto de egresos e ingresos 20147,

PUNTO DE ACUERDO TRES: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EL INFOME
FINAL DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS E INGRESOS 2014. /

Aprobado que fuere, pasamos al siguiente punto.
En uso de la voz el Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez el Secretario

Técnico del Patronato; “Le solicitaria a la Directora Administrativa continuar con
el siguiente punto”;

“Presentamos para su aprobacion el proyecto de armonizacion def presupuesto [

i
18

Continda en uso de la voz la Lic. Maria de Guadalupe Garcia Rujz Velasco: E‘Q%—



del ejercicio Enero a Mayo 2015 es reasignacion dentro del mismo capitulo, dentro
del mismo capitulo 1000 el monto es de 830,000 dentro del mismo capitulo y la
designacion es de sueldo base. Y en laudos estd tal como les comentaba el
director.
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En uso de la voz Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez el Secretario Técnico -
del Patronato “Es el mismo presupuesto nomas haciendo los movimientos donde
ya sabemos como se comportan dentro del gasto y hay un desgiose para esto. En
el tema de sueldos dijimos que vamos a tener un ahorro y seguir congeland
algunas plazas en algun tiempo la de director general y las direcciones de areas
algunas jefaturas”.

Se le concede el uso de la voz a la Regidora Maria Isabel Alfeiran Ruiz: * ¢, No
se podra aumentar al personal de confianza especialmente a las directoras de los
CENDI'S? si va existir un ahorro, estamos esperando ver cémo va ser, estos -
sueldos estan muy castigados para el personal no sé si la platica que tengan con

el Sindicato para poder apoyar a las directoras, vale la pena en no pensar en lo

politico sino en la ciudadania®,

\ En uso de la voz la Sra. Laura Patricia Hernandez Gémez, Presidenta del
. Sistema DIF Guadalajara: “Nosotros lo tenemos y es una cuestién de eficientar la

- plantilla y hay un gran nimero de personas de edad mayor que estdn para
jubilarse, son paliativos y reducir el personal de 1300 a 700 tengo guarderias con
ifos y 6 licenciadas y asi esta su base no se quieren cambiar e implica el
ismo costo que el que tiene 120 nifios”.

e le concede el uso de la voz a la Lic. Maria de Guadalupe Garcia Ruiz
Velasco; “Respecto del capitulo 2000 es para limpieza y disminucién de productos
para personas y se tenia que reasignar dentro de su partida, los minerales, una
requisicion por 20 pesos y reasignarse por cada partida”.

Dentro del capitulo 3000 la disminuciéon en servicios profesionales y en cuanto al
capitulo 4000 es una reasignacién a la partida 4440 y del 5000 es de
reasignaciones a los mismos y del mismo concepto de mobiliario para villas,

| .~ Tambié inforrarles que estamos cumpliendo con la obiigacion del timbrado de
A\ nonpihag vmorg en el mes de marzo. %
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Visto lo anterior, pregunto a los miembros del patronato, si es de aprobarse la
armonizacion presupuestal de Ingresos y Egresos 2015.

PUNTO DE ACUERDO CUATRO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, LA
ARMONIZACION PRESUPUESTAL DE INGRESOS Y EGRESOS 2015.

Aprobado que fuere, pasamos al siguiente punto.

En uso de la voz el Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez; “A fin de exponer
el dltimo punto del orden del dia cedo el uso de la voz a la Lic. Diana Zamira .
Montafio Carabez, Directora Juridica del Sistema DIF Guadalajara a fin de'
exponer el Proyecto de Reglamento de Austeridad para el Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara”.

''Se le concede el uso de la voz a la Lic. Diana Zamira Montafio Carabez: * E|
2;’ de Noviembre de 2014 se publica la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de
dalisco y sus Municipios; misma que entra en vigor el 1 de Enero del afo 2015 el
cual como sujetos obligados nos establece que tenemos ciento ochenta dias
| naturales para determinar y aprobar, en los términos de la legislacién vigente, las

odificaciones presupuestales que sean necesarias para cumplir las disposiciones

stablecidas en esta Ley, y a fin de dar cumplimiento a lo anterior les presentamos
el Reglamento de Austeridad mismo que ponemos a su consideracion”.

Les resumo los puntos mas importantes, tenemos el capitulo de evaluacion y
control, todos lo dividimos por direcciones y areas del Sistema, el control de los
viaticos, las fotocopiadoras que estuvieran en un area central y solo las areas de
mayor confidencialidad tuvieran un fotocopiadora individual, vehiculo y
combustibles que deben de estar resguardados en el edificio central después de
las dieciseis horas, el personal administrativo y operativo no podré tener
asignacion de gasolina, salvo que se requiriera estrictamente por la operacion
como son CADIPS| y CASMEC, aunque actualmente es algo que llevamos a cabo
en la practica, con la diferencia que ahorita estd en blanco y negro. Cualquier
trabajador que se de cuenta que exista algin tipo de persona en nomina que h
esté [aborando, tendra una responsabilidad”. '

En uso de la voz el Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez; “Les pregunto si
tienen a bien aprobar en los términos propuestos” /

PUNTO DE ACUERDO CINCO: SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, EL
REGLAMENTO DE AUSTERIDAD PARA EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA. |
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Referente al punto asuntos varios, pregunto a ustedes si ;hay alglin asunto vario
a tratar?”

En uso de la voz el Lic. Carlos Alberto Alvarez Hernandez; “Por nuestra parte
si quisiéramos dar cuenta de 2 temas, el primero dar cuenta que en la Primera
Sesion de Marzo del 2103 se enviaron todos los reglamentos al ayuntamiento -
para su publicacion y que a la fecha no se han publicado una gran mayoria, por
lo tanto solicitamos se nos faculte para enviar un oficio al Secretario General ya
que solo un Reglamento que es el del Centro de Convivencia Municipal se ha
publicado a la fecha. Y el siguiente tema como ustedes saben es necesario hacer
equipos de entrega-recepcion y decirles que el Contralor fue la persona designada
para llegar a cabo dichos simulacros, y vamos hacer un corte a fecha 30 de Junio
del 2015, si no existe ningln otro tema agradezco su asistencia”.

Continuando... en virtud de que no existen asuntos por tratar, se da por termlnada
la presente sesion siendo las 13 58 trece horas con cincuenta y ocho minutos del

dl@e Junis-del afio 201

Bt

A g s

i ,ﬂ/ (g
1 LAURA PATRICIA HERNANDEZ GOMEZ
PRESIDENTA DEL FATRONATO-BEL SISTEMA DIF GUADALAJARA
g
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7 VICTORIA ANAHVOLGUIN BOJAS - —

REGIDORA PRESIDENTE DE LA COMISION EDICILIA
DE DESARROLLO JJ HUMANO Y PARTICIPACION CIUDADANA

DEL H. AYUNTAMIEN'yE GUADALAJARA

3 MARIA ISABEL ALFE UIZ

REGIDORA PRESID LA COMISION DE LA NINEZ DEL
AYUNTAMIENTO D UADALAJARA
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4 C. LIVIER ESTRADA GUTIERREZ

REPRESENTANTE DEL SECRETARIO GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO
DE GUADALAJARA
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5 C. MARIA DEL ROSARIO RUIZ URIBE
REPRESENTANTE DELTESORERO MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE
GUADALAJARA

MTRA. ELO SEGOVIA REYNOSO
REPRESENTANTE DELSECRETARIO DE EDUCACION DEL ESTADO DE

5 JALISCO
/ =

7 MTRO. VICT KMANUEL OS GUTIERREZ
SECRETARI DE EDU CION MUNICIPAL

8 DRA. ANA MYIRIAM REYEZ PEREZ
REPRESENTANTE DEL SECRETARIO DE EDUCACION MUNICIPAL

5 DR. JORGE GONZALEZ SALAZAR | »
REPRESENTANTE DELSEC E-TARIOD _SERVICIOS MEDICOS

MUNICIPALES DEL H, QL&ME DE GUADALAJAR
b

10 LIC. ANA GABRIELABACQUERIE \____/| | %)
REPRESENTANTE DEL DIRECTOR GENERAL DEL{INSTITOT
JALISCIENCE DE ASISTENCIA SOCIAL

11 LIC. LUTS-ABUNDIS-CAMACHD
REPRESENTANTE DEL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL DEL H.
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA
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12 SRA. ARLETH CHAPQY

REPRESENTANTE DE LA I5'RES.1|? NTA DE “MI GRAN ESPERANZA A.C”

YD“

13 LIC.:JORGELOPEZ-QBREGON

SECRETARIO TECNICO DEL PATRONATO

La presente hoja es la nimero veintisiete de veintisiete, perteneciente al acta de la Segunda Sesi6n Ordinaria de
Pafronato del Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara, correspondiente al
afio 201 lebrada el dia 18 de Junio del afio 2015,

CAAH :
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