: Gad[ara
ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA, JALISCO.

En el Municipio de Guadalajara, siendo las 10:00 diez horas del dia 04 cuatro de febrero del afio 2025 dos
mil veinticinco, en las instalaciones del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Guadalajara, Jalisco: ubicado en la calle Eulogio Parra No 2539 de la Colonia Lomas de Guevara, del
Municipio de Guadalajara Jalisco se reunieron las siguientes personalidades: Lic. Aranzaz(i Méndez
Gonzalez en su caracter de Directora Juridica del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Guadalajara. Jalisco: Mtra. Karla Cérdova Medina en su caracter de Encargada de Despacho
de la Contraloria Interna de este Organismo, Lic. Maria Esther Gonzalez Gonzalez en su caracter de Titular
de la Unidad de Transparencia del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Guadalajara, Jalisco, con el objeto de dar inicio y desahogar la Segunda Sesién Extraordinaria del afio 2025
dos mil veinticinco; ello de conformidad con lo establecido en los articulos 29 y 30 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios. Por lo que en uso de la voz Ia Lic.
Aranzazi Méndez Gonzalez, Directora Juridica de este sujeto obligado, quien preside la misma de
conformidad con el articulo 28 punto 1 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, procede a desahogar la siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1. Lista de asistencia

2. Declaratoria de quérum legal

3. Lectura y aprobacién del Orden del dia

4. Presentacioén, Discusion y en su caso, aprobacion de la version Publica del anexo que
conforma el entregable de la respuesta a la solicitud de informacion radicada con el niimero
de expediente SUT/022/2025 y sus acumulados SUT/023/2025 y SUT/024/2025

5. Asuntos generales.

6. Clausura de sesion..

Punto nimero Uno. - Lista de Asistencia, Voz de la, Lic. Aranzazi Méndez Gonzalez, Directora Juridica:
le solicito a la Lic. Maria Esther Gonzalez Gonzalez, Titular de la Unidad de Transparencia nos haga favor
de pasar la lista de asistencia a los presentes: Voz de la Lic. Maria Esther Gonzalez Gonzalez. - Lic.
Aranzazu Méndez Gonzaélez, Directora Juridica jpresentel Mtra. Karla Cordova Medina, Encargada de
Despacho de la Contraloria Interna jpresente!, Lic. Maria Esther Gonzalez Gonzalez, Titular de la Unidad
de Transparencia jpresente! Voz de la Lic. Aranzazii Méndez Gonzalez, Directora Juridica: Gracias Maria
Esther, pasamos entonces al punto nimero dos.

Punto numero Dos. - Declaratoria del Quérum Legal, Voz de la Lic. Aranzazii Méndez Gonzalez,
Directora Juridica: Vista la verificacion de la lista de asistencia y en razon de gue nos encontramos la totalidad
de los convocados, hago la correspondiente declaratoria del quorum legal, para la celebracién de la presente
sesion; de conformidad con el punto 2 del articulo 29 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, por lo que pasamos al siguiente punto.

Punto numero Tres. - Lectura y aprobacion del Orden del dia. - Voz de la Lic. Aranzazi Méndez
Gonzalez, Directora Juridica. - Le solicito a la Lic. Maria Esther Gonzalez Gonzalez Titular de la Unidad de
Transparencia de este Organismo, dé lectura al orden del dia y tome la votacion aprobacién del
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aprobacion de la orden del dia. Punto Niimero Cuatro. - Presentacion, Discusién y en su caso, aprobacion
de |a version Publica del anexo que conforma el entregable de la respuesta a la solicitud de informacion
radicada con el nimero de expediente SUT/022/2025. Y sus acumulados 2023/2025 y 20245/2025 Punto
Namero Cinco. - Asuntos generales. Punto Niimero Seis. - Clausura de sesion.

Punto numero Cuatro.- Presentacion, Discusién y en su caso, aprobacion de la versién Pablica del
anexo que conforma el entregable de la respuesta a la solicitud de informacion radicada con el
namero de expediente SUT/022/2025, el dia 23 de enero del afio en cuso se presentd ante este sujeto
obligado, una solicitud de informacion a que se le asigné el nimero de expediente SUT/022/2025, en la que
solicitan diversa informacién relativa a la “Casa de medio camino” de este OPD; dentro de los puntos
requeridos esta: “... curriculum del personal de atencion a mujeres victimas de violencia dentro de la
casa de medio camino.” (sic) para tal proposito el dia 24 de enero del afio en curso se requiri¢ via
memorandum MUT/031/2025 a la Mtra. Tania Elizabeth Sanchez Garcia, Directora del Area de Recursos
Humanos de este organismo, a fin de que remitiera la informacién solicitada o se pronunciara al respecto.

El dia, 04 de febrero la Mtra. Tania Elizabeth Sanchez Garcia, Directora del Area de Recursos Humanos de
este organismo dio respuesta a lo solicitado adjuntando los curriculums del personal de dicha area, (11
personas) documentos contenidos en un total de 38 fojas.

Al entrar en el analisis de los curriculums, la unidad de transparencia advierte que estos contienen datos
personales de los y las trabajadoras, por lo que se elaboraron las versiones publicas correspondientes,
mismas que pongo a su disposicién ahora para su analisis y aprobacion.

Cabe mencionar que esta misma solicitud fue presentada ante este sujeto obligado en 03 tres ocasiones,
siendo coincidente el solicitante, el correo de notificacion, y la informacion requerida, bajo este contexto y
como parte de las atribuciones de la unidad de transparencia, las Ultimas dos solicitudes fueron acumuladas
a la solicitud SUT/022/2025, que fue la primera que recibié este ente gubernamental; a sus acumulados se
les asignd el numero de expediente consecutivo: SUT/023/2025 y SUT/024/2025 respectivamente, tal
acumulacion le fue notificada mediante acuerdo al solicitante via correo electronico.

Bajo este orden de ideas, las versiones publicas aprobadas en esta sesion le seran notificadas en las tres
solicitudes al ciudadano solicitante, en razén de ser el mismo nombre y correo del solicitante, asi como
coincidir en la informacién solicitada.

Todo esto porque, como bien sabemos, la clasificacion de informacién, debe ser confirmada por el Comite
de Transparencia, ello segun lo establecido en el articulo 30, punto 1, fraccion |l de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, que a la letra dice lo siguiente:

Articulo 30. Comité de Transparencia - Atribuciones.
1. El Comité de Transparencia tiene las siguientes
atribuciones:

[

Il. Confirmar, modificar o revocar las determinaciones
que en materia de ampliacion del plazo de respuesta,
clasificacion _de la _informacion y declaracion de
inexistencia o de incompetencia realicen los titulares
las areas del sujeto obligado; .
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En ese tenor, es importante sefialar lo establecido en el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, que establece:

Articulo 116. Se considera informacion confidencial
la _gue contiene datos personales concernientes a
una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estard sujeta a
temporalidad alguna y sdélo podran tener acceso a
ella los titulares de la misma. sus representantes y
los Servidores Publicos facultados para ello.

Asimismo, seré informacién confidencial aquella que
presenten los particulares a los sujetos obligados
siempre que tengan el derecho a ello, de conformidad
con lo dispuesto por las leyes o los tratados
internacionales.

Es por todo lo anterior que se pone a consideracion de este comité la aprobacion de la versién publica de
los curriculums correspondientes a las y los servidores publicos quienes laboran en “Casa de medio Camino’,
mismos documentos que forman parte del entregable dentro de las solicitudes de informacion SUT 022/2025
y sus acumulados SUT/023/2025 y SUT/024/2025.

Voz de la Lic. Maria Esther Gonzalez Gonzalez. - Pongo a su disposicién la propuesta de version ptblica
de los curriculums respecto a la solicitud de Informacién realizada bajo numero de expediente, SUT/022/2025
y sus acumulados SUT/023/2025 y SUT/024/2025 misma que, en caso de ser confirmada y/o aprobada por
este comité, sera publicada y notificada al solicitante.

Los integrantes del Comité de Transparencia, acuerdan de manera unénime de la generacion y publicacion
de la version publica de los curriculums puestos a disposicion de los integrantes. Este comité emite el
siguiente:

ACUERDO: Se instruye a la secretaria de este Comité para que publiqué como anexo en el acta de
esta sesion, la version publica debidamente fundada de los curriculums de las y los servidores publicos
quienes laboran en “Casa de medio Camino”, asimismo adjunte dicha versién publica en los
expedientes de los que forma parte: SUT/022/2025 y sus acumulados SUT/023/2025 y SUT/024/2025
y en su caso, le remita al solicitante este documento.

Voz. a la Lic. Aranzazi Méndez Gonzalez. — Habiendo terminado este punto, es momento de pasar al
siguiente:

Punto nimero Cinco. - Asuntos generales. oz de la Lic. Aranzazi Méndez Gonzalez. Directora Juridica
y Presidenta del Comité de Transparencia: ;Existe algun tema adicional a tratar en esta sesién? de no ser
asi pasamos a la Clausura de la presente sesion

Punto numero Siete. -Clausura de la Sesion. - Voz de la Lic. Aranzazii Méndez Gonzalez. Directora
Juridica y President omité de Transparencia: No habiendo mas asuntos a tratar, doy por clausurada
la presente sesion/siendo 128 0:30 diez horas con treinta minutos del dia 04 cuatro de febrero del afio

Calle Gral. Eulogio Parra 253
Lomas de Guevara,
Difgdl.gob.mx




Guadalajara

2025 dos mil veinticinco, agradeciendo i cia jGracias! Levantandose la presente acta en via de
constancia, firmando en ella quienes jatervinieron.

Se levanta la presente acta en via/de constancia, firmando eq ella quiénes intervinieron:

ﬂ?
) AR
Lic. Maria Esthe Gonzﬁ' z Gonzalez

Titular de la Unidad de Transparencia del Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Guadalajara y Secretaria del Comité de Transparencia

Mtra. Karla Cord
Encargada de despacho de |la Contraloria Interna de este sujeto obligado y Miembro del comité de
Transparencia

Calle Gral. Eulogio Parra 2539
Lomas de Guevara, 44679, Guadalajara, Jal.
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MDRH/067/2025

Guadalajara

Lic. Maria Esther Gonzalez Gonzalez
Titular de la Unidad de Transparencia
del OPD Sistema DIF Guadalajara

Asunto: Respuesta a Memorandum MUT/031/2025
Por medio del presente me permito saludarle, ocasién que aprovecho para darle
respuesta a su memorandum MUT/031/2025, en eI cual un c:udadano solicita la

siguiente informacion que a la letra dice:

...* curriculum del personal de atencién a mu;eres wct:mas de violencia
dentro de la casa de medto camino” (src) :

Al respecto se confirma que se anexa copla simple de Ios cirriculum del personal
del Departamento solicitado, su apoyo para realizar las gestiones correspondientes
para que reallce Ia ver3|on publ:ca prewo a dar respuesta a la solicitud.

Sin otro par’ucular por el momento quedo a sus ordenes para cualquier duda o
aclaracién al presente : : e

wy paciid
MT ANeLAOL 30 Faﬁ'j.

Mtra. Tania I;Iiz eth Sanchez Garcia
Directora del Ared de Recursos Humanos
OPD de la Administracion Pq ica Municipal Denominado Sistema DIF

C.c.p. L.C.P. Ada Lucia Aguirre Varela / Directora Administrativa

Calle Gral, Eulogio Parra 2539
Lomas de Guevars, 44679, Guadalajera jal.
difgdlgob.mx




Xochitl Diaz Sanchez
1.-Eliminado

|2.-Eliminado |

Teléfono particular [3-Eliminado | céiular [3.-Eliminado

4 .-Eliminado
|5.-Eliminado |

REFERENCIAS

Dr. |6.-Eliminado

1.-Eliminado

Teléfonos |3.-Eliminado |célu[a'r 3.-Eliminado

1.-Eliminado

6.-Eliminado

Lic.

1.-Eliminado

Teléfonos [3.-Eliminado |célular |3-Eliminado

ESCOLARIDAD
Pasante de Lic. En Psicologia.
Universidad de Veracruz UNIVER

Generacion 1998-2001




CURSOS

%* Prevencion de accidentes en los ambitos Laborales, hogar, escuéla y via
publica.

% Menor infractor “Anélisis, problematica, alternativas de tratamiento y
prevencion. '

% Calidad total.

** Autoestima.

% Participacidn e imparticidn del curso: Desarrcllo de la personalidad
secretarial.

%+ Superacién personal.

<> Brigadista comunitario de proteccién civil.

<+ Taller de ortografia basica.

%+ Taller trabajar con metas claras y buen manejo del tiempo.

% Diplomado en Recursos Humanos.

EMPLEOS ANTERIORES

Universidad de Veracruz UNIVER
1-Eliminado |

Teléfono  [3-Eliminado |

6.-Eliminado_

Responsable del areay cargo: |
Empleo actual

Ayuntamiento constitucional de Guadalajara.
Estancia infantil Arboledas

Teléfono 3367.5683

Responsable del dreay carge:  |6.-Eliminado

Tiempo laborando: 5 afios 6 meses

micilio) 2. Eliminado(Nacionalidad) 3. Eliminado(Telefono) 4.
Eliminddo(Edad) 5. Eliminado( peso y talla) 8. Eliminado(Nombre)

‘ idad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 de la LTAIPEJM, articulo
ciones IX y X de la LPDPPSOEJM asi como del Linaamiento Quincuagésimo
‘fraccion | de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la informacion
Confidencial y Reservada, por tratarse de datos personales identificativos.

o g
fz;



LIZBETH MARISO!L CERVANTES RAMIREZ
5 1.-Eliminado 3!

2 ~Eliminado

S : |
Perfil: profesional con experiencia docente de 5 afios a nivel primaria, 4 ands en-preescolary—""
cuidados-maternos, persona dinamica, responsable, puntual, buscando mantenerme siempre
actualizada, cumpliendo con las actividades correspondientes, con experiencia en la realizacion

de planeaciones, implementacion de actividades didacticas entre otras.

Estudios academicos:

Técnica quimica industrial en el CONALEP GDL Il (titulo y cedula profesional)
Licenciatura en pedagogia en el INSTITUTO ENRIQUEN REBSAMEN (titulo y cedula
. profesional)

Diplomado en alineaciones de las organizaciones a traves de capital emocional {en curso)

Experiencia laboral:
Colegio Gabriela Mistral (Mesa de los ocotes)Agosto del
2013 a marzo del 2018

Referencia: | 5.-Eliminado tel: | 2.-Eliminado

Actividades a realizar:

Responsable de grupo Realizacion

de planeacion

Implementacién de estrategias de ensefianza aprendizaje

Coordinacién de periédicos murales como eventos de fechas conmemorativas
Coordinacién de juntas con padres de famiiia

Captura de calificaciones en plataforma etc.

DIF GUADALAJARA
Mayo del 2018 a noviembre 2021
Referencia. [ vt eital
Actividades realizadas:
: Résponsable' de sala maternal.
Desarrollo de psicomotricidad. Docente
frente a grupo.
Implementacion de estrategias de aprendizaje.Captura
de evide'hcias en plataforma.

Uso de plataformas digiteles.




HABILIDADES;

Comunicacion asertiva con padres de familia y nifios.

Preparacion y orden de clases.

Manejo de emociones.

Escucha activa.con padres y profesores.

Competencias digitales enfocadas en la ensefianza. (Uso de TICs)
Trabajo en eqdipo.

Resolucion de problemas.

1.- Eliminado(Correo) 2.- Eliminado( Telefono) 3 Elmmado(Estado Civil) 4.- Eliminado(Domicilio)
5.- Eliminado(nombre)

De conformidad con los articulos 3. 2 fraccion Il inciso "a" y21.1dela LTA]PEJM articulo 3.1
fracciones IX y X de la LPDPPSOEJM asi como del Linaamiento Quincuagésimo octavo fraccion |
de los Lineamientos Generales para la Proteccion de la mformacnon ‘Confidencial y Reservada
por tratarse de datos personales identrflcatlvos




Lucia Margarita Andrade Avifia

Datos personzles

1.- Eliminado
2.~ Eliminado

R.F.C. |7.- Eliminado
4 .- Eliminado
Lugar de Residencia

Domicilio: |6.- Eliminado

Presentacion / Bio

Soy Cocinera “B", Activa, creativa, trabajadora, no me gusta faltar a mi trabajoo, soy responsable v
me adapto facilmente a cualquier forma de trabajo.

N




Experiencias

laborales

Cocinera B, Hotel Fenix Guadalajara, Mexico

Marzo/2013 - Diciembre/2013

Encargada de linea Frig, comedor y eventos...

Cocinera "B"", Crowne

Plaza Guadalajara, Mexico

Agosto/2010 - Febrero/2013

Manejo de Linea Fria, ensaladas aderezos etc,

Linea Caliente elzboracion de platiilos a la carta..

Atencion y servicio a comedor de Empleados...

agencia de viaje , Viajes Liberacion, Mexico

Abril/2006 - Julio/2007

Atencion al cliente, reservaciones & aerolineas y lugares de esparcimiento...

Promocion y difusion artistica , Fiestas de Octubre, Mexico

Mayo/2005 - Noviembre/2005

Agendar, Seguimientos y promosionary difundir las fiestas......

Estudios

Tecnica En Administracion Turistica, Universidad CNCI

Marzo/2005 - Marzo/2007

niversitario - Promedio S0

e residencia)6.- Tesatado

(Domicilio) 7.- Eliminado ( RFC)

;;:;?ado (Edad) 2.- Tesatado (estado civil ) 3.- Tesatado (correo)4.- Tesatado (Telefono) 5.- Testado (lugar
d

e conformidad con los articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de
=t PDPPSOEJM asi como del Linaamiento Quincuagésimo octavo fraccion | de los Lineamientos Generales
para la Proteccion de la informacién Confidencial y Reservada, por tratarse de datos personales identificativos.




LiC,

EN EDUCACION BASICA

MA. ISABEL PORRAS LOPEZ

Fecha Nadmiento]1.-Eliminado

Domicilio: 3 Eiiminado

Tel[3 -Eliminado }:  [3.-Eliminado |

AREAS DE INTERES

OBJETIVO

Docencia 2 mivel pmmariz (maestrs ttular y de formacién humeanz v

religiosa).

“Colaborar en el crecimiento de las persomas a mi cargo, buscando e
cultivo de los valores humacos y costianos, para lograr un desarrollo
mtegral en sus vidas”.

EXPERIENCIA LABORAL

FORMACION

Sep 2000 — Actual COLEGIO “CARLOS GLEZ” Tonald, Jal
Maestra de grupo de 6° grado de Primaria  (iek 36830035)

Agosto 1999 — Julio 2000 COLEGIO “CAMPO DE UNIDOS”
Tierza Blanca, Zacatecas :
Maestra de grupo de 6° grado de Primaria  (tel: 014969621374)

Agosto 1996 — Agosto 1999  COLEGIO “MARIA CONCEPCION
BATIZDE AVINA”  Guadalajara, Jal  (fef 37350302).

Maestra de grupo de 1er grado de Primaria (1996-1997).

Masstra de 3er. grado de Primariz (1997-1998).

Magstra de 4° grado de Primaria (1998-1999).

Maestra de Formacion de Vaiores (1996-1993).

Coordinadora de Espiritualidad (1996-1999).

Sep 1995 — Agosto 1996  COLEGIO “AMERICA” Aguvascalientes, Ags.
Maestra de 3er grado de Primaria (tel: 497634 33).

Coordinadora de Espirituatidad.

Maestra dz Formaciin de Valores.

Asesor en la Escuela de Padres.

Sep 1994 —Junio 1995 COLEGIO “PROGRESO” Aguascalientes, Ags. e
Coordinadora de Espiritualidad. (el 49757682).

Formacién en la Vida Consagrada (Religiosa de Vida Activa):

s 1991 —2001 : Maestras Catdlicas del Sagrado Corazén de Jests.
Licenciamra en Educacion Basica:

s 1997 —1999 “Institato Nueva Galica”  Guadalejarz, Jal



s 2000—2002 “Tnstirato América” Guadalajera, Jal

CURSOS

= 16/08/00 — 06-07-01: Taller de Actualizacién de comtemdos de
programas para 6° grado.

e Sep 2001 —Jucio 2002: Curso-taller de Expresion escrita y opeaciones
aritméticas.

& Abdl de 2002 Taller de Recursos y estrategias parz la ensefianza de Ias
Matematicas en Pomaga.

& Agosto 2003 — Jumo 2004: Curso-taller “Dimensiones del aprendizaje”.

= Agosto 2003 —Janio 2004: Carso-taller “Constructivismo y aprendizaje
sigmificativo (Primera Parwe)”.

= Agosto 2004 —Junio 2005: Cuaxso-mllex “Constroctivismo y aprendizaje
significativo (Segunda Parte)”.

e Agosto 2005 —Actoal: Cuso-taller “Competencias diddcticas™.

1.- Eliminado(Fecha de nacimiento) 2.- Eliminado(Domiclio)
3.- Eliminado(Telefono)

De conformidad con los articulos 3.2 fraccién Il inciso "a"y
21.1 de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fracciones IX y X de la
LPDPPSOEJM asi como del Linaamiento Quincuagésimo
octavo fraccion | de los Lineamientos Generales para la
Proteccion de la informacion Confidencial y Reservada por
tratarse de datos personales identificativos.
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DATOS PERSONALES

NOMERE: TERESA AL.VARADO VALDEZ.
EDAD: 1.- Eliminado

LUGAR DE NACIMIENTO:(3 - Eliminado

ESTADC CIVIL: |4 - Eliminado

DEPENDIENTES ECONOMICOS:

5.- Eliminado [

DOMICILIO: .|6.~ Eliminado
TELEFONQO: |7.- Eliminado

RFC: |9.- Eliminado !

PROFESION: LIC. EN TRABAJO SOCIAL
UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

TESIS PRESENTADA: © INFLUENCIA BE LA MULTIPARIDAD EN EL DESARROLLO Y CRECIVIENTO DEL NINC
HASTA LOS DCS ANOS DE EDAD”

EXPEZRIENCIA LABORAL

* DIRECTOR
PERIODO: ENE 2000 AL 15 DE OCTUBRE DEL 2004

INSTITUCIO \- PREPARATORIA “JUAN JOSE ARREOLA, A C.”
DOMICILIO: |6.- Eliminado  {-—— TEL: |7.- Eliminado

JEFE INMEDIATO: —1.- Eliminado

PUESTO: PRESIDENTE DEL PATRONATO
MOTIVO DE LA SEPARACION: CIERRE

ULTIMO SUELDO: |8.- Eliminado

PRINCIPALES ACTIVIDADES:

& AUTORIZACION DE CORNSTANCIAS SENCILLAS, CCPIAS DE KARDEX, CONSTANCIRS DE
CALIFICACIONES.
SEGUIMIENTO DE CONCENTRADOS DE CALIFICACIONES Y LLENADO DE KARDEX.
- TRAMITE DE CERTIFICADOS PARCIALES Y AUTORIZACION.
- SUPERVISION DE DISCIPLINA DE ALUMNOS.
- SUPERVISION DE ASISTENCIA DE MAESTROS.
- COORDINACION CON MAESTROS ACERCA DE AYANCES PROGRAMATICOS, DERECHCS A

EXAMENES, ETC.

* JEFE DE DEPTO. NINOS Y ZAPATERIA
PERIODO:1995-2000
INST.C El A EL
DOM: [6 Eliminado - fp————
TEL: 7.- Eliminado |
JEFE INMEDIATO: [1.- Eliminado |
PUESTO: GERENTE

MOTIVO DE LA SEPARACION: VOLUNTARIA

ULTIMO SUELDO: $ [8 - Eliminado

PRINCIPALES ACTIVIDADES:

EVO MUNDO GUAD. S.A

- SUPERVISION Y ORGANIZACION DEL PERSONAL A Ml CARGC.

- CONTROL DE INVENTARIOS.

+ AUTORIZACION DE CANMBIOS DE PRECIO, :

. AUTORIZACION DE TRANSFERENCIAS DE MERCANCIA Y DEVOLUCIONES,
- SUPERVISION EN LA ATENCION A CLIENTES.

- CUMPLIR OBJETIVOS DE VENTAS.

- PARTICIPACION EN COMPRA DE MERCANCIA.




* JEFE DE DEPTO. DE EDUCACION
PERIODO: 1988-1993
INSTITUCION,
DOl 1.
TEL: |7 ado
JEFE INMEDIATO: SR.
PUESTO: GERENTE
MOTIVO DE LA SEPARACION: LIQUIDACION

& POPULAR DEL PARQUE, A. C.

inado .

|- Eliminado

* TERAPIA OCUPACIONAL
PERIODOC: 1986-1987
INSTITUCION O
DOMICILIO: 6.- E!:mlnado
JEFE INMEDIATO: ;
PUESTO: DUERS e
MOTIVO DE LA SEPARACION: SUPERACION

GUE PARA ANCIANOS “ PRIMAVERA ™

*ASISTENTE MEDICO

PERIODO: 1980-1985

INSTITUCIOM O EMBRESE: NIDAD MEDICO DENTAL
DoMICLIo: 16.- Eliminado:
TEL: |7.- Eliminado
PUESTO: DUEND
MOTIVC DE LA SEPARACION: VOLUNTARIA

CURSOS

- RELACIONES HUMANAS
IMPARTIDG POR EL DR. JOSE SANCHEZ CHAVEZ
CAJA POPULAR DEL PARQUE,A.C.
MARZO DE 1988
DIPLOMA-

- SUPERVISION DINAMICA

20 HRS. DE CREDITQ DE EDUCACION CONTINUADA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE GUADALAJARA

P ARTIDO POR EL ING. FERNANDO ZARATE URANGA
JUNIO BE 1991 - DIPLOMA ~

-  ADMINISTRACION DEL TIEMPO
IMPARTIDG POR LA LIC. CARMEN CHAVEZ YEPEZ

AFORE BANCOMER
MARZO DE 1898 — DIPLOMA —

- CURSO BASICO DE COMPUTADORAS
MPARTIDO POR EL ING. ERNESTC HDEZ
EL NUEVO MUNDO GUADALAJARA, S.A.

- DIPLOMA -

- EL £XITO EN LAPROFESIONALIZACION DE VENTAS

ORGANIZADC FOR EL CONSEJO CONSULTIVO ESTATAL DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIE
SEPTIEMBRE DE 1885 — RECONOCIMIENTO

- CURSO ENTREVISTADE SELECCION-

OTORGADC POR EL NUEVG MUNDO GUADALAJARA

- DIPLOMA-

NTO.

- PART[CIPACIO'\I EN LAS CONFERENCIAS
“ i p FORMULA DEL EXITO Y SERVICIO DE EXCELENCIA”
OTORGADO POR LA UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA. DICIEMBRE DEL 2003-CONSTANCIA-
SEMINARIO DE HABILIDADES DOCENTES
GTORGADO POR LA UNITEC. MAYO DEL 2004
- RECONCCIMIENTO-

me

. PARTICIPACION EN EL CONGRESO “ PENSAR CON LIBERTAD” OTORGADC POR LA UNIVERSIDAD D=
ARA. JULIO 2000

RTECEPAC!O!\. EN LAS CONFERENCIAS

“APLICACION DEL CONSTRUCTIVISKMIO DENTRO DE LA

EDUCACION Y “ LENGUAJE PARA MANEJO DE GRUPOS EN EL AULA”



ESTUDIOS REALIZADOS

PRIMARIA: ESCUELA PRIMARIA FEDERAL NACIONES
UNIDAS.

DOMICILIO: JOSE MA. VEREA Y RICARDO PALMERIN
CIUDAD: GUADALAJARAJAL.

PERIODG: 19711977

TITULO OBTENIDO: CERTIFICADO

SECUNDARIA: SEC. FED. N°10

DOMICILIO: ADRIAN PUGA Y CARLOS GLEZ PENA
CIUDAD: GUADALAJARA , JAL.

PERIODO: 1877-1380

TITULO OBTENIDO: CERTIFICADO

PREPARATORIA: ESC. VOCACIONAL UDG
DOMICILIC: OLIMPICA Y BOULEVARD TLAQ.
CIUDAD: GUADALAJARA JAL.

PERICDO: 1880-1983

TITULO OBTENIDO: CERTIFICADO

FACULTAD: TRABAJO SOCIAL
DOMICILIO: LOS BELENES ,JAL.
CIUDAD: ZAPCPAN,JAL.
PERIODOQ:1983-13888

GRADO ACADEMICO: TITULADA

REFERENCIAS PERSONALES

1 [7 - Eliminado

T!-‘Eﬂfipo DE CONUCERE
LIC. EN TRABAJO SOCIAL

DOM: [5. El|minado
TEL

TiEMPO DE CONOCERLR 16 ANOS
LIC. EN TRABAJC SOCIAL

. sgall.-Eliminado .

DOM: " |6.- Eliminado

TEL: =
TIEMPO DE CONOCERLO: 16 ANCS
LiC. EN TRABAJO SOCIAL

(Domlcmo) 7 ‘Tesatado-' '

- Tesatado (estad-o;sz1l')5 Testado (Iependzentes economncos)ﬁ Tesatado







