Nombre:
Maria Elena Quej Corro

Cargo:
Jefa del Departamento de Educacion
Extraescolar

Fecha de ingreso:
19 de noviembre de 2024

Nombramiento:
Jefe de departamento

Travyectoria vy estudios:

2017- 2019 Maestra en Gestion y desarrollo
cultural Centro Universitario de Arte,
Arquitectura 'y Disefilo, Universidad de
Guadalajara.

2008-2011 Licenciatura en Desarrollo y gestidn
Interculturales Centro Peninsular en
Humanidades y Ciencias Sociales,

UNAM 2002-2006 Licenciatura en Artes visuales
Escuela Nacional de Artes Plasticas, UNAM.
(2023) Curso: Comunicacion asertiva.
Direccion de capacitacion y oferta
educativa. Ayuntamiento de Zapopan
(2022) Curso: Zapopan, ciudad incluyente.
Ayuntamiento de Zapopan

(2019) Curso: Asperger y adolescencia.
Psicologia y neurodesarrollo, Guadalajara,
jal.

(2019) Diplomado en Arte para la paz a
través de las artes. Secretaria de Cultura de
Guadalajara.

(2018) Seminario Gestion cultural para
centros culturales independientes.
Secretaria de Cultura de Guadalajara.
(2018) Laboratorio de emprendimiento e
Innovacion social. ESMEX
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(2017) Taller de Formacion Empresarial
para mujeres emprendedoras del sector
creativo y cultural de Jalisco. Secretaria de
cultura de Guadalajara

(2017) Taller Capacitacién para el trabajo
cultural y artistico con nifas, nifAos Yy
adolescentes en hospitales. Secretaria de
cultura de Guadalajara.

(2016) La actitud y el trabajo en equipo
UNAM

(2013) Diplomado Derechos de las
personas con discapacidad e inclusion
social. SEP-Yucatan.

Correo electronico:
elena.quej@difgdl.gob.mx

Teléfono:
3338485090

Experiencia Laboral:

e 2019 -2024 Jefatura de area B, Centros
Comunitarios Colmenas, H.
Ayuntamiento de Zapopan, Jalisco.

e 2013-2016 Jefatura del area de
Extension Académica, Centro
Peninsular en Humanidades y en
Ciencias Sociales UNAM, Mérida,
Yucatan.

e 2013- 2016 Maestra de artes plasticas
en Casa de la cultura para personas
con Discapacidad del DIF Yucatan.

e 2024 - Jefe de departamento de
Educacién extraescolar e ICAS del
DIF Guadalajara, Cuyas funciones son:

> Promover talleres, Cursos,
adiestramientos y actividades para el
desarrollo de habilidades y
competencias culturales, fisicas vy
profesionales, asi como


mailto:elena.quej@difgdl.gob.mx

actividades recreativas en los CDC.

>

Coordinar acciones que promuevan una
cultura de paz en las colonias aledafias
a los CDC a través de actividades

artisticas, culturales, asi como
capacitaciones enfocadas al
emprendimiento.

Gestionar la operacion del ICAS,
ludoteca y huerto ubicados en oficinas
generales.

Brindar  servicios formativos que

garanticen el desarrollo de los
habitantes ubicados alrededor de los
CDC e ICAS a través de herramientas
ludicas, pedagdgicas y socio
productivas.

Implementar un diagnoéstico anual de las
necesidades y proponer capacitaciones,
talleres y actividades de acuerdo a la
demanda del entorno de cada uno de los
CDC.

Vincular los aprendizajes de las
capacitaciones con la formacion de
emprendimientos.

Realizar los trdmites administrativos
relacionados con los contratos de
convenio para talleres extraescolares y
el seguimiento de su cumplimiento de
coordinacion con direcciones de CDC.
Generar padrones y expedientes de
atencion de los usuarios.

Participar como vocal o miembro de los
organos colegiados en los que se le
asigne.

Atender las solicitudes de acceso a la
informacion que sean presentadas al
organismo y que sean de su
competencia.
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Areas de conocimiento:

Gestion cultural e intercultural

Supervision de convenios de

profesores adscritos a este rubro.

Especialista en economia social y

solidaria, asi como emprendimiento.

Formacion en artes visuales y su

enseflanza a personas con O Sin

discapacidad.

Experiencia en trabajo comunitario y

territorio con poblacion en condicion de

vulnerabilidad.

e Adaptacion de metodologias para
grupos diversos (incluida
neurodiversidad)

e Fortalecimiento de cohesion social a
traves del arte

e Manejo de programas de extension
académica

e Desarrollo y evaluacion de impacto
social

los



