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DIRECCION DE
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DIF Cercanoy
Construyendo Comunidad

2.01 Trabajo Social
Asistencial

Brindar orientacidn, seguimiento y atencién oportuna a la poblacién del
municipio de Guadalajara que se encuentre en condiciones de
vulnerabilidad de acuerdo al Art. 5to. Del cédigo de Asistencia Social del
Estado de Jalisco, para contribuir con su bienestar a través de |a entrega
de apoyo y/o servicios de Asistencia Social.

Direccidén de
Trabajo Social

Trabajo Social

2. Operacion

DIF Cercanoy
Construyendo Comunidad

2.02 Asistencia
Alimentaria y Nutricién

Contribuir al acceso de alimentos nutritivos y de calidad de la poblacién en
condiciones de vulnerabilidad e inseguridad alimentaria , para contribuir
en la prevencién y atencion de enfermedades de mala nutricidn, a través
de la entrega de apoyos alimentarios y capacitacion en materia de
alimentacién saludable.

Jefatura de
Nutricion

Salud y Bienestar

2. Operacion

DIF Cercanoy
Construyendo Comunidad

2.03 Atencién Médica de
Primer Nivel

Proporcionar atencion médica de primer nivel y de bajo costo,
principalmente a la poblacién que no cuenta con derechohabiencia a los
servicios de seguridad social, para la atencién de patologias leves a
moderadas, a través del empleo de personal calificado.

Jefatura Médica

Salud y Bienestar

2. Operacién

DIF Cercanoy

2.04 Atencion

Proporcionar atencién odontoldgica especializada principalmente a la
poblacion de bajos recursos econdmicos del Municipio de Guadalajara

Jefatura de Salud

. 5 o R . Salud y Bienestar 2. Operacién
Construyendo Comunidad |Odontolégica para preservar su salud bucodental, a través de tratamientos Bucal L P
preventivos, curativos y de rehabilitacién de bajo costo y de calidad .
Proporcionar servicio de estudios de laboratorio confiables y de bajo costo
DIF Cercanoy 2.05 Atencién en principalmente a la poblacidn de bajos recursos del Municipio de lefatura de . L,
; . .. . e . - 3 . Salud y Bienestar 2. Operacion
Construyendo Comunidad |Laboratorio Clinico Guadalajara, para auxiliar en el diagndstico de enfermedades, a través del Laboratorio
empleo de tecnologia de vanguardia y personal calificado.
Otorgar ion psicoldgicaal ion del Municipio de lajara,
DIF Cercano y N o gar atencion psicoldgica a la poblaci e ME! pi lGuada j [r— . N
; 2.06 Atencidn Psicolégica |para promover un sano desarrollo mental, a través de terapias : . Salud y Bienestar 2. Operacién
Construyendo Comunidad e . i Psicologia
individuales ,grupales y familiares con perspectiva humana.
Promover la adguisicién de habilidades de desarrollo humano, recreativas,
DIF Cercano 2.07 Desarrollo de culturales o profesionales a la poblacién del municipio de Guadalajara, Jefatura de Centro Habilidades y
- end\é Comunidad Habilidades y para acceder a oportunidades laborales y hacer buen uso del tiempo libre,|  de Desarrollo Desarrollo 2. Operacidn
v Profesionalizacion a través de la imparticién de talleres y adiestramientos que les permitan Comunitarios Comunitario

mejorar su calidad de vida en un ambiente de convivencia ciudadana.
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DIRECCION DE
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Garantizar el acceso a la alimentacién de la poblacion que presenta
DIF Cercanoyy 508 Eamicdres |nse_gur-|dad_ ‘ahmentarra del Municipio de Gua_dF:lI‘aJara , para contr|lbu:r con Jefatura de Habilidades y 3
; _ la disminucidn de los problemas de mala nutricién y la construccién de Comedores Desarrollo 2. Operacién
Construyendo Comunidad |Comunitarios . ) X - G . 27 - e
tejido social , a través de la entrega de comidas diarias con calidad nutricia| Comunitarios Comunitario
y practicas de convivencia comunitaria.
. Brindar educacidn inicial a nifias y nifios de 6 meses a 2 afios 11 meses de
DIF por la Restitucién de o - - i
b N edad y preescolar a nifias y nifios de 3 a 6 afios de edad , para contribuir
RIECHIORY OclON B¢ 1, 09 Atencién en Centros |con su desarrollo cognoscitivo, fisico-afectivo, psicosocial y cultural, a Jefaturade CDI'sy|  Centros de

un Entorno Saludable para
Nifias, Nifios y
Adolescentes

de Desarrollo Infantil

través de la implementacion de un modelo de atencién integral alineado a
los programas educativos oficiales de |la Secretaria de Educacién Jalisco.

CAIC's

Atencion Infantil

2. Operacidn

DIF por la Restitucion de

Brindar educacidn preescolar a nifias y nifios de 4 a 6 afios de edad, para
consolidar su desarrollo cognoscitivo en el proceso de la ensefianza-

Jefatura de

Derechos y Promocién de |2.10 Educacién Preescolar . h h L . Habilidades y

aprendizaje de la lectoescritura, el pensamiento matemtico, el Habilidades y -
un Entorno Saludable para [en Centros de Desarrollo o i o , X , Desarrollo 2. Operacién

. - . desenvolvimiento social y la comunicacidn, a través de un modelo integral Educacidén .

Nifias, Nifios y Comunitarios K : . . i Comunitario

alineado a los programas educativos oficiales de la Secretarfa de Preescolar
Adolescentes . :

Educacidn Jalisco.

3 Desempeifiar acciones de prevencidn y asistencia a la poblacién del
2.11 Atencidn y Apoyo ) _p, . P Y R
; : Municipio de Guadalajara que se encuentre de manera temporal afectada .
DIF Cercano y Asistencial a las Personas ] ] . . . , Unidad de 43 L
; por una contingencia, para salvaguardar su integridad fisica a través de la . Operacién 2. Operacion
Construyendo Comunidad |Afectadas por o, . Proteccidn Civil
. . . activacién de redes de apoyo que aseguren el restablecimiento de su
Contingencia o Siniestro . . s
estilo de vida cotidiano.
[
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“Mtra. Elizabeth Antonia Garci

de la Torre

Directora General del DIF Guadalajara

Ing. Sandra Ber /éutiérrez Mena
Coordinadora de Operacion del DIF Guadalajara
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Mtra. Xilonen Olga Garcia Cuevas
Planeacion, Evaluacién y Monitoreo del
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DIF por la Restitucién de
Derechos y Promocidn de un
Entorno Saludable para
Nifias, Nifios y Adolescentes

3.01 Centro de Convivencia
Familiar

Proporcionar un espacio con medios y condiciones que faciliten las actividades
de convivencias supervisadas de nifios con sus padres y entrega -recepcion,
reportadas a los érganos jurisdiccionales, con la finalidad de procurar
minimizar los riesgos de daiios fisicos, psicoldgicos y generar un entorno mds

amigable entre los menores y los progenitores.

Jefatura del Centro
de Convivencia

Direccidn luridica

3. Direccién General

DIF Incluyente y
Participativo

3.02 Pléticas
Prematrimoniales

Hacer conciencia sobre los derechos y obligaciones que se contraen con el
vinculo del matrimonio, concientizar sobre la igualdad y la equidad de género,
asi como de prevencidn, deteccidn, atencién, sancién y erradicacidn de

violencia intrafamiliar.

Direccion Juridica

Direccién Juridica

3. Direccién General

arcia de la Torre

Directora General del DIF Guadalajara

Lic. Zuria Patlina R
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Mtra. Xionen Olga Garcia Cuevas
Planeacion, Evaluacién y Monitoreo del
DIF Guadalajara
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Promover acciones que contribuyan a un envejecimiento activo saludable
y responsable a través de actividades formativas, deportivas y culturales, Jefatura de
DIF Incluyente y 1.01 Desarrollo Integral de |ademds de brindar atencién para la prevencién de enfermedades crdnicas | Desarrollo Integral .
trtrat] ; s T - Inclusién 1. Programas
Participativo Personas Adultas Mayores |degenerativas y/o rehabilitacién; promoviendo con ello, el logro de una de Personas i
mejor calidad de vida, con apoyo de la familia y |la sociedad en conjunto. | Adultas Mayores
. i . . Jefatura del Centro
Brindar atencidn especializada e incluyente a personas con discapacidad e Adpielia
DIF Incluyente y 1.02 Cultura parala temporal o permanente, personas vulnerables y adultos mayores ademads -
s - . e ; . Integral para Inclusidn 1. Programas
Participativo Inclusién de promover la cultura de inclusidn de las personas con discapacidad en
Vissiiat Personas con
) Discapacidad
Contribuir en mejorar la calidad de vida de los pacientes a través, de la |Jefatura del Centro
rehabilitacién integral de los padecimientos y discapacidades transitorias de Atencidn
DIF Incluyente y 1.03 Unidad Basica de o permanentes. Brindando una atencidn éptima de acuerdo a las Integral para ;
i iz o . . . gl L g Inclusion 1. Programas
Participativo Rehabilitacion necesidades de cada paciente, mediante acciones médicas, psicolagicas, Personas con
sociales y practicas de manera profesional. Para poder brindar un servicio Discapacidad
acorde a las actuales tendencias de la fisioterapia. {CAIPED)
Jefatura del Centro
; . . . : : de Atencion
1.04 Centro de Atencion  |Ofrecer servicios de asistencia social a personas con discapacidad -
: i ; Metropolitano
DIF Incluyente y Metropolitano Integral intelectual de una manera integral y responsable para atender sus .
FEm 3 : ; ; = T Integral para una Inclusién 1. Programas
Participativo para una Vida Digna con  |necesidades basicas. Asi mismo, contribuira su desarrollo personal, o —
Discapacidad familiar y social y asi mejorar su calidad de vida. : g -
Discapacidad
(CEAMIVIDA)
2 Brindar atencion psicopedagdgica a nifios y nifias de 6 a 12 afios de edad,
DIF Cercano y 1.05 Centro de Atencién p.. p_. ; .g Y ; ¢ o ;
; 2 " . |que cursan educacién primaria y que requieran apoyo en diversas dreas Inclusién Inclusién 1. Programas
Construyendo Comunidad |Psicopedagdgico Infantil -yl
como lo son; aprendizaje, conducta o lenguaje.
Garantizar a través de una atencidn integral, personalizada y de calidad, la Jefatura de Delegacion

DIF Cercano y
Construyendo Comunidad

1.06 Unidades de Atencidn
a las Violencias Familiares

asistencia de cardcter juridico, psicoldgico y social, a la poblacion tapatia
que ha sido participe de violencia Intrafamiliar, logrando de esta manera
la proteccion y defensa de los derechos de cada uno de sus miembros,
especialmente de aquellos que por sus condiciones fisicas y/o
emocionales requieren de atencion especial.

Unidades de
Atencion a la las
Violencias
familiares
{UAVIFAM)

Institucional de la
Procuraduria de
Proteccion de
Nifios, Nifias y
Adolescentes

1. Programas
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Ofrecer a las familias que tienen alguno de sus integrantes desaparecidos,
una atencion especializada en el drea de Psicologfa con el fin de que los
familiares de desaparecidos, desarrollen una apertura a la liberacién de
DIF Cercanoy 1.07 Acompafiar las emociones, y de esta manera recuperar un equilibrio fisiolégico y Coordinacion de | Coordinacion de

1. Programas

Construyendo Comunidad [Ausencias emocional; asi como ofrecer los programas y servicios que ofrece el Programas Programas
sistema DIF Guadalajara con el fin de atender algunos de los problemas
desencadenados por la desaparicién, mejorando con esto su calidad de
vida.
Delegacion

DIF Cercano y
Construyendo Comunidad

1.08 Servicios Juridicos
Asistenciales

Brindar atencién a las personas sujetos de asistencia social que acuden
con un problema legal de tipo familiar, atendiendo de manera
pormenorizada su situacién. Asi como brindar tranquilidad a las personas
que elaboran su testamento olégrafo y a sus herederos, al dar seguridad
juridica en la trasmisién de sus bienes, derecho y obligaciones.

Jefatura de
Servicios Juridicos
Asistenciales

Institucional de la
Procuraduria de
Proteccion de
Nifios, Nifias y

1. Programas

Adolescentes
1.09 Pr rda tender i io igencia del municipio =%
DIF Cercano y ”ograrna de Abordary a_ ender a las personas en sm:lac.lon dfe |nd|gf: cia del municip — s
; Atencion a Personas en de Guadalajara que se encuentra en transito migratorio y en estado & o A% 1. Programas
Construyendo Comunidad | . .. : : g o Humanitaria Humanitaria
Situacién de Calle vulnerable, otorgando estancia temporal, alimentacién y servicio de aseo.
Centro de
; — i T ; Atencion y
1.10 Centro de Atencién y |Dignificar las condiciones de personas en situacién de calle a través de un
. . ek Desarrollo Integral i
DIF Cercanoy Desarrollo Integral para  |Modelo de Atencién enfocado en el desarrollo integral del individuo para Atencién
: G e i . para Personas en o 1. Programas
Construyendo Comunidad |Personas en Situacién de  |[la restitucién de sus derechos fundamentales promoviendo a la vez la Situacién de Humanitaria
Indigencia corresponsabilidad del Gobierno y de la sociedad civil. : ;
Indigencia
(CADIPSI)
Brindar atencidn integral a mujeres, nifios, nifias y adolescentes en riesgo
. inminente por vivir violencia intrafamiliar y con necesidades de Refugio y | Jefatura de la Casa o
DIF Cercano y 1.11 Casa de Medio . g 3 : S ,V. A o &Y : Atencion
. ; proteccién a fin de valorar su situacion juridica, psicoldgica, médica y Hogar Villas = 1. Programas
Construyendo Comunidad [Camino : ; : 5 Humanitaria
social, encausando y acompafiando profesionalmente a las mujeres en [a Miravalle

toma de decisiones hacia un nuevo proyecto de vida sin violencia.
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EJES ESTRATEGICOS PROGRAMA OBJETIVO DEPARTAMENTO DIRE::[;N bE COORDINACION
Brindar atencion integral y muiltidisciplinaria con un sentido humanista,
DIF por la Restitucién de e;lco; profemc;r;:l adnlﬁafénéﬁos Vi aTOIeSF?m.eZ en Titu;l:ion dfa »
Derechos y Promocién de . f's an o.no, omisién de cuidados, exp otacmn. aboral o de otra in ? e, (RS A 1 G
1.12 Casa Hogar “Villas incapacidad materna o paterna para proporcionar cuidados, ofreciendo : Atencidn
un Entorno Saludable para | o : g e Hogar Villas T 1. Programas
Miravalle un espacio transitorio de buen trato, resguardo, proteccién fisica, i Humanitaria

Nifias, Nifios y
Adolescentes

formacién, recuperacidn emocional y sacial, asi como la restitucién de
derechos, favoreciendo los procesos para lograr la reintegracion a la
familia y/o sociedad.

DIF por la Restitucion de
Derechos y Promocién de
un Entorno Saludable para
Nifias, Nifios y
Adolescentes

1.13 Prevencién, Atencion
y Acompaiiamiento de
Nifias, Nifios y
Adolescentes en Situacién
de Riesgo y Violencias

Jefatura de
Prevencion,
Atencion y
Acompanamiento
de Nifas, Nifios y
Adolescentes

Promover estrategias para la atencidn, proteccidn y acompainiamiento de
nifios, nifias y adolescentes que trabajan en calle y que son vulnerables a
diferentes riesgos y violencias con la finalidad de la restitucién de
derechos.

Proteccionala
Nifiez y
Adolescencia

1. Programas

DIF por la Restitucion de
Derechos y Promocién de
un Entorna Saludable para

1.16 Custodia, Tutela y
Adopciones

Delegacion
Institucional de la
Procuraduria de
Proteccion de

Realizar las acciones tendientes a resolver la situacién juridica de las
nifias, nifios y adolescentes institucionalizados bajo la representacién en
suplencia o tutela de la Delegacién Institucional de la Procuraduria de

Jefatura de

Custodia, Tutela y 1. Programas

Nifias, Nifios y . - —_— . Adopciones = i
PresmLseet Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Guadalajara. Nifios, Nifias y
Adolescentes
: \\\..

7 T

fzalg‘é‘?i:—gntom Garcia de la Torre

Directora General del DIF Guadalajara
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Mtra. Xilonen Olga Garcia Cuevas
Planeacion, Evaluacion y Monitoreo
del DIF Guadalajara

Mtro. Dan__Natan Hael Nava
Coordinador de Programq del DIF Guadalajara
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