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DR. JORGE ALEJANDRO ORTIZ RAMIREZ)FICIAL 4 DE PARTES
AUDITOR SUPERIOR DEL ESTADO DE JALISCO
PRESENTE.

Asunto: ler. Avance de Gestién Financiera ejercicio 2022

Reciba un cordial saludo, con fundamento en el articulo 31 fraccién IV de la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Jalisco y sus Municipios;
remito a usted en forma impresa y en medio magnético, el informe del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara, correspondiente al Avance
de Gestion Financiera por el periodo comprendido del 1 de enero al 30 de junio de 2022,
el cual incluye lo siguiente:

* Flujo contable de los ingresos y egresos del ejercicio 2022 (F12)

* El Avance del cumplimiento de los programas y procesos con base los
indicadores estratégicos. (F13)

® Evaluacion de Programas. (F14)

Quedo a sus 6rdenes para cualquier aclaracién al respecto.
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA

PRIMER AVANCE DE GESTION 2022



DIF SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DIF
FLUJO CONTABLE DE INGRESOS Y EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022

] INGRESO
TITULO AMPLIACION Y AVANCE PENDIENTE DE

ESTIMADO S DlicciBn MODIFICADO DEVENGADO FINANCIERO INGRESAR

Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Contribuciones de mejora 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%

Ingresos por venta de bienes, prestacion de servicios y otros ingresos 21,391,973.00 0.00 21,391,973.00 20,033,005.00 93.65% 6.35%
Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracién fiscal y fondos 4,000,000.00 0.00 4,000,000.00 2,025,658.62 50.64% 49.36%
Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones y jubilaciones 572,200,000.00 0.00 572,200,000.00 273,891,275.00 47.87% 52.13%
Ingresos derivados de financiamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
- TOTAL 587,591,973.00 0.00 597,591,973.00 295,949,938.62 49.52% 50.48%
i EGRESOS
CAPITULO AMPLIACIONES/ AVANCE  PENDIENTE POR

APROBADO (REDUCCIONES) MBDIEICADD DEVENGADO FINANCIERO EJERCER
Servicios personales 473,420,973.00 0.00 473,420,973.00 227,437,770.39 48.04% 51.96%
Materiales y suministras 38,100,000.00 0.00 38,100,000.00 11,862,140.84 31.13% 68.87%
Servicios generales 41,121,000.00 0.00 41,121,000.00 9,202,193.22 22.38% 77.62%
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 30,450,000.00 0.00 30,450,000.00 3,744,614.46 12.30% 87.70%
Bienes muebles, inmuebles e intangibles 14,500,000.00 0.00 14,500,000.00 2,183,044.44 15.06% 84.94%
Inversidn plblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Inversiones financieras y otras provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00% 100.00%
Participaciones y aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.0qaon% 100.00%
Deuda ptiblica 0.00 0.00 0.00 O‘Ob 0.00% 100.00%
TOTAL 597,591,973.00 0.00 597,591,973.00 254,429,763-35 / 42.58% 57.42%

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estadas financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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LIC. OLGA MARIA ESPARZA CAMPA
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Formato F12 - Flujo Contable de Ingresos y Egresos
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ente pblico de F13.xlsx
Ejercicio fiscal 2022

2
DIF SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DIF
2 : AVANCE DE PROGRAMAS.
- DEL1 DEENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022 :
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Tipo de e : : : el | Resumen Narrathos [ Nombredet | Mtede: i i ek i  {Madificado : dos) ! :
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Indicadorde | 2.Desamollo | 2.6. Proteccian |seguridad secial ot da o gentlan: bty gedtones | quscumilisnn P [ 5 s | % E -1 5 2 H =
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manera eficaz por | programaticos | programaticos
parte de las diversas programados™1
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5.9 Otros d
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Gestian Eficienta o 7 TrmeCeIOn |FeBuad 0%l ComMPONENTE | 1130 [socializados a travas|  SYETOS ataii 210000 5 210000| Semestral | Porcentsje | 5 185110098 [ § Laossal s ao7mer| s
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Avance de programas y/a procesos conchikdos
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION

Ente piblico de F13.xlsx
Ejercicio fiscal 2022
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o Indicaderde | 2 Desarrollo | 2.6. Brot i i L a0 -
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sacial faboral laboral [ Frocecimientes
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Avance de progromas y/a procesas canchuidar
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION 2
Ente publico de F13.xlsx i
Ejercicio fiscal 2022
—
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) inmusbles del
Sistema DIF
i Sistuma DIF
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Avanc de programas y/o procesas concluidos
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Enta publico de F13.xlsx
Ejercicio fiscal 2022
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Gestion sacial social  asistencia ; Reportes
Sistema DIF | implementado
soctal < mensuales de
Guasdalajara | enslSistema
- resultades de
resiizadas en ol Area | DIF Guadalajara
indicadores
de Planeaion,
MIRy RAM
Evalusciény ]
Monitoreo b
A1C10, Realizar Niimero de
2.6.3 Otros de informes iformons infarmes 1 3 §
i 5 . z = - -l s =% ] 5
Gestian ERciorite IndlndFrde 2. Desarrolla | 2.6, Proteccion s!gullfiad sn}:lai AEibE CEET semestrales sobre stituclnales lnla\izados/ 5 200 s 200 e Parcentale 5 e s -l % s 5
Gestion social saclal y asistencia los resultados de la nimera de
; realizados i
sacial planescién infarmes
institucional planeados*100
Serviciode | Nomerode
Cl1.Servicio de informacian  |constancias pre
185 tesda pliticas integral para | matrimoniales / 266 1380 s 148,140.39
dor d 1 . & £ 5 -1s -8 s s
Gestion Eficlente Inlestar e | A Denalo; | L8, PrateRiidn sepuriad S0t e 11110 | prematrimoniales a | parejas nimerade |5 1,380.00 | § 1,380.00 Anual Porcentaje | § 350,686.60| 5 2,50000( s 321,608.20| § s $
Gastién soeial social y asistencia : i ,
e Ia cludadania préwimasa | constancias pre
: Brindados. contraer | matrimoniales
matrimanio da 2021 *100
€12,Donadores Namero de
economicos y en danaclanes an
aspecie que apoyan especie y
ala poblaciin qus =conémicas
269 Otres de acude a fos recibidas/
d X i 5 = E E 04 B s 919,797.71
R — indicsdor do | 2. Desarrolla | 2.6, Proteccion |seguridad social| o programas ded Donativas | nimerade | o ssiils el SIS e wooooo| s twatass| s 5 s 5 B
Gestion sacial soclal y msistencia Sistema DIF recibidos | domaciones &n
social Guadalajara especiey
vinculados al Area economicas
de Procuracien de programadas
Fondas coma
meta*100
Namero de
danativos en
2,68 Otrds de AIC12. Recepcin | Nimero de especie " - "
i % 4 i - - - 3
Indicadorde | 2. Desarrallo. | 2.6, Protecciin |seguridad social ACTVIDAD | 11z | Gedonstvosen | dovativesen | recibidos/ | p— — st — s |8 =8 -1 s - ||% -1 § H
Gestion social social y asistencia especie al Sistema | especie nimera de
social DIF Guadslgjara |  recibidos donativas
prospactados*L
0a.
Nomera de
ALC12. Recepcion i saratiics
269 Otros de S Nomerode | econdmicos . R
& danativos .
[ d -4 £ i i i i e . . - - -] % - s . &
SR ndlcador de Oesarrollo | 2.6, Protaceién [seguridadsocial| e swiimsecs donstives | recibides / 00| s S [ porcentaie | § s s s 3 H s
Gestidn sacial social ¥ aslstancia 5 ‘econgmicas nimero de
: Siatema DIF
social recibidos donativas
Guadslajara "
prospectados*l
nn
C13.Acciones de
supervisian, Obligaciones
coordinacien, establecidas en
fartalecimienta y Ia NOM 035
2.5.9 Otras de- para & desarrollo .| sTPS 2018
N i : Implementacia s . 18 154 $ 35,860317.72
Gestion Eficiente fndleador e | 2 Dusarcallo’ (2,6, Protecelén | seguridad sotiall ey | 3499, | delsslent humana | AT LU | eumplidany o 15400 | 3 15000 Anual Porcentals | $ 22,135837.20( 8  117519146|%  548,29038| § -l s b ¥ d
Gestion social social y aslstenci que calsbora n =l total de
& 035 5TPS 2018
social Sistema DIF obligacionas
Guadalajara establecidas o
sjecutadas en la 1a NOM 035
Direccidn de STPS 2018 “100|
Recursos Humanos
e [PURNI......
"
2.6.9 Otros da mplementar sl [ 2 E SR "f“‘:";::i ) i
e ealita .
X y ; 5 ET 2 3
Gestian Ciciente Indicadocda. | 2;Dasarrolo, | 2,6, Pritecoidn |sepueldad soclall i [ oy programade persanal de | namerode | § 200 200 Anual Porcentaje | § =| % s s § s H
Gestien sacial social y asistencla capacitacion de la
Sistama DIF | capacitacianes
sacial Direccién da
Guadalajara | programadas®1
Recursos Humanos
nn.
Eventos
lizad
€14 Vinculos con e oy
scompatiades
gobierno municipal
i por relacianes
y organis :
bii
2.6 Otros de aimpresaniales, Eventas W’:”m:‘:"'“ - . .
Gestian Eficente indicador de. | 2Desatrollo | 26. Proteccion |seguridad sosial] o ey | g 3 3 | clubs, asochaiones | coordinadosy | TETL T | o 80.00 | $ 8000 | Anual Poccentale | § 1,396,207.18 | 10,00000( 5 12146074 3 -|s s § 4 *
Gestion social soclal v asistencia y fundaclones en el | cubiertos del
A Presidente y
socal ambita localy Sistema :
2 Diractora
nacional realizados
Genaral del
dol Area de
Relac Publi Sistema DIF
elaciones Publicss csAigdratng
o
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ALCL4. Prestamo //
LE0O et | oot | i w0 ;
Indicador 4 Desarrolla | 2.6, Proteced ad sacial . : . . s s 5 214 500
Gestion Eficiente icainede | 2Dl | 6 Proecciin Jesmatedd] o | crit | Setemabie Priymes . | i | so00 | § 50000 | Semestral | porcentae | § B s -ls $ § $
Gestian sacial soclal y asisrencia internos de
Guadalajara realizados/12
social Inmebles
teventas del propia
I}
A2€14. Préstamo
2,69 Otros de extemna de ssgaclos | Pramediode | o o ;
Indicador 4 ] 6. 4 i ; . . . s s . 13 E
Gestin Eficlents rdicadorde. | 2.Desarroho. | 2.6, Proteccldn [sepurdadsodtall g | pygg | Slmueblesdel | préstamos | L] s000 | s 50.00 | Semestral | Porcentale | § 2 § s s e 5 §
Gestion sacial social Y asistencia sistema DIF exturmos de :
’ realizados/12
sotial Guadalajara s | Inmuebles
terceros)
2.6 Gtres e Aacmﬂlen(ade Prnmadl: de @ .
Indicadorde | 2.Desarrolla | 2.6, Prateccian | segurid: pacast taraLe ok 5 s 5 s s s s . 8 50 $ &
Gestion Eflclente 3 : U acrvipa0 | 10143 | inmueblesdel | inmusblesdel | remtas | 5 s000| 5 50.00| Semestral | Porcentaje | § o .
Gestién social sacial y aslstencia 0
A Sistema DIF Sistema DIF | realizados/12
sodlal
€15 Requerlmientos Mimero de
d publicacien, formatos
Desahaga de
accosoy 18382 | blicados en s
s procedimientos
conacimiento de Flataforma
: erto e | antermplados o ma
infarmacién piblica Nacional de
2.6 0tros de | enistayde | Sy S 399,031.72
" . genarada, poseiday ransparencia s . 1940 iis 031
dicad 5 6. ) ~ 5 z
Gestion Eficienta indicador de. | 2. Desatrolla | 2.6. Prtsccian |ssguridsd soclall v enre | 10050 | sdoiaistrodaporel | TORER0 | D ade | § 148800 | § 148800  Mensual Porcantsjz | § 92910607 | § s 34609.21( § 5 s s $
Gestign social sacial y asistencia ' pablica del
Sistema DIF formatas
social Estado de !
Guadalaira o requeridas par
astendidas y AHSEO Y SUS [y Blataforma
municipios
reuslrardela | TR | Nacional de
Unidad de el Transparencia
Transparencia *100
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salicitudes de
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con respuesta
2.6.9 Otros de 7;2‘:&23:::::’ Solicitudes de "::'::::" 250 5
o s indicador d . Desarralio | 2.6, dad social ! i i . > g s : 1 -
Gestion Eficiente ndicadorde | 2-Desariolio. | 16, Proteccién |sepuridad socil) oy | s informacién TTHAtion. | oo bt | 6 250,00 5 25000 |  Mensuzl porcentaje | § <5 -8 ~| s 5 s s
Gestion social social y asistencia ) : respandidas en &
ot dirgdas aiSiatema | [PRONTER | de solictudes
DIF Guadalzjara de informacion
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Sistama DIF
Guadalajara®10
a
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reslizadas de fa o
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- A " . . 2 = B 4 3 109,581
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Gestisn social social y asistancia Consejo Sistema /
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asuntas
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administrativas y
es programadas
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*100
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ALC16. Reunianes Wi
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269 Otros de mensuales para | JASTERS 28 | EEAT S N ,
, indicador d 3 o | 26. d social i B . . 5 7 E
Gestian Eficienta rakaconde: | t.Oderblo |26 Protecclan sepurded sociall  Lpean | gigey | Semimiestode (| Do e, | Jndmerode | § 1200] § 1200|  Mensaal Porcantaie | § s - s - s s s s
Gestian sacial social  wsistencia actividades con el
; avancesde | sesiones
social Gabinate del
resultados programadas
Sistema
para Inforrme de
resultadas *100
Numere de
Z5.80tres. de A2C16.Entregade | Infarme ‘:':E’:;i:i z s
Indicador d 0 o i ! entr . . . s B 1 E
Sestian Efigente ndicsdor de | 2.Desarolle | 26, Potercion |seguridsdsocial| || formesemestral | semestral de | STUOEEERS amil & Nl R | p—— A | s s 4 5 B
Gestian social social y asistencia de desempeRio de | desampufio de
i .. Infarmes
social actividades las actividadas
srogramadas ™1
0o
Nimero de
usuarias y
usuarios de fos
Contribuirala programas del
f Porcentajadela|  elede
farmacidn y i
capacitacién da lag |  PoDiacién | Guadalajara
i objetivo dalos | bien educada
PREARARED del |que termina sus
} programas
269 Otros de W‘:::‘:;“I::::“ cjede pracesos o .
. 3 . . s Ll - 2299 4
5 | Guatstsjacs men Educsds e 2. Desarralo | 2.5, Proteceién [sequridad sacial] 2660 |t e | Guadslaara - formativs y de T N — wsian: | s s s | s § § g
social soclal y askstencia ne bien educada | capacitacion de
sacial PUACIEN ) ousrerminasus|  manera
spartunidades, !
procesos de | satisfactoria/
veduclr 105 riesgos
capacitacion de | Numero tatal
psicasociales y
manera | ‘de usuatiasy
canstruir
satisfactaria | usuarios de los
comunidad
pragramas del
aje de
Guadalajara
bien educada
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!
Porcentaje de /
cumplimiento
PL. Nifias y Nifios de metas
con wulnerabilidad institucionales
% Porcentaje de
econdmica tienen cumplida en los
cumplimiento o
2.6.9 Otros de Ay demetas | PrOBMMas O8
2. Desarrollo | 2.6, Praveccion |seguridad social permanenciaula | ey | S Suddalajard 3149 5
7 | Guadalajara Bien Educada MIR B o ey i PROPOSITO 2100 | educacitn inicial y : Hien Educadal | § 3,149.00| & 3,149.00 Anual Parcentajs 3 s -l s -8 o Ik =% -8 5 - s 1186 8 -
social soclal v asistencia cumplido en fos =
presscolar qus Porcentaje de
social Frogramas del h
contribuye al cumplimiznta
cje Guadalajara
sjsrcicio de su i esperada en los
Bien Educada
derachoa la programas del
educacion sie Guadalsjara
Bien
Educada*100
Nimero de
parsanas
aststieron a fos
P2, Personas en Nt .aﬂ?'f:
situaclan de ternae
vulnerabilidad PABDRAT (A
i asistierona la
aimian creacion de
368 Otros de actividades g Porcentzjeds | 00T S
. ; promuevenia | personas que 5
2. Desarrello | 2.6, Prat uridad social 2
3 | Guadalajara Bien Educada MIR roSEEin |segundac S0t3l pagposiTo | 2200 | adauisiciony | paricipanen | “OTOPRETORE] o moo| s 7100|  Anual porcentale | § s -ls 5 Bk 5 s § -] % . bt L2 5
sacial social y asistencia - Numero de
! desarroliods | las sctividadss
habilidades para | ofertadas | PECONEE A4S
P tamaron
reducir las farreras i
capacitacian
de aprendizaje asi
para el trabaja
coma de riesgos s
sicosaciales / Nimerameta
R planteada de
persenas que
acudiersn a los
ssrvicios *100
Nimero de
solicitudes
atendidas para
sceedera
servicios
Porcentaje de | educativosy
1P Sariciag | demands [asistenciales de
ISR ubienia sobrs | nifas g nifos
educacion inicial y d
2.6.9 Otros de preescolar para SEN‘“D.S o L
§ 2. Desarrollo | 2.6, Brateccian |seguridad social nifas:y nifios en wmanein | vitlreranliiad s 5 | . 265 s00 s 53,369,356.04
43 | Guadalajara Bien Educada MIR : . .| COMPONENTE | 2110 i aducativay acontmica/ | § 60,000.00| % £0,000.00 Anual Porcentaje | $ 121,690,775.06| $ 551988869 | & 4,583,826.72] § =% 700,000.00 | 5 - -
sacial sacial y asistancia condicion de ;
45 asistencial para | Nimero tatal
saclal vulnerabiligad | 2519 ;
nifias y nifios en | d solicitudes
econdmica en €Ol y
paor condicion de | para acceder a
wulnerabilidad | servicios
sconémics | sducatives y
asistenciales de
nifias y nifios
zon
wilnerabilidad
econdmica* 100
Nomero de
2,690t de I i
T e e e ALLLRL, Caoyddad Pn.;mm: - N‘M-SY:ITK H
- ' ) 6. jemanda urias de s -
50 | Guadalajar Bien Educads MIR - g ACTVIDAD | 2111 | instalada cublerta hezsibisdden) 110000 % 110000  Anual Parcentzie | % - s -l s - s -8 s -l s #| 8 1186 e
sacial saclal y wsistencia plziigan cublerta en los | DI/ Total de la
sacial col capacidad de
los CDI*100
Numero de
nifas y nifios
menores da &
Total de Nifiasy | afios que
2,68 Otros d d
2. Desarrollo | 2.6, Prateccian segundadsn{l:l ARSI ::::ﬁ;u:u m:::::::‘m 430 $
51 | Guadalajara Bien Educada MR . : ACTMIDAD | 2112 |Farmacion completo| s 42000 5 az000|  Anal Parcentajs | 5 5 -l s - -] = | & -l s - % R g 9 .
social social y asistencla e educacion | preescolar /
social preescolar en Numero total
=1 de nifas y nifos
que ingresaran
atercero de
preescolar* 100
N
Porcanaje de | Mimerede
o da | Tevos ingresos
2,68 Oeos de ASCLPL Ingresar de usuarlas y
2. Desarrolla | 2.6, Proteccisn | seguridad social Paeias druarigs y | AR s 158 360 H -
52 | Guadalajars Blen Educada MIR ACTVIDAD | 2113 ¥ usiiarlas 8 § asoon | § 36000  Mensual porcentaie | § o i <% -1 s $ - s $ -] s E £
social sacial y asistancia usuarias menores ndmera de
respectadefas "
sacial du 6 atios al COI g salicitudes para
solicitudes du
nuevo
nueva ingreso
Ingresa* 100
Nomero a8
supervisiones
Parcentaje de | realizadas en
2,68 Otrow de RACHPL, Supervisar
: i 2. Desarrolla | 2.6. Proteccion [seguridad social a5 actividades | CUMPlimiento | COIy CAIC/ s s 2 36 $ A
53 | Guadalajara Bien Educada MIR N ACTIVIDAD 2114 en Nomersde | '§ /00| § 36.00 | Trimestral Parcentaje § B3 -|s o - o =% - 8 & =
social social y asistencia operativas de COIy 3 L
it i supsriisionssa | supsrvisiones
COIYCAIC | programadas
en DIy
Caicinn
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Nimeto de
Parcentaje de
2.6 Otros de ASCLPL, Eventos aventos T”;‘“I
realizados :
; 2. Desarrolla | 2.6. Prateceie ridad social s " -8 6 12 $
4 | Guadalajara Bien Educada MIR ks rofechan | sepunfadroesll  Acrivioan 2115 Adier iy nimerode | § 1200 % 12.00 Anual Parcentaje | § B $ § $ 5 # *
social socil  asistencia recreatives en COly | recreativos
sventos
social CAIC realizados en ik
ot Dy CAIC | ProBramadas
00
Porcentaje de | Nimerode
cumplimlente | visitas
de realizadas para
269 Otros de supervisiones | la supervision &
; ABCIPL Supervision R
2. Desarrollo | 2.6. Proteccis uridad social . = - s 52 156 $
55 | Guadalajara Blen Educada iR actlin | sl SRl wervioan | aate: | derade oo |oimdmalel  ksCDlf ) 15600 § 156.00 Anual Porcantaie | % -ls B -l % -8 $ H $
scisl sacial y asistencia CDlparael | Nimera de COI
delos CDI
social consumoy | programados
preparscién | para visicas y
adecuadode | supervision
fos alimentos *100
C2PL. Atencién
terapéutica anifias | Promediode | Numeratotal
5 ynifios con barreras | personas | de personas et
2.0 il 6. Proteccis £ jizaj i i . . N . . a 1800 s 2,803,805.1¢
56 | Guadalajara Sien Educada IR sarollo | 26 PrOeCclon | o rormedad e | COMPONENTE | 2020 | desprendisale | atendidascon | atendidas/ | ¢ 180000 § 1,80000|  Mensual Promedio | §  6s564sEdas| § SlE 26,800.48| 5 s 5 * $ 3
social social gt brindada, en ol atencian | nimero de dias
incapacidad
Centro de Atancién | terapeutica- | delmes en
Psicopedagagica educativa curso
Infantil
Namero de
diagnésticos
A1C2P1 Actividades | Nomerode | resfizadoss
de diagnastico y diagnasticos nifias y nifos
= 261 waloracién realizados a | que requieren -
2. Desarrollo | 2.6. Prat - 6900 210 S
57 | Guadalajars Bien Educada MIR “:i:l m“m;“’“" Enfarmedad = |  ACTIVIDAD 2121 | psicoldgicapara | nifias y nifios | la stencién del | § 21000 5 21000 Anual Porcentsje | 3 -l s -l -l s =|'$ $ s s §
incapacidad ifias ¢ nifos que | que requieran | CAPY numero
requiersn atencién | atencidnen el |de ninas y nitos
en el CAPI CAPI que requieren
Ia atencian de|
CAPI*100
Terapies 42
Porcentaje de lenguaje
A2C2P1 Terapias | cumplimienta | sjecuradas/
. 261 para el desarrolle | en la ejecucion | tarapias de
~ 2. Desarrollo | 2.6. Prateccian N . * -ls = [ 8800 3
Guadalajara Bien Educada MR 2 i Enfermedade | ACTIVIDAD | 222 | psicosocialdelas | deterapiasde |  lenguzie, | saoooo| s &Bo000|  Anual Parcentaje | $ -1 -ls - =l % § 5 5
incapacidad nifias, los nifios y los lenguaje, canducta y
adolescentes conducta y aprendizaje
aprendizaie | programadas'1
mn
Sesiones de
sscusla para
S— Pur(EIn[a]EA:E -paE:F:S ,
= 2 N cumplimiento: | sjecutadas i B .
2. Desarrollo | 2.6. prot 4 5 00
Guadalajara Bien Educada MR 5 roreceion seguridadsodtdl L pupan | aaas | PACPLIMRARE | eiecucion | sssionesde | $ 400 % 200{ Semestral Porcentajs | § e - s -8 -1 3 $ $ $
social social y asistencia escuela para padres
o e esculs para | escuela para
sadres padres
programadas*1
fn
Namero de
nifas y nifics
que
i A
€3P1. Educacion - | Porcentaje de | <M MYSTIN
reescolar parael | eficiencia eafendatio
2.6.9 Diros de "d ""d i escolar en
. i esarrollade | rerminal defas P
‘ ad 5 E : 2022 2049 s 33,173,050,33
0 | Guadalsjara alen Educada MIR 2 Disarclly. | T8; prorecidd COMPONENTE | 2.4.3.0° | habilidades de nifas| nifas y niios | Frescolar de 204800 § 202900  Apual Porcentale | '§  75714,78356|5 440743685 193323043 2 [k i) 2 $ 3
sacial sacial y asistencia f , ' €0¢/ Nimero
Y nifis en condicion| que asisten al ok
secial A tortal de nifias
dewalnerabiliad | rasscolaren |71
nifios que
economica otorgada e i
ingresaron al
calendario
sscalaren
e
Nimero de
presscolares
Promadiods | COCque
preescolares iniciaran el
ALCIPL
2,63 Otros de it CDC que proceso de
; : 5 i 2 = 2 = 22 n H +
Guadalajara Bien Educada MIR ADemms | 28 Mot skl s ey | mpm proceso te Icaionel. (mintamaon ) 200 5 200|  Anal promedia | § B = s -8 s | ] § $
social sacial y asistancla procesode | ususriasy
: continuidad al
sacial reinserlpeion de | usuarios en
presscolar COC
wuariasy | tiempay farma
usuarios | de acuerda al
calendsrio
astablecidaf 22
Numera de
nifas y nifios
menores de &
afios que
" cuncluyaron su
Il if:
269 Otros de AZC3P1 Otaigar l:'u”"_;':l'w“‘. educacion
2.0 o | 2.6, P da 1 i gl ol a ; z = . a 130 5 +
2 | Guadalajura Blen Educada Mk esarralio | 26, Proteccldn |sequridadseciall i pynan: | 2430 saiciode b erkinclgn, | EeSeolTRDl | 113000 § 1,130.00 Anual Porcentaje | § -l s =| 8 2 -8 BB 3 s ¢
social socal ¥ asistencia educacién nicialen [ " *ERE0 | ene/ tamara
social cnc PERERCEIAT AN | el de it
los COC
nifios que
Ingresaron 3
tercero de
preescolar on
chren
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Mumero de COC /
Al P P d escal
i o | g |t
valuaciones de las | entrega svaluacion: 5
i E = 3 2200 86 H
3 | Guadaiajara Bien Educada IR 2.Detareile | 28 Proteceiin taguridadsociall L onan | 2asa | yisusuariosde | owdiadones: | eniegadesy | 8 s6.00 | % 66.00 | Cuatrimessral | Porcentsje | & «|is =% -ls -l s -l s s b §
social sotial y asistencia
social Prasscolar COC | realizadas en | Namero total
entregadas toc de CDC con
presscalar *100
Timare 42
actividades de
integracion
AC3P1 Realizar famillary
actividades de | POUCEIEIRCE | tarla
288 Guicsva integracion familar | U0 IE | oy
2.8 lla | 2.6. Proteccio idad social Integracién B - - 5 - a8ca 176 s
Guadalajara Bien Educada MIR i oteceior | seguridad sodial] - mvipap 2434 |ycomunitanadelos| oo Nimerade | § 17600 § 17600|  Mensual Porcantaje | $ H s H -ls s s $
social social y asistencia familiary
usuarias de sctividades de
social comunitaria 3
Preescolar en fos S integracian
coc fea Familliar y
comunitaria
programadias*1
n
Nimera de
presscolares de
Parcentaje d
ASC3PL Realizar el | FOTCENaIRdE 1T
2.6.9 Otros de refrendo de actualizacidn de refrendo
: I 6. in | seguridad social lares d . % 2 - 2000 22 $ =
5 | Guadalajara Bien Cducada MIR LPesarralla | 2.6, Proveccion (seguridad soclal)  uoan | guas tramitesde | T B tualiade | $ 200 s 22.00 Anval Porcentaje | $ -ls - s <l s s s s
social sockl ¥ aslstenca ; ! coc
X incorporacion de ante la SEI/
social incarporados X
|prsescolaces a 1a sel Namero de
laSE1
preescolares de
ot
Nimera de
2.5.9 Otros de ABC3PL. Capacidad | Porcentsje de | Nifas y Nifios
] P i i . . . . 4300 2798 s -
| R R - 2.Dusamolla | 26 proteccin [seguridadsocial |, o | | inscalada cubiea | domanda | wurosdelos | oo | T . s s s s s s 5 s
soclal soclal y ssistencia en los prasscalares | cublerta en los | COC/ Total de
social de CDC e |z capacidad de
los CDC*100
Namera de
huertos
S comunitarios
Porcentale de | creados an los
2.6 Otros de Comunitarios hifartas o/ Numera
arroll 2 . - - 900 16 s 3.914,673.68
7 | Guadalajara Bien Educada MIR 2 Dasaiollo | 26, Peateccitn jsagiridad sodlall  ponenre | g | | IMPlementades |l metade | $ 1600 § 16.00 Anual Parcentale | §  9,085,028.25| 40200 | 5 6437275 | § e 175000| § $ 3 %
soclal sodial y asisrencia para la formacion
creados enlos | husrtos
social scclosmbisntal en
toc comunitarios
los €DC |
implementados
enlas.CDC
s
Himero de
personas que
terminaron de
MERS: PEISON3S | capacicacion
2.6.9 Otros de Capacitaciones para|  capacitadas “pmla
i B . - Ft =3 - 17000 16000 5
Guadalajara 8ien Educada MIR 2.Desarrallo | 2.6, Proveccian \segurldad sicial| Py | ggq g | lasenersclénde |paraslouidads) ool gsoonools 1600000  Anal Porcentaje | % 5 $ -8 - s § 5 § $
sacal sachal y asistencia Huertas v generacién da
" huertes
social Comunitarios en los huertos
comunitarios /
comunitarios Numera de
en los COC
personas que se
inscrlbieron 3 la
capacitacion®l
00
Mumera de
taileres
C2P2. Actividades | rormativos y de
} Parcantaje de ey
reslizadas qus capacitacién
sctividades
2.6 Otros da promuevenel | *TVERE | implementados
! ! i a " s - 32000 50000 5 5,263,477.88
9 | Guadaiajara gien Educada MR 2. Desarcollo | 2.6, Proteccion segucltiad social) oo noyenre | 9999 | emPrendimientofaf e ue o s 60000005  60000.00(  Anual Porcentaje | §  14,472,045.74 | § [FERTR K 103957.31] % -|s 280000 $ s 5 H
social social y asistencia capacitacion para el N CDC/Numere
promavieran el
social trabajo y la : de talleres
i emprendimient
economia salidaria i formativos y de
enlos COC capacitacion
programados
en COC*100
Numwro Total
de actividades
reallzadas de
promacién
gastronomica,
do
Promacionds | S0
ALCZPI Promocion | actividades e
269 Otros da praii ) Mol PR ED
2. Desarrallo | 26, Protecci uridad social eocial /4 s B 500 2 H -
7 | Guadalajara Bien Educada MIR AR foleeeien [seBnreacsotill acvipap | 2221 | gastronmicas de de st/ Muman 200 5 2100 Anual Porcentaje | § -l s -|s 5 5 s 5 3 k
sacial soctal yasistencla tatal da
emprandimienta | amprendimiant
sacal k ¢ actividades
acondmico y social | o economicoy
programatlas
soaial
de pramocidn
aascrandmica,
de
smptendimient
o candmico y
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Namerads | Nimero de //
2.6.9 Otros de A202P2_Apoyo en apoyos apoyos
g = 2300 6 5
71 | Guadalajara Blun Educada MR 2. Dm_rmllu #4; Profeedion, stunldii sociall ) viipas 42327 | wpeclectorgado | otorgados a los f recibidos en fos 2600 § 26.00 il Pafcentale s s 5 H
sacial sacial y asistencia para las actividades | CDCparalas | CDC/ Numero
sacial comunitarias actividades | meta de apoyos
comunitarias | recibldos*100
Nimers de
A3C2P2 Acciones de supenvisiones
2.6.2 Otros de seguimiantoenlos | Nimerode | realizadas en
2 Desarmolla |26, i i & . 5300 78 -
72 | Guadalajara Bien Educads IR samlle [25. Proteccibn|seguiidad sociall \oonars | gz O0C pars ol supervislanel: | CHC/ NOmare | 7800 % 78.00 Anial Porcentaje | § - - s $ 5
social social y asistencia cumplimienta realizadas a los de.
social adecuado de los nc supervisiones
sarvicios otorgados grogramadas
en CDC *100
Hiimero de
actividades
[
C3P2. Acciones ——"
Porcentajede | recreacion +
recreativasy de | iiades que| Namero de
2.6.9 Otros de promeciensela |* : el
. 2. Desarrallo | 2.6. Proteceid i i 2000 5300 5,480,543.15
73 | Guadalgjara Blen Educada MIR 8 mecEn “E‘”‘f’ad sodiall o poNENTE | 22,30 | FUturas derechos reloresy J—— 5900.00| $ 6,800.00 Anual Parcentaje | §  12,663,039.55 56280 | § 90,961.85( 5 2.45000| §
social social y asistencia humanas, valores y
soial Clitidats derechos valores y
d g o | numanesy derechas
los CDC.
dades
programadas
*100
Tamero de
proyecciones
ALCIPZ. Actividades decine
recreativas de cine | Numero de comunitario
269 Otros de que promueven la | ediciones de | realizadas en
y 2, Desarmolla | 2.6. Protec i ; 2500 52 -
74 | Guadalajara Bien Educada MIR eearpllo. |26 Proveccldn sequdadsockl). enuien | g | it derechos fon GG/ 5200 s 5200|  Anual Borcantajs | § . -|s s || &
social sacial ¥ asistencia humanas, valares y o | Nimero meta
soclal culturadepaz | realizadas en de
implementadas en los COC proyeccionas
los COC. de cine
comunitarlo en
ne PREYIAN
Porcentale de
cumplimiento
A2C3P2 Actividades | de fos talleres
A, Ig;;:r'nnclzn d: nE:Z:sdus por N:m:r“n total
2. Desarralle | 2.6. Proteceion |seguridad social s g8 ria 2 500 i :
75 | Guadalajara Bien Educada MIR i il :E!imnda ACTVIDAD | 2232 | culturayelarte | promuevania | realizados /el | § 17.00| % 17.00 Anuai Porcentaje | $ % -8 § J
<ok parafortalecerla | participacion |total de rallerss
cultura de pazenlos| activadelas | programados
COC implementadas | comunidades y
generan una
coltiies de naz
Nomero total
e expedientes
de NNA con
lan d
Contribuiraa ”t:l o
restitucion delos | Porcentajede | oouon
= 2 aperturada +
derechos de nifias, | expadiantes de :
actividades de
nifios y HNA con planes
2.6 Otros de adolescontos dol | de reocitiaine | Prevension/
Guadalajara Capital de las %.Desarrollo | 2.6. Proteccion |seguridad social res el | onrestuClon | Nimerotofal s 1931 1200
% : i MIR i i | Porcentaje - -8 -8 :
Nifas y los Nifios o socal aATitinda FIN 1000 municipio de aperturados, | e | © 120000 § 1,200.00 Anal cental 5
sacial sty mancoRes o, |l gk san
de atencién de actividades de
racesos juridicas y | pravencian PR GE
n restitucidn
programas realizadas
reventivas. g
! actividades de
prevencion
programada* 10!
0
Himero total
de NNA can
Nifias, nifas ¥ cobertura de
adolescentes del les servicios de
G Porcentaje de
municipio de _ los programas
Guadalajarucon | DPedlentasids | 50 e
2.6:9 Otros de Inaracion de | WA con planes | 1’1
Guadalajara Capital de las 2. Desarrollo | 2.6, Proteccian |seguridad social SRS A | | restituciins, |- SU0daRIa. 5408 13140 -
7 MIR ’ . 2 3 + a . g - s - ® -
Ninas y los Nifos i sy Vsistencia | PROPOSTO. | 3100 | derechas nriesgos | TR | Capital s NNA | § 13,140.00| § 13,140,00 Anual Porcentaje | $
ot psicosociales que | HEEIE |/ Numero de
son atendidas KNNAdelos
prevencion
integralmente y programas del
realizadas
mejaran sus &)e Guadalajara
condicianes de vida Capital de NNA
pragramados
100
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Nimero total J
de expedienies
can plan de
Porcastije e ra:mz:mn e
2.6.9 Otros de axpadiantes
= derechos / as 25000 2,881,289.28
Guadzlojora Capital de ; 6. P
= lojara Capital d las it 2. Desarrallo | 26. Proteccion |seguridadsocial| (oo || CLDerechosde | imegrados para | IR | sso0000|  anuat pomemiie. |5 5 s 5284882 | 5 7,308,00000
Nifias y los Nifos secisl social v asistencia NNA restituidos | restitucion de :
de sxpedientes
soclal o5 derachos de
== con planes de
derechos
programadas
*100
Nomero de
4852t e ALCL. Apertura d Pnr:e::nmdda Expr:d‘!:mir 300 250
Guadalajara Capital de las 2, Desarrollo | 2.5, Prateccia . shpmrinpuus || sapatumons ||| aparmaco) . 5 .
= ; e MR il retecrién |seguridad sodial| 00 3111 |expedientes de NNA | expedientes de | nimerade | & 250.00 250,00 Anual Porcentaje | § H 5 3
Ninas v fos Nifos soclal socal v asistencia
i delaOIPPNNA | NNA stendidos | expedientes
por [ DIPPNKA|  apsrturados
2021 *100
Nimero de
tramites de
julcio de
Porcentaje de S
tedmites de | P "‘a "
juicia de r':es'm o
. 2.6.9 Otros da A2CL Trimites de | perdida de "wlm ot - -
Guadalziara Capital de las 2 o | 2.6 i6 i i ‘
@ fzfara Capita - 2. Desarrale | 2.6, Praceccion |sequridacsocial| oo |y fiios de pirdidade|  patiie | s 0 w000 Al parcenrais | 3 . s 5
Nifias. y los Nifos social secial | ssistencia parra protestad de | provestadde | 70
ramites de
social Ios NNA atendides | los NNA de
Juicio de
Custodia,
perdida de
Tuesls y er
Adopciones B
pratestad
programada
v
Juicios an
2.6.9 Otros de A3cr ) Porcentaje de | materia Familia 40 03
. | Guadalajara Capital de las 2. Desarrolls | 2.6. Proveccis id: i 2 HIRBSA) i i ’ ;
8 i MIR arollo |26 Protéccion amurdadsacll . | agaat | et e | JUd0Rsn Hneaes .30 030  Anual Porcemajz | $ s $ ¥
Nifias y fos NlRos sacial sacial ¥ asistencia materia familiar| /juicics en
concluidos 5 S
social concluidos | materia Famifiar
| concluidas 100
Numero de
registro de
2.6.9 Otros de ALCL Gestionde | Porcancsje de ::‘:'::;; w00 o
Guadalojara Capital de | = 6 i ¢ k - - ’
8 jars apital da fas il 2 Deié-lmllo 2.6 Pml-et(lnn sEgurl-dad social ACTVIDAD - registro de. rz;lstru de adierde: | 8 60.00 s0.00 Anual Parcentaje 5 $ 5 -l s
Nifas y los Nifios social sacial y asistencia nacimiento | nacimientode | "
i registras de
soclal extemporanso NNA p
nacimiento
programados
*1nn
PurtTn(alzd! P
anes
ASCL. Plan de o planes
elaborados
Restitucion de elaborados en
2.6.9 Otros de ol parala S i i
Guadalajara Capital de las 2. Desarrolla | 2.6. Proteccis idad social sl it i o : g
3 I A IR o) rotsecion (remundhdsosdl) oripan. | s34k | iciitodie Tatela,, | =M | Chlny | 100,00 100.00 Anual Porcentaie | $ H s $
Nlas y los Nifios socisl social y asistencia fos derechos de
5 Adopciones y Adapclones/
social o NNA de
Atogimiento nimera de
i Custadia,
Familiar pianes meta
Tutelz y i
Avinarinains
Mimera de
estudios
AGCL Valoraclan | Porcemtaje de | s realizados 2
<on sstudic estudios fas familias
184t e 0 100
Guadalafara Capital de las 2. Desarrollo | 26, Proteccion |seguridad social ' 5 )
84 o MIR ey ¥ acnvioap | 31LE atendidas en as Famillas Twelay | § 100.00 100,00 Anual Porcamtaje | § s $ ]
Nifas v los Nifics social social yasistencia ' %
ik Custodia, Tutels, | atendidasen | Adopcianes /
Adopciones y Custadia, | nimernde
Acogimisnto Tutelay estudios
Familiar Adopeiones  |sacivecanamico
5 programados
para realizar
*100
nimero de
Porcentajede | estudios
ATCL, Asesarias asesorias sacicecanamico
2,69 Otros de luridicas a las Juridicas. 5 programades 21000 160
Guadalajara Capital de las . D 5. Provecci soc tas | 92
- lojara Capi il 2.0esarrolle | 26, Proteccion (seguridad social] 10| g o (Tamillas de fos casos | realizadas atas | para realitar/ | ¢ _ o e o s s s
Niftas y [os Ninos soclal saclal y aslstancia quese atiendenen | famillasde | nomero de
soclal Custodia, Tutelay | Custodia, asesarlas
Adopriones Tutelay juridicas
Adopclones | programadas
*100
Himero de
Parcentsje de
ABCL, Talleres de talleres
Hibd e e adopcion y il realizados / 1700 6
- | Guadalafara capital da tas 2. Desarralla | 2.5, Proteccian |segurids A Speln ¢
36 A PEa, MIR ariolo’ | 2.5 Proteccion lsemls godall  vinae | sana |asaimiaane e | oates el il |8 .00 600  Anual Porcentaie | § s H s
Nifias y los Nifos sacial social ¥ asistencia : adopcian y
en Custodia, Tutsla tallsras
social i famils da -
¥ Adopcianes gy, [Py
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Mumera de //
NNA con
relntegracién a
Rorcentaja de | PR aCH
NNz arigen
269 Otros de Custodia,
. ASCL. Reintegracion concratadal 1300 12 3
. " T ? o
g7 | Suatalsars Capial de s e 2 Desarealo | 26 Prateccion (seguidadsocal| e oo T R Tucelay i | s 200 S . i || 2 s :
Wias ¢ los Nifos sodial sacial y asistencia Adopciones
medio de Custodia NNA con
social reintegradas =
= relntegracion a
por madio de
i familia de
custodia
origen
programada
G
Tmerode
NNA can
porcanta o | EMEBAEEN 3
familia de
NNA de otan
2.6.5 Otros de Atoct. Custodia, .
Guadalzjara Capital de | 2 Desarrollo | 2.6. Protaccia idad sacial Rei on d Tutel ednitada) 200 o s :
i | BEERRAE TAES . PENS MIR wOmancse | Zefroteccionfsepuricad sockl) acmvipay | sapag | Tnammoonde el Nomeiade | § 12000 1200  Anual porcentaje | § H -
Nifas v los Nifios social social y asistencia fasflos NNA par | Adopriones NNAcon
sacial medio de Tutela | reintagrados a
; reintegracién a
familla de ]
= Familia de
arigen
origen
programada
aam
Numero de
NNA con
Integtaci
Porcentaja de | "/ieBraC0N 2
i familia de
.
al1cL
LAS0u0s N, Reintegracion de Cuistoda, :nr:]:rr‘z::daf 12 £
2 H 00 -
gg | Guadallara Capial daa: i 2.0esarrolle | 16, Proteccion [seguridadsocial oo | RS | Tuaely Sl | o o] Al —— s e s .
Mifias y los Nifias sacial sacial y asistencia Adopciones
medio de NNA con
social reintegrados | ’
Adopciones % reintegracian a
por media de ]
familia de
adopeiones
origen
programada
s
Womero e
NNA con
Porcentsjade | reintegracion a
NAA de familla de
e AnzcL Custodia, origen
Guadslajara Capital de las 2. Decarrollo | 2.6. Proteccidn |seguridad social Whimtegraciinite || Tuiliy, | ponoretadal 1100 12 5 -
o |G Lapralde i MIR i R ErCThOn [3ea A acTvipan | 31012 | lasflosMMApor | Adopciones | Numerade | § 1200 1200 Anual Porcentaie | § -l s -l s - % z
Nifas v las Nifas sacial sacial y ssistencia
] ‘media de reintegrados | NHA con
sogial = 6
acogimiento familiar| por madic de | reintegracién a
acogimients | familia de
Familiar origen
programada
1o
Numera de
tramites de
Porcantaja da Juci5ids
gk perdida de
tramites de it
AL3CL, Trdmites de | julcio de f:rﬁr:ui
2.6 Otros de juicios da pérdida de|  perdida de :H”Z‘aw " g
i i i i | testad i 2 1200
- Guada\fmm Caplril de las iR 2. Desarrollo | 2.6. Proteccion ieg\lrididicf(\i ACTVIDAD 3113 | Pattiaprotesta de patria i s D00 100 po—rt EA— 5 s 5 Bl 53
Nifias y Ioé Nifos sodal soclal y aslstencia Jos NNA de pracestadde | [TE0CE
social Custodia, Tutelay | los NNA de
] Juicio de
Adageiones Custodia,
perdida de
Tutelay patdia
Adopelones
opc protestad
programada
P
Numero do
certficados de
idonaidad
expedidos para
dopeld
Parcentajede [ 20°PEORY
i o | Sc0BmiEnto de
A14C1, Expedicicn A A NNA con una
HES Carel de astificadnn p| 1008k familia/ 2 s
i ital de | ; llo | 2.6. Proteccia idad sacial 4 did Eo0
g2 | Gusdslafara Capiealde as o 2.Desamollo | 25. Proceccion | seguridadsocial| e | | (R expedidos para | HER | s o [ Seaauiciie. || & s B 5
Niflas y los Nifios soclal social v aslstencia fa adopacion y 4
adopcion y certifiicados de
social ? acogmiento de
acogimiento familla idoneidad
NNAporuna | o ramados
famila | P
para la
adopeldn y
scogimiento de
NNA con una
familla *100
Numera de
actwvidades
realizadas para
|a restitucion y
; I
2.6.9 Otros do C2. Nifias, nifios y p“:;:‘:l;"e T:T::DS:‘:’ o i iR
P ay Gy ‘ o) o . A -
gy | Gusdilafara Capial de a5 ik 2. Desarralla | 26, Proteccion | seguridad sociall o adulescamescon | EREE | ¢ e wsion| s rordeitdte |50 taaraamae |'s 2000000 §  904.819.43| 5 112166500
Nifias y los Nifios social social y asistencia riesgo psicosocial %
capachacionas | de actividades
social
otallares | programadas
para la
restitucidn de
derachos de
NNA *100
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Nomero de
reportes.
P di dad;
ek iimuedl Rnerrin s
dals 2 5 s = 2000 L) -
g |k Caplal do os MiR Sbesmrsll | 26 Proteschon [sepuridadsadall enuingg | gy | AsEsendina: | T T e de [ 8 I 00| anual Parcentale | $ -8 <)% o
Nifias y los Nifios social sacial ¥ asistencia reportes ciudadanos
it cludadanos de | repartes
NN ciudadanos
programados
100
Namero de.
atenciones 3
n it e NNA realizadas
arcentais
254 Ot a8 A2C2 Atencian a NNA('nn #1 pitiay de 150 5
Guadalaj i 1 6. : E -l s - 14200
ng: [ ‘SRRl CapltaI g by MR % pesarenllo | 2.6, Proteccin |sagurided sodkall. o rinan | oo | wmes puntdsds | srencnan | el | 120001 5 1z00a|  Anal Porcentaje | § s -8 B
Nifias y los Nifes sacial sacisl y asistencia nimera de
encusntro puntas de
social atenciones
ancuentro
programadas
para puntos de
‘encuentra *100
Nimerc de
I
2.6.9 Oros da porcentaje de m:;';:; i y s
Guadalaj i 4 H H o 950 -
g5 | Guadalaiara Capital delas ik 2.Desarrolty | 26, Proveccién | seguridad sacial| | | A3 Talleres mara | taleres i | sisel & wmnl  wi bt | % 2l = s |
Nifas y los Nifios sacial sacial y asistencia HNA impartidos para
talleres
social
programados*1
on
Numera de
MNMNA con
atenciones
2.6.9 Otros de Porcentajede | pslcolégicas %
Gusdat i 7 7 3 2 s 2 59200 870
a7 adalajara (apnfldz las i 2 DEa.rrnHa 26. PFD(.E([mrI seguridad social ACTIVIBAD A A4C2. Atencian atenciones realizadas / 5 a700 | & 87000 Antial et s o s «| $ b
Niftas y los Nifios sacial social y asistencia Bslcoldgica psicoldgicas 3 |namero de NNA
sacial NNA can atenciones
peicaldgicas
programadas
*100
2 ek sy | 44 e % ;
Guadala ital 5 s . s -l a
" lajara Capital de a5 it 2.Desarrollo | 26, Prateceitn |seguridad social| o | ASC2 Altas e prizonsil PN o~ L - pramedis | 4 s s -ls
Nifizs y los Nifios sacial social v ssistencia psicoterapeticns
psicoterapeutic | Mumero tofal
sacial
s de meses
Fumers total
de atenciones
brindadas a
Caisiskn ABCZ Atencian d P:m[r:h:! e :n;mpn;” s
Giiadili s i 5 s T d snciande | atenciones | trabajosocia ) I % " 10200 120 E
EE] aracapny celes MIR esarrollo. | 2.8. Proteccion |seguridad social) ) 00 3126 Trabajo Social a brindadasa | Nimerototal | $ 120,00 | § 120.00 Anual Porcentaje | -] s =% i
Nifias y los Nifios social social y asistencia
social NNA NNA par de atenciones.
trabajo soclai | programadas @
NNA por
trabajo social
“1m
Nimero de
agayos
ssistencizles de
térmula licies
¥ pafales
brindados 3
Lo e wirmmin e | o | st "
Guadalajara Capital de las 2. Desarrollo. | 2.6. Proteccié dad 2 . - -8 - 3700 L
100 TRlarASAnE MIR arcollo. | 2.6 Proteceidn |semwrided sackal] Goninan | 3230 | Remualicteny. | atistendasies.| odmerade |'§ 20005 80.00 Anual Porcentale | S -l s s -l s
NiRas y los Nifics sacial social y asistencia o
i pafales amadres | de farmula apayos
adolescentes  |actea y paiales | asistenciates de
férmula lictea
¥ panales
programadas
para madres
adalescantes
*100
Nomera total
deNNA
Promediode | ° A%
2.6.9 Otros de partcipacion de | PO o P
Guadalajars Capital de las 2. Desarrollo | 2.6. Proteccion | seguridad sacial ABC2 Cursos de | NNA porcada los cursos de " 5 s -8 5 ¥ o 5 §
101 3 2 MR ACTMDAD | 3128 weranaf | § soo|s soof  Anual promedio | § -l - -
Nifizs y los Nifios sacial scial y asistencia verano grupo para los
nimera tatal
sacial cursos de
de grupos
verana
aperturados
nara el yseann.
Nimero de
2.6.9 Otros de de"'l“’“:";‘; ;
Guadalay B i i igastiog . -l - 10700 80
1o | Guadalarara Capial de las ik 2.Desarrolle | 25, Proteceion |seguridadsaciall | o o | A9C2 Derivaclanes | Parcencajede | T MRS — e i s s s s
Nifas y los Nifios sacial social y aslstentia de NNA derlvaciones
derivaciones
sacial
programadas
2100
Namera de
i
2.6.9 Otros de AL :iﬂilll‘t;mﬂ;S
Guadalajara Capital de | 2.Desarrollo [ 2.6. Prot, d saci isintd . -1 - s 900 20 $
103 R MR i rotecciin | sagutdadsocill onvinag | 34240 | Candliacionesde | PASSMede | ode |6 5000 | § 90,00 Anual Porcentsje | S B -l <l s
Nifas y los Nifios sacial social y askstencla canalizaclanes
NHA canalizacionis
secal
programadas
2100

Avance de programus y/o praceses cancluidas
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Niimero de
NNA de
derechas
Porcntaje de | paterno fillales
R 2. Desarralle. | 26: proteccio z.s.sldm:zs “_e{ 3. Derscho NMAysus | restituidos / . 2624 8140 3 1,289,786.32
104 | FrRee T AR R MIR -Deanrofio: 135 Protecclon seauidacssd®) componenre| 3390 Paternofifiaide | progenitores | Nimerode | $ 4,140.00 8,14000 Anual Porcentaje | 3 2,983829.82| § § 7.012.82
Nifias v los Nifios social social y asistencia "
NNAcestituido | quslogianla | NNAde
social )
comvivencis | derschos
paterna filiales
programados
*100
Nomero de
supsrvisianes
delas
convivencias
fizadas =nt
Porcentaje da [/*h oo MR
i NNy sus
269 Otros de R1C3. Supervision | supervisiones
Guadalajara Capital de | 2.6: Proteccion {seguridad soclal de convivencias de delas Fragenitores/ B 047 o) ¥ h
105 Aapatapiatdeis MIR i i - ACTIVIDAD 3131 Mo : nimerade | § 1,000.00 1,000.00 Anual Porcentaje | $ -8 s
Nifias y los Nifios sacial v asistenca progenitares con | convivencias | TR0 e
social NNA e CECOFAM | ancrainay | *FTE
Progenitores. ;
canvivencias
programadas
entre NMA y s
progenitares
100
Nimero de
antregas
recepcion
PR realizadas de
. Supsrvisien
Tk "‘ Porcentaje de | las/los NNA en
2.6 Otros de i entrepas el centro de
Guadalajars Capical datas 2.Desarrolla. | 2.6 Prateccian |seguridad ompbndelons) | | et e || Camieentain s S #05p % :
106 Mg MR Sy - SEQUACATSOrE  armvipap | 33z NNA para qus 2P 5 2,000.00 2,000.00 Anual Porcentaje | § 5 5 s
Nifas  las Nifos social soclal y asistencia tasflos N en | merode
conuivan con su :
social la conviviencia entrogas
progenita fuera del | ) cantro | pecapeién
CECOFAM i
planeadas en el
cantro de
convivencia
1
Nimera de
cursos de
[ jede | induccid
269 Otros de A3Ca; Cupoe de: | POCEMERde | Induccion
Guadalajara Capital de | 2. Desarrolla | 2.6. Proveceia idad socisl duccién alisl | [ esitatiody) $ £ B i ¥
ar: s 3 o | 2.5. Proteccian |seguridad socis Induccién de i 2
107 3 DRl MIR i ACTVIDAD | 3.133 " | induccion para | numerode | § 24000 240.00 Anual Porcentaje | $ -1 s
Nifas y les Nifios social sacial  asistencia convivencia famifiar
i i |l conviiancla | cursos de
P familiar induccién
concluidos
=inn
Namero de
actas de
resultados de
269 Otros de A4C3. Elsboracion | Porcentajede | convivencias e 1000 s
L0 | Busdasiara Copitalde ns il 2.Desartalle | 2.6, rateccion fsegurdad sociall L deactas de scasde | realizadas/nam e, P ——" st | s i [ 5 . H
Nifas y los Nifies social sacial v asistencia resultados de las | resultados de | ero de actas de
soclal convivencias | convivencias | resultados de
canvivencia
programados
Nmera de
resultados de
canvivencis
P & s jue
2.6.9 Otros de ASC3, Elaboracian | FOrcentele de | para los jueves
Guadalaj 2. Desarcallo. | 2.6, Proteccia dad social deresultsihis dalas | SUERSKRN da| resktados/nda s - 1462 1800 s
109 Nafpracagmal du las MIR . 6. Proteccion [seguridad sociall -, rioao 3,135 |CFresadOR ORI ados de era de s 1,300.00 1,800.00 Anual Porcentse | S -l s $
Nifias y los Nifios sacial sacial y asistencia convivencias para i
" convivencias | resultados de
soial los jueces :
para los jueces. | convivencia
para jueces
programadss
100
Numero de
suspensiones
Porcentaje de | de serviclos de
.6.9 Ot de it i de i i
Guadalajara Capital de las 2.Desarrallo | 2.6. Protsccion ‘z widad social Asca,suspersitn. (RO ) $ ki = e ? .
110 Vi e hices MIR F e o o SO acvicap | 3136 daservicio de o o s 100.00 100.00 Anual porcentaje | § 5 5
Nifias y los Nifios social sacial ¥ ssistencia o | convmenciade | numera de
s nvivenci
social NNAY sus suspensionss
progenitores | da convivencia
srogramadas
e
Humero de
) personas
Cantrio
bl | o enaje de | atendidas en
dasarrolla inagral | e ] e de
2.6.9 Otros de do s personias dal | | FOTORISIME | oS SRrVic
2.Desarrolln | 2.6. Proteccion |ssguridad social municipia de g aneiin 5 S8 saee B
m Guadalajara en Par MIR o - FIN 4.000 - servicios de madica y s 5,400,00 5,400 00 Anual Parcentajs $ &
sacial social y asistencia Guatalajara 4 traves
salud y prevencion de
social de entornos B Y vislencial
n de o
saludables y Bbres [ 2
violencias | nimera mata
de vialanclas
e personas por
atender* 100

Avance de programas y/o proresos toncluidas
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7~

T /
Pablacian d Nimero de
Guadalajara con personas
entornosacial | Porcentajeda | atendidas en
2,69 Otros de saludabley librede | personas. | servicios de
. I i it fisi
| i _ 2. Oesarolla | 2.6 Proteccian |seguridadsocial] oo |0 [ velencaaccedenn | atendidas en | salud ficay | g B | Ttz || % J & s 5 10227 2463
sacial soclal ¥ aslstancia servicios los servicias da | mantal /
social asistenciales ys | salud flsicay | Nomero meta
bajo costo para mental de personas
disminuir los riesgos para
psicosaciales atender*100
Porcentaje de | Nimero de
C1, Actividades de | cumplimiento talleres y
promocién para la entas atenciones de
cultura de la paz e | actividades de | trabajo social,
gualdad entre | promocién para| psicoldgicas y
2.6.2 Otros de mujeres y hombres | a cultura dela | juridicas
. Desa 6. a i © igualda izad. 0 . 114
13|  Gusdalajora en Pax MR 2.Dwarrallo. | 2.6. Proteccidn |seguridad soctal) oy oqn ere eon paispectjuy de | ik galdpd:  réalizad /10 700.00 | 5 70000  Mensual orcentaje | 5 187110163 | § 5 3,60000 | § Lo e Hoaaads
social sacial  asistancia género, dirigidas a la| entre mujeres y |ero de talleres y
social reintegracion de | hambresyde | atenciones de
personas reintegracion | trabaja social,
goneradorasy | depersanss | psicolagicas y
recepctoras de | generadorasy | juridicas
violancia realizadas | recepctoras de | programadas
violencia ‘100
Nimera de
talleres en
materia de
o emcional,
masculinidades
idn
AlCL mparsir | Porcentzjeds | ¥ “’:’":“
2.6.9 0tros de talleres an materia | cumplimiento P
2, Desarrollo | 2.6. Protaccién |seguridad sacial de empoderamient enla Imparddos/ 100 3 -
114 Guadalajara en Paz iR o - : ACTIVIDAD 4111 Nomerode | § 00| s 3,00  Mensual Porcentaje | $ o B <8 - s
social sockal y asistencia emocionsl, | imparticénda | 70
social masculinidades y talleres T
ennstruecifn de pai | programadas | Mitera g2
empederamient
o emacional,
mascuiinidades
y construccidn
de paz
programados 'l
aa
mera 4
Porcentajade | merade
e e | sclcitudes de
AZCL Brindar atencidn de
2.6.9 Otros de demanda de
2.Desarallo | 2.6. Proteccion |swguridad social Heielddderrbala | il | oemtsoral 92400 400
115 | Guadalajera en Paz MIR -oe R eundad socall -y enioap | 41,12 |social receptoresy| Do atendidas/ | $ 40000 | 5 40000 Mensual Porcantaie | 5 -|s =|s s
sagial social y aslstencla trabajosociala |
genaradores de ntimero total
sacial racaptores y
uiolencia de solicitudes
generadores de
© de trabajo
violencia :
ocialt100
A3C2. Reslizar Nimera de
2.6 Otres de entrevistas injciales _ entravistas
2.Desarrallo | 2.6. Proteccion | saguridad social deTrabajoSoclal | TOTCEMRIRAR | sdas/ 85700 300 -
116 | Guadalajara en Paz MIR " s gUNAATSOEd|  ervipap | 4112 3 T entrevistas . % 30000 5 50000 | Mensual parcentaie | -l s -|s =
social social y ssistencla con receptores ¢ namero de
€ realizadas ;
social generadores de entrayistas
vislencia raqueridas*100
Nimero de
investigaciones
A4CL Realziar decampoa
2,69 Otros de Investigaciones de | Investigaciones |  colaterales
2.D 6. 1} il it d =
117 | Guadatajaraen Paz MIR ssarrallo. | 2.6, Proteccien \seguridad social| oy | gg g [OMeoocolmterass) decampoa | reallmdas/ | o 30000 5 0000  Mensual Porcentsie | 5 -|s <ls s a0 300
social sacial y asistencia ton receptores y colaterales numero de
sacial generadoresde | realizadas casos que
violancia requisren uns
investigacian
Nimero de
Parcentaje de | ol de
269 Otros de Asc. Realiar hofas| * =TS0 | seguimiento de
” il 6. Prot i -
148 Guadatajara en Paz MIR 2. Desarroilo | 2. roteccion {seguridad social ACTIVIDAD 4115 de seguimiento de cogulnientss caso/ ndmera 5 soa0o ] 8 400,00 Mensial Porcentaje s : 5 < 5 3 16300 a0a
social sodial y asistencia atenciones de taalisadon pér de casos que
trab:
sacial rabsjpsacial | (2SI requiaran
seguimiento
Nimera de
Porcantsje de | salicituces de
b . :
2.6 0uos de stencion pricolégica| SOheTAde | dtencidn
2. Desarrollo | 2.6. Proteccion |seguridad social ndividusl o Tailgr| SomARdede | psicalogica 10600 200
. Des 5 jwidual o familia
119 | Guadalajara en Pac MIA il 5 cal|  acrvioan | aape | MocuRolamiBl o ncisn atendidas/ | § 20000 5 20000  Mensual Porcantaje | § 2|58 -l s -l s o
sacial socal y asistencia 3 recepetores y 2 a
pricalégieaa | numero total
social generadarss de
wictimas de | de solicitudes
violancla ;
violencia de atencion
pricaiogica® 100
ATCL. Realizar Numero de
269 Otras de entrevista antrovistas
2. Desarrallo | 2.6, Proteccion |seguridad soclal eologiea inicial | PCMHEIR | adass s8500 300
. Des; , e : ! 5
120 | Guadaiajara en Pa MR " gurdadsocall yenvipap | apg [ PR 8 entrevistas G 5 100,00 | § 30000 |  Mensual Parcertaje | 5 5 -|s $
soclal sacial y asistencia conreceptoresy | TR | ndmera da
socal generaares de antrevistas
viclania requeridas* 100

Avance de programas y/o pracesos canchuiiior
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Numero de
prusbas
2.6.3 tros de MG Aplicacion de | PTCEntaIe de | paicométricas
’  Aplicacion de s
ealizad; 21100 150
21| Guadalajara en Paz iR % Desanrlo | 2.6 Pedteccidn | sefirdad soctall nonan | g prusbas pruebas s |y 150,00 15000 | Mensual Porcentaie | & s - %
social so y asistencia : psicametricas | numero de
psicometricas 4
soctal realizadas pruchas
psicométricas
requeridas* 100
Nimero de
Porcentafe de | solicitudes de
coberturade | atencion de
2.6.9 Otros de ASCL. Brindar - =
2. Desarrollo | 2.6, Proteccidn [seguridad sacial aawsadts it | demRMdR. | seabajosncil 24100 400 H
122 Guadalajara en Paz MIR e > W ACTIVIDAD 4113 3 atencion atendidas/ | § 400,00 400.00 Mensual Porcentaje | $ =| 3 - s
sacial social y asistencia victimas de :
5 s jurldica & numero totsl
soct victimas de | de solicitudes
vialencia datrabajo
social*t100
Numere de
comparecencia
2.6.9 Otros de 5
" ALOCL. Realizar | Porcentaje da 3 00 B
. Des 5. d realizadas/Nim 1200 E
123 | Guadalsjara en Paz MR #heandlo. | 26 Proteccitn | peguidad sectill npinis | rdah | comparesencias s | tompstcencin i/ s 200,00 30000 | Mensual Porcentaje | § i |ls - s
social sacil v sslstencia : : erode
1*ver s realizadas
sacial camparecencia
s
requeridas* 108
Nimero de
denuncias
2R Duisde Porcentsjede | reslizadas/ B
A .6. P i i A11C1 Elaba & N 1100 40 -
124 Guadalajara en Paz MIR Lpesscsata | 26 Probectioe |sapdradsootall oy | jppygy [AHCHElhomai | TR L nimerode | § 4000 40.00|  Mensual Parcentaie | % -| s -1
soctal social y asistencia formal de denuncia
E realizados | solicitudes para
social
Fressntar uns
denuncia*100
Ndmera de
servicios y
3poyos para
& Porcentaje de | familiares de
y servicios y las wictimas de
Acompafamientos i
apoyos | desapariciion
2.6.9 Otros de psicosociales y iiaieis | Chndedos? =
Desarmalla | 2.6. Pratecsid fdad sacial tencionss 27000 296 s 148,188,
125 | Guadalajara en Paz MR #Desamglia |26, Protecaign |segurdadsoctl) i | gaig | TEOORMSENR o idedue | Romeods |5 296.00 29600 |  Mensual Porcentaje [ S 33246008 | § - s
socal social ¥ aslitancia familiares de s
forman parte |  servicios y
<ocial victimas de
del Programa | apoyes para
dessparkion %
de Acompanar | familiares de
brindsdas
las Ausencias | victmas de
desarpariciodn
programados*1
o
Nimere de
scompiiamient
ALC2. Asesoria 05 y asesorias
263 0ueade e || nirts :
2900 240 .
126 | Guadalajara=n Paz MR LBessrafe | 2 Proteecion |segundad sockall - en i 4.1.2.1 | desaparscidas para | tosy asesorias | namerotasal | § 240.00 240.00 | Mensual Porcentaje | & -l s -l s
social social y asistencia 5
0 facilitar la Juridicas de
#ocl restitucindesis | brindadas | acompanamien
derachos tas y asssorias
juridicas
solicitadas* 100
MNumera de
sesianes e
atencién
Porcentajede |  psicasocial
2,6 Otros de A2z Desarrollo e | 1NN | B
i & I 700 9 s -
i 5. i fones ) .
127 | Guadaiajara en Paz MIR Lihusarrglio, |26 Proteccion |sepuridadsecall  Loiinan | igag nesioneme. stencién nimerode | § 3.0 soo|  Mensual Porcentaje | § -l -ls
sacial sacial y sslstancia atencign psicosoeial | T Y
i o wiinirs seipangy | TEiosocel | gesiones.de
204 ejscutadas atencisn
psicosacial
programadas*1
o
Nimera g
sesiones de
A3C2. Sesiones de recreacion
269 Ovos e bieesiioll nci I "
2. Desarralle | 2.6. Proteccion |seguridad social 500 10 -
128 | Guadaiajara en Par MR S rotecclan |seguridadsociall yervipap | 4123 usuarios del recreacion nimerode | § 10.00 1000  Mensual Porcentale | § -ls - s
social sacial v asistencla
Brograma de grupal sesianes de
social s E
Acompatiarias | sjecutadas | recreacion
Ausencias grupal
programadas*1
o
NOmera de
sesiones de
acompanamien
2.6:9 Orros de AAC2. Realizar | Parcantaje de '°“"’J':""J
. o o FHsputaan, 500 10 5
129 | Guadaiajara en Pac MIR Lopartollo; (26, Protueckin jamputdadaooll | Gervioab) | aga | Aooisangtuee | geceeses | oo codbe | 10.00 10.00|  Mansual Porcentaie | § s -1
sagial sacial y asistencia de acompafamiento| acompanamien
sosfones de
sacial al duela, to 31 grupo e o
scompaniamisn
toal duela
programadas*1
nn

Avance de programas y/a procesos concluidos
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>
Wamero de
pursanas
atendidas 4
traves de los
it
€3, Practicas de | Porcentaje de m:'"“;”
2.6.8 Otros de autaculdado, atencién de ndnn‘;:]‘;g‘"ﬁ! ” . —
. 4299 2800 o o
130 |  Guadalsjara en Paz MIR 2. Desarrallo | 2.6. Proteccion |seguridad sockal| o0 penre | 4130 Previbaty SeCOS | e ety | & 2,800.00 2,80000| Mensual Porcentaje | $  2,389.25386| § 15169764 5 10087210 3
souial social y asistencia atencion a la salud |adontalégicos a
i de personas par
soctal bucal a través de los|  la pablacién
serviciosotorgados | objetive ayidars
travis de fos
servicios de
atencidn
adantolégica™d
n
Nimera de
convenios
Porcentsje de r“"“‘:‘m e
cumgliminto
ALE3, Reafizar I establecimiento
dea meta de
2.6.9 Otros de convenios de convenios de de oonusitorios .
% i 6. i6 i | labaracic dental = 4 16
31| Guadalajors en Paz MR 2Dusarrollo. |2.6. Proreccidn |sequidad socfal| oy | gy (colsboracnparmel) i el |l 1600 00|  Anual Porcentaie | & s s E
social soctal y asistancia establecimiento de e Mumerp de
sorizl consultarios R convenios
S o il [ TS
de cansultorlos
dentales B ¢
establecimiento
de oonusitorics
dentales*100
Porcentaje da
A2C3. Capacitacion | capacitacidny | Nimera de
fzacién at aacion al i
AT ¥ personaly personaly realizadas/ 2 s
2.Desarrollo | 2.6. Proteceldn |seguridad social G 1 .
132 Guadalajara en Paz MIR ¥ 8 ACTIVIDAD 4132 del e d 5 12,00 12.00 Anual Porcentaje s s H =3
sacial social y asistencia .
; programade | del programa | capacitaciones
sacial !
atencion deatencion | programadas
odontodolégicas | odontodoldgica|  *100
TWimero de
personas
stendidas por
" los servicios de
N Porcentaje de o
ca. conribuiral | "o | arencian
derecho ala salud a 4 médica de
2.6.9 Otros de tEaves de sergiciae | PRPIson nue i el / 5 62,558.83
2 avés de servic _ primer nivel az27 S000 462,558,
6 i
133 |  Guadalajara en Paz MIR L.Desarrolla | 2.6 Prowecdion |segurided sodll oo | 410 |midicos destencian| TRUSRRISE | T ot |8 5,000.00 500000  Mensual Porcentaje | 5 1062,10480(§  1,19457850( 5 H
soctal social y asistencia servicios de
¥ prevencion de ; persanas
social : atencian
primer nivel programadas
médica de .
brindados para servicios
primar nivel £y,
de atencion
médica de
primer nivel
Siriy
Farias dela
lud realizad
Porcentaje de [** r“d'" o
263 Otros de cumglimiento It;";: ::;; g
n i
3 6. i 4, Feri I it i 8 L
134 | Guadalajara enPaz Mg TDodarvlie |26 Proteccion (mauridadsotall Loy | gy | AISHRENSSE Datlaspeucion | Ll s 12.00 1200 Anual Porcentaje | § - s i H
soctal social y ssistancia salud itinerantes | de farlas de la o
social salud >
- programadas
irinerantes
en sedes
itinerantes* 100
Nimero de
Porcantaje de | PETENas due
oot qug | FstEna 128
204, Persanas sesiones en los
SOk e ibarmadas o) | PRIEIPENEN [epio yicarn "
2.0 llo | 2.6. Proteccid idad social las sesiones 2316 2400
135 | Guadalajara en Paz MIR Gl FOIBECION |SeBtncar 20Ca)  ACTVIDAD | 4.1.4.3  |remas de promocion| . e persanas | & 2,400.00 2,400.00 Anual porcentaie | $ -l s -|s =%
sodlal sacial Y asistencia impartidas para
defa salud en los establucidas
social i aromover la
g, como meta
T
coc R
anlas
sesiones 100
Capacitaciones
al personal que
brinda atencion
i A3CH, Capacitacién | Porcentajede | mudica
2. Desarrollo. | 2.6, Proteccin |seguridad social Alpecsonalioue,  (capackaciinal | cadlizades/ 4 10 §
136 | Guadalajara en Paz MIR iy ACTMOAD | 4143 | banda atench personal que | capacitaciones | § 10.00 1000 Mensual porcentajie | il s 5
soclal social y asistencla
médica de primer | brinda atenclan| al personal que
sacial
nivel médica brinda atencion
madica
programadas®1
00
Viitas de
A4CA, Valoracién de | Porcentaje de R
26,9 0tras de ” o e | ooy | Inpeccion s ‘
i ) servicios y vist : ‘ s & .
Prot idac sael ealizada ;
137 | Guadalajara en Par IR LiDiskrealfo’ (2060 Profeecidf | onmundid seelel)  coinun | agiai | mspecchnatos - |48 waes e oC eakmdEs]) o 32.00 3200  Mensual Porcentaje | S = % - s -l s
social sacial y asistencla visitas 3 €DC
centras Inspeccian a los
social programadas®L
comunitanos {=r]og 00

Avance de pragramas y/o pracesos concluldos
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EJercicia fiscal 2022

1

8

Guadalajara =n Paz

2. Desarrallo
social

2.6, Proteccién
social

2,69 Otras de

seguridad social

¥ asistencla
soctal

ACTIVIDAD

ASC4, Certificadas
medicos expedidos

Nimero de
cortificadas
médicas
expedidas

Nimera de
centificados
médicos
expedidos [
numerc de
certificados
médicos
programados

5

9,340.00

s

9,840.00

Mensual

w

Forcentaje

315

9340

1

o
&

Guadalajara en Paz

2. Desarrallo
social

2.6. Proteccién
social

2.6.9 Otros de

seguridad social

¥ asistencia
social

COMPONENTE

4150

[u¥

Porcentaje de
cumplimienta
enlas
actividades de

=0

Nimera de
actividades de

capacitacion
del Programa
de Atencién y

Apoyo
Asistenclal a las
Personas

Afectadas por
b

capacitaciones
brindadas 3 la
poblacien en
condiciones de
emergencias

del Programa
de Atencién y
Apoya
Asistencial a las
Persanas
Afectadas por
Contingancia o
Siniestro

l
Siniestra/
Nomero total
de actividades
de capacitacion
del Programa
de Atenciany
Apoyo
Asistencial a las
Personas
Afectadas por
Contingencia o
Siniestra
programadas*1
(0]

w

Anual

Porcentaje | §  1,261,570.14

45,000.00

187,911.45

130,000.00

544,247.94

Guadalajara en Paz

2. Desarrollo
social

1.6, Proteccién
sacial

2.6.9 Otros de

seguridad saclal

y asistencia
sacial

ACTIVIDAD

4.15.1

ALCS. Capacitacidn,
cursos yfo

Parcantaje de

cum) et
enlas

actividades de

Wumara de
capacitaciones
o
dezactivaciones
por sesion/
niimere de

parsanal OPD
DIF Guadalajara

o
desactivaciones
por sesian
programadas

17.00

Anual

Porcentaje | §

141

Guadalajara en Paz

2. Desarrollo
soclal

2.6. Proteccion
sacial

2.6.9 Otros de

sequridad soclal

¥ asistencia
sodial

ACTIVIDAD

4153

A2CS. Capacitacién
en materia de
Prateccion Civil al
OPD Sistema DIF
Guadalajara

Porcentaje de
personas
capacitadas

rinn
Numero de
personas
capacitadas/
numero de
personas
establecidas
como meta
para capacitar

BO0.00

Anual

Porcantaje 3

200

142

Guadalajara en Par

2. Dasarrallo
social

2.6. Proteccion
social

2.6.9 Otros de

sequridad sacial

¥ aglstencia
social

ACTIVIDAD

4.15.3

A3CS. Valoracisn de
casos y entrega de
apoyo asistencial a

poblacion en
situaclon de
emergencia (plan
Invernal)

Porcentaje de
poblacion en
situacion de
emargencia
atendida

=100
Umers 4=
apayos
asistenclales
brindados a
familias en
condicion de
vuinerabilidad
(despensas,
cobijas)/
Niumero de
apayos
asistenclales
brindados 2
familias en
candicion de
wulnerabilidad
(despensas,
cobijas)
pregramades®L

§

400.00

Anual

an

Porcantaje

Bil

400

143

Guadalajara an Paz

2. Desarrollo
social

2.6, Prateccion
soclal

2.6.9 Otras de

seguridad social

¥ asistencia
social

ACTIVIDAD

4.15.4

A4CS. Valoracion de
casos v entrega de
apoyo asistencial 1
poblacidn en
situacin da
emergencia (plan
Invernal)

Porcentaje de
poblacian en
situacion de
emargencia
atendids

T
apoyas
asistenciales
brindados a
persanas an
situacion de
calle y trabajo
de calle
(alimentos,
ropa
abrigadora,
cobljasl/
Numero de
apoyas
asistenclales
brindados 3
personas en
situacion de
calle y trabajo
e calle
{atimentos,
rapa
abrigadara,
cabifas)

s

5,000.00

5.000.00

Anual

w

Parcantaje

2840

5000

programadas* 1

Avance de grogramas y/o pracesos concluidas
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADCRES DE GESTION

Ente publico de F13.xlsx

Ejercicio fiscal 2022

Nimero da
ASCS. Valoracidn de o8
oracion de o rcentajede | P!
2.6:9 Otras de casos y emteegade | U | itencates
; poblacion 500 5
arrgll 6. a 4
i | o enpie = 2.Desarroly | 26, Proteccion (sepuridadsorial| o | apoya asstonciala | 727200 | beindadoss | — SN parcencsie. | § e s .
social social y asistencia poblacién en 1 numero de
soclal situacion ds RO apoyos
atendids Y
amergencia asistenciales
solcitados* 100
Nimera de
6. Promocicn dala | POl de | actiidades de
e e, | complimienta | sctivacisn fsica
2.6.9 Dteos de “d phpsvili dela realizadas /
. e la activacion
2. Desarralle | 2.6. Protecci idad soci i i o G118 s 31E,561.01
145 | Guadalajara en Pz WMIR h roteccidn (seguridad soclall o ouenre | 4160 | fiicny el deporte | 2CT¥idades | Nimerade 6118.00 611800  Anual Porcentaje | 5 734,385.98 | § 180,12000 | $ 26,090.50
social social y aslitancia O | planteadss pars| actividades d=
para una mejor AR
social 2R MEIST | ctivacion flsica| activaciones
candician y calidad
¥ eventos fisicas
dovida i
deportivas | programadas
*100
Nimero de
ALCE. Supervision €Oc, €I Y CAIC
2.6.9 Otras de delas acciones | Porcentsjeda | Supervisados /
. Desarrollo. | 2. i i s 4 2400 84 5 .
16|  Gusddisjarnanpa Py 2. Desarrolle |26 Proteccion (segoridadsocial| oo o | eslisdasdel | supervisionss | Namera de _— ool mensodi oot || B i s ;
social social y asistencia programade | rualizadas a los |CDC, €I y CAIC
social educacion fisica en | COI, CAly COC | programades
CDJ, CAIC y CDE para supervisar
100
Namero de
actividades
Parcantaje de filent
comiianty | resizadas con
S i Al(S:Pl.am:\{j(\l:n i persunaj”
2 basarralle | 2.6, proteccis yseguimienta de las| % mayares sa00 o " .
147 | Guadalsjara enPaz MIR samallo | 26, Proteccion [semwridadsocl) s | aiea | uervidedes e | Sdees | erde |3 0.00 8000 | Mensusl Porcantaje - -5 E
social soclal v asistencia realizadas iy
! en persanas ; actividades
social dirigldas :
mayares fisicas con
persanas
persanas
mayores
mayores
programadas
1o
ascs. Numaro de
Implementacidn de actividades de
actividades da activacién fisica
activacion fisica an Fiireriaia de realizadas con
2.6.3 Otros de el entorno laboral ¥ ol persanal del
2. Disarelle | 58, Proteccion |segordad social o Sty | MRS | B L 00 4 * B
148 Guadalajara &n Paz MIR _ 2 ACTVIDAD 41563 g aetivacion flsica 4,00 00| Mensual Parcentaje 5 .
sacial social v asistencia incantivar ls nomero de
R con personal e
social disminucidn dal actividades
del sistema
ustrés en las dress programadas
de teabajo en con el persanal
cumglimiento a la dal sistema
NOM 035 100
Numero da
AA4CE. Generacian y contenido
268 Otros de e Porcentajde | 0diovisual
2. Desarrollo | 26, Proteceién |seguridad social Larjtanido) contenido difundido ] 1800 az § &
163 | Guadalajara an Paz MIR ¢ i s0CE acTivipan | 4164 | sudicuisual para numerade | S 4200 4200 Mensual Porcentaje - s -
sacal social  asistancia audiovisial
promaver la contenido
social Rl difundida
activacion fisica en audiovisual
I poblacicn pragramada
-
fimero de
Porcentajes de | valoraciones
P AS]CG. valnr_:ﬂ:n de vAIn;::\nne; FI\_u::; .
N ? s capacidades fcss realitadas .
2. Oasarrollo | 2.6. Protecei idad social 900 12 H
150 | Guadaiajara en Paz MIR 5 OUSCEIBN |SEBUNAACSOCA s crvipan | 4.1.65 | fisicas de Niias, | realizadasa | namerode | S 12.00 1200  Mensual Porcentsje 5
sacial social y asistencla B e )
s Ninos y Persanas | nifias, nifios y | valaracione &
Mayares permonas Fisicas
mayares | programadas
*i0n
Numero de
actividades de
4626, Promeciin de| POrEEnIIR de.|acthvacion fsca
pie cumplimisnta | realizadas en
2,69 Otros de ’t‘“ d""'a dela €DC, COI y CAIC
2 Desarrolla | 2.6. Prateccia uridad soclal detasil i 0 3550 5 -
151 | Guadaiajara en baz MIR 4 eheccitn |sspbigedandlall L onvian | diigh | actedin ftmyel| 2T | i Nimerode 3,550.00 3,55000|  Mensual Porcantaje 5
social sacial ¥ aslstencia planteadas para| actividades de
deporte para una !
social activacion fisiea | actiwaciones
mejor condicion y
 eventas Nsicas
calldad de vida
deportivas | programadas
en £DC, COIy
CAIC *100

Avonce e programas /o procesos concluidai
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ente plblico de F13.xlsx
Ejercicio fiscal 2022

Nimero te
btissd q
parcertajeda | 5903
arcentale de
C7. Alimentes datacidn
persanas con
autritives @ inocuos | 1 alimentaria/
2.6.8 Otros de oatregados a la & Namers ds
2. Desarrolla | 2.6. Pravaccion |seguridad sacial poblacilincon  |SNTenEmlsEu| s
Guadalajara en Paz MR . - 8 COMPONENTE | 4.1.7.0 2 es atendida por $ 9826.00( % 9,826,00 Mensual Porcentaje s 1,734,833.11 | § 1,519.39 | § 49872224 5 400,00000( 5 =| & 5 5 <18 9826 9826 5 812,837.60
soclal social y asistencia inseguridad inseritas en los
el programa de
sacial allmentaria en ol Orama e | orogramas de
! Asistancis
municipic de 2 asistencia
3 Allmentaria y >
Guadalajara alimentaria del
Nutricién :
Sistema DIF
Guadalajara
100
Nimera de
Ly atenciones | | personas con
brindadas pars [r:g i | msemuridad
2.6.3 Otros de atenderla ik alimentaria
2. Desarrollo | 2.6. Protaceis idad social i dad Sl dids
Guadalajara en Paz MIR - Desarrallo. | 2.8. Proteccion |sesurldadsociall  pemvipap | aaza | MOBNRErendidas por eff 218 EON | o 7,255.00| § 7,255.00|  Mensual Porcentaie | § -l s - s - |8 s s -|s -l s -l s - 7255 7255 5
social social y asistencia alimentaria por el o programa /
Programade | °
social Programa de nimera de
Dasayunas
Desayunos Al personas
Escolares programades*1
AZCT. Atenciiones Personas con o
; Némero de
brindadas para | inseguridad
personas can
atender a alimentaria
inseguidad  latendidas porel| 'TieEUdad
2,63 Otros de Melis iy 5 o alimentania
2.Desarrallo | 2.6. Proteccidn |seguridad social alimentariapor el | Programade | o ooy
Desarrallc | 2.5. Proteccian [se ocia .
Guadalajara en Paz MIR g > B ACTIVIDAD 4172 Programa de. Asistencia H 219100 % 2,191.00|  Mensual Porcantaje | - s -8 -8 i i} o k2 - § Nk # 191 nn §
social sacial y asistancia el programa /
Asistencia Alimentaria a .
social q 3 nimer de
Alimencarias | Personas e
> personas
Personas de Atencion programados=1
Atencién Friatitaria | Prioritaria -
[2asm) 1Daapy
A3C7. Atencionas | PEROMISEON |y rer de
inseguridad
brindadss para 5 " | personas con
alimentaria .
stenderls | SVEAE | inseguridad
2.6.9 Otros de inseguridad ngram:d! alimentaria
i ] did:
Guadalajara en Paz MIA 2:Desandlly | 2.8 Protecciby spgunffadso:l:l ACTIVIDAD alimentaria por e Asistencia. | endidascon | o 18000 | § 380,00 Anual Parcentale s e s s s o I s Al I o : 280 30 5 e
social social y asistencia frograma de pirlsy el programa /
sacial Asistencia Soclal nmere de
Allmentaria an
Alimentaria an los los Primeras personas
Primeros 1000 dias | 2% TN programados*1
de vida (1000 di 003 o0
L =51 | vida {1000 dins)
i Nomere de
e | raciomas de
entregados @
R4CT. Entrega de o afimentos
2.6.8 Otros tie personas can
2, Desarrallo | 2.6, Protaccion |seguridad social payis del Isegiided | “ireeides/
Guadalajara en Paz MIR sl A Frotecnion: | see ACTIVIDAD | 4.1.7.4 Programa de s nimerode | § 1,378,450.00 (5 1,378,45000 Anual Porcentaje | % -l s -3 - s -l s =% -l s -l s -|s 21828844 1378450 s -
sacial social y ssistencia alimentaria del
sl Desayunos orogramada | THONES d2
o Escolares & alimentos
Desayunas ;
e |programadas®a
m
Apoyes
antregados a .
[ !
ASC7.Entregade | persanas con ROACE,
raciones de
apoyas del inseguridad | 50
2,63 Otras de programade | alimentariadel |\ W
SR kil 2.Damarclle | 26, Proteccién [seguridad social| oo | asistencia egamade | SEFEEE [ ey sesmn| s ———m s e s s i =g o " i B 13146 26292 s .
social sacial y asistancia Alimentaria 3 Aswstancia i
- racianes de
sacial Personasde | Alimentaria a
alimentos
Atencion Prioritaria | Personas de .
=] programados*1
(PaaP) Atencion ps
Prioritaria
ipacer
Apoyos
an:mgado:a wieco d
A6CTEntregade | P2CO" 0N | ationes de
inseguridad g
apoyos dal alimentes
2.6.9 Otros de alimentaria de|
2. 0esarrolle | 2.6. Protacaion | seguridad social Frogmmeds |y e de | IS
Guadalagara en Paz MIR : - B ACTIVIDAD 41,76 Asistencia Social ndmera de 5 4,560.00| 5 4,560.00 Mensual Parcentaje s -1 s -1 8 -1 s -1 8 -1 s -8 -8 -3 - 1500 4560 s =
social social y asistencia : Asistencla "
ol Alimentaria an los R raciones de
e Primsros 1000 dias | vy | dlimentos
devida (1000 dias) | SR e inados
los Primerns o
1000 dias de
vida {1000 dias)
Namere de
programacionies
| de entrega de
programaciones| ©° "
reslizadas para | | '°% Im2UmES
arcr. limentari
2,63 Otros de | distribucion de | 2Mentarios
o I i et srogramaciones de | 0N S ozadas/
Guadalajara en Paz MIR 2.Desartalio | 2.6, Proteceién |seguridad sacial) -y 001, 4137 distribucién de YOS | pomersde | § 24008 24.00|  Mensual Porcentaje | § = | <% -|s -l s =\ $ -1s | s y 10 2 § =
sactal social y asistencia alimentarios del
Desayunas programaciones
sacial Programa de
Escolares de entrega de
Desayunos
fos insumos de
Escalares
alimentas
programadas®1
n

Avance de programas y/e pracesos cancluiidas
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ente publico de F13.xlsx
Ejercicio fiscal 2022

T Numero de
seslones de
acampaiamien
to
Parcentaje de | psicoterapeutic
2.6.3 Otros de i sesiones de | arealizadas!
. D i 6. P i : ’ El
196 | Guadalajara Humnaitaria MIR 2.Desarvollo. | 2.6.Praveccian |seguridadsochal| o | 551 | Acompafiamientp [ 20PN numero de 1,500.00 150000(  Anual Porcentaje | § o s s 5 2044 1500 5 =
sacial social | asistencia to sesiones de
3 piscoterapeutico
social psicoterapeutic | acampanamien
a reslizadas ta
psicaterapautic
a
programadas*t
o
C.Talletes de | Porcentaje de §
i (Usuarios y
farmacion y usuarias y
! usuarias que
2.6.9 Otros de capacitacionen | usuarios que
2. Desarrollo | 2.6, Prateccian [seauridad social Warie | taringren by | commcaron el
197 | Guadalajara Humnaitaria MIR i B o % COMPONENTE | 5.1.60 taller/Usuarias | % 405.00 405.00 Mensual Porcentaje $ 653,980.40( § 113,265.55| % 34,084.60 | 5 4,900.00| § 28600 405 s 282,562.15
sacial sacial y ssistencia habilidades taller de i
i
social laborales brindadas | formaciony | ¥ U5210% 9
apersorse | capachacienan| T aEn ke
situacian de calle 022 talleres} 100
1.69 Otros de ALCE. Disefio de Pramedio de
2 6, Proteceion jdad socia! talleres laboral I m
198 | Guadalajara Humnaitaria MIR Peswirollo] | 4G, Preteecitn |hniddmdstcl] yrpng | gy | SR RREES | Ale frolaees: 1s 5.00 s00|  Anual Promedio | S s 5 5 5 0 5 5 -
soctal social y asistancla dirigidos a personas | disefiados en | disenadas/12)
sacial ensituacion de calie| 2022
Porcentaje de (Dsireta
Crhntisiesde | peronasan; | SUaroque
269 Otros de i St recibe stencidn
2. Desarrallo | 2.6. Prateceian [sequridad sacial s buanag || pelaionds dica
Desarralio | 2.6. .
199 | Guadalajara Humnaltaria MIR = L COMPONENTE | 5:1.7.0 personas an calle que e, 4,300.00 480000|  Mensual Porcentale | § 915572641 ¢ 1585718218 477,185.06) 5 68,60000| § 2921 4500 5 3,855,870.74
social sacial ¥ asistencia = > Usuarios y
situacion de calle | tuvieron una X
social : 3 2| usuariss que
realitadas | revisan médica
mensuaimente | P5190% *1
CADIPSCI*100
Nimero de
servicios de
enfarmeria y
mediacamente
Parcentaje de del cuadro
AL1CT, Otorgar 2 las | cobertura de |a | basico que son
¥ 105 usuarios del | demandade | brindados 3l
programa los servicios de | personas an
2.6:9 Orros de servicios de enfermerizy | sltuacion de
2. Desarrollo | 2.6. Proteccia i i i fle / M
T — iR esarrlls | 26, Proceccion |seguidadsocn| oo | g7 enfermeriay | mediacamente | calle/ Mimero | g 0o e p— ¢ s o i — s s
social social y asistencia medicamentos del del cuadro | de servicios de
social cuadro basico que basico que anfermeria y
requisrands | requeieran los | mediacamente
scuerdnasu | personasen | del cusdro
revisian médica. | situscion de | basico queson
calle demandados
por fas
personas en
situacion de
calle*100
2.6.9 Otros de A2CT. Revisiones ‘
2. Desarrollo | 2.6. Prateccian |seguridad social s | oz
. Des. 5.
201 | Guadalajara Humnaitaria MIR ! e ACTVIDAD | 5172 ' rewisiones | (Revisionesi12] | $ 120,00 12000  Mensual Promedio | § s s -ls $ 2 120 s =
sacial social ¥ asistencia personas en <
; i nutricionales
social situacion de calle
[Usuaria s
usuarlas que
Poreentaje de. | PESTIAN
sefales de
C8. Atenciones a persona que tenci
2 Dusarrolio. | 2.6, proteccion | 2520108 casosdeviolencla | presenta il
; 5. compa
202 | Guadslaiars Humnaitaria miR o - grupos | COMPONENTE | 5,180 | contraparsonasen | semalesde [ S7H0P2 ¢ 2 75.00 7500  Mensual Porcentaje | § 130795080 |§ 22653110 55,169.20 | 3 380000 § 73 75 $ 565,124.30
ol winerables situacién de calle | violencia que [ MTEAT e
realizadas fueren ALHERVIN,
z UAVIFAM/Usua
acompanadas £
tio a usuaria
con sefiales de
fancisieon
AICA Derwacion 3 Numero de
S oo institucianes de ) derivaciones
T m— o) casos de usuarios | Porcentajade | realizadas/
203 | Guadalajara Humnaitaria MIR = S ACTIVIDAD 5.1.8.1 que requleren seguimiento a nimera de § 60.00 60.00 Mensual Porcentaje § -1 5 5 -1 % -1 s 48 60 5
sacial sacial y asistencia :
i astenciana | casos derivados|  casos con
situaciones de seguimiento®10
sinlencia n
9. Impartir Mumero de
sesiones de Grupo seslanes de
Formativo e grupo
»
— informativa para | Porcentaje de | formativo
2. Desanrolla | 2.6, Proteccion |seguridad sacial ey melonesde realinduy/
204 | Guadalajara Humnaitaria MIR sl sty ™| camponenTe | 5190 comvivencia y grupo nimerode | § 1,506.00 1,50600|  Mensual Parcentsis | §  65398040(5  11326555|5 3,084,603 400000 | % 2100 1506 5 242,562.15
sacia
: ¥ cocil asuncian de formativo | sesiones de
responsabilidades | reafizadas grupo
enlas dinamicas farmative
internas del programadas*t
- albareiia i
3
ALC9. Realizar PR
entrevistas dn PR
2,68 Otros de Atencidn,
2. Desarrallo. | 2.6, Proteccian |seguridad social vinngacsive, | Porcentelnd | iebloacaey
205 | Guadalajara Humnaitaria MIR ) - ¥ ACTIVIDAD 5091 A entrevisias nimerade | § 960,00 96000 | Mensual Porcentaje 5 -5 $ -8 -8 1427 960 s
social social y asistencia Intarvancion
realizadas | entrevistas
social Psicoldgica e
individualaaoel HRgramace
00
usiiarie

Avance de programas y/a grocesos cancluidas
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION

Ente publico de F13.xlsx
Ejercicio fiscal 2022

Variacion de
= .
A e o 0 0
b li 2.6. dad ial ¥ di
217 | Guadalajara Humnaitaria Min 2.Desarrollo. | 2.6. Proteccion |seguridad social] oy | gy gpy | MRCLRCOMIS o et sl 2022/Cabijas | S 500,00 | 5 600,00 Anual T s -1 -l s 5 3 $ s 00 § -
soclal social y asistencia entregadas : variacian
B cobijas. entregadas
entregadas en | 2021)-1°100
2001
Variacién de {Apoyos
ki ittt e
Desanrolla | 2.6, Proteccia dac AIC12. Apoyas Tasa d
218 | Guadalsjara Humnaitaria MIR iy coteccion |seguridad sociall | gz | AICERARORE agp) ibectaa| 2022/Apoyes | § 600,00 | § 600,00 Anual wRE s B -1s $ $ 5 675 00 3 B
sacial sacial yasistencia diversos entregados : variacién
el apoyos diversos|  diverses
o entrsgados en | entregados
2021 2021§-14100
Varlacion de
parsonas en
situscion da
(Persanas an
calie o parcnats | oo
€13, Canalizaciones | canalizadas bsnieick
calle a percnota
para atender el para atender vl
2.6.8 Otras de derecho alasalud |sus derecho ala
2. Desarrollo. | 2.6, Prareccion |seguridad social de personic que. | salud erizgaz;| FATEdEEen Tasade
219 | Guadalajara Humnakaria MIR % ! d <8\ componente | 51130 ! G/ 2023/Persanas | 5 240.00 | § 26000  Anual % |s aoonzsol s 3157535 5 39,927.05 | 5 a1s0.00| 3 s 257 240 s 85,639.10
saclal sacial y asistencia pemoctanoen | respectoa ) variacitn
i ansituacion de
social situcidn de calle en | personasen calleo i
Guadalajara sluacidn de Lo
en calle
concretizadas  |calle o percnota i
o orey | canlizadss an
2021)-1*100
para atender su
derechoala
salud en 2021
2.6.9 Orros de I
7 6.7 ; i ALCLEFilt Fitros d
220 | Guadalajara Humnaitaria MR 2.Desanrolo | 26, Praveccidn |segurldad socinl| iy | gggay | AMCIBFGRde g g | (Rt de ] 7,80000| § 780000  Anual Promedia | § =|s -l - 3 B a735 7800 $ .
sacial social y asistencia salud realizados = salud/12)
f realizados
social
A2€13, Trasladas
2,69 Otros de  Toslacg e
A il usuarias o usuarios | Promedio de
2 6. Proteceion s
221 | Guadalsjara Humnaitaria MIR AR il e @ acvibaD | 54132 | canslizadospara | traslados | (Traslados/12) | 3 750000 3 750000  Mensual Promedio | $ - s $ s 5 5 a1 7500 s =
sacial soclal y asistancla g
5 atendersuderscho | realizades
sacial
3 lasalud
PEEN
2.6.9 Otros de Acompshamientos
2.Oesarrollo | 2.6, Prot ridad social deusuariasa | Lromediode | paRamie
\ : 5. Prateccian = usuaria =i
222 | Guadalajara Humnsitaria MIR e s s ACTvVIDAD | 51133 R > acompaamizn 2 s 200,00 | § 20000 |  Mensual promedia | & - s -|s 5 -|s 5 105 200 s -
sacial social ¥ sistencia usuarios canalizados 4 ntos/12)
i tas realizadas
social para atender su
derecho la salid
259 tres de A4C13. Canalizacion
2. Desarrallo | 2.6, Proteccit ridad sacial bergues Promedio de |\ - iraciones
3 6. Proteccios = alber
223 | Guadalajara Humnaitaria MIR ol (b ! ACTIVIDAD | 50134 i canslizaciones 5 20000 § 20000 |  Mensual Promedic | § s -|s =|s 5 s i 200 s "
social social y sslstancia sitames 3l Sistema s 12
2 5 realizados
sacial DIF Guadalajara
Variacion de
personas en
situacion de
calls o percnata| [Persanas an
tuacion d
14, Canalzaciones | SinalEadas | situacion de
pars atender sucalle a percnota
parastenderel 1%y choata | encalle
2.6 Otras de derecho ala vivenda
2, Desarsollo | 2.6. Proteccidn |seguridad social daperioanqie. | emdan; | canalitadiscn Tasa de
o 5.
224 | Guadalajars Humnaitaria MIR " on | seBuridad socdl| ¢\ ponENTE | 5.1.14.0 g 992 |o022 resperto o| 2022/Pamsonas | 5 10,800.00| 5 1080000  Anual ; s 200717.50( § 31,5755 | 5 3992705 | 5 475000 $ H 877 10800 5 85,639.10
social soclal y asistencia percnotan oen s variacién
) personas en | en situacitn de
sacial situcidn de calle en
g situacion de | calle o percnata
Gusdalajars :
P callea percnota|  en calle
peli canalizadas | canalizadas en
para atendersu| 2021)1%100
derechoala
wiviends en
w21
Variacian d
2,69 Ctras de M3 | perivaciones
2. Desarcollo | 2.6, Proteceion |seguridad social WG Decduachones | derhmclonesan | iy Tasa de
5. n
225 | Guadalajars Humnaitaria MIR i w ACTIVIDAD 5.1.14.1 aCADIPSCLas (2027 respecto a 60.00 | $ 60,00 Aniial 4 s 5 3 (I3 -1s 5 $ 139 60 s -
saclal social y asistencia Derivaciones en variacién
gy Falmas dervaciones en | 3 00
" 2021
2.6.8 Otras de varaclande | 1o acianes
2.Dessarrolla | 2.6, Proteccion [seguridad sacial n2c14. Derivagiones | SN 20| o a0ay Tasade
226 | Guadalajara Humnaitaria MR & s R mHr g ACTIVIDAD 51142 Vet 2022 respecto a 12000 | 5 12000 Anual H =% 4] 5 s H & 120 $
social sacial y asistencia 2 CADIPSC Belisario _ Derivacionas an variacion
sacial derivacianes en | 1) y+400
2021
idn de
1.6.9 Otros de Va"“_m‘ o (Derlvacianas
2. Dasarrollo | 26, Prateccion |seguridad sacial A3CL4, Dervaciones| eTVAA00SE o0 | L ag0a Tasa do
227 | Guadalajara Humnaitaria MIR " P ACTIVIDAD 5.1.14.3 & 2022 respecto 3 s 10,5000 | § 10,950.00 Anual s $ L3 -1 s H S 4735 10950 5
social sacial y asistencia 3 CABIPSC Refugio |2 P | Derivacianes en wariacion
eri sen
sacial Rt 2021)-14100
2,69 Otros de
Promedio de
h, il 26 P i dad soclal AACLA, Trasla
228 | Guadalajara Humnaitaria MIR .Lrnlo roteccion | seguridad soclal) -y yinag | g a4  Traslados de |y jaos | (Trastados/aa) | § 6,50000| 3 550000  Anal Promedia | § o 5 -|s s 5 arss 5600 5 ’
social soclal ¥ aslitencia usuarias © usuarios
realizadas
sacial
| C==
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-
Variacion de &
. At
4 Gt C15. Atenciones da repartes [Repartes
2. Besarrolla | 2.6, Prateccion |ssguridad sorial Rpdiiyds Soeidig i || SNeRcldct-on Tasa de
Guadalajara Humnaltarla MIR 2o = R | COMPONENTE | 5.1.15.0 personas en 2022 respecto a| 2022/Reportes | § 1,440.00} § 1,440,00 Anual - § 401,435.00| § 63,15030 | 5 79.854.10( % 9,50000| 5 -1 s -1 -1 s =15 ¥ 74 1440 5 171,278.20
sacial social y asistencia A variacion
R situaciondecalle | reportes | atendidos en
] realizadas atendidos en | 2021)-1*100
2021
Variacion de
2,65 Otros de r;:;:;:::; [Recorridos en
2. Da I .6, P eguridad social AICIS. R d 2022 T d
Guadalajara Humnaltaria MIR DEdimRs | Z8-rteccon ACTIVIDAR | 5151 2COMmas 12022 respecto a it 5 72000| § 720,00 Anual e s s s &g i s <% 5 s = 375 720 s J
socal social y aslstencia de brigada 22 espeet® ) Ascorrides an variacion
social G 2021)-1"100
realizadas =n
021
Variacion de
operativas
5. et
2. Desarrollo | 2.6, Prateccion ZSBdOI;Tnd‘eE S Oy :Drmngas mpazez;TM Tasade
Dasarrollo | 26, uridad socla alizados en
Guadakajara Humnaitaria MIR RSP | hita e ACTWVIDAD | 51152 coordinados $ 2600 | % 96.00 Anval o s s s -|s s - - s s - s - 7 9% $
social socisl y aslstencia e 2022 respecta a| Dperatives en varlacibn
sacial aperatives 2021)-1*100
realizados en
2022
Persanas
2 Desarralla. | 2.6, Proteccio sy i W;?:;::E i:m:::s;n Tasa de
Guadalsiara Humnail MIR e S entzad ACTVIDAD | 5153 | personas atendidas | 7 i 1,800.00 | § 1,800.00|  Anual s s -l -l s s s o [F 3 -|s -s s 348 1800 s .
social saclal y asistencia : atendidas sn | 2023/perscnas variaciin
i en brigada
social brigada atendidas en
20211-1*100
[Mujeres que
ingresan a Casa
ci6. Parcentaje de de
2.6.9 Otros de Acomparamientos | mujerss can un
2. 6. P & i i les brindad: jt
3 | Guadalajara Humnaitaria MR esarrollo. | 26, Proteceion |seguridad social| oy oouenr | gy g |IMEBERS brindades | proceso de faresgue: .o sa00| s 4000|  Mensual porcentaje | 5 3,502,461.79 | § 938,318.51 | § 3,287.07| 5 112,500.00| § 51691950 | § s $ o o 28 an 5 1.582,138.67
sacial social y asistencia amueresen  |acompanamien | sgresan con
sacial situacion de taintagrsl | plan devids de
emergencia completa Casa de
Emergencial*1
nn
Niimero de
Porcentaje de Acompafiaiilen
BT, tos que se.
acomparia
COMPRNEMER | bindaran en el
105 AURSE o de fos
T L— 7‘°'Sf“;“’DZ: A1C16. Disgnésticos ::'"d‘":’:“s‘ aratacolos de |2
3 3 uridad s arca de la
Guadalajara Humnaitaria MIR & oleceion | sesundad s0C8  armivipap | 5.L161 | yatenciones de Casade |5 40000 | § 20000 |  Mensual Parcentajie | § B 5 -|s $ -|s -ls o s s = 198 100 H -
sacial social yasistencia : protocolas de .
necesidades ; Emargencial
social atencion y "
¥ Nomero de
srientacién de =
acompafamien
I Caza de :
tos establecidos
Emergentia
como
mta*100
2,69 Otros de A2¢16, Valoracianes
2.Dasarrollo | 2.6, Proteccion |seguridad social psicologicas Promadinda | ehas
S | Guadalajara Humnaitaria MIR . i 4 ACTIVIDAD 5.116.2 T valaraciones H 5,000.00 | § 5,000,00 Mensual Promedio 5 -l s - % - s -1 -1 5 -l s -1 s =18 - 734 5000 S -
social social ¥ ssistancia individusles o 2 2
i reslizacas
social tamiliares
2.Desarrcllo | 2.6. Proteccien s:-ﬁ;:::z\ Aactd Valoracktn, | Promedlade ||y iy iniagjt
Guadslajara Humnaitsiia WIR S il ks ACTVIDAD | 5.1.163 | psicologicasde | valoraciones s .00 § 2000  Mensual promedia | § s os sl -8 <ls - s <l s -ls - 10 20 s
sacial social  asistancia i 2
riesgo realizadas
social
6.9 Dros d
2. Desarrollo | 2.6, Proteceid iiui‘ﬁm; FAGA Gustianis,| Rroweclaste
Guadalajara Humnaitarla MIR il "mm " gasmmia ACTIVIDAD 5.1.16.4 de apoyos gestiones |Gestiones/12) | & 200,00 | $ 200.00 Mensual Promedia $ =& -1 s -1 3 4 -1s -1 s -1s -l s - 445 200 5 -
k. izt asistenciales realizadas
social
€17, Canalizaciones (Mujeres qus
d 5
— parastenderal | L | igresan s Casa
2. Desarrolla | 2.6. Proteceion [seguridad socisl deichoalimlid ||y de
2 ; ridad social res con
8 | Gundarajars Humiaitaria MIR 4 88 COMPONENTE | 5.1.17.0 de mujeres en RIS O ergencia/Mu| § 100000 § 100000 |  Mensual Porcantaje | § a78,394.80| § 12510910 3 43950 | S 1500000 | $ 68,92260| $ 5 5 s x a5 1000 s 210,351.70
social sacial y asistencia derachoala |
situacian de A jerss can
social ; salud atendido 4
smergencia stencian a la
coneretizadas salud)*100
2.6.9 Otras de ALC1T. Gestiones "
2 Dusarrollo | 2.6, Prataccisn | seguridad social s sbaniie | Meomedioidy
Guadalajara Humnaitarla MIR i il g ACTIVIDAD | 5.L17.1 peras gestiones | (Gestiones/12) | $ 200,00 | 5 20000 |  Mensual promedia | § -l -ls -1s -1 B - s Nk -3 = 51 200 5
soctal social y asistencia medica
realizadas
social especializada
Formhraidal || isuanas qut
C18. Sesiones tamaron las
3 Otros d= ; Usuarias que
2.Desarrallo | 2.6, Proteccion [seguridad social PRCOTSRRSRIcas | ) Copy ypg | Beene
Guadalajara Humnaitaria MIR B 7 "mml R COMPONENTE | 5.1.18.0 |brindadas a mujeres A psicopedagogic | § 4,000:00 | § 4,000.00 Mensual Porcentaje | 718,492.20| § 18766365 § 653.35 | § 22,500.00 | § 10338380( § -1 % 5 5 - 1753 aceo § 316,427.55
Lo ¥ P ensiwacionde | R | as/ Nomere
emergernica | p‘; L total de
usianias) “100
ALC1S Suslones de Numero de
taller de farmacion sesiones de
¥ capacitacian an talieres -
2.6.9 Otros de materia de Porcentaje de realizadas/
2 Desarrollo. | 3.6, Pratecel i s0cial ilidad : e
T i esarrallo | 2.5, Pratseelan [seguridad sociall e | gy gey habilidades sesiones de | namersde | sl € Ty U Eraiie: | 7 R P o = 2| ¢ s e s iR ! = 45 g
sacial social ¥ asistencia Isbarales y talleres sesiones de
social tecnologicas realizadas talleras
dirigidos a las astablecidas
mujeres de Casa de como
Fsnersoncia maratinn
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Contribuir al
b ! Porcentaje de
bienestar fsico,
coburturade | Nimero de
desarrollo integral a : :
oo it ?] seniiciosde | sarvicos
bienestar fisico | brindados an el
personas dultas | on para|  sjede
2.6.9 Otros de mayores y persenas Honpam). 98
2. Desarrollo | 2.6, Proteccidn |seguridad social comalbintiads; | PEI0pS: |Guatshiscn 5 s : 1783 7038 5
Guadalijara sin Barreras MIR Foe o FIn 5000 adultas Barreras/ | § 703800 5 J03800|  Anual porcentaje | $ - s ~|$ 3 (] -l s -8 -3 = .
social social  asistencia discapacidad con al
mayores 0 que | nimero de
social menos una
wiven con sarvicios meta
vulnerabilidad sacial :
gt I dal efe Sin
habig“ : discapacidaden|  Barreras
nENE | el municipiode | 20224100
municipio de
;s Guadalajara
Guadalajara
Namaro do
Persanas mayares,
personas
personas con Parcentaje de i
B i atendidas en
discapacidada con |  personas
Jgun= condicidn, | mayorss,con [ 2XRroATamE
i | di " wiad y | 9€ CEAMIVIOA,
acida
—_— aue presenanal | discagacidad y | OUMUN
2. Desarrolio | .6, Prateccian | seguridad social . e, £an Apiad ycanl/ 5 11983 38164 5
Guadalajara sin Barreras MR iy o PROPOSITO | 600 |vulnerabilidad socisl| condicion que | §  31s400(§ 3816400  Anual Porcentaje | § s -l -] 8 s <% -1 -ls 8 -
sucial social y asistencis ! Nimero de
fal 0 economica, recibieron porsonas
e reciben atenclon | atencién en los
] " | programadas
integral para su  |servicios del gje
desarrollo plano en | Guadalajara sin | P2L1oN9ET €0
5 CEAMIVIDA,
el municipio de Barreras
Guadalajara DIPAM, CAIPED
i ¥ CADI*100
Porcantaje de | (Numero a8
C1. Talleres wsuarias y usuarios y
recreathvos, usuarios que | usuarias que
2.6.8 Otros de farmatives y terminaron un | terminaron los
g i v =3 .
Guadalajara sin Barreras MIR 2.Desarrallo | 2.6, Proteccidn seguridad sactal) o pnonenre | 64,10 drporivs taller: | talleres/Nimer | . 1,564.00] § 156000 Trimestral parcentzie | §  2,606,428.37 | § 180,000.00| $ 8703875 210,00000| § 5 s $ 5 680 156: $ 1,147,502.33
social soclal yasistencia impartidos a recraativa, | a de usuariasy ‘
sacial persanascon | formativos y | usuarios quese
Discapacidad | departivas en | inscribleron en
intelectual CEAMIVIDA en los
2022 tallareci=100)
A1C1, Plansacian de
2,69 Oteos de talleres recreativas | Promedia de
. 6. i) il Tz 4 , a - = 1 -
45 | Guadalajarassin Barrerss MIR Eperaiiold | 16 Pisioin omndad ol oy | gy |PRADSSINmTR ) el e s oo s 100 | Anuai Promedio | § s -l s -1s B -l 5 5 438 v E
social social y asistencia Discapacidad | planeados en | planeados/12)
social Intelectual en 2022
CEAMIVIDA
A2C1. Planeacion da
269 Ouros de tallares formativos | Pramedio de
H il id: 1t 2 = » - 7. -
i ik 2 Desarrolio | 25, Proveccion |seguridad soctal| oo | gy o | para persenas con tallares alleres | 70 & e (- el [ e b s <l .4 s 5 s 252 s
sotial soclal y asisrencia Discapacidad | planeados sn | planeadosf12)
social Intefectual en 2022
CEAMIVIDA
A3C, Blansacion de
269 Otros de talleres departivas | Promedia de
) 2. Desarrollo | 2.6, Protaccién |sequridad social parapersonas con | talleres [Talleres s s s s .| % . 128 5 ] .
Guadalajara sin Barreras MiR - ACTIVIDAD £1.1.3 'y S 500§ 5.00 Anual Promadia H =5 -5 ol -3 -
social social ¥ aslstencia Discapacidad | planeados en | plansades/L2)
social Intelectual en 022
CEAMIVIDA
Thamers de
intervanciones
ssicalogicas
brindadas en
2.6 Otros de €3, Intsrvenciones | Porcentsjede | CEAMIVIDAS
; b 4 . ) i
48 | Guadalajara sin Barreras MIR % Desanolio: |26, Protescion |seguidad soclall ol peyriire | fgyzg | pelmobiEime | intevaiiiones | Omafo tol .o a200| 3 40200 Memsual | Porcentae |5 1737E1880(5 12000000 § 580200(% 14000000 $ s -l -l 5 635 492 5 765.005.6
social sacial y ssiatancia brndadasen | psicoldgicas de
soctal CEAMIVIDA brindadas | intervenciones
psicoldgicas
solicitadas en
CEAMIVIDA
\aon
TNGmero 0o
atenciones
Porcantaje de | psicologicas
AICZ Cubrirls | serviciosde | brindadss.a
269 Otros de agenda de senvicios | atencion usuarias y
.| id: al i . . -
Guadalaj=ra sin Barrerss MIR 2. Desarrolla. | 2.6, Proteccidn |seguidad sociall oy | g2 Saatencn miadgla | unarosde g 49200 | 5 49200 Mansual Porcentaie | § sl g =|s - s S E - -1 s 5 E 1026 492 $
sacial sacial y asistencia psicalégica a realizadosa | CEAMIVIDA/
social usuariasy usuarios | usuariasy | nimero de
de CEAMIVIDA | usuariosde | atencianes
CEAMIVIDA | psicologicas
progtamataz)®
1o
[Nimero de
usuarias y
uivarios de
a2ca. invervengion | TOCEE 48 L eeaniion con
2.6.9 Orras de iy \siiarias'y g
2. Desarrolla | 2.6 Protaccian |seguridad social plinlogis i | TS . s 635 408 s
S0 | Goadalajzra sin Barreras MIR ey & ACTIVIDAD 6.1.2.2 personas con == 2 puicaldgicaf | § aps.o0 | & 40800 Mensusl Parcentaje s 5 H -1 % Bl 5 s $ T = L
saclal soclal y asistencla ¥ intervancion N
i discapacidad e | womero total
Lo intelectual PHEOIBIER o usuarios
mensual
usuarias de
CEAMIVIDA
i*1o0
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{Nimero de
Tamillaras con
usuarias y
Porcentaje de | usuarios de
ASCL Intervencion | o e de | CEAMIVIDA con
2.6.9 Otros de peicolégica a 2 i
2. Desarrolio | 2.6. Proteccién |seguridad socisl familiares de il g 393 £
251 | Guadalajara sin Barreras MIR g o acTwiDaD | 6123 usuarios con | psicoldgica/N | $ 84.00 8400  Mensual Porcentaje | § s 5
sacial social y ashtencia personascon |
, intervencion | mero total de
social discapacidad i
psicolégica | familiares de
Intelectual
mensual usuarios y
usuarias de
CEAMIVIDA
j*100
Forcaniaje de
3. Talleresde | PO M | inimers de
aciaciony | TN pasonas que
s taller sobre ,
sabr e terminaron fos
269 0tros de inciusian en ;
2 Decarrallo | 2.6. Proteccion |seguridad social i o t afbren it 3 290
252 | Guadalsjara sin Barreras MIR N T L COMPONENTE | 6.13.0 = institutiones CEMOSE | depersonas | § 240,00 28000 | Trimestral Porcentaje | 5 a78.498.23| ¢ 30L75 | § 39 s
social sacial y asistencia Instituciones.
; escolares y centros aquese
social escalaresy |,
de laborales inscribieron en
i £ centros de
piblicos y privados los
1 Jaborales
realizados talleres) 100
publicos v
nciuardos
£1C3, Planeacidn de
2.6 Otros de talleres de Promedia de
; fo |26 H dad socisl ackdnsab Tall .
253 | Guadalajara sin Barreras MIR 2 tesampollo: | 2 ermteeaion sewaitdsonlll  pooriiy) | qiyy | [meSdiebnache| S (aaris | 12.00 12ga|  Anval Sramedia | $ =8 . < & s 2
social social y asistencia inclusion en centros | planeados en | planeados/12)
social = instituciones 2022
escalares.
3303 Planeacion 02
fleres d
2,69 Otros de m::‘_b';:;‘:n L | promadioce
. De llo | 2.6, Proteccidn idad sacial (Talleres N -
254 | Guadalajara sin Barreras MIR Dol roteccion |segundad S0Clll  pemiinap | 632 | insuituciones y falleres ety s 1200 1200 Anual promedio | S $ -l 15 12
soctal sacal y asistencla planeados en | planeadas/12)
: centros da labores
sacial 2022
dei sector pibficoy
orivad,
TNamers de
Porcentajede | personas que
4. T ds ersanas que | terminaran [o:
269 0tros de e | B i
e |Emas kg Langua de SeRas | serminaran un | talleres/Nomer 5
i 5. 6n ) .
255 | Guadalajara sin Barreras MR st 2 b | COMPONENTE | 6040 | Mexcanas v Braille | tallersobre | ode personas | § 2000 2000| Trimestral | Porcentaje | $ |4 . -ls 0
sacial sacial v asistanci "
cial dirigidos a la Lengua de quese
Ll poblacian realizades | Sefias Mexicana | inseribieran en
¥ Braile los
tallereei®100
A1Ca, Planescian de
269 Otros de tallares de Lengua | Promedia de
. o |25 o i il
O L ——— i 2. Desarrolla prataccin soguridadsocial| o | g ) | deSenas Medcanas | talleres (Taleres | o T gl i weaeiy | 8 e i [ 2 3
social sacial y asistencia y Sraille dirigidos a. | planeados en | planeados/12)
social Ia poblacitn en 2022
general,
(Namero de
parsonas que se
€5, Vinculaciones | Porcentaje de |insertan a algin
259 Otros de >
2. Desarrolle | 2.6, Protecclén |sequridad sacial fabarales pary Inerin:  (emples Tl 5
. ge 6 ) i
257 | Guadalajara sin Barreras IR o RS v COMPONENTE | 6,150 personas con laboralde | numerade | 5 15.00 1500 Semestral | Porcemtaiz | & s H 0 B
sacial sacial y asistencia :
g discapacidad | persanascon | persanas que
saci
realizadas discapacidad solicitan el
vincula laboral
1100
Tnmera de
ALCS. Elaborar un Pz el
; directoria
directorlo de
2.6.9 Otros de Porcentajs de | institucional/
2. Desarrollo | 2.6, Proteceioh |seguridad social SEpEE oA empresas | nmero meta 6 is -
258 | Guadalajara sin Barreras MIR B i ACTIVIDAD 6.1.5.1 disponibilidad de 15.00 15.00 Anual Porcentaje 5 -1 % o -
soclal social y ssistancia %2 | incluidas enel | de ampresas
bol¢a de trabajo ; .
sodal directorio | por incluir an el
para personas con 1
dirertorio
discapacidad,
institucional)* 1
o
TNOmera de
AIC5, Elaborarun | Parcantajede | instivuciones o
directoriode | Instituciones o | emprasas
2.6.9 Otros de instituciones y empresas que registradas/
259 | Guadslajara sin Barrerss MIR LDssarallo. (26 Proteccion [seuidadsoctll) , onipag | gasa. | SRS Infndjan' || yémera e 000 3000  Anual Porcantaje | § H 3 s % 0
social social y asistencia brinden servicios | sewvicios | Institucianes o
sacial accesibles para | accesibles empresas
personas can | incluidas enal | ssrablecidas
discapacidad directorin como
matal*10n
Namero d
Porcentaje de | (NUmerOde
€6, Capacitacion T
2.6.9 Otras de i terminaran s
2. Desarralla | 2.6. Proteccion | seguridad sociat impanigasl DIPAM aue | seitacion/N 8 bt 995,119.50
260 | Guadalajara sin Barreras MR . - o COMPONENTE 0 | personal de DIPAM | terming un 2000 2000| semestral | Parcentaje [ 250767081|5 10460677 1206957 | § \
social soclal v asistencla amerototal de
en tomas taller sobre
social ) persanas que
gerontalbgicos temas
T
LE0OtOOR DIPAM}* 100
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ALCE, Planeacidn de
2,69 Otros de talleres de Pramedio de
; & it i apacitacian sob tall T ; .
LT —— - 2.0msarrcllo | 2.6, Proteccion |seguridscsocial| | | epsetacansobre | talleres (rateres | - IO - sromeb || 8 e s 5 ' 2
sacial social y asistencia temas planeadas en | planeadas/12)
saclal gerantoldgicos para | 2022
personal de DIPAM,
Himero de
grupes de
personas
aduitas
Porcentaje de ayores
2,63 Otros de 7. Conformacion | grupos de mm:’m ol
8 6. i i I} s - 95,119.50
262 | Guadalajara sin Barreras MIR 2. Desarrollo | 2.6. Proteccion | seguridad sociall oo rwenre | 170 dagrupos de PREOI nimerode | 98,00 58.00 Anual Porcentaje | 5 2,507,670.00| § 104,595.00 | $ 12.069.50 | $ 7 8 3
soctal social y asistencia personas adultas | adultas
; grupas de
social mayores mayores
personas
canformados
adultas
mayares
programados)®
ann
[nimero de
personas
adultas
Porcentaje de | mayores que
ALCT. Actualizar el | cumplimiento | paricipan en
2.6.9 Otros de padron anual delas | delameta los grupo/
3 5. it idad social id: d )
263 | Guadalajara sin Barreras MR 2:Dimanreni (2.6 Procwccibo | vegoridsdsestd| (s | pgipy | veremssidilie | stabledtls | memeiide 3,500.00 350000 Anual Parcentaje | 3 -] s s dE: o 250
social soclal yasistencia mayores que | para los grupos | persanas
soclal participan en los | depersonas | sdultas
Brupos adultas mayores
mayores | establecidas
como meta
para conformat
fos grupos)*100
Porcentajede | (Nimerode
o persanas | personas qua
=%
269 Otras de 4 c::’“':r‘:‘:’:"“ | sdules | terminaron
: 5. i i . ; 1,592,191.89
264 | Guadalajarasin Barreras MIR 2.Desarrtlla. | 2.6. Prateccidn |sequridad soclal) o oo enre | 6180 | activacion fisics | MOYOISS QUS| capacitacibn/N 9,500.00 9,500.00| Trmestral Porcentsje | 5 4,012,272.00| & 167,513.60| § 1931120 % 9959 2500
social social y asistencia o terming un | umera tatal da
dirigidas a persanas
social g i tallersobra | personas que se|
yanes medicina | ineribieron)*10
preventiva o
AL1LB. Pl an da
2,69 Otros de 8. Ploneadidn de|  edio de
2. Desarrollo | 2.6. Prataccidn |seguridad social taleres de medicina| ) o) rail 1 s
265 | Guadalajarasin Barreras IR s Resic & ACTIVIDAD | 6181 | preventivapara g ware s 100 100|  Anual Promedio | $ = | -l $ 1
social sacial v aslstancia planeadas en | planeados/12)
; personas adultas
social 2022
mayores.
208, Flaneacian d
2.6.9 Otros da mt”::;';:" ®| promedio de
: 5 o i i "
265 | Guadalajara sin Barreras MIR 2. Desarrallo | 2.6. Proteccidn |seguridad soclal) \ rnan | graz | activacsn fisica i [stieres, 12.00 12.00 Anual Promedio | § . s s 2 2
social social yasistencia planeadas an | planeadas/12)
X para persanas
social 2022
aduyltas mavores.
Numero de
encuentros
S (e
2,69 Orros de 3. Encuentros s"(;m:m ales llevados a
. & ! i ! fonal o 398,047.80
367 | Guadalajara sin Barreras MIR 2.Desarrollo. | 2.6, Protaccidn seguridadsoclal| oo yenre [y g [intereneracionales || ooy | cabol nimero 10.00 1000|  Mensual Porcentsje | § 1,003,068.00 | § 41,878.40| % 432780 5 18 10
social sacial y asistencia realzadon en st [ ETEON 4o ancupniras
saclal Programa DIPAM = intergenraacion
cabo
ales
programados)*
100
TNimera 3=
. Gasti d
—_—— ALCY. Gastionar ) sedes
| R v sedes paralos | Porcentajede | conformadast n o
" 5. uridad socia J
268 | Guadalajara sin Barreras MIR o SR [reete ACTVIDAD | 6181 encusntros sedes nimerade | $ 10.00 10,00 Anual Parcentaje | 5 s =8 s
sacial social v asistencia z
ot intergeneracionales | confirmadas sedes
de DIPAM. programdas)*1
o
TNamers de
sasiones
. Sesi informati
269 Otros da C10.Sesianes | o cantajae | MOtV
2. Desarrollo | 2.6. Prateccian |seguridad social Informathyiyahit | s tesikadasf n a8 125,571.30
269 | Guadalajara sin Barreras MIR ¥ it " COMPONENTE | 6.1,10.0 ejercicios b nimerode | § 500 AB00 | Mensual Porcentaje |5 282,30820| § 40000 | § 63610 $ Lk
sacal saclal y aststencia ) infarmativas
terapbuticos basicos ! sesianes
social X reslizadas
realizadas Informativas
programadas)®
100
AICI0. Planeacian
2.6.3 Otros de de sesiones Promedia de
; 8, i i b i s
270 | Guadalajars sin Barreras Wil 2. Desarrollo. | 2.6 F'mFec: on |seguridad social ACTVISAT BB infarmativas sobre sesiones {Sesione s 48.00 48.00 navoal Promadie 5 -] & s 5 Q 48
social social y asistencia ejerticios plansadas en | planeadas/12)
soclal terapeuticos 2022
hasicos.

Avence de programas y/o pracesos cancluidos
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ente publico de F13.xlsx

Ejereicio fiscal 2022

S

TRamers 08
colaboras y
colaboradares
Porcantaje |5 S3t€ma DIF
€11, Talleres de aralimiont Gl que.
4
2.6.8 Otros de ergonomia faboral | © ';‘:h:h” tomarcn el
: 5. |
271 | Guadalajarasin Garrerss MIR 2. Desamolls. | 2.6. Pratecclan |seguridad sochal| oy oouenre | guan | PURCMPIAIY | |  tallerce 12000 12000 Mensual Porcentaje | $  282,808.20 440000 | 5 5360 | § 5 8 120 125,571.10
soclal social ¥ asistencia empleados del ergonomia
5 n dei taller de
sodial Sistema DIF Pl laboral/
Municipal realizadas | " Nimero total
Isbaral
de colaboras y
colaboradores
dal Sistema OIF
adnesnn
2,69 Otros de ALC12. Plansacian | Promadio de
: lo | 26 Protecclé {dad social i Tallerss
272 | Guadalajara sin Barreras MIR t0esarally, (36, Proteceide sequread social] yyepyiny | gagyy | detalanede el {Taflef 5 1200 1200 Aaual promedio | $ 3 Al 5 $ 0 12 .
soclal social y sistancia capacitacion para | planeados en | planeadas/12)
sacial personal de CAIPED. 2022
{Ntmero de
colaboradores
Il
2.6.9 Otros de €12, Talleres de | Porcentaje de [SJ::::‘IS
; o |25 : Jdad social tacié I
273 | Guadalsjarasin Barreras MIR Deniolar | PacErateict oclal] componente | 61z | C2Pcizconal POSENEL | apacitacionh | § 3500 3500| Trmestral | Parcentale | §  282.808.20 4,40000| 5 63610 § s 133 s 125,571.40
souial social y asistencia personal de CAIPED CAIPED
umero tatal de
realizados capacitado
colsboradores
de
CAIPED)*100
2.6 Ctros de ALC12. Planeacion | Promedio de
; 3 o idad soci se talleres !
274 | Guadslajara sin Barreras iR Losueals |2 Proteeen [sepueidad socal) gy, | pyggy || detems i (reliveen. .| 12.00 1200  Anual promedio | § -l s s 0 12
social social y asistencia capachtacién para | planeados en | planeados/12)
soclal persanal de CAIPED. | 2022
Numero de
terapiasy
it
2.6.9 Otros da €13, Servicios de | Porcantsje de ‘::‘:::;1
A 54 2.6. P 2 i e i k! <
275 | Guadalajara sin Barreras MIR R iR roteccidn |seguridad sacial| oy onenre | gz | 'SrEPRYVCONSURA | sendosde | ge |50 312000 312000  Ancal Porcentals | S 1,979,657.52 10,800.00| § 445279] $ s 525 st a78,997.70
social sacial y asistencia realizadas en terapiay proeih
sacial CAIPED consulta pEs
senvicios
programados™L
nn
Nimero d&
perscnas que
Parcentaje de fesiben sl
269 Otros de pmonﬁjq“ servicia de
i lo |26, Proteccia idad Alcna.
276 | Guadalajara sin Barreras MIR 2.Desarrolly | 26 Protecclan | seguibdadsocall | nin | gygey |AMCHESEVesde | T 7 | podalogle/ | gae00 576000  Mensual Porcentaie | § & H s 5 182 5760 5
soclal social y asistencla sadalogia ; numero de
: servicla de
soial s personas
" establecidas
como
metanion
Numero de
personas que
Porcentaje de mc‘lb!lndel
2.6:9 Otros de personas que ‘(‘“;““d:
” : erapia
A 1! 6. A2C13.Servici
) . e 2. Desarrallo | 2.6 Proteceiin [seguridadsacal| | | aricos do | reclbon el o s S S8 | e g | # . s g s 4 1448 .
social social y asistencia terapia de lengusie | servicio de *
5 nimero de
social terapia da
i persanas
g establecidss
como
rmaratanh
Nimero de
persanas que
Puscenapids | Tedbend
2.6 Otros de J serviclo de
2. Desarralla | 2.6, Proteccion |seguridad socisl Adciasenicios de | PO I orapia fisieay
278 | Guadalajara sin Barreras MIR i ST ACTIVIDAD | 61133 o reciben el ’ s 2688000 26,380.00|  Mensual Porcentaje | § s § 5 H 1384 26880 <
sacial sacial y aslstencia tarapia fsica nimero de
i servicio de
sociel terapiafisica | _PEON
& sstablecidas
como
marat100
Ndmaro da
personas que
Porcenzajada | TR e
poraanas que | S50 de
6. e ”
—- “g‘z‘;zt; AdC13Serviciode | recibenal ‘°"’d“‘"
i i ccidn |segur :
279 | Guadalajsra sin Barreras MIR S o 8 Y acTviDan | 61124 | comsultamidicade | servicio de T 1820.00 192000 Mensual porcentaje | § B - g 161 1920
social social y asistancia rehabilitacion/
rehabilitacion consulta F
soclal numera de
madica 5
rehabilitacion | PeR"
astablecidas
como
maratinn
Numero de
persanas qus
reciben el
Parcentaje de
Servicia da
persenas M 1 consuita
2.6.9 Otros du ASC13, Serviclo de recihen &l msdice
: 3 dad sacial consulta méd -
240 | Guadalsjara sia Barreras MIR Rhuiisly Proteccion |seguridad sacill \ onan | gpyag | ComsuRamedica | seniciode | cogey] s 1,30.00 1,44000|  Mensual Porcentaje | 5 s B s 199 1440
social social y asistencia traumatologicay | consulta
artopediaf
sochal onapedia medica )
| nimerade
traumarologla y
o, persanas
establecidas
como
seiation
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ente publico de F13.xlsx

Ejercicio fiscal 2022

Numero de
terapias de
lenguale
brindadas +
Nimero de
terapias
especializadas +
C14 Sesiones da terapias de
t g estimulacion
269 Gtros de il rieal _
- WO IR s vmi oo terapautica Porcentsjede | cognitiva - — 5
Desarrolla | 2.6 Prateccion [se 3
281 | Guadalajmrasin Barreras MIR & : sunidac social componenTe | 61140 brindadas a teraplas  |evaluacianes de | § 2,076.00| § 2,076.00| Trimestral Porcentaje | 3,500,000.00
soclal social y asistencia 5
persanas can DI, brindadas de plan de
social Py
TEA, y sus familias trabajo de
en el CADI rehabilitacion
fisica + sesiones
de
acampanamien
ta a familiares |
numero de
terapias
‘meta*100
Nomera de
atenciones an
Parcentaje d
2.6.9 Otros de Alca feda | o capia de
2. Dasarrollo | 2.6. Proteccion |seguridad social Ougmit e | | T Re lenguaje / 450 H
282 | Guadalajara sin Barreras MIR > L ACTIVIDAD 61141 brindadas an f H 45000 | § 450.00 | Trimestral Parcentaje H
social social y asistencia terapia de lenguaje Earagia de numera de
sacial enel CADI hoie atenciones
lenguaie
programadas
"oy
Otomento de. | parcenajee | MUmerode
269 Otros de °"::::: o Imp; . terapias
0 lo | 2. 3 i
283 | Guadalsiara sin Barreras Mis TR Protecclén |seguridad sodall rnnn | 61147 | aspecializadas | nvididuolesa | SIS ) g 53000 § 53000 Trimestrsl | Porcentaie | 3 = 3
social sacial y asistancia nimero da
personas con TEAy | persenas con DI 9
social £ terapias
D atendidas en el ¥ TEA :
solicitadas *100
ranl
Nomara e
A3CLA sesiones de
Otorgamiento de . estimulacién
: Porcentaje de !
2.6.9 Otros de terapia de rerapins de cognitiva /
J o |26 i d sacial ) 5 -
284 | Guadalajara sin Barreras MIR ool | 56, Protaceté |soguridadpockl| g | g | Gtmelin | | amemde . 35000 § 35000 | Trimestral | Porcentaie | 3 - 0 §
social social y aslstencla cognitiva apersonas | T | sesiones de
sacial con TEA Y DI e i imulacin
atendidas an el cognitiva
capl programadas*1
on
Numero de
personas que
fueran
atendidas con
algun tipo de.
P jo
2.6.9 Otros de A4C14 Parsonas °;°;"‘:::s ® | terapia
i 6 tendid indada en ¢l 20 -
285 | Guadalajara sin Sarreras MIR 2.Desarrollo. | 26, Proteccidn |segurdadsodtall i | g yqgg |Pendidesenterapial o, | Drindada en el 22000 | § 22000 | Trimestral Porcantais | § E s
social social y asistencia en s nstalaciones | (1 B 2L | capl/ namero
; i e
social de CAD! s meta de
personas par
atender con
algin tipo de
terapiz an el
ranieson
Nimera de
nabilitacl
ASC14 Evaluaciin s | Porcentaje g | oo
2.6.9 Otros de i fisicas y
2. Desarralle | 2.6, Proteccia idad social Implamentacion de | rehabilitaciin | oo 350 s 2
286 | Guadalajara sin Barreras MR S 5. Protecclan |segundad sociall - rvpan . | 61145 | plan detrabajoen | fisicasy Ratsam 35000 | 5 3so00 | Trimestral Porcentaje | &
social sacial y asistancia e brindaas /
rehabilitacian fisica | psicometrices
social nimero de
a usuarios del CADI brindadas 2
renabilitaciones
salichadas *100
Numero de
seslones de
AC14 Arenciga | Poreentsle de | acompaniamien
2.6 Duos de seslonesde | to terapautico
2. Bevarolla: | 206, Pratedcidn | seguridad socal Stogadaen | aansn| stk 300 $ -
267 | Guadalajara sin Barreras MIR o A { ACTIVIDAD | 61146 paicalogia 3 $ 30000 | $ 30000 Trimestral | Porcentaje | § “
social social y asistencla toterapéutica a|  Numero de
” famillares v usuarios
sacial |as famillas | ‘sesiones da
del CADH B
realizadas | acompafamien
I terapiutico
meta®100
Nimero de
Porcentaje de :::::::;‘”:
ATC14. Py di 151 jus
2,69 Otros de ::alu:::;”: " ::m;\';::n::l proceso de
2 I 6. P o id: - 4 . =
288 | Guadalajara sin Barreras MIR .Desarrollo: | 36 Broteccion (seguridad soclall -\ opp | g iaag diagnastico procesada | TPmERd | g 42000 $ 52000 | Trimestral Porcentaje | § Lo 5
social social y asistancia Numero da
: generados an el evaluacion a
soclal persanas que
caDl diagndstico
solicitaran
diferancial
evaluacion
mera *ron
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION

Ente publico de F13.xlsx
Ejerciclo fiscal 2022

Tomero 1=
ABC14 Persanas que I e
; taman talleres
asistieron 3 talleres
laborales
2.6.9 Otros de para al desarrollo de|  Porcentaje :
289 | Guadalajara sin Barreras MIR 2.Desarrallo | 2.6, Proteccidn |seguridadsociall rnnn | gas Rabifidadas usuanos ue | merode | S s000 | § 8000 | Trimestral Porcentaje | $ %58 5 5 5 0 80 5 2
social social y asistencia prelaborales para | toman talleres
personas que
sacial persanas con Dly | prelaborafes
toman los
TEA reslizadas an ol o
ol slleres
programados
s
TI5. Apoyes
ssistenciales Apoyes
entregados en asistenciales
2.5.9 Otros de Trabsjo Socalala | entregadas/
290 | Guadalajars sin Barreras MIR 2.Desarrolla | 2.6, Prateccidn | sequrdad social) | o yenre | 61150 pebiatin asistenciales ey | s 1,10000 | $ 1,100.00|  Mensual Porcentaje | § 537128714 % 5050000 % 142,683.47| $ 181090000 | S 107 1100 B 2,386,841.80
sockal social v asistenciz wulnerable qus asistenciales
" entregados
sacial radica an 4 astablecidos
municipalidad de coma
Guadalajaray en meta*100
transito
Tipedianies
integrados de
2.6.3 Orros de manera
¥ 5 i ALCIS, | o i et )
291 | Guadalajara sin Barreras MR 2.Desarrollo | 2.6, Proteccidn seguridad social| o0y | g5 ntegracsty | ‘Epethentel: | comptef . | o 1,000.00| § 1,000.00|  Mensual Porcantaje | $ -l 5 5 5 e 1000 s
socal social ¥ asistencia deskpedisntes | completos | expedientes
sacial escablecidos
coma
meta*100
Namero total
de
colaboraciones
v
C16.Coordinacion coordinaciones
de Trabaja Social realizadas po el
i
2.6 Otros de candvens. | e POTImRde
2. Desarrolio. | 2.6, Proreceian |ssguridad social sevicion £ for g Tietialo Sotiat 00,3777
292 | Guadalajarasin Barreras MIR i & il kit COMPONENTE | 61,160 | cuenta el Sistema L Asistencial/ | § 48000 | § 48000|  Mensual Porcentaje | $ 167,326.60 § 850000 § 2038330 % 258,70000| § 2 480 s 37771
sacial sucial v asistencia cosrdinaciones |
: DIF Guzdalajara, 9 numera total
social realizadas
para la oportuna de
atencian da los colabaracionss
casos. ¥
coordinaciones
sstablecidas
camo
meta*100
Expediontes
intsgrados de
2,69 Otros de maners
2. Desarraiio | 2.6, Proteccion |seguridad sacial e completa/
293 | Guadalajara sin Barrerss MIR e i Bur ACTIVIDAD | B.1161 | Coordinaciones | Canalizaciones B 1,00000 | § Mensual Porcentaje | $ Nk o -8 s La7 3ano $ E
social soclal y asistencia d expedientes
s intrainstitucionales
sacial establecidos
como
mata*100
Cerivaciones
realizadas 3
atres serviclos
fuera del
Sistama DIF
2,69 Otros de Guatlaajara/
2. Desarralla. | 2.6, Proteceian [seguridad social SR Derivaciones 15 240 s
294 | Guadalajara sin Barreras MIR e R ACTIVIDAD 61.16.2 Coordinacianes Derluaciones 5 24000 | S 24000 Mensual Porcentaje s = % o I - s s
sacial sacial y sslstentia sstablecidas
< interinstitucionales
social como meta 3
otros senvicios
fusra dsl
Sistema DIF
Guadalajara*10
Py
Vinculos
establacidos
<on
asoriaciones
2. Desamalla | 2.6, Protecei 51-6\;::;:?0:!1 ke vinelackn | gy, oWBes/ cdlos
295 | Guadalsjara sin Barreras MIR HEws St vl 1 acnvioan interingtitucional g con B 400§ apo0|  Mensual Parcantaje | § =| i 5 $ 5 a 4 s .
soctal social ¥y asistencia establecidos <
AL asoriaciones
social
chviles.
sstabisridas
como
matzti0n
Suparvisiones
2,69 Otros de
2. Desarrollo | 2.6, Protaccian [sey i CL7. Supiovisiinde | oo i m"m:ii - 77.60
296 | Guadalajarasin Garreras it oA 4 w Rl compONENTE | 6.1.17.0 | casos asignadosa | 0" R s oo 1200 Anual Porcantaje | § 767,326.60 | § 850000 | § 20,383.20 | § 258,70000| 5 18 12 § 340,977.6
social seclal y asistencia Bt casas CDCY CDI|  establecidas
los COC ¥ CDL
sacial camo
meta*100
Reuniones de
trabajo
| S 1'59::°‘d“| ALCL7. Reunlanes | Reuniones de |  reslizadas/ N
; 5 sequridad socia . .
297 | Guadalajara sin Barreras MIR e i ACTWIDAD | 61171 | conTrabajadores trabajo reuniones de | § 1200( s 1200|  Mensual Parcentaje | § s =8 +|=5 $ 4 1 s
social soeial y asistencia
i, Sociales Operativas | operativas trabajo
298 programadas*1
oo
C18. Capacitaciones
. atada el equipo del Capacitacianes
269 Otros de
2, Desarrollo. | 2,6. Proteccion |seguridad social b il PRt WL e ; L 2 5 140,977.40
298 | Guadalajara sin Barreras MIR - o COMPONENTE | 6.1.18.0 Trabajo Social " | eapacitacionss | § 2005 200 Mensual Porcentaje | $ 767,326.60| § 8,500.00 |5 038330 | § 258,700.00( § = (ki
sacial sacial y msistencla realizadas
ot Asistencial del pragramadas* L
cia
3 Sistema DIF 0o
Guadalajara

Avanca de pragramos y/o procasas concluios
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ente plblico de F13.xlsx
Ejercicio fiscal 2022

ALCIB. Planeacion
2.6.9 Otros de de capacitaciones

S Promedio de
. 2. Desarrallo’ | 2.6, Proteccio dad ool g
99 | Guadalajara sin Barreras MIR pliad tofecclon. semurkladsonl| oy | gugy | PRRSsede || (Tallers 200 $ 200  Mensual Porcentaje | § -3 =E; -l < || 8 s =| % -l s -8 1 2 $
social social y asistencia g the planeados/12)
: planeadss
soclal Trabajo Social
Asistencial

Gobisg ﬂﬁ
Guads Pé.;af&
SILTEMA DIF

GUADALAJARA

MTRA. DTANA BERENICE VARGAS M'{Rﬁ_.rlRV!ﬁ.EG DARIC CASTILLO

SALCMON CISNEROS
R DE PLANEACION,
DIRECTORA GENERAL L 5
EVALUACION Y MONITORECQ
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ente publico de F13.xlsx
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 Ausnee del Capitula | Avance del Capitita o Capituda || Avance del Caphtuto vance del Capituls v
15,862 140.54] _3,702,105.22| 3,740,610.06] 0001 00|
H H -5 -8 s s -3
s 5 $ - s $ - s S
H 506,839.95 | § 1,130,113.28 | 5 439191 § H = % BE
H -l s =|-8 - s -1 5 $
$ £37,67023 | $ 8,28567| % -8 s -1 s s
$ s S 5 1 5 -8
§ -|s 9,67293 | § § 5 $ 5
s $ s s -1 3 5
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS / INDICADORES DE GESTION
Ente publico de F13.xlsx
Ejercicio fiscal 2022

$ -ls B s B

-1 % 5 5 -8 E
=I5 2,600.86 S 5 -1s 5

$ s 3 -l -|s

s 5 H -ls -8
35680 | § 1,586,403.62 | & s $ -l s
- s H 5 - s s

H s -1s 5 s

N 5 ] -ls $
$ -|s 5 -3 $
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H H =8 -1 s 5

10184 | % 456,115.32 | $ -5 -|s H

s s -s -1 s ]

-|s 48,765.49| § 1,70000| $ < 5

-l s 5 -8 -l s
62,520.24| § 4933553 § § 605,861.04 | $ s
5 -8 =& o [} -1s

-l s 5 -3 s -1 s
2,045,508.91 | § 83586687 | § -|s $ s
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Ejercicio fiscal 2022

5 H s 3 5 H 5
s 5 5 § 5 $ s
s $ -3 |8 -ls s 5
5097 | § 22805766 | S -8 5 =& SR =8
1505.22 § 19,190.70| § -1s s H § s
s H s =| 25 S -1s $
- & -l s - -1 s =1% -3 5
13,191.46( § 17,089.96 | ¢ s H 5 5 -1s =
s § - $ § | & 5 E
s 681148) § § 5 H s $
-+
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Ejercicio fiscal 2022

H s 5 5 4

-1 s B s s 5
-8 -1 s B - s -8 £

= || & 127375 | § s $ $

Ty

s b =] % =% s
578451 % 4395224 § il s $ -

5 H -1 s $ s

5 $ - s 5 5

5 o Bk =8 5 s
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Ejercicio fiscal 2022

-3 5 H S ] $ s - =
-1 s 5 5 -8 1 3 s
1488,777.92| § 662,167.05 | § 5 s 5 s H -
-|s - s s =|= - ¢ -3 H
$ H 5 s = ol ] -1 %
s SR 5 -8 5 =] $ § -
R B H $ $ 5 $
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5 s 5 5

s 5 3 s

-8 26,639.58 $ -8 =%

-1s B 5 s

s 5 -] s =%

§ . =| & =% H

156,162.51 | § 1,040,453.85 =% 5 $
5 . =| & s s
5 = B 5 $
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-~

|- 3 s -1 5 $ 5 -

5 § 5 § s B Sk =

-l s s s 5 § 5 *

] $ -l % H $ -| & B +:
ac1e2 | $ 2572181 § 5 1,74913 | § s -l s -]
-1 8 H -1 5 5 s H

643.08| 5 a1,15480| § 5 2,798.60 | § -l s $ $ -
5 5 $ -8 5 B ¥
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36,010.53

-8 | & 5

5 s -ls
=15 2,448,781 § -1 s
- 5 -8
-8 -l s 5
=% - |5 5
- s -8 $
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EVALUACION DE PROGRAMAS
DIF SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DIF
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022




INTRODUCCION

Este primer informe narrativo semestral 2022, busca dar cumplimiento a la rendicion
cuentas, ademas de mostrar una vision general cualitativa del avance de los Programas
Operativos del Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal
denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara (en
adelante, DIF Guadalajara). Lo anterior en el marco de la Ley de Fiscalizacién Superior y
Rendicion de Cuentas, en su articulo 36 y como entidad fiscalizable.

Para facilitar la presentacion y comprension de la informacion sobre los avances en las
actividades sustantivas del DIF Guadalajara y los programas que opera, esta informacion
se agrupa dentro de seis Matrices de Indicadores para Resultados (MIR), las cuales estan
organizadas por sus objetivos comunes. Por tanto, se encontraran seis apartados, uno
para cada matriz, las cuales concentran los programas operativos o acciones
administrativas que le corresponden, en concordancia con los ejes tematicos de trabajo
establecidos en la planeacién institucional de esta dependencia. Dichas matrices son las
siguientes:

MIR Gestion Eficiente: Incluye a la Direccion General, y las areas operativas que
conforman al Sistema DIF Guadalajara.

MIR Guadalajara Bien Educada: incorpora los programas operativos de Educacion
Preescolar en Centros de Desarrollo Comunitario, Atencién en Centros de Desarrollo
Infantil (CDI y CAIC) y Desarrollo de Habilidades y Profesionalizacion

MIR Guadalajara Capital de las Nifias y los Nifios: engloba los programas operativos
de Centro de Convivencia Familiar (CECOFAM) , Custodia, Tutela, Adopciones y
Acogimiento Familiar , Prevencion, Atencion y Acompanamiento de Nifias, Nifios y
Adolescentes en situacion de Riesgo y Violencias y Representacion Juridica de Nifias,
Ninos y Adolescentes

MIR Guadalajara en Paz: incluye los programas de Acompafiar las Ausencias /edit>,
Atencion en Laboratorio Clinico, Asistencia Alimentaria y Nutricion , Atencion Medica de
Primer Nivel, Unidad de Atencidén a la Violencia Familiar (UAVIFAM), Atencion
Psicoldgica, Promocion Fisica y Deporte, Atencion y Apoyo Asistencial a Personas
Afectadas por Contingencia o Siniestro, Atencién Odontolégica, Comedores Comunitarios
y Platicas prematrimoniales

MIR Guadalajara Humanitaria: Atencion y Desarrollo Integral para Personas en
Situacion de Calle, Casa de Emergencia, Casa Hogar Villas Miravalle y Atencion a
Personas en Situacion de Calle.

MIR Guadalajara Sin Barreras: Desarrollo Integral de Personas Adultas Mayores,
Cultura para la Inclusién, Trabajo Social Asistencial, Atencion Integral para una Vida
Digna con Discapacidad, y Atencién Integral para Personas con Discapacidad.

RESULTADOS DE LA GESTION

Durante el primer semestre del 2022, DIF Guadalajara ha generado avances con relacion
a los objetivos institucionales planteados y expuestos dentro del Catalogo de Programas
Operativos, dichos avances se han cuantificado de manera inicial a través de las metas
establecidas para cada uno de sus indicadores:

Avance Indicadores de MIR de Gestion Eficiente

Fin. Contribuir a la mejora administrativa a través de la gestion basada en resultados de




los servicios que presta el Sistema DIF Guadalajara. Con la suma de esfuerzos de todas
las areas que integran la Direccion General y la Direccion Administrativa del Sistema DIF
Guadalajara se ha alcanzado el 37.5% de avance.

Propésito. Las areas de gestion administrativa del Sistema DIF Guadalajara administran
con eficiencia y eficacia los recursos humanos, materiales y financieros del Sistema DIF
Guadalajara. A nivel propésito, esta MIR alcanza un 78.77% de avance para la primera
mitad del afo.

C1. Con la publicacion del Informe de Actividades del Sistema DIF Guadalajara se ha
alcanzado el 50% del avance planteado para este afio en la evaluacion de los proyectos
presupuestales, procesos administrativos, programaticos, de recursos humanos,
materiales y financieros de manera eficaz de las diversas Direcciones que integran al
Sistema DIF Guadalajara.

C2. Se han alcanzado el 53.33% de las adquisiciones, arrendamientos y contratacion de
bienes y servicios para el funcionamiento del Sistema DIF Guadalajara proyectadas para
el afio, lo que representa un avance de acuerdo a la meta establecida para 2022.

C3. Se ha alcanzado 77.33% de la meta establecida de servicios, programas vy
actividades del Sistema DIF Guadalajara socializados, a través de nuestras redes sociales
y medios de comunicacion del Area de Comunicacion Social, debido al aumento de
presencia que ha tenido el Sistema DIF Guadalajara en temas de interés publico.

C4. Se han implementado 2 de los 10 modelos de auditoria y contraloria de prevencion,
correccion y sancion por parte de la Unidad de Contraloria.

C5. Se han incrementado los acompafiamientos y la resolucién de los hechos juridicos del
Sistema DIF Guadalajara realizados por la Direccion Juridica, por lo que durante el primer
semestre del afio se ha alcanzado un avance superior al 100% de la meta planteada para
2022.

C6. Hemos alcanzado 49.24% en asesorias juridicas brindadas por la Direccion Juridica
para el personal que labora dentro del Sistema DIF Guadalajara, un porcentaje adecuado
para el avance semestral planteado a inicios del afio.

C7. Gracias al correcto control presupuestal se ha alcanzado un 50% de la meta
establecida en la emision de estados financieros y presupuestales para generar los
procesos de control presupuestal y contabilidad.

C8. En este rubro, de la generacion de herramientas tecnologicas agiles y amigables se
ha tenido un avance de 60% gracias a los trabajos de la oficina de Innovacion
Tecnologica.

C9. Derivado del interés de mantener instalaciones dignas y servicios de calidad a la
ciudadania, se ha sobrepasado la meta establecida para este componente. Para el primer
semestre de 2022, se ha alcanzado un cumplimiento superior a la meta propuesta.

C10. Se ha llevado a cabo un monitoreo constante de los avances programaticos y
presupuestales del Sistema DIF Guadalajara por lo que se ha alcanzado un 50% en el
sistema de seguimiento a la planeacién estratégica implementado en el Sistema DIF
Guadalajara.

C11. Gracias a la migracién a un modelo virtual para eficientar los procesos, se ha
alcanzado el 62.75% de los servicios de platicas prematrimoniales a la ciudadania
brindados establecidos como meta para 2022.

C12. Debido al incremento en las acciones de recaudacion se ha aumentado el numero




de donativos esperados para el primer semestre de 2022, con lo que hemos alcanzado el”]
68% de los proyectados para el afio.

13, _Se . han implementado de manera satisfactoria las acciones de supervision,
coordinacion y fortalecimiento para el desarrollo del talento humano que colabora en el

Sistema DIF Guadalajara ejecutadas en la Direccién de Recursos Humanos, alcanzando
un avance de 76.62%.

C14. Gracias al aumento de la demanda de los espacios del DIF Guadalajara, hemos
alcanzando para el primer semestre del afio 48.75% de la meta establecida.

C15. Debido al aumento de solicitudes de informacién publica requerida a la Unidad de
Transparencia, el avance se ha colocado en 130.38%, esto derivado en el incremento del
interés de la ciudadania sobre la informacién que posee o genera el Sistema DIF
Guadalajara.

C16. Se han realizado las diligencias, investigaciones, y proyectos juridicos,
administrativos y programaticos para alcanzar 66.67% de las representaciones realizadas
por parte de la Direccion General ante el Consejo Directivo para el desahogo de asuntos
administrativos y operativos del Sistema.

Indicadores de MIR Guadalajara Bien Educada

Fin. Contribuir a la formacién y capacitacion de las personas en situacion de
vulnerabilidad que habitan en Guadalajara para crear oportunidades, reducir los riesgos
psicosociales y construir comunidad. En este FIN se registra un avance de 29.12%, es
importante considerar que el porcentaje se presenta por debajo de lo esperado debido a
que los registros de eficiencia terminal de educacion preescolar y educacioén inicial se
manifestaran hasta el mes de agosto de este afio.

Propésito 1. Nifias y Niflos con vulnerabilidad econdmica tienen acceso y permanencia a
la educacion inicial y preescolar que contribuye al ejercicio de su derecho a la educacion.
En este propodsito especifico se manifiesta una dinamica similar al nivel de Fin, pues los
registros de fin de ciclo escolar aln no se visualizan en este primer semestre, por tanto se
manifiesta un avance de 36.30%.

Propésito 2. Personas en situacién de vulnerabilidad participan en actividades que
promueven la adquisicion y desarrollo de habilidades para reducir las barreras de
aprendizaje, asi como de riesgos psicosociales. En este proposito se ha alcanzado el
64.86% de avance respecto de la meta planteada.

Atencion en Centros de Desarrollo Infantil (CDI y CAIC)

C1. El avance del servicio de educacion inicial y preescolar para nifas y nifios en
condicién de vulnerabilidad econémica en CDI y CAIC brindados es del 49.33%, lo que
representa un avance satisfactorio en la meta planteada.

Atencion Psicopedagogica Infantil (CAPI)

C2. Se han brindado 1,065 atenciones terapéuticas a nifias y nifilos con barreras de
aprendizaje brindadas en los dos Centros de Atencion Psicopedagégica Infantil, lo que
representa un avance del 88.75% de la meta establecida para 2022.

Educacion Preescolar en Centros de Desarrollo Comunitario




G3. Educacilé_n preescolar para el desarrollo de habilidades de nifias y nifios en condicién
dg vulnerabilidad econémica otorgada. Se presenta un avance del 0% debido a que el
ciclo escolar ain no termina. Se iniciara su reporte a partir del mes de agosto de 2022.

Desarrollo de Habilidades y Profesionalizacion

C4. Se tiene un avance satisfactorio en la implementacion de Huertos Comunitarios para
la formacion socioambiental en los CDC, con un 56.25% de avance, gracias a las
colaboraciones que se han desarrollado con el gobierno municipal de Guadalajara.

C5. Se han realizado 269 talleres que promueven el emprendimiento, la capacitacion para
el trabajo y la economia solidaria en los CDC, lo que representa un avance del 54.83% de
la meta establecida para 2022.

C6. Se ha llegado a un avance del 28.99% en las acciones recreativas y de promocién de
la cultura, derechos humanos, valores y cultura de paz implementadas en los CDC.

Indicadores de MIR de Guadalajara: Capital de las Nifias y los Nifios

Fin. Contribuir a la restitucion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes del
municipio de Guadalajara, a través de atencién de procesos juridicos y programas
preventivos; esto derivado del gran niimero de actividades desarrolladas con NNA, el
porcentaje de avance de este fin es de 160.92%

Propésito. Nifias, nifios y adolescentes del municipio de Guadalajara con vulneracion de
derechos o riesgos psicosociales que son atendidos integralmente y mejoran sus
condiciones de vida. En contraste con el indicador de Fin, el nivel proposito de esta MIR
esta apenas a un 34.90% de avance, derivado principalmente de los procesos juridicos
para restituir los derechos fundamentales de NNA.

Custodia, Tutela, Adopciones y Acogimiento Familiar

C1. Durante el primer semestre se han restituido los derechos de 81 nifias, nifios,
adolescentes o personas bajo la tutela de la Delegacion Institucional de la Procuraduria
de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, un avance inferior al establecido para el
primer semestre que se esperaria fuera de 125 NNA, lo que representa un avance
30.80%

Prevencién, atencion y acompafiamiento de nifias, nifios y adolescentes en situacion de
riesgo.

C2. Se han atendido a 2,707 nifias, nifios y adolescentes con riesgo psicosocial en
actividades preventivas y ludicas formativas, lo que representa un avance de 56.99%

cercano al avance esperado para el primer semestre del afio.

Centro de Convivencia Familiar

C3. Se han atendido a 2,624 nifias, nifios y adolescentes y sus padres o madres en
espacios de supervision para una sana convivencia, esto representa un avance del
32.24% de la meta establecida para 2022. Es un avance significativo atn con las
restricciones sanitarias que han derivado por la pandemia de COVID-19.

Indicadores de MIR de Guadalajara en Paz

Fin. Contribuir al desarrollo integral de las personas del municipio de Guadalajara a través
de entornos saludables y libres de violencias. Con la suma de los componentes y las
| actividades realizadas para el primer semestre de 2022 este Fin se encuentra al 85.48%




de avance. Este avance se debe al aumento de demanda de los servicios relacionadog

co’nlla atencion a violencias, acompafiamientos psicoterapéeuticos y de revisiones
medicas, dentales y de alimentacion.

Propésito. La poblacién de Guadalajara con entorno social saludable y libre de violencia
acceden a servicios asistenciales y a bajo costo para disminuir los riesgos psicosociales.
En este momento se ha avanzado en un 108.07% respecto de la meta anual. Del mismo

modo, el avance se explica por el incremento de demanda de |a poblacion, y una mejor
gestion de los trabajos interinstitucionales.

Unidad de atencion a la violencia familiar (UAVIFAM)

C1. Actividades de promocion para la cultura de la paz e igualdad entre mujeres y
hombres con perspectiva de género, dirigidas a la reintegracion de personas generadoras

y receptoras de violencia realizadas, se han realizado un 28.57% de las actividades
programadas.

Acompahar las ausencias

C2. Gracias a la gestion del programa de Acompafiar las Ausencias, se ha incrementado
considerablemente los acompafiamientos psicosociales y atenciones para familiares de
victimas de desaparicién, alcanzando un avance de 91.22% de las atenciones que se
tenian como objetivo para 2022.

Atencion Odontoldgica

C3. Se han realizado 4,299 practicas de autocuidado, prevencion y atenciéon a la salud
bucal a través de los servicios odontoldgicos brindados en el Sistema DIF Guadalajara, lo
que representa un avance del 153.54% de la meta establecida, esto gracias a las labores
interinstitucionales ya que se desarrollaron programas de atencion a poblacién cautiva del
organismo, lo que amplié el nimero de usuarios y usuarias atendidas.

Atencion médica de primer nivel

C4. Debido al aumento de las actividades interinstitucionales del Sistema DIF Guadalajara
se han atendido a 4,227 personas para contribuir al derecho a la salud, a través de
servicios médicos de primer nivel, esto representa un avance del 84.54% de la meta
establecida para 2022.

Atencion vy apoyo asistencial a personas afectadas por contingencia o siniestro

C5. Durante el primer semestre del afio se han brindado 11 capacitaciones a la poblacion
en condiciones de emergencia. Esto representa un avance del 157.14% de la meta
establecida, esto se explica a la actualizacion de los planes de Proteccion Civil dentro del
Sistema DIF Guadalajara.




Promocion fisica v deporte

C6. Se han atendido a 2,391 personas en actividades de promocion de la salud fisica a
través de la activacion fisica y el deporte para una mejor condicion y calidad de vida, lo
que representa un avance del 39.08% de la meta establecida para 2022 y sugiere un
correcto funcionamiento del programa.

Asistencia alimentaria y nutricion

C7. Alimentos nutritivos e inocuos entregados a la poblacién con inseguridad alimentaria
en el municipio de Guadalajara, en este componente la meta se encuentra cubierta al
100% ya que se trabaja con un padrdn regular de beneficiarios.

C8. Capacitacion sobre orientacion alimentaria brindada, lo mismo que el componente
anterior, la meta se encuentra cubierta al 100% ya que se trabaja con un padron regular
de beneficiarios.

Atencidn psicoldgica

C9. Se han brindado 7,836 consultas en los ambitos de salud mental individual, grupal y
familiar, lo que representa un avance del 234.26% de la meta establecida para 2022, esto
se debe a la reactivacion de los Centros de Desarrollo Comunitario.

Comedores Comunitarios

C10. Se mantuvieron 11 comedores abiertos durante el primer semestre del afio, lo que
representd la entrega de 69,858 raciones alimentarias gratuita, higiénica y nutritiva,
dirigida a Personas Adultos Mayores y Grupos Prioritarios en Guadalajara y el
cumplimiento de esta meta al 100%.

Laboratorio Clinico

C11. En el primer semestre del afio se han realizado 16,109 estudios de laboratorio para
la deteccion oportuna de riesgos en la salud, esto representa un avance del 44.75% de la
meta establecida para 2022, lo que refiere un avance satisfactorio para este periodo de
fiempo.

Indicadores de MIR de Guadalajara Humanitaria

Fin. Reintegrar socialmente a nifias, nifios, adolescentes (NNA), mujeres en condicion de
emergencia y personas en situacion de calle sin redes de apoyo y con derechos humanos
vulnerados. Esta MIR a nivel de Fin presenta un avance de 50.45%, justo el avance
esperado para el primer semestre del afio.

Propdsito. Grupos prioritarios en condiciones de vulnerabilidad o ausencia de redes de
apoyo son atendidos integralmente para la restitucion de sus derechos. Para este nivel, el
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Sistema DIF Guadalajara se encuentra al 55.57% de avance, un poco mas de lo esperado

para la primera mitad del 2022.

Casa Hogar Villas Miravalle

C1. Practicamente la totalidad de NNA en situaciéon de separacién familiar ha participado
en talleres de formacion y capacitacion en materia de habilidades laborales y
tecnoldgicas, esto representa un avance del 99.24% de la meta establecida para 2022,
esto se explica debido al incremento de acciones realizadas dentro de la Casa Hogar
“Villas Miravalle” del Sistema DIF Guadalajara.

CZ2. En promedio, 76 de los 95 NNA en situacion de separacion familiar que viven en la
Casa Hogar “Villas Miravalle” del Sistema DIF Guadalajara han participado en talleres
deportivos o recreativos.

C3. Se han brindado 754 atenciones de salud a nifias, nifios o adolescentes en situacion
de separacion familiar, esto significa un avance de 396.84% de las atenciones que se
tenian previstas para 2022. Se espera un avance mayor debido a que a partir del 2022 se
realizan atenciones preventivas mensuales a cada uno de los nifios y nifias que viven
dentro de la Casa Hogar “Villas Miravalle”.

C4. Se han organizado 28 grupos de fortalecimiento académico, esto significa un avance
del 233.33% de los planteados para 2022, esto se explica por la revision del modelo de
atencion de la Casa Hogar “Villas Miravalle” del Sistema DIF Guadalajara y el
seguimiento puntual de las nifias, nifios o adolescentes en situacion de separacion
familiar que se encuentran bajo la tutela del organismo.

C5. Se han realizado 94 altas de acompafiamiento psicoterapéutico individual, grupal o
familiar a nifias, nifios o adolescentes en situacion de separacion familiar, lo que significa
un avance del 53.71%.

Atencion v desarrollo integral para personas en situacion de indigencia

C6. Se registra un avance del 70.62% en la ejecucion de talleres de formacion y
capacitacién en materia de habilidades laborales brindadas a personas en situacion de
calle, lo que equivale a 286 personas capacitadas.

C7. Se han brindado 2,921 atenciones de salud a personas en situacion de calle, lo que
representa un avance del 60.85%, esto debido a la atencién que se ha brindado a
poblacién en transito que ha pasado por Guadalajara, ademas del aumento de las
personas que asisten a los Centros de Atencion Integral para Personas en Situacion de
Calle (CADIPSIC).

C8. Se han atendido a 73 personas debido a casos de violencia contra personas en
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situacion de calle, esto representa un avance del 97.33% del programado para 2022. ///

C_9. Sm.e’han brindado 2,100 atenciones psicolégicas individuales y grupales a personas en
situacion de calle, esto representa un avance del 139.44% esto se explica al aumento de
brigadas que se han realizado para la atencion de esta poblacion.

C10. Se tiene un avance del 9.59% de raciones alimentarias entregadas para restituir el
Derecho Alimentario para personas en situacién de calle debido a que la capacidad
instalada de los CADIPSIC se vieron reducidas debido a las restricciones por el COVID.

C11. Se contabiliza un avance del 190.89% de la meta establecida en los tramites de
documentos de identidad realizados para personas en situacion de calle, esto se explica
por la activacién del servicio de restitucion del derecho a la identidad en comparacién al
afno pasado que funcion6 como linea base para el calculo de la meta.

Atencion a personas en situacion de calle

C12. Durante el primer semestre se han entregado 270 apoyos humanitarios a personas
que pernoctan o en situacion de calle en Guadalajara, lo que representa un avance
significativo comparado a la meta de 500 apoyos para 2022.

C13. Se han realizado 257 canalizaciones para atender el derecho a la salud de personas
gue pernoctan o en situacion de calle en Guadalajara, esto representa un avance superior
al 100% de la meta establecida para 2022. Esto se explica al aumento de brigadas
nocturnas y matutinas que se han implementado en el programa de Atencion de Personas
en Situacion de Calle.

C14. Se han realizado 4,877 derivaciones para atender el derecho a la vivienda de
personas gue pernoctan o se encuentran en situacion de calle en Guadalajara, esto
representa un avance cercano al 50% de la meta establecida para 2022, lo que habla de
un correcto funcionamiento del programa.

C15. Se han realizado 274 atenciones de reportes de personas en situacion de calle, este
indicador debe tener una tendencia a la baja debido al resto de las acciones que se han
realizado en el primer semestre. Por esta razén, hay menos atenciones a las esperadas
en el primer semestre, lo que significa un avance en la atencion de la problematica social.

Casa de emergencia

C16. Se han realizado 28 acompafiamientos integrales brindados a mujeres en situacién
de emergencia, este avance representa 70% de la meta establecida para 2022.

C17. Se han realizado 45 canalizaciones para atender el derecho a la salud de mujeres
en situacion de emergencia, este indicador se planteé con una tendencia deseada
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negativa, por lo que mientras menor sea el avance, mejor tendencia en el indicador.

C18. Se .han brindado 1,753 sesiones psicopedagdgicas a mujeres en situacion de
emergencia, esto representa un avance del 43.83%, un avance positivo para lo
establecido como meta para 2022.

Indicadores de MIR de Guadalajara Sin Barreras

Fin. Contribuir al bienestar fisico, desarrollo integral e inclusién de las personas adultas
mayores y personas con algun tipo de discapacidad con al menos una vulnerabilidad
social o de ingresos que habitan en el municipio de Guadalajara, este Fin lleva un avance
de 30.97% respecto de la meta anual debido a que uno de los programas que aportan
mas actividades que es Atencion integral para personas con trastorno del espectro autista
y discapacidad intelectual, no ha arrancado operaciones para el primer semestre del afio.

Propésito. Personas mayores, personas con discapacidad o con alguna condicién mental,
que presentan al menos una vulnerabilidad social o econémica, reciben atencién integral
para su desarrollo pleno en el municipio de Guadalajara. Ilgualmente, el propésito de esta
MIR presenta menos del 50% de avance derivado de que el Centro de Atencion integral
para personas con trastorno del espectro autista y discapacidad intelectual (CADI) ain no
inicia funciones. Se espera que con la apertura del Centro en el mes de agosto se alcance
la meta propuesta para 2022.

Atencion integral para una vida digna con discapacidad

C1. Talleres recreativos, formativos y deportivos impartidos a personas con Discapacidad
intelectual, presentan un avance de 43.48%.

C2. Intervenciones psicolégicas brindadas en CEAMIVIDA, derivado de la creciente
demanda de este servicio, el programa ha brindado mas intervenciones de las
programadas, cumpliendo en un 129.07% la meta anual de este componente.

Cultura para la inclusién

C3. Se han brindado talleres de capacitacion y sensibilizacion sobre inclusion en centros e
instituciones escolares y centros de laborales publicos y privados a 393 personas, esto
representa un avance del 163.75%, esto se explica por la ampliacion de convocatoria que
se hizo por parte del programa, y la demanda por parte de los usuarios y usuarias.

C4. El servicio de talleres de Lengua de Sefias Mexicanas y Braille dirigidos a la poblacion
en general aln no ha comenzado, por tanto este componente no presenta avance.

C5. Vinculaciones laborales para personas con discapacidad realizadas, al igual gue el



componente anterior, no se han avanzado en las vinculaciones laborales, se espera que

para gl segundo semestre del afio se concreten las necesarias para avanzar hacia el
cumplimiento de la meta.

Desarrollo integral de personas adultas mayores

C6. Capacitacién impartida al personal del programa Desarrollo integral de Personas
Adultas Mayores (DIPAM), en temas gerontolégicos tiene un avance del 40%, se espera
que en el segundo semestre se cumpla con la meta prospectada.

C7. Se han conformado 70 grupos de personas adultas mayores, esto representa un
avance del 71.43% de lo planteado para 2022.

C8. Se han atendido a 9,959 personas adultas mayores en capacitaciones y talleres de
activacion fisica esto representa un avance del 104.83% de lo planteado para 2022.

C9. Se han realizado 16 encuentros intergeneracionales en el Programa DIPAM, este
avance es del 160% y se explica por el aumento de demanda en la poblacion objetivo del
servicio, y la vinculacion que ha logrado el programa de Desarrollo Integral de Personas
Adultas Mayores.

Atencidn integral para personas con discapacidad

C10. Se han realizado 24 sesiones informativas sobre ejercicios terapéuticos basicos,
esto representa un avance del 50% de lo planteado como meta para 2022.

C11. Se ha capacitado a 81 empleados y empleadas del Sistema DIF Guadalajara en
talleres de ergonomia laboral, esto representa un 67.50% de avance para la meta
establecida, esta se espera aumente en el Ultimo semestre del afio debido a la planeacion
de los talleres.

C12. En lo que respecta al componente de capacitacion para el personal del programa
Atencion integral para personas con discapacidad se presenta un avance del 38% de la
meta planteada para 2022, lo que representa que todos los colaboradores de este
programa han asistido por lo menos a 4 talleres de capacitacion.

C13. Se han realizado 525 servicios de terapia y consulta realizados en CAIPED, esto
representa 16.83%, esto debido a la falta de personal especializado que atendiera a la
poblacién, pero ahora que se ha normalizado la atencién, se espera que se recupere el
avance para finalizar el afo.

Atencion integral para personas con trastorno del espectro autista y discapacidad

intelectual
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C14. El programa ain no ha comenzado a operar, por esta razén el componente no

presenta avances. Y el presupuesto ejercido es debido a la adquisicion de equipo e
insumos para su funcionamiento.

Trabajo social asistencial

C15. Se han entregado 107 apoyos asistenciales en Trabajo Social a la poblacién
vulnerable que radica en la municipalidad de Guadalajara y en transito, esto representa un
avance del 9.73%. Este avance es debido a retraso en los tramites para el ejercicio
presupuestario por parte de instancias gubernamentales diferentes a la Entidad
Fiscalizable, debido a que el recurso para gestionar los apoyos asistenciales fue

entregado hasta el mes de junio, por esta razén se espera que al finalizar el afio se
alcance la meta.

C16. Se han logrado 272 coordinaciones de Trabajo Social con diversos servicios con los
que cuenta el Sistema DIF Guadalajara, para la oportuna atencién de los casos, esto ha
reducido la necesidad de otros tipos de apoyos asistenciales, ya que se vincula
directamente con otras areas del DIF Guadalajara para su atencion, estas coordinaciones
representan un avance de 56.67% sobre la meta anual.

C17. Se tiene un avance de mas del 100% en la supervision de casos de Trabajo Social
asignados a los CDC y CDI, hasta el primer semestre del 2022 se han realizado 16
supervisiones de las 12 que se plantearon como meta anual.

C18. Se ha llevado a cabo 50% de las capacitaciones a todo el equipo del programa de
Trabajo Social Asistencial del Sistema DIF Guadalajara planteadas para 2022, lo que
representa un avance satisfactorio del indicador.

3. Resultados a partir de indicadores de desarrollo del PMD

El Sistema DIF Guadalajara aporta en los ejes transversales del PMD de Guadalajara en
particular en los referentes a Igualdad de Género, Inclusion y Derechos Humanos. A
continuacion se presentan las aportaciones que se hacen a los objetivos planteados por el
municipio:

02. Ejecutar programas sociales estratégicos que impulsen la innovacion social
responsable e incluyente, para garantizar un crecimiento equitativo, equilibrado y
sostenible.

E2.1 Atencidn y cuidado infantil, y la prevencion a la desercion escolar en la nifiez y en
juventudes.

- L2.1.3 Nifias y nifios con vulnerabilidad econdmica tienen acceso y permanencia a la
educacion inicial y preescolar que contribuye al ejercicio de su derecho a la educacion:
como sefiala la MIR de Guadalajara Bien Educada, se brinda educacion inicial a 1,186
nifias y nifios en situacion de vulnerabilidad.




E2.3 Inclusién de personas con discapacidad y grupos vulnerables.

- L2.3.1 Otorgar apoyos a personas en situacion de vulnerabilidad y pobreza extrema con
desnutricion y malos habitos alimenticios como sefiala la MIR de Guadalajara en Paz, se
entregaron 69,858 raciones alimentarias gratuita, higiénica y nutritiva, dirigida a Personas
Adultos Mayores y Grupos Prioritarios en Guadalajara

E2.5 Generacion de condiciones para la imparticion de asistencia social que propicie la
restitucion de derechos a las personas vulnerables.

- L2.5.2 Asistencia, promocion y restitucion de derechos a personas y grupos en condicién
de vulnerabilidad mediante servicios de salud, nutricién, psicolégicos y sociales: como
indica la MIR de Guadalajara en Paz se brinda atencion 4,299 practicas de autocuidado,
prevencion y atencién a la salud bucal, 4,227 personas para contribuir al derecho a la
salud a través de servicios médicos de atencion y prevencién de primer nivel, 2,391
personas en actividades de promocion de la salud fisica a través de la activacion fisica y
el deporte para una mejor condicion y calidad de vida, y 7,836 consultas en los ambitos
de salud mental individual, grupal y familiar.

- L2.5.3 Asistencia, promocién y restitucion de derechos de la nifiez y del desarrollo
integral de las familias: los programas que integran la MIR de Guadalajara Capital de las
Nifias y los Nifios sefiala se han logrado 33 restituciones de NNA por medio de custodia, 2
NNA reintegradas por medio de tutela y la restitucion de 3 NNA por medio de adopciones.

- L2.5.4 Reintegrar a grupos prioritarios en condiciones de vulnerabilidad o ausencia de
redes de apoyo por medio de atencion integral para la restitucion de sus derechos: como
indica la MIR de Guadalajara Humanitaria, los programas que integran esta matriz
atienden los derechos a la vivienda, salud fisica y mental, alimentacion y educacion de
personas en situacion de calle o nifias, nifios y adolescentes en situacion de separacion
familiar.

OT3. Desarrollar acciones para Prevenir, Atender, Detectar, Sancionar y Err@dicar la
Violencia contra las Mujeres, nifias y adolescentes en el marco del Modelo Unico de
Atencion Integral a Mujeres y Nifias Victimas de Violencia (MUAV), asi como garantizar el
acceso a la justicia con enfoque sostenible, perspectiva de género, de seguridad
ciudadana y victimologica, de interseccionalidad e interculturalidad:

- T3.3 Porcentaje de mujeres atendidas en las UNEAS en condiciones de riesgo o en
situaciones de violencia: se tiene el registro de 11 mujeres atendidas en la Casa de
Emergencia, y 167 mujeres y 21 nifias y adolescentes han tenido entrevistas de Trabajo
Social en las Unidades de Atencion a la Violencia Familiar.

PROCESOS CONCLUIDOS
1. Matrices con metas concluidas o presupussto gjercido

Ninguna de las Matrices de Indicadores ha ejercido todo su presupuesto para el ejercicio
2022.




PROCESOS CONCLUIDOS

1. Matrices con metas concluidas o presupuesto ejercido

Ninguna de las Matrices de Indicadores ha ejercido todo su presupuesto para el gjercicio
2022,

2. Programas de gestion con metas concluidas o presupuesto ejercido

Ninguno de los programas de gestién ha alcanzado el 100% de cumplimiento o ejercido
todo su presupuesto para el ejercicio 2022.

AVANCES INFERIORES A LAS METAS

Debido a que el afio atin no culmina, no es posible considerar que los programas no han
alcanzado las metas establecidas, sin embargo, para los componentes que suponen un
avance por debajo de los esperado, se presentan las razones y argumentos del por qué
en el apartado previo.

REFORMULACION DE PROGRAMAS

Se plantea una revision para posible reformulacién de los programas contenidos en la
MIR de Guadalajara Humanitaria, en particular en lo que respecta a los programas de
Atencién a Personas en Situacion de Calle y Atencion y Desarrollo Integral a Personas
en Situacion de Calle, debido a que los resultados no son satisfactorios con respecto a
los objetivos planteados por la administracion.

ANEXOS

No se adjunta ningun anexo.

REFERENCIAS DOCUMENTALES

- Primer Informe Semestral de Actividades 2021-2022

<https://difadl.gob.mx/wp-

content/uploads/Transparencia/Articulo8/Fraccion_Vl/inciso 1/2022/Primer%20informe
%20Semestral%20DIF%20GDL%202021-2024 pdf>
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