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Del Area de Relaciones Publicas

Articulo 41. El Area de Relaciones Publicas tiene como objetivo realizar acciones
encaminadas a proyectar una imagen solida e integral del Organismo a través de las
relaciones con las direcciones del Ayuntamiento, organismos estatales y nacionales,
empresarios, clubes, asociaciones y fundaciones. Tendra a su cargo el Centro de la
Amistad Internacional (CAl), asi como todas las aulas y auditorios con los que cuenta
el Organismo.

Articulo 42. La persona que estara a cargo del Area de Relaciones Publicas sera
nombrada por la Direccién General del Organismo, de acuerdo a la fraccion XI del
articulo 25 del Reglamento Interno. Para ser Titular del Area de Relaciones Publicas
se requiere:

Il.

II.

Ser ciudadana(o) mexicana(o) en pleno ejercicio de sus Derechos Civiles; no
haber sido condenado(a) por delito doloso; no tener parentesco por
consanguinidad, ni afinidad con algun Servidor Publico que se desempefie
dentro del Organismo, o como miembro del Consejo Directivo;

Contar con titulo y cédula profesional de Relaciones Publicas, Ciencias
Sociales, Comunicacién o afines; y

Tener experiencia, no menor a un afo, en temas de Relaciones Publicas,
protocolo, logistica y comunicacion.

Articulo 43. El Area de Relaciones Publicas tiene a su cargo las siguientes
atribuciones y obligaciones:

VI

>[/~/ .
’ VII.

Coordinar técnica y logisticamente los eventos que necesite cubrir del
Organismo para generar resultados optimos;

Atender a eventos internos y externos del Organismo;

Colaborar con las Areas de Planeacion, Evaluacion y Monitoreo vy
Comunicacién Social en el disefio, integracion y elaboracién de los informes
semestrales y anuales del Organismo;

Colaborar en el disefio de los indicadores de evaluacion de las actividades del
Area, supervisar su puntual aplicacion, asi como el ejercicio del presupuesto
del Area a su cargo;

Revisar y validar la informacion mensual, trimestral, semestral y anual para los
sistemas de informacion que se le requieran, ya sean del &mbito federal, estatal
o municipal;

Participar como vocal o miembro de los 6rganos colegiados en los que se le
designe; y

Las demas actividades que se deriven de las leyes, reglamentos, acuerdos,
convenios, programas y proyectos, o le sean delegados por la Direccidn
General.
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