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F e DIRECCION DE :
EJES ESTRATEGICOS PROGRAMA OBIJETIVO PROPUESTA Poblacion objetivo DEPARTAMENTO AREA COORDINACION
Nifias y nifios de 3 a 12
afios de edad que formen
: . i Disminuir las barreras en el desarrollo integral de i 1
Guadalajara bien 5.01 Atencién 2 - L. g' p?f_ce del S'St?ma acalar Coordinacién de | Coordinacion de 2
scats Psicopedagogica Infantll nifnas y nifnos en etapa escolar basica a través de | basico y requieran apoyo S — 5. Inclusién
atencion terapéutica. para la adquisicion y
desarrollo de habilidades
para el aprendizaje
Nifias, nifios,
adolescentes, adultos(as),
5.02 Ataicion litegral Atender las necesidades basicas de las personas | personas adultas mayores Yot Jalaku
; . . . con discapacidad a través de servicios integrales | con discapacidad sujetas s
Guadalajara sin Barreras|para una Vida Digna con ; ; : ; < : - Centros de Centros de 5. Inclusién
Biecapacided que contribuyan al mejoramiento de su calidad de | de asistencia social o en ieiisin inclusidn
P e A . s clusl nciusi
vida, su desarrollo personal, familiar y social. condiciones de
vulnerabilidad econdmica
de los 6-65 afios de edad.
Atender de manera integral y especializada a nifias,| e
5.03 Atencidn Integral nifios, adolescentes o personas adultas del Nifias, nifios, adolescentes
para Personas con municipio de Guadalajara que presenten condicién ygd;l;oslcor;rzggcide Jefatura de Jefatura de
" . . . < + eda e los >3- anos o
Guadalajara sin Barreras| Trastorno del Espectro | de espectro autista o discapacidad intelectual para con ftanstorngdel Centros de Centros de 5. Inclusién
Autista y Discapacidad el desarrollo de sus habilidades, capacidades, espectro autista o Inclusion Inclusion
Intelectual independencia y mejoramiento en su calidad de discapacidad intelectual.
vida.
Fortalecer una cultura de inclusion para las | Personas de los centros o
personas que han sido excluidas socialmente a I"mfzf_lones ',jEIdsecmr [ —— [ ——
. . 5.04 Cultura parala través acciones y servicios de promocion que P IC.O‘ prwa. _DV .
Guadalajara sin Barreras . - o organismos civiles Proyectos de Proyectos de 5. Inclusién
Inclusién reduzcan las barreras que impiden su participacion | . .. .,
- o interesados en promover Inclusion Inclusién
en distintos contextos como el familiar, escolar, -
. y favorecer practicas
laboral y social. nelusivas,
. . Jefatura de Jefatura de
Promover el envejecimiento activo en personas de
5.05 Desarrollo Integral - i i i Personas de 60 afios y Desarrollo Desarrollo
. . 60 afios y mas en condiciones de vulnerabilidad . . = s
Guadalajara sin Barreras| de Personas Adultas con acciones enfocadas en la meiora de Ia calidad mds en situacion de Integral de Integral de 5. Inclusién
Mayores el saiud : vulnerabilidad social. | Personas Adultas | Personas Adultas
; ' Mayores Mayores
m——r
o
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5.06 Atencion Integral

Brindar servicio de rehabilitacion integral a
personas con discapacidad temporal y/o

Ninas, nifos,
adolescentes, adultos(as),
personas adultas mayores

con discapacidad

Jefatura del
Centro de
Atencion Integral

Jefatura del
Centro de
Atencion Integral

Guadalajara sin Barreras para Personas con permanente y que se encuentren en situacion de | temporal y permanente 5. Inclusién
. . o e S— . . = para Personas con|para Personas con
Discapacidad vulnerabilidad econémica del municipio de sujetas de asistencia oI idad Di idad
Guadalajara. social o en situacion de Seapadiia eapaciia
vulnerabilidad econémica (CAIPED) (CAIPED)
de los 6-65 aiios de edad.
Personas adultas o Jefatura de Jefatura de
- T personas mayores que se Atencidn y Atencidn y
. 5.07 Atencién a Detectar y atender a las personas en situacion de | encuentren en situacién
Guadalajara . .. " . . . . R . » . Desarrollo Desarrollo -
i Personas en Situacidn |calle a través de servicios asistenciales alimentarios| de calle; nifias, nifios o 5. Inclusion
humanitaria , Integral para Integral para
de Calle y de refugio temporal adolescentes con su " "
familia en situacion de . er.slonas en ers?nas £n
calle Situacion de Calle | Situacidn de Calle
Promover la reintegracion social de las personas Jefatura de Jefatura de
5.08 Atencion y en situacion de calle a través de acciones Atencion y Atencién y
Guadalajara Desarrollo Integral para tendientes a la restitucién de sus derechos Personas en situacidn de Desarrollo Desarrollo 5. Inclusién

humanitaria

Personas en Situacion
de Calle

humanos fundamentales, coordinadas entre
instituciones, dependencias y asociaciones civiles
enfocadas en el desarrollo integral

calle

Integral para
Personas en
Situacion de Calle

Integral para
Personas en
Situacién de Calle

Reviso

Mtro/imrio Castillo Cisneros

Planeacién, Evaluaciéon y Monitoreo
OPD de la Administracion Publica Municipal
denominado Sistema DIF Guadalajara

Vd{id()
ha

AW,

Mtro. Eduardo’Salorio Alcala

Coordinacién de'Inclusién

OPD de la Administracion Publica Municipal
denominado Sistema DIF Guadalajara
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Autorizé

Mtra. Diana Berenice Vargas Salomédn

Direccion General

OPD de la Administracion Puablica Municipal
denominado Sistema DIF Guadalajara




