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CONV DJ/144/2023

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA, A QUIEN EN LO SUCESIVO
SE LE DENOMINARA “EL SISTEMA DIF GUADALAJARA”, REPRESENTADO
EN ESTE ACTO POR LA MTRA. DIANA BERENICE VARGAS SALOMON EN SU
CARACTER DE DIRECTORA GENERAL, Y POR LA OTRA PARTE CLUB DE
FUTBOL ROJINEGROS, S.A. DE C.V.,, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “EL CLUB”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL C.
ANIBAL FAJER ALONSO, QUIENES LO CELEBRAN AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES

DECLARACIONES:
A) Declara “EL SISTEMA DIF GUADALAJARA” por conducto de su representante:

l.- Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal, con personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante acuerdo
del Ayuntamiento Constitucional de Guadalajara de fecha 08 de noviembre de 2019,
publicado el 29 de noviembre del mismo afio en la Gaceta Municipal.

Il.- Estar legalmente representado por la Mtra. Diana Berenice Vargas Salomoén,
quien acredita su personalidad con el nombramiento de fecha 01 de octubre del
2021, expedido por el Presidente Municipal de Guadalajara, L.A.E Jesus Pablo
Lemus Navarro, Administracion 2021-2024, mediante el cual se le designé
Directora General del “SISTEMA DIF GUADALAJARA” con todas las facultades que
le confiere el articulo 25 del Reglamento Interno del ElI Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Municipal denominado Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara.

lll. Que dentro de sus objetivos principales se encuentra —entre otros— el asegurar
la atencién permanente a la poblacién marginada, brindando servicios integrales de
asistencia social, asi como promover en el Municipio de Guadalajara los minimos
de bienestar social y el desarrollo de la comunidad para crear mejores condiciones
de vida de los habitantes del municipio.

IV. Que a peticion del area de Relaciones Publicas, se requirié la celebracion del
presente convenio.

V. Para todo lo relativo al presente convenio sefiala como domicilio para recibir toda
clase de avisos, comunicaciones y notificaciones tanto judiciales como
extrajudiciales el ubicado en la avenida Eulogio Parra, nimero 2539, Colonia Lomas
de Guevara, en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco.

VI. Que se encuentra interesada en suscribir el presente convenio a fin de sumar
recursos econdémicos, materiales y humanos para desarrollar acciones para el

— biJ?star integral de nifias, nifios y adolescentes del municipio de Guadalajara.
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B) Declara “EL CLUB” por conducto de su apoderado legal:

.- Que es una sociedad debidamente constituida y validamente existente conforme
a las leyes de los Estados Unidos Mexicanos (“México”), segun consta en la
Escritura Publica nimero 10,270 de fecha 06 de diciembre de 2013, otorgada ante
la fe del Licenciado Eduardo Francisco Garcia Villegas Sanchez Cordero, Notario
Publico Titular numero 248 del Distrito Federal, la cual ha quedado debidamente
inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio de la misma Ciudad
bajo el folio mercantil electronico No. 507809-1.

I.- Que su apoderado cuenta con las facultades amplias y suficientes para celebrar
el presente Convenio, segun consta en la Escritura Publica nimero 82 de fecha 04
de febrero de 2022, pasada ante la fe de la Licenciada Margarita Ivonne Gonzalez
Zamorano, Notario Publico Titular nimero 80 de la Ciudad de Torre6n, mismas que
a la fecha de celebracion de la firma de este Convenio no le ha sido modificadas,
revocadas ni limitadas en forma alguna, asi mismo la representacién de “EL CLUB”
recae de forma individual, toda vez que la naturaleza del presente convenio, no
representa una operacion superior al $1°000,000.00 (un millén de pesos 00/100
M.N.).

lll.- Que el objeto del presente Convenio es consistente con las actividades
contempladas dentro de su objeto social.

IV.- Para todo lo relativo con el presente convenio, sefiala como domicilio para oir y
recibir todo tipo de notificaciones, el ubicado en Av. Pablo Neruda nimero 3232 A,
Colonia Providencia, 4ta Seccion, en Guadalajara, Jalisco, C.P. 44630.

V.- Se encuentra debidamente registrado ante el la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, con clave de registro federal de contribuyentes numero,
CFR13120698A.

VI. Que se encuentra interesado en suscribir el presente convenio a fin de sumar
recursos econémicos, materiales y humanos para desarrollar acciones para el
bienestar integral de nifias, nifios y adolescentes del municipio de Guadalajara.

C).- Declaran “LAS PARTES” por conducto de sus representantes legales:

I.- Que manifiestan de conformidad con las declaraciones anteriormente realizadas
por cada una de ellas y se reconocen mutuamente la personalidad y el caracter con
los que comparecen a la suscripcion del presente convenio.

Il.- Que han negociado libremente los términos y condiciones del presente convenio,
el cual no ha sido viciado por dolo, mala fe error, violencia ni por cualquier otro vicio
del consentimiento que pudiese afectarlo de nulidad, por lo que ambas se obligan a
cumplir estrictamente a lo dispuesto en las siguientes.

lll.- Que con motivo de la celebracién del presente convenio, manifiestan que no
han celebrado convenios de comisién o mediacién, ni se ha comprometido bajo
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ninguna figura, a pagar ningun accionista, intermediario, vendedor, directo, gerente,
administrador, empleado o trabajador de alguna de “LAS PARTES” o cualquiera
relacionada con estas o grupo corporativo, ningun tipo de comision,
contraprestacion en efectivo o en especie, ni otorgar beneficio, regalo o
compensacion de ninguna naturaleza que signifique un beneficio personal y/o
menoscabo al patrimonio de cualquiera de “LAS PARTES” o su Grupo Corporativo.

En virtud de lo anterior “LAS PARTES” estan conformes en celebrar el presente
convenio, el cual sujetan a las obligaciones, condiciones y términos que se sefialan
en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente convenio tiene por objeto que “EL CLUB”
otorgue en calidad de donacién condicionada a “EL SISTEMA DIF
GUADALAJARA?”, durante la vigencia del presente instrumento, la cantidad de 30
(treinta) boletos por cada partido de futbol (la “Donativo”) en el que juegue en
calidad de local el Equipo propiedad de “EL CLUB” cuyo nombre es “Aflas FC
Femenil” (el “Equipo”), dentro de la Liga MX Femenil (los “Partidos”).

La presente donacién esta condicionada a fin de que dichos boletos, deberan ser
destinados a las nifias, jovenes, y sus respectivos cuidadores/responsables que
forman parte de los pupilos albergados en la Casa Hogar Villas Miravalle, albergue
administrado por “EL SISTEMA DIF GUADALAJARA” (los "Pupilos").

SEGUNDA. COMPROMISOS .- “LAS PARTES” acuerdan que, para el cumplimiento
del objeto convenido en el presente instrumento, se comprometen a coordinarse a
fin de generar acciones que favorezcan la actividad fisica y la formacion de valores
de la nifez y adolescencia en situacién vulnerable, para contribuir a su desarrollo,
al tejido social y a una mejor calidad de vida.

Por su parte, “EL SISTEMA DIF GUADALAJARA” se compromete a realizar las
siguientes acciones:

a) Proporcionar a “EL CLUB?” la carta donde le autorice el uso de la imagen de
cada uno de los Pupilos que desee participar en la Actividad que mas
adelante se describe. Es indispensable que se haga entrega de la carta antes
mencionada puesto que en caso de no contar con ella el Pupilo no podra
participar como embajador(a) en la Actividad.

b) Destinar unica y exclusivamente el Donativo para lo que se establecioé en el
presente Convenio.

Por su parte, “EL CLUB” se compromete a realizar las siguientes acciones:

/ = ) Generar una experiencia Unica a los Pupilos quienes participaran como

embajadores del Protocolo de la Liga MX Femenil durante los partidos en los
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que el Equipo juegue en su calidad de local en el Torneo de Apertura 2023
de la Liga MX Femenil (la “Actividad”).

b) Proveer con 30 (treinta) snacks y 30 (treinta) bebidas a los Pupilos cuando

participen en el Protocolo descrito en el inciso inmediato anterior.

TERCERA. - “EL SISTEMA DIF GUADALAJARA” acepta la donacion, en los
términos que se establecen en el presente convenio, quedando “EL CLUB”
debidamente enterado de ello de acuerdo a lo dispuesto por el articulo 1924 mil
novecientos veinticuatro del Cédigo Civil del Estado de Jalisco.

CUARTA. DE LA RECEPCION DEL DONATIVO.- “EL CLUB” entregara los bienes
descritos en la clausula primera del presente convenio, a mas tardar 2 (dos) dias
antes del Partido respectivo, bajo los siguientes lineamientos:

1.

El titular del Area de Procuracion de Fondos del “SISTEMA DIF
GUADALAJARA” sera el responsable de captar, gestionar y realizar el
tramite de la donacion conforme a la normatividad aplicable.

QUINTA.- JUSTIFICACION DE LA APLICACION DE LOS DONATIVOS.- “LAS
PARTES” acuerdan que el “SISTEMA DIF GUADALAJARA” debera acreditar en la
medida de sus posibilidades que las donaciones en especie “EL CLUB” fueron
destinadas a los fines previstos por el presente convenio.

SEXTA.- IMPUESTOS. Todos los gastos e impuestos, cuya obligacién de pago
hacia alguna de “LAS PARTES” no hubiera sido establecida en alguna de las
clausulas que conforman el presente convenio y que, en su caso, se generan con
motivo del mismo, correran por cuenta y cargo de “LAS PARTES” que hubiera
originado dichos gastos y los impuestos seran a cargo de la parte que de acuerdo
con las disposiciones fiscales vigentes deba cubrirlas.

SEPTIMA. DESIGNACION DE RESPONSABLES.- Para la coordinacion general de
este acuerdo, “LAS PARTES” designaran responsables operativos a fin de
garantizar el cumplimiento de los objetivos del convenio.

“EL CLUB” asigna en este momento en calidad de enlace operativo a la
Gerente de Valor Rojinegro, la C. Flor Esperanza Valencia Salcedo, con
correo electronico: fevalencias@atlasfc.mx.

El “SISTEMA DIF GUADALAJARA?” asigna en este momento en calidad de
enlace operativo a quien funja como Coordinador de Programas del OPD de
la Administracion Publica Municipal denominado Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Guadalajara, correo electrénico

programas@difgdl.gob.mx.

OCTAVA.- VIGENCIA.- La duracién del presente convenio, independientemente de
su fecha de firma, iniciara el 16 (dieciséis) de julio de 2023 (dos mil veintitrés), y

\ terminara el 29 (veintinueve) de diciembre de 2023 (dos mil veintitrés), o bien,
la fecha en que el Equipo celebre el ultimo partido del Torneo de Apertura 2023 de
la Liga MX Femenil.
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NOVENA. AVISOS Y NOTIFICACIONES.- “LAS PARTES” establecen como su
domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones y comunicados relacionados
con el presente convenio, los establecidos en las declaraciones. Cualquiera de
“LAS PARTES” podra notificar a la otra de manera fehaciente un nuevo domicilio
al cual deban dirigirse todos los avisos y notificaciones relacionados con el presente
instrumento, mediante simple aviso por escrito enviado al domicilio de la otra, con
una anticipacion de 10 (diez) dias habiles a aquel en el que deba producirse el
cambio de domicilio, en caso contrario cualquier aviso o comunicacion enviado a la
otra parte al ultimo domicilio registrado, surtira plenos efectos.

DECIMA. TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES” acuerdan que se podra
dar por terminado anticipadamente el presente convenio por cualquiera de “LAS
PARTES”, cuando una de ellas lo comunique a la otra Parte por escrito con 30
(treinta) dias naturales de anticipacion, cuando concurran razones de interés
general, o bien, cuando por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir
los servicios convenidos y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de
las obligaciones pactadas se ocasionara un gran dafio o perjuicio al organismo, o
se determine por autoridad competente la nulidad de los actos que dieron origen al
convenio.

DECIMA PRIMERA. RESCISION.- “LAS PARTES" convienen que podran iniciar el
procedimiento de rescisiéon del presente convenio sin necesidad de declaracion
judicial previa y sin ninguna responsabilidad en caso de que “LAS PARTES”
incurriera en cualquiera de los siguientes supuestos:

1.- Que cualquiera de “LAS PARTES” no ejecute las obligaciones establecidas en
el presente convenio.

2.- Que cualquiera de “LAS PARTES” dejare de tener vigentes todos aquellos
permisos, autorizados, licencias y documentos que se necesiten para la ejecucion
de las actividades mencionadas en el presente instrumento.

3.- Que cualquiera de “LAS PARTES”, utilice los recursos financieros para
finalidades distintas al proyecto establecido en este instrumento.

4.- En general, cualquier incumplimiento a las estipulaciones del presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.- Ninguna de
las partes podra ceder ni traspasar total o parcialmente los derechos y obligaciones
que adquiere a través del presente convenio, sin existir previa autorizaciéon por
escrito otorgada de su contraparte, con excepcién de lo que se refiere a las
empresas controladoras y sociedades afiliadas y/o relacionadas de “EL CLUB”.

DECIMA TERCERA. RENUNCIA DE DERECHOS. Cualquier de “LAS PARTES”
podra renunciar a su derecho de exigir el cumplimiento de cualquiera de las
disposiciones y términos del presente instrumento, mediante documento escrito.
Ningun acto u omision por cualquiera de “LAS PARTES” debera ser considerado
como una renuncia a su derecho de exigir el cumplimiento de las estipulaciones
establecidas, asimismo, la renuncia al derecho que genere un incumplimiento no

__—~—implicaria la renuncia a derechos por incumplimientos posteriores.
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DECIMA CUARTA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL.- “LAS PARTES”
manifiestan que la celebracion del presente convenio no crea, y nada de lo en €l
previsto debe interpretarse en el sentido que crea, una relacion laboral, de patron y
empleado o socio o asociado, joint venture o de cualquier otra forma distinta a lo
especificamente sefialado en el presente convenio.

Cada una de las partes serd exclusivamente responsable respecto de cualquier
obligacion de tipo laboral de conformidad con lo dispuesto por las leyes laborales
mexicanas aplicables en relacion con cualquier empleado o trabajador que emplee
o contrate para cumplir sus obligaciones bajo el presente Convenio y asume plena
responsabilidad por el cumplimiento de sus obligaciones laborales con respecto al
mismo.

Las partes expresamente reconocen que, en virtud de que los recursos de ambas
partes en ninglin momento se encontraran bajo la direccion de su contraparte, no
estaran obligados a presentar la informacion a que se refiere el articulo 15-A de la
Ley del Seguro Social.

DECIMA QUINTA. - TRANSPARENCIA. - "LAS PARTES" convienen en garantizar
la transparencia del presente instrumento juridico. Para ello, "LAS PARTES" lo
haran publico el presente documento, respetandose en todo momento la calidad de
informacion reservada o confidencial que pudiera derivarse del presente acto,
conforme a las disposiciones legales correspondientes.

DECIMA SEXTA. MODIFICACIONES.- La novacidn del presente convenio nunca
se presumira por lo que cualquier adicién o modificacion de “LAS PARTES” debera
realizarse mediante el correspondiente convenio modificatorio escrito y firmado por
ambas partes en donde se indique expresamente la obligacion u obligaciones que
se modifiquen.

En caso de que se realice cualquier modificacién de conformidad con lo establecido
en el parrafo anterior, la misma uUnicamente afectard la materia sobre la que
expresamente se trate, por lo que se mantendran en vigor las demas clausulas que
lo integran.

DECIMA SEPTIMA. ACCESO Y USO DE DATOS PERSONALES.- “LAS
PARTES” a través de la celebracién del presente convenio se obligan a respetar
todas las obligaciones que pudieran corresponderle como encargados del
tratamiento de informacién personal con arreglo a las disposiciones de la Ley
Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares y
cualquier otra disposicién o regulacién complementaria que le fuera igualmente
aplicable.

Cada una de “LAS PARTES” sera responsable de que su personal, colaboradores
y en general, todas las personas que tengan acceso a las bases de datos que
contengan datos personales de la otra, sus compafias accionistas, filiales o
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relacionadas, respeten la confidencialidad de dichos datos, asi como las
obligaciones relativas al tratamiento de datos personales. Por tanto, cada una de
“LAS PARTES”, realizara cuantas advertencias y suscribird cuantos documentos
sean necesarios, con dichas personas, con el fin de asegurar el cumplimiento de
tales obligaciones.

“LAS PARTES” reconocen que, para el cumplimiento del objeto del Convenio,
podran tener acceso a bases de datos que contienen datos personales de los que
cada una es responsable, y que dicho acceso es necesario para el cumplimiento de
sus obligaciones al amparo del Convenio, sin embargo, el tratamiento de las mismas
debera ser de conformidad con la legislacién aplicable.

Cada una de “LAS PARTES”, en funcién a la posesion de informacién que
detenten, sera quien decidira sobre la finalidad, contenido y uso de las bases de
datos existentes o que puedan ser creadas y a las que puedan tener acceso, como
resultado de las actividades a ser realizadas por las partes en el cumplimiento de
sus obligaciones.

DECIMA OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD.- Cada una de “LAS PARTES” se
obliga a mantener de forma confidencial toda la informaciéon y documentacion
recibida de la otra parte en relacién con el presente Convenio, y a no divulgarla a
terceros sin el consentimiento previo y por escrito de la otra parte. La obligacion de
confidencialidad aqui establecida, no aplicara respecto de aquella informacién o
documentacién que por su naturaleza se encuentre o hubiere estado en el dominio
publico por algun motivo que no constituya un acto u omisiéon de cualquiera de las
partes, ni sus accionistas, consejeros, administradores, funcionarios,
representantes, trabajadores, empleados o terceros que contrate. No obstante lo
anterior, “LAS PARTES” acuerdan podran dar a conocer la informacion relacionada
con el presente Convenio a sus accionistas, empresas controladoras, sociedades
afiliadas y/o relacionadas, asi como a sus auditores y asesores externos.

En el caso de que alguna de “LAS PARTES” sea requerida por autoridad
competente, ya sea judicial o administrativa, para revelar informacion sobre el
presente Convenio o relacionada con el mismo, o incluso proporcionar copia de este
Convenio, “LAS PARTES” en todo caso deberan notificar por escrito a la otra dicho
requerimiento al dia habil siguiente a aquél en que el requerimiento en cuestiéon sea
de su conocimiento y en todo caso con 5 (cinco) dias habiles de anticipacion a la
fecha en que la informacién o parte de la misma deba ser revelada, siempre y
cuando el plazo otorgado por la autoridad lo permita.

Las obligaciones sefialadas en la presente clausula permaneceran vigentes durante
los 3 (tres) afios siguientes a la terminacioén por cualquier causa del presente
Convenio.

DECIMA NOVENA. PROPIEDAD INDUSTRIAL.- Por medio del presente Convenio,
“LAS PARTES” no otorgan, ni expresa ni tacitamente, ningun tipo de licencia de
uso sobre sus marcas; ni ceden, traspasan, venden a la otra propiedad de las
mismas.

En caso que “LAS PARTES” decidan publicar algo relacionado con lo establecido

\En el presente Convenio, deberan contar previamente con la aprobacién de cada
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una de ellas, y respetar las condiciones que de comin acuerdo hayan establecido
para dicho el material.

En términos de lo anterior, queda estrictamente prohibido la utilizacién del logotipo
de “EL CLUB”, a menos que exista autorizaciéon previa del mismo y Unicamente
para los fines del presente Convenio.

VIGESIMA . FORMALIZACION DEL CONVENIO.- “LAS PARTES” manifiestan su
conformidad en que el presente acuerdo de voluntades se pacta con fundamento
en los articulos 1264 y 1271 del Cédigo Civil del Estado de Jalisco vigente, por lo
que, los plazos pactados deben cumplirse en términos de lo dispuesto en la clausula
cuarta, con independencia de que, debido a los tramites y gestiones internas, el
convenio se formalice por escrito en fecha posterior.

VIGESIMA PRIMERA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS
PARTES” acuerdan que de presentarse una situacién que sea calificada como una
eventualidad ocurrida por caso fortuito o fuerza mayor, que impida la realizacion del
objeto convenido, los efectos del presente convenio se suspenderan, en forma
temporal hasta que desaparezcan las causas generadoras de la eventualidad de
que se trate; momento en el cual, se terminara la suspension temporal en comento,
para los efectos contractuales correspondientes.

De ser el caso que la eventualidad acontecida, se extienda mas de 30 (treinta) dias
naturales y no pueda restablecerse el objeto del presente convenio, “LAS
PARTES” analizaran la situacion existente, a fin de determinar conjuntamente las
medidas que deban tomarse.

VIGESIMA SEGUNDA. CONTROVERSIAS.- “LAS PARTES” manifiestan que el
presente instrumento legal es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas
las acciones que estén a su alcance y sean inherentes a su cumplimiento; pero en
caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacién o ejecucion, lo
resolveran de muto acuerdo. En caso de no llegar a un arreglo, se someteran a la
jurisdiccién de los Tribunales Competentes en el Primer Partido Judicial del Estado
de Jalisco, renunciado a la competencia que por razén de su domicilio presente o
futuro pudiera corresponderles.

VIGESIMA TERCERA. DEFINITIVIDAD.- El presente convenio constituye el
acuerdo total entre “LAS PARTES” en relaciéon al objeto del mismo, por lo que
expresamente manifiestan que cualquier otro acuerdo previo a la firma de este
convenio, oral o escrito, tacito o expreso que directa o indirectamente se relacione
con el objeto del presente convenio queda desde ahora terminado, siendo el
presente instrumento el Unico documento legal que rige las obligaciones existentes
entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA CUARTA. INDEPENDENCIA DEL CLAUSULADO .- En el supuesto de
que una o mas de las estipulaciones contenidas en el presente convenio se llegara
a declarar como invalida por autoridad judicial, el resto de las clausulas aqui
contenidas continuaran con plena validez y efecto juridico entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA QUINTA. TiTULOS DE LAS CLAUSULAS.- Los titulos de las clausulas
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que, los plazos pactados deben cumplirse en términos de lo dispuesto en la clausula
cuarta, con independencia de que, debido a los tramites y gestiones internas, el
convenio se formalice por escrito en fecha posterior.

VIGESIMA PRIMERA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS
PARTES” acuerdan que de presentarse una situacion que sea calificada como una
eventualidad ocurrida por caso fortuito o fuerza mayor, que impida la realizacion del
objeto convenido, los efectos del presente convenio se suspenderan, en forma
temporal hasta que desaparezcan las causas generadoras de la eventualidad de
que se trate; momento en el cual, se terminara la suspensién temporal en comento,
para los efectos contractuales correspondientes.

De ser el caso que la eventualidad acontecida, se extienda mas de 30 (treinta) dias
naturales y no pueda restablecerse el objeto del presente convenio, “LAS
PARTES” analizaran la situacién existente, a fin de determinar conjuntamente las
medidas que deban tomarse.

VIGESIMA SEGUNDA. CONTROVERSIAS.- “LAS PARTES” manifiestan que el
presente instrumento legal es producto de la buena fe, por lo que realizaran todas
las acciones que estén a su alcance y sean inherentes a su cumplimiento; pero en
caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o ejecucion, lo
resolveran de muto acuerdo. En caso de no llegar a un arreglo, se someteran a la
jurisdiccién de los Tribunales Competentes en el Primer Partido Judicial del Estado
de Jalisco, renunciado a la competencia que por razén de su domicilio presente o
futuro pudiera corresponderles.

VIGESIMA TERCERA. DEFINITIVIDAD.- El presente convenio constituye el
acuerdo total entre “LAS PARTES” en relacion al objeto del mismo, por lo que
expresamente manifiestan que cualquier otro acuerdo previo a la firma de este
convenio, oral o escrito, tacito o expreso que directa o indirectamente se relacione
con el objeto del presente convenio queda desde ahora terminado, siendo el
presente instrumento el Unico documento legal que rige las obligaciones existentes
entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA CUARTA. INDEPENDENCIA DEL CLAUSULADO - En el supuesto de
que una o mas de las estipulaciones contenidas en el presente convenio se llegara
a declarar como invalida por autoridad judicial, el resto de las clausulas aqui
contenidas continuaran con plena validez y efecto juridico entre “LAS PARTES”.

VIGESIMA QUINTA. TITULOS DE LAS CLAUSULAS.- Los titulos de las clausulas
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e incisos que aparecen en el presente convenio se han puesto con el exclusivo
propésito de facilitar su lectura. Por lo tanto, no necesariamente definen o limitan el
contenido de las mismas. Para los efectos de la interpretacion de cada clausula 'y
sus incisos debera de atenderse exclusivamente a su contenido y de ninguna
manera a su titulo.

Leido que fue el presente convenio lo firman por duplicado las partes que en el
intervienen en unién de los testigos que se sefialan, obligandose a sus términos y
clausulas, en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, el dia 16 de julio del 2023.

“SISTEMA DIF GUADALAJARA” “EL CLUB”

MTRA. DIANA BERENICE VARGAS ANIBAL FAJER ALONSO
SALOMON APODERADO LEGAL DE CLUB DE
DIRECTORA GENERAL DEL FUTBOL ROJINEGROS, S.A. DE C.V.

ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA ,
PARA EL DESARROLLO INTEGRALDE =1\ oy . '\)a\@\a(/\ .
LA FAMILIA DE GUADALAJARA. FLOR ESPERANZA VALENCIA

SALCEDO
GERENTE DE VALOR ROJINEGRO

“TESTIGO” “TESTIGO”

A - “%/ C—\\j AL /
oA

LIC. BEngNA CITLALI LOPEZ LIC. JOSE ANTONIO CASTANEDA
GUZMAN CASTELLANOS |
COORDINADORA DE PROGRAMAS DIRECTOR JURIDICO DEL
DEL ORGANISMO PUBLICO ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
LA FAMILIA DE GUADALAJARA. DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA
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El nombre y firma del Representante y/o apoderado Legal de la persona moral, no se eliminan, por ser información pública, al tenor del siguiente criterio emitido por el INAI: Criterio 01./19

DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL REPRESENTANTE O APODERADO LEGAL, NATURALEZA JURIDICA. El nombre, la firma y la rúbrica de una persona física, que actúe como representante o apoderado legal de un tercero que haya celebrado un acto jurídico, con algún sujeto obligado, es información pública, en razón de que tales datos fueron proporcionados con el objeto de expresar el consentimiento obligacional del tercero y otorgar validez a dicho instrumento jurídico
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No se elimina la razón social ni el RFC de la persona moral en razón del siguiente criterio del INAI:

Criterio 08./19

RAZON SOCIAL Y RFC DE PERSONAS MORALES. La denominación o razón social de personas morales es pública, por encontrarse inscritas en el Registro Público de Comercio; asimismo, su Registro Federal de Contribuyentes (RFC), en principio, también es público, ya que no se refiere a hechos o actos de carácter económico, contable, jurídico o administrativo que sean útiles o representen una ventaja a sus competidores.






