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CONV. DJ/193/2019

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL SISTEMA
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA COMO EL “SISTEMA
DIF GUADALAJARA” REPRESENTADO LEGALMENTE POR LA MAESTRA
ELIZABETH ANTONIA GARCIA DE LA TORRE, EN SU CARACTER DE DIRECTORA
GENERAL Y POR LA OTRA PARTE, Ul INTERNACIONAL A.C., REPRESENTADA POR
EL C. OSWALDO FLORES SENCION, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
COMO “LA UNIVERSIDAD” QUIENES LO CELEBRAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

A) Declara “EL SISTEMA DIF GUADALAJARA” por conducto de su representanfe,
que:

|.- Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante acuerdo del Ayuntamiento
Constitucional de Guadalajara de fecha 17 de mayo de 2007, que fue publicado el 02 de
julio del mismo afo en la Gaceta Municipal.

Il.- Tiene su domicilio en: Eulogio Parra No 2539, Colonia Circunvalacion Guevara C. P.
44680 en la Ciudad de Guadalajara, Jalisco, mismo que sefiala para recibir toda clase de
avisos, comunicaciones y notificaciones tanto judiciales como extrajudiciales.

[ll.- Su representante acredita su personalidad en terminos del nombramiento de fecha 01
de Octubre del 2018 expedido por el Presidente Municipal de Guadalajara Lic. Ismael del
Toro Castro, administracion 2018-2021, en el cual se designé como Directora General del
“SISTEMA DIF GUADALAJARA” a la MAESTRA ELIZABETH ANTONIA GARCIA DE LA
TORRE, con las facultades que le confiere el articulo 27 del Reglamento Interno del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara. \

Y

B) Declara “LA UNIVERSIDAD”: j%

l.- Que es una asociacion civil legalmente constituida como Ul INTERNACIONAL AC, tal
como consta en la escritura publica numero 64.275, con fecha 18 de Septiembre del afio
2009 pasada ante la fe del Lic. Vidal Gonzalez Duran Notario Publico nimero 58, en la
ciudad de Guadalajara, Jalisco.

Il.- Que su representante legal el C. OSWALDO FLORES SENCION se encuentra
plenamente facultado, conforme a la escritura publica numero 71,468 con fecha 04 de Abril
del afio 2019 pasada ante la fe del Lic. Jorge Robles Madrigal Notario Publico nimero 73,
de esta ciudad.

Il.- Que tiene su domicilio fiscal en avenida mariano otero niimero 3755, colonia la calma, =

Jalisco CP 45070 con R.F.C UIE980429CQ0. Asi mismo sefiala como domicilio
convencional para los fines de este convenio en avenida la paz #2261 col Lafayette,
Guadalajara, Jalisco, teléfono 38250222 ext: 3436, CP 44160, en Guadalajara, Jalisco,
México.

lll.- Que es una institucién pionera en educacion abierta, intensiva basico semiescolarizada,
que ofrece servicios educativos de nivel medio superior y superior, con estudios
incorporados a la universidad de Guadalajara segun registro g i-21, asi como validez ante
la secretaria de innovacion ciencia y tecnologia (sicyt) y convenios institucionales con INEA
y COLBACH, para suscribir el presente convenio y ser sede de aplicacion de examenes.

Una vez expresado lo anterior, las partes tienen a bien celebrar el presente instrumento en
los términos y condiciones que se establecen en las siguientes:
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CLAUSULAS:

PRIMERA. El objeto del presente convenio es establecer las bases para la coordinacion entre
‘LA UNIVERSIDAD” y el “SISTEMA DIF GUADALAJARA” en materia de practicas
profesionales, servicio social y becas.

SEGUNDA. El “SISTEMA DIF GUADALAJARA” se compromete a recibir en sus
instalaciones a los estudiantes, para que realicen sus practicas profesionales y/o servicio
social, previo proceso de seleccion por parte de “LA UNIVERSIDAD”.

TERCERA. Las partes se comprometen a realizar sesiones informativas de orientacion para
los alumnos seleccionados donde sefialaran tiempos, alcances, actividades profesionales,
servicio social y de posgrado que cumplan con las especificaciones académicas que les
competen.

CUARTA. Para la coordinacion general de este acuerdo, las partes designaran
responsables operativos a fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos del convenio.

QUINTA. “LA UNIVERSIDAD” se compromete a instruir a los estudiantes sobre el
contenido de este convenio, para dar a conocer los derechos y obligaciones que de &l se
derivan.

SEXTA. El “SISTEMA DIF GUADALAJARA” se compromete a:

I. Notificar al responsable operativo de “LA UNIVERSIDAD” designado conforme a lo
previsto en la clausula cuarta de este instrumento, de aquellas irregularidades que pudieran
presentarse en relacion al desempefio en la prestacion del servicio social o realizacion de
las practicas profesionales de los alumnos vinculados con esa institucion educativa”.

Il. Garantizar un trato digno a los estudiantes de “LA UNIVERSIDAD” que realicen sus
practicas profesionales y/o servicio social.

SEPTIMA. “LA UNIVERSIDAD” se compromete a:
I. Supervisary evaluar el desarrollo de las practicas profesionales y servicio social.

Il. Seleccionar conforme las actividades a desarrollar y el perfil profesional requerido, lLos
alumnos que realizaran las practicas profesionales.

)
M. A hacer del conocimiento de los estudiantes, que durante la realizacion de su?é
practicas profesionales y/o servicio social se deberan sujetar a lo siguiente:

A) Observar, en lo conducente, las normas del “LA UNIVERSIDAD”.

B) Observar disciplina y buen desempefio en sus practicas profesionales y/o servicio social. ’
" g
C) Responsabilizarse por el buen uso del material y equipo que utilice en sus /:,
Practicas. "&}w

D) Cuidar la imagen de “LA UNIVERSIDAD”, conduciendose con respeto, honradez y LS
profesionalismo durante la realizacion de sus practicas profesionales y/o servicio social.

[\
OCTAVA.- DE LOS DESCUENTOS EN CUOTAS Y COLEGIATURAS. “LA UNIVERSIDAD” )
otorgara los descuentos sobre cuotas de colegiaturas vigentes al momento de la inscripcion, 7
al personal al servicio del “SISTEMA DIF GUADALAJARA?”, trabajadores activos, jubilados y
pensionados, asi como los familiares directos, que soliciten el nuevo ingreso en cualquier nivel
secundaria, bachillerato, licenciaturas semestrales o cuatrimestrales y centro de idiomas que
la universidad ofrece en sus seis planteles., conforme a |a siguiente tabla de descuentos:

Los costos preferenciales seran aplicados para los siguientes programas:
e Bachillerato por competencias (UDG)
e Bachillerato Intensivo Semiescolarizado (SEJ)

e Licenciatura en Administracién de Empresas (SICyT)
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° I:icénciatura en Contaduria (SICyT)

Licenciatura en Criminologia (SICyT)

e Licenciatura en Derecho Procesal Penal (SICyT)
e Licenciatura en Mercadotecnia (SICyT)

e Licenciatura en Trabajo Social (SICyT)

e Licenciatura en Turismo (SICyT)

e Educacion continua

Aplicando el 20% en mensualidades e inscripcion gratis para los programas de licenciatura
SICYT, Bachillerato UdeG, 15% para los programas de bachillerato intensivo
semiescolarizado, 20% en Talleres Curso y Diplomados. Para la oferta online no aplica
descuentos.

NOVENA - DEL TRAMITE PARA LA OBTENCION DEL DESCUENTO. “EL SISTEMA DIF
GUADLAJARA” debera expedir el oficio por escrito en el que conste que son colaboradores
de la institucion o familiares directos (cdnyuge, concubina e hijos), a los cuales de forma
conjunta en lo sucesivo se les denominara como “LOS PARTICIPANTES DE LA
INSTITUCION”.

1.- “LOS PARTICIPANTES DE LA INSTITUCION” deberan entregar el oficio sefialado con
anterioridad a “LA UNIVERSIDAD”, para que se les reconozca el descuento de este convenio
a partir de su primer pago de colegiatura.

2.- La aplicacion del descuento sera hasta la terminacion del nivel de estudios vigente a todos
“LOS PARTICIPANTES DE LA INSTITUCION” que cursen ininterrumpidamente un
programa académico, a los cuales hayan sido inscritos.

3.- Se brindara ademas del descuento mencionado, la facilidad de cubrir su pago de
colegiatura conforme a las especificaciones establecidas por la “LA UNIVERSIDAD” para el
resto de los estudiantes.

4.- Para que el alumno pueda conservar el beneficio sobre sus mensualidades de los ciclos
escolares posteriores, debera sujetarse al reglamento institucional de becas de la universidad
que se encuentra en la pagina web oficial de la institucion www.ui.com.mx algunos de los

puntos a cumplir son los siguientes: \
o Realizar el tramite de llenado de solicitud de beca. X
e No atrasarse en el pago de mensualidades. k/<
e Mantener un promedio minimo de 8.5
o Estar vigente en la plantilla laboral.

DECIMA.- Ambas partes estan de acuerdo que para la realizacion de las practicas
profesionales y/o servicio social, se comprometen a lo siguiente:

1. Se respetara el horario de clases del practicante y/o prestador.

2. El alumno, segun las disposiciones académicas de “LA UNIVERSIDAD”, debera
cubrir la cantidad de horas, sean de servicio social o practicas profesionales, que conforme
a la normatividad resulten necesarias.

3. Los practicantes se sujetaran a los reglamentos interiores y la normatividad del
“SISTEMA DIF GUADALAJARA”, y cumpliran debidamente las instrucciones que se les
den, portard su credencial de estudiante de “LA UNIVERSIDAD” a fin de poder ser

identificados en cualquier momento por alguna de las autoridades del “SISTEMA DIF
GUADALAJARA”,

4. Los estudiantes permaneceran en la realizaciéon de las practicas profesionales y/o
servicio social por todo el tiempo que se haya acordado y no deberan abandonarla antes de
su vencimiento sin previa autorizacion del RESPONSABLE OPERATIVO, por parte de “LA
UNIVERSIDAD?”, quien notificara de manera inmediata al RESPONSABLE OPERATIVO
DEL “SISTEMA DIF GUADALAJARA”.
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5. “LA UNIVERSIDAD” se compromete a informar al estudiante que el hecho de
realizar servicio social o practicas profesionales en el “SISTEMA DIF GUADALAJARA”,
no constituye ninglin compromiseo por parte del mismo, para ser contratado posteriormente
como empleado.

6. “LA UNIVERSIDAD” y el “SISTEMA DIF GUADALAJARA”, se comprometen a
realizar una programacion anual de practicas profesionales y servicio social, estableciendo
el nimero de estudiantes, actividades a desarrollar, horarios tentativos y demas elementos
necesarios para la buena realizacion de dichas actividades.

7. “LA UNIVERSIDAD?” enviara el “SISTEMA DIF GUADALAJARA” un listado de
candidatos a realizar sus practicas profesionales, servicio social y de pregrado, con tres
semanas de anticipacion a la fecha de inicio de las mismas, a fin de que el “SISTEMA DIF
GUADALAJARA?”, revise dicho documento y dé su visto bueno, a mas tardar dos semanas
antes de iniciar el programa, con la finalidad de que “LA UNIVERSIDAD” informe a sus
alumnos de su asignacion.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes acuerdan que la realizacién de las practicas profesionales
y/o servicio social de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD”, no generara relacién de tipo
laboral alguno con el “SISTEMA DIF GUADALAJARA™.

DECIMA SEGUNDA.- El “SISTEMA DIF GUADALAJARA”, tiene la facultad inmediata de
dar de baja al estudiante, cuando este no cumpla los lineamientos de este, o bien cualquier
otra obligacion que resulte aplicable para el supuesto de la prestacion de servicio social o
realizacion de practicas profesionales.

DECIMA TERCERA.- El estudiante de “LA UNIVERSIDAD” elaborara un INFORME
FINAL, en conjunto con el responsable del area donde fue asignado, una vez concluidas
las practicas profesionales y/o servicio social, proporcionando aspectos técnicos relativos a
las actividades desarrolladas, dejando a salvo los espacios correspondientes de llenado por
parte del “SISTEMA DIF GUADALAJARA”; el plazo maximo para entregar dicho informe
sera de 30 dias, contados a partir de la terminacién de las practicas y debera contar con el
visto bueno del responsable operativo del “SISTEMA DIF GUADALAJARA”.

DECIMA CUARTA.- “LA UNIVERSIDAD”, de comun acuerdo con el “SISTEMA DIF
GUADALAJARA”, podra sustituir al estudiante cuando asi convenga a alguna de sus
partes.

DECIMA QUINTA.- VIGENCIA.- Este convenio se tendra vigencia a partir del 15 de
Diciembre del 2019 de su firma y concluira el dia el 30 de septiembre de 2021.

Acordando ambas partes que el “SISTEMA DIF GUADALAJARA” podra rescindir el

presente convenio en cualquier momento, por asi convenir a sus intereses, avisando por /

escrito con acuse de recibo, con 2 dos meses de anticipacion a “LA UNIVERSIDAD”.

DECIMA SEXTA: La “UNIVERSIDAD” es sabedor de que el total de la informacion y
documentacion relativa a las actividades que desempefia establecidas en este convenio,
son propiedad del “SISTEMA DIF GUADALAJARA” y se obliga a guardar el secreto sobre
toda la informacién que le sea confiada por la actividad desempefiada y en general de los
asuntos que el “SISTEMA DIF GUADALAJARA” le confie, y se compromete a entregar
la totalidad de documentos utilizados al finalizar el presente convenio. Por lo tanto no podra
divulgar por ningln medio, publicaciones, conferencias, informes o cualquier otra forma los
datos que resulten obtenidos de los trabajos objeto del presente convenio sin la autorizacion
por escrito del “SISTEMA DIF GUADALAJARA”. Por lo que la “UNIVERSIDAD” tiene
conocimiento de la responsabilidad que incurre por la falta de discrecién, confidencialidad
y manejo de la informacién que le sea confiada, y en el caso de incumplir en lo antes
mencionado incurrira en una responsabilidad penal y civil, esto por estar dispuesto en el
articulo 143 y 143ter del Cédigo Penal del Estado de Jalisco y el por el articulo 128 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios.

DECIMA SEPTIMA: La “UNIVERSIDAD” otorga desde este momento su consentimiento
expreso de la publicacidén de sus datos personales con motivo de las consultas solicitadas
por terceros, conforme al articulo 23 punto 1, fraccién IV de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.
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DECIMA OCTAVA.- Las partes manifiestan que el contenido del presente documento y los
compromisos contraidos con él, son producto de su buena fe, todas las acciones que se
realicen en lo sucesivo para su debido cumplimiento, se ajustaran a ello. En caso de
presentarse alguna discrepancia, las partes la subsanaran de comun acuerdo. Si aun asi
persistiera algin problema acuerdan las partes que se someteran ante los tribunales de la
Zona Metropolitana de Guadalajara, renunciando al fuero de cualquier otro domicilio
presente o futuro. Reconociendo expresamente las partes que no existe dolo, error,
violencia, mala fe o lesion en el consentimiento, para la firma del presente convenio.

Leido el presente CONVENIO, ambas partes lo ratifican en su totalidad y lo firman, en la
Ciudad de Guadalajara, Jalisco a 15 de Diciembre de 2019.

“EL SISTEMA DIF GUADALAJARA”

.. )

MAESTRA ELIZABETH ANTON!A GARCIA DE LA TORRE
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF GUADALAJARA

“LA UNIVERSIDAD”
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LIC. OSWALDO FLORES SENCION
U.I. INTERNACIONAL A.C.

TESTIGOS:

/

MTRA. VERONICA MARIA GOMEZ ALCANTAR.
DIRECTORA ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DIF GUADALAJARA




