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ACTA NUMERO: 05/2022

—- SEXTA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA,
ADMINISTRACION 2021-2024.

--- En la planta alta del Auditorio del Centro de la Amistad Internacional, ubicado en avenida
Eulegio Parra, nimero 2538, colonia Lomas de Guevara, en la ciudad de Guadalajara, Jalisco,
siendo las 11:13 once horas con trecre minutos del dia 25 veinticinco de agosto de 2022 dos mil
veintidos, se convocé a una sesién ordinaria del Consejo Directivo del Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Municipal denominado Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Guadalajara, la cual fue presidida por la C. Maria Elena Villa Ramos y
en la que actué como Secretario Técnico la maestra Diana Berenice Vargas Salomén, Directora
General del organismo.

-—— En uso de la voz, la Presidenta manifestd: «Buenos dias. Sean todos ustedes bienvenidos
a esta Sexta Sesi6n ordinaria del Consejo Directivo del Sistema DIF Guadalajara, prevista para
el dia de hoy jueves 25 de agosto del afio 2022.

- Asi pues, encontrandonos en el Auditorio del Centro de la Amistad Internacional, ubicado en
la avenida Eulogio Parra, nimero 2539, colonia Lomas de Guevara, municipio de Guadalajara,
Jalisco, y sin mayor preambulo, damos inicio a esta sesién siendo las 11:21 once horas con
vintiun minutos, /a cual se desahogaré de conformidad con el orden del dia que se hizo de su
conocimiento con anterioridad.

-— Pido de favor a la Mira. Diana Berenice VVargas Salomén se sirva nombrar lista de asistencia
y dar cuenta del qudrum legal»

LISTA DE ASISTENCIA

--- Al inicio de la sesion y de conformidad a lo previsto por el primer punto del orden del dia, la

Secretario Técnico procedid en primer término a pasar lista de asistencia a los consejeros )

presentes y, habiéndose procedido a ello, se dio fe de la presencia de los ciudadanos MAR%E"

. / A
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ELENA VILLA RAMOS, como Presidenta del Consejo Directivo; DIANA BERENICE VARGAS
SALOMON, como Directora General del Organismo; ANA GABRIELA VELASCO GARCIA,

como regidora representante de la Comision Edilicia de Desarrollo Humano y Participacion
Ciudadana del Municipio de Guadalajara; KHEILA ABIGAIL KU ESCALANTE, como regidora
representante de la Comision Edilicia de Asuntos de la Nifiez del Municipio de Guadalajara;
KARLA NALLELY JAUREGUI RODRIGUEZ, en suplencia del consejero ESTEBAN
PETERSEN CORTES, como representante de la Jefatura de Gabinete del Municipio de
Guadalajara, dependencia a la cual se encuentra sectorizado el organismo; ABRAHAM
OCHOA LAZCANO, en suplencia del consejero EDUARDO FABIAN MARTINEZ LOMELI,

como representante de la Secretaria General del Municipio de Guadalajara; MIGUEL ANGEL
HERNANDEZ VELAZQUEZ, en suplencia de la consejera CYNTHIA PATRICIA CANTERO
PACHECO, como representante del Organo Interno de Control del Municipio de Guadalajara; ';
SARAHI MORFIN CONTRERAS en suplencia del consejero LUIS GARCIA SOTELO, como .'!ﬂ
representante de la Tesoreria del Municipio de Guadalajara; GABRIELA "I'EJEDA MORALES, } \
como representante de las organizaciones de la Sociedad Civil, MARIA LUCINA BRAVO \
CHAVEZ en suplencia del consejero LUIS GONZALEZ VIRAMONTES, como representante de | \
las organizaciones de la Sociedad Civil; RODRIGO GABRIEL ARIAS SALLES en suplencia del
consejero ALFREDO ACEVES FERNANDEZ como representante de la Coordinacién General _
de Desarrollo Econémico del Municipio de Guadalajara. \ \

--- Acto seguido, la Secretario Técnico comunicé la existencia del quérum.

--- Estando presentes la mayoria de los consejeros convocados del Consejo Directivo con \\
derecho a voto, se declara la existencia quérum y legalmente instalada la Sexta Sesion ordinaria
de fecha 25 veinticinco de agosto de 2022 dos mil veintidés, correspondiente a la administracion 4

2021-2024.

--- Continuando con el desarrollo de |a sesion y para ser regida, en uso de la voz, la C. Maria
Elena Villa Ramos, concedio el uso de la palabra a la Secretario Técnico a efecto de que, en
cumplimiento del punto namero 3 del orden del dia, diera cuenta a los consejeros presentes
del orden del dia propuesto, para consideracion de los mismos.

--- En cumplimiento de lo anterior, la Secretario Técnico dio cuenta del siguiente ---------—----

“ORDEN DEL DIA -
1~
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Lista de Asistencia.
Verificacion y declaracion de quérum legal para sesionar.
Lectura y aprobacion del orden del dia.
Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacioén del acta de sesion ordinaria de fecha 09 de
junio de 2022 y de la sesion extraordinaria de fecha 25 de julio de 2022.
5. Propuesta, discusién y, en su caso, aprobacion de los estados financieros del Sistema DIF
Guadalajara correspondientes a los meses de mayo y junio de 2022.
6. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion de la primera modificacion al Presupuesto
de Ingresos y Egresos del Sistema DIF Guadalajara correspondiente al ejercicio fiscal
2022.
7. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion de los servicios y cuotas de recuperacion
del Centro de Autismo y Discapacidad Intelectual (CADI) del OPD Sistema DIF
Guadalajara.
8. Propuesta, discusién y, en su caso, aprobacion del servicio y cuotas de recuperacion de
protesis oculares en la Clinica Dental del OPD Sistema DIF Guadalajara.
9. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion de la homologacion de la prestacion
denominada “vales de despensa” a los trabajadoras del Sistema DIF Guadalajara con
puesto de “Afanador”
10. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion de las Reglas de Operacion del Programa
de Apoyo para Familiares directos de personas desaparecidas
11. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion para la modificacion de la plantilla de
confianza del OPD Sistema DIF Guadalajara, consistente en una supresion, dos
creaciones, un homologacién salarial y una modificacion salarial de manera temporal en
virtud de designar una Encargada de Despacho de la Direccién de Area de la Delegacion
institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes---——-— -—-
12. Presentacion del 2° Informe Semestral de Actividades del Sistema DIF Guadalajara--—--——--
13. Asuntos varios.
14. Clausura de la Sesion.

R b=

--- Acto seguido, sometido que fue lo anterior a consideracion del Consejo Directivo y no
habiendo intervenciones al respecto, en votacion econdmica resultdé APROBADO POR
MAYORIA DE VOTOS DE LOS PRESENTES.
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ASUNTOS Y RESOLUCIONES

--- Una vez que se constaté el cumplimiento de los puntos primero, segundo y tercero del
orden del dia, relativos a la lista de asistencia, declaracion de quérum legal y el orden del dia
propuesto, se procedié a desahogar el resto de los puntos del orden del dia de la forma
siguiente:

-— . Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion del acta de sesion ordinaria de fecha
09 de junio de 2022 y de la sesidn extraordinaria de fecha 25 de julio de 2022, ~————-—-—-—-

-— Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta sometié a
consideracion del Consejo Directivo la dispensa de la lectura de las actas de la sesion del
consejo en virtud de haber sido circulada oportunamente, la cual, en votacion econémica, resulté
APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

--- Concluida la votacion, la Presidenta comunicé: «Aprobado por unanimidady.-------------—— =

-— Acto seguido, a fin de desahogar el cuarto punto del orden del dia, la Presidenta manifesto: '||
«Aprobada la dispensa anterior, someto a consideracion de este Consejo la aprobacion del \
contenido del acta de sesion ordinaria de fecha 09 de junio de 2022 y de la sesion extraordinaria '
de fecha 25 de julio de 2022.»

--- Sometido que fue lo anterior a consideracién del Consejo Directivo por la Presidenta y no
habiendo intervenciones al respecto, en votacién econdmica resulté APROBADO POR .
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES. v

--- Finalizada la votacién, la Presidenta comunicé: «Aprobado por unanimidad». --—--------——--- &

-—_Il. Propuesta. discusion y, en su caso, aprobacién de los estados financieros del «

Sistema DIF Guadalajara correspondientes a los meses de mayo y junio de 2022, -————-

- Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta manifesto: f

«Se informa a ustedes el estado financiero que guarda la Institucion al 30 de junio del afio 2022.- é’ =
_______T!{_) / --_'r{;-L._"

-—Tal y como se detalla en las notas a los estados financieros de desglose del mes de abril que - X

se les hizo llegar previamente en la convocatoria para esta sesion, la suma del activo circu!a?e/_
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es por una cantidad de $143'243,902.10 pesos, siendo de este importe la partida mas relevante
la de “Efectivo y Equivalentes”, con un disponible por $130°813,272.76 pesos, que es el recurso
con el que cuenta esta Institucion de inmediato para cubrir los pasivos operativos. ==--==-==---——--

-—Ahora bien, considerando la cantidad reflejada en los estados financieros por $11°642,114.96
pesos correspondiente a “Almacenes”, esta se integra principalmente por la cuenta de “Almacén
Procuracion de Fondos”, por $10°206,538.21 pesos, que son los bienes recibidos por donativos
en especie de alimentos y materiales diversos que se distribuyen conforme a las etiquetas
asignadas como destino de los mismos.

-——Por otra parte, en cuanto al Pasivo Circulante, este suma la cantidad de $50'553,751.81
pesos, importe que se integra principalmente por la cuenta 2179 “Provisiones a corto plazo” por
un importe de $33'356,228.48, siendo de esta cuenta a su vez, la mas relevante, la sub cuenta
2179.01.0132 “provision de aguinaldo”, por un importe de $22'649,415.28, asi como también
por la sub cuenta 211 “cuentas por pagar a corto plazo” por un importe de $16°986,613.88,
compuesta en su mayoria por las retenciones de ISR a los trabajadores del sistema y demas |
prestadores de servicios profesionales y arrendatarios en el periodo del mes de junio.-=--=----—-

-—Con estas cantidades se da informe a Ustedes de las finanzas con las que cuenta el x I
organismo al corte del periodo del mes de junio de 2022 por parte de la presente administracion- - \
|
; : i . H
— Por lo que los Estados Financieros Contables se les hicieron llegar previamente para su |
analisis y que estan a su consideracion.» k'

--- Acto seguido, a fin de desahogar el quinto punto del orden del dia, la Presidenta manifesto:
«Someto a consideracion de este consejo la aprobacion del contenido de los estados financieros
correspondientes a los meses de mayo y junio de 2022.» '

- Sometido que fue lo anterior a consideracion del Consejo Directivo por la Presidenta y no
habiendo intervenciones al respecto, en votacién econdmica resulid6 APROBADO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

\ --— Finalizada la votacién, la Presidenta comunico: «Aprobado por unanimidads. =—==-===-==p=mn- / j
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- lll. Propuesta, discusién y, en su caso, aprobacion de la primera modificacion al
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Sistema DIF Guadalajara correspondiente al

ejercicio fiscal 2022.

-— Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta manifesto:
«Se informa a ustedes los rubros mas importantes del Ingreso y las partidas del Egreso donde
se reflejan las modificaciones respectivas de la siguiente manera.

MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE INGRESOS:

-—-De acuerdo a la Primera Modificacion al Presupuesto de Ingresos y Egresos del
Municipio de Guadalajara, en la que nos fueron aprobados como Subsidio extraordinario la
cantidad de $6°200,000.00 para este OPD, se disminuye nuestro subsidio proyectado por la
cantidad de $20°217,450.00. [

-— Asi mismo, se presupuestaron Ingresos Propios por la cantidad de $10°126,973.00, mismos '|
que tendran un aumento de la cantidad de $4°873,027.00 para quedar con el importe de {\
$15°000,000.00.

-— Como importe Donativos tendra una disminucion por la cantidad de $7,000,000.00 quedando
con un importe de $3,500,000.00

— En relacién rubro de Rendimientos Financieros tiene un incremento de $3'800,000.00
mismo que pasaria de un importe de $700,000.00 para llegar a $4°500,000.00.

pasando de un importe de § 597°591,973.00 Para quedar en un importe de $586°182,550.00 --

-— EI Presupuesto de Ingresos tendria una disminucion de la cantidad de $11°409,423.00 h

-—Por consiguiente, se solicita modificar el Presupuesto de Egresos 2022 de |a siguiente
manera, misma que a continuacion, se mencionan las partidas mas relevantes dentro de los
capitulos:

Capitulo 1000 “Servicios Personales”

-— Derivado al recorte de subsidio extraordinario se disminuye la partida 12101 “HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS” por la cantidad de $5°200,000.00, los cuales se ten

/ / \ .
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proyectados para la contratacion de personal operativo destinado a los nuevos centros de
autismo y discapacidad, asi como el centro integral de atencion a la nifiez (Ladica) proximos a
inaugurarse.

—-Disminucién en la partida 16101 “PREVISIONES DE CARACTER LABORAL Y
ECONOMICO?” por la cantidad de $ 15'833,559.00, mismos que se trasfieren a las siguientes
partidas presupuestales.

—-Incremento en la partida 11301 “SUELDOS BASE PERSONAL PERMANENTE” por un
importe de $5'733,559.00

- Incremento en la partida 13101 “PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS
PRESTADOS” por la cantidad de $8'000,000.00

—- Incremento en la partida 14201 “APORTACIONES AL FONDO DE VIVIENDA” por un monto Iq
de $1°000,000.00. \

\
--- El capitulo 1000 pasaria de un importe de $473°420,973.00 quedando en Ja cantidad de .Iﬂ
$468°220,973.00. \

L

i
\

—-_Capitulo 2000 “Materiales y Suministros”

—- El capitulo 2000 tiene una aplicacién por la cantidad de $1°390,577.00 pasando de un importe
de $38°100,000.00 quedando con un saldo de $39°490,577.00.

-— Capitulo 3000 “Servicios Generales” Q

--- El capitulo 3000 tiene una ampliacién en la partida 31101 “Servicio de Energia Eléctrica” por
la cantidad de $300,000.00 pasando de un importe de $41'121,000.00 a $41'421,000.00.———

-— Capitulo 4000 “Transferencias Asignaciones y Otras Ayudas Sociales.”

/TR
- Disminucién en la partida 44501 AYUDAS SOCIALES SIN FINES DE LUCRO” por la / A
F)’T 7 cantidad de $8°000,000.00

—El capitulo 4000 pasa de un importe de $30°450,000.00 a $22°450,000.00

W
7
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-— Capitulo 5000 “Bienes Mu_ebfes e Inmuebles”

- Incremento en la partida 52101” EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES” por la
cantidad de $100,000.00

-—- El capitulo 5000 pasa de un importe de $14,500,000.00 Quedando en un saldo de
$14,600,000.00.

—-Con estas cantidades se da informe a Ustedes de la primera modificacion presupuestal 2022.-

— Por lo que la primera modificacion al Presupuesto de Ingrescs y Egresos se les hizo llegar
previamente para su analisis y que estan a su consideracion.»

--- Acto seguido, a fin de desahogar el sexto punto del orden del dia, la Presidenta manifesto:
«Hecho de su conocimiento lo anterior, someto a consideracion de este consejo la aprobacion
la primera modificacion al Presupuesto de Ingresos y Egresos del Sistema DIF Guadalajara
correspondiente al ejercicio fiscal 2022.»

-—- Sometido gue fue lo anterior a consideracion del Consejo Directivo por la Presidenta y no
habiendo intervenciones al respecto, en votacion economica resulté APROBADO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

-— Finalizada la votacion, la Presidenta comunico: «Aprobado por unanimidad». -—-—-------——-—-- \Q\
\

~ 3 -—_IV. Propuesta, discusién y, en su caso, aprobacién de los servicios v cuotas de
h\ recuperacién del Centro de Autismo y Discapacidad Intelectual (CADI) del OPD Sistema Q

DIF Guadalajara.

- Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta manifesto:
«Como es de su conocimiento, en dias proximos se inauguraréd el Centro de Autismo y

\\ Discapacidad Intelectual, donde se busca contar con un espacio para la atencion de personas=
,,*}/ﬁ que presenten un diagnostico del trastorno del espectro autista, ya que actualmente existe una
! ﬁ gran poblacion con este padecimiento y pocos espacios dignos para su atencion y desarrollo

adecuado. Sin embargo, dado que los recursos con los que cuenta el Sistema DIF Guadalajara
son insuficientes para absorber el costo total de los servicios necesarios para dicha poblacio

I/.
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ofrecerlos de forma gratuita, se requiere contar con un tabulador de cuotas de recuperacion en
donde se determine con exactitud los servicios y las cuotas de recuperacion correspondientes,
para lo cual se tomaron como referencia las cuotas vigentes en el Centro de Autismo de
Zapopan, tomando en cuenta que es el (inico centro de carécter ptblico en el Area Metropolitana
de Guadalajara. Asimismo, para determinar el monto de las cuotas propuestas se tendra como
base el estudio socio-familiar que se aplicara a los usuarios.

-—Se destaca, ademas, que las cuotas propuestas estan muy por debajo de los costos en el
mercado por servicios similares, por lo que con ello se busca que estos servicios sean
accesibles a la poblacion tapatia, para que impacten lo menos posible a su presupuesto
familiary.
-— Asi pues y con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta
sometié a consideracion del Consejo Directivo la dispensa de la lectura de la lectura de cada
una de las cuotas propuestas, en virtud de haber sido circulada oportunamente, la cual, en
votacion econdmica, resulté APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS '
PRESENTES. /

--- Finalizada la votacion, la Presidenta comunicé: «Aprobado por unanimidady -—----------------

-— Acto seguido, a fin de desahogar el séptimo punto del orden del dia, la Presidenta manifesto:

«Someto a consideracion de este consejo la aprobacion de los servicios y cuotas de |
recuperacion del Centro de Autismo y Discapacidad Intelectual (CADI) del OPD Sistema DIF |
Guadalajara.» |

habiendo intervenciones al respecto, en votacién econdmica resulté APROBADO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

— Sometido que fue lo anterior a consideracién del Consejo Directivo por la Presidenta y no &

--- Finalizada la votacion, la Presidenta comunico: «Aprobado por unanimidady. —---------—-----

—_V. Propuesta, discusion vy, en su caso, aprobaciéon del servicio y cuotas de
recuperacion de protesis oculares en la Clinica Dental del OPD Sistema DIF Guadalajara. #

—- Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta manifesté: .
«Para ello les informo que del 18 al 22 de julio del presente afio se puso en marcha la Primer:
Jornada de Protesis Oculares denominada "Cambiando Miradas”, en donde se realizaron las

La presente hoja corresponde al acta levantada con motivo de la Sexta Sesién Ordinaria del Consgjo Directivo del OPD Sistema \"I'\ / ‘
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exdmenes y pruebas necesarias a la poblacion que mas lo necesitaba para poder disenar y
realizar sus protesis gratuitas, la cual tuvo una gran participacion de la comunidad tapatia,
puesto que hay personas que ho cuentan con el recurso necesario para adquirir una protesis
ocular.

-—-Ahora bien, ya que dentro de los objetivos principales del Sistema se encuentra —entre otros—
el asegurar la atencion permanente a la poblacién marginada, brindando servicios integrales de
asistencia social, asi como promover en el Municipio de Guadalajara los minimos de bienestar
social y el desarrollo de la comunidad para crear mejores condiciones de vida de los habitantes
del municipio, lo cual se busca lograr mediante la prestacion de servicios de salud a personas
sin capacidad econdmica para hacer frente a dichas necesidades.

-—-Asi pues, a raiz de la gran respuesta a la jornada de protesis oculares antes mencionada, se
propone establecer un programa permanente que brinde los servicios relacionados con la
elaboracion y atencion a las protesis oculares. Sin embargo, dado que los recursos materiales
y humanos con los que cuenta el Sistema DIF Guadalajara son insuficientes para absorber el
costo total de los servicios necesarios para dicha poblacion y ofrecerlos de forma gratuita de }/
manera permanente, nos vemos en la necesidad de contar con un tabulador de cuotas de
recuperacion en donde se determine con exactitud los servicios y las cuotas de recuperacion
correspondiente, asi como que estos sean proporcionados mediante la colaboracion privada
con personal profesional capacitado, bajo la modalidad de 70/30 (70% de la cuota para el
profesionista y 30% para el Sistema) y que este se ofrezca en la Clinica Dental, ya que este es \I
el espacio mejor equipado para proporcionar dichos servicios acorde con el tipo de intervencion
que se requiere.

--—-Asimismo, destaco que este sistema cuenta con los recursos necesarios para absorber los \
compromisos que le correspondan para ofrecer los servicios de protesis oculares en la Clinica A\
Dental».

-—- Asi pues y con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta I
sometio a consideracion del Consejo Directivo la dispensa de la lectura de las cuotas

propuestas, en virtud de haber sido circulada oportunamente, la cual, en votacién economica :
resultd APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES. = /'

--- Finalizada la votacion, la Presidenta comunico: «Aprobadoe por unanimidady. ——-——-—-——--
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- Acto seguido, a fin de desahogar el octavo punto del orden del dia, la Presidenta manifesto:
«Someto a consideracion de este consejo la aprobacion del servicio y cuotas de recuperacion
de prétesis oculares en la Clinica Dental del OPD Sistema DIF Guadalajara.»

--- Sometido que fue lo anterior a consideracién del Consejo Directivo por la Presidenta y no
habiendo intervenciones al respecto, en votacién econdémica resulté APROBADO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

- Finalizada la votacién, la Presidenta comunico. «Aprobado por unanimidady. ------==------=- --

--- V1. Propuesta, discusidn y, en su caso, aprobacion de la homologacion de la prestacion
denominada “vales de despensa” a los trabajadoras del Sistema DIF Guadalajara con
puesto de “Afanador”.

- Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta manifesto:
«Para ello hago de su conocimiento que el dia 7 de marzo del 2016, en sesién ordinaria del
entonces Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Guadalajara, en el quinto punto, se autorizo la basificacion de 40 plazas con categoria de
“Afanador’, las cuales estaban siendo sub contratadas por una empresa de limpieza, pero no
se les otorgo el sueldo y las prestaciones con las que cuentan los demas trabajadores de base
en la misma categoria.

—-Estos trabajadores actualmente perciben vales de despensa mensual por una cantidad de
$300.00 pesos. Sin embargo, con el animo de ir requlando su situacion laboral y mejorar sus
condiciones de ingreso es que se propone, otorgar una cantidad de $1,200.00 pesos mensuales
mas a lo que ya perciben por dicho concepto, para asi homologar la prestacion denominada
“vales de despensa” a una cantidad final de $1,500.00 pesos, y asi dejar esta prestacion igual
a la de todos los trabajadores de este sistema.

---Cabe sefialar que el Sistema cuenta con suficiencia presupuestal para llevar a cabo dicho
movimiento, el cual representa un total de $252,000.00 pesos, entre los meses de agosto a
diciembre del 2022.

1 I""‘. s ; ; P et -

Y —-Asimismo, con esta medida se evita que en un futuro se pierdan juicios laborales que busquén
homologar estas prestaciones con sus demas comparieros y que se generen gastos

innecesarios al patrimonio del Sistema DIF Guadalajara, aunado a que regu!amoaq i
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paulatinamente estas relaciones laborales al ir otorgando las prestaciones previstas en el
contrato colectivo de trabajox.

--- Acto seguido, a fin de desahogar el noveno punto del orden del dia, la Presidenta manifesté:
«Hecho de su conocimiento lo anterior, someto a consideracion de este consejo la aprobacion
de la homologacién de la prestacion denominada “vales de despensa” a los trabajadoras del
Sistema DIF Guadalajara con puesto de °“Afanador”.»

-— Sometido que fue lo anterior a consideracion del Consejo Directivo por la Presidenta y no
habiendo intervenciones al respecto, en votacion econémica resulié APROBADO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

--- Finalizada la votacién, la Presidenta comunicd: «Aprobado por unanimidady. ----—----=--=—---

-— VII. Propuesta, discusion y. en su caso, aprobacion de las Reglas de Operacion del
Programa de Apoyo para Familiares directos de personas desaparecidas. -—————

-— Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta manifestd:
«En el Sistema DIF Guadalajara, actualmente se atienden a personas que buscan a un familiar
desaparecido mediante el programa “Acompafar las Ausencias” Este programa tiene como
objetivo ofrecer a las familias atencién psicolégica y psicosocial, ademas de canalizar y orientar
en los servicios que ofrece el sistema DIF Guadalajara a fin de cubrir sus necesidades en el
ambito de la asistencia social.

-— Actualmente tenemos 122 expedientes activos en el programa y diariamente se integran mas
familias al mismo. Estas son derivadas al programa por la Comision Estatal de Atencion a
Victimas, la Comision de Busqueda de Personas del Estado de Jalisco, DIF Jalisco, entre ofras
dependencias. Entre las necesidades que manifiestan estas familias, como méas apremiantes -
ademas del apoyo para /a localizacion de su familiar desaparecido- se encuentran las derivadas
de la carencia de un ingreso economico suficiente para cubrir las necesidades basicas de sus
familias. El empleo formal no es una opcion viable para la mayoria ya que las diversas

actividades que se realizan para la localizacién de su familiar, terminan por ocasionar el / /)
desempleo pues sus actividades de busqueda no son compatibles con un empeno formal. Ei/*’

autoempleo es una alternativa que puede ofrecer autonomia en la gestion de tiempo y recursos
economicos para las personas buscadoras de un familiar desaparecido. }

.'Irl
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— Es por ello que se somete a consideracién el programa ‘ENTREGA DE APOYOS A
FAMILIARES DIRECTOS DE PERSONAS DESAPARECIDAS 2022” que, en caso de ser
aprobado, se implementaréa en coordinacién con la Direccion de Emprendimiento del Municipio
de Guadalajara, quienes capacitaran a los participantes y certificaran los proyectos que
propongan para su autoempleo.

- El programa tiene el objetivo contribuir a la economia de los familiares directos de personas
desaparecidas, a través del impulso con apoyos economicos para la adquisicion de
equipamiento e insumos para el desarrollo de sus proyectos de emprendimiento econémico o
autoempleoy.

- Asi pues y con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta
sometié a consideracion del Consejo Directivo la dispensa de la lectura de las reglas de
operacion propuestas, en virtud de haber sido circulada oportunamente, la cual, en votacion
econdmica, resultd APROBADA POR UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES. ——-

-— Finalizada la votacién, la Presidenta comunicé: «Aprobado por unanimidad». ----—--------—---

- Acto seguido, a fin de desahogar el décimo punto del orden del dia, la Presidenta manifesto: |
«Someto a consideracion de este consejo la aprobacion de las Reglas de Operacion del f
Programa de Apoyo para Familiares directos de personas desaparecidas.»

- Sometido que fue lo anterior a consideracion del Consejo Directivo por la Presidenta y no
habiendo intervenciones al respecto, en votacion econémica resulité APROBADO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

- Finalizada la votacion, la Presidenta comunico: «Aprobado por unanimidad». --=-=-=--=-=-m==--

-— VIII. Propuesta, discusién y, en su caso, aprobacién para la modificacion de la
plantilla_de confianza del OPD Sistema DIF Guadalajara, consistente en una
supresion, dos creaciones, un homologacion salarial y una modificacién salarial de
manera temporal en virtud de designar una Encargada de Despacho de la Direccion .
de Area de la Delegacién institucional de la Procuraduria de Proteccién de Nlnaw
Nifios y Adolescentes. ==/ I\

-—Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta manifestg:
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«Supresién de plaza de confianza Director de CDI A y la creacién de dos plazas de soporte C,
una para la Coordinacién de Programas y otra para la Coordinacion de Operacion. -—--—-—-- -

-—La presente propuesta se desprende de las necesidades de personal profesionista que se
desempefe como Soporte de acuerdo a las demandas y necesidades de dos areas de distintas
Coordinaciones.

— La plaza de origen que requiere suprimirse y reasignar presupuesto, puede disponerse de la
que queda por la jubilacién de Norma Leticia Solis Gonzélez quien fungié como Director de CDI
A, comisionada al Centro de Desarrollo Comunitario (CDC) 12.

—Por parte de la Direccion de Habilidades y Desarrollo Comunitario, necesita un profesionista
con perfil de las dreas econémico administrativas para realizar funciones administrativas y de
asistencia directa a su Direccién, personal y proveedores. Cabe serialar que la Direccion en
mencion tiene a su cargo 25 Centros con 22 preescolares y 8 comedores comunitarios, ademas
de tener alrededor de 250 empleados directos para la operacion de sus instalaciones y
programas, por lo que se requiere la plaza de confianza de nueva creacion SOPORTE C.——---

—-Con respecto a la Coordinacién de Programas, la solicitud es para la Delegacion de la
Procuraduria de Proteccion a Nifias, Nifios y Adolescentes, ya que se requiere que el equipo de
Acogimiento y Adopciones, funciones a través de tres areas; Abogado, Trabajador Social y
Psicélogo, actualmente tenemos un equipo incompleto que atiende solicitudes y tramites de
Acogimiento y Adopciones, da salida a los pupilos, despresurizan la institucionalizacion
beneficiando a los albergues y a las nifias, nifios y adolescentes tutelados de la Delegacion,
certifican familias que puedan hacerse cargo del cuidado o de la adopcion de dichos pupilos, y
con ello colaboran a restituir su derecho a vivir en familia. Es por ello que es sumamente
importante que el equipo esté completo en sus tres areas, por lo que se requiere la plaza de
confianza de nueva creacion SOPORTE C.

-—- Modificacién salarial, de una plaza Titular de la Unidad de Transparencia, se homologa al | _
resto de Jas Direcciones de Area del Sistema DIF Guadalajara a $32,708.70. I\ /

-—--Modificacién salarial temporal, a la plaza de Jefe de Departamento de Custodia Tutela .
Adopcion.

—-La Delegada Institucional de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Ado!escenté@/

7
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actualmente tiene la responsabilidad de pianes de restitucion de 1400 pupilos en representacion
en suplencia que actualmente tiene esta Delegacion, la administracion de los recursos humanos
y materiales de la Delegacién, asi como la supervisién de las tres Unidades de Atencion a la
Violencia Intrafamiliar, el programa de Acogimiento Familiar, Preadopcién y Adopcion, asi como
el programa de Representacion Juridica de Nifias, Nifios y Adolescentes.

-— El viernes 05 de agosto inicio el periodo de incapacidad por de la Lic. Sandra
Paola Trelles Rivas Director de Area de la Delegacion de la Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes, el art. 70 del Contrato Colectivo de Trabajo prevé 90 dias de
incapacidad a partir del 06 de agosto, por lo cual asumio el cargo de Encargada de Despacho
de Director de Area de la Delegacion la Lic. Giovana Elizabeth Navarro Nava con un sueldo
mensual bruto de $28,240.50; mismo que ha percibido desde el 01 de octubre y hasta la fecha
actual en sus funciones como Jefa del Departamento de Custodia, Tutela, Adopcion y
Acogimiento Familiar.

- En virtud de lo anterior, se propone la aprobacién de un sueldo mensual bruto de $38,090.70 fl
tinicamente por el periodo de 90 dias que durara la incapacidad de la titular del cargo para la |
Encargada de Despacho de Director de Area de la Delegacion de la Procuraduria de Proteccion
de Ninas, Nifios y Adolescentes, motivo por el cual se le expedira un nombramiento como
encargada de despacho por dicho periodo y con la modificacion salarial propuesta.--—---—------—--

- Cabe sefialar que dichas modificaciones a la plantilla de confianza, ya sefialadas y
consistentes en la supresion de plaza, dos creaciones de plazas, una homologacion salarial y
una modificacion salarial temporal no representan un incremento en el presupuesto autorizado
del capitulo mil de este sistema DIF Guadalajara.»

manifestd: «Someto a consideracion de este consejo la aprobacion para la modificacion de la
plantilla de confianza del OPD Sistema DIF Guadalajara, consistente en una supresion, dos
creaciones, un homologacion salarial y una modificacion sa!affa! de manera temporal en virtud \ /7
de designar una Encargada de Despacho de la Direccién de Area de la Delegacién institucional  / , ./
de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes.»

s 13
-- Acto seguido, a fin de desahogar el décimo primer punto del orden del dia, la Presidenta d\\

-— Sometido que fue lo anterior a consideracion del Consejo Directivo por la Presidenta y n
habiendo intervenciones al respecto, en votacion econdmica resulté APROBADO P
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UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

—- Finalizada la votacion, la Presidenta comunicé: «Aprobado por unanimidady .-~

—- IX. Presentacién_del 2° Informe Semestral de Actividades del Sistema DIF
Guadalajara

- Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta manifesto:
«Hago del conocimiento de este cuerpo colegiado de las actividades realizadas durante el
segundo semestre de la administracién, que va del 1 de enero al 30 de junio de 2022, donde se
han realizado acciones administrativas y programaticas para mejorar la atencion de los usuarios
del Sistema DIF Guadalajara, entre las que destacan la procuracion de fondos para nuevos
espacios destinados a poblacién vulnerable, la capacitacion y actualizacion del personal del
Organismo.
—Después de los primeros meses de administracion y gracias a la deteccion de las
oportunidades de mejora en el Sistema, la Administracion 2021-2024 del Sistema ha podido
identificar situaciones a atender como: remodelacion de espacios, actualizacion de programas,
procesos y funciones administrativas; asi como la recopilacion de estadisticas sobre
probleméticas sociales en el municipio para mejorar las propuestas de politica publica que
puede ofrecer el Sistema.

-—--Ademas, el Sistema DIF Guadalajara ha encabezado y presentado al municipio en proyectos
con enfoque social a nivel nacional e internacional como la Red Mexicana de Ciudades Amigas
con la Niriez, el Milan Urban Food Policy Pact y contribuido con otras direcciones del
Ayuntamiento como el Proyecto de la Red de Ciudades C40.

—-A continuacion solicito que se reproduzcan de forma virtual los logros y resultados obtenidos
en el periodo de 1 de enero al 30 de junio de 2022 del OPD de Administracion Publica Municipal
denominado Sistema DIF Guadalajara, mismo que a su vez, hago entrega personal del informe
en memoria USB a cada uno de los consejeros aqui presentesy.

—- Acto seguido, a fin de desahogar el décimo segundo punto del orden del dia, la Presidenta

A\

/

manifesto: «Someto a consideracion de este consejo la Presentacion del 2° Informe Semestﬁ! "

de Actividades del Sistema DIF Guadalajara.»
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--- Sometido que fue lo anterior a consideracion del Consejo Directivo por la Presidenta y no
habiendo intervenciones al respecto, en votacion econdmica resulté APROBADO POR
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES.

--- Finalizada la votacion, la Presidenta comunicé: «Aprobado por unanimidady =====s======m=--==x

--- X. Asuntos varios.

—- Con el objeto de desahogar el presente punto del orden del dia, la Presidenta manifestd: «A
fin de desahogar el presente punto, cedo el uso de la voz a la Maestra Diana para que dé cuenta
de los asuntos recibidos en la oficina a su cargo.»

—- Acto seguido, la Secretario Técnico en uso de la voz manifestd: «Se Jes informa que la
administracién y operacién del Centro De Atencion Metropolitana Integral Para Una Vida Digna
Con Discapacidad (CEAMIVIDA) se realiza en conjunto con los padres de familia de las y los
usuarios de dicho centro, quienes se organizan bajo la figura autonombrada de "Comité". El
Sistema DIF Guadalajara ve necesario formalizar y regularizar la relacion con dicho Comité,
sobre todo en lo que respecta al cobro y administracion de cuotas y espacios.

-—Es importante destacar que el sistema debido a las necesidades de personal operativo,
requiere del apoyo de los padres de familia de los usuarios, que buscan talleristas e instructores
que brinden actividades de calidad a sus hijjos, y que mejor que los padres estén supervisando
esta actividad. Sin embargo, consideramos que debemos formalizar este apoyo mediante un |
convenio de colaboracion con dicho comité a efecto de determinar funciones, obligaciones y

limites en los parametros de los apoyos que pueda otorgar los padres de [0S usuarios. ======----- k&

manifestd: «Por lo consiguiente, someto a consideracion de este consejo, la celebracion del
convenio de colaboracién, por el término de la administracion, con el comité integrado por
padres de familia del CEAMIVIDA.»

-— Acto seguido, a fin de desahogar el décimo tercer punto del orden del dia, la Presidenta i

-—- Sometido que fue lo anterior a consideracién del Consejo Directivo por la Presidenta y no A
habiendo intervenciones al respecto, en votacion econdmica resulté APROBADO POR __,J,:i:_,ri
UNANIMIDAD DE VOTOS DE LOS PRESENTES. Sl

;
La presente hoja corresponde al acta levantada con motivo de la Sexta Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del OPD Sistema \\‘
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-— Finalizada la votacién, la Presidenta comunicé: «Aprobado por unanimidady . -==-===-=========--

--- Xl. Clausura de Sesion.

--- Con el objeto de desahogar el dltimo punto del orden del dia y no habiendo mas asuntos que
tratar, la Presidenta dio por concluida la presente sesion siendo las 12:48 doce horas con
cuarenta y ocho minutos del dia 25 de agosto de 2022, agradeciendo la asistencia de los
presentes, levantandose la presente acta para constancia, la cual firmaron los que en ella
intervinieron y asi quisieron hacerlo conforme a lo establecido en el articulo 20 del Reglamento
Interno del Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal
denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara.

C. MARIA ELENA VILLA RAMOS MAESTRA DIANA BERENICE VARGAS
PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO SALOMON
DEL OPD SISTEMA DIF DE SECRETARIO TECNICO Y DIRECTORA
GUADA:jRAO GENERAL DEL OPD SISTEMA DIF
KARLA NALLELY JAUREGUI C. MIGUEL ANGE IiIIE_RNANDEZ &
RODRIGUEZ, EN SUPLENCIA DE ESTEBAN VELAZQUEZ EN SUPLENCIA DE
PETERSEN CORTES, REPRESENTANTE CYNTHIA PATRICIA CANTERO
| DE LA JEFATURA DE GABINETE DEL PACHECO, REPRESENTANTE DEL d
/ MUNICIPIO DE GUADALAJARA. ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL

MUNICIPIO DE GUADALAJARA.
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C. KHEILA ABIGAIL KU ESCALANTE,

C. ABRAHAM OCHOALAZCANO, EN
SUPLENCIA DE EDUARDO FABIAN COMO REPRESENTANTE DE LA
MARTINEZ LOMELI, COMO COMISION EDILICIA DE ASUNTOS DE LA
REPRESENTANTE DE LA SECRETARIA NINEZ DEL MUNICIPIO DE
GENERAL DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA.
GUADALAJARA.

- 1/
f

C. SARAHI MORFINCONTRERAS, EN C. GABRIELA TEJEDA MORALES, J
SUPLENCIA DE LUIS GARCIA SOTELO, =~ REPRESENTANTE LEGAL DE INFAL, A.C., T
COMO REPRESENTANTE DE LA EN REPRESENTACION DE LAS
TESORERIA DEL MUNICIPIO DE ORGANIZACIONES DE
GUADALAJARA. LA SOCIEDAD CIVIL PARA EL § ‘
DESARROLLO HUMANO
DEL MUNICIPIO. Q
)
\
\
|\
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C. RODRIGO GABRIEL:ARIAS SALLES, C. ANA GABRIELA VELASCO GARCIA,
EN SUPLENCIA DE ALFREDO ACEVES REPRESENTANTE DE LA COMISION
FERNANDEZ, COMO REPRESENTANTE EDILICIA DE DESARROLLO HUMANO Y
DE LA COORDINACION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA DEL
DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA.

MUNICIPIO DE GUADALAJARA.

C. MARIA LUCINA'BRAVO CHAVEZ, EN i
SUPLENCIA DE LUIS GONZALEZ J: ¢
VIRAMONTES REPRESENTANTE LEGAL
DE CIRI A.C., EN REPRESENTACION DE
LAS ORGANIZACIONES DE LA \
SOCIEDAD CIVIL PARA EL
DESARROLLO HUMANO DEL
MUNICIPIO.
) \
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Libro de Balances
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara
Estado de Situacién Financiera Fechay horadeimpresion:  28/06/2022  14:53
Grraaooialaicarea
Al 31/052022
(Cifras en Pesos)
Cencepto 2022 2021 Concepto 2022 a
s PASNVO
Anlva Lirejante Pasivo Circulante
Efeclivo y Equivalentzs 123,281,151.86 £1,898,836.77 Cuentas por Pagar 2 Corto Plazo 16,443,542.46 16,511,522.55
Derechas a Recibir Efective o Equivalentes 257.1B6.56 84,467.14 Decumentes por Pagar a Corto Plazs 0.00 0.00
Deechos 2 Recihir Rienes e Serviciog 40325175 35070 Porci6n 2 Corto Plazo de s Deuda Piblica  Largo Plazo 0.00 0.00
nventarios 000 b Titulos y Valores  Corto Plazo 0.00 0.00
Almacenes 11.215,140.22 5,314,815.69 Pasivos Diferidds a Corio Plazo 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulzntes 0.00 0.0 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia ylo Administracién a Corto Plazo 0.00 0,00
Otros Activos Circulantes 23,554.20 23,554.20 Provisiones 2 Cono Plazo §78.30 87830
Total de Actives Circulantes 135,188,290.99 67,765,254.50 Oiras Pasivos a Coric Plazo 21073146 16520273
Total de Pasives Circulantes 16,664,152.31 16,707 693.67
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plaze 0.00 0.00 Pasivo No Circulante
Derechos a Recibir Elective o Equivalentes 8 Large Plazo 0.00 0.00 Cuentas por Pagar a Largo Flazo 0.00 0.00
Bienes Infr tura y Ci iones en Proceso 95,676,070.49 95,676,070.40 DCocumenies por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Muebles 35,836,298.53 34,887 366.62 Deuda Piiblica a Largo Plazo 0.00 0.00
Activos Intangibles 1,265,357.60 1,265,357.80 Pasivios Diferidos a Largo Plézs 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumuiada ce Bienes -16,639.676.03 -16,639,578.03 Fondas y Blenes de Terceros en Garantia ylo Administracién a Largo Plaze 0.00 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00 Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
Estimacisn por Pérdida o Deterore de Actives no Circulantes 0.00 000 Total da Pasivos No Circulanies 0.00 000
Otros Actives no Circulantes 0.00 0.00
Total de Activos No Circulantes 118,138,150.58 115,189,118.68 Total del Pasivo 16.664152.31 16,707 60367
Total del Active 251,326,441.58 182,954,373.18]  HACIENDA PUBLICAIPATRIMONIO
Hacienda PblicalPatrimonio Contribuido 77,245,773.40 77,245,779.40
Aporiaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 77,245 7T9.40 T7,245,779.40
Actualizacion de lz Haclenda Piblica/Patrimoni 0.00 0.00
Hacienda Publica’Patrimonio Generado 157,416,508.87 £89,000,900.11
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahomo) 68,415 £00.T8 38,615,089.17
Resultados de Ejercicios Anteriores 10543441535 68,815,316.18
Revalios 1,458,138.00 1,458,138.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaci de Resul de Ejercicios Anterl -17,892,653.25 -17,892,653.25
Exceso o Insuficiencia en la Actuzlizacion de la Hacienda 0.00 0.00
PublicalPatrimenic
Resultado por Posicion Monstaria 0,00 0.00
Resultado per Tenenciz de Activos no Monetarios 0.00 0.00
Total Hacienda Piblica ( Patrimonio 234,662,289.27 166,246,679.51
Total del Pasivo y Hacienda Piblica | Patrimonic 251,326,441.58 132,954.3?3.18

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabjlidad del emisor”

Mitra, Diana Berenice Vargas Saloman Lic. Oga Maria rza Campa
Directora Generzl Directora Admintratifa \

LCP Juan C:;oﬁtom Rudr,ed
Director de .&:{aﬁ dp Fma
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Libro de Balances
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara
Estado de Actividades
Del 01/01/2022 Al 31/05/2022 Fecha y hora de impresion:  28/06/2022 14:55
(Cifras en Pesos)
Concepto 2022 2021
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 8,730,160.72 14,730,9855.35
Impueslos 0.00 0.00
Cuotas y Aportacicnes de Seguridad Social 0.00 0.00]
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00]
Aprovechamientos 0.00 0.00]
Ingreses por Venta de Bienas y Prestacion de Sarvicios 8,730,160.72 14,730,855.35
Participaci Aportaci , Ci ios, | tivos Derivades de la Colab ién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaci , Transfi Asignaciones, 228,821,127.00 532,698,580.05
Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentives Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 245 064.50 4,§95,5680.05
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 228,576,062.50 527,803,000.00
Otros Ingresos y Beneficios §,323.387.81 7,188,498.37
Ingresos Financieros 2,030,108.64 1,753,393.88
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0.00
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00
Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 6,293,279.17 543510451
Total de Ingresos y Otros Beneficios 245,874,675.53 554,618,033.77
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 175,033,556.21 506,672,971.51
Senvicios Personales 158,721 633.66 453,782 707.10
Materiales y Suministres 8436,393.84 24,042 378.45
Senvicios Generales 7.675.528.71 28,047,584.96
Transf ias, Asig Subsidios y Otras Ayudas 2,425,509.56 11,325,963.09
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico 0.00 0.00
Transferencias al Resto dal Seclor Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 2.425,508.56 11,325,963.09,
Pensiones y Jubilacicnes 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Comvenios 0.00 0.00
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Poblica 0.00 0.00
Intereses da |2 Deuda Publica Q.00 0.00
Comisiones de la Deuda Poblica 0.00 0.00
Gastes de la Deuda Piblica 0.00 0.00
Costo por Coberiuras 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.00 0.00
Estimacicnes, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0.00 0.00
Provisiones 0.00 c.00
Disminucién de Inventarios 0.00 0.00
Aumento por Insuficiencia de Estmaciones por Perdida o Delerioro v Obsolescencia 0.00 0.00
Aumento por Insuficiencia de Provisicnes 0.00 0.00
Otros Gaslos 0.00 0.00
Inversion Piblica 0.00 0.00
Inversion Plblica no Capitalizable 0.00 0.00
Total de Gastos y Otras Pérdidas 177,459,065.77| 517,998,934.60
| Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) 68,415,609.76

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respofis

ilidad del emisor®

Lic. Clga Mariz Esparzé Ca
Directora Agminisfrativa

Mira, Diana Berenice Vargas Salomon
Directora Generel
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Libro de Balances
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara

Estado de Variacion en la Hacienda Publica Fecha y hora de impresion: 28/06/2022  14:57
Ssslarch oo Taei Del 01/01/2022 Al 31/05/2022
(Cifras en Pesos)
Hacienda Piblica | _Hacienda Piblica/ | Mecienda Publical | Exceso o insuficiencia
Coneuxa [Patrimonio. | _Pafrimono Generado | = ¢ o4 del | 1aHacienda Pablica/ U
Contribuido de Ejercicios Anteriores Ejercicio Pty

Hacienda Piblica / Patrimonio Contribuido Neto de 2021 77,245,779.40 77,245,779.40

Aportaciones 0.00 0.00

Donaciones de Capital 77,245,778.40 77,245,779.40

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
Hacienda Puiblica / Patrimonio Generado Neto de 2021 52,381,800.94 36,619,099.17 89,000,900.11

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 36,619,089.17 36,619,099.17

Resultados de Ejercicios Anteriores 68,815,316.19 68,815,316.19

Revallos 1,459,138.00 1,459,138.00

Reservas 0.00 0.00

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -17,892,653.25 -17,892,653.25
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda 0.00 0.00
Puiblica / Patrimonio Neto de 2021

Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final de 2021 77,245,779.40 52,381,800.94 36,619,099.17 0.00 166,246,679.51
Cambios en la Hacienda Piblica / Patrimonio Contribuido 0.00 0.00
Neto de 2022

Aportaciones 0.00 0.00

Donaciones de Capital 0.00 0.00

Actualizacion de la Hacienda Pablica/Patrimonic 0.00 0.00
Variaciones de la Hacienda Piblica / Patrimonio Generado 36,619,099.17 31,796,510.59 68,415,600.76
Neto de 2022

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 68,415,609.76 £8,415,609.76

Resultados de Ejercicios Anteriores 36,619,099.17 -36,619,009.17 0.00

Revallios 0.00 0.00

Reservas 0.00 0.00

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion 0.00 0.00
de la Hacienda Publica / Patrimonio Neto de 2022

Resultado por Posicion Monetaria 0.00 0.00

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
Hacienda Piiblica ! Patrimonio Neto Final de 2022 77,245,779.40 89,000,900.11 68,415,609.76 0.00 ??1:,?2,289.27

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respos

idad del emisor”
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Direclora General Directora Administrath

J

A

LEP Jyaf Criscstoms RodgueaSustaiia”

Director de Area de nzag.” -
' N

(¥

Pagina: 11




1:L }

i

#iiilg

i
il

4

—l_r-—r)- e
m.'l'.i-_- L. -1




Libro de Balances
?:maf Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara
e Sy S (AR Estado de Flujos de Efectivo
Del 01/01/2022 Al 31/05/2022 Fecha y hora de impresion: 28/06/2022  14:57
(Cifras en Pesos)
Concepto 2022 2021
| Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen 245,874,675.53 554,618,033.77
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aporiaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00
Ingreses por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios B,730,160.72 14,730,855.35
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fandos Distintos de Aportaciones 245,064 50 4 8095 580.05
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 228,576,062.50 527 803,000.00
Ctros Origenes de Operacitn 8,323 387 81 7,188,498 37
Aplicacion 177,459,065.77 517,998,934.60
Senvicios Personales 158,721,633.66 453,782,707.10
Materiales v Suministros B,436,393.84 24 042 379.45
Servicios Generales 7,875528.71 28,847 884,98
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pablico 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 .00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 2,425 508,56 11,325,963.09
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos 0.00 0.00
Transferencias a la Segundad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Operacion 0.00 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion 68,415,609.76 36,619,099.17
Flujes de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Process 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 0.00
Otros Origenes de Inversién 0.00 0.00
Aplicacion 949,031.91 1,198,949.53
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Consfrucciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 949,031.91 1,108,861.93
Otras Aplicaciones de Inversion 0.00 B9,987.60
Flujos Netos de Efective por Actividades de Inversion -849,031.91 -1,198,949.53
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen 0.00 22,481,059.96
Endeudamiento Neto 0.00 0.00
Intermo 0.00 0.00
Extemno 0.00 0.00
Otros Origenes de Financiamiento 0.00 22,481059.96
Aplicacion 6,074,262.76 54,234,057.77
Servicios de la Deuda 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Financiamiento 8,074,262.76 54,234,057.77
Flujo Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 6,074,262.76 -31,752,007.81
Incremento [ Disminucién Neta en el Efective y Equivalentes al Efectivo 61,392,315.08 3,667,151.83
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicie 61,898,836.77 58, 1 664.94
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 123.291 151.86 1 59 836.77 |
A “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respo bm ad del emlsnry
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Libro de Balances
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara
Estado de Cambios en la Situacion Financiera Fechay hora de impresion:  28/06/2022 1458
e e Del 01/01/2022 Al 31/05/2022
(Cifras en Pesos)
Concepto Origen Aplicacién
ACTIVO 40,322.95 68,412,391.35
Activo Circulante 40,322.95 67,463,359.44
Efectivo y Equivalentes 0.00 61,382,315.08
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 172,719.82
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 40,322.95 0.00
Inventarios 0.00 0.00
Almacenes 0.00 5,608,324.53
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 0.00 949,031.91
Inversiones Financieras & Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 948,031.91
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacién, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 0.00 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Actives no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 24,438.73 67,980.09
Pasivo Circulante 24.438.73 67,980.09
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 67,960.09
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Parcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Large Plazo 0.00 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0.00 0.00
Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 2443873 0.00
Pasivo No Circulante 0.00 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Deuda Piblica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Largo Plazo 0.00 0.00
Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO 68,415,609.76 0.00
Hacienda Piblica / Patrimonio Contribuido 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 0.00 0.00
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
Hacienda Publica / Patrimonio Generado 68,415,609.76 0.00
Resultados del Ejercicic (Ahorro/Desahorro) 31,796,510.59 0.00
Resultados de Ejercicios Anteriores 36,618,009.17 0.00
Revallos 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Piblica / Patrimonio 0.00 0.00
Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 L}/ 0.00
1 \ |

' “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”
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Libro de Balances

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara

Estado Analitico del Activo Fechay hora de impresion:  28/06/2022  14:57
Del 01/01/2022 Al 31/05/2022
(Cifras en Pesos)

Concepto Saldo Inicial Cargos del Periodo | Abonos del Periodo Saldo Final Variacion del Perioda

CTIVO 182,954,373.18 1,628,192,982.14 1,559,820,913.74 251,326,441.58 68,372,068.41
Activo Circulante 67,765,254.50 1,627,243,850.23 1,559,820,913.74 135,188,220.99 67,423,036.4!
Efectivo y Equivalentes 61,898,836.77 1,379,258,383.52 1,317 866,068.43 123,291,151.86 61,392,315.0¢
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes B4.467.14 242,044,092 35 241 871,372.53 257,186.95 172,719.8.
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 443,580.70 43,149.83 8347278 403,257.75 -40,322.9:
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Almacenes 5,314,815.69 5,898,324 .53 0.00 11,213,140.22 5,898,324.5.
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Otros Activos Circulantes 23,554.20 0.00 0.00 23,554.20 0.0
Activo No Circulante 115,189,118.68 948,031.81 0.00 116,138,150.59 949,031.9
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 95,676,070.49 0.00 0.00 95,676,070.49 0.0
Bienes Muebles 34,887,366.62 949,031.91 0.00 35,836,398.53 949,031.9
Activos Intangibles 1,265,357.60 0.00 0.00 1,265,357.60 0.0
Depreciacian, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes -16,639,676.03 0.00 0.00 -16,639,676.03 0.0
Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.01
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 } 0.0r

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

e

Mira. Diana Berenice Vargas Salomén
Directora General

A k!}‘\ “-\'_S :
" A

LEP Jusn Orisas
: .

drigu )Ja’na
Diréctor dé Area de F .
I'\ /am,«,

b .

-_—

£

2

Lic. Dlga Maria Esparza
Directora Administrativa







SGuaocialajcara

Libro de Balances

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

Del 01/01/2022 Al 31/05/2022 Fecha y hora de impresion: 28/06/2022  14:58
(Cifras en Pesos)
PO Moneda de Institucion o Saldo Inicial del Saldo Final del
D las Deud é
enominacion de las Deudas Contrdactn Pais Acreador Periodo Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.0
Instituciones de Crédito 0.00 0.0
Titulos y Valores 0.00 0.0
Arrendamientos Financieros 0.00 0.0
Deuda Externa 0.00 0.0
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.0
Deuda Bilateral 0.00 0.0
Titulos y Valores 0.00 0.0
Arrendamientos Financieros 0.00 0.0
Subtotal de Deuda Piiblica a Corto Plazo 0.00 0.0
Largo Plazo
Deuda Interna 0.00 0.0
Instituciones de Crédito 0.00 0.0
Titulos y Valores 0.00 0.0
Arrendamientos Financieros 0.00 0.0
Deuda Externa 0.00 0.0
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.0
Deuda Bilateral 0.00 0.0
Titulos y Valores 0.00 0.0
Arrendamientos Financieros 0.00 0.0
Subtotal de Deuda Plblica a Largo Plazo 0.00 0.0
Total de Otros Pasivos 16,707,693.67 16,664,152.3
Total de Deuda Publica y Otros Pasives 16,707,693.67 16,6;%.152.3
| P!

"4
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O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
_ _“NOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

A) NOTAS DE DESGLOSE
A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE MAYO DE 2022

1.1 ACTIVO

Activo Circulante

vencimiento.

1. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Efectivo y Equivalentes

El efectivo estd constituido por moneda de curso legal y se encuentra en su valor
nominal proveniente principalmente por depésitos bancarios y por una inversion a la
vista. Los rendimientos netos de la cuenta de inversién se reconocen como ingresos al

= Al 31 de Mayo del ejercicio 2022, se refleja un importe en la cuenta contable de
Bancos/Tesoreria por $123'291,151.86 (Ciento veintitrés millones doscientos noventa y
un mil ciento cincuenta y un pesos 86/100 M.N.) integrado por 17 (Diecisiete) cuentas
en cuatro instituciones bancarias, conforme el siguiente detalle:

1:1:1:2. Bancos/Tesoreria 123'291,151.86

1.1.1.2.01.0001 | Banamex Cta. 7929 -1'867,368.77

1.1.1.2.01.0002 Banamex Cta. 8100 356,078.14

1.1.1.2.01.0003 Banamex Cta. 8090 575,797.97

1.1.1.2.01.0004 | BANAMEX INVERSION 7984254852 2,330.00

1.1.1.2.02.0001 SANTANDER 3180-1 123'829,996.83

T\ 1.1.1.2.02.0002 SANTANDER 65506432184 810.56
—t 1.1.1.2.02.0003 | SANTANDER 65508173620 .01
}’, 7) 1.1.1.2.02.0004 | INVERSION CRECIENTE SANTANDER 0.00
4 1.1.1.2.03.0001 | BANORTE 41192 3026 2,906.20
1.1.1.2.03.0002 | BANORTE 41192 3035 389,331.06
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1.1.1.2.03.0003 | BANORTE 44780 6007 24.92
1.1.1.2.03.0004 | BANORTE 0460129170 1.00
1.1.1.2.03.0005 | BANORTE 00470913882 95.60
1.1.1.2.03.0006 | BANORTE 00485209628 DESAYUNOS ESC. MOD. FRIA 77.06
1.1.1.2.03.0007 | BANORTE 0387 PUPILOS 87.99
1.1.1.2.03.0008 | BANORTE 1150244483 0.00
1.1.1.2.04.0001 | Bansi 00097198454 983.29

Asi mismo, se muestra el detalle de cuentas bancarias productivas que se encuentran
activas al cierre del mes de mayo 2022.

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA
RELACION DE CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS E INVERSION
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MAYO DE 2022
INSTITUCION DE CREDITO CUENTA CLABE INTERBANCARIA TIPO DE CUENTA

BANCO MERCANTIL DELNORTESA | 411923026 | 072320004119230268 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO MERCANTIL DEL NORTESA | 411923035 | 072320004119230352 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO MERCANTIL DELNORTESA | 447806007 | 072320004478060072 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO MERCANTIL DEL NORTESA | 0470913882 | 072320004709138822 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA | 00485209628 | 072320004852096280 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO MERCANTIL DEL NORTESA | 0596770387 | 072320005967703878 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO MERCANTIL DEL NORTESA | 0460129170 | 072320000460129170 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO NACIONAL DE MEXICO SA | 2745497929 | 002320027454979293 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO NACIONAL DE MEXICO SA | 2745549090 | 002320027455490900 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO NACIONAL DE MEXICO SA | 2745498100 | 002320027454981009 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.

BANCO NACIONAL DE MEXICO SA | 7984254852 7984254852 CUENTA INVERSION, M.N.
BANSI SA 00097198454 | 060320000971984548 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO SANTANDER DE MEXICO, S.A. | 65506431801 | 014320655064318011 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO SANTANDER DE MEXICO, S.A. | 65506432184 | 014320655064321846 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO SANTANDER DE MEXICO, S.A. | 65508173620 | 01432065508173620 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes

= Al cierre mayo, se cuenta con un importe de $257,186.96 (Doscientos cincuenta y siete
)i . mil ciento ochenta y seis pesos 96/100 M.N.) que lo conforman cuentas por cobrar por
\{h/ \ venta de bienes y servicios a Centros de Desarrollo Infantil, cuenta por cobrar por
\Q\ aportaciones del Ayuntamiento del Municipio de Guadalajara que al momento de

\\,  expedir CFDI, generd el derecho de cobro. Se adiciona derechos de cobro al Sistema
\.\ DIF Jalisco, derivado de celebracién de convenios para operar programas de asistencia
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social el cual al 31 de mayo de 2022, ya ha sido recaudado. Asimismo se integra saldo
en la cuenta de deudores diversos en proceso de cobro y/o comprobacién, asi como

asignaciones de fondos revolventes.

1.1.2, Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 257,186.96
1124 Inversiones Financieras a corto plazo 17,400.00
1122 | Cuentas por Cobrar a Corto Plazo _ | 235758
1123 DEUdDrES Diversos por Cobrar Corto Plazo 251,765.17
1.1.2.4 Ingresos por Recuperar a Corto Plazo ; ____-%_?’04.72_
1.1.25 Deudores por:;!\ntu:lpos de Tesoreria a Corto Plazo -6,915.95

Derechos a recibir Bienes o Servicios

= Se registra un importe de $403,257.75 (Cuatrocientos tres mil doscientos cincuenta y

siete pesos 75/100 M.N.) que lo conforman anticipo a proveedores por bienes o
servicios por otorgar conforme contratos derivados de procesos de adquisicion y de
aquellos servicios que de manera mensual se tiene programado su pago antes de
recibir la facturacién del servicio y de lo contrario, los centros de atencion serian

sujetos a algln tipo de suspensién de bien o servicio.

1.13 Derechos a Recibir Bienes o Servicios 403,257.75
1481 Anticipo a Proveedores por Adquisicidn de Bienesy 384,875.85
Prestacion de Servicios a Corto Plazo T
1132 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes 0.00
| 777 | Inmuebles y Muebles a Corto Plazo st Bmtny=-tle.s
1133 Anticipo a Proveedores de Adqwsrcmn de Bienes 0.00
... |Intangiblesa Corto Plazo :
1.1.3.4 Antlupo a Contratlstas por Obras Publlcas a Corto PEazo 0 00 \P
1.1.3.9 | Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 18 381 90

Almacén

Se compone por un importe de $11'213,140.22 (Once millones doscientos trece mil
ciento cuarenta pesos 22/100 M.N.) conformado por entradas y salidas de alimentos,
consumibles y material diverso que al 31 de mayo de 2022 se utiliza para cumplir con el
desempefio de actividades. Asi mismo, se registran los donativos recibidos en especie
que se encuentran en proceso de entrega, conforme necesidades solicitadas al propio
Sistema DIF.

31359, } Almacén de Materiales y Suministros de Consumo

| 1121324022 |,
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1.1.5.1.1.0001 Almacen Compras _ 421,759.02
115110002 [ActivoDonado | smens
1.1.5.1.1.0003 | Almacén Procuramon de Fondos ~9830,795.47
Ml.}:s._l..l.MOQQfl M!mﬁaﬁcen Albergue V!”BS Miravalle 478,984.85
[ 1.1.5.1.1.0006 | Almacén CADIPSI © 428,927.60

Valores en Garantia

= Al cierre de mayo 2022, se muestra un importe de $23,554.20 (Veintitrés mil
quinientos cincuenta y cuatro pesos 20/100 M.N.) correspondiente a depdsitos en
garantia por servicio de energia eléctrica y arrendamiento.

Activo no Circulante
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso:

= Se tiene registrado un importe de S 95°676,070.49 (Noventa y cinco millones
seiscientos setenta y seis mil setenta pesos 49/100 M.N.) mismo que equivale a
donaciones que nos hizo el Municipio de Guadalajara, se procedié al registro a valor
catastral en lo que se revalian los terrenos donados, asi como a la realizacion de obras
de acondicionamiento y remodelacidn de instalaciones del organismo.

123, Bienes Inmuebles y Construcciones en Proceso 95,676,070.49
1:2:34 Terrenos 43,777,065.98
1233 Edificios No Habitacionales 33,501,268.66
1.2.36 Construcciones en Proceso en Bienes Propios 18,397,735.85

= Bienes Muebles: Al 31 de mayo de 2022, se registra el importe de $ 35'836,398.53
(Treinta y cinco millones ochocientos treinta y seis mil trescientos noventa y ocho
pesos 53/100 M.N.) dichos activos se registran a su costo histérico de adquisicidon. Se
determina la revaluacién de los activos no circulantes conforme a las Reglas Especificas
de Valoracidn del Patrimonio emitidas por el CONAC.

1.2.4. |Bienes Muebles 35'836,398.53
1.2.4.1 | Mobiliario y Equipo de Administracion 21,023,071.38
1.2.4.2 | Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 2,960,417.07
1.2.4.3 | Equipo e Instrumental Meédico y de Laboratorlo 2,370,132.96
1244 Equipo de Transporte 7,752,13'6.62.
1..2".4.5 Equi.po.de Defénsa y Seguridad 5,015.84
1.2.4.6 | Maguinaria Otros equipos y Herramienta 1,725,624.66

Se anexa relacion de los bienes muebles e inmuebles que componen el patrimonio,

'considerando para ello la informacion sefialada en los formatos electrénicos emitidos por el

Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

\
A}
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Depreciaciones, Deterioro y Amortizacion Acumulada

= Se aplicara el célculo anual de acuerdo a los porcentajes establecidos y a las reglas
emitidas por el CONAC.

Activos Intangibles

= Se cuenta con software por un monto de $1°265,357.60 (Un millén doscientos sesenta y
cinco mil trescientos cincuenta y siete pesos 00/100 M.N.) para administrar base de
datos del area de Capital Humano respecto a los empleados que laboran en el DIF
Guadalajara y con un software para cumplir con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

1.2 PASIVO

Cuentas por pagar a corto plazo

Son los compromisos adquiridos con los proveedores y por las obligaciones a cargo del
Sistema DIF del Municipio de Guadalajara, con motivo de las adquisiciones de
materiales e insumos asi como la prestacion de servicios, atendiendo en su caso los
compromisos de pago establecidos en los contratos de prestacion de servicios; asi
como las obligaciones que conforman por los importes retenidos al personal de base y
confianza por las remuneraciones por un trabajo personal subordinado, previsto en el
Titulo IV, Capitulo 1, articulo 94, fraccion |, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, asi
como los importes retenidos a personas fisicas por la prestacion de servicios
profesionales independientes e importes retenidos a personas fisicas por
arrendamiento y a cuotas de seguridad social, aportaciones al Instituto de Pensiones
del Estado.

El rubro de Cuentas por Pagar a Corto Plazo es integrado por obligaciones de pago a
corto plazo derivadas de operaciones presupuestarias devengadas, pendientes de

pagar.

211 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 16'443,542.46 \I
2.1.1.1 | Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo | 2'065,142.67

21.1.2 | Proveedores por Pagara Corto Plazo | 1'817,367.23

2.1.15 Trangfere_n_c_;a s Otorgadas por Pagar a Corto Plazo _ 2,895,265.18

2.1.1.7 | Retenciones y Contribuciones por Pagara Corto Plazo | 8'884,282.84

2.1.1.8 | Devoluciones de la Ley de Ingresos por pagar a CorItEIPI_azo 88,950.00

2.1.1.8 | Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 692,534.54

2.1.9.1 | Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00

En la cuenta “Servicios Personales por pagar a Corto Plazo”, se tiene un pasivo por un
importe de $2’065,142.67 (Dos millones sesenta y cinco mil ciento cuarenta y dos
pesos 67/100 M.N.) mismo que registra remuneraciones por pagar tales como
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asimilados a salarios, finiquitos, compromiso ante el Instituto Mexicano del Seguro
Social respecto a cuotas correspondientes al 31 de mayo de 2022, asi como registros
que estdn en proceso de depuracién dentro del rubro de Remuneraciones al personal
de plantilla y asimilados a salarios.

= Se registra un saldo de $1°817,367.23 (Un millén ochocientos diecisiete mil trescientos
sesenta y siete pesos 23/100 M.N.) correspondiente a “Proveedores por Pagar a Corto
Plazo” que de manera global corresponde a compromisos por pagar por adquisicion de
frutas, carne, verduras, despensas, agua purificada para Centros de Desarrollo Infantil
(CDI) y Centros de Desarrollo Comunitario (CDC) entre otros; atencién especializada a
pupilos, pago de pdlizas de seguros y mantenimiento y conservacion de inmuebles.

= Se tiene registrado un monto de $2°895,265.18 (Dos millones ochocientos noventa y
cinco mil doscientos sesenta y cinco pesos 18/100 M.N.), mismo que atiende a los
registros realizados por la administracién anterior y que se presume que corresponden
a las aportaciones gue realizé el Municipio de Guadalajara durante el ejercicio 2014.

= la cuenta de Retenciones y Contribuciones por pagar a corto plazo, muestra un saldo
global de $8°884,282.84 (Ocho millones ochocientos ochenta y cuatro mil doscientos
ochenta y dos pesos 84/100 M.N.) del cual, corresponden al impuesto sobre la renta
retenido a empleados y a enterar en junio de 2022 por un importe de $2°829,816.43
(Dos millones ochocientos veintinueve mil ochocientos dieciséis pesos 43/100 M.N.,
cuotas retenidas a empleados y aportaciones patronales ante el Instituto de Pensiones
del Estado por un importe de $5'763,621.49 (Cinco millones setecientos sesenta v tres
mil seiscientos veintilin pesos 49/100 M.N.), asi como cuotas sindicales retenidas a
empleados y por pagar por la cantidad de $60,109.91 (Sesenta mil ciento nueve pesos
91/100 M.N.)

= Se registra el monto de $88,950.00 (Ochenta y ocho mil novecientos cincuenta pesos
00/100 M.N.) dentro de Cuentas por Pagar a corto Plazo (Devoluciones de la Ley de
Ingresos por pagar a corto plazo) corresponde a cuotas de recuperacidon que aportan
los beneficiarios de Comedores Comunitarios y que por Reglas de Operacion cada
Comité Social debe directamente administrar y ejercer el recurso recaudado.

= Se tiene un saldo de $219,731.46 (Doscientos diecinueve mil setecientos treinta y un
pesos 46/100 M.N.) en Otros Pasivos a corto Plazo correspondiendo a Ingresos por
Clasificar. Dicha cuenta registra ingresos pendientes de identificar respecto a su origen,
toda vez que corresponden normalmente a donativos y cuotas de recuperacién que se
realizan en Centros de Desarrollo Comunitario y Centros de Desarrollo Infantil.

’/, 2. NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
4 2.1 Ingresos de Gestion \L%\
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aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, asi como
donativos.

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 245°874,675.53
Ingresos de la Gestion 8'730,160.72
Ingresos por Venta de Bienes vy Servicios 8'730,160.72
Cuotas de Recuperacion CDI 3'362,715.81
Cuotas de Recuperacion CDC 3'055,358.90
Cuotas de Recuperacion Centros Especiales 154,913.00
Cuotas de Recuperacion Asistencia Médica 1'646,132.00
Modulo de copiado 60,042.00
Relaciones Publicas 47,550.00
Cuotas de Recuperacion Finanzas 200,679.01
Bienes Mostrencos 81,370.00
Otros Ingresos del Sistema 121,400.00
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 228’821,127.00
Ayudas
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 0.00
Subsidio Autorizado 228'576,062.50
Apaoyo DIF Estatal 0.00
Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas (Convenio SEDIS) 0.00
Desayunos Calientes 56,250.00
Desayunos Frios 104,987.50
Despensas PAAP 66,955.00
1000 Dias 16,872.00

¥
Otros Ingresos y Beneficios SALTaaL

Rendimientos financieros 2'030,108.64
Otros ingresos financieros 0.00
Bonificaciones y Descuentos Obtenidos 67,389.52
Otros ingresos del Sistema 6'225,889.65

2.2 Gastos y otras pérdidas

Se informa las cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras
ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias,
mismas que se detallan a continuacion:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

Servicios Personales 158'721,633.66 88.99%
Materiales y Suministros 8,436,393.84 4.73%
Servicios Generales 7'875,528.71 4.42%

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
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Ayudas Sociales 2'425,508.56 1.34%

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, obsolescencias y amortizaciones 0.00 0.00%

TOTAL GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 177'459,065.77

Se observa que el 88.99% del presupuesto devengado, corresponde al capitulo 1000
Servicios Personales, en especifico a las partidas de “Remuneraciones a personal de
caracter permanente y transitorio”, asi como remuneraciones adicionales, aportaciones
de seguridad social, aportaciéon al Instituto de Pensiones del Estado, aportaciones al
SEDAR, entre otras.

3. NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

Este rubro muestra el resultado de las fluctuaciones sobre el monto y procedencia de
los recursos que modifican al patrimonio generado, la acumulacién de resultados de la
gestion de ejercicios anteriores y los resultados del ejercicio en operacion y los eventos
maodificados identificables y cuantificables que la afectan.

Saldo al 01 de Vaiscidh Saldo al 31 de
Enero 2022 Mayo 2022
3220 | Resultado ejercicios anteriores 105’'434,415.36 105'434,415.36
3232 | Revallio de Bienes Muebles 1'459,138.00 1'459,138.00
3252 | Cambios por errores contables -17'892,653.25 -17'892,653.25
Resultado del Ejercicio 2021 (Ahorro/Desahorro) 36,619,099.17

Dichas variaciones atiendan a un registro de donativos ingresados al almacén y su
respectiva reevaluacion de los bienes mencionados por una observacién por parte del
6rgano de control interno, asi como correcciones por omisiones y/o reclasificaciones
contables.

4. NOTAS AL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

» Efectivo y Equivalentes

4.1 Analisis de los saldos inicial y final que se muestran en el Estado de Flujo de \
, Efectivo, al término mayo 2022, en la cuenta contable de efectivo y equivalentes. Por A
K/": ello, se detalla conforme lo siguiente: )
% Mayo 2022 Ejercicio 2021
\ Salda Inicial Saldo Final Saldo Inicial Saldo Final \\?
I \/ \
S Ok
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Efectivo y Equivalentes 61,898,836.77 | 123,291,151.86 58,231,684.94 | 61,398,836.77
Efectivo 0.00 0.00 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 61,898,836.77 | 123,291,151.86 58,231,684.94 | 61,898,836.77
Inversiones Temporales (Hasta 3 0.00 0.00 0.00 0.00
meses)
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00 0.00 0.00

4.2 En el periodo presentado por la entidad se han registrado operaciones financieras con base
acumulativa, relativas a los bienes muebles e inmuebles y asi mismo se registraron los Bienes
Muebles e Inmuebles adquiridos como parte del Activo.

5. CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y
CONTABLES, ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y
LOS GASTOS CONTABLES

5.1 Conciliacidn entre los ingresos presupuestarios y contables

;___,4/

F
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Sistema DIF Guadalajara

Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 01 de Enero al 31 de Mayo del 2022

1. Ingresos Presupuestarios

246'190,379.38

2. M3s ingresos contables no presupuestarios

8'323,387.81

Ingresos financieros

2'030,108.64

Incremento por variacidn de inventarios

Disminucion del exceso de estimaciones por
pérdida o deterioro u obsolescencia

Disminucidon del exceso de provisiones

Otros ingresos y beneficios varios

6'293,279.17

Otros Ingresos contables no presupuestarios

3. Menos ingresos presupuestarios no contables

0.00

Productos de capital

Aprovechamiento capital

Ingresos derivados de financiamientos

Otros ingresos presupuestarios no contables

4. Ingresos Contables (4=1+2-3)

254'513,767.19

5.2 Conciliacidn entre los egresos presupuestarios y gastos contables

Sistema DIF Guadalajara
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Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Correspondiente del 01 de Enero al 31 de Mayo del 2022

1. Total de egresos (presupuestarios) I 181'648,989.06
2. Menos egresos presupuestarios no contables 3’212,993.15
Materias primas y materiales de produccién y 0.00
comercializacion
Materiales y suministros 1'122,686.01
Mohiliario y equipo de administracién 1'174,298.94
Mabiliario y equipo educacional y recreativo 496,387.59
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
Vehiculos y equipo de transporte 0.00
Equipo de defensa y seguridad 0.00
Maquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
Activos biologicos 0.00
Bienes inmuebles 0.00
Activos intangibles 0.00
Obra publica en bienes propios 0.00
Acciones y participaciones de capital 0.00
Compra de titulos y valores 0.00
Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros 0.00
andlogos
Provisi?nes para contingencias y otras 0.00
erogaciones especiales
Amortizacién de la deuda publica 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00
(ADEFAS)
Otros Egresos Presupuestales No Contables 419,620.61
3. Ms gastos contables no presupuestales 0.00 |
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, 0.00
obsolescencia y amortizaciones
Provisiones 0.00
Disminucién de inventarios 0.00
Aumento por insuficiencia de estimaciones por 0.00
pérdida o deterioro u obsolescencia
Aumento por insuficiencia de provisiones 0.00
Otros Gastos 0.00
Otros Gastos Contables No Presupuestales 0.00
. Jj 4. Total de Gasto Contable [4=1-2+3) 178°435,995.91
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DE GUADALAJARA
B) NOTAS DE MEMORIA
(CUENTAS DE ORDEN)

AL 31 DE MAYO DE 2022

Cuentas de Orden Contables:
Las cuentas de orden contables se utilizan para registrar movimientos que no afectan ni modifican el
Estado de Situacion Financiera del Organismo.

Cuentas de Orden Presupuestarias:

En atencidn a las disposiciones establecidas en la Ley General Contabilidad Gubernamental y al marco
normativo establecido por el Consejo de Nacional de Armonizacidon Contable, el estado de Situacidn
Financiera, utilizo las Cuentas Presupuestales del Ingreso y del Egreso, las cuales se enlistan en el
siguiente cuadro:

Cuenta PRESUPUESTO DE INGRESOS

811 LEY DE INGRESOS ESTIMADA

8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR

8.13 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA

8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA

Cuenta PRESUPUESTO DE EGRESOS

8.2.1 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

8.2.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER

8.2.3 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
8.2.4 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO

8.25 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO

8.26 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO

827 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO

Cabe agregar que el sistema contable que registra los movimientos antes sefialados, es limitado a las
necesidades del Sistema DIF.
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C) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE MAYO DE 2022

INTRODUCCION
Los Estados Financieros del ente publico, proveen de informacion financiera a los principales usuarios de la misma,
al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos economicos-financieros mas
relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que son considerados en la elaboracién de los estados
financieros para la mayor comprensién de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la informacién
financiera de cada periodo de gestidn; ademads, de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de
decisiones en periodos posteriores.

PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO

La administracion en gestion, cuenta con un presupuesto basado en resultados y que los aumentos o disminuciones
en los presupuestos, dependen de la economia nacional, estatal y municipal. El manejo de los mismos, se ha
apegado a los principios de racionalidad, proporcionalidad y disciplina presupuestal propiciando en todo momento
la austeridad presupuestal, tanto en gasto corriente como gasto de capital y referente a programas sociales a efecto
de que los recursos asignados se apliquen a las acciones orientadas a la Asistencia Social en el Municipio de
Guadalajara.

En el marco del escenario nacional, el Sistema DIF Guadalajara, ha planteado el manejo de las finanzas publicas,
manteniendo las bases para la formacién del presupuesto publico para el ejercicio 2022, bajo los siguientes
enfogues:

= Enfogue social del presupuesto.
=  Enfoque orientado a resultados.

AUTORIZACION E HISTORIA

Es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, con personzlidad juridica N
patrimonio propio, encargado de coordinar las acciones orientadas a la Asistencia Social en el Municipio de
Guadalajara, Jalisco, segin Reglamento del Organismo Plblico Descentralizado de la Administracién Publica
Municipal de Guadalajara denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Guadalajara.

Su creacion se acredita con el acuerdo de Ayuntamiento de fecha 29 de marzo de 1985, en Sesidén de Ayuntamiento
y es publicado mediante decreto niimero 12027 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Jalisco,
el 13 de abril de 1985; abrogando el decreto de creacién mediante diverso 21818, aprobado en sesién del 31 de
enero del 2007 y publicado el 20 de febrero del 2007, por lo que en uso de las facultades, el Ayuntamiento en Pleno
y constituido como méaximo Organo de Gobierno tuvo a bien aprobar y reconocer la existencia del Organismo
Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal de Guadalajara, con personalidad juridica y
patrimanio propio, mediante Ordenamiento Municipal en Sesién Ordinaria del 17 de Mayo de 2007.

ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL
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El Organismo Publico Descentralizado del Municipio de Guadalajara con personalidad juridica y patrimonio propio y
estd legalmente representado por la Mtra. Diana Berenice Vargas Salomdn, quien acredita su personalidad en
términos del nombramiento expedido con fecha 01 de octubre de 2021, mismo que se ratifica mediante acta de la
Primera Sesion Extraordinaria del Patronato relativa a la Administracion 2021-2024 de el “Sistema DIF Guadalajara”
correspondiente al afio 2021, de misma fecha, en la gue se le otorgd el nombramiento de Directora General con las
facultades que le confiere el articulo 31 del Reglamento Interno del propio Sistema.

Asi mismo, el dia 10 de septiembre del 2020 se publico en la Gaceta Municipal, el Reglamento Interno del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara, el cual tiene por objeto reglamentar la
estructura y funcionamiento de la entidad, mediante la creacién de coordinaciones, departamentos, jefaturas, dreas
y programas de atencién a la comunidad, asi como la determinacién de sus estructuras y atribuciones. El DIF
Guadalajara cuenta de manera enunciativa, mas no limitativa, con las entidades administrativas y técnicas que son
necesarias, organizadas en las diversas zonas del municipio, para llevar a cabo los programas y servicios en toda la
municipalidad y se integra para ello con:

l. Presidencia;

Il. Direccién General;

1. Direccion Administrativa;
v.
V.

Coordinacidn de Operacidn;
Coordinacion de Programas;

Los objetivos del Sistema DIF Guadalajara son:

I Asegurar |2 atencion permanente a |z poblacion marginada, brindando servicios integrales de asistencia
social, enmarcados dentro de los programas bésicos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Jalisco, conforme a las normas establecidas a nivel nacional y estatal;

il. Promover en el Municipio de Guadalajara los minimos de bienestar social y el desarrollo de |z
comunidad, para crear mejores condiciones de vida de los habitantes del municipio;

111, Proporcionar la asistencia social, en beneficio de menores en estado de abandono, de adultos mayores

y de las personas con discapacidad;

V. Prestar en forma organizada y permanente servicios de asistencia juridica y de orientacién social a los
menores, adultos mayores, personas con discapacidad, y a las familias sin recursos, para la atencion de
los asuntos compatibles con los objetivos del Sistema DIFGuadalajara;

V. El Sistema DIF Guadalajara podra celebrar acuerdos o convenios de coordinacion y colaboracion can los

sistemas nacional, estatal y con otras instituciones para el mejor cumplimiento de su objetivo, asi como
la creacién de 6rganos para este fin;

VI. El Sistema DIF Guadalajara, a solicitud del Ayuntamiento de Guadalajara, podra dar su opinidn sobre el
otorgamiento de subsidios y/o apoyos sociales a instituciones publicas y privadas, que tengan dentro de
sus objetivos, la asistenciasocial;

VIl Coordinar todas las tareas que en materia de asistencia social rezalicen otras instituciones del municipio;

VIil. Las relaciones laborales entre el Sistema DIF Guadalajara y sus Servidores Pidblicos se normaran por la
Ley Federal del Trabajo, la Ley de Servidores Publicos del Estado de Jalisco. |a Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, el Contrato Colectivo de Trabajo vigente, el Codigo de
Gobierno y por el presente Reglamentolnterno y demas disposiciones legales aplicables;

IX. Procurar la coordinacidn de los objetivos y programas del Sistema DIF Guadalajara con los que lleve a

cabo el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Jalisco, a través de acuerdos,
convenios o cualquier figura juridica;
X. Son trabajadores de confianza del Sistema DIF Guadalajara, el Director General, los que realicen las
labores de inspeccién, vigilancia y fiscalizacién, trabajos personales y en general aguellos que
desarrollen puestos de direccién, coordinadores, titular de areas, jefes, de proyectos especiales y
demas contenidas en las leyes aplicables;
Procurar |2 relacién de los diferentes Sistemas DIF en el Area Metropolitana de Guadalajara;

El Sistema DIF Guadalajara coordinaré sus acciones con las directrices que establezca la Coordinacidn

General que funja como cabeza de sector;y
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XL Los demas que le encomienden el Ayuntamiento, los dispositivos legales y reglamentos aplicables.

El patrimonio del Sistema DIF Guadalajara se integra por:

l. Los derechos y bienes muebles e inmuebles que actualmente posee;

1. Los bienes muebles e inmuebles que los gobiernos federal, estatal y municipal le destinen;

M1l. Los subsidios, subvenciones, aportaciones y demds ingresos provenientes de los gobiernos federal,
estatal y municipal para el cumplimiento de sus objetivos;

V. Las aportaciones, donaciones, legados y demas liberalidades que reciba de instituciones publicas o
personas fisicas ojuridicas;

V. Los rendimientos y las recuperaciones que obtenga de la inversion de los recursos a que se refieren los

puntos anteriores, asi como los bienes o recursos que por cualquier otro tituloadquiers;

VL. Las concesiones, permisos, licencias y autorizaciones que se le otorguen, en los términos de |a ley que
regula |a administracion plGblicamunicipal;

Vil. Todos los derechos y obligaciones del Sistema DIF Guadalajara que entrafien utilidad econémica y sean
susceptibles de estimacidn pecuniaria;y

VIIl.  Engeneral los demas bienes, derechos e ingresos que obtengan por cualquier titulo.

El patrimonio Unica y exclusivamente se destina a fines y objetivos del Sistema DIF Guadalajara y en los
establecidos en acuerdos, convenios o cualguier figura juridica encaminada al cumplimiento de sus fines.

El Sistema DIF Guadalajara, tiene como principal actividad, brindar asistencia social a los diversos sectores que
coadyuve a mejorar las condiciones de vida de los grupos de poblacion mas vulnerables, asi como contribuir en el
desarrollo y autosuficiencia de las personas que necesiten ayuda. El propic Sistema DIF ofrece servicios de
orientacion y trabajo social para la nifiez, la juventud y edad adulta con un enfoque de respeto a los derechos
humanos y con la perspectiva de que la intervencién propia del DIF, reconstruya los esquemas de apoyo
gubernamental, bajo el enfoque de proveer de herramientas y apoyos sociales a la gente necesitada para su
autosuficiencia y autogestion.

El ejercicio fiscal del ente pidblico comprende el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2022, y las
presentes notas a los estados financieros, corresponden a mayo de 2022.

El régimen juridico fiscal aplicable al ente publico es el correspondiente al Régimen de las Personas Morales con
Fines No Lucrativos, el cual tiene las siguientes actividades economicas:

Servicios de orientacion y trabajo social para la nifiez y la juventud prestados por el sector puiblico.
Otros servicios de orientacion y trabajo social prestados por el sector publico.
Centros del sector puiblico dedicados a la atencién y cuidado diurno de ancianos y discapacitados.

=W E

Asi mismo el Sistema DIF Guadalajara, tiene las siguientes obligaciones fiscales:

= Presentar la declaracién y pago provisional mensual de retenciones del Impuesto Sobre la Renta por
sueldos y salarios.

=  Presentar |a declaracion y pago provisional mensual de retenciones de Impuesto Sobre |z Renta por las
retenciones realizadas por servicios profesionales.

= Presentar la declaracion y pago provisional mensuzal de Impuestos Sobre la Renta por las retenciones
realizadas a los trabajadores asimilados a salarios.

=  Presentar la declaracién y pago provisional mensual de Impuestos Sobre la Renta por las retenciones
realizadas a terceros por arrendamiento de bienes inmuebles.

BASE DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

El Organismo prepara y elabora sus estados financieros y presupuestarios expresados en moneda nacional y de
conformidad con las disposiciones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental vy sus reformas vigentes, asi

Servicios comunitarios de alimentacion, vestido o vivienda, prestados por el sector publico. \J /
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como los documentos complementarios emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC) y que
resultan aplicables a la fecha de dichos estados.

Los registros se efectian considerando la base acumulativa para la integracidn de la informacién presupuestaria y
contable. La contabilizacién de las transacciones del gasto se hace conforme a la fecha de su realizacion
independientemente de la de su pago.

Los gastos son reconocidos y registrados como tales en el momento en que son devengados y los ingresos cuando
son cobrados. Los gastos se consideran devengados en el momento en que se formaliza la operacidn,

independientemente de la forma o documentacion que ampara este hecho.

El sistema facilita el reconocimiento de las operaciones de ingresos, gasto, activo, pasivo y patrimoniales.

a) El registro de las transacciones del Sistema DIF del Municipio de Guadalajara, se realiza en base al
gasto e ingreso devengado en el sistema de Contabilidad Gubernamental denominado Nucont.

b) Los bienes inmuebles: terrenos y edificios, se registran a su costo de adquisicién o de construccién, y
en el caso de donaciones sin que medie documento que exprese su valor se considera el valor
catastral.

c) Activo fijo: Las adquisiciones se registran en el activo no circulante a su costo original de inversién

incluyendo el monto del impuesto al valor agregado, y los gastos de mantenimiento y reparacion de
éstos se aplican a resultados conforme se incurren. En el caso de bienes donados, se registra el valor
gue dictamine el Organo Interno Encargado de Asignar Valor.

El Marco Conceptual de la Contabilidad y los Postulados Basicos adoptados por el Organismo, corresponden a los
establecidos por Ia Ley General de Contabilidad y diversos acuerdos del CONAC, siendo dichos postulados, los que se
definen a continuacion:

1) SUSTANCIA ECONOMICA
Es el reconocimiento contable de las transacciones, transformaciones internas y otros eventos, que

afectan econdmicamente al ente publico y delimitan la operacién del Sistema de Contabilidad
Gubernamental (SCG).

2) ENTES PUBLICOS
Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacidén y de las entidades federativas; los entes
autonomos de la Federacion y de las entidades federativas; los ayuntamientos de los municipios; los
drganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal; y las entidades de
la administracion pablica paraestatal, ya sean federales, estatales o municipales.

3) EXISTENCIA PERMANENTE
La actividad del ente plblico se establece por tiempo indefinido, salvo disposicion legal en la gue se

especifique lo contrario.

4) REVELACION SUFICIENTE
Los estados y la informacidn financiera deben mostrar amplia y claramente la situacion financiera y los

resultados del ente pdblico.

5) IMPORTANCIA RELATIVA
La informacién debe mostrar los aspectos importantes de lz2 entidad que fueron reconocidos

contablemente.

6) REGISTRO E INTEGRACION PRESUPUESTARIA
La informacion presupuestaria de los entes pliblicos se integra en la contabilidad en los mismos términos

gue se presentan en la ley de Ingresos y en el Decreto del Presupuesto Egresos, de acuerdo a la naturaleza
econdmica que le corresponda.

El registro presupuestario del ingreso y del egreso en los entes plblicos se debe reflejar en la contabilidad,
considerando sus efectos patrimoniales y su vinculacién con las etapas presupuestarias correspondientes.

El registro presupuestario del ingreso y del egreso en los entes piblicos se debe reflejar en la contabilidad,
considerando sus efectos patrimoniales y su vinculacion con las etapas presupuestarias correspondientes.
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8) DEVENGO CONTABLE
Los registros contables de los entes publicos se llevardn con base acumulativa. El ingreso devengado, es el

momento contable que se realiza cuando existe juridicamente el derecho de cobro de impuestos,
derechos, productos, aprovechamientos y otros ingresos por parte de los entes publicos. El gasto
devengado, es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacion de pago a favor de
terceros por la recepcién de canformidad de bienes, servicios y obra publica contratados; asi como de las
obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

9) VALUACION
Todos los eventos que afecten econdmicamente al ente publico deben ser cuantificados en terminos
monetarios y se registraran al costo histdrico o al valor econémico mas objetivo registrandose en moneda
nacional.

10) DUALIDAD ECONOMICA
El ente publico debe reconocer en la contabilidad, la representacion de las transacciones y algln otro
evento que afecte su situacion financiera, su composicion por los recursos asignados para el logro de sus
fines y por sus fuentes, conforme a los derechos y obligaciones.

11) CONSISTENCIA
Ante la existencia de operaciones similares en un ente publico, debe corresponder un mismo tratamiento
contable, el cual debe permanecer a través del tiempo, en tanto no cambie la esencia econémica de las
operaciones.

De conformidad con el Marco Conceptual de la contabilidad, la supletoriedad en su aplicacion y de la normatividad
que de éste se derive, sera:

a) La Normatividad emitida por las unidades administrativas o instancias competentes en materia de
Contabilidad Gubernamental;

b) Las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Publico (NICSP) emitidas por la Junta de Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico {International Public Sector Accounting Standards Board,

International Federation Accounting Committee);
c) Las Normas de Informacién Financiera del Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de Normas
de Informacién Financiera (CINIF).

POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVA

La LGCG requiere el uso de ciertas estimaciones contables en la preparacién de estados financieros; asimismo, se
requiere el ejercicio de un juicio de parte de la administracién en el proceso de definicion de las politicas de
contabilidad del ente.

A continuacion se resumen las politicas de contabilidad mas significativas, las cuales han sido aplicadas
consistentemente en el ejercicio fiscal 2022 que se presenta, a menos que se especifique lo contrario:

= |os Estados Financieros al 31 de Mayo de 2022 estdn representados en pesos histéricos y no reconocen los
efectos de la inflacidn, en tanto el CONAC no emita una normativa relativa a lo mencionado con
anterioridad.

= La informacién se elabora conforme a las normas, criterios y principios técnicos emitidos por el CONAC y
las disposiciones legales aplicables, obedeciendo a las mejores practicas contables.

= Para la clasificacion de las operaciones presupuestarias y contables se alinea el Clasificador por Objeto del
Gasto, Clasificador por Tipo de Gasto y Clasificador por Rubro de Ingresos emitidos por el CONAC.

L Los bienes inmuebles, infraestructura y bienes muebles se expresan a su costo historico.

= El método de depreciacién es consistente con el del afio anterior, y estd basado en las vidas Utiles
estimadas, las cuales consideramos que siguen siendo las apropiadas, conforme lo establecido en los
lineamientos emitidos para tal fin.
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El régimen fiscal aplicable al Sistema DIF del Municipio de Guadalajara, es el correspondiente al Titulo Il
Del Régimen de las Persona Morales con Fines No Lucrativos segtin al articulo 79 de la Ley del Impuesto
Sobre |2 Renta por lo tante, el Municipio no es sujeto del Impuesto Sobre Ia Renta (ISR) ni del Impuesto
Empresarial a Tasa Unica (IETU), asi como del pago de la Participacién de los Trabajadores en las Utilidades
(PTU) por ser ente paramunicipal del Gobierno Municipal de Guadalajara. Asimismo por no ser sujeto al
ISR, la Entidad no calcula impuestos diferidos como lo requiere la NIF D-4 “impuestos a |z utilidad” emitida
por el CINIF.

Estas Leyes establecen que estas entidades solo tendrén la obligacion de retener y enterar el impuesto y
exigir la documentacién que retna los requisitos fiscales cuando hagan pagos a terceros y estén obligadas
a ello en términos de la Ley del ISR.

El Sistema DIF Guadalajara, no tiene inversiones en acciones de compafiias extranjeras ni subsidiarias por
lo tanto, no causa efecto alguno sobre la informacién financiera gubernamental.

Los pagos de beneficios vinculados con |z antigiiedad a favor de sus trabajadores, con motivo de su retiro,
muerte o separacién, son reconocidos como gastos del ejercicio en que se realizan dichos pagos. Las
obligaciones de cobertura de pensiones y jubilaciones de los empleados, son trasladadas al Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco, mediante el pago de aportaciones obrero-patronales.

No se tiene creada la provision o reserva para contingencias derivadas de demandas laborales. Sin
embargo, se tiene cuantificado el monto global estimado al 31 de mayo de 2022 $102'952,575.77
(Ciento dos millones novecientos cincuenta y dos mil guinientos setenta y cinco pesos 77/100 M.N.),
correspondientes a 132 juicios laborales en proceso.

Se utiliza la cuenta 3.2.3.0 “Revallo” cuando se presenta alguna actualizacién acumulada de bienes
inmuebles, muebles e intangibles, de acuerdo a los lineamientos emitidos por el CONAC.

Se utiliza la cuenta 3.2.5.0 Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores, en especifico la cuenta
3.2.5.2 Cambios por errores contables, cuando se presenta alguna afectacion por las partidas materiales,
por algln ajuste en el importe de un activo o de un pasivo, de acuerdo a los lineamientos emitidos por el
CONAC, asi como por alglin importe correspondiente a la correccion de las omisiones, inexactitudes e
imprecisiones de registros en los estados financieros de los entes publicos, o bien por los registros
contables extempordneos, por correcciones por errores aritméticos, por errores en la aplicacion de
politicas contables, asi como la inadvertencia o mala interpretacién de hechos.

POSICION EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCION POR RIESGO CAMBIARIO
No aplica.

REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO
La vida (itil o porcentajes de depreciacion, se utilizan de acuerdo a las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del

Patrimonio, emitidas por el CONAC.

En el periodo comprendido del 01 de enero al 31 de mayo de 2022, no existieron cambios en los porcentajes de
depreciacidn o valor residual de los activos.

Los activos se registran con base a las politicas de registro, mismas que son reflejados y registrados en el control
patrimonial, en el cual se da a conocer las caracteristicas, fecha y monto de adquisicidn, y su respectivo resguardo.

FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS
El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara, no cuenta con fideicomisos,

mandatos y analogos de los cuzales es fideicomitente o fideicomisario.

PORTE DE RECAUDACION
istema DIF a través de la Direccidn Administrativa, realiza la gestion para la liberacién de los recursos de

o al presupuesto calendarizado del ejercicio (Gasto Corriente) ante el Ayuntamiento del Municipio de
Guadalajara a efecto de que se libere mensualmente |as ministraciones del presupuesto del gjercicio 2022.
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Asimismo, se registran los ingresos derivados por celebracidén de convenios ante DIF Jalisco y Secretaria del
Sistema de Asistencia Social; por lo que la ministracion de cada recurso, se registra conforme las transferencias
realizadas por cada ente publico.

La captacion de los ingresos propios por servicios otorgados a usuarios del DIF, asi como los donativos se registran
conforme al momento devengado.

INFORME SOBRE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALITICO DE LA DEUDA
No aplica.

CALIFICACIONES OTORGADAS
No aplica.

INFORMACION POR SEGMENTOS
No aplica.

EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE
No se tiene conocimiento de algln tipo de evento posterior al cierre que informar.

PARTES RELACIONADAS
No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y
operativas.

RESPONSABILIDAD SOBRE LA PRESENTACION RAZONABLE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

El emisor es responsable de la elaboracion y presentacidn de los estados financieros adjuntos de conformidad con la
normatividad establecida en la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Es por ello que: “Bajo proteste de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.”

Las Notas descritas son parte integral de los Estados Financieros del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Municipio de Guadalajara, al 31 de Mayo de 2022.

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA
ANEXO |
DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS,
AL 21 DE MAYO 2022 \r

RELACION DE BIENES MUEBLES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO

Sgaéiom DESCRIPCION VALOR

D 117 1 gabinete 2 puertas melamina 2,424.40
D 221 1 reloj electrénico de asistencia 7,162.42
D 139 4 escritorios con cajones 16,828.12
D 158 3 silla secretariales, 4 visita, 1 librero 22,480.68
D 499 Toldo Ticket Fdlio 620247spfam. 10-11 C-7 2,761.10
D 499 Toldo Ticket Folio 620247spfam. 10-11 C-7 2,761.10
D 499 Toldo Ticket Folio 620247spfam. 10-11 C-7 2,761.10
D 498 Estuche Disgnosticocopia Fc-MI-57-521 2,790.00
D 501 Mesa De Trabajo convenio Dj-Adn-789/11-2 2,978.50
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D 501 Lockers Nta. Rem S/No.Spfam. 10-11 Ci-8 3,000.00
D 499 Instalacion Puertas (Acrilico) Fct-2553spfam. 10-11 C-15 3,480.00
D 501 Obra Plasticas/Dcmntopersona Fisica C-22 3,500.00
D 4399 Persiana Rbo. Spfamspfam 10-11 C-27 3,870.00
D 20 1 Jgo. ejecutivo 4 pzas melamina n / caoba 5,684.00
D 439 TOLDOS DESMONTABLESTICKET FOLIO 11322480130140SPFAM. 10-11 C-16 6,285.00
D 2158 | Proyector Blunsen PJ52 para Psicologia 5,299.95
D 2191 | 2 Archiveros Metalicos a 4 gavetas color gris para Laboratorio 5,104.00
D 12003 | Isla Ejecutiva c/escritorio y Cred. Gris 7,656.00
D 12003 | Mesa p/fjuntas ovalada, color Gris 3,190.00
D 12306 |4 Anaquel acero inoxidable 14,384.00
D 12307 | Anaquel acero inoxidable 3,596.00
D 12376 | 2 Anaquel acero inoxidable 7,192.00
D 12377 | Gabinete Universal Equ GM-9145 2,714.40
D 12141 | Gabinete metdlico alto 2 puertas 5,428.80
D 2203 | Archivero Vertical Metélico 4 Gavetas Negro Marca Sorpresa 2,474.74
D 2203 | 54 escritorios blancos con cubierta deslizable 150 x.60 x .75 172,447.92
D 2203 | 54 archiveros blancos 2 cajones 1 gaveta archivo 156,527.96
D 2203 | 35 escritorios blancos cubierta deslizable 150 x .60 x.75 111,771.81
D 2203 | 35 credenzas blancas de 150 x .52 x.60 157,122.00
D 2203 | 31 escritorios blancos cubierta deslizable 120 x .60 x .75 98,997.88
D 2203 | 31archiveros blancos 2 cajones 1 gaveta archivo 96,161.71
D 2203 | 3 mesas blancas de altura ajustable 30,543.96
D 2203 | 1credenza blanca 4 puertas con chapa 210x .40x.75 6,629.40
D 2203 | 1 Escritorio Blanco Con Cubierta De Cristal Templado 19,720.00
D 2203 |1 Credenza Lateral Blanco 8,804.40
D 2203 |4 Recepcidén Recta Blanco De 210 X .60 X 1.10 39,393.60
D 2203 |1 Recepcion Recta Blanco De 210 X .60 X 1.10 9,848.40
D 2203 1 Recepcion Recta Blanca 3.00 X .60 X 1.10 14,140.40
\ D 2203 |2 Sofé 3 Plazas 13,321.44
\ D 2203 1 5ofa 2 Plazas 5,356.88
D 2203 | 62 Archiveros Blanco Horizontal 4 Gavetas De .80 X .50 X 1.25 279,768.80
/_ D 2203 |1 Mesa Blanca Para Juntas De 120 X 120 X .75 5,336.00 \1

/ D 2203 |1 MesaBlanca ParaJuntas De 2.40 X 1.20 X .75 14;153.32

//« D 438 7 Locker Para Maestra Precio Unitario 2500 Recl Pd 2141 Marzo 2016 20,300.00 ,\r F
(K//I \ D 2222 |7 Locker Para Maestra 20,300.00
j \| |D 2223 |7 Locker Para Maestra 20,300.00
‘\Q\\ D 2319 |1 Recepcion Trabajo Social 6,345.20
\D 2098 |7 Lockers Maestra Disefio Especial 70x40x160 Cms. 40,518.80

] D 2098 |2 Mesas Cambiadoras De Pafial Disefio Especial 12,760.00 '-,\
D 2098 |7 Libreros Disefio Especial 41,006.00 \\
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D 2098 |14 Libreros Mochilero Disefio Especial 76,815.20
D 2098 |7 Lockers Maestra Disefio Especial 70x40x160 Cms. 40,518.80
D 2098 |2 Mesas Cambiadoras De Pafial Disefio Especial 12,760.00
D 2098 |7 Libreros Disefio Especial 41,006.00
D 2098 |4 Libreros Mochilero Disefio Especial 76,815.20
D 2098 | 8 Lockers Maestra Disefio Especial 70x40x160 Cms. 46,307.20
D 2098 | 3 Mesas Cambiadoras De Pafial Disefio Especial 19,140.00
D 2098 | 8 Libreros Disefio Especial 46,864.00
D 2098 |16 Libreros Mochilero Disefio Especial 87,788.80
D 2419 |6 Sillas Coccolonas Antiderrapantes 2 Gris, 2blancas, 2 Verdes 17,664.48
D 2394 |1 Rack Empotrable De 12 U Con Ventiladores De 1 U Puerta De Cristal 7,331.20
D 2394 1 Rack Empotrable 12U Con Ventiladores De 1U Puerta De Cristal 7,331.20
D 2394 |1 Soporte Para Proyector De 1Mt. Sobre La Pantalla 3,897.60
D 2394 |1 Soporte Para Proyector De 1Mt. Sobre La Pantalla 3,897.60
D 174 1 Base Para Plancha Y Parrilla De Acero 2,643.52
D8 1 Licuadora Kitchen Aid 5,104.00
D 202 1 Mesa De Trabajo En Acero 5,220.00
D 112 1 Horno Conveccion A Gas Acero Inox. F-2852 11,600.00
D 84 1 Fregadero Tarja Doble Cdc 23 12,931.10
D 202 1 Mesa De Trabajo En Acero 17,400.00
D 497 Horno De Gassin Dcto.Maria Georgina Baron 2,500.00
D 501 Estufa Fct-304482 2,768.00
D 497 Refrigerador sin Dcto.Ci-7 5.P.Fam.Ciclo 10-11 3,000.00
D 49 Olla De Presion 4,297.75
D 497 Lavadora fcr32309h.A. Gel. Jefe. Formacidn Infantil Mem Ifi/054/11 4,799.00
D 497 Lavadora fcr32308h.A. Gel. lefe. Formacién Infantil Mem Jfi/054/11 4,799.00
D 497 Lavadora copia Fact N 23279sra. Patricia Fontes Cota P.S. Ci-10 4,998.00
D 497 Secadorafcr32308h.A. Gel. Jefe. Formacion Infantil Mem Jfi/054/11 5,055.00
D 501 Refrigerador/Dcmnto 5,190.00
D 497 Lavadora Fer32310h.A. Gel. Jefe. Formacidn Infantil Mem Jfi/054/11 6,077.00
D 2226 | Mueble De Salla Esquinera P/Aula 1 3,000.00
D 12108 | 2 Hornos C/Charola 2 Quemadores 13,340.00
D 12309 | Estufa Industrial A Gas C/6 Quemadores C/Horno Mod DRA-CG-61 26,188.16
D 12310 | Estufa Industrial Mca San-Son Mod-Dra-Cg-61 26,188.16
D 12310 | Mesa De Trabajo Acero Inoxidable 3,712.00
D 438 4 Limitadores De Espacio 7800 Precio Unitario Recl Pd 2141 Marzo 2016 36,192.00
D 438 2 Set Motriz Precio Unitario 9280 Recl Pd 2141 Marzo 2016 21,529.60
D 438 3 Tapetes Entrenador Colchoneta Precio Unitario 3000 Recl Pd 2141 Marzo 16 10,440.00
D 2222 |4 Limitadores De Espacios Barra Perimetral De Espuma De Poliuretano 36,192.00
D 2222 2 Set de Motricidad 21,529.60
D 2222 | Tapete entrenador 10,440.00
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D 2223 |4 Delimitador de Espacio Barras de Espuma 36,192.00
D 2223 | 2 Set de Motricidad 21,529.60
D 2223 1 Colchoneta entrenadora 10,440.00
D 2038 |5 Carpas Retractiles (Toldos) 13,809.80
D 2412 |2 lLava cabezas Modelo Julie color Rosa 10,788.00
D 2421 | 2Sillones para Corte de Cabello mod. Andy Color Azul 8,980.00
D 2420 |2 Carros auxiliares Amberes 5,400.00
D 2064 |2 Corralitos con alberca de pelotas y set de motricidad 29,765.60
D 2064 |2 Albercas de pelotas 220x200x45 cms/SET DE MOTRICIDAD 10,892.40
D 2300 |2 Corralitos C/Alberca 340x220x50 cms. 10 cms grosor, set morosidad 29,765.60
D 2300 |2 Alberca de Pelotas 220x200x45 Cms. 10,892.40
D 2300 |3 Corralitos C/Alberca 340x220x50 cms. 10 cms grosor, set morosidad 44,648.40
D 2300 |2 Alberca de Pelotas 220x200x45 Cms. 10,892.40
D 2376 |1 Alberca de Pelotas en polietileno 200x200x40 cm 5,489.00
D 2376 | 1Tunel Mégico ' 8,826.00
D 302 1 monitor LCD LG 18.5 wide screen 4,187.60
D 303 1 monitor LG 18.5 wide screen 4,187.60
D 304 1 scanner HP mod. 5590 4,686.40
D 301 1 monitor LG 18.5 pulg. procesador pentium 5,347.60
D 173 1 Laptop Toshiba ¢ / memoria RAM 6,019.24
D121 1 Video proyector, 1 net book 14,932.56
D 255 9 equipos de computo armados 42,780.80
D 497 Equipo De Computo mem Mzo'11c. Miguel Mota Montalvo 3,000.00
D 497 Cpusin Dcto.Ci-7 S.P. Fam. Ciclo 10-11 4,500.00
D 499 Multifuncional nta. Mostrador 0917spfam. 10-11 C-16 4,900.00
D 497 Equipo De ComputofctO01soc. Padres Fam. C-17 6,080.00
D 72 Eg. De Computo Finanzas 6,392.70
D 52 Cdmara Digital Sony 9,333.33
D 253 2 Eq. Computo Y Multifuncional 12,000.03
D 183 3 Equipos De Computo 15,345.86
D 2066 | RelojChecador Cendil 4,530.00
D 2136 Impresora HP Laser jet Por 400 M451DN N/C 9,585.02
D 2044 | Laptop HP G6 Para Direccién De Desarrollo Comunitario 6,814.94
D 2229 | DVD Multiplex Circuito Cerrado 7,157.20
D 2153 | PC-Armada 13.3 3GHZ/2GB/500 DD/18.5" LED Para Laboratorio 6,899.82
D 2154 | Impresora Epson LX300 +LI EDG Negro Para Laboratorio 3,264.24
D 12524 | Proyector Epson Power lite X21 3000 Lum 8,4596.32
D 12524 |3 CPU Intel Corel 3220 Y 2 Laptop HP 240G2 Touch 33,677.28
D 123390 | Equipo De Circuito Cerrado De TV CASMEC 6,527.32
nD 2065 |9 De CPU Intel Core 40,000.02
D 57 30 Copiadoras Donadas Recibo Deducible 475 80,000.00
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D 12030 | Acquisition Firewall Watch Guard Xtm 515 34,220.00
D 2221 | Disco Duro 2,748.04
D 2438 icligt\.n;_psc;ss[;fs(fgmputo Y 2 Reguladores Para UAVI Alemania Convenio DJ 13,420.00
D 2439 |2 Equipos De Cémputo Y 2 Reguladores Para UAVI E| Sauz Convenio B93/15/2 13,420.00
D 2440 if::;ﬁ?;é);a?fgjzputo Y 2 Reguladores Para UAVI De Parque Hundido 13,420.00
D 2136 Ipad Mini 4 W-Fi 64gb Gild 12,557.00
D 2023 | Copiadora Brother 10,499.16
D 2139 Impresora Epson FX-890 Carro De 10 NS N2BY120501 7,305.68
D 2071 | Disco Duro Wd Est 6tb 5,477.52
D 2132 | Servidor Ventanilla Unica 22,948.33
D 2133 | Red Inaldmbrica Par Areas 5,220.00
D 2209 | 30 Cromebooks 152,076.00
D 2210 | 20 Paquetes Acces Poin 122,658.40
D 2035 |Impresora Hp LaserJe Pro 6,192.08
D 2115 270 Cromebook 1,368,630.86
D 2084 |12 Laptops Para Comedores 58,881.60
D 2224 | Multifuncional Rigntnet 5,684.00
D 2206 Monitor Led 16" Camara Bullet,/NO-BREACK 3,388.36
D 2256 1 Impresora Multifuncional MFC-LS550 CDW 14,888.60
D 2447 ijﬁ;&;:/fomputo Lenovo Mod C260 Cpu U1800 1tb Ram Recurso Dif Jal Dj- 8,528.32
D 2452 Jl;f:;;n;::.{csal_cziora Lenovo C-20-00 FObb0Oguld P/Uavi P. Hundido Rec. Dif 7.226.80
D 2302 | Equipo Multifuncional Marca Epson Ecotank L375 4,133.08
D 2394 |1 Computadora para Control de Audio y Video Intel 16,379.20
D 2394 | 1lpad Air 2 de 16 Gh. 10,916.76
D 2394 |1 Computadora para Control de Audio y Video Intel 16,379.20
D 2394 |1 Computadora para Control de lluminacion Intel 16,379.20
D 2394 | 1lpad Air 2 de 16 Gb para Mixer 10,916.76
D 12308 | Licuadora Industrial Mca International 12 Its 8,144.44
D 12310 | Refrigerador Industrial 2 puertas cristal Mod REB-500 16,278.83
D 12310 | Horno tipo industrial panadero 2 gavetas 2 charolas 9,087.22
D 12310 | Congelador para carnes cap. 15 pies 8,291.68
D 12382 | Extractor de Jugos Mod-MilG GS JES 6,635.20
D 12382 | Refrigerador Industrial Mca Torrey Mod VRD 28 16,278.83
D 12382 | Campana Extractora lamina Acero Inox Mod SV Camp 16,240.00
D 12382 | Estufa Industrial 6 quemadores c/horno Mod DRA CG 61 26,188.16
D 12382 | Fogon a gas sencillo 3 quemadores Mod SV ES 57 4,941.60
D 12382 | Batidora Industrial 10 Litros Mod B 10 10,431.30
D 12382 | Mesa de trabajo central acero inoxidable Mod U MT S/E 11,136.00
D 12383 | Licuadora Industrial 12 Litros Mod LI 12A 8,144.44
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D 12389 | Horno Microondas LG 3,248.00
D 12389 | Licuadora Industrial 12 Litros Internacional 8,144.44
D 2091 Horno de Microondas Marca Amana 8,312.56
D 2162 | REFRIGERADOR DE 7 PIES TRY 6,902.00
D 2023 | Congelador Horizontal Marca Polar Modelo CH11 7,131.80
D 2231 | Campana Rebona En Acero Inoxidable 16,425.60
D 2266 | Archivero Metalico 2,474.80
D 2332 | TV Para Circuito Cerrado 2,796.00
D 439 Recl Pdliza 2289 30/12/2015 Kit Alarma 3,382.68
D 2226 | Inst. Aire Acondicionado 7,540.00
D 2228 |Inst. de aire acondicionado. 7,540.00
D 2333 | Equipo de Circuito cerrado CEAMIVIDA 39,195.24
D 2334 | Equipo de Circuito cerrado CEAMIVIDA 7,279.00
D 2335 | Equipc de Circuito cerrado CEAMIVIDA 44,042.88
D 2353 | Portabandera 6,008.80
D 2357 | Circuito Cerrado 34,557.19
D 305 Licuadora Industrial LI3 5,214.20
D 2020 |Lavadora Easy Capacidad 15 kilos Automatica para C.A.L.P.E.D. 5,991.40
D 57 F-2139 Copiadoras Vayver (1 Copiadora) 4,060.00
D 2499 | Reloj Checador para el control de asistencia del personal 4,930.00
D 2126 | Grabador 16 Canales Marca Dahua 8,027.20
D 2229 | Camaras de Seguridad 16,767.80
D 2225 | Camara De Seguridad 74,213.32
D 2121 | Alarma Estacion Manuel 6,786.00
D 2088 | Lavadora De 19 Kg 7,306.84
D 2147 | Circuito Cerrado Cdi 10 43,801.60
D 2273 16 Grabadoras 39,718.40
D 2206 | Circuito Cerrado Video Vigilancia 36,111.64
D 2313 |7 Alarmas Anti panico, Incluye Sirena, Panel De Control 22,305.56
D 2316 | 10 Alarma De Panico, Sistema De Activacién Manual Para Sit. Emergencia 29,759.45
D 2380 | Grabadora 2,482.40
D 2403 | Secadora Wh 18 Bco 7mw 8,079.20
D 2403 |2 Lavadoras Wh 18 Bco 8mw 18,868.30
D 2403 2 Pantallas Led Vios Smart Tv 11,980.00
D 2556 15 Atrapa grasa 1.80X.80X60 (INTERCEPTORDE GRASA) 10,598.92
D 2564 |2 Kit De Alarmas De Pénico 5,951.96
\ D 2565 | Reinstalacién De CCTV Con 16 Camaras, Grabador Digital DD 2TR. 28,536.00
RZSSS Fabricacion E Instalacion De Cubierta En Acero Inoxidable 9,761.40
D 2147 | Pantalla 50" Samsung Led Full Hd 10,322.84
D 2394 |2 Televisiones De 65" Marca Haier Full HD 600 Hz 39,904.00
D 2403 | Xbox One S Fifa 17 6,825.80
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D 2557 | Extractor Accial De 12" 3,848.88
D 2109 | Campana Industrial De 2 Metros X 90 X 41 16,425.60
D 2109 | Campana Industrial De 2 Metros X 80 X 41 16,425.60
D 151 Sonido Para Eventos RD 8,472.64
D 2222 | Consola Back, Bafles Y Cables 10,639.80
D 2034 |Radiograbadora Para Las Clases De Aerobic Del CDC-23 2,990.00
D 2523 | Probador De Cables De Audio Marca Leem Modelo Cad-100 3,712.00
D 12523 | Pantalla Eléctrica 60"Pgs Apollo P3967 2,495.00
D 2009 | Camara Para Proyeccion De Eventos 3,199.00
D 2394 |10 Bafles Amplificador 500 W RMS 8" X2 140,365.80
D 2394 |2 Subwoofer Amplificado 2500 W 38,976.86
D 2394 |2 Monitores De Cufia Ta-Max Thor 37,255.20
D 2394 |1 Centro De Carga PR50 Bunker 7,772.00
D 2394 |1 Mezcladora Digital X 18 Behringer 18x 18 Canales 19,488.00
D 2394 1 Monitor De Estudio Para Cabina KRK Rokit 6 10,092.00
D 2394 1 Snake 32 Metros 16 Canales 4 Retornos 6,032.00
D 2394 |1 Centro De Carga PR50 Bunker 7,772.00
D 2394 |1 Monitor HD De 20" Con Sun Lite 3,828.00
D 2394 | 1linterfase Sun Lite Suite 2 Controlador De Luces 14,306.28
D 2394 |1 Mezcladora Digital Xr12 Behringer 12 Inputs 7,917.00
D 2394 |1 Pantalla Eléctrica Motorizada De 125" Spectrum 9,866.38
D 2394 |1 Pantalla Eléctrica Motorizada De 125" Spectrum 5,869.86
D 2394 |1 Procesador De Audio Digital BPD 1 Bunker 6,936.80
D 2394 | 1 Proyector Hitachi Tiro Ultracorto 44,080.00
D 2394 | 1 Proyector Hitachi Tiro Ultracorto 44,080.00
D 2394 |1 Snacke de 32 Metros con 16 Canales y 4 Retornos 6,032.00
D 2394 | 1 Splitter de lluminacidn Alien 8 Canales 5,336.00
D 2394 |1 Splitter HD Fonestar HDMI Via UTP hasta 60 Metros. 4 Salidas 9,187.20
D 2334 |2 Micréfonos de Mano Vocales de Rack Shure 21,413.60
D 2394 |2 Micréfonos de Mano Vocales de Rack Shure 21,413.60
D 2384 |2 Monitores de cufia TA-max Thor Amplificados 37,259.20
D 2394 |2 Robdtica Beam 7R Thor Led 250 W para Escenario y Seguidor 46,376.80
D 2394 |2 Soportes o Periqueras Para Robdtica con Hamburguesa de 2" 7,865.96
D 2394 |2 Subwoofer Escenario Bkl 12" 1 Amplificado 1 Pasivo 30,160.84
D 2394 |4 Barras Matrix de 1 x 5 RGB Thorled para Estrado 20,044.80
, D 2394 | 6 Bafles Amplificado Rnv 500 W Rms 8"x2 Bunker Perimetral y Escenario 84,219.48
1;}I:: D 2394 |6 Barras led Rgb Interior 24 x 3 W para lluminacion Multicolor de bandera 36,888.00
L ) D 2394 |8 Penta Wash para Iluminacidn Directa al Domo 54,056.00
D 2394 |12 Bracket Ajustable para Bafle RNB F 146 10,746.23
D 2394 | 1lnstalacién de Programacion, Montaje, Ingenieria y Puesta en Marcha F 146 163,560.00
D 2394 |1 Selector de Fuente HD Radox F 146 255.20
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D 2394 | 1 Selector de Fuente HD Radox y Booster de Sefial F 146 1,194.80
D 2394 | 2 Soportes Fijos para Pantalla 65" de pared Barkan F 146 2,065.96
D 2394 |3 Cables Hdmi 1.8 M F 146 261.00
D 2394 |6 Bracket Ajustable para Bafle Rnv F 146 5,373.19
D 2394 | 8 Fuentes para Led de 25 AF 146 7,414.72
D 2394 |10 Cables HDMI 1.8 M F 146 870.12
D 2394 |10 Subcontroladores de DMX RGB F 146 10,324.12
D 2394 i;iﬁﬁras Led RGB Ip 65 5 M Alta Luminosidad para Cajillo del Perimetro de F 14,210.00
D 2394 120 Conectores XIr Neutrick Hembra y macho F 146 8,352.00
D 2394 | 900 Metros de Cable de Sefial de Video y para Tiras de Led Utp Belden F 146 10,231.20
D 2394 | 1500 Metros de Cable de Sefial 2 x 24 Cysamex F 146 18,270.00
D 12058 | Cdmara Canon T3 Eos 1100 5,459.00
D 163 Camara Sony Stper Stady Dsc-H2 4,408.00
D 2019 | Kit De Amplificador, 3,967.20
D 12220 | Eguipo De Circuito Cerrado De Television Para CADIPS 16,321.20
D 160 Teclado Yamaha Serie Yt8pp01051 5,875.00
D 2273 | Pantalla Proyeccion Inflable 92,626.00
D 2273 | Proyeccion Pro Air 20,998.32
D 2273 | Proyector De Video 27,028.00
D 2273 | Consola De Reproduccion 17,981.16
D 2140 |Juego De Madera 12,999.00
D 2018 | Compresor De 4hp Milwaukee 12,760.00
D 2017 | Estuche De Diagnostico Marca Timesco N2 Patrimonial 4121AQ53978 5,100.01
D 2198 | Mesa De Exploracién Pediatrica Y Bascula Con Estadidmetro 6,838.20
D 2573 | Compresor De 1 HP Tanque Horizontal Monofasico 3,780.01
D 12064 | Bascula Con Estadiometro CDI 03 3,556.00
D 12044 | Bascula Con Estadiometro Serie 7181-14 7,038.18
D 12167 | Estuche De Diagnostico timesco, Ambu Pedigtrico 7,749.97
D 12528 | 1 Microscopio Astro 6 Led, 1 Centrifuga Icb-Fuge Digital 22,374.68
D 12042 | Campana De Flujo Laminar Vertical 35,171.20
D 152 Bascula Para Pesar Personas Y Baumanometro 3,340.00
D 213 Equipo Médico M. Salud Mental 8,927.79
D 12166 | Equipo De Accuten Plus Roche 3,730.13
D 2117 | Agitador Orbital Laboratorio 4,906.80
D 2240 | Parafineros Rehabilitacién 9,504.20
D 2269 | Electro estimulador 34,718.71
D 2269 | Electro estimulador 34,718.71
RD 2269 | 2 Centrifuga Clinica Digital Con Rotor 27,821.44
D 2374 | Caminadora Eléctrica Mod P-TR3 Rango De Velocidad De 8 A 22 Kms X Hora £3,726.89
D 2374 | 2 Bicicletas Elipticas Mod P-E4 Rango De Resistencia De 25 A 400 Wtts 103,747.21
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D 2374 4 Bicicletas Mod SPO&B Dimensiones 12x505x1800 M.M. Capacidad Max 49,230.37
130kgs
D 2374 | 1 Equipo 4 Estaciones Para Rehabilitacion Fisica Brazo Y Piernas 104,800.36
D 2376 |1Rampa Larga 130x65x60 Cm 11,119.99
D 2377 | 1Tina De Hidromasaje Mdvil 83.3 Litros Acero Inoxidable 25x15x1 142,477.14
D 2517 | Tina Hidromasaje Mévil P/Miembros Superiores E Inferiores 83.3 Litros 28x 126,237.14
D 2564 | Gabinete De Primeros Auxilios Completo. Amor José Silva Escalera 5,879.58
D 2377 I::LI;’llg_allg:AF;:dAr?Tr:aAia;eMI\lféz\::;;S.3 Litros Acero Inoxidable 25x15x1/ (MESAS DE 23.803.20
D 2517 ?Tgn:;:;negg;gamlento Con Colchdn/(MESAS DE FISIOTERAPIA 15,868.80
o | N R
D 2516 | Intelec Advanced Combo, Pantalla Alta Resolucién Dj/037/2 35,799.92
D 2376 | Proyectos Urbanisticos TMG S.A. 17 Colchonetas De 200x200x5 Cm 47,259.99
D 12550 | Equipo Hidroneumdtico De 2 Tanques RED LION RL-119 23,571.20
D 2231 | Tanque De Equipo Hidroneumatico Con Sensor 18,397.60
D 12015 | Escalera De Extension Metélica Cuprum 7.62 Metros 3,397.64
D 2231 | Escalera D/Extension 5,555.24
D 118 Aire Acondicionado 4,025.20
D 2318 | Aire Acondicionado Sala Expresidentas 13,348.52
D 2348 | Compresor De Aire 29,453.98
D 501 Television Pantalla Planas p fam. 10-11 Ci-12 3,085.76
D 501 Television Pantalla Planas p fam. 10-11 Ci-12 3,085.76
D 489 Woofers/Demtospfam. 10-11 C-14 3,999.00
D 498 Televisor Ledfet-257061spfam Ci-10 Ciclo 10-11 5,899.01
D 12237 g:ncn;utador Telefénico Central 3 Lineas 8 Ext Fact 136 JV Gente Y Negocios SA 5,568.00
D 2207 gzg:;z:or Eléctrico Mca Generac 5500 Watts Potencia En Marcha. Motor 16,936.00
D 12218 | Podadora Evans 22 Bolsa KOH 173cc 5,898.25 \
D 12552 | Equipo De Filtrado Aquaplus LPF-20 Y Filtro De Carbdn Activado CAF-24 110,820.60 [\
D 12046 | Podadora Evanspro 22 Con Bolsa Koh 173cc 5,862.40
D 12158 | 14 Termo tangues De 250 Lts 68,534.90
D 12031 | Corta setos A Gasolina 1HP Mod H6024 Surtek 4,610.00
D 12467 | Desbrozadora Truper Des-52 4,187.60
D 2075 | Podadera 5hpa Gasolina P/Pasto 20" 4 Tiempos 5 Pos Surtex 6,716.40
D 2083 | 3 Equipos De Pintura Airless Graco 79,692.00 ‘[
3 D 2156 | Podadora 6,716.40
f\pL D 2363 |Podadora 7,500.01
( v D 2005 | Scaner Automotriz 10,150.00
I D 2098 | Podadora 22" C/Bolsa De Recoleccién 14,012.80
a D 2100 | Desasolvadora Eléctrica (Sonda) 11,564.62
\% D 2275 | Compresor 1hp 108 Litros 5,125.05
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D 2283 | Desbrozadora De Uso Rudo 31,036.67
D 2388 |2 Voltimetros Digital Marca Fluke 7,552.34
D 2555 2 Roto martillo De 1/2 650W Mod. DW024 Dewalt. 5,194.48
D 2109 | 10 Desbrozadoras De Gasolina Mod. DMC 18G53 Maraca Evans 75,632.00
D 2109 | Tractor Podador 15.5 H.P. 42" 7 Velocidades 53,797.34
D 2150 1 Termo Tangue 250 Litros En Acero Porcelanizado 8,200.01
D 2312 ;i{;:tlzma Fijo Contra Incendio P/Cumplir Con La Norma Oficial Mex. 002-STPS 338,455.52
D 200 3 Desbrozadoras, 3 Podadoras 25,823.28
D 12048 | Estufa IEM 6 Quemadores Almendra 2,892.11
D 12161 | Parrilla C/6 Quemadores Para Saldn Extraescolar 2,842.00
D 12032 | Tanque Estacionario Para Gas De 300 Litros 3,871.41
D 12255 | Estufa 2 Quemadores Vulcan 3 7,733.34
D 12523 | Tarja Acero Inoxidable 3,687.71
D 429 Automovil Ford Fiesta Sedan 2008 9bfbt10n288194034 Blanco Jjg6235 66,989.00
D 429 Automévil Ford Fiesta Sedan 2008 9bfbt10n888194121 Rojo Jjg6234 63,799.00
D 429 Camioneta Nissan Urban 2000 In6fe4651yx650175 Blanca Jg00749 61,000.00
D 429 f:g?;:ta Mitsubishi L200 5 Pasajeros 2008 Mmbmg45h68d067607 Blanca 103,265.00
D 429 f;;:;lg;)snfta Mitsubishi L200 S Pasajeros 2008 Mmbmg45h38d082677 Blanca 114,135.00
D 429 Camioneta Nissan Urban 4 Puertas 2001 In1fe46s91x660173 Blanco Hzv7971 52,200.00
D 429 Camioneta Chevrolet Suburban 1997 3gcec26k0vg150890 Blanca Jan9338 45,000.00
D 429 Camioneta Dodge H100 Cabina 2010 Kmfzb3xh5au522832 Blanco Jr58137 142,800.00
D 429 Automavil Ford Sable 2001 1mefm55851g610411 Blanco Hyz3500 41,400.00
D 429 Camioneta Ford F-350 Pick Up 2010 1fded3g5xaea39489 Blanca Jr58135 177,240.00
D 429 Camioneta Ford F-350 Pick Up 2010 1fdef3g5bxaead4563 Blanca Jr58136 185,680.00
D 429 Camioneta Nissan Urban 4 Puertas 2008 Jn1ae56sx8x000945 Blanca Jgs6768 157,900.00
D 429 Camioneta Ford Expedition 1998 Ifmrul762wlb68544 Plata Jgc6522 38,000.00
D 429 Camioneta Ford F-350 1989 Ac3jgr76033 Blanca Jg00748 18,000.00
D 429 Combi Volkswagen Panel 1990 2110003217 Blanca Hzv7965 28,000.00
D 429 Combi Volkswagen Panel 1991 21m0003084 Blanca Hzv7962 30,000.00
\ D 429 Automdvil Volkswagen Sedan 1997 3vwzzz113vm517449 Blanco Hzv7967 16,000.00
\\\ D 429 Combi Volkswagen Panel 1991 21m0004093 Blanca Hzv7963 30,000.00
D 429 Automévil Volkswagen Sedan 1999 3vws1alb6xm517643 Blanco Hzv7969 16,000.00
D 429 Camioneta Ford F-350 1994 3kekf37h6rma14524 Blanca Jg00750 27,000.00
D 429 Camioneta Dodge Ram Wagon 1500 2003 2d4hb15x73k504463 Azul Jcx5495 44,730.00
D 2366 | Automovil Aveo Mod 2016 149,038.00
D 2366 | Automdvil Aveo Mod 2016 149,038.00
D 2366 | Automdvil Aveo Mod 2016 149,038.00
"D 2366 | Automdvil Aveo Mod 2016 149,038.00
D 2366 | Automovil Aveo Mod 2016 149,038.00
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D 2178 | Automovil Spark 126,169.00
D 2178 | Automdvil Spark 126,169.00
D 2178 | Automovil Spark 126,169.00
D 2178 | Automdvil Spark 126,169.00
D 2178 | Automovil Spark 126,169.00
D 2178 | Automovil Spark 126,169.00
D 2178 | Automavil Spark 126,165.00
D 2178 | Automdvil Spark 126,165.00
D 2178 | Automavil Spark 126,165.00
D 2178 | Automovil Spark 126,169.00
D 2067 |6 Batidores Frances 25.5 Centimetros Acero Inoxidable 263.09
D 2067 | Horno Microondas Whirlpool Mod. WM120 Acero Inoxidable 1,518.72
D 2182 | Estadimetro Portatil Mca Seca. Mod.213 Pldstico 20-205 Centimetros 2,974.65
D 2040 | Banca Woodroom 2,998.99
D 2233 1 Maquina de Escribir Eléctrica Brother 3,228.28
D 2233 1 Maquina de Escribir Eléctrica Brother 3,228.28
D 2233 |1 M4&quina de Escribir Eléctrica Brother 3,228.28
D 2130 Rack de pared. Gabinete para cableado oculto 3,248.00
D 2218 | Refrigerador 4.4 Pies Mca. Frigidaire Mod. FRDO4G4HPI| Serie 71606396 3,2959.00
D 2243 |1 Pantalla de Pared Eléctrica de 70" Kensington 3,393.00
D 2243 | 1 Equipo de Sonido, Bafle profesional WI-FI de 15" 3000 W pmpo 3,804.80
D 2182 | Bascula con Estadimetro Mca Torino Serie 26494 160 Kgs. Mod. Persona Plus 3,893.37
D 2040 |Juego de Jardin Hackettstow 3,995.00
D 2233 | Mampara para usos en Eventos del CAl 4,028.68
D 2152 |1 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 |1 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 |1 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 |1 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 |1 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 |1 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2182 | Vitrina CDC 27 4,099.44
D 2134 | Vitrina Esmaltada Lujo Doble . Compras y Almacén. 4,099.44
D 2121 | Vitrina Esmaltada para consultorio medico 4,099.44
" D 2121 | Vitrina Esmaltada para consultorio medico 4,099.44
f}'fl"; D 2121 | Vitrina Esmaltada para consultorio medico 4,099.44
o 1 D 2026 |1 Vitrina Esmaltada con entrepafio, cajones y cémoda, lamina cal. 22 4,099.44
; D 2033 | Vitrina Esmaltada para consultorio medico 4,099.44
D 2359 |2 Mesa con ruedas auxiliar estilismo 4,294.32
A D 2134 | Toma Turno para Nuevo Laboratorio. Compras y Almacén. 4,367.05
W\é D 2152 |1 Mesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepaiios cal 4,757.16
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D 5153 ;OMesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepafios cal 4,757.16
D 2221 | Taladro Inalambrico roto martillo 5,273.56
D 2221 Taladro 5,273.56
D 2221 |Taladro 5,031.38
D 2153 |1 Gzbinete de proteccién Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 | 1 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 1 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 1 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 |1 Gabinete de proteccidn Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 |1 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 | 1 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 | 1 Gabinete de proteccién Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 |1 Gabinete de proteccidn Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2158 i?::||:5d;eL3EdLZ;:ac:'c: (ljgttu? Mod. LSS222, Domo de Policarbonato claro 2 5,788.40
D 2153 | 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 | 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 |1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 | 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 |1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 |1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 | 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 | 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 | 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2229 | 2 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, plastico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca £,090.00
D 2229 |2 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, plastico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca £,090.00
D 2229 |2 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, plastico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca 6,090.00
D 2153 | 2 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacion con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 | 2 Kit de Alarma de Pdnico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 | 2 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacion con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 | 2 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 |2 Kit de Alarma de Pénico p/ Evacuacion con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 |2 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacion con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 |2 Kit de Alarma de Pénico p/ Evacuacién con Sistema Auténoma de Energia 6,277.92
D 2163 | Backforo para eventos DIF. Gildardo Mendoza Judrez 6,290.68
D 2233 | Piano Conteo Hematoldgico Mca. ICB, Mod. Counter 8 Teclas 6,318.86
D 2130 | Rack metalico abierto 6,369.81
‘D~ 2218 | Frigo bar 5' Whirlpoal Mod. WS6601Q Serie VR72435931 6,791.54
D 2153 1 Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
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D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6.844.00
D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 1 Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 |1 Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 1 Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2034 | Lavadora Whirpool LW9920EM 20 Kgs. Almacén Compras. Herlinda Alvarez A. 6,898.00
D 2101 | Mesa ginecologica con un escalon y par de pierneras 6,932.16
D 2159 | Mueble Cambia Panales 7,166.89
D Equipo Computo p/Nominas, Unidad Estado Solido Adata, Memorias DDR3 vy 4 7,355.56
D 2243 1 Video proyector Beng Ms5927 svga 3300 Ansi Lumenes 7,598.00
D 2033 | TANQUE ESTACIONARIO 7,619.35
D 2136 |SERVIDOR HPE ML30G9 8,050.40
D 2152 |2 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 8,189.60
D 2152 |2 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 8,189.60
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6Y02011 Marca Epson Maod. Power Lite 531 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6Y02960 Marca Epson Mod. Power Lite S31 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6Y00440 Marca Epson Mod. Power Lite S31 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6Y00410 Marca Epson Mod. Power Lite S31 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRKEY00485 Marca Epson Mod. Power Lite S31 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6Y00441 Marca Epson Mod. Power Lite S31 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6Y00433 Marca Epson Mod. Power Lite S31 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRKEY00033 Marca Epson Mod. Power Lite 531 8,253.40
D 2229 gub?::apgézt;ic;gzigg01;?;6&1.10 Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 2229 E,.ub?:::apg;ﬁ;c;s:;ggolfn(-].):fOXLIO Estructura laminado pléstico y Pvc 8,265.00
D 2229 g,i?:::apg:;;C;S:::golésr:ﬁfml.10 Estructura laminado pldstico y Pvc 8,265.00
D 2229 g:g:::apgrr]ast:c;g;::201.68;:);;6&1.1EJ Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 2229 ?uubeis:apg ;a;t;ﬁc;gg:ggoiésga;soxl.10 Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 2229 gjub?::apgzt;ﬁc;g;:;);olfg:r.lsoxl.lo Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 2229 (I\:JLLtIJ?:II::apg:iast;etc;z;::gol.ssrgxsoxl.w Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 2229 &i?::apgztrjc;z;:;:;olfrg:wxl,10 Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 2229 glubeisrl-t:ap:;ztraelc;z::::oléar::f{)xl.10 Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 3 Vitrinas Medicas Donacion Nice 8,400.00
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" __NOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

DE GUADALAJARA
D 2130 | Procesador de Alimentos 8,964.48
D 2323 | Refrigerador Whirpool Duplex Serie 7ED2GO 9,000.00
D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2034 | Congelador Marca Danby Serie 70026380, de 5 Pies. Almacén Compras. 9,046.61
D 2229 |3 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, pldstico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca 9,135.00
D 2153 | 3 Kit de Alarma de Pénico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 9,416.88
D 2153 | 3 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacion con Sistema Auténomo de Energia 9,416.88
D 2153 | 3 Kit de Alarma de Pénico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 9,416.88
D 2152 iDMesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepafios cal 9,514.32
D 2152 iOMesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepafios cal 9,514.32
D 2067 E:ngelador Horizontal Tapa Cofre 15 Pies Embozado Blanco Mod. POLAR-CH- 9,844.92
D 2359 | 2Sillén para lavado de cabello 10,022.40
D 2359 | 2Sillén para lavado de cabello 10,022.40
D 2359 | 2Sillén para lavado de cabello 10,022.40
D 2359 | 2Sillén para lavado de cabello 10,022.40
D 2358 | 2Sillén para lavado de cabello 10,022.40
D 2359 | 2Sillén para lavado de cabello 10,022.40
D 2243 gal}lf‘il:ii;irrabrlzaizcmnmo x 60 x 1.10 de Altura Cristal 5mm de espesor, con 10,248.60
D 2126 2 ESTERILIZADORES 10,317.27
D 2262 |2 desbrozadoras marca okland mod DG-52P 10,911.98
D 2153 |2 Gabinete de proteccién Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 10,980.56
D 2153 |2 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 11,597.68
D 2152 |3 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 12,284.40
D 2359 | 2 Sillon para corte de cabello 12,314.56
D 2359 | 2Sillén para corte de cabello 12,314.56
D 2359 | 2Sillon para corte de cabello 12,314.56
D 2359 |2 Sillén para corte de cabello 12,314.56
D 2359 | 2Sillén para corte de cabello 12,314.56
D 2359 |2 Sillén para corte de cabello 12,314.56
D 2359 |2 Sillon para corte de cabello 12,314.56
"D 2359 |2 Sillon para corte de cabello 12,314.56
D 2143 |2 mesas de trabajo acero inoxidable cal 20 patas niveladoras a 2.40x.60x.90 12,992.00
D 2067 |Refrigerador Vertical 1 Puerta Cristal 14 Pies Comercial Mod. TORR-R-14 13,031.44
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D 2085 | Horno 1Puerta 2 Parrillas Mod. Coriat-651370 HC 35 Master 13,103.81

D 2153 |2 Kit Gabinete de Trauma 13,688.00

D 2128 50% Anticipo Para Elaboracidn de Podium Acrilico ERROR EN PRECIO Y 7,000.00
CONCEPTO

D 3 Recepciones Madera 3.70x1.20x.93 Maple 15,000.00

D 2359 | 3Sillén Para Lavado De Cabello 15,033.60

D 2359 | 3 Sillon para lavado de cabello 15,033.60

D 2229 |5 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, plastico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca 15,225.00

D 2243 2 Television LG Smart Led 43" Full Hd 15,376.96

D 2002 | Depdsito Exterior para Caic La Paz Hornos 15,999.00

D 2152 |4 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 16,379.20

D 2134 Com_pra Rfefrngerador Puerta Cristal, Alta Capacidad. Compras y Almacén. 16,444.62
Herlinda Alvarez

D 2153 | 3 Gabinete de proteccidn Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 16,470.84

D 2152 1 Campana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro

D 2152 1 Carr_1pana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro

D 2152 1 Can:tpana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro

D 2152 i Canjlpana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro

D 2152 1 Carr_mana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro

D 2152 i Canjpana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro

D 2152 1 Carr.1pana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro

D 2152 |2 Estufén Doble a Gas frente y charolas en Acero Inoxidable 115x70x60 17,061.28

D 2153 | 3 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 17,396.52

D 2067 | 2 Batidoras Profesional 600 5.5 L Acero Inoxidable Plateadas Kitchen-KP26M1X 17,755.20

D 2152 JZLDMesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepafios cal 19,028.64

D 2152 :0Mesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepafios cal 19,028.64

D 2067 | 4 Licuadoras Semi-Industrial 2 L Acero Inoxidable Mod.X9015 18,395.20

D 2359 | 4Sillén para lavado de cabello 20,044.80

D 2256 1 Refrigerador Vitrina Torrey, Mod. TEM-100N Serie F17002445 20,355.00

D 2152 1 Estu.f'a Master Trend 6 Quem. Horno a Gas Mod.FEH1601/06 Marca 20,793.00
Maguinox en Acero Inoxidable

D 2152 il Estufa Master Trend 6 Fluem. Horno a Gas Mod.FEH1601/06 Marca 20,793.00
Maguinox en Acero Inoxidable
Compra Hidro lavadora con Pistola y Boquilla Rotativa de 360° Marca Karcher

D i A

2232 Mod. HD4/9C 21,832.00

D 2153 |4 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 21,961.12

D 2186 | Circuito cerrado de Seguridad CADIPSI 22,562.00

D 2067 Refrigerador Vertical 2 Puerta Cristal 36 Pies Comercial Mod. TORR-R-36-2P 24,821.68

D 2153 | 8 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 25,111.68
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D 2359 | 6Banco para aula de estilismo 27,060.48
D 2067 Estufa 4 Quemadares Acero Inoxidable Master Mod CORIAT-541370 27,238.54
D 2250 | Hitachi, Proyector de Tirc Ultra Corto Resolucion WXGA Mod. AW3005 27,260.00
D 2152 iﬂ(;ra-ompana tipo Piramidal de Acero Inox. de 1.05x 45 y base de .86 cms con 32.944.00
D 2152 I2:“(t2fcl;npana tipo Piramidal de Acero Inox. de 1.05x 45 y base de .86 cms con 32,944.00
D 2067 Horno 1 Compartimiento 5 Charolas 2 Quemadores HC-35-C-XL Mod. CORIAT- 33,920.00
654770
D 2007 | Sistema de deteccion de Incendio por Intrusion 36,018.00
D 2359 |6 Sillén para corte de cabello 36,943.68
D 2073 12 Sistemas de Alertamiento para casos de Emergencia (Alarma de Panico) 38,683.68
6 Servidor HP Proliant ML30 GENS XEON E3-1220V5 4GB 1 TB. Contrato No.
o CONT-DJ/061/2017 LPML-32/2017 38,900.40
5 J684 i::':gig Infantil Fabricado en Madera con 2 Reshaladillas y Techo de Fibra de 39,440.00
4 Laptop DELL Inspiron 15" 3567 Core i3-6006U 4GB 1 TB W. Contrato No.
D 2156 | cONT-DJ/061/2017 LPML-32/2017 i st
D 2152 2 Estufas Mas?er Trend 6 Quem. Horno a Gas Mod.FEH1601/06 Mca Maquinox 41,586.00
en Acero Inoxidable
D 2152 2 Estufa Mast.‘er Trend 6 Quem. Horno a Gas Mod.FEH1601/06 Mca Magquinox 41,586.00
en Acero Inoxidable
——— Fabncacncfn 2 lnstalacnon_]uego infantil de madera de Pino ¢/muro de escalera, 49,590.00
3 Columpios, 2 Resbaladillas
D 2262 Fabrlcaqnn e Instalacu?n Juego _Infantil de madera ¢/muros de escalera,3 49,590.00
Columpios, 2 Resbaladillas de Fi
D 2235 |1 Motosierra 2 Sopladores 50,890.70
4 Desktop Dell Optplex 3050 Intel Ci3-7100t 4gb 500gb W1. Contrato No.
D3350 Dj/061/2017 Lpml-32/2017 5625680
D 2211 |1 contenedor 20 ft 75,069.99
15 Trampas de grasa c/tapa antiderrapante de 1/8 en lamina Acero Inoxidable
Q#208 T-430 de .39x.53x.32 M.de Skg 95,7545
D 2234 Cdmara Fotogréfica Canon 120,078.24
Vehiculo Nuevo Serie MAGCABADOHT040961 Marca Chevrolet Modelo 2017
B2 Linea Spark LS Basico Clase1CS48-A L8300
Vehiculo Nuevo Serie MAGCAGADAHT037612 Marca Chevrolet Modelo 2017
B 2103 Linea Spark LS Basico Clase1CS48-A e
Vehiculo Nuevo Serie MAGCASAD3HT041523 Marca Chevrolet Modelo 2017
s Linea Spark LS Basico Clase1CS48-A s
Camioneta Nueva Serie 3N6AD35CEJK831569 Marca Nissan Modelo 2018 Std.
277,939.00
LR NP 300 Chasis Cabina 1000 Kgs.
Automovil Nuevo Serie JINICEEDS4HS001000 Marca Nissan Modelo 2017 Std.
49 4
e NV350 Urvan, Diesel 15 Pasajeros QARSE0
D 2068 | 600 Chrome Book Haier Con Licencia de Administracién 3,201,600.00
D 2008 | Tanque Estacionaric 300 Kgs. para Escuela Gastrondmica 4,756.00
\ D 2154 | Refrigerador Mabe 4 Pies Serie RMF0411MXG Color Grafito 3,339.00
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
2,870.59
D 2350 | ;) /042/2017
0 7382 Impresora Epson L310 Ecotank N/S VHKK055361 UAVI Alemania CONV-DJ- 3,346.60
ADN-537
D 2206 | Mini proyector 3,500.00

N
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Gabinete Multiusos 2 puertas con chapa y cajon Marca Tam Mex Mod. 759
4,506.60
02382 UAVI Alemania CONV-DJ-ADN-537 :
D 2382 Multifuncional Epson Workforce M205 N/S SE8Y031824 UAVI Alemania CONV- 4,790.80
DJ-ADN-537
CCH 266 Compra LapTop Asus Vivobook Max X541NA-GO012T P/UAVI's DJ-
D 2208 ADN-537/17-2 6,275.60
D 2208 | Computadora Lenovo 310-201AP FOCLOODALD P/UAVI’'s DJ-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2208 |Computadora Lenovo 310-201AP FOCLOOQALD P/UAVI's DJ-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2208 Computadora Lenovo 310-20/AP FOCLOOOALD P/UAVI's DJ-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2208 Computadora Lenovo 310-20/AP FOCLOOOALD P/UAVI's DJ-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2208 Computadora Lenovo 310-201AP FOCLOOOALD P/UAVI's DI-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2254 | 3 Licuadoras Mca Tapisa Semi industrial 2 Lts Acero Inoxidable 11,205.60
D 2294 | 2 Batidoras Profesional 600 5.5 Lts. Kitchen KP26M1X Acero Inoxidable 17,755.05
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
D g
2350 DJ/042/2017 20,582.43
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'Sy CDI'S Contrato
D 2350 D1/042/2017 21,363.67
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
D 2350 DJ/042/2017 23,707.39
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
D 2350 DJ/042/2017 26,071.42
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
D 2350 D1/042/2017 28,415.16
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
4
D 2350 DJ/042/2017 28,456.46
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI’S Contrato
D 2350 D1/042/2017 34,665.08
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
B 2350 DJ/042/2017 34,665.08
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI’S Contrato
D 2350 D1/042/2017 34,706.38
D 2350 Pendiente I'nstalér Equipo P/Proyecto Cerrado. En Custodia de Control del 50,556.11
Mod. de At'n y Sistemas
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI’S Contrato
D 2350 D1/042/2017 87,834.75 \/\
D 2243 | 2 reproductores blue ray Ic 3,350.08
D 2161 Mobiliario varias medidas 23,000.00
D 2005 adendurn DJ/014/2017 CONT-DJ/052/2017 224,234.08
2 Libreros de Madera de Pino de 3/4" Acabado Laca Polyform color Blanco
D2012 | o 1.10x2.40 y Un1.20x1.20 1870400
D 2116 42 Multifuncional EPSON WORKFORCE M205 187,474.56
02238 7 Muebles guarda materfal alto 62 cm, ancho 30 cm, frente 82 cm. 2 Costados 28.327.19
de mdf de 19mm, 6 través
D 2238 18 Escritorios ejecutivo Recto de oficina, estructura metdlica 1.50x060x75 color 100,224.00
Blanco
D 2238 1 Modulo de re'cepcmn de 1.80 x .60 x 1.10 de altura con 4 cajones color 20,300.00
blanco. Ventanilla de recep
D 2077 Escalera Multi posiciones 4,389.44
D 2248 CPU f:on mem(:ra ram de 8 GB Disco Duro de 1 TB modulo para DVD, Bluray y 12,992.00
Monitor de 18
D 2238 2 Reloj checador Facial y huella digital, Comunicacion en Red 9,942.85 1
D 2237 Mobiliario para equipamiento del Complejo el Sauz 5,602.80 ?\
4
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D 2248 Proyector marca Nec resolucion 1920 x 1200 entradas USB, VGA, HDMI 44,810.80
D 2249 Video eroyector Beng Serie DPGAH0179204E MS531 DLP, SVGA, 800 x 600 7.012.20
3300 Limenes
D 2247 Mobiliario y Equipamiento para el Complejo el Sauz para Discapacidad 7,553.92
D 2238 2 Minisplit de 1.5 TR C/C Frio/Calor marca Whirlpool de 220V 25,516.68
R o e R e e I
D 2314 Congelador 7 PIES 11,832.00
D 2050 3 Equipos Diagnéstico Led Plus 16,095.00
D 2256 Video Proyector Epson Power Lite X05+3LCD N/S X4KL7Y0494L 8,861.24
D 2256 Television Marca Samsung 43 Pulgadas 7,599.00
D 2208 | Aire Acondicionado Mirage Magnum 17 220V NO.10101701R410A 25,589.60
D 2276 1 Cambiador de Pafiales 102 X 28 X 81 Color Gris 5,102.84
D 2276 1 Sala Esquinera Color Gris Tacto Piel 2.30 X 2.10 7,192.00
D 2285 Procesador de Alimentos de 3 Velocidades Kitchen -KFP0711 3,053.70
D 2276 |1 Llap Top Pantalla Tactil 10.1 PULGS. DD .032TB RAM 2GB W10 6,632.88
D 2320 Horno Convencional de Micro Ondas 3,054.02
D 2320 Extractor de Jugos Uso Rudo 2,842.00
D 2027 | Auto Clave 12 LT Lorma Modelo AVO7 NS: 0390730 LOTE 182702 11,500.00
D 2027 | Equipo RX Corix MOD. NG70 NS:A38879A50013 29,000.00
D 2086 Autoclave Digital NS:0201197 MOD.AV07 Capacidad 12 LTS Acero Inoxidable 11,850.00
D 2086 Equipo RX Corix MOD.70 NG NS: A39927A51107 31,320.00
D 2296 gh;r\;{g.let Beat 2018 Serie MABCAGCD1IT041264 Vehiculo Nuevo Color Blanco, 141,500.00
D 2226 gi;i\:g.let Beat 2018 Serie MAGCABCD6ITO77922 Vehiculo Nuevo Color Blanco, 141,500.00
D 2226 (Sii;?r\:g‘let Beat 2018 Serie MABCABCDEITO79607 Vehiculo Nuevo Color Blanco, 141,500.00
D 2237 &ﬁj?;ad:cgecepcuon 1.20M Largo, 1.20 Alto, 0.60M Fondo Melaminia 1 Cajén 4,280.40
D 2238 Estufa Mabe EM5140BAIS 20" Gris Con Cubierta 3,499.00
D 2236 Video Proyector Epson Power Lite X05 N/S-X4KL7Y0497L 8,861.24
D 2257 Estufa Multiplemaster 541380 Con Freidor, Plancha, Gratinador y Horno 33,504.28
D 2153 8 Gabinete Especial 29,528.96
D 2098 1 Librero Negro 6,514.56
D 2153 2 Gabinetes de Brigadistas de Emergencia 11,576.80
D 2153 4 Gabinetes de Proteccion Civil para Equipo de Brigadistas de Emergencia 23,153.60
\D“2153 6 Gabinetes para Equipo de Brigadistas 34,730.40
D 2218 Frigobar de 4 Pies 5,269.15
D 2038 2Toldosde3 X3 6,148.00
D 2218 1 Frigobar Acabado Espejo Para UAVI El Sauz 5,269.15
D 2320 Maquina de Coser Over de 4 Hilos Seminueva Marca ZOJE Modelo ZJ752 Serie 9,280.00

101001180

0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,

DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA, ESTA HOJA FORMA PARTE DE

LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MAYO DEL 2022, Pdgina 38 de 73




O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,

" :NOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

DE GUADALAJARA
D 2208 3 Computadoras HP20-c207LA X6A97AA 21,471.60
D 2236 Video Proyector Epson Power Lite X05 SERIE: X4GL8200297 8,085.20
D 2276 Lap Top ASUS X441UA-WX086T SERIE: JANOCV04ME45155 8,792.80
D 2208 1 Computadora HP 20-C207LA X6A97AA. Para UAVI El Sauz 7,157.20
D 2208 Computadora HP AOI 205 g3 SERIE:8CC8020W5S 8,123.11
D 2208 Computadora HPAOI 205 g3 SERIE: 8CC8020WeQ, 8,123.11
D 2294 Batidora Mezcladora Kitchen Aid Ksm150 RED 7,250.00
D 2232 |Lavadora 19 Kilos, Sistema de Lavado, Agitador, 6 Niveles de Temperatura 6,320.49
D 2256 Television 5,434.80
D 2564 27 Alarmas de Pénico con Activacidon Manual 75,669.12
D 2734 gggnma: E?;gt II;Z?ESIIZ))LE:\S]\I;:;,;E:TE EF-24-70mm F/2.8L Il USM, Lente EF-70- 104,860.52
D 2234 Empufiadura para 6D BG-E13 3,813.72
D 2234 1 Tripie Manfrotto 4,156.04
D 2234 1 TASKCAM DR-60 D Nimero de Parte 60DMKII 5,421.98
S/N IMPRESORA PARA CREDENCIALES DEL PERSONAL 28,098.68
S/N SWITCH CONMUTADOR KVM 8 PUERTOS 7,816.85
S/N ESCRITORIO, LIBRERO DE 5 ENTREPANOS 5,637.60
S/N SILLON EJECUTIVO 2,374.58
S/N ARCHIVERO 6,461.20
S/N MODULO DE RECEPCION Y 5 LIBREROS 26,854.00
S/N ESCRITORIO, LIBRERO DE 5 ENTREPANOS 3,544.00
S/N i:é?ggggfﬁ\:ﬁ OR EPSON POWERLITE W05+ n/s X4G89200370, 22,520.24
S/N CODIGO 651844655, ESTACION CARRITO DE CARGA PORTATIL 18,850.00
S/N cODIGO 651844656, ESTACION CARRITO DE CARGA PORTATIL 18,849.93
S/N SERVIDOR 300,406.96
S/N :EEJYECTOR EPSON POWERLITE L610 LUZ LASER 3LCD, XGA 6000 LUMENES, 40,513.70
S/N g::eH7P§E;zg;‘I:T;I:T MICROSERVER GEN 10 AMD OPTERON X3421 QC.2.1 GHZ 19,558.94
S/N N.S° 5CD9236KC2 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD923855N LAP TOP HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236KBL LAP TOP HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD9236K8Q Adguisicion de Lap top HP 6,997.33
) S/N N.S° 5CD9236K99 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
,\w& S/N N.S® 5CD9236KBT Adquisicién de Lap top HP 6,997.33
hz S/N N.S® 5CD9236K3K Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD923851N Adquisicién de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K7Q Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
N.S° 5CD9236K81 Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
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S/N N.S° 5CD9236KC91 Adquisicién de Lap top HP 6,997.33
SIN N.S° 5CD9236K93 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CDS8236K97 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD923854G Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236KIC Adquisicion de Lap top HP 6,8997.33
S/N N.5° 5CD9236KB1 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.5° 5CD9236K4) Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.$° 5CD9236K1J Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K9Z Adguisicicn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236JXP Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD9238523 Adquisicion de Lap top HP £,997.33
S/N N.S® 5CD9236K86 Adquisicion de Lap top HP £6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K3Q Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD92385W1 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD9236JTY Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K3G Adquisicién de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD923856L Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD9238549 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.5° 5CD923853P Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K8H Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K2P Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K78 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K6M Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9238556 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K7G Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
".I S/N N.5° 5CD9236K9R Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
I" S/N N.S° 5CD9236K7F Adquisicién de Lap top HP 6,997.33
\ S/N N.S° 5CD9236K4S Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD9236K7L Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.§° 5CD923847S Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD9236K9W Adquisicion de Lap top HP 6,997.33 .
S/N N.5° 5CD9236K94 Adguisicion de Lap top HP 6,997.33
; S/N N.5% 5CD9236K3G Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
N \ S/N N.S° 5CD9236KC7 Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
/ \\\ S/N N.S° 5CD9236K3F Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
j N\ \é,:‘N N.S° 5CD92386DF Adguisicidn de Lap top HP 6,997.33
{ J ?/_N N.S° 5CD9236K1C Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
SIN N.S° 5CD923855T Adquisicién de Lap top HP 699733| \
S/N N.S° 5CD9236K1X Adquisicion de Lap top HP 6,997.33 N‘\
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S/N N.5° 5C€D923857G Adquisicion de Lap top HP 6,997.33

S/N N.5° 5CD9236K0K Adquisicion de Lap top HP 6,997.33

S/N N.5° 5CD9236K732 Adquisicidn de Lap top HP £,997.33

S/N N.5° 5CD9236JSR Adquisicion de Lap top HP 6,997.33

S/N N.5° 5CD9236KBW Adguisicion de Lap top HP £,997.33

5/N N.S® 5CD923855F Adquisicién de Lap top HP £,997.33

S/N N.S° 5CD9236JN4 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33

S/N N.5° 5CD9236K0Z Adquisicion de Lap top HP 6,997.33

S/N N.S® 5CD9236K4B Adquisicion de Lap top HP 6,997.33

S/N N.S* 5CD9236K9S Adquisicion de Lap top HP 6,997.33

S/N N.5® 5CD9236KCO Adguisicion de Lap top HP 6,997.33
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

SN Serie:MJ094WXQ, 8588
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

N Serie: MJ094WXC e i
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

SN Serie: MJ094X30 ke
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

SIN Serie: MJ0S4WXN 241805
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

3N Serie: MJO94WVS e
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

SN Serie: MID94X48 s
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

SN Serie: MJO94WXA e
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

S/N Serie: MJ094X3T A3AI55
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

ki Serie: MJ034X2X 123055
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

s Serie: MJOS4X4A 13,476.95
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

R Serie: MJ0OS4WXM 13,4763
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

S/N Serie: MJ094X4) i
COMPUTADQRA LENOVO THINKCENTER M7205, INCLUYE MONITOR 21.5"

SN Serie: MJ094X2S '
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

b Serie: MJ094X4D 194035
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M7205, INCLUYE MONITOR 21.5"

S Serie: MJ094X46 240055
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

i Serie: MJOSAWXE A6
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

o Serie: MI094X4F ik
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

S Serie: MIO94AWXS Dt
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"

SN Serie: MJ094X2B 13,476.95
PORTATIL LENOVO V130 14" 256GB, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie:

n MPLKBNEL 15,878.71
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S/N :ﬂC;F;LI;‘g;IEENOVO V130 14" 256GB, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie: 15.878.71
S/N :’IC;F;:EF:;T;;.YLENOVO V130 14" 256GB, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie: 15,878.71
S/N ;%EL%;IEZLENOVO V130 14" 256GB, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie: 15,878.71
5/N :E;F;LEEEQENOVO V130 14" 256GB, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie: 15,878.71
/N :gg;f;;;?;PROBOOK 440 GE 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 14,004.07
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B21 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD917782) 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B23 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B17 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B1D 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JYR 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JXY 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6& 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JZ6 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B2X 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B1K 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B2Y 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B2F 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206K0D 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JZX. 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JY1 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206K0B 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206K0S 14,004.15
' S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CDS206JZ3 14,004.15
\ S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD3206JYB 14,004.15
I|II S/N 3 LAVADORAS CON CAPACIDA DE 9 A 10 KILOS ROPA SPEED QUEEN 127,020.00
S/N 4 SECADORAS CON CAPACIDAD DE 9 A 11 KILOS ROPA SPEED QUEEN 81,200.00
S/N 2 SET DE MOTRICIDAD, CORRALITO RECTANGULAR 50,924.00
S/N 10 LOCKER PARA ALMACENAMIENTO, 4 CAMBIADORES 49,172.40
S/N rl{gjl—;g;RDIl;UcGoiSEnifoTUBOS INTERIOR DE ACERO INOXIDABLE. 4 CENTRIFUGAS 154,744.00
S/N ESTUFA INDUSTRIAL DE ACERO INOXIDABLE 6 QUEMADORES 43,964.00
S/N 15 COMPUTADORAS DE ESCRITORIO PARA CADIPSI 185,145.74
S/N E;:i?;gza?;:cuomey SE Blacktop + 7 Pasajeros Serie 3C4PDCABXLT213100, 4 423,308.00
S/N E::?%:?E(c);g F;Z:; Z%%Gsiga;g fgrzlg;lC??WRAKTXLGZDEpl?l $629,811.00 F- 719,130.99
5/N E::g:;g;(; FSi::; z(;{;oaclgagg 5223331;7WRAKT21_G203 181 $629,811.00 F- 719,130.99
S/N 2 ESCRITORIOS CON CAJONERA 9,976.00
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S/N 2 SILLONES SOFA BASE DE MADERA 13,154.40
S/N ;I;{l;l:ggwéla(ngADORA CON CAPACIDAD DE 12 LTS., 1.5 H.P. MARCA TAPISA 10,833.24
S/N E!EB:gg;f;J“ADDUiz::IESN CAPACIDAD DE 15 LITROS POTENCIA 250 W, 1 57,420.00
S/N 1 EQUIPO GRABADOR, 1 SWITCH DE 16 PUERTOS Y 1 PANTALLA LED DE 32" 48,348 80
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 03 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 04 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 06 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 08 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 10 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 11 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 21 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 22 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 24 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 26 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 1 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 2 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 3 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 4 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 5 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 6 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 7 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 8 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 9 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 10 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 11 6,256.29
5/N ’]\.:A[:quiLROZADORAS MOTOR A GASOLINA DE 2 O 4 TIEMPOS, 4 CORTA SETOS 19,906.76
S/N 2 COMPRESORAS 43,152.00
S/N 3 ELECTROESTIMULADOR 3 LASER TERAPEUTICO 198,697.56
S/N 3 ULTRASONIDOS REEQUIPAMIENTO UBR 66,120.00
/N 2 SILLONES SOFA BASE DE MADERA, 4 ARCHIVEROS HORIZONTALES CON 4 47,119.20
CAJONES, 8 ESCRITORIOS RECTANGULARES
S/N 2 LAPTOP PROCESADOR INTEL CORE I3 7100U, 4 GB RAM, 500 GB DISCO DURO 26,030.40
S/N 20 LAP TOP PROCESADOR INTEL 13 7100U 4GB RAM, 500 GB DISCO DURO 260,304.00
S/N 1 CARRO DE SERVICIO EN ACERO INOXIDABLE 4,830.00
S/N JMSA[;IESEPUZADORAS MOTOR A GASOLINA 4 O 2 TIEMPOS, 4 CORTA SETOS 55,899.94
S/N 60 LITERAS TUBULARES METALICA CUADRADA 182,352.00
S/N 30 LITERAS TUBULARES METALICA CUADRADA 91,176.00
S/N 1TOLDO 10 MTS. DE LARGO POR 10 MTS DE ANCHQO Y 5 DE ALTURA 203,232.00
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S/N 1 TOLDO 10 MTS. DE LARGO POR 10 MTS DE ANCHO Y 5 DE ALTURA 203,232.00
S/N 3 RECORTADORAS ESTRELLA, DISCO ABRASIVO DE 10 PULGADAS 12,000.00
S/N 1 SOPORTE PARCIAL PESO MOVIL Y EQUIPO DE ONDAS DE CHOQUE 232,600.35
S/N 1 MONTACARGAS TOYOTA SERIE 74621 MODELO 32-8FG25 DE COMBUSTION 750,056.00
S/N 4 ARCHIVEROS HORIZONTALES CON 4 CAJONES Y CHAPA DE SEGURIDAD 19,627.20
S/N 3 ENTREPANOS DE ACERO INOXIDABLE 28,536.00
S/N 2 ARCHIVEROS METALICOS HORIZONTAL 4 GAVETAS 13,288.96
S/N 2 SILLONES Y UN ESCRITORIO CON CAJONES 28,257.60
S/N EQUIPAMIENTO CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL 12 435,169.53
SN 2 RACK DE 4 NIVELES DE 1.52 MTS. PARA 450 KGS, 2 RACKS DE PICKING 4 —_——

NIVELES

T R N MELA

s 1 ESCRITORIO DISENO EN ANGULOS RECTOS E MINA, 1 SILLON MEDICO i

EJECUTIVO BASE ESTRELLA
7 3 ESTUFAS INDUSTRIALES DE ACERO INOXIDABLE DE 6 QUEMADORES EN _

HIERRO FUNDIDO, PLANCHA, GRATINADOR, CHAROLA DE ACERO INOXIDABLE ki
S/N 1 COCINETA 23.006.28
S 3 COCINETAS CON TARJA SENCILLA, LLAVE MEZCLADORA, HERRAJES PARA

DESAGUE 110,838.00
Sl 30 CROMEBOOK 11A G8 EE, AMD A4 9120, PROCESARDOR CORE 2, 2 HILOS

MEMORIA RAM 4GB 269,999.98
- 1 SERVIDOR Y UPS, 8MB CACHE, 3.4 GHZ, 416 GB DDR4 SDRAM, 2 TB SSD. DVD-

RW, LAN 10/100/1000, SO WINDOWS SE 479,080.00
S/N 15 LAPTOP LINEA EMPRESARIAL PROCESADOR CORE I3 8A. GENERACION S48 34638
S/N 5 LAPTOP PROCESADOR RYZEN 7.0 INTEL 192.589.33
S/N IMPRESORA MATRIZ DE PUNTO PUERTO PARALELO O USB DE NUEVE AGUIJAS 1656559
- 38 COMPUTADORAS PROCESADOR CORE I3 8VA. GENERACION CON MONITOR

INCLUIDO 695,371.11
i 1 MULTIFUNCIONAL, COPIAS Y ESCANEO, CONECTIVIDAD INALAMBRICA, —

MEMORIA DE 128 MB, USB 2.0 i
S/N 8 PROYECTORES DE 3600 LUMEN CON SOPORTE PARA TECHO 112,234.38
- 1 REFRIGERADOR 19 PIES COLOR PLATA, ALTURA DE 1.80 X 72 CMS DE ANCHO

Y 80 CMS DE PROFUNDIDAD 12,006.00
o/ 1 COCINETA, PARRILLA, LAVADORA, SECADORA, ESTUFA, CAMPANA,

REFRIGERADOR, EQUIPAMIENTO CDI 12 433,657.68
S/N 2 FRIGOBAR DE 4 PIES CUBICOS 9,140.80
S/N 1 PARRILLA DE INDUCCION MAGNETICA ot
S/N 1 VITRINA EQUIPAMIENTO CDI 12 6,023.88
S/N 4 MAQUINAS DE COSER INDUSTRIALES 40,000.00
/N 1 EQUIPO GRABADOR N-VR12 MEGAPIXELES, 1 PANTALLA DE 32"

PROFESIONAL LED RESOLUCION 1920 37,584.00
. 1 EQUIPO GRABADOR N-VR12 MEGAPIXELES, 1 PANTALLA DE 32"

PROFESIONAL LED RESOLUCION 1920 42,804.00
S 1 SWITCH 16 PUERTOS CAPA 2, SWITCH 16 PUERTOS CAPA 2, 6 SWITCH DE 24

PUERTO CAPA 2, 1SWITCH DE 24 PUERTOS 109,573.60
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S/N 3 TELEVISORES PANTALLA PLANA DE 55 PULGADAS TC 4K ULTRA, 3 FRIGOBAR

DE 3.3 PIES CUBICOS, 3 DESPACHADORES DE AGUA 95,459.88
S/N 6 TOLDOS 3x3 DE ALTUR PICO 3.5 ESPACIO LIBRE DE 2.1 MTS. 3 TOLDOS DE 3 X

6 ARMADO SENCILLO 87,870.00
S/N 1 PROYECTOR INTERFAZ HARDWARE VG USB 4000 LUMENES, 1 PROYECTOR

PARA EXTERIOR 4,500 LUMENES 60,379.53
/N 1 PROYECTOR LCD LCD 3300 2 3600 ANSI LUMEN 800*600 1.07 BILLION COLOR T

15,000:1-4:3 CONECTIVIDAD ETHERNET ik
S/N 4 PROYECTORES DE INTERFAZ HARDWARE VG USB 4000LUMENES 50 773.08
S/N 1 PROCESADOR DE ALIMENTOS, EQUIPAMIENTO CDI 12 107.772.12
S/N 1 SET DE MOTRICIDAD Y ALBERCA DE PELOTAS EQUIPAMIENTO CDI 12 46 Fided
S/N 1 EQUIPO ODONTOLOGICO 111,322.32
S/N 1 EQUIPO ODONTOLOGICO 118,032.06
S/N 1 MICROSCOPIO TRIOCULAR CON CAMARA DIGITAL DE 5 MEGAPIXELES,

DISENO ROBUSTO PARA USO RUDO 146,740.00
S/N 1 MUEBLE DE EXPLORACION MEDICA EQUIPAMIENTO CDI 12 7,455.32
S/N 1 AUTOCLAVE VAPOR 12 LTS 13.400.00
S/N 7 EQUIPOS DE EXPLORACION, 1 CAMA DE EXPLORACION PEDIATRICA 1

ELECTROCAUTERIO MONO Y BIPOLAR 84,435.88
S/N 1 VEHICULO DE PASAJEROS TRAFIC CARGA, 5 PUERTAS MARCA RENAULT 2013

COLOR BLANCO PLACAS JLR5011 125,000.00
SN 2 MAQUINAS FORJADORAS ELECTRICAS PARA HACER TRAPEADORES, TIPO

AMERICANA, INCLUYE 3 MEDIDAS DE QUIJADA 178,461.36
S/N 1 AIRE ACONDICIONADO TIPO SPLIT 13,183.40
S/N 13 CENTRALIZADORES DEL SISTEMA DE ALARMA DE CENTROS DE DESARROLLO 7.540.00

INFANTIL
S/N 13 COMUNICADORES UNIVERSALES DE ALARMA CONTRA INCENDIOS 56,550.00
S/N CREDENZA PARA LACTARIO CDC 19 6,608.52
S/N CREDENZA Y SILLON PARA LACTARIO CDC 13 18,672.52
S/N CREDENZA, SILLON Y LIBRERO PARA LACTARIO CDC 11 35,202.52
S/N CAMBIADOR DE PANALES DE BEBE 12,372.56

IMPRESORA ETIQUETAS TRANSFERENCIA TERMICA CODIGO DE BARRAS ANCHO
SN 114MM VELOCIDAD 101-200 MM/S RESOLUCION DE 203 DP| CONECTIVIDAD +1000.00

USB SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 7,8, 10 VISTA, XP LENGUALIE DE ey

IMPRESION TSPI-EZ
/N 16 COMPUTADORAS DE ESCRITORIO LINEA EMPRESARIAL CON PROCESADOR 270,894.52

CORE i3
S/N 1 ESCANER DE DOCUMENTOS A COLOR, INTERFAZ USB 3.0 21,863.46
SN TRITURADORA DE CORTE CRUZADO 18 A 20 HOJAS, CON NIVEL DE SEGURIDAD S5ina0

P-4, CICLO DE ACTIVIDAD CONTINUO, TRITURE CD, CLIPS Y TARJETAS g
S/N TRITURADORA DE PAPEL, CORTE CRUZADO, 20 HOJAS AL PASO, P4, CESTO DE S il

16 GALONES EXTRAIBLE, DESTRUYE CD, TARJETAS, CLIPS, GRAPAS Y SOBRES. B
S/N REFRIGERADOR MABE DE 16 PIES 13,230.96
S/N MESA CON CRISTAL DE 10 MM. CON TRES CAJONES 11,906.59
S/N SILLA ESTETICA-BARBERIA RECLINABLE, ALTURA AJUSTABLE FORRADA EN VINIL 10,846.00
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S/N ESTUFA 30" AL PISO, 6 QUEMADORES PARRILLAS DE FUNDICION 7,578.50
S/N 1 COMUNICADOR UNIVERSAL DE ALARMA CONTRA INCENDIOS 5,015.84
S/N LAVACABEZAS, LAVABO CON ASIENTO Y TARJA DE FIBRA DE VIDRIO 7,723.86
S/N HORNO PARA PAN, DE 4 CHAROLAS TIPO GAVETA 16,466.78
S/N MAQUINA DE BORDADO FAMILIAR, PANTALLA LCD A COLOR, FUNCION DE 26,649.84
EDICION
S/N MODULO PARA CONSULTORIO DENTAL EN MELAMINA BLANCA 20,880.00
CAMARA PARA MICROSCOPIO DE 18 MEGAPIXELES, SENSOR 1/2.3 CMOS,
SN INTERFAZ USB AT
TERMOSELLADORA DE BOLSAS, ELECTRICA CON TAPA DOBLE Y PORTA ROLLOS
S/N AJUSTABLE 18,500.00
S/N ESTUFA MANUAL DE PISO DE 30", 6 QUEMADORES, CON HORNO DE 5.1 A 5.2 o_—
PIES CUBICOS, DE ACERO INOXIDABLE A
S/N TECLADO ELECTRONICO 7,500.00
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE 13
S/N 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB SSD, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN SR
ESPANOL, TARIETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RJ- £REE
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3
S/N 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB SSD, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN 15.631.81
ESPANOL, TARJETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RJ- et
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3
S/N 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB 55D, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN T
ESPANOL, TARJETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RI- e
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3
S/N 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB SSD, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN R
ESPANOL, TARJETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RJ- r
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3
SN 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB S5D, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN ——
ESPANOL, TARJETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RJ- e
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE 13
| S/N 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB 55D, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN 15.631.81
i\ ESPANOL, TARJETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RJ- A
| \ 45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
H \ LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3
' S/N 1135G7, 256 GB S5D, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN ESPANOL, TARJETA 7 665,00
ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RIJ-45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + S
BLUETOOTH
\ S/N HORNO INDUSTRIAL PARA USO COMERCIAL 6,000.00
\S:\ S/N REFRIGERADOR DE 15 PIES, REFRIGERADOR Y CONGELADOR COMBINADO 13,000.00
/) /N BATIDORA DE CREMA PARA USO DOMESTICO 13,000.00
S/N DESBROZADORA 11,000.00
\ /I S/N BOMBA DE CALOR DE 136,000 BTU, 1F, 230V, 50 A 92,749.99
; .r"l S/N BOMBA DE CALOR DE 136,000 BTU, 1F, 230V, 50 A 92,749.99
s S/N BOMBA DE CALOR DE 136,000 BTU, 1F, 230V, 50 A 92,749.99
\*’ S/N SALA ESQUINERA PARA 5 PERSONAS CON TAPIZADO DE TELA EN COLOR 24,360.00
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S/N VITRINA SENCILLA PARA RESGUARDO DE MEDICAMENTO 6,996.51
S/N COMEDOR PARA JARDIN, USO EN EXTERIOR CON MESA DE PLASTIMADERA 20,880.00
5/N COMEDOR PARA JARDIN, USO EN EXTERIOR CON MESA DE PLASTIMADERA 20,880.00
S/N COMEDOR PARA JARDIN, USO EN EXTERIOR CON MESA DE PLASTIMADERA 20,880.00
S/N COMEDOR PARA JARDIN, USO EN EXTERIOR CON MESA DE PLASTIMADERA 20,880.00
SEPARADOR DE DOBLE VISTA, AREA ENORME DE ESCRITURA, SUPERFICIE DE
S/N S TR 16,008.00
S/N LIBRERO STAND FABRICADO EN MELAMINA CON 5 NIVELES 5,568.00
LIBRERO TIPO L CON ESTRUCTURA DE ACERO PTR CON 1 PULGADA, CON
SN REPISAS DE MADERA GA8D.%0)
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, _
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD e
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, s oo
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD S
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, _
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD i
SN SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, R
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD i
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, _—
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD iy
SN SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, € 38600
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD il
§/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, —_
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD N
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, 38800
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD « il
S/N SILLAS COLGANTES DE TECHO DE MEDIA PULGADA, ACABADO PVC, COLOR 11,482.84
MENTA
I Tl
S/N SILLAS COLGANTES DE TECHO DE MEDIA PULGADA, ACABADO PVC, COLOR 11,482.84
MENTA
S/N TIPO LOVE SEAT, EXTREMOS REDONDOS, ACABADO PVC, COLOR AZUL PASTEL 6,728.00
S/N TIPO LOVE SEAT, EXTREMOS REDONDOS, ACABADO PVC, COLOR AZUL PASTEL 6,728.00
s/N SILLA MECEDORA DE ACERO, ACABADO PVC, COLOR INDIGO 5,916.00
S/N SILLA MECEDORA DE ACERO, ACABADO PVC, COLOR INDIGO 5,916.00
S/N MESAS TIPO BARCELONETTE SQUARE DE METAL, COLOR WARM PINK 14,498.84
S/N MESAS TIPO BARCELONETTE SQUARE DE METAL, COLOR WARM PINK 14,498.84
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIQ, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIQ, COLOR BLANCO 11,252.00
5/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULQ OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
s/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIQ, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULQ OPERATIVO CON UN ESCRITORIQ, COLOR BLANCO 11,252.00

\
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S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00

S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00

S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00

S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00

S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00

S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00

S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
COMPUTADORA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA

M RAM 8 GB, DISCO DURO DE 250 SSD, RED Ethernet LAN (RJ-45), Wi-Fi 5 16 STE
(802.11AC), MONITOR 21"TIPO DE GABINETE: SFF, SISTEMA OPERATIVO: ' :
WINDOWS 10 PRO, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, S
COMPUTADORA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA

S/N RAM 8 GB, DISCO DUROQ DE 250 SSD, RED Ethernet LAN (RJ-45), Wi-Fi 5 16.316.56
(802.11AC), MONITOR 21"TIPO DE GABINETE: SFF, SISTEMA OQPERATIVO: 4 )
WINDOWS 10 PRO, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, S
COMPUTADORA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA

& RAM 8 GB, DISCO DURO DE 250 SSD, RED Ethernet LAN (RI-45), Wi-Fi 5 i dea
(802.11AC), MONITOR 21"TIPO DE GABINETE: SFF, SISTEMA OPERATIVO: Gz
WINDOWS 10 PRQ, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, S
COMPUTADORA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA

S/N RAM 8 GB, DISCO DURO DE 250 SSD, RED Ethernet LAN (RJ-45), Wi-Fi 5 16 316.56
(802.11AC), MONITOR 21"TIPO DE GABINETE: SFF, SISTEMA OPERATIVO: d .
WINDOWS 10 PRQ, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, S
COMPUTADORA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA

S/N RAM 8 GB, DISCO DURO DE 250 SSD, RED Ethernet LAN (RJ-45), Wi-Fi 5 16316.56
(802.11AC), MONITOR 21"TIPO DE GABINETE: SFF, SISTEMA OPERATIVO: d '
WINDOWS 10 PRO, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, §

LAVADORA AUTOMATICA 22 kg BLANCA, 5 TAMANOS DE CARGA MAS
AUTOMATICO, 6 NIVELES DE TEMPERATURA, ETAPAS DE LAVADO:

S/N CENTRIFUGAR, ENJUAGAR, LAVAR, REMOJO 30 O 60 MINUTOS, 11 CICLOS 11,499.00
AUTOMATICOS, DESPACHADOR DE BLANQUEADOR EN CUBIERTA Y
SUAVIZANTE EN AGITADOR
SECADORA ELECTRICA DE 22 KG. CON 4 CICLOS, 220 V, 700 RPM, TIPOS DE

S/N CICLO SANITIZADO, ALGODON, PLANCHADO PERMANENTE Y 9,881.46
DELICADOS, TECNOLOGIA DE SECADO SENSOR DRY
REFRIGERADOR VERTICAL VR17 CONTROL INTELIGENTE FUNCIONES CIF
MOTORES, VENTILADOR

SN ELECTRONICOS,CONDENSADOR DE BAJO MANTENIMIENTO, MEDIDAS: S/N 2500038
0.72X0.70X1.89 M
PARRILLA DE INDUCCION PORTATIL DE VITRO-CERAMICA, 52 x 59 x 8.3

S/N CONSUMO DE ENERGIA: 4000 W, CORRIENTE: 110 V ,DIAMETRO DE 8,019.28
QUEMADORES: 2de 15¢cmy 2 de 19.5cm
CONGELADOR TAPA DE COFRE DE TAPA RIGIDA DE 11 PIES CUBICOS

\ S/N MEDIDAS 1.15X.88 MTS COLOR BLANCO CANDY CON SUPERFICIE 13,092.03
ANTIMICROBIAL. CON SISTEMA DE AHORRO DE ENERGIA, CON INSTALACION.

\ q TELEVISION PANTALLA LED DE 50 PULGADAS SMART TV 2160p (4k) CON HDR T
PANTALLA LED. SE REQUIERE INSTALACION Y SOPORTE e
CALENTADOR DE AGUA ELECTRICO DE 220 V DE CAPACIDAD DE 40 GALONES

S/N /152 LITROS, 4 SERVICIOS DE 4 L/MIN A 6L/MIN , COMPATIBLE CON 11,748.75
CALENTADOR SOLAR, INCLUYE INSTALACION
HORNO DE MICROONDAS, INDUSTRIAL DE 1.02p3 (29LTS) DISENO CON

S/N INTERIOR Y EXTERIOR FABRICADO EN ACERC INOXIDABLE, PANEL DIGITAL 10,530.48
FACIL DE USAR, PLATAFORMA DEL INTERIOR EN ACABADO DE CERAMICA.
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HORNO DE MICROONDAS, INDUSTRIAL DE 1.02p3 (29LTS) DISENO CON
S/N INTERIOR Y EXTERIOR FABRICADO EN ACERO INOXIDABLE, PANEL DIGITAL 10,530.48
FACIL DE USAR, PLATAFORMA DEL INTERIOR EN ACABADO DE CERAMICA.
LAVADORA EXTRACTORA RIGIDA, CON CAPACIDAD DE 28 KG, CONTROL MICRO
S/N PROGRAMABLE COMPASS PRO, EXTRACCION DE 200 G CON SISTEMA POWER 249,405.00
BALANCE Y PESAJE DE ROPA AS
RELACION DE BIENES INMUEBLES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO
VALOR EN
cODIGO DESCRIPCION DEL BIEN it ESTATUS
; : EN
1 LUDOTECA | ALEMANIA 1338 | Colonia | MODERNA $5'617,549.00 PROPMERAR
PARQUE EN
2 i ? :
HUNDIDO | DE LA CRUZ 2003 | Colonia | SAN VICENTE | $43°777,066.00 SHOMERAD
VILLAS JUAN JIMENEZ . . EN
3 KIRAVALEE | ROMD 652 | Colonia | MIRAVALLE $27°883,720.00 PROBIEDAD
REFORZAM =
4 IENTO ALEMANIA 1338 | Colonia | MODERNA $9'898,749.68 PRDRIESAD
LUDOTECA
RENOVACI
5 ON DEL CDI | AV. PATRIA 3116 | Colonia J;:E'NES BEE $7'999,336.55 | COMODATO
12
TRABAJOS
COMPLEM
ENTARIOS | CALZ. LAS .
6 Sanms) oRTiARs 76 | Colonia | LA AURORA $499,649.62 | COMODATO
LAS
PALMAS
RELACION DE BIENES INMUEBLES EN COMODATO

=
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Libro de Balances

Estado de Actividades

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara

Del 01/01/2022 Al 30/06/2022 Fechay hora de impresién:  14/07/2022 08:42
(Cifras en Pesos)
Concepto 2022 2021
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 10,383,223.12 14,730,955.3
Impuestos 0.00 0L
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.C
Contribuciones de Mejoras 0.00 D.C
Derechos 0.00 0.C
Preductes 0.00 oL
Aprovechamientos 0.00 0.C
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacidn de Senvicios 10,383.223.12 14,730,955.2
Participaciones, Aportaciones, C ios, Incentivos Deri de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaci T ias, 275,216,930.62 532,608,580.0
Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenics, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintes de Aportaciones 1,325,855.62 4,805 580.C
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 273,891,275.00 527,803,000.C
Otros Ingresos y Beneficios 9,728,063.55 T7,188,498.3
Ingresos Financieros 2,736,817.38 1,753 303.E
|ncremento por Variacion de Inventarios 0.00 0.L
Disminuzin del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 b.C
Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0L
Oiros Ingresos y Beneficios Varios 8,091,246.17 5435104.5
Total de Ingresos y Otros Beneficios 295,328,217.29 554,618,033.7
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 24782767135 508,672,971.5
Servicios Personzles 227 40541336 453,782 7071
Materiales v Suministros 11,413,317.98 24,042,375.4
Servicios Generales 9,008,840.01 28,847 B4 C
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3,684,912.04 11,325,963.0
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico 0.00 0L
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.C
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.C
Ayudas Sociales 3,684 812.04 11,325,863,
Pensiones y Jubilacicnes 0.00 0.C
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Conlratos Analogos 0.00 0.C
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.c
Donalivos 0.00 0L
Transferencias al Exterior 0.00 0L
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.0
Participaciones 0.00 0.
Aportaciones 0.00 0L
Convenios 0.00 oL
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Piblica 0.00 0.0
Intereses de la Deuda Piblica 0.00 1
Comisiones de la Deuda Pdblica 0.00 0.C
Gastos de la Deuda Piblica 0.00 0.C
Costo per Coberturas 0.00 0.C
Apoyos Financieros 0.00 0.c
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.00 0.0
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0.00 0L
Provisiones 0.00 0.C
Disminugién de Inventarics 0.00 0.c
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Dbsolescencia 0.00 0L
Aumente por Insuficiencia de Provisiones 0.00 0.c
Otros Gaslos 0.00 0L
Inversién Publica 0.00 0.0
|nversidn Publica no Capitalizable 0.00 0.
Total de Gastos y Otras Perdidas 251,512,583.39 517,998,934.6
Resultados del Ejercicio (Ahorro [ Desahorre) 43,815,633.90 36,619,099.1

Mira, Diana Berenice Vargas Saloman
jd Directora General

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisur‘\

-—

( «

Lic. Olga Mariz Esparza Cam)
Directora Administrativa
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Libro de Balances

gmﬁ%‘?ﬁ% - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara i = :
aui® & Estado de Situacién Financiera Fechay hora de impresién:  14/07/2022  08:43
(Cifras en Pesos)
Concepto 2022 2021 Concepto 2022 2021
VO PASIVO
Actvo Circularte Paslvo Circulante
EehuyEanooe b oot i Cuentas por Pagar 2 Corto Plazo 16,986.613.88 16,51152255
Dereches a Recibir Efectivo o Equivalentes 315,754.37 8446714 Documentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Derethes a Recibir Bienes o Servicios 448,205.81 44358070 Porcién a Corto Plazo de |z Deuda Piblica a Largo Plazo 0.00 0.00
Inventarics 0.00 0.00 Titulos y Valores & Corto Plazo 0.00 0.00
Almacenes 11,642,114.86 5,314,815.68 Pasivos Diferidos & Coro Plaze 0.00 0.00
Estimzcion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00 Fandos y Eienes de Terceros en Garantia ylo Administracién 2 Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Aciivos Circulentes 23,554.20 2355420 Provisiones 2 Corto Plazo 33,356.226.48 87830
Total de Activos Circulantes 143,243,902.10 67,765,254.50 Olris Pasivos a Corta Plazo 210,900.45 185.292.73
Total de Pasivos Circulantes 50,953,751.81 16,707,693.67
Activa No Circulanie
Inversicnes Financiaras a Largo Plazo 0.00 0.00 Pasivo Mo Circulanle
Derechos 2 Recibir Efective ¢ Equivalentes & Largo Plazo 0.00 0.00 Cuentas por Pagar a Laroo Plazo 0.00 0.00
Bienes les, Infra yCi en Proceso 95,576,070.49 895.676,070.48 Documentos por Pagar a Largo Plaze 0.00 0.00
Bienes Muebles 37.070,411.06 34,887,3656.62 Deuda Piblica a Largo Plazo 0.00 0.00
Actives Intangibles 1.265,357.60 1.265,357.60 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Depreciation, Deterior ¥ / izacién / lata de Bienes ~16.639,676.03 ~T6633,676.02 Fondos v Bienes de Terceros en Garantia yio Aoministracitn 2 Largo Flazn 0.00 0.00
Aciyos Dlfgyins - G0 Bk Provisionss a Largo Plazo 0.0 0.00
Estimacion por Pérdide ¢ Deteriore de Actives no Circulantes 0.00 0.00 Tots| de Pasivos No Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulzntes 0.00 0.00
Total de Activas No Circulantes 17,372,163.12 TISIBAMBEE ot det Pasivo 50,553,751.81 16,707,693.67
Total del Active 260,616,065.22 182,854,373.18]  HACIENDA PUBLICA/PATRIMONID
Hacienda PiblicalPatrimonio Contribuido T7,245,779.40 77,245,779.40
Aporzciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital T7,245,778.40 77,245779.40
Actualizaciin de la Hacienda Plblica/Patrmonio 0.00 Q.00
Haclenda PublicalP: G d 132,816,534.01 #9,000,300.11
Resultados del Ejercicio (Ahoro/Desahomo) £3,815,633.90 36.619,089.17
Resultados de Ejercicios Anteriores 105,434 415.36 58,815.216.19
Revalios 1,458,138.00 1,458,138.00
Reservas 0.00 0.00
Reclificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -17,692,653.25 -17,B92,653.25
Exceso o Insuficiencia en la Actuzlizacién de la Hacienda 0.00 0.00
PriblicalPatrimonio
Resultada per Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultada per Tenenciz de Actives no Manetarios 0.00 0.00
Total Hacienda Pablica f Patrimonio 210,062,313.41 166,246,679.51
Total del Pasive y Hacienda Piblica | Patrimonio 260,616,065.22 182,954,372.18
P

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respongabili

Mtra. Diana Berenice Vargas Salomon
Directora General

Lic, Olga Maria Esparza Camp:
Directora Administraliya
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Libro de Balances
Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia del Municipio de Guadalajara

P Estado de Variacion en la Hacienda Piblica Fechay hora de impresion:  14/07/2022  08:40
TR Chat PRy e Del 01/01/2022 Al 30/06/2022
(Cifras en Pesos)
4 e 2 - i bli : | ienci;
Concs incimariles | e tibien) | i | mhchsiocinde | 1
Contribuido de Ejercicios Anteriores |  Ccnerado del aleEns Ul
Ejercicio Patrimonio

acienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de 2021 77,245,779.40 77,245,779.40

Aportaciones 0.00 - 0.00

Donaciones de Capital T7,245,779.40 77,245 779.40

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
acienda Pblica / Patrimonio Generado Neto de 2021 52,381,800.94 36,619,090.17 89,000,900.11

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 36,619,099.17 36,619,099.17

Resultados de Ejercicios Anieriores 68,815,316.19 68,815,316.19

Revallios 1,459,138.00 1,4639,138.00

Reservas 0.00 0.00

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -17,892,653.25 -17,892,653.25
xceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda 0.00 0.00
tblica / Patrimonio Neto de 2021

Resultade por Posicién Monetaria 0.00 0.00

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
acienda Piblica / Patrimonio Neto Final de 2021 77,245,779.40 52,381,800.94 36,619,099.17 0.00 166,246,679.51
ambios en la Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido 0.00 0.00
eto de 2022

Aportaciones 0.00 0.00

Donaciones de Capital 0.00 0.00

Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
ariaciones de la Hacienda Publica / Patrimonio Generado 36,619,099.17 7,196,534.73 43,815,633.90
eto de 2022

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 43,815,633.90 43,815,633.90

Resultados de Ejercicios Anteriores 36,619,098.17 -36,619,099.17 0.00

Revallos 0.00 0.00

Reservas 0.00 0.00

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
ambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion 0.00 0.00
e la Hacienda Publica / Patrimonio Neto de 2022

Resultado por Posicion Monetaria 0.00 0.00

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
acienda Publica / Patrimonio Neto Final de 2022 77,245,779.40 89,000,900.11 43,815,633.90 0.00 291,062,31341

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son respo

173
ilidad del emisor” %

- /
Mtra. Diana Berenice Vargas Sakomdn Lic. Olga Maria Esparz.é Canfpa
Directora General Directora Administrativa
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Libro de Balances
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara

. Estado de Cambios en Iz Situacién Financiera Fechay hora de impresion:  14/07/2022  08:37
SERCERA GRS Del 01/01/2022 Al 30/06/2022
(Cifras en Pesos)
Concepto Origen Aplicacion
(CTIVO 0.00 77.661,692.04
Activo Circulante 0.00 75,478,647.60
Efectivo y Equivalentes 0.00 68,914,435.99
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes . 0.00 231,287.23
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 5,625.11
Inventarios 0.00 0.00
Almacenes 0.00 6,327,299.27
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.0¢
Ctros Activos Circulantes 0.00 0.00
Activo No Circulante 0.00 2,183,044.44
Inversiones Financieras a Largo Plazo ! 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 2,183,044.44
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 0.00 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
'ASIVO 33,846,058.14 0.00
Pasivo Circulante 33,846,058.14 0.00
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 475,091.33 0.00
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Porcion a Corto Plazo de la Deuda Plblica a Largo Plazo 0.00 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo 0.00 0.00
Provisiones a Corto Plazo 33,355,350.09 0.00
Otros Pasivos 2 Corto Plazo 15,616.72 0.00
Pasivo No Circulante 0.00 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Largo Plazo 0.00
Provisiones a Largo Plazo 0.00
IACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO 43,815,633.90
Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido 0.00
Aportaciones 0.00
Donaciones de Capital 0.00
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00
Hacienda Publica / Patrimonio Generado 43,815,633.90
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro} 7,196,534.73
Resultados de Ejercicios Anteriores 36,619,088.17
Revallos 0.00
Reservas 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Publica | Patrimonio 0.00
Resultado por Posicion Monetaria 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00

Directora General Directora Administrativa

|
/K’ Mitra. Diana Berenice Vargas Saloman Lic. Qlga Maria Esparza CBNU \
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Libro de Balances
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara

\

Wt O Estado de Flujos de Efectivo
Del 01/01/2022 Al 30/06/2022 Fechay hora de impresién: 14/07/2022  08:41
(Cifras en Pesos)
Concepto 2022 2021
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen 295328,217.29 554,618,033.7
Impuestos 0.00 0.0
Cuotas y Aporiaciones de Seguridad Social 0.00 0.0
Confribuciones de Mejoras 0.00 00
Derechos 0.00 0.0
Productos 0.00 o.c
Aprovechamientos 0.00 0.
Ingresos por Verta de Bienes y Prestacion de Servicios 10,383,223.12 14,730,855.3
Participaciones, Aporiaciones, Convenics, Incentivos Derivados de 1a Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportacicnes 1,325 655.62 4,695,560.0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 273,891,275.00 527,803,000.0
Otros Origenes de Operacicn 9,728,063.55 7,188,498.3
Aplicacion 251,512,583.38 517,998,934.6
Servicios Personales 227,405 413.36 453,782,707 1
Materiales y Suministros 11,413,317.98 240423794
Servicios Generales 9,008,840.01 28,847,884 ¢
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector PUblico 0.00 of
Trensferencias 2l Resto del Sector Pablico 0.00 00
Subsidios y Subvenciones 0.00 og
Eyudas Scciales 3,684,012.04 11,325963.0
Pensiones y Jubilaciones 000 0L
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00 0.0
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.0
Donativos 0.00 0c
Transfersncias al Exterior 0.00 0
Participaciones 0.00 0.
Aportaciones 0.00 0.0
Corvenios 0.00 0.0
Ctras Aplicacicnes de Operacion 0.00 0.0
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién 43,815,633.90 36,619,099.1
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversién
Origen 0.00 0.0
Bienes Inmugbles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0L
Bienes Muebles 0.00 0.
Otros Origenes de Inversion 0.00 0o
Aplicacion 2,183,044.44 1,198,948.5
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Process 0.00 0.0
Bienes Muebles 2,183,044.44 1,108,981
Otras Aplicaciones de Inversion 0.00 BO.OB7E
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion -2,183,044.44 -1,198,948.5
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Crigen 33,846,058.14 22,481,058.9
Endeudamiento Neto 0.00 0.0
Intemo 0.00 0.0
Externo 0.00 0.0
Otres Origenes de Financiamiento 33,848,058, 14 22,481,050.8
Aplicacion 6,564,211.61 54,234,057.7
Servicios de la Deuda 0.00 0.0
Interrio 0.00 0
Extemno 0.00 0c
Dtras Aplicaciones de Financiamienta £6,564.211.61 542340577
Flujo Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 27,281,846.53 -31,752,997.8
Incremento / Disminucion Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efective 68,914,435.99 3,667,151.8
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 61,898,836.77 58,231,684.9
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio P 130,813,272.76 'M{\\'\Qs.ﬂ,lass,aaa.?
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razenablemente correctos y son regponsabilidad del emisV ‘V
| o

Directera General Directora Administrativ
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Libro de Balances

‘“ h:?":;; i g’ Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara
K ocorigilh. . Estado Analitico del Activo Fechay hora de impresién: 140712022 0840
Del 01/01/2022 Al 30/06/2022
(Cifras en Pesos)

Concepto Saldo Inicial Cargos del Periodo | Abonos del Periodo Saldo Final Variacién del Periodo
CTIVO 182,954,373.18 2,134,305,764.76 2,056,644,072.72 260,616,065.22 77,661,692.0-
Activo Circulante 67,765,254.50 2,132,122,720.32 2,056,644,072.72 143,243,902.10 75,478,647 .6
Efective y Equivalentes 61,898,836.77 1,834,621,457.07 1,765,707,021.08 130,813,272.76 68,914 435.8!
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 84,467.14 291,059,593.34 290,828,306.11 315,754.37 231,287.2
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 443,580.70 114,370.64 108,745.53 449,205.81 5,625.1
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Almacenes 5,314,815.69 6,327,299.27 0.00 11,642,114.96 6,327,298.2
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Otros Activos Circulantes 23,554.20 0.00 0.00 23,554.20 0.0
Activo No Circulante 115,189,118.68 2,183,044 .44 0.00 117,372,163.12 2183,044.4
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0/
Bienes Inmugbles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 95,676,070.49 0.00 0.00 95,676,070.49 0.0¢
Bienes Muebles 34,887 ,366.62 2,183,044.44 0.00 37,070,411.06 2,183,044 4
Activos Intangibles 1,265,357.60 0.00 0.00 1,265,357.60 0.0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes -16,639,676.03 0.00 0.00 -16,639,676.03 0.0
Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Acfivos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
Ofros Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 &L 0.01

- ——
Mira, Diana Berenice Vargas Salomén Lic. Ciga Maria E CEmpe
Diectora General Direciora Adrinisirat
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Libro de Balances
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara

Estado Analitico de |a Deuda y Otros Pasivos

Gruaodoicjcra

Del 01/01/2022 Al 30/06/2022 Fechay hora de impresién:  14/07/2022 08:39
(Cifras en Pesos)
imacian dal Moneda de Institucion o Saldo Inicial del Saldo Final del
Penominaciia de las Dendas Contratacion Pais Acreedor Periodo Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.0
Instituciones de Crédito 0.00 0.0
Titulos y Valores 0.00 0.0
Arrendamientos Financieros 0.00 0.0
Deuda Externa 0.00 0.0
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.0
Deuda Bilateral 0.00 0.0
Titulos y Valores 0.00 0.0
Arrendamientes Financieros 0.00 0.0
Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo 0.00 0.0
Largo Plazo

Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédite 0.00 0.0
Titulos y Valores 0.00 0.0
Arrendamientos Financieros 0.00 0.0
Deuda Externa 0.00 0.0
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0o
Deuda Bilateral 0.00 0.0
Titulos y Valores 0.00 0.0
Arrendamientos Financieros 0.00 0.0
Subtotal de Deuda Priblica a Largo Plazo 0.00 0.0
Total de Otros Pasivos 16,707,693.67 50,553,751.8
Total de Deuda Piiblica y Otros Pasives 16,707,693.67 50,553,751.8

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

E i : ,
Mira. Diana Berenice Vargas Salomén Lic. Olga Maria Esparza v
Directora General Directora Administratila

=
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O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,

DENOMINADOQO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA DE GUADALAJARA

A) NOTAS DE DESGLOSE
A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 30 DE JUNIO DE 2022

1. NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
1.1 ACTIVO

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

El efectivo estd constituido por moneda de curso legal y se encuentra en su valor
nominal proveniente principalmente por depésitos bancarios y por una inversion a la
vista. Los rendimientos netos de la cuenta de inversién se reconocen como ingresos al

vencimiento.

= Al 30 de Junio del ejercicio 2022, se refleja un importe en la cuenta contable de
Bancos/Tesorerfa por $130°813,272.76 (Ciento treinta millones ochocientos trece mil
doscientos setenta y dos pesos 76/100 M.N.) integrado por 17 (Diecisiete) cuentas en

cuatro instituciones bancarias, conforme el siguiente detalle:

1132 Bancos/Tesoreria

130'813,272.76

1.1.1.2.01.0001 Banamex Cta. 7929

-1'201,419.14

1.1.1.2.01.0002 Banamex Cta. 8100 245,026.69
1.1.1.2.01.0003 Banamex Cta. 5090 527,324.77
1.1.1.2.01.0004 | BANAMEX INVERSION 7984254852 2,320.00
1.1.1.2.02.0001 | SANTANDER 65506431801 696234.21
1.1.1.2.02.0002 | SANTANDER 65506432184 810.56
1.1.1.2.02.0003 | SANTANDER 65508173620 .01
1,1.1.2.02.0004 | INVERSION SANTANDER BME64406431801 129'736,206.80
1.1.1.2.03.0001 BANORTE 04115823026 2,558.20
1.1.1.2.03.0002 BANORTE 0411923035 402,325.26
1.1.1.2.03.0003 BANORTE 0447806007 400,024.92
1.1.1.2.03.0004 BANORTE 0460129170 1.00
1.1.1.2.03.0005 | BANORTE 0470913882 95.60
1.1.1.2.03.0006 | BANORTE 0485209628 77.06
1.1.1.2.03.0007 | BANORTE 0596770387 87.99
1.1.1.2.03.0008 |BANORTE 1150244483 0.00
1.1.1.2.04.0001 | BANSI 00097198454 1,588.83

- - " : &
Asi mismo, se muestra el detalle de cuentas bancarias productivas que se encuentran |

activas al cierre del mes de junio 2022.

I
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0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE GUADALAJARA

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAIARA
RELACION DE CUENTAS BANCARIAS ESPECIFICAS E INVERSION
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2022
INSTITUCION DE CREDITO CUENTA CLABE INTERBANCARIA TIPO DE CUENTA

BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA | 411923026 | 072320004119230268 | CUENTA TRADICIONAL M.N.
BANCO MERCANTIL DELNORTE SA | 411923035 | 072320004119230352 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO MERCANTIL DELNORTESA | 447806007 | 072320004478060072 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO MERCANTIL DELNORTESA | 0470913882 | 072320004709138822 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO MERCANTIL DEL NORTE SA | 00485209628 | 072320004852096280 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO MERCANTIL DEL NORTESA | 0596770387 | 072320005967703878 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO MERCANTIL DELNORTESA | 0460129170 | 072320000460129170 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO NACIONAL DE MEXICO SA | 2745497929 | 002320027454979299 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO NACIONAL DE MEXICOSA | 2745549090 | 002320027455490900 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.
BANCO NACIONAL DE MEXICOSA | 2745498100 | 002320027454981009 | CUENTA PRODUCTIVA, M.N.

BANCO NACIONAL DE MEXICO SA | 7984254852 7984254852 CUENTA INVERSION, M.N.
BANSI SA 00097198454 | 060320000971984548 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO SANTANDER DE MEXICO, S.A. | 65506431801 | 014320655064318011 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO SANTANDER DE MEXICO, S.A. | 65506432184 | 014320655064321846 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.
BANCO SANTANDER DE MEXICO, S.A. | 65508173620 | 01432065508173620 | CUENTA TRADICIONAL, M.N.

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes

= Al cierre junio, se cuenta con un importe de $315,754.37 (Trescientos quince mil
setecientos cincuenta y cuatro pesos 37/100 M.N.) que lo conforman cuentas por
cobrar por venta de bienes y servicios a Centros de Desarrollo Infantil, Asimismo se

\ integra saldo en la cuenta de deudores diversos en proceso de cobro y/o
comprobacion, asi como asignaciones de fondos revolventes.

1.1.2. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 315,754.37

1123 Inversiones Financieras a corto plazo 17,400.00

1.1.2:2 Cuentas por Cobrar a Corto Plazo -4,204.76
1.1.23 Deudores Diversos por Cobrar Corto Plazo 313,242.80
Q‘ 3 1.1.2.4 Ingresos por Recuperar a Corto Plazo -2,704.72
1.1.2.5 | Deudores por Anticipos de Tesoreria  Corto Plazo -7,978.95

Derechos a recibir Bienes o Servicios

* = Seregistra un importe de $449,205.81 (Cuatrocientos’cuarenta y nueve mil doscientos
cinco pesos 81/100 M.N.) que lo conforman anticipo a proveedores por bienes o

0.2.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
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O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,

DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA DE GUADALAJARA

servicios por otorgar conforme contratos derivados de procesos de adquisicion y de
aquellos servicios que de manera mensual se tiene programado su pago antes de
recibir la facturacién del servicio y de lo contrario, los centros de atencidn serian
sujetos a algun tipo de suspension de bien o servicio.

113 Derechos a Recibir Bienes o Servicios 449,205.81

1131 Antlcup?ra Proveed.o.res por Adquisicion de Bienes y 430,823.91
Prestacion de Servicios a Corto Plazo

1.1.3.9 | Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 18,381.90

Almacén

Se compone por un importe de $11'642,114.96 (Once millones seiscientos cuarenta y
dos mil ciento catorce pesos 96/100 M.N.) conformado por entradas y salidas de
alimentos, consumibles y material diverso que al 30 de junio de 2022 se utiliza para
cumplir con el desempefio de actividades. Asi mismo, se registran los donativos
recibidos en especie que se encuentran en proceso de entrega, conforme necesidades
solicitadas al propio Sistema DIF.

1151 Almacén de Materiales y Suministros de Consumo 11'642,114.96
1.1.5.1.1.0001 | Almaceén Compras 421,759.02
1.1.5.1.1.0002 | Active Donado 52,673.28
1.1.5.1.1.0003 | Almacén Procuracién de Fondos 10'206,538.21
1.1.5.1.1.0004 | Almacén Albergue Villas Miravalle 457,160.85
1.1.5.1.1.0006 | Almacén CADIPSI 463,983.60

Valores en Garantia

Al cierre de junio 2022, se muestra un importe de $23,554.20 (Veintitrés mil
quinientos cincuenta y cuatro pesos 20/100 M.N.) correspondiente a depdsitos en
garantia por servicio de energia eléctrica y arrendamiento.

Activo no Circulante

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso:

Se tiene registrado un importe de $ 95°676,070.49 (Noventa y cinco millones<"
seiscientos setenta y seis mil setenta pesos 49/100 M.N.) mismo que equivale a
donaciones que nos hizo el Municipio de Guadalajara, se procedid al registro a valor
catastral en lo que se revaldan los terrenos donados, asf como a |a realizacién de obras
de acondicionamiento y remodelacién de instalaciones del organismo.

1.2.3. Bienes Inmuebles y Construcciones en Proceso 95,676,070.4%
1231 Terrenos 43,777,065.98

E

T
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O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE GUADALAJARA

1.2.33 Edificios No Habitacionales 33,501,268.66
1.2.3.6 Construcciones en Proceso en Bienes Propios 18,397,735.85

= Bienes Muebles: Al 30 de junio de 2022, se registra el importe de $ 37°070,411.06
(Treinta y siete millones setenta mil cuatrocientos once pesos 06/100 M.N.) dichos
activos se registran a su costo histérico de adquisicién. Se determina la revaluacion de
los actives no circulantes conforme a las Reglas Especificas de Valoracion del
Patrimonio emitidas por el CONAC.

1.2.4. | Bienes Muebles 37'070,411.06
1.2.4.1 | Mobiliario y Equipo de Administracién 21,791,434.18
1.2.4.2 | Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 2,983,666.79
1.2.4.3 | Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 2,812,532.97
1.2.4.4 | Equipo de Transporte 7,752,136.62
1.2.45 | Equipo de Defensa y Seguridad 5,015.84
1.2.4686 | Maquinaria Otros eguipos y Herramienta 1,725,624.66

Se anexa relacion de los bienes muebles e inmuebles que componen el patrimonio (ANEXO 1-
A) considerando para ello la informacién sefialada en los formatos electronicos emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacidn Contable.

Depreciaciones, Deterioro y Amortizacién Acumulada

= Se aplicard el cdlculo anual a todos los bienes muebles una vez finalizada la
regularizacién de su ubicacién, estado actual que guardan y valor presente,de acuerdo a
los porcentajes establecidos y a las reglas emitidas por el CONAC.

Activos Intangibles

» Se cuenta con software por un monto de $1'265,357.60 (Un millén doscientos sesenta y
cinco mil trescientos cincuenta y siete pesos 00/100 M.N.) para administrar base de
datos del drea de Capital Humano respecto a los empleados que laboran en el DIF
Guadalajara y con un software para cumplir con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

1.2 PASIVO

Cuentas por pagar a corto plazo
Son los compromisos adquiridos con los proveedores y por las obligaciones a cargo del

materiales e insumos asf como la prestacién de servicios, atendiendo en su caso los
compromisos de pago establecidos en los contratos de prestacion de servicios; asi
como las obligaciones que conforman por los importes retenidos al personal de base y
confianza por las remuneraciones por un trabajo personal subordinado, previsto en el
Titulo IV, Capitulo I, articulo 94, fraccién |, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, asi
como los importes retenidos a personas fisicas por la prestacion de servicios
profesionales independientes e importes retenidos a personas fisicas por
arrendamiento, RESICO y a cuotas de seguridad social, aportaciones al Instituto de

Sistema DIF del Municipio de Guadalajara, con motivo de las adquisiciones de |
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O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,

DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA

FAMILIA DE GUADALAJARA

Pensiones del Estado.

El rubro de Cuentas por Pagar a Corto Plazo es integrado por obligaciones de pago a
corto plazo derivadas de operaciones presupuestarias devengadas, pendientes de

pagar.

2.1.1 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 16'986,613.88
2.1.1.1 | Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 255,815.76
2.1.1.2 | Proveedores por Pagar a Corto Plazo 3'847,234.29
2.1.1.5 | Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 2,895,265.18
2.1.1.7 | Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 9'216,908.03
2.1.1.8 | Devoluciones de |a Ley de Ingresos por pagzar a Corto Plazo 88,950.00
2.1.1.8 | Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 682,440.62
2.19.1 | Otros Pasivas a Corto Plazo 0.00

En la cuenta “Servicios Personales por pagar a Corto Plazo”, se tiene un pasivo por un
importe de $255,815.76 (Doscientos cincuenta y cinco mil ochocientos quince pesos
76/100 M.N.) mismo que registra remuneraciones por pagar tales como asimilados a
salarios, finiquitos, compromiso ante el Instituto Mexicano del Seguro Social respecto
a cuotas correspondientes al 30 de junio de 2022, asi como registros que estdn en
proceso de depuracidn dentro del rubro de Remuneraciones al personal de plantilla y
asimilados a salarios.

Se registra un saldo de $3’847,234.29 (Tres millones ochocientos cuarenta y siete mil
doscientos treinta y cuatro pesos 29/100 M.N.) correspondiente a “Proveedores por
Pagar a Corto Plazo” que de manera global corresponde a compromisos por pagar por
adquisicion de frutas, carne, verduras, despensas, agua purificada para Centros de
Desarrollo Infantil (CDI) y Centros de Desarrollo Comunitario (CDC) entre otros;
atencion especializada a pupilos, pago de pdlizas de seguros y mantenimiento y
conservacion de inmuebles.

Se tiene registrado un monto de $2°895,265.18 (Dos millones ochocientos noventa y
cinco mil doscientos sesenta y cinco pesos 18/100 M.N.), mismo que atiende a los
registros realizados por la administracién anterior y que suponen corresponder a las
aportaciones anticipadas que realizé el Municipio de Guadalajara durante el ejercicio
2014.

La cuenta de Retenciones y Contribuciones por pagar a corto plazo, muestra un saldo
global de $97216,908.03 (Nueve millones doscientos dieciséis mil novecientos ocho
pesos 03/100 M.N.) del cual, corresponden al impuesto sobre la renta retenido a
empleados y a enterar en julio de 2022 por un importe de $3'123,649.65 (Tres
millones ciento veintitrés mil seiscientos cuarenta y nueve pesos 65/100 M.N., cuotas
retenidas a empleados y aportaciones patronales ante el Instituto de Pensiones del
Estado por un importe de $5'843,555.54 (Cinco millones ochocientos cuarenta y tres
mil guinientos cincuenta y cinco pesos 54/100 M.N.), asi como cuotas sindicales
retenidas a empleados y por pagar por la cantidad de $60,109.91 (Sesenta mil ciento
nueve pesos 91/100 M.N.)

Se registra el monto de $88,950.00 (Ochenta y ocho mil novecientos cincuenta pesos
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00/100 M.N.) dentro de Cuentas por Pagar a corto Plazo (Devoluciones de la Ley de
Ingresos por pagar a corto plazo) corresponde a cuotas de recuperacion que aportan
los beneficiarios de Comedores Comunitarios y que por Reglas de Operacién cada
Comité Social debe directamente administrar y ejercer el recurso recaudado.

= Se realizd el registro de las provisiones de la prima vacacional, aguinaldo y bono del
Servidor Publico por un monto de $33’355,350.09 (Treinta y tres millones trescientos
cincuenta y cinco mil trescientos cincuenta pesos 09/100 M.N.)

= Se tiene un saldo de $210,909.45 (Doscientos diez mil trescientos novecientos nueve
pesos 45/100 M.N.) en Otros Pasivos a corto Plazo correspondiendo a Ingresos por
Clasificar. Dicha cuenta registra ingresos pendientes de identificar respecto a su
origen, toda vez que corresponden normalmente a cuotas de recuperacién que se
realizan en Centros de Desarrollo Comunitario y Centros de Desarrollo Infantil.

2. NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

2.1 Ingresos de Gestidn

Se informa el monto de los ingresos por ventas de bienes y servicios, participaciones y
aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas, asi como
donativos.

INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS 295’328,217.29
Ingresos de la Gestion 10°383,223.12
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 10'383,223.12
Cuotas de Recuperacidn CDI 4'096,480.31
Cuotas de Recuperacién CDC 3'556,608.80
Cuotas de Recuperacién Centros Especiales 184,015.00
Cuotas de Recuperacion Asistencia Médica 2'010,831.00
Madulo de copiado 75,276.00
Relaciones Publicas 106,200.00
Cuotas de Recuperacion Finanzas 232,412.01
121,400.00
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 275'216,930.62
Ayudas
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas 0.00
Subsidio Autorizado 273’891,275.00
a Apoyo DIF Estatal 784,020.12
Desayunos Calientes 120,850.00
Desayunos Frics 222,138.50
Despensas PAAP 177,555.00
1000 Dias 21,092.00

9'728,063.55
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Rendimientos financieros 2'736,817.38
Bonificaciones y Descuentos Obtenidos 80,711.74
Otros ingresos del Sistema 6'910,534.43

2.2 Gastos y otras pérdidas

Se informa las cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y otras
ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias,
mismas que se detallan a continuacién:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO:

Servicios Personales 227'405,413.36  85.65%
Materiales y Suministros 11,413,317.98  4.50%
Servicios Generales 9'008,940.01 3.55%
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Ayudas Sociales 3'684,912.04 1.45%
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, obsolescencias y amortizaciones 0.00 0.00%
TOTAL GASTOS Y OTRAS PERDIDAS 251'512,583.39

Se observa que el 89.65% del presupuesto devengado, corresponde al capitulo 1000
Servicios Personales, en especifico a las partidas de “Remuneraciones a personal de
caracter permanente y transitorio”, asi como remuneraciones adicionales,
aportaciones de seguridad social, aportacién al Instituto de Pensiones del Estado,
aportaciones al SEDAR, entre otras.

3. NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

Este rubro muestra el resultado de las fluctuaciones sobre el monto y procedencia de
los recursos que modifican al patrimonio generado, la acumulacion de resultados de la
gestién de ejercicios anteriores y los resultados del ejercicio en operacién y los eventos
modificados identificables y cuantificables que la afectan.

Hacienda 2 Exceso o
: 2 b Hacienda ol
Hacienda Publica / e Insuficiencia en
Publica / Patrimonio Poblica/ la Actualizacién
CONCEPTO - - Patrimonio Y Total
Patrimonio Generado de de |a Hacienda
i e Generado del o
Contribuido Ejercicios e Publica /
: Ejercicio < <
Anteriores Patrimonio
Hacienda Publica [
Patrimonio Neto Final | 77'245,779.40 52'381,800.94 36'619,099.17 0.00 166'246,679.51
de 2021
Cambios en la
Hacienda Publica /[
Patrimonio % 0.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00
Contribuido Neto
2022
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Variaciones en la
Hacienda Publica /
Patrimonio Generado
Neto de 2022
Resultado del Ejercicio
{Ahorro/Desahorro)
Resultados de
Ejercicios Anteriores
Cambios en el Exceso
o Insuficiencia en la
Actuzlizacion de la
Hacienda Pdblica /
Patrimonio Neto de
2022

Hacienda Publica /
Patrimonio Neto al | 77°245,779.40 89'000,500.11 43'815,633.90 0.00 210'062,313.41
Final de 2022

36'619,099.17 7'196,534.73 43'815,633.90

43'815,633.90 43'815,633.90

36'619,099.17 -36'619,089.17 0.00

0.00 0.00

Dichas variaciones atiendan a un registro de donativos ingresados al almacén y su
respectiva reevaluacion de los bienes mencionados por una observacion por parte del
érgano de control interno, asi como correcciones por omisiones y/o reclasificaciones
contables.

4. NOTAS AL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

> Efectivo y Equivalentes

4.1 Anélisis de los saldos inicial y final que se muestran en el Estado de Flujo de
Efectivo, al término junio 2022, en la cuenta contable de efectivo y equivalentes. Por
ello, se detalla conforme lo siguiente:

Junio 2022 Ejercicio 2021
Saldo Inicial Saldo Final Saldo Inicial Saldo Final

Efectivo y Equivalentes 61,898,836.77 | 130,813,272.76 58,231,684.54 61,898,836.77
Efectivo 0.00 0.00 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 61,898,836.77 | 130,813,272.76 58,231,684.94 | ©1,898,836.77
Inversiones Temporales (Hasta 3 0.00 0.00 0.00 0.00
meses)

Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00 0.00 0.00

4.2 En el periodo presentado por la entidad se han registrado operaciones financieras con base
acumulativa, relativas a los bienes muebles e inmuebles y asi mismo se registraron los Bienes

- Muebles e Inmuebles adquiridos como parte del Activo.

N

—= T
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5. CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y
CONTABLES, ASI COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y
LOS GASTOS CONTABLES

5.1 Conciliacion entre los ingresos presupuestarios y contables

Sistema DIF Guadalajara

Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

Correspondiente del 01 de Enero al 30 de Junio del 2022

1. Ingresas Presupuestarios 295’945,938.62
2. Mas ingresos contables no presupuestarics 9'728,063.55
Ingresos financieros 2'736,817.38

Incremento por variacién de inventarios

Disminucién del exceso de estimaciones por
pérdida o deterioro u obsolescencia

Disminucion del exceso de provisiones

Otros ingresas y beneficios varios 6'991,246.17

Otros Ingresos contables no presupuestarios

3. Menos ingresos presupueastarios no contables 10’349,784.88

Productos de capital

Aprovechamiento capital

Ingresos derivados de financiamientos

Otros ingresos presupuestarios no contables 10°349,784.88

4. Ingresos Contables (4=1+2-3) 295'328,217.29
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5.2 Conciliacion entre los egresos presupuestarios y gastos contables
Sistema DIF Guadalajara
Conciliacidn entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 01 de Enero al 30 de Junio del 2022
1. Total de egresos (presupuestarios) 254°429,763.35
2. Menos egresos presupuestarios no contables 2'917,179.96
Materias primés y materiales de produccién y 0.00
comercializacién
Materizles y suministros 0.00
Mabiliario y equipo de administracion 1'244,256.84
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 496,387.59
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 442,400.01
Vehiculos y equipo de transporte 0.00
Equipo de defensa y seguridad 0.00
Magquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
Activos biologicos 0.00
Bienes inmuebles 0.00
Activos intangibles 0.00
Obra plblica en bienes propios 0.00
Acciones y participaciones de capital 0.00
Compra de titulos y valores 0.00
Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros 0.00
analogos
Provisiones para contingencias y otras 0.00
erogaciones especiales
Amortizacién de la deuda publica 0.00
Adeudos de gjercicios fiscales anteriores 0.00
(ADEFAS)
Otros Egresos Presupuestales No Contables 734,135.52
I
|||'L\{ 3. M3s gastos contables no presupuestales U.U'U—I
\\l Estimaciones, depreciaciones, deterioros, 0.00
obsolescencia y amartizaciones
Provisiones 0.00
Disminucion de inventarios 0.00
Aumento por insuficiencia de estimaciones par
pérdida o deterioro u obsolescencia 0.00
Aumento por insuficiencia de provisiones 0.00
il Otros Gastos 0.00
4 Otros Gastos Contables No Presupuestales 0.00
\ 4. Total de Gasto Contable (4=1-2+3) 251'512,583.39

2/
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B) NOTAS DE MEMORIA
(CUENTAS DE ORDEN)

AL 30 DE JUNIO DE 2022

Cuentas de Orden Contables:
Las cuentas de orden contables se utilizan para registrar movimientos que no afectan ni modifican el
Estado de Situacion Financiera del Organismo.

Cuenta Concepto
7.4.1, DEMANDAS JUDICIAL EN PROCESO DE RESOLUCION (ANEXO 1B)
7.4.1.01 PROCESO DE RESOLUCION

7.4.1.01.001 | DEMANDAS EN PROCESO ADMINISTRACIONES ANTERIORES
7.4.1.01.002 | DEMANDAS EN PROCESO ADMINISTRACION ACTUAL
7.6.4.01 CONTRATO DE COMODATO POR BIENES (ANEXO 2A)
7.6.4.01.001 | RENOVACION DELCDI 12

7.6.4.01.002 | TRABAJOS COMPLEMENTARIOS CADIPSI LAS PALMAS

Cuentas de Orden Presupuestarias:

En atencién a las disposiciones establecidas en |z Ley General Contabilidad Gubernamental y al marco
normativo establecido por el Consejo de Nacional de Armonizacion Contable, el estade de Situacién
Financiera, utilizd las Cuentas Presupuestales del Ingreso vy del Egreso, las cuales se enlistan en el
siguiente cuadro:

Cuenta PRESUPUESTO DE INGRESOS

8.11 LEY DE INGRESOS ESTIMADA

8.1.2 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR

8.13 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA
8.1.4 LEY DE INGRESOS DEVENGADA

8.1.5 LEY DE INGRESOS RECAUDADA

Cuenta PRESUPUESTO DE EGRESOS

821 PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

8.2.2 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER

8.23 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
824 PRESUPUESTQ DE EGRESOS COMPROMETIDO

8.25 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO

8.2.6 PRESUPUESTO DE EGRESOS EIERCIDO N
827 PRESUPUESTO DE EGRESQOS PAGADO

Cabe agregar que el sistema contable que registra los movimientos antes sefialados, es limitado a las
necesidades del Sistemna DIF.
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C) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA
A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 30 DE JUNIO DE 2022

INTRODUCCION
Los Estados Financieros del ente publico, proveen de informacién financiera a los principales usuarios de la misma,
al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacién del contexto y de los aspectos economicos-financieros mas
relevantes que influyeran en las decisicnes del periodo, v que son considerados en la elaboracidn de los estados
financieros para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica |a respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con Ia informacian
financiera de cada pericdo de gestidn; ademds, de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de
decisiones en periodos posteriores.

PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO

Lz administracién en gestién, cuenta con un presupuesto basado en resultades y que los aumentos o disminuciones
en los presupuestos, dependen de |a economia nacional, estatal y municipal. El manejo de los mismos, se ha
apegado z los principios de racionalidad, propercionalidad y disciplina presupuestal propiciando en todo momento
la austeridad presupuestal, tanto en gasto corriente como gasto de capital y referente a programas sociales a efecto
de que los recursos asignados se apliquen a las acciones orientadas a la Asistencia Social en el Municipio de
Guadalajara.

En el marco del escenario nacional, el Sistema DIF Guadalajara, ha planteado el manejo de las finanzas publicas,
manteniendo las bases para la formacién del presupuesto publico para el ejercicio 2022, bajo los siguientes
enfoques:

= Enfoque social del presupuesto.
=  Enfogque orientado a resultados.

AUTORIZACION E HISTORIA

Es un Orgznismo Plblico Descentralizado de lz Administracién Publica Municipal, con personalidad juridica y
patrimonic propio, encargado de coordinar las acciones orientadas a la Asistencia Social en el Municipio de
Guadalajara, Jzalisco, segin Reglamento del Organismo Piblico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal de Guadalajara denominade Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Guadalajara.

Su creacion se acredita con el acuerdo de Ayuntamiento de fecha 29 de marzo de 1985, en Sesion de Ayuntamiento
y es publicado mediante decreto nimero 12027 publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Jalisco,
el 13 de abril de 1985; abrogando el decreto de creacién mediante diverso 21819, aprobado en sesién del 31 de
enero del 2007 y publicado el 20 de febrero del 2007, por lo que en uso de las facultades, el Ayuntamiento en Pleno
y constituide como maximo Organo de Gobiernc tuve a bien aprobar y reconocer la existencia del Organismo
Publico Descentralizado de la Administracion Pablica Municipal de Guadalzjara, con personalidad juridica y
patrimonio propio, mediante Ordenamiento Municipal en Sesion Ordinaria del 17 de Mayo de 2007.

- ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL

£l Organismo Publico Descentralizado del Municipio de Guadalajara con personalidad juridica y patrimonio propio y
estd legalmente representado por |z Mtra. Diana Berenice Vargas Szlomén, quien acredita su personalidad en
términos del nombramiento expedido con fecha 01 de octubre de 2021, mismo que se ratifica mediante acta de Iz
Primera Sesién Extraordinaria del Patronato relativa a la Administracién 2021-2024 de el “Sistema DIF Guadalajara”
correspondiente al afio 2021, de misma fecha, en la que se le otorgd el nombramiento de Directera General con las
facultades que le confiere el articulo 31 del Reglamento Interno del propio Sistema.

9 B . |
Asi%’r@;, el dia 10 de septiembre del 2020 se publicé en la Gaceta Municipal, el Reglamento Interno del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara, el cual tiene por objeto reglamentar la
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estructura y funcionamiento de la entidad, mediante la creacion de coordinaciones, departamentos, jefaturas, areas
y programas de atencién a la comunidad, asi como la determinacion de sus estructuras y atribuciones. E| DIF
Guadalajara cuenta de manera enunciativa, mas no limitativa, con las entidades administrativas y técnicas que son
necesarias, organizadas en las diversas zonas del municipio, para llevar 2 cabo los programas y servicios en todza la
municipalidad y se integra para ello con:

l. Presidenciz;

1. Direccién General;

11, Direccion Administrativa;
V. Coordinacion de Operacion;
V. Coordinacion de Programas;
Vi. Ceordinacion de Inclusion

Los objetivos del Sistema DIF Guadalajara son:

I Asegurar la atencidn permanente a la poblacidn marginada, brindando servicios integrales de asistencia
social, enmarcadas dentro de los programas basicos del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Jalisco, conforme a las normas establecidas a nivel nacional y estatal;

L. Promover en el Municipio de Guadzlajara los minimos de bienestar sacial y el desarrollo de Iz
comunidad, para crear mejores condiciones de vida de los habitantes del municipio;

1. Proporcionar |z asistencia social, en beneficio de menores en estado de abandono, de adultos mayores
v de |las personas con discapacidad;

V. Prestar en forma organizada y permanente servicios de asistenciz juridica y de orientacidn social a les

menores, adultos mayores, personas con discapacidad, y a las familias sin recursos, para la atencién de
los asuntos compatibles con los objetivos del Sistema DIFGuadalajara;

V. El Sistema DIF Guadalajara podré celebrar acuerdos o convenios de coordinacién y colaboracion con los
sistemas nacional, estatal y con otras instituciones para el mejor cumplimiento de su objetivo, asi como
la creacion de drganos para este fin;

VI. El Sistema DIF Guadalajara, a solicitud del Ayuntamiento de Guadalajara, podra dar su opinidn sobre el
otorgamiento de subsidios y/o apoyos socizles a instituciones publicas y privadas, que tengan dentro de
sus objetivos, |a asistenciasocial;

VIl Coordinar todas las tareas que en materia de asistencia socizl realicen otras instituciones del municipio;

VIIl. Las relacicnes laborales entre el Sistema DIF Guadalajara y sus Servidores Piblicos se normarén por la
Ley Federal del Trabajo, la Ley de Servidores Plblicos del Estado de Jalisco. la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas del Estado de Jzlisco, el Contrato Colectivo de Trabajo vigente, el Codigo de
Gobierno y por el presente Reglamentolnterno y demas disposiciones legales aplicables;

IX. Procurar la coordinacién de los objetivos y programas del Sistema DIF Guadalajara con los gue lleve a
cabo el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de lJalisco, 2 través de acuerdos,
convenios o cualquier figura juridics;

X. Son trabajadores de confianza del Sistema DIF Guadalzjara, el Director General, los que realicen las
labores de inspeccidn, vigilancia y fiscalizacidn, trabajos personales y en general aguellos gue
desarrollen puestos de direccién, coordinadores, titular de areas, jefes, de proyectos especiales y
demas contenidas en las leyes aplicables;

Xl Procurar |a relacién de los diferentes Sistemas DIF en el Area Metropolitana de Guadalajars;

XIl. El Sistema DIF Guadalajara coordinara sus acciones con las directrices que establezca la Coordinacion
General que funja como cabeza de sector;y [

Xlil. Los demas que le encomienden el Ayuntamiento, los dispositivos legales y reglamentos aplicables. \

El patrimonio del Sistema DIF Guadalajara se integra por:

l. Los derechos y bienes muebles e inmuebles que actualmente posee;

1. Los bienes muebles e inmuebles que los gobiernos federal, estatal y municipal le destinen;

ll. Los subsidios, subvenciones, aportaciones y demas ingresos provenientes de los gobiernos federal,
estatal y municipal para el cumplimiento de sus objetivos;

V. Las aportaciones, donaciones, legados y demas liberalidades que reciba de instituciones plblicas o
personas fisicas ojuridicas; »

V. Los rendimientos y las recuperaciones que obtenga de [a inversién de los recursos a que se refieren los
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puntos anterioreas, asi como los bienes o recursos que por cualquier otro titulo adguiers;

Vi. Las concesiones, permisos, licencias y autorizaclones gue se le otorguen, en los términos de la ley que
regula la administracion pablicamunicipal;

Vil. Todos los derechos y obligaciones del Sistema DIF Guadalajara que entrafien utilidad econémica y sean
susceptibles de estimacidn pecuniaria;y

VIIl.  Engeneral los demas bienes, dereches e ingresos que obtengan por cualquier titulo.

El patrimonio Unica y exclusivamente se destina a fines y objetivos del Sistema DIF Guadalajara y en los
establecidos en acuerdos, convenios o cualguier figura juridica encaminada al cumplimiento de sus fines.

El Sistema DIF Guadalzgjara, tiene como principal actividad, brindar asistencia social a los diversos sectores que
coadyuve a mejorar las condiciones de vida de los grupos de poblacién mas vulnerables, asi como contribuir en el
desarrollo y autosuficiencia de las personas que necesiten ayuda. El propio Sistema DIF ofrece servicios de
orientacion y trabajo social para la nifiez, la juventud y edad adulta con un enfoque de respeto a los derechos
humanos y con la perspectiva de gue la intervencién propia del DIF, reconstruya los esquemas de apoyo
gubernamental, bajo el enfoque de provesr de herramientas y apoyos sociales a |2 gente necesitada para su
autosuficiencia y autogestion.

El ejercicio fiscal del ente piblico comprende el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2022, y las
presentes notas a los estados financieros, corresponden a junio de 2022.

El régimen juridico fiscal aplicable al ente publico es el correspondiente al Régimen de |as Personas Morales con
Fines No Lucrativos, el cual tiene las siguientes actividades econdmicas:

Servicios de orientacion y trabajo social para |a nifiez y la juventud prestados por el sector piblico,
Otros servicios de orientacidn y trabajo social prestados por el sector plblico.

Centros del sector publico dedicados a |a atencidn y cuidado diurno de ancianos y discapacitados.
Servicios comunitarios de alimentacion, vestido o viviends, prestados por el sector publico.

0 B

Asi mismo el Sistema DIF Guadalajara, tiene las siguientes obligaciones fiscales:

= Presentar |2 declaracion y pago provisional mensual de retenciones del Impuesto Sobre |z Renta por
sueldos y szlarios.

= Presentar la declaracion y pago provisionzl mensual de retenciones de Impuesto Sobre la Renta por las
retenciones realizadas por servicios profesionales.

n Presentar la declaracidn y pago provisional mensual de Impuestos Sobre la Renta por las retenciones
realizadas z los trabajadores asimilados a salarios.

= Presentar la declaracién y pago provisional mensual de Impuestos Scbre la Renta por las retenciones
realizadas a terceros por arrendamiento de bienes inmuebles.

BASE DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

El Organismo prepara y elabora sus estados financieros y presupuestarios expresados en moneda nacional y de
conformidad con las disposiciones de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y sus reformas vigentes, asi
como los documentos complementarios emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC) y que
resultan aplicables a la fecha de dichos estados.

Los registros se efectlan considerando la base acumulativa para la integracion de la informacion presupuestaria y
contable. L= contabilizacién de las transacciones del gasto se hace conforme a la fecha de su realizacion
independientemente de la de su pago.

Los gastos y los ingresos son reconocidos vy registrados como tales en el momento en que son devengados. Los
gastos se consideran devengados a la entera satisfaccion de la recepcion de los bienes o servicios,
independientemente de la forma o documentacion gue ampara este hecho y los ingresos propios en el momento |
que existe juridicamente el derecho de cobro, en el caso de lzs transferencias internas o subsidios hasta que estos

son efectivamente pagados o se reflejen en las cuentas bancarias del ente.

| registro de las transacciones del Sistema DIF del Municipio de Guadalajara, se realiza en base al
eadto e ingreso devengado en ¢l sistema de Contabilidad Gubernamental denominado Nucont.
a) Los bienes inmuebles: terrenos vy edificios, se registran a su costo de adquisicién o de construccion, y
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b)

El Marco Conceptual de |a Contabilidad y los Postulados Basicos adoptados por el Organismo, corresponden a los
establecidos por la Ley General de Contabilidad y normativas diversas del CONAC.

De conformidad con el Marco Conceptual de la contabilidad, la supletoriedad en su aplicacion y de la normatividad
gue de éste se derive, sera:

a) La Normatividad emitida por las unidades administrativas o instancias competentes en materia de
Contabilidad Gubernamental;

b) Las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Plblico (NICSP) emitidas por la Junta de Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (International Public Sector Accounting Standards Board,
International Federation Accounting Committee);

c) Las Normas de Informacion Financiera del Consejo Mexicano para la Investigacion y Desarrollo de Normas
de Informacion Financiera (CINIF).

POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVA

La LGCG requiere el uso de ciertas estimaciones contables en |z preparacion de estados financieros; asimismo, se
requiere el ejercicic de un juicio de parte de la administracion en el proceso de definicion de las politicas de
contabilidad del ente.

A continuacidon se resumen las politicas de contabilidad mas significativas, las cuales han sido aplicadas
consistentemente en el ejercicio fiscal 2022 que se presenta, 2 menos que se especifique lo contrario:

en el caso de donaciones sin que medie documento que exprese su valor se considerz el valor
catastral.

Activo fijo: Las adquisiciones se registran en el activo no circulante a su costo original de inversién
incluyendo el monto del impuesto al valor agregado, v los gastos de mantenimiento y reparacidn de
éstos se aplican a resultados conforme se incurren. En el caso de bienes donados, se registra el valor
que dictamine el Organo Interno Encargado de Asignar Valor denominado Comité interno de registro
y valoracion del patrimonio.

Los Estados Financieros al 30 de Junio de 2022 estan representados en pesos histdricos y no reconocen los
efectos de la inflacién, en tanto el CONAC no emita una normativa relativa a lo mencionado con
anterioridad.

La informacion se elabora conforme a las normas, criterios y principios técnicos emitidos por el CONAC y
las disposiciones legales aplicables, obedeciendo a las mejores practicas contables.

Para la clasificacion de las cperaciones presupuestarias y contables se alinea el Clasificador por Objeto del
Gasto, Clasificador por Tipo de Gasto y Clasificador por Rubro de Ingresos emitidos por el CONAC.

Los bienes inmuebles, infraestructura y bienes muebles se expresan a su costo histdrico.

El método de depreciacion es consistente con el del afio anterior, y esta basado en las vidas Utiles
estimadas, las cuales consideramos que siguen siendo las apropiadas, conforme lo establecido en los
lineamientos emitidos para tal fin.

El régimen fiscal aplicable al Sistema DIF del Municipio de Guadalajara, es el correspondiente al Titulo 11l
Del Régimen de las Persona Morales con Fines No Lucrativos segun al articule 79 de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta por lo tanto, el Municipio no es sujeto del Impuesto Sobre |z Renta (ISR) ni del Impuesto
Empresarial a Tasa Unica (IETU), asf como del pago de la Participacién de los Trabajadores en las Utilidades
(PTU) por ser ente paramunicipal del Gobierno Municipal de Guadalzjara. Asimismo por no ser sujeto al
ISR, la Entidad no calcula impuestos diferidos como lo requiere la NIF D-4 “impuestos a la utilidad” emitida
por el CINIF.

'\

Estas Leyes establecen que estas entidades sélo tendrén |z obligacion de retener y enterar el impuesto y
exigir la documentacién que redna los requisitos fiscales cuando hagan pagos a terceros y estén obligadas
a ello en términos de la Ley del ISR.

"
El Sistema DIF Guadalzjara, no tiene inversiones en acciones de compafiias extranjeras ni subsidiarias por
lo tanto, no causa efecto alguno sobre |z informacién financiera gubernamental. '

Los pagos de beneficios vinculados con la antigliedad a favor de sus trabajadores, con motivo de su retiro,
muerte o separacion, son reconocidos como gastos del ejercicio en que se realizan diches pagos. Las |
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obligaciones de cobertura de pensiones v jubilaciones de los empleados, son trasladadas al Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco, mediante el pago de aportaciones obrero-patronales.

= No se tiene creada la provision o reserva para contingencias derivadas de demandas laborales. Sin
embargo, se tiene cuantificado el monto global estimado al 30 de junio de 2022 como PASIVO
CONTINGENTE por $102'952,575.77 (Ciento dos millones novecientos cincuenta y dos mil guinientos
setenta y cinco pesos 77/100 M.N.), correspondientes a 132 juicios laborales en proceso.

= Se utiliza la cuenta 3.2.5.0 Rectificaciones de Resultades de Ejercicios Anteriores, en especifico la cuenta
3.2.5.2 Cambios por errores contables, cuando se presenta alguna afectacién por las partidas materiales,
por algdn ajuste en el importe de un activo o de un pasivo, de acuerdo a los lineamientos emitidos por el
CONAC, asi coma por algin importe correspondiente a la correccion de las omisiones, inexactitudes e
imprecisiones de registros en los estados financieros de los entes publicos, o bien por los registros
contables extemporaneos, por correcciones por errores aritmeéticos, por errores en la aplicacion de
politicas contables, asi como |z inadvertencia o mala interpretacién de hechos.

POSICION EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCION POR RIESGO CAMBIARIO
No aplica.

REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO
La vida Gtil o porcentajes de depreciacién, se utilizan de acuerdo a las Reglas Especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio, emitidas por el CONAC.

£n el periodo comprendido del 01 de enero al 30 de junio de 2022, no existieron cambios en los porcentajes de
depreciacion o valor residual de los activos.

Los activos se registran con base a las politicas de registro, mismos que son reflejados y registrados en el control
patrimonial, en el cual se da a conocer las caracteristicas, fecha y monto de adquisicion, y su respectivo resguardo.

FIDEICOMISOS, MANDATOS Y ANALOGOS
El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara, no cuenta con fideicomisos,
mandatos y andlogos de los cuales es fideicomitente o fideicamisario.

REPORTE DE RECAUDACION

El Sistema DIF a través de la Direccion Administrativa, realiza la gestidn para la liberacién de los recursos de
acuerdo al presupuesto calendarizado del ejercicio (Gasto Corriente) ante el Ayuntamiento del Municipic de
Guadalajara a efecto de que se libere mensualmente las ministraciones del presupuesto del gjercicio 2022,

Asimismo, se registran los ingresos derivados por celebracién de convenios ante DIF Jaliscoy demds dependencias
y/o particulares que nos apoyan en el rubro de la Asistencia Social; por lo que la ministracién de cada recurso, se
registra conforme las transferencias realizadas por cada ente piblico o tercero.

La captacidn de los ingresos propios por servicios otorgados a usuarios del DIF, asi como los donativos se registran
conforme al momento devengado.

INFORME SOBRE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALITICO DE LA DEUDA
No aplica.

CALIFICACIONES OTORGADAS
No aplica.

INFORMACION POR SEGMENTOS

Mo aplica.

EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE
Mo se tiene conocimiento de algin tipo de evento posterior al cierre que informar.

PARTES RELACIONADAS
No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y

I\operativas.
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RESPONSABILIDAD SOBRE LA PRESENTACION RAZONABLE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

El emisor es responsable de la elaboracion y presentacion de los estados financieros adjuntos de conformidad con Iz
normatividad establecida en |a Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Es por ello que: “Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.”

Las Notas descritas son parte integral de los Estados Financieros del Sistema para el Desarrollo Integral de |a Familia
del Municipio de Guadalzjara, al 30 de Junio de 2022.

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA
ANEXO 1-A
DE LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS,
AL 30 DE JUNIO 2022

RELACION DE BIENES MUEBLES QUE COMPONEN EL PATRIMONIQ

gg_néiz DESCRIPCION VALOR

D 117 1 gabinete 2 puertas melamina 2,424.40
D 221 1 reloj electrénico de asistencia 7,162.42
D 139 4 escritorios con cajones 16,828.12
D 158 3 silla secretariales, 4 visita, 1 librero 22,480.68
D 499 Toldo Ticket Folio 620247spfam. 10-11 C-7 2,761.10
D 499 Toldo Ticket Folio 620247spfam. 10-11 C-7 2,761.10
D 499 Toldo Ticket Folio 620247spfam. 10-11 C-7 2,761.10
D 498 Estuche Diagnosticocopia Fe-MI-57-521 2,790.00
D 501 Mesa De Trabzjo convenio Dj-Adn-789/11-2 2,878.50
D 501 Lockers Nta. Rem S/No.Spfam. 10-11 Ci-8 3,000.00
D 499 Instalacion Puertas (Acrilico) Fct-2553spfam. 10-11 C-15 3,480.00
D 501 Obra Plasticas/Dcmntopersona Fisica C-22 3,500.00
D 499 Persiana Rbo. Spfamspfam 10-11 C-27 3,870.00
D 20 1 Jgo. ejecutivo 4 pzas melamina n / caoba 5,684.00
D 499 TOLDOS DESMONTABLESTICKET FOLIO 11322480130140SPFAM. 10-11 C-16 6,285.00
D 2158 | Proyector Blunsen PJ52 para Psicologia 5,299.85
D 2191 | 2 Archiveros Metélicos a 4 gavetas color gris para Laboratorio 5,104.00
D 12003 | Isla Ejecutiva c/escritorio y Cred. Gris 7,656.00
D 12003 | Mesa p/juntas ovalada, color Gris 3,190.00
D 12306 |4 Anaguel acero inoxidzable 14,384.00
D 12307 | Anaguel acero inoxidable 3,596.00 \j
D 12376 |2 Anaquel acero inoxidable 7,192.00
D 12377 | Gabinete Universal Equ GM-9145 2,714.40
D 12141 | Gabinete metalico alto 2 puertas 5,428.80
D 2203 | Archivero Vertical Metzlico 4 Gavetas Negro Marca Sorpresa 2,474.74
D 2203 | 54 escritorios blancos con cubierta deslizable 150 x.60 x .75 172,447.92
D 2203 | 54 archiveros blancos 2 cajones 1 gaveta archivo 156,527.96
D 2203 | 35 escritorios blancos cubierta deslizable 150 x .60 x.75 111,771.81
D 2203 | 35 credenzas blancas de 150 x .52 x.60 157,122.00
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D 2203 31 escritorios blancos cubierta deslizable 120 x .60 x .75 98,597.88

D 2203 31 archiveros blancos 2 cajones 1 gaveta archivo 96,161.71

D 2203 | 3 mesas blancas de altura ajustable 30,543.96

D 2203 1 credenza blanca 4 puertas con chapa 210 x .40 x .75 6,629.40

D 2203 | 1 Escritorio Blanco Con Cubierta De Cristal Templado 19,720.00

D 2202 | 1 Credenza Lateral Blanco 8,804.40

D 2202 | 4 Recepcidn Recta Blanco De 210 X .60 X 1.10 39,393.60

D 2203 |1 Recepcion Recta Blanco De 210 X .60 X 1.10 9,848.40

D 2203 1 Recepcidn Recta Blanca 3.00 X .60 X 1.10 14,140.40

D 2203 2 Sofa 3 Plazas 13,321.44

D 2203 |1 Sofa 2 Plazas 5,356.88

D 2203 | 82 Archiveros Blanco Horizontal 4 Gavetas De .80 X .50 X 1.25 279,768.80

D 2203 1 Mesa Blanca Para Juntas De 120 X 120 X .75 5,336.00

D 2203 1 Mesa Blanca Para Juntas De 2.40 X 1.20 X .75 12,153.32

D 438 7 Locker Para Maestra Precio Unitario 2500 Recl Pd 2141 Marzo 2016 20,200.00

D 2222 7 Locker Para Maestra 20,300.00

D 2223 | 7 Locker Para Maestra 20,300.00

D 2318 1 Recepcion Trabajo Social 6,345.20

D 2098 |7 Lockers Maestra Disefio Especial 70x40x160 Cms. 40,518.80

D 2098 |2 Mesas Cambiadoras De Pafial Disefio Especial 12,760.00

D 2098 | 7 Libreros Disefio Especial 41,006.00

D 2088 14 Libreros Mochilero Disefio Especial 76,815.20

D 2098 7 Lockers Maestra Disefio Especial 70x40x160 Cms. 40,518.80

D 2058 | 2 Mesas Cambiadoras De Pafial Disefio Especial 12,760.00

D 2098 | 7 Libreros Disefio Especial 41,006.00

' D 2088 |4 Libreros Maochilero Disefio Especial 76,815.20
D 2098 | 8 Lockers Maestra Disefio Especial 70x40x160 Cms. 46,307.20

D 2098 | 3 Mesas Cambiadoras De Paral Disefo Especial 19,140.00

D 2098 | 8 Libreros Disefio Especial 46,864.00

D 2098 16 Libreros Mochilero Disefio Especial 87,788.80

1 D 2419 6 Sillas Coccolonas Antiderrapantes 2 Gris, 2blancas, 2 Verdes 17,664.48
k D 2394 |1 Rack Empotrable De 12 U Con Ventiladores De 1 U Puerta De Cristal 7,331.20
Rl \)*;?; D 2394 |1 Rack Empotrable 12U Con Ventiladores De 1U Puerta De Cristal 7,331.20
I D 2394 | 1Soporte Para Proyector De 1Mt. Sobre La Pantalla 3,887.60
D 23%4 | 1Soporte Para Proyector De 1Mt. Sobre La Pantalla 3,897.60

D 174 1 Base Para Plancha Y Parrilla De Acero 2,643.52

D8 1 Licuadora Kitchen Aid 5,104.00

D 202 1 Mesa De Trabajo En Acero 5,220.00

: 2 1 Horno Conveccion A Gas Acero Inox. F-2852 11,600.00

D 84 1 Fregadero Tarja Doble Cde 23 12,931.10

D 202 1 Mesa De Trabajo En Acero 17,400.00

D 497 Horno De Gassin Dcto.Maria Georgina Baron 2,500.00

) \ | EESOE Estufa Fct-304482 . 2,768.00

b -:"'\;: \:\ D 497 Refrigerador sin Dcto.Ci-7 S.P.Fam.Ciclo 10-11 3,000.00
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D 49 Ollz De Presion 4,297.75
D 497 Lavadora fer32309h.A. Gel. Jefe. Farmacién Infantil Mem Jfi/054/11 4,799.00
D 497 Lavadora fcr32308h.A. Gel. Jefe. Formacion Infantil Mem [fi/054/11 4,799.00
D 497 Lavadora copia Fact N 23278sra. Patricia Fontes Cota P.S. Ci-10 4,898.00
D 497 Secadorafcr32308h.A. Gel. Jefe. Formacion Infantil Mem Jfi/054/11 5,055.00
D 501 Refrigerador/Demnto 5,190.00
D 497 Lavadora Fer32310h.A. Gel. Jefe. Formacidn Infantil Mem Jfi/054/11 6,077.00
D 2226 | Mueble De Szla Esquinera P/Aulz 1 3,000.00
D 12108 | 2 Hornos C/Charola 2 Quemadores 13,340.00
D 12309 | Estufa Industrial A Gas C/& Quemadores C/Horno Mod DRA-CG-61 26,188.16
D 12310 | Estufa Industrial Mca San-Son Mod-Dra-Cg-61 26,188.16
D 12310 | Mesa De Trabajo Acero Inoxidable 3,712.00
D 438 4 Limitadores De Espacio 7800 Precio Unitario Recl Pd 2141 Marzo 2016 36,192.00
D 438 2 Set Motriz Precio Unitario 9280 Recl Pd 2141 Marzo 2016 21,529.60
D 438 3 Tapetes Entrenador Colchoneta Precio Unitario 3000 Recl Pd 2141 Marzo 16 10,440.00
D 2222 | 4 Limitadores De Espacios Barra Perimetral De Espuma De Poliuretano 36,192.00
D 2222 2 Set de Motricidad 21,525.60
D 2222 | Tapete entrenador 10,440.00
D 2223 | 4 Delimitador de Espacio Barras de Espuma 36,192.00
D 2223 | 2 Set de Motricidad 21,525.60
D 2223 | 1Colchoneta entrenadora 10,440.00
D 2038 5 Carpas Retractiles (Toldos) 13,809.80
D 2412 |2 Lava cabezas Modelo Julie color Rosz 10,788.00
D 2421 | 2 Sillones para Corte de Cabello mod. Andy Color Azul 8§,980.00
D 2420 |2 Carros auxiliares Amberes 5,400.00
D 2064 |2 Corralitos con alberca de pelotas y set de motricidad 29,765.60
D 2064 |2 Albercas de pelotas 220x200x45 cms/SET DE MOTRICIDAD 10,892.40
D 2300 |2 Corralitos C/Alberca 340x220x50 cms. 10 cms grosor, set morosidad 29,765.60
D 2300 |2 Alberca de Pelotas 220x200x45 Cms. 10,892.40
D 2300 |3 Corralitos C/Alberca 340x220x50 cms. 10 cms grosor, set morosidad 44,648.40 \
D 2300 |2 Alberca de Pelotas 220x200x45 Cms. 10,892.40
D 2376 |1 Alberca de Pelotas en polietileno 200x200x40 cm 5,4859.00
D 2376 |1 Tunel Magico 8,826.00
D 302 1 monitor LCD LG 18.5 wide screen 4,187.60
D 303 1 monitor LG 18.5 wide screen 4,187.60
D 304 1 scanner HP mod. 5590 4,686.40
D 301 1 monitor LG 18.5 pulg. procesador pentium 5,347.60
D 173 1 Laptop Toshiba ¢/ memoria RAM 6,019.24
D 121 1 Video proyector, 1 net book 14,932.56
D 255 9 equipos de computo armadaos 42,780.80
D 497 Equipo De Computo mem Mzo'llc. Miguel Mota Montalvo 3,000.00
D 487 Cpusin Dcto.Ci-7 S.P. Fam. Ciclo 10-11 4,500.00
D 499 Multifuncional nta. Mostrador 0917spfam. 10-11 C-15 4,900.00
D 497 Equipo De Computofct001soc. Padres Fam. C-17 3 6,080.00
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D 72 [ Eq. De Computo Finanzas 6,392.70
D 52 Camara Digital Sony 9,333.33
D 253 2 Eg. Computo ¥ Multifuncional 12,000.03
D 183 3 Equipos De Computo 15,345.86
D 2066 Reloj Checador Cendi 1 4,930.00
D 2136 Impresara HP Laser jet Por 400 M451DN N/C 8,585.02
D 2044 | Laptop HP G6 Para Direccidn De Desarrolla Comunitario 6,814.94
D 2229 | DVD Multiplex Circuite Cerrado 7,157.20
D 2153 PC-Armada 13.3 3GHZ/2GB/500 DD/18.5" LED Para Laboratorio 5,859.82
D 2154 |Impresora Epson LX300 +L| EDG Negro Para Laboratorio 3,264.24
D 12524 | Proyector Epson Power lite X21 3000 Lum 8,496.32
D 12524 | 3 CPU Intel Corel 3220 Y 2 Laptop HP 240G2 Touch 33,677.28
D 12390 | Equipo De Circuito Cerrado De TV CASMEC 6,527.32
D 2065 |9 De CPU Intel Core 40,000.02
D 57 30 Copiadoras Donadas Recibo Deducible 475 90,000.00
D 12030 | Acquisition Firewall Watch Guard Xtm 515 34,220.00
D 2221 | Disco Duro 2,748.04
D 2438 ié:!.\;l_p;;gb?fs(fzomputo ¥ 2 Reguladores Para UAVI Alemania Convenio D) 13,420.00
D 2439 |2 Equipes De Coémputo Y 2 Reguladores Para UAVI El Sauz Convenio B93/15/2 13,420.00
b 2440 é;::;ﬁ?; ;:3?;5;5&0 Y 2 Reguladores Para UAVI De Parque Hundido 13.420.00
D 2136 Ipad Mini 4 W-Fi 64gb Gild 12,557.00
D 2023 Copiadora Brother 10,499.16
D 2139 | Impresora Epson FX-890 Carro De 10 NS N2BY120501 7,305.68
D 2071 Disco Duro Wd Est 6tb 5,477.52
D 2132 | Servidor Ventanilla Unica 22,948.33
D 2133 |Red Inaldmbrica Par Areas 5,220.00
D 2209 | 30 Cromebooks 152,076.00
D 2210 | 20 Paquetes Acces Pain 122,658.40
D 2035 Impresora Hp Laser Je Pro 6,192.08
D 2115 270 Cromebook 1,368,630.86
D 2084 |12 Laptops Para Comedores 58,881.60
D 2224 | Multifuncional Rigntnet 5,684.00
D 2206 | Monitor Led 16" Cdmara Bullet,/NO-BREACK 3,388.36
D 2256 1 Impresora Multifuncional MFC-L9550 CDW 14,888.60
D 2447 i:jniigjftltomputo Lenovo Mod C260 Cpu U1800 1tb Ram Recurso Dif Jal Dj- 8,528.32
o 2882 Jlaii;n;;tsa-cziora Lenovo C-20-00 FObb0Oguld P/Uavi P. Hundido Rec. Dif 7,226.80
D 2302 | Equipo Multifuncional Marca Epson Ecotank L375 4,133.08
D 2394 |1 Computadora para Control de Audio y Video Intel 16,379.20
D 23984 1 Ipad Air 2 de 16 Gb. 10,916.76
D 2394 |1 Computadora para Control de Audio y Video Intel 16,379.20
D 2394 |1 Computadora para Control de lluminacién Intel 16,379.20
.\D 2394 | 1lpad Air 2 de 16 Gb para Mixer 10,916.76
N
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D 12308 ‘ Licuadora Industrial Mca International 12 Its 8,144.44
D 12310 | Refrigerador Industrial 2 puertas cristal Mod REB-500 16,278.83
D 12310 | Horno tipo industrial panadero 2 gavetas 2 charolas 9,087.22
D 12310 | Congelador para carnes cap. 15 pies 8,291.68
D 12382 | Extractor de Jugos Mod-MilG GS JES 6,635.20
D 12382 | Refrigerador Industrial Mca Torrey Mod VRD 28 16,278.83
D 12382 | Campana Extractora lamina Acero Inox Mod SV Camp 16,240.00
D 12382 | Estufa Industrial 6 guemadores ¢/horno Mod DRA CG 61 26,188.16
D 12382 | Fogdn a gas sencillo 3 quemadores Mod SV ES 57 4,941.60
D 12382 | Batidora Industrial 10 Litros Mod B 10 10,431.30
D 12382 | Mesa de trabajo central acero inoxidable Mod U MT S/E 11,136.00
D 12383 | Licuadora Industrial 12 Litros Mod LI 12A 8,144.44
D 12389 | Horno Microondas LG 3,248.00
D 12389 | Licuadora Industrial 12 Litros Internacianal 8,144.44
D 2091 | Horno de Microondas Marca Amana 8,312.56
D 2162 | REFRIGERADOR DE 7 PIES TRY 6,902.00
D 2023 | Congelador Horizontal Marca Polar Modelo CH11 7,131.80
D 2231 | Campana Rebona En Acero Inoxidable 16,425.60
D 2266 | Archivero Metélico 2,474.80
D 2332 | TV Para Circuito Cerrado 2,796.00
D 439 Recl Péliza 2289 30/12/2015 Kit Alarma 3,382.68
D 2226 | Inst. Aire Acondicionado 7,540.00
D 2228 | Inst. de zire acondicionado. 7,540.00
D 2333 | Equipo de Circuito cerrado CEAMIVIDA 39,185.24
D 2334 | Equipo de Circuito cerrado CEAMIVIDA 7,278.00
D 2335 | Equipo de Circuito cerrado CEAMIVIDA 44,042.88
D 2353 | Portabandera 6,008.80
D 2357 | Circuito Cerrado 34,557.18
D 305 Licuadora Industrial LI3 5,214.20
D 2020 | Lavadora Easy Capacidad 15 kilos Automadtica para C.A.I.P.E.D. 5,991.40
D 57 F-2139 Copiadoras Vayver (1 Copiadora) 4,060.00
D 2499 | Reloj Checador para el control de asistencia del personal 4,930.00
D 2126 | Grabador 16 Canales Marca Dahua 8,027.20
D 2228 | Camaras de Seguridad 16,767.80
D 2225 | Cémara De Seguridad 74,213.32
D 2121 | Alarma Estacidn Manuel 6,786.00
D 2088 | lavadora De 19 Kg 7,306.84
D 2147 | Circuito Cerrado Cdi 10 43,801.60
D 2273 | 16 Grabadoras 39,718.40
D 2206 | Circuito Cerrado Video Vigilancia 36,111.64
D 2313 | 7 Alarmas Anti panico, Incluye Sirena, Panel De Control 22,305.56
D 2316 | 10 Alarma De Panico, Sistema De Activacion Manual Para Sit. Emergencia 29,759.45
D, 2380 | Grabadora g 2,482.40
D 2403 Secadora Wh 18 Bco 7mw 8,079.20
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D 2403 2 Lavadoras Wh 18 Bco 8mw 18,868.30
D 2403 | 2 Pantallas Led Vios Smart Tv 11,580.00
D 2556 | 15 Atrapa grasa 1.80X.80X60 (INTERCEPTORDE GRASA) 10,598.92
D 2564 | 2 Kit De Alarmas De Pénico 5,951.96
D 2565 Reinstalacidn De CCTV Con 16 Cédmaras, Grabador Digital DD 2TR. 28,536.00
D 2568 | Fabricacién E Instalacion De Cubierta En Acero Inoxidable 9,761.40
D 2147 | Pantalla 50" Samsung Led Full Hd 10,322.84
D 2394 |2 Televisiones De 65" Marcza Haier Full HD 600 Hz 39,904.00
D 2403 Xbox One S Fifa 17 6,825.80
D 2557 | Extractor Accial De 12" 3,848.88
D 2109 | Campana Industrial De 2 Metros XS0 X 41 16,425.60
D 2109 | Campana Industrial De 2 Metros X 90 X 41 16,425.60
D 151 Sonido Para Eventos RD 8,472.64
D 2222 | Consola Back, Bafles Y Cables 10,635.80
D 2034 | Radiograbadora Para Las Clases De Aerobic Del CDC-23 2,9%0.00
D 2523 Probadeor De Cables De Audio Marca Leem Modelo Cad-100 3,712.00
D 12523 | Pantalla Eléctrica 607Pgs Apollo P3967 2,459.00
D 2009 | Camara Para Proyeccion De Eventos 3,189.00
D 2394 10 Bafles Amplificador 500 W RMS 8" X2 140,365.80
D 2394 |2 Subwoofer Amplificado 2500 W 38,976.86
D 2394 |2 Monitores De Cufia Ta-Max Thor 37,255.20
D 2394 | 1 Centro De Carga PR50 Bunker 7,772.00
D 2394 1 Mezcladora Digital X 18 Behringer 18x 18 Canales 19,488.00
D 2394 |1 Monitor De Estudio Para Cabina KRK Rokit 6 10,082.00
D 2394 | 1Snake 32 Metros 16 Canzles 4 Retornos 6,032.00
D 2394 | 1Centro De Carga PRS0 Bunker 7,772.00
D 2394 1 Monitor HD De 20" Con Sun Lite 3,828.00
D 2394 | 1lInterfase Sun Lite Suite 2 Controlador De Luces 14,306.28
D 2394 | 1 Mezcladora Digital Xr12 Behringer 12 Inputs 7,817.00
! D 2394 | 1 Pantalla Eléctrica Motorizada De 125" Spectrum 9,866.38
\, D 2394 |1 Pantalla Eléctrica Motorizada De 125" Spectrum 9,869.86
""ﬂ N D 2394 1 Procesador De Audio Digital BPD 1 Bunker 6,936.80
D 2394 |1 Proyector Hitachi Tiro Ultracorto 44,080.00
D 2394 |1 Proyector Hitachi Tiro Ultracorto 44,080.00
D 2394 | 1Snacke de 32 Metros con 16 Canales y 4 Retornos 6,032.00
D 2394 |1 Splitter de lluminacicn Alien 8 Canales 5,336.00
D 2394 |1 Splitter HD Fonestar HDMI Via UTP hasta 60 Metros. 4 Salidas 9,187.20
D 2354 | 2 Micrafonos de Mano Vocales de Rack Shure 21,413.60
D 2394 |2 Micréfonos de Mano Vocales de Rack Shure 21,413.60
D 2394 | 2 Monitares de cufia TA-max Thor Amplificados 37,259.20
D 2394 | 2 Robética Beam 7R Thor Led 250 W para Escenario y Seguidor 46,376.80
D 23%4 | 2 Sopoartes o Perigueras Para Robdtica con Hamburguesa de 2" 7,865.96
D 2334 | 2 Subwoofer Escenario Bkl 12" 1 Amplificado 1 Pasivo ; 30,160.84
ND 2394 |4 Barras Matrix de 1 x 5 RGB Thorled para Estrado 20,044.80
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D 2394 & Bafles Amplificado Rnv 500 W Rms 8"x2 Bunker Perimetral y Escenario 84,219.48
D 2394 |6 Barras led Rgb Interior 24 x 3 W para lluminacion Multicolor de bandera 36,888.00
D 2394 | 8 Penta Wash para lluminacién Directa al Domo 54,056.00
D 2394 12 Bracket Ajustable para Bafle RNE F 146 10,746.23
D 2394 |1 Instalacién de Programacion, Montaje, Ingenieria y Puesta en Marcha F 146 163,560.00
D 2394 | 1Selector de Fuente HD Radox F 146 255.20
D 2394 1 Selector de Fuente HD Radox y Booster de Sefial F 146 1,184.80
D 2394 | 2 Soportes Fijos para Pantalla 65" de pared Barkan F 146 2,065.96
D 2354 3 Cables Hdmi 1.8 M F 146 261.00
D 2394 | 6 Bracket Ajustable para Bafle Rnv F 146 537319
D 2384 | 8 Fuentes para led de 25 AF 146 7,414.72
D 2354 10 Cables HDMI 1.8 M F 146 870.12
D 2324 | 10 Subcontroladores de DMX RGB F 146 10,324.12
D 2394 ii;‘iras Led RGB Ip 65 5 M Alta Luminosidad para Cajillo del Perimetro de F 14.210.00
D 2324 | 120 Conectores Xlr Neutrick Hembra y macho F 146 8,352.00
D 2394 | 900 Metros de Cable de Sefial de Video y para Tiras de Led Utp Belden F 146 10,231.20
D 2394 1500 Metros de Cable de Sefial 2 x 24 Cysamex F 146 18,270.00
D 12058 | Camara Canon T3 Eos 1100 5,499.00
D 163 Camara Sony Stper Stady Dsc-H2 4,408.00
D 2019 Kit De Amplificador, 3,967.20
D 12220 | Equipo De Circuito Cerrado De Television Para CADIPS 16,321.20
D 180 Teclado Yamaha Serie Yt8pp01051 5,875.00
D 2273 | Pantalla Proyeccidn Inflable 92,626.00
D 2273 Proyeccion Pro Air 20,998.32
D 2273 | Proyector De Video 27,028.00
D 2273 | Consola De Reproduccion 17,981.16
D 2140 |Juego De Madera 12,999.00
D 2018 | Compresor De 4hp Milwaukee 12,760.00
D 2017 | Estuche De Diagnostico Marca Timesco N2 Patrimonial 4121AQ53978 5,100.01
D 2198 | Mesa De Exploracion Pediatrica Y Basculz Con Estadiometro 5,838.20
D 2573 | Compresor De 1 HP Tanque Horizontal Monofasico 3,780.01
D 12064 | Bascula Con Estadiometro CDI 03 3,556.00
D 12044 | Bascula Con Estadiometro Serie 7181-14 7,038.18
D 12167 | Estuche De Diagnostico timesco, Ambu Pediatrico 7,749.97
D 12528 | 1 Microscopio Astro 6 Led, 1 Centrifuga |cb-Fuge Digital 22,374.68
D 12042 | Campana De Flujo Laminar Vertical 35,171.20
D 152 Bascula Para Pesar Personas ¥ Baumanometro 3,340.00
D 213 Equipo Médico M. Salud Mental 8,927.79
D 12166 | Equipo De Accuten Plus Roche 3,730.13
D 2117 | Agitador Orbital Laboratorio 4,806.80
D 2240 Parafineros Rehabilitacion 9,504.20
D 2269 | Electro estimulador 34,718.71
D 2262 | Electro estimulador . 34,718.71
D 2269 2 Centrifuga Clinica Digital Con Rotor 27,821.44
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D 2374 | Caminadora Eléctrica Mod P-TR3 Rango De Velocidad De 8 A 22 Kms X Hora 63,726.89
D 2374 | 2 Bicicletas Elipticas Mod P-E4 Rango De Resistencia De 25 A 400 Wtts 103,747.21
D 2374 4 Bicicletas Mod SP08B Dimensiones 12x505x1800 M.M. Capacidad Max 49,230.37
130kgs
D 2374 | 1Eguipo 4 Estaciones Para Rehabilitacion Fisica Brazo Y Piernas 104,800.36
D 2376 | 1Rampa Larga 130x65x60 Cm 11,119.99
D 2377 | 1Tina De Hidromasaje Mavil 83.3 Litros Acero Inoxidable 25x15x1 142,477.14
D 2517 | Tina Hidromasaje Movil P/Miembros Superiores E Inferiores 83.3 Litros 28x 126,237.14
D 2564 | Gabinete De Primeros Auxilios Completo. Amor José Silva Escalera 5,879.58
D 2377 ig:gﬁg&?ﬁ?&:ﬂaﬁvﬁﬂ#ﬁa3 Litros Acero Inoxidable 25x15x1/ (MESAS DE 23,803.20
D 2517 ?Tﬁsza?sNT;;zamlento Con Colchon/(MESAS DE FISIOTERAPIA 15.868.80
i ek
D 2516 | Intelec Advanced Combo, Pantalla Alta Resolucidn Dj/037/2 35,799.92
D 2376 | Proyectos Urbanisticos TMG S.A. 17 Colchonetas De 200x200x5 Cm 47,255.99
D 12550 | Egquipo Hidroneumatico De 2 Tanques RED LION RL-118 23,571.20
D 2231 | Tangue De Equipo Hidroneumatico Con Sensor 18,397.60
D 12015 | Escalera De Extension Metalica Cuprum 7.62 Metros 3,397.64
D 2231 | Escalera D/Extensidn 5,555.24
D 118 Aire Acondicionado 4,025.20
D 2318 | Aire Acondicionado Sala Expresidentas 13,348.92
D 2348 Compresor De Aire 29,453.98
D 501 Television Pantalla Planas p fam. 10-11 Ci-12 3,085.76
D 501 Television Pantalla Planas p fam. 10-11 Ci-12 3,085.76
D 499 Woofers/Demtospfam. 10-11 C-14 3,599.00
D 498 Televisor Ledfet-257061spfam Ci-10 Ciclo 10-11 5,899.01
D 12227 gzncn\':(utador Telefonico Central 3 Lineas 8 Ext Fact 136 JV Gente Y Negocios SA 5,568.00
D 2207 Generador Eléctrico Mca Generac 5500 Watts Potencia En Marcha. Motor 16,936.00
\ Gasolina
*\(ﬁl”ﬂ D 12218 | Podadora Evans 22 Bolsa KOH 173cc 5,898.25
|\v D 12552 | Equipe De Filtrado Aquaplus LPF-20 Y Filtro De Carbdn Activado CAF-24 110,820.60
D 12046 | Podadora Evanspro 22 Con Bolsa Koh 173cc 5,962.40
D 12158 | 14 Termo tanques De 250 Lts 68,534.90
D 12031 | Corta setos A Gasolina 1HP Mod H6024 Surtek 4,610.00
D 12467 | Desbrozadora Truper Des-52 4,187.60
{f D 2075 |Podadora Shpa Gasolina P/Pasto 20" 4 Tiempos 5 Pos Surtex 6,716.40
/N | D 2093 | 3Equipos De Pintura Airless Graco 79,692.00
D 2156 | Podadora 6,716.40
D 2363 |Podadora 7,800.01
D 2005 |Scaner Automotriz 10,150.00
D 2098 | Podadara 22" C/Bolsa De Recoleccion 14,012.80
D 2100 | Desasolvadora Eléctrica (Sondz) 11,564.62
D 2275 Compresor 1hp 108 Litros 5,125.05
\D 2283 Desbrozador; De Uso Rudo “31,036.67

s
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D 2389 |2 Voltimetros Digital Marca Fluke 7,552.34 l
D 2555 | 2 Roto martillo De 1/2 650W Mod. DW024 Dewalt. 5,194.48
D 2109 | 10 Desbrozadoras De Gasolina Mod. DMC 18G53 Maraca Evans 75,632.00
D 2109 | Tractor Podador 15.5 H.P. 42" 7 Velocidades 53,797.34
D 2150 |1 Termo Tangue 250 Litros En Acero Porcelanizado 8,200.01
D 2312 ;i;;;ma Fijo Contra Incendio P/Cumplir Con La Norma Oficial Mex. 002-STPS 338,455.52
D 200 3 Desbrozadoras, 3 Podadoras 25,823.28
D 12048 | Estufa IEM 6 Quemadores Almendra 2,892.11
D 12161 | Parrilla C/6 Quemadores Para Szaléon Extraescolar 2,842.00
D 12032 | Tanque Estacionario Para Gas De 300 Litros 3,871.41
D 12255 | Estufa 2 Quemadores Vulcan 3 7,733.34
D 12523 | Tarjs Acero Inoxidable 3,687.71
D 429 Automovil Ford Fiestz Sedan 2008 9bfbt10n288194034 Blanco 1jg6235 66,985.00
D 429 Automovil Ford Fiesta Sedan 2008 9bfbt10n888194121 Rojo Jjg6234 63,7559.00
D 429 Camioneta Nissan Urban 2000 Jn6fed6s1yx650175 Blanca Jg00749 61,000.00
D 429 jC:ng;i;){;nGeta Mitsubishi L2005 Pasajeros 2008 Mmbmg45h68d067607 Blanca 103,265.00
D 429 JC:;:‘;JGn;ta Mitsubishi L200 5 Pasajeros 2008 Mmbmg45h38d082677 Blanca 114,135.00
D 429 Camioneta Nissan Urban 4 Puertas 2001 Jn1fe46s81x660173 Blanco Hzv7871 52,200.00
D 429 Camioneta Chevrolet Suburban 1997 3gcec26k0vg150890 Blanca Jan9339 45,000.00
D 429 Camioneta Dodge H100 Cabina 2010 Kmfzb3xh5au522832 Blanco Ir58137 142,800.00
D 429 Automovil Ford Sable 2001 1mefm55851g610411 Blanco Hyz3500 41,400.00
D 429 Camioneta Ford F-350 Pick Up 2010 1fded3gSxaea39489 Blanca Jr58135 177,240.00
D 429 Camioneta Ford F-350 Pick Up 2010 1fdef3g5xaead4563 Blanca Jr58136 185,680.00
D 425 Camioneta Nissan Urban 4 Puertas 2008 Jn13e56sx8x000945 Blanca lgs6768 157,900.00
D 429 Camioneta Ford Expedition 1998 ifmrul762wlb68544 Plata Jgcb522 38,000.00
D 429 Camioneta Ford F-350 1989 Ac3jgr76033 Blanca 1g00748 18,000.00
D 429 Combi Volkswagen Panel 1990 2110003217 Blanca Hzv7965 28,000.00
D 423 Combi Volkswagen Panel 1991 21m0003084 Blanca Hzv7962 30,000.00
D 429 Automavil Volkswagen Sedan 1997 3vwzzz113vm517449 Blanco Hzv7967 16,000.00
D 429 Combi Volkswagen Panel 1991 21m0004093 Blanca Hzv7963 30,000.00
D 4238 Automavil Volkswagen Sedan 1999 3vws1alb6xm517643 Blanco Hzv7965 16,000.00 _
D 429 Camioneta Ford F-350 1894 3kekf37h6rma14524 Blanca Jg00750 27,000.00 ,I":
D 429 Camioneta Dodge Ram Wagon 1500 2003 2d4hb15x73k504463 Azul Jcx5495 44,730.00
D 2366 | Automovil Aveo Mod 2016 145,038.00 ‘
D 2366 | Automovil Aveo Mod 2016 149,038.00 \'
D 2366 | Automdvil Aveo Mod 2016 145,038.00
D 2366 | Automoavil Aveo Mod 2016 149,038.00
D 2366 | Automovil Aveo Mod 2016 149,038.00
D 2178 | Automovil Spark 126,169.00
D 2178 Automovil Spark 126,169.00
D 2178 Automovil Spark 126,165.00
D 2178 | Automdvil Spark : + 126,169.00
D 2178 Automavil Spark "\ 126,16990
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D 2178 Automovil Spark 126,169.00
D 2178 Automovil Spark 126,168.00
D 2178 | Automovil Spark 126,169.00
D 2178 Automovil Spark 126,168.00
D 2178 Automovil Spark 126,165.00
D 2067 |6 Batidores Francés 25.5 Cent/metros Acero Inoxidable 263.09
D 2067 | Horno Microondas Whirlpool Mod. WM120 Acero Inoxidable 1,519.72
D 2182 | Estadimetro Portatil Mca Seca. Mod.213 Plastico 20-205 Centimetros 2,974.65
D 2040 | Banca Woodroom 2,998.99
D 2233 |1 Maquina de Escribir Eléctrica Brother 3,228.28
D 2233 |1 Maquina de Escribir Eléctrica Brother 3,228.28
D 2233 1 Magquina de Escribir Eléctrica Brother 3,228.28
D 2130 | Rack de pared. Gabinete para cableado oculto 3,248.00
D 2218 | Refrigerador 4.4 Pies Mca. Frigidaire Mod. FRDO4GA4HPI Serie 71606396 3,299.00
D 2243 | 1 Pantalla de Pared Eléctrica de 70" Kensington 3,393.00
D 2243 | 1Equipo de Sonido, Bafle profesional WI-Fl de 15" 3000 W pmpo 3,804.80
D 2182 Bascula con Estadimetro Mca Torine Serie 26494 160 Kgs. Mod. Persona Plus 3,893.37
D 2040 | Juego de Jardin Hackettstow 3,995.00
D 2233 Mampara para usos en Eventos del CAl 4,028.68
D 2152 |1 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 |1 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 1 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 |1 Anaguel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 |1 Anaguel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2152 |1 Anaguel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 4,094.80
D 2182 | Vitrina CDC 27 4,099.44
D 2134 | Vitrina Esmaltada Lujo Doble . Compras y Almacen. 4,099.44
D 2121 | Vitrina Esmaltada para consultorio medico 4,099.44
D 2121 | Vitrina Esmaltada para consultoric medico 4,099.44
D 2121 | Vitrina Esmaltada para consultorio medico 4,099.44
D 2026 | 1 Vitrina Esmaltada con entrepafio, cajones y comoda, lamina cal. 22 4,099.44
D 2033 | Vitrina Esmaltada para consultorio medico 4,095.44
D 2359 | 2 Mesa con ruedas auxiliar estilismo 4,294.32
D 2134 | Toma Turno para Nuevo Laboratorio. Compras y Almaceén. 4,367.05
D 2152 ;UNIesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepafios cal 4.757.16
D 2152 ;S\a’lesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepafios cal 4,757.16
D 2221 | Taladro Inalémbrico roto martillo 5,273.56
D 2221 Taladro 5,273.56
D 2221 |Taladro 5,031.38
D 2153 |1 Gabinete de proteccién Civil p/Eguipo de Brigadistas de Emergencia 5,480.28
D 2153 |1 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,450.28
D 2153 |1 Gzbinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,450.28

o

]
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O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
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D 2153 | 1 Gabinete de proteccidn Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 | 1 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 |1 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 | 1 Gabinete de proteccidn Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 | 1 Gabinete de proteccién Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2153 1 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 5,490.28
D 2158 E?J;f:;;gtg:iﬁ (:l:gc?eedB Mod. 155222, Domo de Policarbonato claro 2 5,788.40
D 2153 | 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 | 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 | 1 Barrz Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hojz 5,798.84
D 2153 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 |1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2153 1 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 5,798.84
D 2229 2 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, plastico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca 6,030.00
D 2229 |2 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, plastico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca 6,090.00
D 2229 |2 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, plastico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca 6,090.00
D 2153 2 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacidn con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 |2 Kitde Alarma de Panico p/ Evacuacion con Sistema Autonomo de Energia 6,277.92
D 2153 | 2 Kit de Alarma de Pénico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 | 2 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 |2 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacion con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2153 |2 Kitde Alarma de Panico p/ Evacuacion con Sistema Autonomo de Energia 6,277.92
D 2153 |2 Kitde Alarma de Pénico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 6,277.92
D 2163 Back foro para eventos DIF. Gildardo Mendoza Jugrez 6,250.68
D 2233 | Piano Conteo Hematoldgico Mca. ICB, Mod. Counter 9 Teclas 6,313.86
D 2130 | Rack metalico sbierto 6,368.81
D 2218 Frigo bar 5' Whirlpool Mod. WS6601Q Serie VR72435931 6,791.54
D 2153 1 Kit Gabinete de Trauma £,844.00
D 2153 1 Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
B 2353 1 Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00 w
B 2153 1 Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2153 1 Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
T D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 5,844.00
_W'l. D 2153 1 Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
W D 2153 | 1Kit Gabinete de Trauma 6,844.00
D 2034 | Lavadora Whirpool LWSS20EM 20 Kgs. Almacén Compras. Herlinda Alvarez A. 6,898.00
D 2101 | Mesa ginecoldgica con un escaldn y par de pierneras 6,932.16
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D 2159 Mueble Cambia Paniales 7,166.89
D Equipo Computo p/Nominas, Unidad Estado Solido Adata, Memorias DDR3y 4 7,355.56
D 2243 | 1Video proyector Beng Ms5927 svga 3300 Ansi Lumenes 7,598.00
D 2033 TANQUE ESTACIONARIO 7,619.35
D 2136 SERVIDOR HPE ML30 G9 8,050.40
D 2152 | 2 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 8,189.60
D 2152 | 2 Anaquel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 8,189.60
D 2184 | Video Proyector Serie WDRKGEY02011 Marca Epson Mod. Power Lite 531 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRKEY02960 Marca Epson Mod. Power Lite 531 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRKBEY00440 Marca Epson Mod. Power Lite 531 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRKEY00410 Marca Epson Mod. Power Lite S31 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6EY00485 Marca Epson Mod. Power Lite 531 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6Y00441 Marca Epson Mod. Power Lite 531 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6Y00433 Marca Epson Mod. Power Lite 531 8,253.40
D 2184 | Video Proyector Serie WDRK6Y00099 Marca Epson Mod. Power Lite S31 8,253.40
D 2229 Mue:ble par_a rece_pcién 1.80%.60x1.10 Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
Cubierta Cristal Biselado 6mm

D 2229 gﬂuub?::apérriast;ic;z:;:g:;?;wxl.10 Estructura laminado plastico y Pvc 8.265.00
D 2229 gtﬁ:rap:;astrjc;:;:;olzg;60)(1_10 Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 2239 (P;f‘li‘ﬁ::teapcazt;elc;Szil:;c'l.ﬁsnfi;60)(1.10 Estructura laminado plastico y Pvc 8 265.00
D 2229 Eﬂuﬁ::teap:rr‘;t:c;z:l:201.6?;.‘60)(1.10 Estructura laminado plastico y Pvc 8.265.00
0 2229 Eduiei::teapg;ast;ﬁc;::lggol.ssrg;ﬁo:c1.10 Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 2229 Enuitizlrfapgrr;tjc;:;:201.;:);6Oxl‘lﬁ Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D'2239 gluﬁ::fapgrr;;cseiz;:Zz::ﬁ;ﬁﬂxl10 Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 2229 gﬂui?::apgrrizt;e]c[;;;:ggol.ssn?:f()xl‘10 Estructura laminado plastico y Pvc 8,265.00
D 3 Vitrinas Medicas Donacion Nice 8,400.00
D 2130 | Procesador de Alimentos 8,964.48
D 2323 | Refrigerador Whirpool Duplex Serie 7ED2G0O 9,000.00
D 2359 2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2359 2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2359 |2 Banco parz aulz de estilismo 9,020.16
D 2359 2 Banco para aulz de estilismo 9,020.16
D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
: D 2359 |2 Banco para aula de estilismo 9,020.16
D 2034 | Congelador Marca Danby Serie 70026380, de 5 Pies. Almacén Compras. 9,046.61
D 2229 3 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, plastico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca 9,135.00
D 2153 | 3 Kit de Alarma de Pénico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 9,416.88
B 2153 3 Kit de Alarma de Pénico p/ Evacuacion con Sistema Auténomo de Energia 9,416.88
D 2153 | 3 Kit de Alarma de Panico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 9,416.88
™D 2152 |2 Mesasde Trabajo 1.40x% 70 x 80 en Acero Inoxidable cal 18 con entreparios cal 9,514.32
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20
D 2152 §0Mesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepafios cal 9.514.32
D 2067 Esongelador Horizontal Tapa Cofre 15 Pies Embozado Blanco Mod. POLAR-CH- 9,844.92
D 2359 2 Sillén para lavado de cabello 10,022.40
D 2359 | 2Sillon para lavado de cabello 10,022.40
D 2358 2 Sillén para lavado de cabello 10,022.40
D 2358 | 2 Sillén para lavado de cabello 10,022.40
D 2359 |2 Sillon para lavado de cabello 10,022.40
D 2359 | 2 Sillon para lavado de cabello 10,022.40
D 2243 ‘]:.al;gi:‘zlzlioplzrrabrl\::;zcionlgo x 60 x 1.10 de Altura Cristal 5Smm de espesor, con 10,248.60
D 2126 2 ESTERILIZADORES 10,317.27
D 2262 |2 desbrozadoras marca okland mod DG-52P 10,911.98
D 2153 |2 Gabinete de proteccidn Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 10,980.56
D 2153 | 2 Barra Anti pénico Puertas de Emergencia de una solza hoja 11,597.68
D 2152 | 3 Anaguel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 12,284.40
D 2359 2 Sillon para corte de cabello 12,314.56
D 2358 2 Sillon para corte de cabello 12,314.56
D 2358 2 Sillén para corte de cabello 12,314.56
D 2359 | 2Sillen para corte de cabello 12,314.56
D 2359 | 2Sillon para corte de cabello 12,314.56
D 2359 | 2 Silldn para corte de cabello 12,314.56
D 2358 2 Sillén para corte de cabello 12,314.56
D 2359 | 2Sillén para corte de cabello 12,314.56
D 2143 | 2 mesas de trabajo acero inoxidable cal 20 patas niveladoras a 2.40x.60x.50 12,992.00
D 2067 | Refrigerador Vertical 1 Puerta Cristal 14 Pies Comercial Mod. TORR-R-14 13,031.44
D 2085 | Horno 1Puerta 2 Parrillas Mod. Coriat-651370 HC 35 Master 13,103.81
D 2153 | 2 Kit Gabinete de Trauma 13,688.00
D 2178 zg‘};?g%po Para Elaboracién de Podium Acrilico ERROR EN PRECIO Y 7,000.00
D 3 Recepciones Madera 3.70x1.20x.93 Maple 15,000.00
D 2359 | 3Sillon Para Lavado De Cabello 15,033.60
D 2359 | 3Sillén para lavado de cabello 15,033.60
D 2229 |5 Mesas de Trabajo, Estructura Tubular, plastico .28 x 2.40 x 1.20 Color Blanca 15,225.00
D 2243 | 2 Television LG Smart Led 43" Full Hd 15,376.36
D 2002 Deposito Exterior para Caic La Paz Hornos 15,999.00
D 2152 | 4 Anaguel de 1.40x45x1.80 en Acero Inoxidable 16,379.20
D 2134 E(e):;irdaaf-zzrﬁzzrador Puerta Cristal, Alta Capacidad. Compras y Almacén. 16,444.62
D 2153 | 3 Gabinete de proteccion Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 16,470.84
D 2152 iccna;ri\lfraona tipo Piramidal de Acero Inoxidzble de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
D 2152 :oia:;;tpfona tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
D 2152 :oia;;i)raona tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
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D 2152 ‘ 1 Can?pana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
| con Filtro
B S3ka 1 Can?pana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro
D 2152 1 Can‘xpana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro
D 2152 1 Carr_wpana tipo Piramidal de Acero Inoxidable de 1.05x 45 y base de .86 cms 16,472.00
con Filtro
D 2152 | 2 Estufon Doble a Gas frente y charolas en Acero Inoxidable 115x70x60 17,061.28
D 2153 | 3 Barra Anti panico Puertas de Emergencia de una sola hoja 17,386.52
D 2067 |2 Batidoras Profesional 800 5.5 L Acero Inoxidable Plateadas Kitchen-KP26M1X 17,755.20
D 2152 gOMesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entreparios cal 19,028.64
D 2152 ‘;OMesas de Trabajo 1.40x 70 x 90 en Acero Inoxidable cal 18 con entrepanos cal 18,028.64
D 2067 |4 Licuadoras Semi-Industrizal 2 L Acero Inoxidable Mod.X9015 19,395.20
D 2359 | 45Sillon para lavado de cabello 20,044.80
D 2256 1 Refrigerador Vitrina Torrey, Mod. TEM-100N Serie F17002445 20,355.00
: G :
D 2152 1 Estulfa Master Trend & Ftuem Horno a Gas Mod.FEH1601/06 Marca 20,793.00
Maguinox en Acero Inoxidable
Trend 6 .H G ; M
D 2152 1 Estulfa Master Tren .Q_uem orno a Gas Mod.FEH1601/06 Marca 20,793.00
Maguinox en Acero Inoxidable
Compra Hidro lavadora con Pistola y Boquilla Rotativa de 360° Marca Karcher,
D 2232 Mod. HD4/aC 21,832.00
D 2153 |4 Gahinete de proteccién Civil p/Equipo de Brigadistas de Emergencia 21,961.12
D 2186 | Circuito cerrado de Seguridad CADIPSI 22,562.00
D 2067 Refrigerador Vertical 2 Puerta Cristal 36 Pies Comercial Mod. TORR-R-36-2P 24 821.68
D 2153 | 8 Kit de Alarma de Pénico p/ Evacuacién con Sistema Auténomo de Energia 25,111.68
D 2359 6 Banco para aula de estilismo 27,060.48
D 2067 | Estufa 4 Quemadores Acero Inoxidable Master Mod CORIAT-541370 27,238.54
D 2250 | Hitachi, Proyector de Tiro Ultra Corto Resolucion WXGA Maod. AW3005 27,260.00
i i i - . 4 2
D 2152 2_Campana tipo Piramidal de Acero Inox. de 1.05x 45 y base de .86 cms con 32.944.00
Filtro
i i idal I . . i
D 2152 2'Campana tipo Piramidal de Acero Inox. de 1.05x 45 y base de .86 cms con 32.544.00
Filtro
D 2067 Horno 1 Compartimiento 5 Charolas 2 Quemadores HC-35-C-XL Mod. CORIAT- 33,930.00
654770
D 2007 | Sistema de deteccidn de Incendio por Intrusion 36,018.00
D 2358 6 Sillén para corte de cabello 36,543.68
D 2073 12 Sistemas de Alertamiento para casos de Emergencia (Alarma de Pénico) 38,683.68
6 Servidor HP Proliant ML30 GENS XEON E3-1220V5 4GB 1 TB. Contrato No.
D 2156 | coNT-DI/061/2017 LPML-32/2017 56,900.40
D 2084 JL.xeg‘o Infantil Fabricado en Madera con 2 Resbaladillas y Techo de Fibra de 39,440.00
vidrio
4 Laptop DELL Inspiron 15" 3567 Core i3-6006U 4GB 1 TB W. Contrato No.
D216 CONT-DJ/061/2017 LPML-32/2017 e
Mast -H Gas Mod.FEH160 i
b 3152 2 Estufas as'er Trend 6 Quem. Horno a Gas Mo 1/06 Mca Maguinox 41,586.00
en Acero Inoxidable
) .F i
D 2152 2 Estufa Mast:er Trend 6 Quem. Horno a Gas Mod.FEH1601/06 Mca Maquinox 41,586.00
en Acero Inoxidable
D 2291 Fabricacién e Instalacién_Juego infantil de madera de Pino c/muro de escalera, 49,550.00
\ 3 Celumpios, 2 Resbaladillas
Fabricacion e Instalacion Juego Infantil de madera ¢/muros de escalera,3
- \ ‘ - I
>"<\ “& S Columpios, 2 Resbaladillas de Fi A5:R9000
v \ . o8
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D 2235 1 Motosierra 2 Sopladores 50,850.70
4 Desktop Dell Optplex 3050 Intel Ci3-7100t 4gb 500gb W1. Contrato No.
56,236.80
D 2136 | 01/061/2017 Loml-32/2017 8
D 2211 1 contenedor 20 ft 75,069.99
15 Trampas de grasa ¢/tapa antiderrapante de 1/8 en lamina Acero Inoxidable
G 2 T-430 de .39x.53x.32 M.de 9kg SRS
D 2234 | Camara Fotografica Canon 120,078.24
Vehiculo Nuevo Serie MAGCABADOHT040961 Marca Chevrolet Modelo 2017
, Bh 128,999.99
G ER Linea Spark LS Bésico Clasel1CS48-A
Vehiculo Nuevo Serie MAGCABADAHT037612 Marca Chevrolet Modelo 2017
o Linea Spark LS Basico Clase1CS48-A LRI
Vehiculo Nuevo Serie MAGCAGAD3HT041523 Marca Chevrolet Modelo 2017
20 i .99
b e Linea Spark LS Basico ClaselCS48-A Lnenas
Camioneta Nueva Serie 3N6AD35C6JK831569 Marca Nissan Modelo 2018 Std.
.00
RER NP 300 Chasis Cabina 1000 Kgs. P
Automavil Nuevo Serie JNLCEEDS4HS001000 Marca Nissan Modelo 2017 Std.
D a3l NV350 Urvan, Diesel 15 Pasajeros A
D 2068 | 600 Chrome Book Haier Con Licencia de Administracién 3,201,600.00
D 2008 | Tanque Estacionario 300 Kgs. para Escuela Gastronomica 4,756.00
D 2154 | Refrigerador Mabe 4 Pies Serie RMF0411MXG Color Grafito 3,33%.00
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
2,870.59
DSl DJ/042/2017 4
D 2382 Impresora Epson L310 Ecotank N/S VHKK055361 UAVI Alemania CONV-DJ- 3,346.60
ADN-537
D 2206 | Mini proyector 3,500.00
Gabinete Multiusos 2 puertas con chapa y cajon Marca Tam Mex Mod. 759
d UAVI Alemania CONV-DJ-ADN-537 450660
D 2382 Multifuncional Epson Weorkforce M205 N/S SE8Y031824 UAVI Alemaniz CONV- 4,790.80
DJ-ADN-537
Top Asus Vi - 'sDJ-
D 2208 CCH 266 Compra LapTop Asus Vivobook Max X541NA-GOO12T P/UAVI's DJ 6,275.60
ADN-537/17-2
D 2208 Computadora Lenovo 310-201AP FOCLOCOALD P/UAVI’s DJ-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2208 Computadera Lenovo 310-201AP FOCLOOOALD P/UAVI’s DJ-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2208 Computadora Lenovo 310-201AP FOCLOOOALD P/UAVI's DJ-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2208 Computadora Lenovo 310-201AP FOCLOOOALD P/UAV|’s DJ-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2208 Computadora Lenovo 310-201AP FOCLOODALD P/UAVI's DJ-ADN-537/17-2 8,270.80
D 2294 |3 Licuadoras Mca Tapisa Semi industrial 2 Lts Acero Inoxidable 11,205.60
D 2294 | 2 Batidoras Profesional 600 5.5 Lts. Kitchen KP26M1X Acero Inoxidable 17,755.05
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI’S Contrato
A
D 2350 D1/042/2017 20,582.43
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato [
D 2350 21,363.67
2 DJ/042/2017 : \
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
23,707.39
ey DJ/042/2017 !
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
D 2350 D1/042/2017 26,071.42 T
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
415. /!
D 2350 DJ/042/2017 28,415.16 /
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
456.4
D 2350 DJ/042/2017 28,456.46
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
D 2350 DJ/042/2017 34,665.08
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato A .
D 2350 DJ/042/2017 t 34,665.08 .
D 2350 | Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato 34,706.38
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DJf042/2017
= | | z : :
D 2350 Pendiente 'nsta %r Equipo P/Proyecto Cerrado. En Custodia de Control del 50,556.11
Mod. de At'n y Sistemas
Equipo para Proyecto de Circuito Cerrado en CDC'S y CDI'S Contrato
D 2350 DJ/042/2017 87,834.75
D 2243 2 reproductores blue ray lc 3,350.08
D 2161 Mobiliario varias medidas 23,000.00
D 2005 adendum DJ/014/2017 CONT-DJ/052/2017 224,234.08
2 Libreros de Maderza de Pino de 3/4" Acabado Laca Polyform color Blanco
2 ;
D2012 | 16 1.10x2.40 y Un1.20x1.20 i
D 2116 42 Multifuncional EPSON WORKFORCE M205 187,474.56
D 2238 7 Muebles guarda mater}al alto 62 cm, ancho 30 cm, frente 82 cm. 2 Costados 28327.19
de mdf de 19mm, 6 través
D 2238 18 Escritorios ejecutivo Recto de oficina, estructura metalica 1.50x060x75 color 100,224.00
Blanco
D 2238 1 Modulo de re_cepcton de 1.80 x .60 x 1.10 de altura con 4 cajones color 20,300.00
blanco. Ventanilla de recep
D 2077 Escalera Multi posiciones 4,385.44
i D |
D 2248 CPU f:on memc:ra ram de 8 GB Disco Duro de 1 TB modulo para DVD, Bluray y 12,992.00
Monitor de 18
D 2238 2 Reloj checador Facial y huella digital, Comunicacion en Red §,942.85
D 2237 Mohiliario para equipamiento del Complejo el Sauz 5,602.80
D 2248 Proyector marca Nec resolucion 1920 x 1200 entradas USB, VGA, HDMI 44 .810.80
D 2249 Video [:Eroyector Beng Serie DPGAHO179904E MS531 DLP, SVGA, 800 x 600 7,012.20
3300 Lumenes
D 2247 Mobiliario y Equipamiento para el Complejo el Sauz para Discapacidad 7,553.92
D 2238 2 Minisplit de 1.5 TR C/C Frio/Calor marca Whirlpool de 220V 25,516.68
Podium AC Cristal Modele D. Base 24MM, Columna 18MM, Apoyo 10MM
4 ’ L 4 :
D:2408 Repisa Intermedia 18 MM, Frente 3MM i
D 2314 Congelador 7 PIES 11,832.00
D 2050 3 Equipos Diagnostico Led Plus 16,095.00
D 2256 Video Proyector Epson Power Lite X05+3LCD N/S X4KL7Y0494L 8,861.24
\ D 2256 Televisién Marca Samsung 43 Pulgadas 7,595.00
D 2209 Aire Acondicionado Mirage Magnum 17 220V NO.10101701R410A 25,589.60
'\ D 2276 1 Cambiador de Pafiales 102 X 28 X 81 Color Gris 5,102.84
D 2276 1 Salz Esquinera Color Gris Tacto Piel 2.30 X 2.10 7,192.00
D 2285 Procesador de Alimentos de 3 Velocidades Kitchen -KFPO711 3,053.70
D 2276 1 Lap Top Pantalla Tactil 10.1 PULGS. DD .032TB RAM 2GB W10 6,632.88
D 2320 Horno Convencional de Micro Ondas 3,054.02
D 2320 Extractor de Jugos Uso Rudo 2,842.00
D 2027 Auto Clave 12 LT Lorma Modelo AVO7 NS: 0380730 LOTE 182702 11,500.00
D 2027 Equipo RX Corix MOD. NG70 NS:A38879A50013 25,000.00
D 2086 Autoclave Digital NS:0201197 MOD.AV07 Capacidad 12 LTS Acero Inoxidable 11,850.00
D 2086 Equipo RX Corix MOD.70 NG NS: A38927A51107 31,320.00
5 gsse Chevrolet Beat 2018 Serie MABCABCD1IT041264 Vehiculo Nuevo Color Blanco, 141.500.00
5 PTAS.
02226 Chevrolet Beat 2018 Serie MABCABCDBITO77922 Vehiculo Nuevo Color Blanco, 141,500.00
5 PTAS.
: T
22226 g};?glet Beat 2018 Serie MABCABCDSJT079607 ¥ehiculo Nuevo Color Blanco, 141,500.00
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Muehle de Recepcidn 1.20M Largo, 1.20 Alto, 0.60M Fondo Melaminia 1 Cajon

T Color Blanco e
D 2238 Estufa Mabe EM5140BAIS 20" Gris Con Cubierta 3,499.00
D 2236 Video Proyector Epson Power Lite X05 N/S-X4KL7Y0497L 8,861.24
D 2257 Estufa Multiplemaster 541380 Con Freidor, Plancha, Gratinador y Horno 33,504.28
D 2153 8 Gabinete Especial 29,528.96
D 2098 1 Librero Negro 6,514.56
D 2153 2 Gabinetes de Brigadistas de Emergencia 11,576.80 .
D 2153 4 Gabinetes de Proteccidn Civil para Equipo de Brigadistas de Emergencia 23,153.60
D 2153 6 Gabinetes para Equipo de Brigadistas 34,730.40
D 2218 Frigobar de 4 Pies 5,269.15
D 2038 2Toldosde 3 X3 6,148.00
D 2218 1 Frigobar Acabado Espejo Para UAVI El Sauz 5,269.15
02320 zga1%%|;§8d0e Coser Over de 4 Hilos Seminueva Marca ZOJE Modelo Z1752 Serie 9,280.00
D 2208 3 Computadoras HP20-c207LA X6A97AA 21,471.60
D 2236 Video Proyector Epson Power Lite X05 SERIE: X4GL8200297 8,085.20
D 2276 Lap Top ASUS X441UA-WXO086T SERIE: JANOCV04M845155 8,792.80
D 2208 1 Computadaora HP 20-C207LA X6AS7AA. Para UAVI El Sauz 7,157.20
D 2208 Computadora HP AOI 205 g3 SERIE:8CC8020W5S 8,123.11
D 2208 Computadora HPADI 205 g3 SERIE: 8CC8020W6EQ 8,123.11
D 2294 Batidora Mezcladora Kitchen Aid Ksm150 RED 7,250.00
D 2232 | Lavadora 19 Kilos, Sistema de Lavado, Agitador, 6 Niveles de Temperatura 6,320.49
D 2256 Televisian 5,434.80
D 2564 27 Alarmas de Panico con Activacien Manual 75,669.12
02734 gggﬁ;? E;;gr: ﬁ?ﬁéfﬁ L[;S;RF;;;:TE EF-24-70mm F/2.8L 11 USM, Lente EF-70 104,860.52
D 2234 Empufiadurzs para 6D BG-E13 3,813.72
D 2234 1 Tripie Manfrotto 4,156.04
D 2234 1 TASKCAM DR-60 D Numero de Parte 60DMKII 5,421.98
S/N IMPRESORA PARA CREDENCIALES DEL PERSONAL 28,098.68
S/N SWITCH CONMUTADOR KVM 8 PUERTOS 7,816.85
S/N ESCRITORIQ, LIBRERO DE 5 ENTREPANQS 5,637.60
S/N SILLON EJECUTIVO 2,374.58
S/N ARCHIVERO 6,461.20
S/N MODULO DE RECEPCION Y 5 LIBREROS 26,854.00
S/N ESCRITORIO, LIBRERO DE 5 ENTREPANOS 3,944‘5‘
S/N i:(;s;g;gstEECTOR EPSON POWERLITE W05+ n/s X4G89200370, 22,520.24
S/N CODIGO 651844655, ESTACION CARRITO DE CARGA PORTATIL 18,850.00
S/N cODIGO 651844656, ESTACION CARRITO DE CARGA PORTATIL 18,845.93
S/N SERVIDOR 300,406.96
S/N :I:gYECI’OH EPSON POWERLITE L610 LUZ LA‘SER 3LCD, XGA 6000 LUMENES, 40,513.70
S/N CPU HPE PROLIANT MICROSERVER GEN 10 AMD OPTERON X3421 QC.2.1 GHZ 15,558.94

O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,

DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLQ INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA, ESTA HOJA FORMA PARTE DE

LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2022, Pagina 35 de 61




O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE GUADALAJARA

—

Serie:7CE843P41C

S/N N.S® 5CD9236KC2 Adquisicion de Lap top HP 6,997.23
S/N N.S° 5CD923855N LAP TOP HP 6,897.33
S/N N.S® SCDY236KBL LAP TOP HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K8Q Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.5° 5CD9236K89 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
s/N N.S° 5CD9236KBT Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
5/N N.S” 5CD9236K3K Adquisicion de Lap top HP 6,987.33
S/N N.S° 5CD923851N Adguisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K7Q Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K81 Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236KC91 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K93 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K97 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD923854G Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236KSC Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD39236KB1 Adquisicién de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K4) Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
5/N N.S® 5CD9236K1J Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD39236K9Z Adquisicidn de Lap top HP 6,997.23
S/N N.S° 5CD9236JXP Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9238523 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/MN N.S° 5CD9236K86 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S* 5CD9236K30, Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD92385W1 Adguisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236JTY Adguisicién de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K3G Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD923856L Adquisicion de Lap top HP 6,957.33
S/N N.S° 5CD9238543 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD923853P Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K2H Adguisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD3236K2P Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S* 5CD9236K78 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236KEM Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9238556 Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K7G Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° SCD9236K3R Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K7F Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD9236K4S Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K7L Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
. |S/N N.S° 5CD92384ZS Adquisicion de Lap top HP . 6,997.33
L S/N N.S° 5CD9236K9W Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
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S/N N.S° 5CD9236K34 Adquisician de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K9G Adquisicion de Lap top HP 6,397.33
S/N N.S° 5CD9236KC7 Adguisicién de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K3F Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD92386DF Adguisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.5° 5CD9236K1C Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD923855T Adquisicidn de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S® 5CD9236K1X Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD5923857G Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD8236KO0K Adquisicién de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236K73 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236JSR Adguisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD9236KBW Adgquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S° 5CD923855F Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.5° 5CD9236IN4 Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.S®* 5CD9236K0Z Adguisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.5° 5CD9236K4B Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
S/N N.5® 5CD9236K9S Adquisicion de Lap top HP 6,997.33
5/N N.5° 5CD9236KCO Adquisicién de Lap top HP 6,957.33
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
SN Serie:MJ0SAWXQ 154G
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
SIM Serie: MIOSAWXC e
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
s Serie: MJ094X30 LHs
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITCR 21.5"
2 Serie: MIOIAWXN Ln0s
S/N CO!'.VIPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5 13,476.95 |
Serie: MJOS4WVS
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
N Serie: MJ094X48 13,476.95
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
S/N Serie: MJOS4WXA 43,846:33
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5" ol
3N Serie: MJOSAX3T 1347825
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
N Serie: MJO94X2X e
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
SN Serie: MJOS4X4A T
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
SN | serie: MI094WXM 13,476.95
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITCR 21.5"
> 476.
S/ Serie: MJ0S4X4) AR
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
3 Serle: MJ094X2S L8705
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
S Serie: MJ0OS4X4D AP0
COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5"
i Serie: MJ094X46 A6
S/N COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5 13,476.95

A Serie: MJO94WXE ‘

S/N COMPUTADORA LENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5" 13,476.55
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Serie: MI0S4X4F
S/N gsnl}:?;'zggfﬁsLENOVO THINKCENTER M720S, INCLUYE MONITOR 21.5" 13,476.95
S/N :Z:\:P;IQQDE}S; LENOVO THINKCENTER M7205, INCLUYE MONITOR 21.5 13,476.95
S/N ;OPF:{['L;:I;IEI]:ENOVO V130 14" 256G8, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie: 15,878.71
S/N LOPF::E:I;;IEENOVD V130 14" 256GB, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie: 15,878.71
S/N :AUPE;LE?;.YLENOVO V130 14" 256GB, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie: 15,878.71
S/N :ﬂO;;'L;‘;T;ZLENOVO V130 14" 256GB, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie: 15,878.71
S/N LC:,F;L;;TF\II;;ENOVO V130 14" 256GB, INCLUYE ESTUCHE LENOVO Serie: 15,878.71
S/N :g;;?;;;:;PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 14,004.07
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B21 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD917782) 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B23 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B1Z 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B1D 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 BGB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9208JYR 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JXY 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206J76 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 BGE, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B2X 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 Gb 8GEB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B1K 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B2Y 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 Gé 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9177B2F 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206K0D 14,004.15
l' S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JZX. 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 BGB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JY1 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206K0B 14,004.15
S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6& 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206K05 14,004.15
™ S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8G8B, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JZ3 14,004.15
_,_ﬁ'\;&!q S/N PORTATIL HP PROBOOK 440 G6 8GB, INCLUYE MALETIN HP, Serie: 5CD9206JYB 14,004.15
v 1@ S/N 2 LAVADORAS CON CAPACIDA DE 9 A 10 KILOS ROPA SPEED QUEEN 127,020.00
S/N 4 SECADORAS CON CAPACIDAD DE 9 A 11 KILOS ROPA SPEED QUEEN 81,200.00
2 SET DE MOTRICIDAD, CORRALITO RECTANGULAR 50,924.00
10 LOCKER PARA ALMACENAMIENTO, 4 CAMBIADORES 49,172.40
1 CENTRIFUGA DE 24 TUBQS INTERIOR DE ACERO INOXIDABLE, 4 CENTRIFUGAS 154 744.00
ROTOR DE COLUMPIQ '
ESTUFA INDUSTRIAL DE ACERO INOXIDABLE 6 QUEMADORES 43,964.00
15 COMPUTADORAS DE ESCRITORIO PARA CADIPSI 185,145.74
Dodge 2020 Journey SE Blacktop + 7 Pasajeros Serie 3C4PDCABXLT213100, 4
Cilindros, Blanco o
Dodge 2020 Ram 4000 Chasis Serie 3C7WRAKTXLGZ03171 $629,811.00 F- 719 130.99
144347 Caja Seca $89,319.99 LG20317 i '
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Dodge 2020 Ram 4000 Chasis Serie 3C7WRAKT2LG203181 $629,811.00 F-

SN 144348 Caja Seca $89,319.99 LG20318 A
S/N 2 ESCRITORIOS CON CAIONERA 9,976.00
S/N 2 SILLONES SOFA BASE DE MADERA 13,154.40
S/N ;_ETRLEJERES_IC;LC_{;:DORA CON CAPACIDAD DE 12 LTS., 1.5 H.P. MARCA TAPISA 10,833.24
S/N ilgﬂzgg;f:JNADDUc;?—;i?N CAPACIDAD DE 15 LITROS POTENCIA 250 W, 1 57.420.00
S/N 1 EQUIPO GRABADOR, 1 SWITCH DE 16 PUERTOS ¥ 1 PANTALLA LED DE 32" 48,348.80
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 03 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 04 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 06 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 03 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 10 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 11 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 21 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 22 6,256.28
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 24 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDC 26 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 1 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARACDI 2 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 3 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 4 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIC PARA CDI 5 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIC PARA CDI 6 6,256.25
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 7 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 8 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 8 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 10 6,256.29
S/N TANQUE ESTACIONARIO PARA CDI 11 6,256.29
S/N I']\.:AI?\IESABE{OZADORAS MOTOR A GASOLINA DE 2 O 4 TIEMPOS, 4 CORTA SETOS 19,906.76
S/N 2 COMPRESQORAS 43,152.00
S/N 3 ELECTROESTIMULADOR 3 LASER TERAPEUTICO 198,697.56
S/N 3 ULTRASONIDOS REEQUIPAMIENTO UBR 66,120.00
S/N 2 SILLONES SOFA BASE DE MADERA, 4 ARCHIVEROS HORIZONTALES CON 4 47,119.20
CAJONES, 8 ESCRITORIOS RECTANGULARES
S/N 2 LAPTOP PROCESADOR INTEL CORE 13 7100U, 4 GB RAM, 500 GB DISCO DURO 26,030.40
S/N 20 LAP TOP PROCESADOR INTEL 13 7100U 4GB RAM, 500 GB DISCO DURC 260,304.00
S/N 1 CARRO DE SERVICIO EN ACERO INOXIDABLE 4,830.00
S/N :ASAI?“EjifOZADORAS MOTOR A GASOLINA 4 O 2 TIEMPOS, 4 CORTA SETQS 55,899.94
S/N 60 LITERAS TUBULARES METALICA CUADRADA 182,352.00
S/N 30 LITERAS TUBULARES METALICA CUADRADA 91,176.00
S/N 1TOLDO 10 MTS. DE LARGO POR 10 MTS DE ANCHO Y 5 DE ALTURA 203,232.00
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S/N 1 TOLDO 10 MTS. DE LARGO POR 10 MTS DE ANCHO ¥ 5 DE ALTURA 203,232.00
S/N 3 RECORTADORAS ESTRELLA, DISCO ABRASIVO DE 10 PULGADAS 12,000.00
s/N 1 SOPORTE PARCIAL PESO MOVIL Y EQUIPO DE ONDAS DE CHOQUE 232,600.35
s/N 1 MONTACARGAS TOYOTA SERIE 74621 MODELQ 32-8FG25 DE COMBUSTION 750,056.00
S/N 4 ARCHIVEROS HORIZONTALES CON 4 CAJONES Y CHAPA DE SEGURIDAD 19,627.20
S/N 3 ENTREPANOS DE ACERO INOXIDABLE 28,536.00
S/N 2 ARCHIVEROS METALICOS HORIZONTAL 4 GAVETAS 13,288.96
S/N 2 SILLONES Y UN ESCRITORIO CON CAJONES 28,257.60
S/N EQUIPAMIENTO CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL 12 435,169.53
S/N 2 RACK DE 4 NIVELES DE 1.52 MTS. PARA 450 KGS, 2 RACKS DE PICKING 4 274,991.92

NIVELES
SN 1 ESCRITORIO DISENO EN ANGULOS RECTOS EN MELAMINA, 1 SILLON MEDICO 14,382.84

EJECUTIVO BASE ESTRELLA
S/N 3 ESTUFAS INDUSTRIALES DE ACERO INOXIDABLE DE 6 QUEMADORES EN 1155 aAiaE

HIERRO FUNDIDO, PLANCHA, GRATINADOR, CHAROLA DE ACERO INOXIDABLE ==
S/N 1 COCINETA 23,006.28
S/N 3 COCINETAS CON TARJA SENCILLA, LLAVE MEZCLADORA, HERRAJES PARA

DESAGUE 110,838.00
S/N 30 CROMEBOOK 11A G8 EE, AMD A4 5120, PROCESARDOR CORE 2, 2 HILOS

MEMORIA RAM 4GB 269,999.98
S/N 1 SERVIDOR Y UPS, 8MB CACHE, 3.4 GHZ, 416 GB DDR4 SDRAM, 2 TB 55D. DVD-

RW, LAN 10/100,/1000, SO WINDOWS SE 479,080.00
S/N 15 LAPTOP LINEA EMPRESARIAL PROCESADOR CORE I3 8A. GENERACION 348,246.38
S/N 5 LAPTOP PROCESADOR RYZEN 7.0 INTEL 132,589.33
S/N IMPRESORA MATRIZ DE PUNTO PUERTO PARALELO O USB DE NUEVE AGUJAS T
S/N 38 COMPUTADORAS PROCESADOR CORE 13 8VA. GENERACION CON MONITOR

INCLUIDO £95,371.11
S/N 1 MULTIFUNCIONAL, COPIAS Y ESCANEQ, CONECTIVIDAD INALAMBRICA, _

MEMORIA DE 128 MB, USB 2.0 e
S/N 8 PROYECTQORES DE 3600 LUMEN CON SOPORTE PARA TECHO 11223438
S/N 1 REFRIGERADOR 19 PIES COLOR PLATA, ALTURA DE 1.80 X 72 CMS DE ANCHO

¥ 80 CMS DE PROFUNDIDAD 12,006.00
S/N 1 COCINETA, PARRILLA, LAVADORA, SECADORA, ESTUFA, CAMPANA,

REFRIGERADOR, EQUIPAMIENTO CDI 12 433,657.68
S/N 2 FRIGOBAR DE 4 PIES CUBICOS 9,140.80

| N
S/N 1 PARRILLA DE INDUCCION MAGNETICA 11.819.96 o\
/
S/N 1 VITRINA EQUIPAMIENTO CDI 12 6,023.88 /
RI

S/N 4 MAQUINAS DE COSER INDUSTRIALES 40,000,600
S/N 1 EQUIPO GRABADOR N-VR12 MEGAPIXELES, 1 PANTALLA DE 32"

PROFESIONAL LED RESOLUCION 1920 37,584.00
S/N 1 EQUIPO GRABADOR N-VR12 MEGAPIXELES, 1 PANTALLA DE 32"

PROFESIONAL LED RESOLUCION 1920 42,804.00
S/N 1 SWITCH 16 PUERTOS CAPA 2, SWITCH 16 PUERTOS CAPA 2, 6 SWITCH DE 24

PUERTO CAPA 2, 1SWITCH DE 24 PUERTOS 109,573.60
S/N 3 TELEVISORES PANTALLA PLANA DE 55 PULGADAS TC 4K ULTRA, 3 FRIGOBAR

DE 3.3 PIES CUBICOS, 3 DESPACHADORES DE AGUA 95,459.88
S/N 6 TOLDOS 3x3 DE ALTUR PICO 3.5 ESPACIO LIBRE DE 2.1 MTS. 3 TOLDOS DE3 X

| & ARMADO SENCILLO 87,870.00 A
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i 1 PROYECTOR INTERFAZ HARDWARE VG USB 4000 LUMENES, 1 PROYECTOR '

PARA EXTERIOR 4,500 LUMENES 60,379.53
S/N 1 PROYECTOR LCD LCD 3300 a 3600 ANSI LUMEN 800*600 1.07 BILLION COLOR - G

15,000:1-4:3 CONECTIVIDAD ETHERNET P
S/N 4 PROYECTORES DE INTERFAZ HARDWARE VG USB 4000LUMENES 5279508
S/N 1 PROCESADOR DE ALIMENTOS, EQUIPAMIENTO CDI 12 107.772.42
S/N 1 SET DE MOTRICIDAD Y ALBERCA DE PELOTAS EQUIPAMIENTO CDI 12 48 41380
S/N 1 EQUIPO ODONTOLOGICO 111,322.32
S/N 1 EQUIPO ODONTOLOGICO 118,032.06
/N 1 MICROSCOPIO TRIOCULAR CON CAMARA DIGITAL DE 5 MEGAPIXELES,

DISENC ROBUSTO PARA USO RUDO 146,740.00
S/N 1 MUEBLE DE EXPLORACION MEDICA EQUIPAMIENTO CDI 12 7,455.32
S/N 1 AUTOCLAVE VAPOR 12 LTS 13,400.00
S/N 7 EQUIPOS DE EXPLORACION, 1 CAMA DE EXPLORACION PEDIATRICA 1

ELECTROCAUTERIO MONO Y BIPOLAR 84,435.88
S/N 1 VEHICULO DE PASAIERQOS TRAFIC CARGA, 5 PUERTAS MARCA RENAULT 2013

COLOR BLANCO PLACAS JLRS011 125,000.00
- 2 MAQUINAS FORJADORAS ELECTRICAS PARA HACER TRAPEADORES, TIPQ

AMERICANA, INCLUYE 3 MEDIDAS DE QUIJADA 178,461.36
S/N 1 AIRE ACONDICIONADO TIPO SPLIT 13,183.40
/N 13 CENTRALIZADORES DEL SISTEMA DE ALARMA DE CENTROS DE DESARROLLO 7:540.00

INFANTIL
S/N 13 COMUNICADORES UNIVERSALES DE ALARMA CONTRA INCENDIOS 56,550.00
S/N CREDENZA PARA LACTARIO CDC 18 £,608.52
S/N CREDENZA Y SILLON PARA LACTARIO CDC 13 18,672.52
S/N CREDENZA, SILLON Y LIBRERO PARA LACTARIO CDC 11 35,202.52
S/N CAMBIADOR DE PANALES DE BEBE 12,372.56

IMPRESORA ETIQUETAS TRANSFERENCIA TERMICA CODIGO DE BARRAS ANCHO
/N 114MM VELOCIDAD 101-200 MM/S RESOLUCION DE 203 DP! CONECTIVIDAD T

USB SISTEMA OPERATIVO WINDOWS 7,8, 10 VISTA, XP LENGUAJE DE e

IMPRESIGN TSPI-EZ '
SN 16 COMPUTADORAS DE ESCRITORIO LINEA EMPRESARIAL CON PROCESADOR 270,894.52

CORE i3
S/N 1 ESCANER DE DOCUMENTOS A COLOR, INTERFAZ USB 3.0 21,863.46
$/N TRITURADORA DE CORTE CRUZADO 18 A 20 HOJAS, CON NIVEL DE SEGURIDAD -

P-4, CICLO DE ACTIVIDAD CONTINUO, TRITURE CD, CLIPS Y TARJETAS GEh
S/N TRITURADORA DE PAPEL, CORTE CRUZADO, 20 HOJAS AL PASO, P4, CESTO DE _ ,

16 GALONES EXTRAIBLE, DESTRUYE CD, TARJETAS, CLIPS, GRAPAS Y SOBRES. 71 il \\
S/N REFRIGERADOR MABE DE 16 PIES 13,230.96
S/N IMIESA CON CRISTAL DE 10 MM. CON TRES CAJONES 11,906.59
S/N SILLA ESTETICA-BARBERIA RECLINABLE, ALTURA AJUSTABLE FORRADA EN VINIL 10,846.00
S/N ESTUFA 30" AL PISO, 6 QUEMADORES PARRILLAS DE FUNDICION 7,578.50
S/N 1 COMUNICADOR UNIVERSAL DE ALARMA CONTRA INCENDIOS 5,015.84
S/N LAVACABEZAS, LAVABO CON ASIENTO Y TARJA DE FIBRA DE VIDRIO 7,723.85
S/N HORNO PARA PAN, DE 4 CHAROLAS TIPO GAVETA 16,466.78
/N . EAD;:\SS:\IA DE BORDADQ FAMILIAR, PANTALLA LCD A COLOR, FUNCION DE 26,645.84
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S/N MODULO PARA CONSULTORIO DENTAL EN MELAMINA BLANCA 20,820.00
CAMARA PARA MICROSCOPIO DE 18 MEGAPIXELES, SENSOR 1/2.3 CMOS,

N INTERFAZ USB ZHRPE2
TERMOSELLADORA DE BOLSAS, ELECTRICA CON TAPA DOBLE Y PORTA ROLLOS

/N siterhnie 18,500.00

S/N ESTUFA MANUAL DE PISO DE 30", 56 QUEMADORES, CON HORNO DE 5.1 A 5.2 i
PIES CUBICOS, DE ACERO INOXIDABLE o

S/N TECLADO ELECTRONICO 7,500.00
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3

SN 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB S50, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN —
ESPANOL, TARJETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RI- e
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE 13

S/N 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB S50, WINDOWS 10 PR, TECLADO EN pie
ESPANOL, TARIETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE Rl- e
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3

S/ 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB 55D, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN —_—
ESPANOL, TARIETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RJ- e
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3

/i 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB SSD, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN .
ESPANOL, TARIETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RJ- ardE
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3

SN 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB SSD, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN AR
ESPAROL, TARIETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RI- A
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3

& 1115G4, 8 GB en RAM 256 GB SSD, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN 15 8581
ESPANOL, TARIETA ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RJ- i
45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + BLUETOOTH
LAPTOP PANTALLA 15.6", PROCESADOR CORE I3

5N 1135G7, 256 GB 55D, WINDOWS 10 PRO, TECLADO EN ESPANOL, TARJETA Gk
ETHERNET 10/100/1000 CON INTERFACE RJ-45, CONECTIVIDAD WIRELES AC + A0
BLUETOOTH

S/N HORNO INDUSTRIAL PARA USO COMERCIAL 6,000.00

5/N REFRIGERADOR DE 15 PIES, REFRIGERADOR Y CONGELADOR COMBINADO 13,000.00

S/N BATIDORA DE CREMA PARA USO DOMESTICO 13,000.00

S/N DESBROZADGRA 11,000.00

S/N BOMBA DE CALOR DE 136,000 BTU, 1F, 230V, 50 A 92,749.99

S/N BOMBA DE CALOR DE 136,000 BTU, 1F, 230V, 50 A 92,743.99

_|s/N BOMEBA DE CALOR DE 136,000 BTU, 1F, 230V, 50 A 92,749.99

S/N SALA ESQUINERA PARA 5 PERSONAS CON TAPIZADO DE TELA EN COLOR 24,360.00

S/N VITRINA SENCILLA PARA RESGUARDO DE MEDICAMENTQ 6,996.51
COMEDOR PARA JARDIN, USO EN EXTERIOR CON MESA DE PLASTIMADERA 20,880.00
COMEDOR PARA JARDIN, USO EN EXTERIOR CON MESA DE PLASTIMADERA 20,880.00
COMEDOR PARA JARDIN, USO EN EXTERIOR CON MESA DE PLASTIMADERA 20,880.00
COMEDOR PARA JARDIN, USO EN EXTERIOR CON MESA DE PLASTIMADERA 20,880.00
SEPARADOR DF DOBLE VISTA, AREA ENORME DE ESCRITURA, SUPERFICIE DE _—
PINTARRON PR
LIBRERO STAND FABRICADO EN MELAMINA CON 5 NIVELES 5,568.00
LIBRERO TIPO L CON ESTRUCTURA DE ACERO PTR CON 1 PULGADA, CON ; _—
REPISAS DE MADERA Sl
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S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, 6380.00
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD i
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, 6350.00
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD o
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, 6.380.00
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD Py
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, 6.380.00
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD i
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, 6380.00
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD ShE
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, 6.380.00
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD YOG
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, 5.380.00
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD e
S/N SILLAS TUBULARES DE MEDIA PULGADA CON PINTURA ELECTROSTATICA, 6 380.00
ACABADO EN PVC, COLOR OXFORD )
S/N SILLAS COLGANTES DE TECHO DE MEDIA PULGADA, ACABADO PVC, COLOR 11,482.84
MENTA
S/N SILLAS COLGANTES DE TECHO DE MEDIA PULGADA, ACABADO PVC, COLOR 11,482.84
MENTA
S/IN TIPO LOVE SEAT, EXTREMOS REDONDQS, ACABADO PVC, COLOR AZUL PASTEL 6,728.00
S/N TIPO LOVE SEAT, EXTREMOS REDONDQOS, ACABADO PVC, COLOR AZUL PASTEL 6,728.00
S/N SILLA MECEDORA DE ACEROQ, ACABADO PVC, COLOR INDIGO 5,916.00
S/N SILLA MECEDORA DE ACERO, ACABADO PVC, COLOR INDIGO 5,915.00
S/N MESAS TIPO BARCELONETTE SQUARE DE METAL, COLOR WARM PINK 14,498.84
S/N MESAS TIPO BARCELONETTE SQUARE DE METAL, COLOR WARM PINK 14,458.84
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULC OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULQ OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITCRIO, COLOR BLANCO 11,252.00 |'I
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00 \j\
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
S/N MODULO OPERATIVO CON UN ESCRITORIO, COLOR BLANCO 11,252.00
COMPUTADORA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA
/N RAM 8 GB, DISCO DURO DE 250 55D, RED Ethernet LAN (RJ-45), Wi-Fi 5 16 316.56
(802.11AC), MONITOR 21"TIPO DE GABINETE: SFF, SISTEMA OPERATIVO: S
WINDOWS 10 PRO, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, §
COMPUTADORA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA
S/N RAM 8.G8B, DISCO DURO DE 250 SSD, RED Ethernet LAN (RJ-45), Wi-Fi 5 A 16,316.56
{802.11AC), MONITOR 21"TIPO DE GABINETE: SFF, SISTEMA OPERATIVO:
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WINDOWS 10 PRO, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, S

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA
RAM 8 GB, DISCO DURO DE 250 SSD, RED Ethernet LAN (RI-45), Wi-Fi 5
(802.11AC), MONITOR 21"TIPO DE GABINETE: SFF, SISTEMA OPERATIVO:
WINDOWS 10 PRO, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, 5

16,316.56

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA
RAM 8 GB, DISCO DURQ DE 250 S50, RED Ethernet LAN (RJ-45), Wi-Fi 5
{802.11AC), MONITOR 21"TIPC DE GABINETE: SFF, SISTEMA OPERATIVO:
WINDOWS 10 PRO, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, S

16,316.56

S/N

COMPUTADCRA DE ESCRITORIO CON PROCESADOR CORE i3 11gen, MEMORIA
RAM 8 GB, DISCO DURO DE 250 55D, RED Ethernet LAN (RJ-45), Wi-Fi 5
(802.11AC), MONITOR 21"TIPO DE GABINETE: SFF, SISTEMA OPERATIVO:
WINDOWS 10 PRO, TIPO DE UNIDAD OPTICA: DVD-RW, 5

16,316.56

S/N

LAVADORA AUTOMATICA 22 kg BLANCA, S TAMANOS DE CARGA MAS
AUTOMATICO, 6 NIVELES DE TEMPERATURA, ETAPAS DE LAVADC:
CENTRIFUGAR, ENJUAGAR, LAVAR, REMOQJO 30 0 60 MINUTOS, 11 CICLOS
AUTOMATICOS, DESPACHADOR DE BLANQUEADOR EN CUBIERTA Y
SUAVIZANTE EN AGITADCOR

11,493.00

S/N

SECADORA ELECTRICA DE 22 KG. CON 4 CICLGS, 220 V, 700 RPM, TIPOS DE
CICLO SANITIZADO, ALGODON, PLANCHADO PERMANENTE Y
DELICADOS, TECNOLOGIA DE SECADO SENSOR DRY

9,881.46

S/N

REFRIGERADOR VERTICAL VR17 CONTROL INTELIGENTE FUNCIONES CIF
MOTORES, VENTILADOR

ELECTRONICOS,CONDENSADOR DE BAJO MANTENIMIENTO, MEDIDAS: §/N
0.72X0.70X1.83 M

28,020.33

S/N

PARRILLA DE INDUCCION PORTATIL DE VITRO-CERAMICA, 52 x 59 x 8.3
CONSUMO DE ENERGIA: 4000 W, CORRIENTE: 110 V ,DIAMETRO DE
QUEMADORES: 2de 15cmy 2 de 19.5 cm

g,018.28

S/N

CONGELADOR TAPA DE COFRE DE TAPA RIGIDA DE 11 PIES CUBICOS
MEDIDAS 1.15X.88 MTS COLOR BLANCO CANDY CON SUPERFICIE
ANTIMICROBIAL. CON SISTEMA DE AHORRO DE ENERGIA, CON INSTALACION.

13,092.03

S/N

TELEVISION PANTALLA LED DE 50 PULGADAS SMART TV 2160p (4k) CON HDR
PANTALLA LED. SE REQUIERE INSTALACION Y SOPORTE

17,224.43

S/N

CALENTADOR DE AGUA ELECTRICO DE 220V DE CAPACIDAD DE 40 GALONES
/152 LITROS, 4 SERVICIOS DE 4 L/MIN A 6L/MIN , COMPATIBLE CON
CALENTADOR SOLAR, INCLUYE INSTALACION

11,748.75

‘ S/N

HORNO DE MICROONDAS, INDUSTRIAL DE 1.02p3 (29LTS) DISENO CON
INTERIOR Y EXTERIOR FABRICADO EN ACERO INOXIDABLE, PANEL DIGITAL
FACIL DE USAR, PLATAFORMA DEL INTERIOR EN ACABADQ DE CERAMICA.

10,530.48

S/N

HORNO DE MICROONDAS, INDUSTRIAL DE 1.02p3 (29LTS) DISENO CON
INTERIOR Y EXTERIOR FABRICADO EN ACERO INOXIDABLE, PANEL DIGITAL
FACIL DE USAR, PLATAFORMA DEL INTERIOR EN ACABADO DE CERAMICA.

10,530.48

S/N

LAVADORA EXTRACTORA RIGIDA, CON CAPACIDAD DE 28 KG, CONTROL MICRO
PROGRAMABLE COMPASS PRO, EXTRACCION DE 200 G CON SISTEMA POWER
BALANCE Y PESAJE DE ROPA AS

249,405.00

S/N

MESA DE CENTRO, MARCO DE ACERC DE 1 ¥ PULGADAS, 80 cm DE DIAMETRO,
MADERA SOLIDA DE PAROTA DE 1 PULGADAY 40 cm DE ALTO

7,385.02

S/N

MESA DE CENTRO, MARCO DE ACERO DE 1 ¥ PULGADAS, 80 cm DE DIAMETRO,
MADERA SOLIDA DE PAROTA DE 1 PULGADA Y 40 cm DE ALTO

7,385.02

S/N

MESA DE CENTRO, MARCO DE ACERQ DE 1 2z PULGADAS, 80 cm DE DIAMETRO,
MADERA SOLIDA DE PAROTA DE 1 PULGADA Y 40 cm DE ALTO

7,385.02

S/N

MESA DE PICNIC PARA TERRAZA. HECHA DE MADERA SOLIDA DE PINO, TABLON
DE 1 % ACABADO DE CERA PARA EXTERIOR. MIDE 185 cm DE LARGO, 150 cm
DE ANCHO, 72 cm DE ALTURA

8,915.7¢6

S/N

MESA DE PICNIC PARA TERRAZA. HECHA DE MADERA SOLIDA DE PINO, TABLON
DE 1 % ACABADO DE CERA PARA EXTERIOR. MIDE 185 cm DE LARGO, 150 cm
DE ANCHO, 72 cm DE ALTURA

8,915.76

S/N
N

MESA DE PICNIC PARA TERRAZA. HECHA DE MADERA SOLIDA DE PINO, TABLON
DE 1 % ACABADO DE CERA PARA EXTERIOR. MIDE 185 cm DE LARGQ, 150 cm
DE ANCHO, 72 cm DE ALTURA

8,915.76
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MESA DE PICNIC PARA TERRAZA. HECHA DE MADERA SOLIDA DE PINO, TABLON
S/N DE 1 % ACABADO DE CERA PARA EXTERIOR. MIDE 185 cm DE LARGO, 150 cm 8,915.76
DE ANCHO, 72 cm DE ALTURA

MESAS PARA PUPITRE DE ACOMPARNAMIENTO ESCOLAR. PARA 2 o 3
PERSOMNAS; CAPACIDAD 10 PERSONAS, CADA MESA MIDE 120 em DE LARGO,
55 cm DE FRENTE, HECHA CON BASE DE ACERO DE 3% TUBULAR Y CUBIERTA DE
MADERA SOLIDA

LIBRERO. ESTRUCTURA DE TUBULAR DE % PINTADO DE NEGRO Y REPISAS DE
LISTON DE PINO DE 15mm, ENTREPANOS TAPADQS, MIDIENDO DE LARGO 360
cm, 40 cm DE FONDO, 220 cm DE ALTURA, COLOR MADERA NATURALY LA
HERRERIA DE COLOR NEGRO

MESA TRABAJO, ISLA ACERO INOXIDABLE DE 1.13 x 2.93 METROS, CON UNA
S/N ALTURA DE .50 METROS, ACERO INOXIDABLE C-18 CON REFUERZQS BAIO 15,056.80
CUBIERTA ESMALTADA GRIS

MESA TRABAIJO, ISLA ACERO INOXIDABLE DE 1.13 x 2.93 METROS, CON UNA
S/N ALTURA DE .20 METROS, ACERO INOXIDABLE C-18 CON REFUERZOS BAJO 15,056.80
CUBIERTA ESMALTADA GRIS

MESA TRABAJO, ISLA ACERO INOXIDABLE DE 1.13 x 2.93 METROS, CON UNA
S/N ALTURA DE .90 METROS, ACERO INCXIDABLE C-18 CON REFUERZOS BAJO 15,056.80
CUBIERTA ESMALTADA GRIS

MESA TRABAJO, ISLA ACERCO INOXIDABLE DE 1.13 x 2.93 METRQS, CON UNA
S/N ALTURA DE .80 METROS, ACERO INOCXIDABLE C-18 CON REFUERZOS BAJO 15,056.80
CUBIERTA ESMALTADA GRIS

MESA DE FUTBOLITO USQO RUDO. FABRICADO EN MADERA DE PINO, VARILLAS
S/N DE ACERQ. MONOS PINTADOS A ELECCION, INCLUYE 15 PELOTITAS. MEDIDAS 8,816.00
DE 1.52 DE LARGO x 1.28 DE ANCHO Y .90 DE ALTO

MESA DE PING PONG PARA EXTERIOR DE ALUMINIO. CUBIERTAS DE ALEACION
DE ALUMINIO, RESISTENTE A TODO TIPO DE CLIMAS; PUEDE JUGAR DESDE
UNA PERSONA Y HASTA 2 O MAS. GROSOR DE LA CUBIERTA DE 7 MILIMETROS
DE PURO ALUMINIO, TUBO DE LA PATA DE ACERQ DE 30 mm x 30 mm.
COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O

S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,292.28
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 0
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,292.28
R45J WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,252.28
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,282.28
R45] WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,292.28
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 1529228
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR COREi3/i50
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,282.28
R45J WIFI1 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, 55D 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,292.28
R4A5J WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR COREi3/i5 O
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,292.28
R45] WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 0

S/N 11,600.00

S/N 44,481.36

S/N 14,433.72

S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,292.28
R45] WIFI 802.14 ac, WINDOWS 10 PRO : 3
S/N COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 0 15,292.28
. O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, =
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EQUIVALENTE 8GB EN RAM, 55D 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR COREi3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, 55D 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45] WIF1 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, 55D 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, 55D 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45] WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, 55D 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 z¢, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R4A5] WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,282.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 0
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, S5D 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45] WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i50
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45] WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, 55D 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, 5SD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45J WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 0
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45J WIF]I 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, 55D 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45J WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN
R45J WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

15,292.28

S/N

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN

15,292.28

p -
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R45] WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 O
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,292.28
R45] WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 0
S/N EQUIVALENTE 8GB EN RAM, SSD 256 GB, MONITOR DE 21" ETHERNET LAN 15,292.28
R45) WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

COMPUTADORA DE ESCRITORIO COMPLETA PROCESADOR CORE i3/i5 0

S/N EQUIVALENTE 12GB EN RAM, SSD 256 GB, HDD 1 TB, MONITOR DE 23" 19,633.00
ETHERNET LAN R45J WIFI 802.11 ac, WINDOWS 10 PRO

S/N TELEVISION SMART TV 55 PULGADAS, WI FI, HDMI, USB, CON 2 BOCINAS 9,267.24

S/N MIN!I SPLIT AIRE ACONDICIONADO MODALIDAD SOLO FRIO COLOR BLANCO 8,477.28

S/N LAVADORA DE 18 KGS CARGA SUPERIOR COLOR BLANCA 9,424.71

S/N BATIDORA DE PEDESTAL CON 10 VELOCIDADES DE ACERC INOXIDABLE 12,606.30

SECADORA CARGA SUPERIOR ELECTRICA 21 KGS, FUNCIONAMIENTO DE GAS,
COLOR BLANCO Y MATERIAL ACERO

PARRILLA DE INDUCCION ELECTRICA CON ENCENDIDO AUTOMATICO Y 5
QUEMADORES, SUPERFICIE DE VIDRIO TEMPLADO

COMPRESERQ PARA 12 COMPRESAS HUMEDO CALIENTE, CONSUMO DE

i ENERGIA 1000 W £S5
COMBO DE ELECTROTERAPIA, ULTRASONIDO TERAPEUTICO, CORRIENTE DOS
S/N CANALES CON POTENCIA INDEPENDIENTE GALVANICA. TENSION DE 1, 5, 10, 43,535.62
50, 100 Y 200 HZ

S/N TINA DE REMOLINO MIEMBROS SUPERIORES PARA 56 LITROS, DE ACERO 48.598.20
INOXIDABLE CON 1 TURBINA DE 3/4 FULL HYDRO POWER !
S/N TINA DE REMOLINO MIEMBRQOS INFERIORES PARA 56 LITROS, DE ACERD 48.598.20
INOXIDABLE CON 1 TURBINA DE 3/4 FULL HYDRO POWER i

TINA DE REMOLINO CUERPO COMPLETO, CAPACIDAD DE 15 GALONES DE

S/N 14,363.50

S/N 15,818.87

S/N AGUA, MEDIDAS DE 61 CM. DE ANCHO, 168 CM DE LARGO POR 46 CM DE 52,983.00
ALTO, 110-127 VOLTIOS
S/N EQUIPO LASER TERAPEUTICO, CORRIENTE ELECTRICA 120 VOLTIOS/ 60 HZ 58,055.01
S/N TERATRAINER TIGO 632 CHATTANOGGA 163,054.36
ANEXO1 B

RELACION DE BIENES INMUEBLES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO

: < VALOR EN
CODIGO DESCRIPCION DEL BIEN LIBROS ESTATUS
! ’ EN
1 LUDOTECA | ALEMANIA 1338 | Colonia | MODERNA $5'617,549.00 PROPIEDAD
PARQUE - : EN
2 HUNDIDO DE LA CRUZ 2003 | Colonia | SAN VICENTE | $43'777,066.00 PROPIEDAD
VILLAS JUAN JIMENEZ ; , EN
3 MIRAVALLE | ROMO 652 | Colonia | MIRAVALLE $27'883,720.00 PROPIEDAD
REFORZAM EN
& [ENTO ALEMANIA 1338 | Colonia | MODERNA $9'898,749.68 PROPIEDAD
LUDOTECA

W
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ANEXO 1B

RELACION DE BIENES INMUEBLES EN COMODATO

RENOVACI
1 ON DEL CDI
12

JARDINES DEL

AV. PATRIA 3116 | Colonia SAUZ

$7'999,336.55

COMODATO

TRABAJOS
COMPLEM
ENTARIOS
CADIPSI
LAS
PALMAS

CALZ. LAS

PALMAS 76 | Colonia | LA AURCRA

$499,649.62

COMODATO

N

P
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GURADIAL R JARA, JALISE0

CALLE BELIEARG DOM PIGUEZ, NUMERD 24633,
E50U1A CALLE CONCORDIA, FRACCIONSWENTG LA
ESPERANZA, GUACALAJARA, JALISTO

oAb )
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VIGENTE

Conlwata do comedata celabrada el 20 d2 noviembre de
2009, exlablzibndnge ana vigancia ae U0 afos, paia
Gie= ¢ DIF GOL posza 8 lula 2e comad stz o el
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OFICAT 42445

AVEHIDA JANER LINA Y CALLE FLORENTIO GEL
CAETILLD, FRACCIONAMENTO LA AURDRA,
GUADALATARA, JALIECO

AVEMIDA JAVIES WYHA ¥ CALLE FLOREMC IO DEL
CASTILLO, MUMERC 3435, FRACCIDHANMENTOLA
AUPDRA, GUADALAIARA, JALISCO

o200y

2ENE02S
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QFISE? 424550

CALLE SaH IDELFOMSO ¥ RAMOH DLANCARTE,
FRAGGIONAMENTD SANTA LARIA. GUADALLIARA,
JALISCO

CALLE 52 IDELFOHS0 ¥ RAMON BLANCARTE,
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CALLE ABRAHAS GOMPALEZ, IMIERD 818, COLOMIA
SAHISIDRO, GUARALAJARA JALISCO

EN RENDVACION
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COMOGATS

OFICIO 424009

GONFLLE HEUETIN
BEHCELARDY VEREA, CCLOHIA SaM
ARDRES, GUEDALAJARA & (]

AL A0

CALLE AMLDANE,
ANSRES, GUAL

AERD 2810, COLOH IS B8
ALATARA, JALETT

V20063

cooT

coca

CORODATD

QFICI0 422109

CONFLUENCIA CE CALLES ANTCHO TELLD, OTA
FAGILLA, ALDANA 7 MEDRANG, Z004 05 CLIMACA
GUADALAJMRA. JALISGO

CALLE MOTA PADILLA, BLRRERD 198, COLOHE LA
LORA, QUaDALLJARA IALELD

N ETAD

ELIR TR

0 172025

YIGEWTE

Conbaln mi: comadaiy ceenrada gl 20
LO0G eslabiicii -

A e comad

NIGENTE

i T30 08 RV T O
igancia e S0 anes, pea
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[ ranuisbde, aulokize o meds e decreta Db
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COMDDATO

CALZADA IEDEPEHDENRTIA, MU D 4055, COLOHIA
HUENNTAN EL ALTO, GUADALA LTS, JALIECD

CALZADR INCEPERDENCIA HORTE, MUMERD 20335,
COUORE A HUENTITA | EL BA M. GUATIALA JARA

ENRzNOVACION

[Existo tontralo de comedata con Lna v 2r o8 o4 haila
&l 30 de ensra de 7003, (En wutid de coptenca de
acielo SHIT09, 50lo 60 Wora pISEEAN po padta e
COL ondeltcdn o imnuekle ). Se soledn
lirstumentastn de cofitrato, miedsants com winade
OG/DAMINE01T, drgada n i G adca Mencipst F
riaT REGISTRO DE RENDVACION,  Sosctats
el entatbn di oo
d 129'¢a @ ta Sindica Munk
[FOUTRZ021, JWSEMI021. Megianta of o
DG D i (£
- ciamtre de 2021 s suid @ Duecein da Palibienks
i cinmen de diteidad Mesanie eico
oG I 3, LA Direcchin
Con subva inloima que el mmieblz e2d perdecta 2
fnscaibtise en Calastio Muriog sl y Regislio Pikicods
A Propicdad y de Comence, pey 1o guis Uns w2

164 5io £ i | procedirienla

COMODATD

I 426108

AVENIDA CRUE CEL SUR ¥ CALLE REFUELICA DE EL
GELALCH, DUADALS 1ARA, SALIGED

CALLE BAN EALVADOR, NUMZRO 1983, COLDHLA
JARDHES DE LA CRUZ, GUADALA LKA, JALIBCO

O MO0

2112013

VIGENTE

| Caran WIOTE Fav N
2000, eslabi=cibadass una wgenck de 20 afor pas
que gl [6F GEOL poses d Wulo s comudstsio o
nimustle Viredarts desieln LR,
vigeats aela ol 026 Vigarts

coc 1w

COMODATO

DFICIO 4742700

CALLE AAMON 1SAMC MCARAL Y JOSE GOLEL
CLOARTE, BN LA CULCHIA HUENTITAN EL ALTO,
GUADALAJARA, JALISCT

CALLE JOSE GUIREL UGEARTE, HUMERD 3430
COLONA HUENTITAN EL ALTO, GUADALAIARA,

FRCRR [FAE )

2 ueaEs

NIGENTE

Corhalo gz comodin colials of 26 do o
2000, extablealnooss Uns wiganca da 20
que el [KF GDL posea a s de comodshario el

T, Sulenzada medante decrela DERIZUY gl
ks e sendd ina vl iia e hasta ol 2025 Vigerts

tre d=
P¥E

coc i

COMODRAIG

OFICHD 423908

CCHFLUENTIA DE CALLES RAWON ALCORTA
COLUMES HIVERS ¥ GUILLERMD VACA ENEL
FARACGIDNAMIENTO LOMAS [TE FOLANTO.
GUADALAIARS JALIZECO

CALLE RAKIOH ALCORTA NUMERG 1801, COLTRHA
LOMAS DE POLANGCO, GUADALA JARA, W LISHO

N6

204102

VIGENTE

Conrato brada el 20 e b=

020, eslablecidna 0bs Wna v IERC de 20 2fes, pa
g £l OF GOL posce a'licks de comcdstan of
krmusbia. suigrizada medarte deciena DBWIZNE, por

lanka thene una 4 gawa oo hasla ol B Vigenle
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COMODATO

CALLE LITOFAL, NUMERD 3028 COLTHIA SANTA
ECUWIGES, GUADALASARA, JALISCO

GALLE LITDRAL, NURERD 3020, COLON'A BANTA
EDUWIGES, GUADALAJARA, JALIECD

ENHEHOVACION

Exisle coalialo da comaodeto 20 una wigendz d2 hasts
£ 28 de enzgo de 2003 (En vinud de contenss oe
dacrels FHIIN D, soio s bane poseskin por parte de
GOL entescian pliamuetls. 2o selcid

i3 da caalrale, ediants comuncata

[DG1D 332017, duigide & ls Sindica Municpd, (1D
HAY REGISTRO DE REHCVACION, Se soictd
1 "

dirigdo a i2 Sind co Muncipal Oficio Ha.
FOU31702021 - ZUSER021. Medane efioe

06 JHIDJCSMOUT000E4 2021 pracantadz ¢ 13 de
dicizmine d= 3021 52 scfatd a Disockin da Paitkr onla
dicismen de vinzhiad Medarls chcia
DGIMIDICSIROEI 022, 1A Direcckin Juidoz
Canzumvafnlarma qus e inmuatls estd peazente de
ivschbirie en Catasto Mun'cipal y Regsiio Pibico d2
i Prcpledad y da Comercia, por b que Lna ver
regularizado e coninusra oot el procodimiznia

“IVAIDINAN ¥2171801d NOIDYHLSINIVIGY V130 "G'd 0

COMOOATG

CALLE MARIA REYES, ENTRE MERCETES GELIS Y
PERFECTD BUSTAMANTE, COLGIHIA TETLAN
GUADALAJARA, JALISCO

PRIVADA DE JUAREZ, HUIWEAD 13, COLONA TETLAN.
GUADALAJARA, JALISCD

EN RENOVAGIGH

Se cuznle con Daceelo 17745 del Cong aso del Estada
£ 1 s 52 aufsza la suscopeian de corliata de

3 pa? 10 afos. (En conton in
decrefo 98/32i08, 550 52 lena posesidn por panie de
(0L e retaciin s inmutbla. 58 sobad

d liglo, fradants

DGIDJIANE(2017, dngdo 51z Sintice Munzipal HO
SE TIENE REGISTRO CE REMOVACION. Se solicitd

de conlals, red Virade
cinigkda a ta Sindice Municpal, Ofica No
FONO1812021.- 2H3ERZ021 Madianie ohcin

DGIMD, 1p 13de
sicizmbra dz 2021 £2 5alizdd a Diszccion da Pabimanis
cctamen da viatddad. Con fecha 07 de marzo de 2022
5@ recibio copa del oficiz DG N DICSIROSO0 2022,
suscrila por la Directara Juridioo Conzulive & 1a
Duescidn de Patimans Ilomanta que 23t en brém e
I infzgraciin dala Diaccdn da Dbeas Plokeas y una
wel rzcibida se remes ol Plzno. Madiante ofids
DEJIWDICSIROVIATIZ0F2, LA Diecciia Jugidca
Consultivainfarma qua el inmuebfa €218 penainia de
nssntisa en Catasto Muniopal y Registre Puttcs aa
la Propiedad y de Comeicia, por ls que una vez

qudar Ll
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CALLE FEDRD F RIVAS. HUMERD 1234 ¥ FERNANDCG
SCLIS, B2 LA COLOMIA LOMAS CEL GALLO,
BUADALA JARA, JALIECO

GALLE FEDROF RIVAS, HUMERD 1204 Y PAdLO
VALDEZ, BN LA COLONIA LONAS GEL GALLOD.
CUADLLAJARA JLLISCO

ENREMCWACICH

el g e e (elecda ol anagbls oo e doonk
con escilia pibica o sebeid nsinementaddo d2
ca rirzlo, meanle com: I3 BGIDNIIEZ0NT,
dirigids 3 k5 Siad<o Muicical 10 EXISTE REGISTRO
(02 RENOYALIOH. G2 soda instumerizcién de

#lo, mzdane eamuncads, dirgse 3 la Sindica

fo0 DGEJWDICSIROUID0GENE02Y
14 g doginbie de 2071 5 seicich &
Dagecion de Patimank datamen o2 viabadod

ala Secrelasia Ceneial b2 Drzocidn Jundoa Constvg
SO S WiRE & BRIDUSCEn 03 catids -

CpC1s

CONODATO

CALLE RICARDO PALADIOS ¥ ENRIDUE DEORID,
GOLOHEA EL CARMEN, GUADALANRA JALISCO

CALLE ENRICLE O20RID, NURERD 2558, COLONMIA EL
GARMEN GUADALAJARA. JALIECO

EN RENCMACIDH

[Existe cozia de conireln de eomaod sl celectada con el
Ayurlarmzats de Guadalalara, con una v gendade
hasta enzio de 2000 ¥ 2nla qoe se declaia por pene
il rimesa gue en relacdn Bl amuekz no 52 clenta
aun con 2 5eala pablea. S5 ealito inslmmentasda
i serilial, o e conupdcado CR'DADI8200T.
divigida ala Sintheo Muniz pel

Sa hstrayd per pane de la Coordnac bn do
Adiminl nel it 1 2l a Obres
Pritkicas, emisiin de doanende Bribbiad, daeha
0 da marza 0a 2016, ACTUALIZADD OFICIO
DGIDJIE01019,

140 SE HA RECIGID0 REYPUESTA.

one 16

COMODATO

OFICID 4232/00

L M. PCHCE, JOSE MARMVEREAE
MIZ, EN LA COLCHIA SAN ANDRES,
GUADAL AIARA, JALISCO

CALLE iSAAC ALBENIZ, HUNERD 3251, COLONLE SAH
ANDRES, QUADALA tnfth, JALIECO

2012009

2012025

NIGEHIE

(Cartala de comadato celabiado o 20 do navicmbie de
200, eslabiecibndas s una vgenced de 20 afcs, peri
um ol DIF GOL poiee = #luls b2 comodalano
inmiuehtz, antanzade medanle decreld DILG2E, par
12ri0 52 bana una vigerss de hasta @ 2039,

Wizenle

Coc 1T

COMODATE

CFICHD 423309

CALLE 0.8 Y 10 EM LA GULOKIA FERROCARAIL,
GUADALAJARA, JALIZCO

CALLE 10, NUMERD 1963, COLGNA FERADSHRAL,
GUADALAJARA, JALIECD

22T

AW EE

VIGENTE

[(Corilats d i Ezhy 4 2 ge de
2008, esloblzcidndose Una vigencia de 20 8f05 para
wue £l DIF GOL posoe @ flulo de comaedatan el
rumustre, sulonzada madante decietd DIU3XCE por
10l existe unG viganca de hasta el 2028

coo 18

CONODATO

CONTROL 1482611

CALLE ALVARC GEREGOHN, INIDAD HAETACIONAL EL
PCRVEHIR, GUADALAIARA, JALIECO

CALLE ALVARD CRREGCH, NUKERD 2621, UHIDAD
HARTACKIAL EL PORVENR GUALALA RA,
JELIEGO

ooG 18

COMCDATO

OF.CI0 4234705

CALLE DUREZED Y FIMNO. ENLA CCLIRIA EL FRESNO,
CURDALAJATRA. JALISED

OUOLEONT

DRI

ENREHOYALGH

Conbiate da Cemedzio madants el tual o Aylode
GO tansfizie uso de bizn, hasta al 3) de maree de
2021, Se prevenit Obce 8 Secietaia Goneral

CFICIO FOGR 4212021, 08 SEP 2021, Mealama oso
DGINDICEROUISTR022 se infoima laibiz e rdega
e comadals y 58 schota a Secietsria Oederal semins
& catido. Madianiz2 OFICKD N* 2007F022, &
Secietana Geneeal del Mundpoinhemd que & seln
ecfin aria die 03 di mEgo de 2023 w3 nilia decisls
8413 1722 medianie el cual s aproebs

el= #n del nmuebis y élabaraciin da
eomadala

CALLE DURAZHG, NUMERD 1428, COLONES EL

FREGHO. GUARALA 1hRA AL S0

EUN2000

20102029

VIGENTE

[Conlrala do Comodato, con Ayto da Gdi tanebne we
ld=ten hasta el noviembie de 2079
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5 DE CALLES DEMOCRITD, MANUEL DE

CALLE PITAGORAS, FMUBITRCH 195, GEHLONE AGUISTIN

2 hazlae’ {0 de

Coniata oz comadals, vige
naviein g de 1328

che 20 CONTDATD OFIZM 423500 ¥ PR DE QEOFE A COLDY i A plrss: 202609 VIGENTE
TWIYEIEE GUADALAIRA, JALIECO YAHELGUARBLAIARA, JALSED
[Proplzdad Mdvisel sinqus ch'e conslanoa da qus el
OEF Guadatalar, possa en condcidn 02 Ccomadasana gl
b2, no ohelznta que saisten civerses peiciones
faimiuka fas por el rganisme par qus so refnamenlan
CALLE FARAGNES Y PLUTARGE ELLAS GALLES ERLA|  CALLE FamAor i Y CALLE FRESICEINES, i s f“'“["’f“"lf s ﬁ‘
cot 2 COMODATO COLONA JRDES DEL NG, CUADALAIAHA COLONIA 13A0IIES DEL FILO, GLIADALA 1 fts EMRENOVACION, Ralrumentaciia de cailals, ine
prEry GRS DGDISEENT, drgida ala Sind=o bh
He REGISTRO DE RENDVAGION S¢ soiczs
nslivrientas2n d= contralg, medane commrdzada,
[drigido s la Bindiza Muyicipal
(3FICH0 DGDN280K019. 10 HEY RESFUESTA
TR Y T
i dél DIF, Zin embangs medants Decreto D16
114100, €l Ayla. de Buzdaajsa, reconacs |5 passsiin
del niganismo con respecta & bisn e et pe s
wamile judkiml 03 Spea y daskade con felasn ol
Winn
CALLE HERRERR Y GAIRG, RUMERD 857 EN LA CALLE HERRERA Y CAIRD, MULIERO 857 EN LA omaTerilidn da s s dnine it
- o T BAIRG, RUMERD 55 Al F AIRD, RULIE s ENRE canliato de comadate fomulads medaria dhea
Ona? RRARIONT COLOMIA SANTA TERESITA, GUADALAIARA, JALISCO | COLCIRA S401TA TERESITA, GUADALA JARA. JALISCO RO TOLUS8017, 4 ha initado s pioeectmianla
guaiinpkea identifize dreas gae 5o
F ezcalardepand e daia
i i@ Ed Pikica, fos jardings e nifies
37 y 541, Dock Irena Robleds, OFITID
G/, Si RESPUESTA
lESCRI.‘URﬂL 2700, 0E [ALAaIad1 danacsn medanis oot gel
03 DE JIHO DE " Ayunisnizrie
- o CELLE ALEMANEA, NUMERD 1333, COLOM A GALLE ALEMANIA, NUMERD 1318 COLOH ; i )
LugicA OONAGIOH 2017, HOTARID O GO A AR LD o CTARILA B IAUBED M (57 VIGENTE
PUBLIGO 120 DE
GUADALALARS
ET ie o i
pane covapate | BEMDICSTAN | CALE TERUEL NUMERD 3516 COLONISSANTA | CALLE TERUEL NUFRO2678 COLOMASAIITA | .00 B R o R R
oF 11018 ELE !4 DE LA CRUZ, GUADALA JAA J8LISCO FLENA DE LA CRUZ, GUADALAJARA, JALIECO X
[Expod: ALIA 1342005, i ofica
CULDICSRANDHR0LT, Bl cireclar g los Juridan
el Ayamlamdyalc de Guadstzjara, ordend blspecsiln
" L i ~. rackin del contiata da
5 GJMDISSRAASIN|AVENIDA PATRIA 3118, EN LA COLONIA JARDINES DEL|AVENIDA PATRIA 3113, BN LA COLONA JARDHESDEL| 5 s [Pt parmla stibmcie G
cOG 25 COMODATE s HAUZ, GIADALA IR, JALISEO A A 4'EaEnie 4932038 VIGENTE omedsis, ¥ e dutarmin ks factibidad teniza
2aries porfente. Evishs acta do eifroga da
nsziacionas del Augiona ¥ COC par pas da Obras
Piblzas da Guatalsjas. Aulaiizado conrata med arte
= : .
AVENIEA ALEMANA, HUKERD 1338, ENTRE AVEKIDAS a;'::;::“:a"n;‘;“”'"” IR
FECERALISYG ¥ RAYON, 2005 CENTRO, EH LA " s
coc 2 COMODATS | DI 100472033 | HANZAIA COMPRENDIDA ENLAS CaLLES SELLas | AYEHIDA MELLAS ARTRS CRETIE, HUNERO 1S BIL ) 345000 e VISENTE
ARTES POMIENTE ¥ BELLAS ARTES CRIENTE, J "
COLONU MRAVALLE GUADALAJARA LALISED
2 & NI T = = e, (Con'mia d2 Comodatn do hasla el 201
oo COMOBATE CONTROL 84212011 CALLE FRINERO DE OCTUBAE, NUMERD 4750, CALLE PRINERD DE OCTUBRE, NUMERD 4750, CEAZOI BETsA01T WGENTE

COLONIA LOS COLORINES, GUADALAMARA, JALISCO

COLOHA LOS COLARINES, GUADALAJARA JALISTD
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COLCDATO

CONTROL 18172011

FELIPE AP

E5, HIMAER(O 816, ESOLRMHA SanTD
TOMAS, Fi i

ACCIONAL ENTO BLAM:
GUADALA IARA JALIESD

FELIPE ANGELES, HUMERD 816, COLOHIA SAR
ISICRS, GUADIALA IARA, JALIZCT

(AT =R A

VIRE262Y

EH REHDWACICH

T oo 8lo 02 Come=1mla, €04 48 W ENTIE 18 NSES ¢ 10
4 marzo 24 2021, Sa pioserld
General- OFICHO FRGIS4 12021 .- U9 SEF 202} -
Kedaila of s o DG IUD JCSIREINO0 NEEI21
pressniado #1048 do erers ce 202 30 solcida
Gitgeskar dg Pastmoris dictanven de walisdad. Con
lecha BT d= marro de 2022 36 recibd copladelofca
DGJWDICS/RDNED HI02E, suscibp poi 1 Direckosa
Jurldem Cunsulive @ la Dreccldn de Palemsnion
mormARTS QU3 Ssld en Wamie L infeniaciio de ls
Dlesckn de Dbies Pubécas y una vez reobidn s
remide 8 Flzne. Medianle oo

DGIVDICSIRDUAS 2022 sugeio 2ox |2 Disclon
Juiitheo Consulin @ la Svarsiaifa Gent al pars
sprebeciia del cablda

Dl 2

COMDATE

OEMDICSRASGIR
0a

RYZPEDA JESUS REYES HEROLES E ISLAS HEERIDAS.
EH, COLOMIA VILLA VICENTE GUERRERD
GUADSLA JARA, JALISCO

54, COLOMIA VILLA YIDCENTE GUERRERLD,
GUADALAIARA, JALIECD

oy

COMDDATO

CFICID 42322003

CALLES JARDHES DE LA GRANLIA Y JARDUIES OE
ARANDUER, FRACCIOHARENTO JAADINES DE S48
FRANCISCC, GUADALAMBA, JALIECO

chi4

CCLODATD

CONTREL 1522041

AVEMIDA JEEUS REYES MERDLES E 1ELAS HEBRIDAS,

B8G7 218

0712028

VIGEKTE

Contielo Oe Combaate, Sk g Encia 213 fechia,
wenciden 2013, con lecha § de octubie de 2017,
shras pUzbcas de Guadalajses, entiegd bulaschores
ONF Guedalsjars medianis obck
DM D ICSIRAAR S82000, 22 sobzth el lumo ala
(Ccmisibn Eidicia comreapnnaenle. se aulonza
colabracan de cortin de camodata, niesianle deaels
.

g
7.

JARCIFNES DE LA GRANJA HUVERD 35504,
FRACCIONARIENTD JARDINES DE SAN FRANCIEGD,
GUADALAIARA, JALIECO

120

072029

VIGENTE

18
(Coriralo de Canodalo CoR LA Vigenos d hasta po
20 o hes; conohpundo Su vigeada haia e 2028

CALLE J ENCARMAC 0N ROSA. HUMERD 564,
COLONW EL RETIRG, GUADBALAJARA JALIECD

CALLE JOSE ENCARNACION ROZE NUMERD 534,
COLONS EL BETIHD, GUADALALSHA JALISCO

[RE Rl |

VioMEn

EM REMOVACICH

[Cortralo da Comed #lo Ce Nagta o 2021~ Se piesedd
(Ofcin & Secielznia Genera

(OFICI FOGIE4412031.- 09 SEP 2021. Medarie oloo
(DG MADJESRDUIDNAGH 2021 soliitd a Direcriadde
[ s Pitticss giclaman da vianiedad, Medants ot
(DG MADICSIRONIO0ASAT031 me scbeidd a Duecoin
de Palimonis dclamen de vabliled Modaria ol
DG IADUC SRETII0ED, 58 afiima que s e e mile hans
& I convesin Edicia de PAlbmos oans 3preeciin da
Wasglanle GRCIO K 220113022 el

Secrelaro Ceneral del Munss (30 infomid gua en Sepsn
ardnznn de 03 dé moyo de 2022 55 mild decreto

0 14011022 medante e cuzl 1o apluictis s
[desncsrporaziin dei inmusbla y slsnoracicn de

fcomodato.

cms

CONODATD

OFICIH) 4237109

CALLE CLEMENTE OROFGED AL BUR DE LA CALLE

FRAHLISCO ZARCD, GUADALA JARA, LSS0

CALLE CLEMENTE OROZCD, KUMERQ 630, COLONA

SANTA TERESITA. GUADALAJARA, JALISCD

2041 12003

EickRlriid

VIGENTE

|Conlralo de Camzdato 4o hasts ef 2620
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EVEMIDA REVOLUCION, FIUMERD 311 COLOMIA

AYEHINA REVOLUCION HUKERD 311, COLOMA

comvin=ado 2n rela o in dl capedente

DU DUCIRAS I DNZ 038, comunizads
SCIRAANMTEIZNT, inzdiante e gue sauisinge
& 1a Direccidn de Administ=cim 13 (ealzadiin da
Irémi=s fagzlas parg sorediar pase sibn

SHTVACI
AUALCD, GUADALAJARS, JALISCO ANALGOD, GUADALA I8RA, JALISEO FHRSHIVACION. | o ALIZADO OFLC10 DR DATE0/2015
RESPUESTA A LA FECHA Medunie ol
e, LA Driceiin Ji
Consudiva Informa que el mmuetis e51d paadente de
“scrbise e Catastrs Muricipal y Registio Pibico da
2 Propiadad y e Comerca, poi la qus una vez
[requinilzado ge contliuaid con e procadimlento.
Cortrato de Czmadala vigerta hasts e 2021, Sa
piesenl 3 Ofcio o Secrelona Genaval - OFICID
F GI24572021 - 09 SEP 2021~ SIM RESPUESTA A LA
FECHA Con facha 13 da fabraro £a fectid ofidio
[DGJADICSROVISZZ0E2, madiante o cual 3¢
informia qeiz 13 Diecc-an de Patimonis y B Dieccidn 4
(Obras Poricas considand fast ol |5 renovacién y £
soicita a Dimecciin do Oideratizolo del Termlom
CALLE FiNG. MUAERD 2024, ENTRE DURAZHO Y CALLE PIND, PUMERD 2014, ENFRE DURAZHD ¥ opiréan ticrica Com lecha 168 de marna de 7022 ae
ooy CoNoDAIo CONTROL 189/2017 LHACH, SOLDNLY EL FRESHOD, GUADALAARA, LIYOM, COLOHA EL FRESHD, GUADALAJARA, HnET V32021 ENREROVACION |ragisis cop'a del afice DGANMDICSROISS8/2022
JALSCO JALISCO suscriio par la Direccitn Juridica Consuivo ala
Setretana Genoral para que se Lz a cakfda para
aprebacidn da comodste. Medante OFIC10 01
200172022, ol Secratata Genersl del Munisipss infarma
Jue en s2s e ordnana de 63 de mayo de 2022 52
meLt decrelo 01494 122 medants & cual se sprugbala
desmoirpwackin del inmistls y elsborcin da
camod 4
Sin conliate, sel exizle una refeienos d= 13 gue =
1 paszaén mERAs ol inmustis S
Hi TS CALLE 5B S, COLONA ORLATOS GUADALAJARA. GALLE ALLENDE, S, COLOLA OFLATOS, SN ;f,:‘j‘,’,‘:‘:',’,‘,;‘;:;;’;‘,“,,f;n‘,‘;“'::; il
sheEca GUADALAJARA, JALISCO Murileipal NO SE TIENE REGISTRO DE
RENOVACION ACTUALIZADO DFICID
IDGICIJIZSMN SHNRESPUEGTA A LA FECHA
CALLES DOCTOR PEREZ ARCE Y FRAV PEORO DE CALLES DOCTOR PEREZ ARCE ¥ FRAY PEDRD DE Canlrato vigeni: ta &l 2031
coia COMONATO CONTROL BE12014 AYALS. B, FRAGGIDNAMIENTO REVOLLZION, AYALA, HUNERD 245, FRACCIONANIENTO 058011 05022031 VIGENTE
GUADALAIARA JBLISED REVOLUCIOHN, GUADALA I2RA, JALISTEO - - S . —
f sy | CALLES BEYOTA COVUL Y AVENDA DEL MERCADD | . o aiilrato da comuidato vigsnia hasta
coito couppaty  [PRWOLERANG (Lurice, Sai, FHACCIORAMMENTO JARDIIES CE L [CALLE HANCE SHL FRACCIONAUEITOLAS TORRES | - gagirz01s w207 VIGENTE
CRUZ, GUADALA JARA. JALISCO J e T
CONFLUENGIA DE LA AVEH DA HORALISTAS T E s Colralo de come2ala con 1 vig=acs _
GALLE FIDEL VELAZQUEZ, S, LHIOAD AT ah VLR O St ints oabeLa - | aanrangs 201 12020 vigente [P0
gekis GOMIBTEN CRICIDAINGS | juaraInNAL VILLAS OF SAN JUAL, CUACALAIARA T :
JALISED e
Medante Dearzio BUSHIE, &' Ayntamiants di
= o Y - Guadatsjara, de l2chis 25 e a0 de 2018, awoiza
oeniie coMoparo  |EEIMOICSRASAIN|  AVENDA PATAL BUMERD 3116, £ L4 COLON LY T VIGEHTE [k i e izt FaXandB Solo B s de aste.
2018 JARDINES DEL SAUZ Cantzte vigents 23 anos. h el 2038,
o CALLE BELIZARIC DOMINGUES, HULERD 155, TELLE BELISARID DOMIIGUES, HUVERD 433-4, e EpEre VGENTE

ARRERDAMIENTO | CONT.DN013R022

COLOMIA LA PERLA, GUADSL & JARS JALSC0

COLOHIA LA PERLA. GUADALAJARA, JALSED
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DEINDIS SRAAE
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AVEMIDA PATRIA, HUKERD 5118, COLOMEA JARDIMES
DEL SAUZ, GUADALA JARA, JALISCO

BVENINA PATRIA, MU 0 3018, COLCHIA JIERDNHES
DEL SAUZ CLUISOALAISHA J0E0T

O4IGER01E

BHCRE0I0

VIGSIHTE

Lo oo Dacisto 31154018, wi Ayenlamientads
Guadalsjer, de fesha 26 de 9
sultaiza colzbiacitn CE Cor
e ealz, ACTUALIZESO G
Sik RESF TA A LA HA MIPORTANTE ene!
chrfhatc DS FMDICSRAASZUEOIE, rRlawD B

| comndato del QDG 25 85 heoo constar que akeiga
iamtiin este camio Corpararsios ol era o sy
aigfinite corirala

S0 DEIDNESIE 5~

CASA DE DI&
LOWMAS DEL
PAHAISO

COMODATO

DG PADUC BRAMEI
2013

CALLE JOAGLRH MUCEL Y JDSE WIGUEL ARRDYD,
COLOHIA LOMAS BEL PARSISO, GUADALAJARA,
JaLisco

CALLE MARTIN MACIAS, NUMERD 815, COLONIA
LOMAS DE PATAIS0, GUADALAIARA, JALIECO

01072078

Damrn2E

VIGENTE

Fe cusnla con copis ca U conlrato de cemodaln, vin
Lna wgencia 2 hadla gl 2013 Se okl
neumEntEnan da conralo, med e conuncada
DGR 2017, daigida a la Sldico Mgl
meedarle cfoo DUMDISERAARSIZONE, 5¢ soicia
istdn odicia conies poridiny
sujoizado mediante Decisto $AMANE
wigenle hesla el 3 de aifo e 2024

Coxtraly

SUB CONITE
LAGOS DE
ORIENTE (IARDIN
DE MIllOS)

COMODATO

PRESADEL CUAREHTA Y PRESA VALEEQUALD,
COLOME SAN JOAQLIN 6 LAGOS DE CRIENTE

PRESA SOLIS, StH, COLONIA LAGOS OE ORIENTE,
GUADALAJARA JALIZCD

ENRENDVACICH

Ewzde I3 referancia d= wnn caduls de 1ag eira 334 dil
Ayto do Guadelajara, de 13 que se despendz Iz
pesEsia @ cargo del DIF, pero sin conliato vigeale o
It de pasesisn demndn B selcdd
REARMERLAZIN b conliate, mearks Comulatn
DEOUBIEE0NT, diigido a la Sindco Muncipel, 591
|REGISTRO DE REHOVACICH Se scikia
instnEnentazidn de eaatiate; mediarts comuricade
dirgida & ta Slndies Micpal CFICIO
CGDI2E02015, SN RESFUESTA A LA FECH2

SUB COMITE
SAMTA CECILIA
[Fro Escalar)

COMODATO

COMTROL 155201

PASED DE LA SELYA SUR Y CALLE HACIENDIA LA
COLMERA, 571 GOLCGHWA EANTA TECILIA,
GUADALAJARA, JaLISCO

PASED DE LA SELVA SURY CALLE HACIENDA LA
COLLENA, S0, COLCHIA SANTA CECILIA,
GUADALAJERA, JALISCO

TN

NI

ERLRENOVACITH

|Exisiz cortraio do comedata con Gna vigenaia de hasia
el 2021, Se presentd Ofck 8 S3crmtana Ganersl -
QFICIO FOGIB4712021, 09 SEP 3021, Medante ofda
DG MOIC SR COI 552001 solicio a Dieccicn de
Obras Pibocas dielamen de vabidzd Medizrte cida
MG MAIC SR CIN 541202 59 sa3tho a Disccin
da Patimenie dictamnen de vabddad. Medale clica
DEMOICSROIZEBADIT s2 informa que 12
conisidera feclicda enliega en comodala y 52 303 B
Secretada General gara Weaar a cat o, Medians
OFICID N 20002022, o Secralaio Cenuial del
Municipia infaima que en esdn cicingna de 13 de
miyo de 2022 s2 mAld daeraio D14/ 122 madiante ol
cund 52w piuela L desincs) poraain del mauebia y
glaboracidn de comodala
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- Zap 4 Ol @ Soct
-0 FOGI $312021.+ 05 &
5 1 DIGS RO GO s soiot & Direccid
di Pulnmania aotamen da vahiidad Ton fecha oF de
marea dz 2022 58 recitéd capia dal oficta

SUB CONITE LA CONFLUENZIA DE LAS EALLES CAROR/LES, COHFLLENC1A DE LAS CALLES CAPORELES DAVDICSIROLEIL2022, oy el pot a Drectars
PAZHORHDS [Prs|  COMODATO COMTRO. 57723711 | CABALLERANISIIS Y VAGLEEROS, FRACCIDHAVIZNTD | CARALLERANSOS ¥ VAGUS] f TR TR VDGR ENHENVALIDH 0990 Cannbve ol Direccidn da Patimonio
Excolar) LA PAZ, GHLDALAIARA JALIECO L FAZ, GUATIALA Gtk guE £4t8 o il b ik
Decoiin dz Obias Pildcas ¥ una ve 42 53
izinte 2| Pleno Confecha 28 da raso de 2023 4
recitis capia ds oficio 00 MIDUCSIRONGT2I2022,
Sustnta por 1= Dysciora Juiidea Censultvoala
Secintensia Geneiad, et aike of cual temia ¢l
sapedienla p a3 bins 8 pleno,
5o Clanla con dwarsae aleiss ds los cuakds se
| ‘or)
SUE CORITE en coumodate desde el 2001, Sinembarco. 5o ad ez
OBLATOS qua ol Hla dzja da fuschenar aan 7
CENTRO DE HATIENDA LA HERRADURA, 511, ENTRE HACIEHEA, . 141 de 2000 3 1a'z dz que Picteceidn Civi iz una
'meucnu COMDDATO SANTIAGD Y HACIEHDA HUESGALPA CoLors | CALLE HACIENDA Li HERRADUAS, 14174, COLONIA anle oicia DL DICSHAND 112020
ESPECIALIZADA CBLATOS, GUADALA AR, JALISCO DBLATOS, GUADALAJARA, JALISCD 1354, de lecha 13 da fabram g 2011 )
DE TERAPIA or Jutidico Censutive da Gustalsjama sslotd se
FAMILIAR) 1A 12 peciin de entiogar ol inmuzt'e a Dirciop
Ganeral del 5 3rema. 58 NOVEDADES DESDS
Cics FECHA
(Exisbes referencian-de ba admin'strazn manispal
respacto da 1 pozasiis de la fraccion en cus s
3 n embargo ra ensta aclo laaliva de cominio,
AVENIDN it RECHEL, HUYEERE 950 COLDMA'S, R H Hapsp b
: DA it L, S ! ASAN | AVENIOA R MICHEL. NUMERD 350, GOLOMIA SAH i 32 I i o Consilie del Apunlamizrio da
CEAMMIDA SRR CARLOS, GUATIALAJARA, JASLICO CARLOS, GUADALAJARA, JASLICO PN o W0 o dicrencos €
“defos respecto do ta propladad muysipal
ACTUALIZADO GF IS DG/DJI280015, 51
RESFUESTA A LA FECHA,

CENTRO DE Cenliato 4z comease can A vigenoia de Radla o
ATENCION DE 2029 Aukerizado medanls deciot municipal D
PERSONAS EM CALZADA LAS PALIAS, NUMERD 76, ENTRE CALZADA |[CALZADA LAS PALINAS, NUMERQ 75, EHTRE GALZADA 93732003, Modanle dezrors municipsl O TUZIRT ds

EBTADO DE COMOIDATO OFICIO$233%3 | GOBERHADOR CURIERL Y AVENDA DR EOOERTO | GUBERNADOR CURIERL Y AVENIDA GR. HDEERTO | 20111258 201172023 VIGENTE incha 23 de sbck de 2021 12 ordent 1 elabara

I HGENGIA MICHEL GUSDIALAIARA JALSCO IIGHEL, GUATIALA JARA, JALISED aeFerdum, mismo s 5o fomalzd ecvl mime;

[GADIPSILAS coaliel CONOVRDIZ0ZEDIF.
PALMAS]

CENTRO DE FINCA IS RESDA G0N LS 10
ATENEION DE PO LA GALLE BELISARIO D
PERSONAS EH PAUYERQ 403 POR LA CALLE BEATRIZ HERNANDEZ

ESTADODE | ARHENUAMENTO | GONTDI027ME022 |[TAMEIEN IDENTIFICADA COND CALLE 25.4) UBICHDA mazoze iz VIGENTE

INDIGENE EN LA MANZANA 154 DEL CUSRIEL LNDECIMA,

(A OIPS! SECTOR LIBSRTAD, COLOMIA LA PERLA BN
HELISARID] GUADALAJARA JALISTD
ESCRITURA 7,637 DE Evisi= excrili da propiadad
PARGUE 75?;;‘3:;5;:0 AVERIDA DE LA CRUZ 844, ESOUTEA HUCODE AYELIDE DE LA CRUZ, ST, ESQUHA 1100 CE
¥ifrobast DOIRCKN AT LA L CENPDALTERC, COLOKE SAH VICEHTE, CERPOALTERC, COLOA 54 VICENTE, 15 A wa
NOTARIDPUBLICO GUAGAML & 1878 1811500 GUADMLALARS. LALISCO
75 DS GUADALAIARA
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GENTRO DE B = e )5 Cenirats g2 cemodaio ca'zbobto con Ayuite
: P ReA0g 1| CALLES TRIGO, CENTERD, ARROZ Y CA , Sifl, | CALLES TRIGO, CENTEND, ARROZ Y CARTRIAL, Sad | L0 o E e i 5 e i :
X 'fua.,?ﬁto ) e COLOMNA LA WOGALERA, GUADALA 1475, LOHIALA HOBALERA, GUADALAIRRS, JALECD | 1001 3102027 VIZENTE ngaris nasta 30 de oclutrn de 027
[Esiste Dacrzlo 174638, del Congreso ool Exlade, qus
B30z celebraciin de copdralo de cansdala entrz ol
ayurtairienls ©o Guads/sjsta y vl OF Guzda's)
que se tenga el lnsluments coneapandents e
SEHIRG DE o SR sescil A inslromenloabn de contralo, medania
ERUCACION e D6 IO ARAAS S AVENIDA JAVIER MIHA, NUMERD 3437, COLOMIA L2 | AVENIDA LAVIER MIME, HUIERD 3437, COLGHIA LA zs i > cominendo DEOINIBRAT, diigido ata Sirdca
ESPECIALLA RERROATE 2014 AURGRA, GUADALAJARA. JALISGO AURDHA GUADALAJARA, JALISCO At S HHENE WMurlcioel , mesiame ofc m‘-’b;g CIRARASTZOI.
ARBECIETA 22 £oicld hungl 3 |a Comis’on Bdice
Comespondienie. Auioiiza calebracdn de conlrzla
rrg cdanke Decieln 3344008 Conlialn vigants hastael 2
de o de 3024
Mol CONFLUENGHA DE LAS CALLES FAJA DE ORO ¥ CALLE GASEZA BE VAGA, HUMERO 3004, e Qe 08 S SR B
£spECiAL tgoE |  COMODATO | CONTROL 86012011 [CABEZA DE VACA, NUMERO 3004, FRACCIONAMIENTO| FRACCICHAMIENTO 13 DE J1ARZO, GUADALAILRA, | DERIST01Y LESETEY VIGENTE [Ayurtarisra da Guadalsara e DIF G sdzziais, for
MARZO 1B DE MARZD, CUADALAIARS JALISCO JALISCO 20 aos
GFICINAS . DG ATICSRAMIEY | AVENIDA EULOGIO PARRA, LUNERD 25:5, CCLOHIA | AVERIDA EULOGIO PARRA, KUMERD 2536 COLOIA 2 Conifaa g6 Comedaln SUEENa con 8l Apuramenla de
CENTRALES Souanin 2020 LADRON BE GUEVARS, JALISCO LADRGH DE GUEVARA_IALISCO hdibsa e VNS . con una Yigencia de hissla ) 2030,
FRACCION EH LA SEGUHDD PISO, UNIDAD ADMHISTRATIVA Caritrato de Comedata vigerte hasla €l 2029, He e
UNIDAD IS G Cizeizay | PRSCLIANG SANCHEZ EH LA CONCLUENCIA O LAS ringln gt Felps
ADMIISTRATIVA | COMODATO Sy AVEHDAS CIRCUNVALACICN OBLATCS ¥ CEDZNI0 3105010 VIGENTE
PRISCILIAND ARTESANOS, FRACCIOMAIWENTO CIRCLHVALACION
SANCHEZ OBLATOS, GUADALAJARA, JALISCD
|Decielo 17745 del Ayerdamenta de Cugdalyjam
{ediante & cual se aulciza la cefbinsn 02 un
cenliaty do comadata, 4in i BN Spaneroa 53 huge
consurtad o) sdemas exizle copia da oico
DG:/7292008, mad arla el que §3 sobcia la celebracdn
DG i i T i A ) da 2sa inztments, mediznte cominczdo
cumcavenra | comopate |76 'w"zl‘:.:f%iw = E"'”‘Ezgﬂgiﬁfwmfﬁ?s?? Sl Mmlwct:hq r::gEG%EEE\;R\f‘EARSS‘;;a 2O | 2smomana 28033038 VIGENTE DIADICSRAAIN01T, of Deciar e o Juilscs
Consulive del Ayuntamiznio de Guzdalajara, doma 1a
exsle ncoas de wn coakiato de comodalo con el DHF
| aksco, ¥ =0 % so<tita In enlieq recepokin ge ese
inmuekis 3 glehs dependancia asiatal. AUTORIZADD
MEUIEHTE DECRETS 8471818,
15% renitz 2 13 Secratana General del Ajunlamienta
lexpadients Bcnice pria someter s consideracdn &l
(Ayuntamienio ce’abraciin de cortrale, medanta
|eciruricada DGAMNDIC ERAAISIA01 S
medaniz Decrato 34638018, Medianta decrzio D
- 94430 16 de 04 de jurio de 2018 5o 3uleiza b erlesa
ALBERGUE SAN ; CALZADAFEDERALISCMO HORTE, KUNEAD 449, &1 coimedato, Medarle o cia
SUAN GRANDE COMODATD ESCUINA MANUEL ACURS, 2044 CERTAD, DVBE/Z01E 0VUERDZE ENREMOVACIR |G anDIcaaAM0r2520, suserio por o enanres
GUADALAJATA, J5LISCO Disectar Juridica Censulivo. dir o &l Drector da PLlcal
Foscal y Majoia Hacandana se ifma que ol wimustie
a5 alin de propedad municipal Ellunseble sy epicply
an &f Ao 2017, peio no 52 hiabia regatrada ante &
Regisiia Pibica de la Propedad y de Comerca N0
HAY CONTRATO DE COMODATO.
[Prepielara segun 22 50 0d4a ©on osctiturs pukica
iﬁiﬁ{iﬁﬂﬁﬂfg 7837, de 2cha 76 U [uajo da 2002, pasada anelafe
VILLAS Couscion | O 2002 PASADA | CALLE JUAN JKENZZ ROMO, NUMERG 652, COLONIA | CALLE JUAH INENEZ ROV, MUMERD 652, GOLONA it ™ ik el el ania Pitibca vs s Suadalal st
MIRAVALLE ! ANTA LA FE DEL FURAVALLE, GUADALA JAR4, JALISCO '

NOTARIO PUBLICO
75 DE GUADALAMRA

MIRAVALLE, GUADALAJARA, JALISCO
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UEICADO €N CALLE VIDLETA, AUNS TISTARCIA OF st poral Aurfa *:‘E;:i‘:“;‘:’ Hea pze |
= G0 SRAARA | 5713 METROS, AL POLUENT: G o o L Iwf gloigads 2n comadaie 2l sl d=isjera i ediomr
VIOLETA GRS | e AL EliE s D ES;&;E:,EE“ & 1112016 04 VIGENTE n &1, una auta Diglal © 389415, en lanty gus
a8 ¥ et mwriants Decielo 8159118 s aultnrd b mozliansn
de dasling a Alskmue
futartzada v ss madiants et 1054
convenadalscha 21 de ocitiada 2018,
COMEDOR & i o Byuntamlents de Guadatafsia, suloriza el wsed
] LU M. FAESOSD, ENTRELE LUIS M. FREGCS0. NUMERG 4472, EHTRE LETICR —_— T i il
L 3A] Ti e A & !
sl ol IR COLONE TETLAN, PITADD, COLOHIA TETLAN, GUADALS 4RA, JALISCO HAENTAbION
sl wmu covooata  |POUMDICSRANSN| | CALLE ESHMIRIA KUERD 1012, ENLACOLONA | CALLE ESMALS, NUNMERD 1013, ENLAGOLONA | o0 i ki
s HoBAT oiE CUALHTELDE, GUADALA 1474, JALISCO CUAURTEMGC. GUADALAJARS, JALISGD il : !
o CONFLUEHGIE DE LA CALZADA JUAH PABLO 1 CALLE iniEgiatn exped enle DAVD IS RALTOT0 1T
COMUNITARID CONCDATO DGHATICERAR M HACENDA TAHUE 20 ¥ PRIVACA SAHTA INES, LIIDAD |TALLE HACIESDA TAWUEJD, NUKMERC 2555, COLCHIA 18932018 18032038 VIGENTE {aukerizado comodzta et Decrelo BREVE. di
Ri‘o VERDE i 2018 HABTACIONAL RID VERDE TETLAN GUATSLAJARA, RID VERDE, GUADALAIRS [ALSCO > > |facha 28 de teoreio da 2018
JALIsED
COMEDOR Aularzada asa madignle Dacreto 10524015, 8= inleqd
COMUNITARID DEINDICSRALIN|  HACIENDA DE GEDROS, NUMERD 1556, COLONIA HACIENDA DE CEDROS, KUMERD 1556, COLOMIA i eaped onte RAANATZ018, pars intlementaciba da
BALCONESDE | CONORATO 2018 EBALCONES BE 0BLATOS, GUADALAIRA, JAISCO | BALCONES DE OBLATOS, GUADALAJARA, ticep | PE032018 Critaaa WISENIE  aoeial e com . S Wit log el
ORLATOS DULLDICSRAAN 412018 Autonzada madants Dacies
[e7a 118,
Autarizads weo medants Decrels 105 28M5, 22 fnlecra
COMEDDR wspediante RAAN 52014, pasa suscrpein de
COMUNITARID CALLE WA, GUADALUFE MARTINEZZ DE HERNANDEZ | GALLE MA. GUADALLFE MARTINEZ OE HERNANDEZ oaeR ST, otk sl Cla | 2163
HELIODORO | COMODATO LOZ&, NUMERD 3055, BE LA COLONIA HELODORD | LOZA, NUMERO 3065, GE LA GOLGH4 HELIDOORO enRenowacion [ RANI R el dApitivieiode
HERHANDEZ HERFANDEZ LOZA, GUATALAJARA, JALISCO HERMIAHDEZ LOZA, GUADALAJARA, JALISCO o . S iee Sl ko s st ol (B ines
LOZA la mode del com odad Coouallaia Fetodor Hemantez
Laza, AGTUALIZADO DFICID DOIDLI250019. 51
fresbussta s s Fechs
n&?:f#::lo DGDIosAAkass:|  CALLE JOSE MARIA LANZAGCRTA Y SALVADCR CALLE JOSE MARIA LANZAGORTA ¥ SALVADCR Ailamiads uto medsars Decrety 103424115, Wiz grado
Epkonilei COMODAT e AHGUIANO, COLCMIA LOVAS DEL FARZISO, ANGUIANG, GOLGHIA LOUAS DEL PARAISO, C0B2016 e wigeNie  [AEeORile RLTHAROI,
BUADALAJARA, JALIZCO GUADALAINAA JAUISCO
EARAISO
prEmE Tlsizads medante o7 DIVDICERARSAIZATE,
- ) GALLE GILBERTO RUVALGABA ¥ MIAH SaNCHEZ ; : 5 EXPEDIENTE DINTLICSRALNIIZ018, AUTORIZATIA
SOMUMITANIO: | comopatn.  [REMDITERR R AZCOMS, COLONIA DIVISION DEL HORTE. GILBERTQ ANVALCABA, MUMERD 3505, COLONIA. | 4 4i0cimsa pemsizoTa VIGENTE 3 facingdsd dz calabrscion de contrato e comadsin
DIVISI2H DEL 0l AT A e DIASION DEL HORTE, GUADALA J4RA, JALISCO
HORTE UADA L JALIE | [ Autziteada reoinle Cacisls G7E 28
CASA DE D4 DULDACSIARERN | RAIMOM ALCORTA, SN, FRACCHIMNAMENTO LOMAS RAMOM ALCORTA. SH COLCHIA POLANCD, : i Contiald vigenie hatla 2025
Sk s DEFOLANCD. GUADALAJSRA. JALISCO GUADALAIARA, JALISCO IR AU RREMIE
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2 0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE GUADALAJARA

ANEXO 1B
DESCRIPCION IMPORTE
DEMANDAS EN PROCESO ADMINISTRACIONES ANTERIORES 100'000,000.00
DEMANDAS EN PROCESO ADMINISTRACION ACTUAL 2'952,575.77
TOTAL 102’952,575.77

0.P.0. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO 'NTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA, ESTA HOJA FORMA PARTE DE
L~ LAS NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEEDS DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DEL 2022, Pégina 61 de 61




PROPUEST
A
! CONVENIO

TRATAMIENTOS L :
Consulta de especialidad 5 120,00 *el precio de las prétesis con doctor de convenio es mayor ya
Protesis ocular individualizada (PMMA termocurado) $4.000,00 que se trabaja por comision, El costo de este servicio es de
Rebase o ajuste de prétesis ocular $ 500,00 especialidad y se cobra el tiempo de trabajo que conlleva la
Conformador ocular (anular, perforado, completo en PMMA termo) S 350,00 elal'.n:\rav.:i(fI de las prétesis, no tanto el costo del insumo.
Implante intraocular PMIMA termocurado $ 700,00 / r
Protesis orbitofacial (Incluye proétesis ocular) $ 10.000,00




OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO
DIRECCION DE ADMINISTRACION
1ERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

-
-) . F PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

e e e e L= =]

INGRESOS

[INGRESOS POR SERVICIOS OPD DIE GUADALAIARA s 10,126,973 || 5 4,873,027 | $ 15,000,000
SUBSIDIO AUTORIZADO 2022 $ 513,000,000 || $ 36,982,550 | $ 549,982,550
SUBSIDIOS AUTORIZADO EXTRAORDINARIO A JUNIO 2022 $ 30,000,000 |-$ 30,000,000 | $ =
SUBSIDIO EXTRAORDINARIO PARA CONTRATACION PROYECTOS NUEVOS "CENTRO AUTISMO Y CENTRO DE
|ATENCION INTEGRAL A LA NINEZ" ? 5,200,000 {5 5,200,000 § $ -
SUBSIDIO EXTRAORDINARIO CDIS s 12,000,000 -5 12,000,000 | § .

ORDINARIO PARA APOYO A ORGANIZACIONES CIVILES QUE ATIENDEN A PERSONAS EN
:ﬁis;g:g:mm EREAT § 12,000,000 [-$ 10,000,000 | ¢ 2,000,000
REMANENTE EJERCICIOS ANTERIORES 5 = 7,000,000 || $ 7,000,000

|[DONATIVO PARA PROVECTOS NUEVOS 2022 S 10,500,000 |-$ 7,000,000 | $ 3,500,000
DONATIVO BECAS NECAHUAL S 65,000 | § 135,000 | $ 200,000
CONVENIOS DIF JALISCO 2022 5 4,000,000 | $- - |5 4,000,000
OTROS INGRESOS (RENDIMIENTOS FINANCIEROS) 5 700,000 (S , 3,800,000 | & 4,500,000

FECHA

AUTORIZO: -
MTRA. DIANA BERENICE VARGAS SALOMON REVISO:
Directora General del OPD de la Administracidn Pablica Municipal Denominado Sistema para el \ LIC. OLGA MARIA ESPARZA CAMP I
Desarollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara Jalisco D]rgétora Admilstrativa del OPD de la Adniinistracion Pidbjca Municipal Denominado Sistema para el
Desarollo Integral de |a Familia del Munidipio db Guadalajara Jalisco
ELABORO:

k \
LCP. ANA GABRIELA MARTINEZ §
Jefe del Departamento de ﬁ{o& del OPD de la Administracién Plblica icipal Denominado Sistema para el

Desarollo Integral de la Familia del Municipic de Guadalajara Jalisco
\)fg/? (\
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OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO

DIRECCION DE ADMINISTRACION

= IF

Srserclaifaijairan

1ERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

EGRESOS

1000 |[SERVICIOS PERSONALES 473,420,973 | 79.22% | % - 0.00% |4 5,200,000 | 4558% ¢ 468,220,973 79.88%,
2000 |[MATERIALES Y SUMINISTROS 38,100,000 | 6.38% | $ - 0.00% | $ 1,390,577 | -12.19% |3 39,490,577 6.74%
3000 |[SERVICIOS GENERALES 41,121,000 | 6.88% | $ - 0.00% |4 300,000 | -263% |3 41,421,000 7.07%
4000 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 30,450,000 | 5.10% | $ - | ooo% | 8,000,000 || 70.2% | 22,450,000 3.83%

5000 ||BIENES MUEBLES E INMUEBLES E INTANGIBLES $ 14,500,000

2.43%

0.00% | §

14,600,000

2.49%

6000 ][INVERSIGN PUBLICA $ .

0.00%

0.00% | % 4

0.00%

AUTORIZO: ;—- % __,E_,.IS

MTRA. DIANA BERENICE VARGAS SALDMEN
Directora General del OPD de la Administracidn Publica Municipal Denominado Sistema para el
Desarallo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara Jalisco

REVISO:

LIC. OLGA MARIA ESPARZA ‘M
Directora Admiistrativa del GPD de la
Desarollo Integral de la Familia del Municipio de Guadalajara Jalisco

ELABORO: .t

LCP. ANA GABRIELA F ARTINEZ
Jefe del Departamento de Esta Financieros del OPD de la Admi
Desarollo Integral de la Familia del Mun de Guadalajara Jalisco

tracién Plblica Municipal Denominado Sistema para el

clpn Piblica Municipal Denominado
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OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO

DIRECCION DE ADMINISTRACION
-
-D U = 1ERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

Suadataiara PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
- INCREMENTO O
presypuesTo. |, | (DISMINUGKOMIPOR || (prswiw o | PresupuestosERa|
CLAVE CAPITULOS / PARTIDAS | AUTORIZADO 2022 G oo " || AMPLIACIONES 1ERA MODIFICACION
- MO MODIFICACION
MONTO : MONTO. MONTO ' ' MONTO

1000 SERVICIOS PERSONALES

11301 J|SUELDOS BASE PERSONAL PERMANENTE $ 262,206,206 ) 55.39% || § 5,733,559 1.21% || % = 0.00% $ 267,939,765 57.23%
12101 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 10,303,504 2.18% $ = 0.00% |I-% 5,200,000 -50.47% $ 5,103,504 1.09%
13101 ||PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS $ 9,694,170 2.05% $ 8,000,000} 1.69% || $ £ 0.00% $ 17,694,170 3.78%
13201 | IPRIMAS VACACIONAL Y DOMINICAL $ 3,601,269 0.76% $ 5000000 0.11% (% = 0.00% ¥ 4,101,269 0.88%
13202 ||GRATIFICACION DE FIN DE ANO $ 45,291,525 9.57% $ = 0.00% ||$ 0.00% $ 45,251,525 9.67%
13301 | HORAS EXTRAORDINARIAS $ 762,052 0.16% $ 0.00% ||$ = 0.00% 3 762,052 0.16%
14101 JAPORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $ 17,292,917 3.65% $ : 0.00% |3 = 0.00% § 17,292,917 3.65%
14201 JAPORTACIONES AL FONDO DE VIVIENDA $ 49,450,260 10.45% | § 1,000,000 » 0.21% |[$ 0.00% § 50,450,260 10.77%
14301 JAPORTACIONES SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRC (SEDAR) $ 4,824,416 1.02% $ 300,000 0.06% [§ = 0.00% $ 5,124,416 1.09%
14401 [ICUOTAS SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL $ 360,000 || 0.08% g L 0.00% || $ 0.00% § 360,000 0.08%
15201 ||PAGO DE LIQUIDACCIONES $ 800,000 0.17% $ E 0.00% 1% = _0.00% $ 800,000 0.17%
15401 [VALES DE DESPENSA $ 25,249,600 5.33% $ 300,000 0.06% {$ £ 0.00% % 25,549,600 5.46%
15402 | TRANSPORTE 4 15,196,200 3.21% $ = 0.00% I§ < 0.00% $ 15,196,200 3.25%
15403 [DIA DE LA MADRE/PADRE/JUGLIETES § 410,000 0.09% $ = 0.00% 0% = 0.00% $ 410,000 0.09%
15404 [APOYO CON UTILES ESCOLARES $ _BOD,000 0.17% § = 0.00% = 0.00% $ 800,000 0.17%
15405 |[BONO DE PUNTUALIDAD < 480,000 0.10% ] E 0.00% |{$ & 0.00% $ 480,000 0.10%
15406 FAYUDA GASTOS FUNERARIOS ] 250,000 0.05% H £ 0.00% (% = 0.00% $ 250,000 0.05%
15407 JESTIMULO DEL SERVIDOR PUBLICO $ 10,615,295 2.24% $ = 0.00% || $ 7 0.00% [ 10,615,255 2.27%
16101 iPREVISIONES DE CARACTER LABORAL Y ECONOMICO $ 15,833,559 3.39% |-% 15,833,559 || -3.34% | ¢ = 0.00% & = 0.00%




OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO
DIRECCION DE ADMINISTRACION
- , F 1ERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

Gueaete) oo PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022
INCREMENTO O
- e INCREMENTO O
Sl e prespuzsto | | CISMINUGIOMPOR | | orisvinucionypor| | PRESUPUESTO |
CLAVE CAPITULOS / PARTIDAS AUTORIZADO 2022 ' INTERNAS 1ERA AMPLIACIONERLERA | 0= MODIFICACION '
teedabile g ds MODIFICACION
MONTO “MONTO MONTO MONTO

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS

21101 |[MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $ 1‘000‘000 2.62% 3 = 0.00% $ = 0.00% % l,UUB;DUD 2.53%
21201 |IMATERIALES Y UTILES DE IMPRES@ Y REPRODUCION 4 15,000 0.04% 3 - 0.00% % 160,000 11.51% $ 175,000 0.44%
21401 MhTER_'I‘M. PARA PROCESAMLENTD EN &PO‘S INFORMATICOS 4 250,000 0.66% 4 - 0.00% ] 300,000 }5 21.57% 4 550,000 1.39%
21501 |IMATERIAL DE APOYO INFORMATIVO 4 100,000 0.26% 4 = 0.00% 3 40,000 2.88% 4 140,000 0.35%
21601 |IMATERIAL DE LIMPIEZA 4 1,500,000 3.04% % 0.00% $ - 0.00% 1,500,000 3.80%
21701 ||MATERIALES Y SUMINISTROS PLANTELES EDUCATIVOS 4 2,000,000 5.25% £ - 0.00% $ - 0.00% 2,000,000 5.06%
21801 |[MATERIAL REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS E 10,000 0.03% E - 0.00% % 30,000 2.16% £ 40,000 0.10%
22101 |[[PRODUCTOS ALIMENTOS PERSONAL DE DEPENDENCIAS ¥ ENTIDADES $ 1?&@‘900 44.6_2‘% E = 0.00% $ - D.Uﬂ% 4 1?,030,_0_!10 43.05%
22102 ||AGUA PURIFICADA % 1‘000‘000 2.62% $ = 0.00% $ = 0.00%: $ ISUUU‘{}UD 2.53%
22301 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION $ 700,000 1.84% E - 0.00%: -5 350,000 -25.17% || § 350,000 0.89%
23101 ||PRODUCTOS ALIMENTICIOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES .ﬂDg. COMO MATERIA PRIMA £ ZD,DQE 0.05% E - 0.00% 3 - 0.00% 5 20,000 &'U_S%
24101 ||PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS k3 M.‘:] U.lJ‘ZﬂK 5 - 0.00% 3 - Uﬁﬂ% 5 50,000 0,13%
24201 1CI:_{\"IEI*H'O ¥ PRODUCTOS DE CONCRETO $ 3DIUUIJ 0.08% 3 = 0.00% 4 - 0.00% 3 30,000 O.UE%
24301 |/CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YE_S_O 5 10,000 0.03% 4 - 0.00% 4 - 0.00% 4 10,000 0.03%
24401 ||MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 4 10,000 0.03% g = 0.00% 5 - 0.00% 4 10,000 0.03%
24501 JVIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO ] 10,000f 0.03% £ 50,000 0.13% % 70,000 5.03% 3 130,000 0.33%
24601 |MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 250,000 0.66% % - 0.00% k] 300,000 21.57% 4 550,000 1.39%
24701 JARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCION $ 60,000 0.16% E - 0.00% E 150,000 10.?9‘}_1; $ 210,000 0.53%
24801 ||MATERIALES COMPLEMENTARIOS $ 300,000 00.79% < - U-UU% 3 80‘000 5.75% $ 3}_30,000 0.96%
24901 ||OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $ 600,000 L.57% % - 0.00% $ - 0.00% % 600,000 1.52%
25101 ||PRODUCTOS QUIMICOS BASEEE 3 7%{} 1.84% 5 = 0.00% % - U.Uﬂoé 3 700,000 1.77%
25301 MEDIEN&S ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS % 1._750;500 4,59% % = 0.00% $ = 0.00% 4 1,750,000 4,43%
25401 MJ\TERIINLESE ACCESOQRIOS Y SUMINISTROS MEDICOS § 2,000,000f 5.25% % - 0.00% § = 0.00% 4 2,000,000 5.06%
25501 MATERMLE‘S‘ ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LAEORATORIO $ 400,000 1.05% E = 0.00% 5 = 0.00% % 400,000 1.01%
25601 |[FIBRAS SIN'I'EITU\E, HULES PLASTICOS Y DERIVADOS 4 50,000f 0.13% 4 0.00%: 150,000] 10.79% E 200,000 0.51%
26101 COMEUST]BLE VEHICULOS SERVICIOS Y PROGRAMAS PUBLICOS $ 1,500,000 3.94% 4 - 0.00% 380,577 27.37% 4 1,880,577 4.765%

-55101 VESTUARIO Y UNIFORMES 4 1,100,000 2.80% 4 - 0.00% % - 0.00% $ l,lﬂgﬂﬂ 2.79%

27201 |PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL § 70,000]_0.18% | $ —|_ooo%_| s | o00% |$ 70,000 __0.18%
2730 ARTICULOS DEPORTIVOS $ g,ﬂm 0.07% E = 0.00% 3 20,000 1.44% $ 45@00 0.11%
2740 PRODUCTOS TEXTILES $ 5&% (.13% $ - 0.00% E 10,000 0.72% 5 60,000 0.15%
27501 | BLANCOS Y TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR 4 300,000 0.79% 5 - 0.00% 3 30‘2@- 2.16% ) 330,000 0.B4%
29101 [HERRAMIENTAS MENORES $ 100,000 U.;‘!ﬁ__% 5 = 0.00% 3 # U»Q% 4 lﬂul(]ﬂu 0.25%
29201 |REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 50,000 0.13% 5 = 0.00% E s 0.00% 5 50,000 | 0.13%
29301 |REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION > “,500!000 11.81% -4 220,000 -0.55;_5{!) 3 - ﬂ.% 4 ‘1,280“}00 10.84%
2940 lREFﬁCﬁlUNES Y ACCESORIOS PARA EQUIPD DE COMPUTO 3 lﬁl}ltm 0.50% $ - 0.00% 3 20,000 1,44% $ 210,000] 0.53%
2950 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES EQ E INSTRUMENTO MEDICO Y LABORATORID 4 100,000 0,26% $ IUUEOUD 0.26% 3 - U.Oﬂné % 200,000 0.51%
20601 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPU DE TRANSPORTE $ 250,000 0.66% k3 70,000 0.18% 3 - U.% 5 320|ﬂﬂ[} 0.81%
29801 ]lREFAEC[ONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y UTRO‘.S' EQUIPOS % 5&@_ 0.13% % 0.00% 3 = 0.00% % 50,000 0.13%




OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO
" DIRECCION DE ADMINISTRACION
:D U =" 1ERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
FR AR PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

T '{bl?ifi?i?ﬁ%?l?bk INCREMENTO O = Niele
PRESUPUESTO o TRANSFERENCIAS o (DISMINUCION) POR o, | PRESUPUESTOERA} o
CLAvE CAPITULOS / PARTIDAS AUTORIEADG 2088 58 2 INTERNAS 1ERA o L B B Hopmescion 17
MODIFICACION sk
MONTO MONTO MONTO 'MONTO
3000 SERVICIOS GENERALES
31101 ||SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 5 3,700,000 9.00% |[§ 700,000 1.70% |$ 300,000 || 100.00% [§ 4,700,000 ]| _11.35%
31201 ||GAS s 500,000 | 1.22% |$ - | _ooo% s = 0.00% |§ 500,000 | 1.21%
31301 |[SERVICIO DE AGUA ; 3,000,000 7.30% |13 2,661,000 -6.47% | % - 0.00% |$ 339,000 || 0.82%
31501 |[SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR $ 4,000 | 0.01% |5 4,000 -0.01% (& - 0.00% |$ - | o.00%
31701 ||SERVICIOS DE ACCEESO A INTERNET 3 1,000,000 | 2.43% |-% 150,000 | -0.36% || % - | _oo0% s 850,000 | 2.05%
31801 ||SERVICIO POSTAL 3 10,000 | 0.02% |[$ - [ _o000% (s - [ o.00% 10,000 | 0.02%
32201 ||ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 5 1,500,000 | 3.65% -8 150,000 | -0.36% | § - [ oo |3 1,350,000 [ 3.26%
32301 ||ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 5 600,000 || 1.46% | § 200,000] 049% |$ - 0.00% | § 800,000 | 1.93%
32701 |PATENTES, REGALIAS Y OTROS 5 1,300,000 [ 3.16% |-$ 300,000 | -0.73% | & = 0.00% | § 1,000,000 | 2.41%
32901 [OTROS ARRENDAMIENTOS 5 20,000 || 0.05% | % - | o0o0% |3 - 0.00% | & 20,000 [ 0.05%
33101 ISERV LEGALES, DE CONTAE, AUD. Y RELACIONADOS 5 120,000 | 0.29% |$ 0.00% | s - 0.00% || 120,000 | D.29%
33301 ||SERVICIOS DE CONSLILTORIA ADMINISTRATIVA [ 40,000 | 0.10% s 0.00% | s = 0.00% (s 40,000 |_0.10%
33401_||SERVICIOS CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS s 200,000 || 0.45% | § 150,000 0.36% | § - 0.00% | 350,000 | 0.84%
33601 ||[SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESION [ 100,000 | 0.24% |5 - 000 & = 0.00% | & 100,000 | 0.24% |
33602 |[SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y PAPELERIA OFICIAL s 200,000 | 0.49% J[$ 500,000 1.22% | % - 0.00% | & 700,000 | 1.69%
33701 |SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD % 300,000 | 0.73% (s - | ooo% (s = 0.00% | s 300,000 | 0.72%
33001 ||SERVICIOS DE VIGILANCIA % 90,000 |_0.22% |[§ - o00% s = 0.00% | 90,000 |_0.22%
33901 |[OTROS PAGOS POR SERVICIOS 3 3,200,000 7.78% | s 1,000,000 [ 243% s - 0.00% | 4,200,000 || 10.14%
34101 |[SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS $ 250,000 | 0.61% | $ 150,000 | 0.36% | $ - 0.00% J[$ 400,000 || 0.97%
34401 ||SEGURO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DEL ESTADD $ 350,000 | 0.85% | 180,000 | 0.44% |3 z 0.00% | % 170,000 || 0.41%
34501 )SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES $ 275,000 | 0.67% |-$ 50,000 | 012% % - 0.00% | $ 225,000 || 0.54%
34701 ||FLETES Y MANIOBRAS $ 5000 | 0.01% | - 0.00% |$ - 0.00% (s 5,000 | 0.01%
35102 J[CONSERVACIGN Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES = 3 4,500,000 | 10.94% | 8 700,000 _170% | $ - | o.00% 5,200,000 || 12.55%
35201 || INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTIMIENTL DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMNISTRACION | $ 150,000 | 0.36% % - | ooo% |4 z 0.00% 150,000 || 0.36%
35301 Enmcmmpnmtou Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO 3 200,000 | 0.49% ¢ 180,000 | -0.44% | $ - [ ooo% s 20,000 |[_0.05%
35401 |INSTALACION, REPARACION Y MANTO. EQUIPO E INST MEDICO Y DE LAB. s 25,000 | 0.06% | s - |_ooow |3 - _oo0% |3 25,000 || 0.06%
35501 |MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS $ 800,000 || 1.95% | § - | ooom |$ - oo00% |3 800,000 | 1.93%
35701 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO $ 210,000 || 0.51% |- 10,000 | -0.02% | % = 0.00% | $ 200,000 | 0.48%
35801 |SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS $ 72,000 | 0.18% |% 10,000 | 0.02% |5 - 0.00% | § 82,000 | 0.20%
35901 JSERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 4 1,000,000 | 2.43% | ¢ T B - 0.00% | § 1,000,000 2.41% |
DIF X RADIO, TV_Y OTROS SOBRE PROGRAMAS GUBERNAMENTAL [ 100,000 || 0.24% |'§ - [ o00% s - 0.00% | $ 100,000 | 0.24%
37201 |PEAJES TERRESTRES NACIONAL LABOR EN CAMPO ¥ SUPERVISION $ 25,000 || 0.06% | $ - _o000% |s - 0.00% | $ 25,000 || 0.06%
37501 |VIATICOS NACIONALES, LABORES EN CAMPO Y DE SUPERVISION 3 100,000 | 0.29% | $ 300,000 0.73% ] % 5 0.00% | 3% 400,000 | 0.97%
37901 _|[OTROS SERV. DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 3 25,000 || 0.06% |-$ 25,000 || -0.06% | $ - 0.00% | $ - |_0.00% |
38201 ||GASTOS DE ORDEN SOCIAL $ 1,000,000 2.43% |% -~ | ooo% s - 0.00% |§ 1,000,000 2.41%
39201 ||OTROS IMPUESTOS Y DERECHDS $ 100,000 | 0.24% |§ ~ ][ 0.00% s - 0.00% | $ 100,000 |_0.24%
35401_|SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE $ 3,000,000 7.30% s - | _o.00% s - 0.00% | 3% 3,000,000 | 7.24%
39501_|PENAS,MULTAS,ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES $ 50,000 | 0.12% | § - ) 000% |$ - 0.00% | $ 50,000 | 0.12%
39801 |IMPUESTO SOBRE NOMINA $ 13,000,000 || 31.61% |3 - | o00% | 2 0.00% || $ 13,000,000 || 3L.39%




OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO
DIRECCION DE ADMINISTRACION
- -
-D 1 = 1ERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS
R PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

JemEo0
| b Il o : =l DISMINUCION) POR e
cLave | ~ CAPITULOS / PARTIDAS fe i IACIC i e
MONTO
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
44101 ||SERVICIOS ASIST ENC!nLES, A LA POBLACION $ 5,600,000 | 18.35% |-$ 500,000 || -1.64% t 0.00% || § 5,100,000 | 22.72%
44102 | APOYO PARA ESTUDIOS MEDICOS ¥ ANALISIS $ 600,000 | 1.97% [% = 0.00% = 0.00% ] 600,000 2.67%
44103 |APOYQS5 PARA AUXILIARES AUDITIVOS $ 500,000 164% || § 0.00% = 0.00% |3 500,000 2.23%
| 44104 ||APOYQ PARA CIRUGIAS 3 600,000 1.97% | $ 0.00% - 0.00% s _600,000 2.67%
44105 ||APCYO CON SILLA DE RUEDAS § 600,000 1.97% || % 0.00% ||$ - 0.00% || $ 600,000 2.67%
44106 ||APOYO CON PROTESIS Y ACCESORIOS L] 400,000 131% J|$ 0.00% $ = 0.00% $ 400,000 1.78%
44107 ||APOYO DE MEDICAMENTOS E 1,000,000 3.28% | % 0.00% 1§ = 000% ||s 1,000,000 || _4.45%
44108 ||APOYO CON PASAJES A LA POBLACION L 20,000 | 0.07% | % 0.00% = 0.00% |3 20,000 0.05%
44109 [|APOYOS ASISTENCIALES PARA EMERGENCIAS E 30,000 010% | $ ¥ 0.00% $ w 0.00% $ 30,000 0.13%
44111 ||DESFENSAS DIF JALISCO ] 300,000 | 0.99% J$ * 0.00% $ # 0.00% 5 300,000 1.34%
44112 [[DESPENSAS DIF GUADALAJARA E] 200,000 | 0.66% J|$ 100,000 0.33% $ = 0.00% $ 300,000 1.34%
44113 _|[DESAYUNOS ESCOLARES $ 200,000 || 0.66% 600,000 1.97% $ % 0.00% § 800,000 3.56%
44116 ||APOYOS PARA GASTO HONORARIOS MEDICOS P/PUPILOS ] 200,000 0.66% |-§ 200,000 | -0.66% [ $ 2 0.00% § = 0.00%
44201 ||BECAS Y OTRAS AYUDAS PROGRAMA DE CAPACITACION $ 1,100,000 | 3.61% | $ = 0.00% || § oy 0.00% $ 1,100,000 | 4.90%
44501 ||AYUDAS SOCTALES SIN FINES DE LUCROD $ 19,000,000 | 62.40% )/ $ e 0.00% |- 8,000,000 | 100.00% | % 11,000,000 | 49.00%
44801 ||AYUDA POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS $ 100,000 | 0.33% |l$ % 0.00% $ - 0.00% 3 100,000 0.45%




OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO
DIRECCION DE ADMINISTRACION
- .
-D E l—_ 1ERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS

SR S R PARA EL EIERCICIO FISCAL 2022
et gy _INCREMENTO O odi
S e T R _PRESUPUESTO % % (DISMINUCION) POR | o PRESUPUESTO 1ERA %
CLAVE CAPITULOS / PARTIDAS AUTORIZADD 2022 : 'AMPLIACIONES 1ERA : MODIFICACION
e ' ' ' 'MODIFICACION

MONTO MONTO . MONTO
5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES
51101 ||MUEBLES DE OFICINA Y EST, ANTERIA 4 2,0005000 13.?9%3 H - 0.00% $ - IJ.D_Q% $ ;Ln.g_péooo 13.70%
51201 |[MUEBLES EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA k3 1,000!0011} 6.90% $ - 0.00% § - 0.00% g I;EIJDOEDOD 6.85%
51501 |EQU]PCI DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $ LDOQJ_D(]{) 6.90% H 35&{]00 2.A41% $ ~ 0.00% $ 1,350,000 9.25%
51901 ||-5TROS MOBILIARIOS Y EQUIPD DE ADMINISTRACION 4 5,000,000 34.48% [-% 650,000 -4.48% 4 0.00% $ 4,350,000 29.79%

52101 |[EQUIPDS Y APARATOS ALUDIOVISUALES 1 200,000 || 1.38% 400,000 2.76% 100,000 || 100.00% |f ¢ 700,000 4.79%

—
52301 |CAMARAS FOTOGRAFICAS Y VIDEO g - 0.00% 50,000 0.39% - 0,00% 50,000 0.34%
52901 J|OTRO MOBILIARID Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ 4,400,000 || 3034% J-§ 909,800 -6.27% § - 0.00% $ 3,490,200 23.91%
53101 |[EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO $ 200000 ) 138% | $ 500,000 3.45% $ 0.00% $ 700,000 4.79%
54101 |VEHICULOS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE $ 500,000 345% ¢ 9,800 0.07% $ = 0.00% $ 509,800 3.49%
54201 ||CARROCERIAS Y REMOLQUES 0.00% || § 80,000 0.55% 0.00% $ 80,000 0.55%
56401 [SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y REFRIGERACION $ " 0.00% | $ 120,000 0.83% $ - 0.00% $ 120,000 0.82%
T BE CENERACIDN CLEC
56601 E?é]{]_?g[ﬁ(‘gg GENERACIUN ELECTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS $ B 0.00% $ 50,000 0.34% 4 0.00% 4 50,000 0.34%
56701 [HERRAMIENTAS Y MAQUINAS HERRAMIENTA $ 100,000 | 0.69% |[$ * 0.00% $ 0.00% $ 100,000 0.68%
59101 ||SOFTWARE $ 100,000 | 069% |[$ 0.00% $ 0.00% $ 100,000 0.68%




Guadalajara

CUOTAS CENTRO DE AUTISMO Y DISCAPACIDAD INTELECTUAL (CADI).

Ante la apertura del nuevo Centro de Autismo y Discapacidad Intelectual, se hace la
siguiente propuesta de cuotas de recuperacior por el servicio que se ofrecera.

SERVICIO TIPO DE CUOTA COSTO JUSTIFICACION
Terapia: A $150.00 El tipo de cuota se
Lenguaje, Individual, determina con base
Rehabilitacion, B $110.00 en el estudio
Estimulacion sociofamiliar. Se
Cognitiva y C $75.00 tomaron como
Psicolégica referencia las cuotas

D $35.00 vigentes en el
Centro de Autismo
E $0.00 de Zapopan,
tomando en cuenta
que es el unico de
caracter publico en
el AMG.
Diagnostico $500.00 El costo en el
mercado esta entre
los $3,000 y $5,000
Consulta Médico $100.00 Cuota similar al

Especialista en
Rehabilitacion

mismo servicio que
se ofrece en
CAIPED.

Talleres
pre-laborales

$200.00 mensual
(no incluye
materiales)

El costo es similar
por el mismo

servicio que se

ofrece en ™~

CEAMIVIDA.




JIF ol

Guadalgjara

Modificaciones a la Plantilla de Personal de Confianza del Sistema DIF Guadalajara

e Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacién de modificacion a la plantilla
de personal de confianza del Sistema DIF Guadalajara, consistentes en una
supresion, dos creaciones, una homologacion salarial, modificacion salarial
temporal. {

Supresion de Plaza.

$26,641.80

1| CO10 | OPERACIONES | CONFIANZA D'RECTOE‘,EF CENTRY

"~ PROGRAMAS | CONFIANZA SOPORTEC $ 12, 949.80
2 | C-266 | OPERACIONES | CONFIANZA SOPORTE C $12,949.80
- 3\"—1<_ o ) q
P £ et
Homologacion.

 DIRECCION
GENERAL

UNIDADDE
TRANSPARENCIA

CONFIANZA

Modificacion Salarial Temporal




OPD de la Administracion Pablica Municipal Denominado Sistema DIF Guadalajara
PLANTILLA DE CONFIANZA

1 C-001 COMFLANZA 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO B 763.44 | 5 22.903.20 OPERACIGON

2 c-oo2 CONFIANZA & HORAS SUPERVISOR 655.55 | & 19,666.50 PROGRAMAS

3 | coo3 | cONFANZA | &HORAS SOPGRTE 55539 |5 1566170  PROGRAMAS

4 C-004 COMFLANZA 8 HORAS SUPERVISOR 65555 | & 18,666.50 QPERACION

5 C-Cos CONFIANZE & HORAS SOPORTEB 44892 | & 13,487.60 FROGRAMAS

B c-007 COMFIANZA B HORAS :;gj;::“nc:;: E?Eﬁ?\?ﬂuﬂz 140242 ) 8 42,072.60 | DIR ECCION GENERAL
T 008 CONFIANZA 8 HORAS SUPERVISOR 65555 | & 19,666.50 Acﬁll:lflsc'ﬁ&{::mﬁ
s | coos | conmanza | sHORAs JEFE DE DEPARTAMENTO B 79397 | 3 123.818.10 mﬂﬁ;f:::m
10 c-011 CONFIANZA 5 HORAS DIRECTOR DE CENTRO B TE3.44 | & 22,903.20 OPERACION
11 C-012 CONFIANZA & HORAS JEFE DE NUTRICION DE CCIS Y CAICS 78387 | & 23,819.10 OPERACION
12 C-013 CONFIANZA B HORAS JEFE DE PRESUPLIESTOS 75387 | 5 13,819.10 .ﬁD:ﬂJIJP;IEJ;IEIIH.OA:IV.\\
13 C-014 CONFIANZA B HORAS JEFE DF DEPARTAMENTO A& BER06 | & 26,541.80 PROGRAMAS
14 C-015 CONFIANZA 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO 8 79387 | & 23,819.10 DIRECCIGN

ADMINISTRATIVA

15 C-01% CONFIANZA 8 HORAS SUPERVISOR 655.55 | & 19,6656.50 ADI\DJIIHI‘;]EI-;I'C'.IRi:IVA
16 | co17 | conrianza | 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO & 76244 | §  2290320|  OPERACION
17 C-018 CONFIANZA 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A BEE06 | 5 2‘6,641.30 OPERACION
i8 C-019 CONFIANZA 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO B 79397 | § 23,819.10 ADI\DJII';EIET?R.?:IVA
13 C-020 CONFIANZA & HORAS ANALISTA B 29466 | § 8,835.20 OPERACION
20 c-021 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE 55539 | & 16,661.70 PROGRAMAS
21 c-022 CONFIANZA & HORAS DIRECTOR DE AREA 108029 | § 32,708.70 OPERACION
2 C-023 CONFIANZA 2 HORAS SOPORTE 55539 | §  16,661.70 | DIRECCIGN JURIDICA
23 C-024 CONFIANZA & HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO & EER.OG | & 26,641.80 OPERACION
24 | cozs | conrianza | &HoRAs ASISTENTE 763.44 |5 22,803.20|  PROGRAMAS
25 C-026 CONFIANZA 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A BEE.O6 | % 26,641.80 OPERACION
26 C-027 CONFIANZA & HORAS DIRECTOR DE CENTRO A BBBOS | § 28,64 1.80 OPERACION
27 C-028 CONFLANZA B HORAS SOPCORTE 555391 5 16,661.70 | DIRECCION GENERAL
28 C-029 CONFLANZA 8 HORAS SOFORTE 55530 | % 16,661.70 PROGRAMAS
29 | co30 | conrianza | eHORAS DIRECTOR DS CENTRO & 76344| 5 2290320  OPERACION
30 c-031 CONFIANZA 2 HORAS SUPERVISOR 655551 5 19,666.50 PROGRAMAS
31 C-032 CONFIANZA & HORAS SOPORTE 55539 | 8 16,6670 PROGRAMAS
32 C-033 CONFIANZA & HORAS SOPORTE 55539 | & 16,661.70 PROGRAMAS
33 C-034 CONFIANZA B HORAS COORDINADCR DE PROYECTD 655.55] 5 19,555-50 PROGRAMAS
34 C-035 CONFIANZA B HORAS DIRECTOR DE CENTRO B 76344 (& 2290320 OPERACIGN

35 C-036 COMFIANZA B HORAS JEFE DE DEPARTAMENTD 94135 | § 28,240.50 ADSIIRNEI;::;iEIVA
36 c-037 CONFIANZA B HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A 288,06 | £ 26,641.80 DIRECCION

ADMINISTRATIVA




e EuEel OPD de la Administracion Piblica Municipal Denominade Sistema DIF Guadalajara
PLANTILLA DE CONFIANZA
He: taBORAL | GBSO | ommo
37 €038 | CONFIANZA & HORAS DIRECTOR DE CENTRO A $  88306| 5  26,5641.80 OPERACION
38 C-039 | CONFIANZA 8 HORAS SUPERVISOR § 65555 | % 19,666.50 | DIRECCION GENERAL
39 C-040 | CONFIANZA & HORAS SUPERVISOR &  86250| &  25,875.00 | DIRECCION GENERAL
40 C-011 | COMFIAMNZA & HORAS ANALISTAE § 294665 2,839.80 OPERACION
DIRECCION
a F PARTAMENTC A . :
1 €042 | COMFIANZA 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO $  BSROB| & 26BOLED| o cieua
: DIRECCION
42 C-044 | CONFIANZA B HORAS DIRECTOR DE AREA $ LIS3TO| S BSBLLOD| o Tva
43 C-045 | CONFIANZA 8 HORAS DIRECTOR BE CENTRO A S 88806 | S 2568180 COPERACION
DIRECCION
a4 _ & ¥
C-046 | CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE § 55539 & 1566170 P A
45 C-047 | COMFIANZA & HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A $  BBEOG|S  26,641.80 OPERACION
45 C-048 | COMFIANZA S HORAS DIRECTOR DE CENTRO A $ 88806 | § 2654180 OPERACION
47 C-045 | CONFIANZA 8 HORAS DIRECTOR DE AREA $ 1,09029|S  32,708.70 OPERACION
48 C-050 | CONFIANZA 8 HORAS JEFE DE CENTRC $§ 71121 | S 2133630 PROGRAMAS
43 C-051 | CONFIANZA B HORAS DIRECTOR DE CENTRO A S 88306 |5 2554180 OPERACION
50 C-052 | CONFIANZA | 8HORAS TITULAR $ 1,048.35| % 3145050 | DIRECCION GENERAL
51 C-053 | CONFIANZA | 8 HORAS SUPERVISOR DIPAM $  73655|§ 22,09650 PROGRANIAS a
52 C-054 | CONFIANZA | B HORAS DIRECTORA GENERAL § 2,43575|§ 73,072.50 | DIRECAON SENERAL \ /
ke
53 €055 | CONFIANZA 8 HORAS CONTRALOR § 1573.01| 5  47,190.30 | DIRECTION GENERAL
54 C-056 | CONFIANZA | 8 HORAS IEFE DE DEPARTAMENTD B 5§ 79397 | 5 23,815.10 | DIRECCION JURIDICA
55 C-057 | CONFLANZA 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A § BEB.O6| S  26,641.80 OPERACION
56 C-058 CONFIANZA & HORAS DIRECTOR DE CENTRO A $ BEB.O6| 5 26,6410 DPERACION
57 C-059 | CONFLANZA 8 HORAS JEFE DE CENTRO 4 71121 % 2133630 PROGRAMAS
DIRECCION
58 C-060 CONFIANZA & HORAS SCOPORTE $ 55539 | 5 16,661.70 ADMINISTRATIVA
58 C-0B1 | CONFIANZA 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTD A 5 BESO6| 5 26,641.80 OPERACION
&0 C-062 | CONFIANZA 8 HORAS DIRECTOR DE AREA 5 1,04835|§ 3145050 OPERACION
61 C-063 | CONFIANZA 8 HORAS DIRECTORA ADMINISTRATIVA $ 168501|5  50,550.60 BIAELIOH
i s ADMINISTRATIVA
62 C-DB4 | CONFIANZA 4 HORAS SOPORTE C § 43166 | S  12,949.80 OPERACION
63 C-085 CONFIANZA & HORAS SOPORTE 5 555.3%| § 16,66L.70 PROGRAMAS
&4 C-0B6 | CONFIANZA 8 HORAS ANALISTAB § 294663 8,839.80 DFERACION
DIRECCION
€5 C-067 CONFIANZA 8 HORAS SUPERVISOR s 655.55 | &  19,666.50 ADMINGTRATIVA
66 C-088 | CONFIANZA £ HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO B § 79387|S 2381810 PROGRAMAS
f &7 C-083 CONFIANZA £ HORAS SOPORTE & 55539 | 5 1566170 DIRECCION
\ - = ADMINISTRATIVA
hY 68 €-070 | CONFIANZA | & HORAS DIRECTOR DE CENTRO A § B2ZO6|S 2664180 OPERACION
fl(, 69 071 | CONFIANZA | & HORAS PEDIATRA §  59485| 35  17.838.80 OPERACION /"
70 C072 | CONRANZA 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A S 88306|5 2664180 OPERACION
71 C-073 | CONFIANZA 8 HORAS ANALISTA B $ 29466 |5 8,839.80 | DIRECCION GENERAL
72 C074 | CONFIANZA & HORAS SOPORTE § 55539 |§ 1656170 DPERACION




OPD de la Administracidn Pablica Municipal Denominado Sistema DIF Guadalajara
PLANTILLA DE CONFIANZA

o

SRS N

73 C-075 | COMFIANZA | 8 HORAS SUPERVISOR DELEGACION $  Tilst|$ 2209650 PROGRAMAS
74 C-O76 | COMFIANZA | B8 HORAS SOPORTE B $5  44B92| 5 13467.60 CPERACION
DIRECCION
] E
75 CO7T | CONFIANZA | B HORAS JEFE DE DEPARTAMENTD 8 §  79397|S  2381800| ,ouicoitva
78 C-078 | COMFIANZA | 8 HORAS COORDINADOR DE OPERACION S 1,573.01|$  47,190.30 OPERACION
77 CO73 | CONFIANZA | 8 HORAS IEFE DE DEPARTAMENTO A $ 793975 2381900 OPERACION
78 C-080 | CONFIANZA | B HORAS COORDINADOR DE PROGRAMAS $ L5730L|$ 4718030 PROGRAMAS
79 C-081 CONFIANZA 5 HORAS COORDINADOR DE PROYECTOD 5 65555 | S 19,6685.50 PROGRAMAS
80 C-082 CONFIANZA 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO B s 79357 | & 23.818.10 PROGRAMAS
81 C-083 | CONFIAMZA | B HORAS ANALISTA A § 354285 1062840 OPERACIGN
7} C-084 | COMFIANZA | 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A $ 838065 2658180 OPERACION
83 C-085 | CONFIANZA | B HORAS SCPORTE & $ 46332 | $  13.800.60 PROGRAMAS
8a C-086 | CONFIANZA | 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A $  EEED06| S 2660180 OPERACION
85 C-087 COMNFLANTA B HORAS SOPORTE 5 55539 | & 16,661.70 PROGRAMAS
\
DIRECCION
86 C-088 CONFIANZA 8 HORAS SCOPORTEC s 43166 | $§  12,840.80 A STRATIUA \
87 C-089 | COMFIANZA | 8 HORAS DIRECTOR DE AREA 5 1,09029|% 31,708.70 DIRECCHON
090 g ADMINISTRATIVA \
88 C-090 | CONFIANZA | B HORAS ANALISTA B S 294665 8,339.80 OPERACION
89 C-091 | CONFIANZA | 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO B $  79387|§ 23.818.10 HIHECT{EN 7
i i i ADMINISTRATIVA /
DIRECCION ( 3
30 C-092 | COMFIANZA | B HORAS SOPORTE $ 55539 S IGEBLID| o aTva )
f/
DIRECCION
5
91 C093 | COMFIANZA | & HORAS SOPORTE $ 55539 S  18EBLIO| oA
92 C-094 | CONFIANZA | 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO 8 $  7E387|$ 1381910 PROGRAMAS
93 C-095 CONFIANZA & HORAS SOPORTE $ 55539 | & 1666170 DIRECCIOR
: i S ADMINISTRATIVA
34 C-096 | COMFIANZA | & HORAS DIRECTOR DE AREA $ L0s029|% 3270870 OPERACION
85 c-097 COMNFLANZA B HORAS DIRECTOR DE CENTRO B s 763.44 | & 22,503.20 OPERACION
96 C-098 | CONFIANZA | & HORAS DIRECTOR DE AREA § 126586 | §  38,080.70 PROGRAMAS
a7 C-099 | COMFIANZA | §HORAS SOPORTE FIN DE SEMANA § 55539 |$§  16,651.70 | DIRECCION JURIDICA
98 C-100 | CONFIANZA | SHORAS COORDINADOR DE PROYECTD 5  BSSS5| 3§ 19,56550 PROGRAMAS
93 C-101 | CONFIANZA | 8HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A § 23806 % 2564180 OPERACION
: q DIRECCIGN
100 | €102 | COMFIANZA | 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A § 88806 |G  2664180| oo
101 | C-103 | CONFIANZA | B8 HORAS SOPORTE S 55539 |§ 16,6670 PROGRANMAS
102 C-104 CONFIANZA £ HORAS ANALISTA S 5 294.66 | S 2,939.80 OPERACION
103 | €105 | CONFIANZA | 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO B § 76344 |5 2290320 OPERACION
104 | C-106 | CONFIANZA | B HORAS TITULAR $ 1,08835| S  31,450.50 | DIRECCION GENERAL
105 | €107 | COMFIANZA | 8 HORAS ANALISTA B S 20486 (S 8,535.50 PROGRAMAS
106 | C-108 | CONFIANZA | & HORAS SOPORTE $  55538|5 16,66L70 PROGRAMAS /
Y.
107 | €105 | CONFIAMZA | 8 HORAS 5OPORTE $ 55539 % 16,661.70 | DIRECCION GENERAL
108 | C110 | CONFIANZA | 8 HORAS SOPORTE § 555395 1666170 | DIRECCION GENERAL




e L OPD de la Administracién Piblica Municipal Denominado Sistema DIF Guadalajara
' PLANTILLA DE CONFIANZA

109 | €111 | CONFIANZA | B HORAS SUPERVISOR § 65555 |%  19,666.50 PROGRAMAS

110 | ©112 | COMNFIANZA | 8 HORAS ASISTENTE & § 67521 | ¢  20,256.30 | DIRECCION GENERAL

111 | €113 | CONFIANZIA | S HORAS SOPORTE § 55539 | §  165,561.70 | DIRECCION GENERAL

112 | C114 | CONFIANZA | B HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A 5 BEEOG |3 2654180 OPERACION
DIRECCION

1 - ISTA A 354,28 10,628.40

113 | C115 | CONFIANZA | & HORAS AMALIST, 5 5 ATMINSTRATIVA

114 | €116 | CONFIANZA | 8HORAS SOPORTE $ 55539 $  15,661.70 | DIRECCION GENERAL
DIRECCION

1 NI R SOPOR 55539 16,661.70

116 | C118 | CONFIANZA | B HORAS DPORTE s § # ADMINISTRATIVA

117 | €119 | CONFIANZA | 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A 5 83306 |5 2654180 OPERACION
DIRECCION

1 '’

118 | C120 | CONFIANZA | 8 HORAS AMALISTA A S 354285 1062840 o TIVA

119 | €121 | CONFIANZA | 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO & $  B8B06| % 2564180 PROGRAMAS

120 ¢-122 CONFIANZA & HORAS COORDINADOR DE PROYECTO 5 65555 | §  19,686.50 PROGRAMAS

121 | C123 | CONFIANZA | S HORAS JEFATURA DE EDUCACION EXTR $ 88806 S 25,541.80 DPERACICON

ESCOLAR

122 | €124 | CONFIANZA | 8 HORAS CIRECTOR DE CENTRO B $ 76344 % 2290320 OPERACION

113 125 CONFIANZA B HORAS SOPORTE 5 55539 | 5 16,681.70 PROGRAMAS
DIRECCION

128 C-126 CONFIANZA 5 HORAS ANALISTA A . )

S 33428\ 5 1082880] b NISTRATIVA "

125 C-127 CONFIANZA, 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A 5 82206 ( §  26,64L80 OPERACION \ '\J

126 | C128 | CONFIANZA | BHORAS ANALISTA B §  294.66|S 83080  OPERACION S

127 | €129 | CONFIAMZA | 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A& &  EEBOE|§ 2668180 OPERACION

128 | €130 | CONFIAMZA | 8 HORAS ASISTENTE DE DIRECCION §  888.06| §  26,641.80 | DIRECCTION GENERAL

129 | C-131 | CONFIANZA | 8 HORAS ANALISTA B § 294855 8,839.80 OPERACION

130 | €132 | CONFIAMZA | & HORAS ANALISTA B 5 294863 8,830.80 OPERACION

131 | €133 | CONFIANZA | 8 HORAS SOPORTE $ 555395 1666170 OPERACION

132 | €134 | CONFIAMZA | 8 HORAS SOPORTE § 555395  16,66L70 PROGRAMAS
DIRECOION

133 | €135 | CONFIAMZA | & HORAS SOPORTE S SS530| S IGEELIO0| o TIVA

134 | C-136 | COMFIAMZA | 8 HORAS ANALISTA B §  29as6|s 8,839 80 OPERACION

135 | €-137 | CONFIANZA | 8 HORAS COORDINADOR GE INCLUSION $ 1380.00| §  41,400.00 INCLUSIEN

136 | €-138 | CONFIANZA | &HORAS DIRECTOR DE AREA $ 108028|5 32,708.70 PROGRAMAS

137 | €139 | CONFIANZA | 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO B $  763e4|s 2250320 OPERACION

138 | C-140 | COMFIANZA | 8HORAS SOPORTE § 55533| 5  16,661.70 | DIRECCIGN JURIDICA

139 | C-141 | CONFIANZA | 8 HORAS ANALISTA B ¢ 294868 8,839.80 DPERACION

140 | C-142 | CONFIANZA | 8HORAS SOPORTE § 555395  1666L70 PROGRAMAS

141 | C-343 | CONFIANZA | 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO B §  B1063 |5 2431850 DiRECESH

¥ : > : ADMINISTRATIVA

142 | C144 | CONFIANZA | 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A § O BBBOG|S 2664180 OPERACIGH
DIRECCIGN

143 | C-145 | CONFIANZA | 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO B 5 79397|% 2381510 ABRINISTRATIVA
DIRECCICIN

144 C-145 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE 5 55539 | 5 16,661.70 ADWINISTRATIVA
DIRECCION

145 | C-147 | CONFIANZA | & HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A §  BBBOS|S 2664180 oA
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196 | €148 | CONFIANZA | 8HORAS DIRECTOR DE CENTRO A S 88208|S 2664180|  OPERACION
147 C-149 CONFIANZA 8 HORAS COORDINADOR DE PROYECTOD s 655.55 19,666.50 PROGRAMAS
148 C-150 COMNFIANZA B HOGRAS SOPORTE s 555.39 16,661.70 ADLTI?‘E;C;?EV,Q
149 | ©151 | CONFIANZA | 8HORAS ANALISTA A s 35028 10,628.40 AD:’;IE;S;;“
150 C-152 COMNFIANZA 8 HORAS SUPERVISOR -3 B55.55 19,666.50 PROGRAMAS
151 C-154 CONFIANZA 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRD & 5 BEZ.06 16,641.80 OPERACION
152 C-155 COMNFIANZA 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRD A 5 BER.06 16,641.80 OPERACION
153 C-156 CONFIANZA B HORAS SOPORTE £ 555.39 16,661.70 DIRECCION GENERAL
154 | c157 | conmanza | s HoRas JEFE DE DEPARTAMENTO A s 88806 2660180 |  OPERACION
155 | 158 | CONFIANZA | SHORAS | DIRECTORA DERECURSOS HUMANOS |  1,090.29 1270870 | DIRECCION
ADMINISTRATIVA
158 C-159 COMNFIANZA 8 HORAS COCRDINADOR DE PROYECTO 5 655.55 18,666,50 PROGRAMAS
157 C-180 CONFIANZA £ HORAS DIRECTOR DE AREA 5 1,080.29% 21,708.70 ADS‘:T;;:;?\:NE
158 C-161 CONFIANZA 5 HORAS CDORDINM:;LE.E':ORWEW ke 5 594.64 17,839.20 ma:‘:‘mﬁw“
159 | c162 | conmanza | sHoras | ‘FFEDE DEP:;LAS‘:‘:?“T‘,S}B UURIIED | 7e37 23,819.10 | DIRECCIGN GENERAL
160 | 163 | conFianza | sHORAS DIRECTOR DE CENTRO A S 28806|5 2654180  OPERACION
161 C-164 CONFIANZA B HORAS SUPERVISOR s B55.55 19,666.50 AD:I:;El:Sﬁg:Nﬂ
162 | caes | conrianza | s roRas SOPORTE s sssas 16,661.70 | DIRECAIGN JURIDICA
163 C-168 CONFIANZA 8 HORAS DIRECTOR JURIDICO $ 1,552,550 46,575.00 DIRECCION JURIDICA
164 (C-167 CONFIANTA 8 HORAS JEFE DEL AREA INVESTIGADDRA s 793,97 23,818.10 DIRECCIGON GENERAL
165 C-168 CONFIANZA B HORAS JEFE DE DEFARTAMENTO 5 8941.35 28,24050 OPERACION
166 C-169 CONFIANZA 8 HORAS IEFE DE DEPARTAMENTOD B s 793497 23,815.10 DIRECCION JURIDICA
168 | ca71 | conmanza | s HORas ’EFEE:fJg::g:r :;‘Eisng:; PE|s  sss06 2664180 |  OPERACION
169 c-172 CONFIANZA 8 HORAS SUPERVISOR 3 B55.55 19,666.50 DIRECCION GENERAL
170 €-173 CONFLANZA & HORAS SOPORTEC s 431,66 12,545.80 PROGRAMAS
170 | c172 | conpianza | sHomas JEFE DE AUDITORIA s 78397 23,815.10 | DIRECCIGN GENERAL
i72 C-175 CONFLANZA 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A £ BBE.0B 26,641.80 DOPERACION
CONFIANZA | 8 HORAS DIRECTOR DE CENTRO A $ 88806 26641.80|  OPERACION
_-_ 8 HORAS PSR [g—; 23,818.10 PROGRAMAS
176 | ca7s | conmanza | sromas SUPERVISOR $ 65555 1966650 |  PROGRAMAS
177 | cass | consianza | &HORas ANALISTA A $ 35428 10,628.40 m:':g%iﬁw o
178 | C181 | CONFANZA | & HORAS 5””“‘:;%3:;23;5”05 s 7e3as 22,903.20 | DIRECCION GENERAL
179 c-182 COMFIANZA B HORAS DIRECTOR DE CENTRO A 5 883.06 26,641,580 OPERACION




VT e OPD de la Administracion Plblica Municipal Denominado Sistema DIF Guadalajara
' PLANTILLA DE CONFIANZA

p e | 5L i
180 C-183 CONFIANZA B HORAS SOPGRTE 3 55539 § 16,661.70 PROGRAMAS
181 C-184 CONFIANZA & HORAS AMALISTAB 5 29466 [ 5 8,833.80 OPERACIGN
182 C-185 CONFIANZA & HORAS SOPORTE s 55539 | & 1666170 PROGRAMAS
183 C-186 CONFIANZA B HORAS SOPORTE s 55539 | 5 16,661.70 ADIE\‘I?\E?F:II?.:%A
184 C-187 COMNFIANZA, B HORAS SOPORTE 5 55539 | $  16,661.70 AD;]I:IEI;I?&?NA
185 C-138 CONFIANZA & HORAS SOPORTE 5 58539 | & 16,66L70 ADl.Dnli:ﬁ:‘?Ri?IVA
188 c-139 CONFIANZA & HORAS ANALISTA B -] 294.66 | 5 B,839.80 PROGRAMAS
187 C-190 CONFIANZA & HORAS SOPORTE 3 55539 | & 16,66L70 PROGRANMAS
188 c-191 CONFIANZA & HORAS SOPORTE 5 55539 | & 16,661.70 PROGRAMAS
139 ¢-192 CONFIANZA & HORAS DIRECTOR DE AREA 5 L04835| % 3145050 .QDS::\IE[;I":::.:NA
180 C-193 CONFIANZA £ HORAS DIRECTOR DE CENTRO B 5 76344 | & 22,903.20 OPERACION
191 154 CONFIANZA B HORAS DMRECTOR DE CENTRO A 5 BBR.O6 | § 2564180 OPERACION
192 C-185 CONFIANZA B HORAS DIRECTOR CE CENTRO A $ 88306 | § 2664180 OPERACION
193 C-186 CONFIANZA B HORAS CIRECTOR DE CENTRO B 5 7e3.44 | 5 22,903.20 OPERACION
194 C-197 CONFIANZA B HORAS DIRECTOR DE AREA 5 109028 | § 32,708.70 PROGRAMAS
195 C-198 CONFIANZA B HORAS JEFATURA DE ADMINISTRACION SAUZ 5 76344 | 5 22,903.20 DIRECEION
ADMINISTRATIVA
196 | C-195 | CONFIANZA 8 HORAS DIRECTOR DE AREA § 1,09029( 5 3270870 OPERACION
197 C-200 CONFIANZA, B HORAS CIRECTOR DE CENTRO A ] 23306 | § 26,64180 OPERACION
198 C-201 CONFIANZA B HORAS TITULAR DE RELACIONES PLIBLICAS % 1,04835( % 31,850.50 | DIRECCION GENERAL
199 C-202 CONFIANZA 8 HORAS ASISTENTE 5 76344 | § 22,5903.20 OPERACION
200 | C-203 | CONFIANZA 8 HORAS CODRDINADOR DE PROYECTO % 65555 | §  19,666.50 PROGRAMAS

201 C-204 CONFIANZA 8 HORAS JEFE DEL AREA DE RESPONSABILIDADES | & 79397 | §  23,819.10 | DIRECOION GENERAL

202 €-205 CONFIANZA & HORAS ASISTENTE s 58464 | & 17,835.20 AD:‘I’:‘EI:;:;OR:W\
203 C-206 CONFLANZA, E HORAS SOFORTE 5 55539 | &  16,661.70 DIRECCION GENERAL
204 C-207 CONFLANZA 8 HORAS SOPORTE s 55539 | 5  16,661.70 AD;\!;I;EST::&:VA
205 c-208 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE s 55539 | § 16,661.70 AD;II:EIgi:I VA
206 C-209 CONFIANZA 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A % BEEGE | 5 2664180 PROGRAMAS
207 C-210 CONFIANZA 8 HORAS SUPERVISOR $ 65555 8 19,666.50 PROGRAMAS
208 ¢-211 CONFIANZA 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A § 888.06 | 5  26,641.E0 PROGRAMAS
209 C-212 CONFIANZA 8 HORAS JEFE DE DEPARTAMENTD B & 793,97 | §  23,815.10 | DIRECCION GENERAL

© 210 C-213 CONFLANZA 8 HORAS COORDINADDR DE PROYECTO L B655.55| § 19,666.50 PROGRAMAS

B

\ 211 C-214 | CONFIANZA 8 HORAS JEFE DE TURND s BE3.82 | §  20,514.60 PROGRAMAS :

212 C-215 CONFIANZA 2 HCRAS JEFE DE TURNO S 583.82| 5 2051480 PROGRAMAS ,'(-; 3
213 C-216 CONFIANZA & HORAS JEFE DE TURNO 5 68382 | 5 20,514.60 PROGRAMAS
214 C-217 CONFIANZA # HORAS JEFE DE TURNOD -] 683.82 [ §  20,514.60 PROGRAMAS
215 C-218 CONFIANZA B HORAS SOPORTE 5 55539 | & 1666170 PROGRAMAS
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216 c218 CONFIANZA 8 HORAS 50PORTE s 55539 5 16,661.70 PROGRAMAS
217 C-220 CONFIANZA 8 HORAS SDPORTE ] 55539 | § 1665170 PROGRAMAS
218 221 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE ] S553% | § 1665170 PROGRANAS
219 c-222 CONFIANZA 8 HORAS S0PORTE § 55539 § 16,661.70 PROGRAMAS
220 | ©223 | CONFIANZA 8 HORAS SDPORTE $ 55539 (% 16,661.70 PROGRANAS
221 C-224 CONFIANZA B HORAS SOPORTE - 55539 § 16,661.70 PROGRANAS
b G215 CONFIANZA 2 HORAS SOPORTE S 55539 | § 16.661.70 FPROGRAMAS
223 C-226 CONFIANZA, 8 HORAS SOPORTE 5 55539  § 16,661.70 PROGRAMAS
224 c-227 CONFIANZA B HORAS SOPORTE L] 55535 | & 16,661.70 PROGRANMAS
225 C-a228 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE L] 55535 | & 1585170 PROGRAMAS
226 C-229 CONFIANZA B HORAS SOPCRTE 5 55539 [ § 16,861.70 PROGRAMAS
7 C-230 CONFIANZA & HORAS SOPORTE -3 55539 (5 16,551.70 PROGRAMAS
228 C-231 CONFIANZA B HORAS SOPORTE 5 55539 | 5 16,661.70 PROGRANIAS
229 C-232 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE 5 s5539 | § 16,661.70 PROGRANAS
230 C-2583 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE s 55535 | §  16,661.70 PROGRAMAS
231 €234 CONFIANZA B HORAS SOPORTE - 55535 | & 1666L70 PROGRAMAS
232 | C-235 | CONFIANZA 8 HORAS SOFORTE 5 55539 | & 16,66L70 PROGRAMAS
133 C.236 CONFIANZA B HORAS SCPORTE s 58539 | § 16,661L.70 PRCGRAMAS
234 | 237 | CONFlANZA & HORAS SCRORTE $  55539| 5 1666170 PROGRAMAS
235 C-238 CONFIANZA & HORAS SOPORTE s 55539 § 1666170 PROGRAMAS
36 €-239 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE FIN DE SEMANS, s 55538 | §  1666LT0 PROGRANAS
237 C-240 CONFIANZA B8 HORAS SOPORTE 5 55539| § 16,6670 PROGRAMAS
238 C-241 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE FIN DE SEMANA $ 55539 § 16,661.70 PROGRAMAS
239 C-242 CONFIANZA B HORAS SOFORTE 5 $5539 | § 16,661.70 PROGRAMAS
240 C-243 CONFIANZA & HORAS SOPORTE ] §5539| 3 1666170 PROGRAMAS
241 C-242 CONFIANZA 8 HORAS SCPORTE - 55539 | § 16,6670 PROGRAMAS
242 | C-245 | CONFIANZA & HORAS SOPORTE 5 55539| % 16,66L70 PROGRAMAS
243 C-236 CONFIANZA g HORAS SCPORTE 5 55539 5 16,661.70 PROGRAMAS
244 C-247 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE 5 55539 | &  1B,6GL.7D PHOGRAWMAS
245 C-248 CONFIANZA & HORAS SCPORTE 5 55539 | 5 16,661.70 PROGRAMAS
246 C-249 COMFLANZA E HORAS SOFORTE 5 55539 | 5  16,66L70 PROGRAMAS
247 C-250 | CONFLANZA 8 HORAS SOPORTE H 55539 | $ 1666170 PROGRAMAS
248 C-251 CONFIANZA 8 HORAS SOPORTE s 555.3%] & 16,661.70 PROGRAMAS
249 €252 CONFIANZA & HORAS SOPORTE § 55539 | 5 16,6670 PROGRAMAS
250 €-253 CONFIANZA & HORAS SOPORTE 5 555.39 |5 1666170 PROGRAMAS
251 C-154 COMNFIANZA & HORAS SOFORTE g 55539 & 16,661.70 CPERACION
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152 | C255 | CONFIAMZA IEFE DE DEPARTAMENTO B § 79387 | §  23.818.10 OPERACIGN

253 | C-256 | COMFIANZA | & HORAS SOPORTE 5  55539| % 1666170 PROGRAMAS
254 | C-257 | CONFIANZA | BHORAS |JEFE DEFTO DESARROLLO COMUNITARIO | § 109889 &  32,966.70 CPERACIGN

255 | C-258 | CONFIANZA & HORAS SUPERVISOR PATRIMONID §  73655| % 22,09650 Anazf;ﬂ_ﬂi:m
256 | C-259 | CONFIANZA | B HORAS SUPERVISOR PATRIMONID % 736556 2209650 ma::ﬁiﬂma
257 | C-260 | CONFIANZA | &HORAS SOPORTE $ 55539 | § 1685170 OPERACION
258 | C-261 | CONFIANZA | 8 HORAS SOPORTE § 55539 |5 1666170 PROGRAMAS
159 | C-262 | CONFIANZA | BHORAS JEFE DE DEPARTAMENTO A §  8e2s0| S 2587500 INCLUSION

260 | €263 | CONFIANZA | B8 HORAS SOPORTEC § 43166 5  12,949.80 | DIRECAIGN JURIDICA
261 | €264 | CONFIANZA | B HORAS SOPORTEC S 43166| 5 12,949.80 | DIRECCIGN JURIDICA

Mtra, Tania Elizabeth
Directora de Area de

,

Mitrd. Dianz Berenice Vargas Saloman
Directorz General del
OPD de la acidn PlbHea ipal D inada DIF dalaj
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Homologacion Vales de Despensa para Afanadores

e Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacién de la modificacion de la
prestacion denominada vales de despensa a los trabajadores del Sistema
DIF Guadalajara con puesto de Afanadores, consistente en incrementar
$1,200,00 pesos a fin de homologar a $1,500 que es lo que perciben los
demas trabajadores de base.

VALES DE DESPENSA PRESTACION ACTUAL $300.00
INCREMENTOQ PROPUESTO $1,200.00
EROGACION PRESUPUESTADA AGOSTO A DICIEMBRE $63,000.00

Lic. Ciga Maria Espapza Ca
Directora Administfativa del OPD de la
Administracidn Pablica Municipal

Denominado Sistema DIF Guadalajara

=

Mitra. Diana Berenice argas Salomén
Directora General del OPD de la
Administracion Pablica Municipal
Denominado Sistema DiF Guadalajara

Guadalajara, Jalisco a 25 de agosto de 2022

Paginaldel
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EJERCICIO FISCAL 2022 DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA.

DENOMINACION PARA DIVULGACION DE LAS REGLAS DE OPERACION:
"ENTREGA DE APOYOS A FAMILIARES DIRECTOS DE PERSONAS
DESAPARECIDAS 2022

Con fundamento en el articulo 4, 73, 77 y 116 Bis de la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco; 37 fraccion Il y 79 parrafo segundo de la Ley del Gobierno y
Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco: 202 de la Ley de Hacienda
Municipal del Estado de Jalisco; 17 fraccién X, 87 fraccion Ill, 282 fraccidn X, del
Codigo de Gobierno municipal de Guadalajara, v de conformidad 1, 83 y 84 del
Reglamento de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico en Guadalajara, se
emiten las Reglas de Operacién de "Entrega de Apoyos a Familiares Directos de
Personas desaparecidas” para el Ejercicio Fiscal del afio 2022.

1. Descripciéon Basica

1.1. Nombre del proyecto _
“Entrega de Apoyos a Familiares Directos de Personas desaparecidas 2022”. U

1.2. Dependencia o entidad responsable

Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal,

denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara. '
1.3. Arearesponsable \

Coordinacién de Programas . :

0 Eulogio Parra #2539, col. Lomas de Guevara

Y 333248 5000 DIFGUADALAJARA DIFGuadalajara Gobierno de
p o o 2 Guadalajara

www.dirgdl.gob.mx 3 )
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© Eulogio Parra #2539, Col. Lomas de Guevara

@ 3338485000 € DIFGUADALAJARA () DIFGuadalajara

' www.difga, gob.mx

1.4. Tipo de estrategia
Apoyo econémico a Familiares Directos de Personas desaparecidas del
Municipio de Guadalajara.

- 15. Presupuesto a ejercer
El monto a ejercer es de hasta por $400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos
00/100 MN), etiquetados en la Partida Presupuestal “44101 Ayudas
sociales”.

Introduccioén

Dentro de las obligaciones del DIF Guadalajara como institucién de asistencia social,
esta el “brindar atencién con perspectiva psicosocial a las familias de las personas
desaparecidas en el Estado de Jalisco, a través de un proyecto integral, que incluya
atencion psicolégica, asesoria juridica y asistencia social, con el fin de mejorar sus
condiciones de vida asi como restituir sus derechos como grupo prioritario.”

Una de las probleméticas de la desaparicion de algtn familiar es el cambio que se da
dentro de las dinamicas familiares. De estos cambios resultan, muchas veces,
necesidades econémicas por diversos factores, como son: que la persona
desaparecida fungia como sostén econémico de la familia, que los tramites requeridos
para la busqueda suelen interferir con los horarios de trabajo de los familiares
haciendo muy dificil continuar trayendo el ingreso necesario para la manutencion
familiar o que si la persona que esta desaparecida tiene hijas o hijos su manutencion
suele recaer en abuelas o familiares cercanos que muchas veces no estan en
condiciones para llevar a cabo esta tarea.

Aunado a esto las personas desaparecidas pueden tener deudas, tramites bancarios
o creditos que generan interés, esto recae en sus familias. Con la finalidad de poder
congelar o resolver estos asuntos se expidié la Ley de Declaracion Especial de

Declaracion Especial de Ausencia puede tomar méas de un afio de espera.

Ausencia por Desaparicién de Personas del estado de Jalisco sin embargo obtener [z _

Gobierno de
Guadalajara
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Por estos motivos las familias han expresado la necesidad de poder tener un ingreso
que pueda permitirles flexibilidad de horario y gestion de recursos. DIF Guadalajara
ve en los proyectos de emprendedurismo y autoempleo la posibilidad de aumentar los
ingresos de las familias mientras continGian en la blsqueda de su ser querido y se van
adaptando a la nueva dinamica y configuracién familiar.

Z Objetivos
2.1 Objetivo General

Contribuir a la economia de los familiares directos de personas desaparecidas, a
través del impulso con apoyos econdmicos para la adquisicion de equipamiento e
insumos para el desarrollo de sus proyectos de emprendimiento econémico o
autoempleo.

3, Cobertura

Mediante el proyecto se dara cobertura a personas mayores de edad
que radiquen o laboren en el municipio de Guadalajara.

3.1. Poblacion Objetivo

3.1.1. Ser familiar directo, mayor de edad, de la persona l
desaparecida:

3.1.1.1.  Ascendiente (padre, madre).

0\ 3.1.1.2. Descendiente (hija, hijo) ,
nyﬂ 3.1.1.3.  Colateral (Cényuge o concubinato) // Jgﬂ
.-/

(© Eulogio Parra #2539, Col. Lomas de Guevara
Gobiernc, de

@ 3338885000  DIFGUADALAJARA ) DIFGuadalajara ; Guadalajiva

www.difgdlg sb.mx v




JIF

Guadalgjara

3.1.1.4. A falta de padres: hermana o hermano de la
persona desaparecida.

3.2.  Que su situacién socioecondmica no les permita solventar los
gastos que se les presentan en su grupo familiar.

4. Caracteristicas de Apoyos

Apoyo anico por un monto de hasta por $10,000.00 (diez mil pesos 00/100 MN)
para la adquisicién de equipamiento y/o insumos para negocio.

Este programa inicia el dia 30 de agosto y se publicara la Convocatoria en la
pagina oficial del OPD Sistema DIF Guadalajara https://difgdl.gob.mx/ y termina
al 31 de diciembre de 2022 o hasta agotar el techo presupuestal.

5. Requisitos para el registro al programa
5.1.  Presentar los siguientes documentos (solicitados por Trabajo
Social):

5.1.1. Copia de la denuncia o carta bajo protesta manifestando que
‘cuenta con un familiar desaparecido, la cual sera emitida por
el beneficiario. '

5.1.2. CURP de la persona desaparecida.

5.1.3. Copia de la Identificacién Oficial (INE) o CURP del
beneficiario. V

5.1.4. Copia de comprobante de domicilio expedido en un periodo
menor a tres meses a la fecha de su presentacion. |

5.2.  Registro vigente en el programa de “Acompariar las Ausencias’ del (\

Municipio de Guadalajara. ' [

0 Eulogio Parra #2539, Col. Lomas de Guevara

Gobiern, de
® 3338385000 (@ DIFGUADALAJARA () DiFGuadatajara Guadalzjara

www.difgdlgob” ax / V}




JIF

Guadalajara

-

5.3.

Certificacion del curso de emprendimiento y plan de negocio con
una vigencia maxima de 3 meses, avalado por la Direccién de
Emprendimiento del Gobierno de Guadalajara.

6. Criterios de Elegibilidad

6.1.

Cumplir con la totalidad de requisitos establecidos en las
reglas de operacién y que su propuesta técnica sea
aprobada por la Direccion General.

7. Excepciones de Elegibilidad

7.1

Que dentro del apoyo econdémico contemplen conceptos
que no se acepten en las reglas de operacion.

8. Causales de Baja

8.1.

Incumplir con los acuerdos de la convocatoria, reglas de operacién -
del programa o convenio de colaboracion.

8.2.  No cumplir con las comprobaciones del recurso otorgado.
8.3. Que se detecte vulneracién de los derechos humanos de las
personas beneficiarias del programa.
9. Proceso de Operacion
9.1. Procedimiento de entrega de apoyo.

9.1.1. La persona interesada debera registrarse para el programa
en la Coordinacion de Programas del Sistema DIF
Guadalajara.

9.1.2. La Coordinacion de Programas de DIF Guadalajara registra a
las personas interesadas y se establece una cita para
entrevista y revision de requisitos para postulacion.
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9.1.3. La persona interesada asiste a la entrevista y hace entrega
de la documentacién completa para el cumplimiento de los
requisitos de postulacion.

9.1.4. El programa de “Acompanfiar las Ausencias” adscrito a la
Coordinacion de Programas, integra un expediente técnico y
administrativo de las propuestas validadas por el Consejo
Directivo.

9.1.5. La Direccion Juridica revisa, evalia, y valida los documentos
solicitados en los requisitos junto con el plan de negocios.

9.1.6. La Direccion General y la Coordinacién de Programas eligen
de los candidatos a aquellos que consideran con planes de
negocio viables.

9.1.7. Se hara entrega de un apoyo econémico en cheque el dia 30
de septiembre a las personas aprobadas para ser
beneficiarias del programa, mismas que deberan comprobar
en un plazo maximo de 15 dias habiles a través de facturas
las compras de equipamiento e insumos relacionados con el
plan de negocios.

9.2. Procedimiento de seguimiento al apoyo.

9.2.1. Se llevaran a cabo seis supervisiones bimestrales por parte
de DIF Guadalajara para el seguimiento del programa

9.2.1.1.  Evidencia fotografica de servicios y resultados.

10. Derechos y Obligaciones
10.1. Derechos del Sistema DIF Guadalajara
10.1.1. Solicitar a las personas inscritas al programa los documentos
) necesarios para la comprobacién del recurso.
10.1.2. Realizar las visitas de seguimiento y monitoreo que considere /

oportuno. _ Y/
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10.1.3. Solicitar medios de verificacién acorde a su plan de negocio.

10.1.4. Tomar medidas o sanciones que se requieran para casos de
incumplimiento.

10.2. Derechos de las personas participantes

10.2.1. Ser informadas y asesoradas para la participacién en el
programa y para la tramitacién del apoyo.

10.2.2. Entregar la documentacién y pruebas que consideren
necesarias para acreditar el cumplimiento de requisitos para
el apoyo. o

10.2.3. Recibir los apoyos cuando existan las condiciones para
hacerlo, en los términos de las presentes Reglas de
Operacion.

10.2.4. Recibir un trato digno y contar con la reserva y privacidad de
su informacion personal.

10.2.5. Recibir informacion sobre los resultados de la seleccion de su

proyecto.
11. Causales de cancelacion del apoyo
11.1.  Cuando se compruebe que la persona proporcioné datos falsos en
el proyecto.

11.2.  Cuando la persona incumpla con cualquiera de las obligaciones
dispuestas en las reglas de operacién o en el convenio celebrado.

11.3. Cuando se compruebe que la persona actia de forma contraria o
vulnera lo establecido en el marco juridico sefialado en las presentes
reglas de operacion.

11.4. Cuando algiin documento no esté bien fundamentado o soportado J
con las evidencias y facturaciones.
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12. Mecanismos de participacién Ciudadana, Social y Comunitaria
12.1.  Los Organismos de la Sociedad Civil, academia y ciudadania en
general podran presentar en cualquier momento observaciones y
sugerencias para la mejora del presente programa al Sistema DIF
Guadalajara.

13. Derechos humanos y perspectiva de género

13.1.  Con el objetivo de generar las condiciones necesarias para el
acceso equitativo en términos de disponibilidad, accesibilidad,
exigibilidad y calidad en las acciones que realizan las
dependencias involucradas en el presente programa, se
implementaran mecanismos que hagan efectivo el acceso a los
apoyos y servicios conforme a estas Reglas de operacion, sin
discriminacion y con apego al enfoque de derechos humanos. De
igual manera se fomentara que las y los servidores publicos
involucrados en todas las acciones del programa promuevan,
respeten, protejan y garanticen el ejercicio efectivo de los derechos
humanos de las personas beneficiarias, de conformidad con los
principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad, con trato digno y respetuoso a la poblacién en
situacion de vulnerabilidad, tomando en cuenta sus circunstancias
para su inclusion social.

13.2.  En las acciones derivadas de las presentes Reglas de operacion, V
se debera incorporar la perspectiva de género para contribuir a que
—t / mujeres y hombres accedan a sus derechos y se beneficien de
manera igualitaria, incluyendo acciones afirmativas, a efecto de
lograr la igualdad sustantiva y su participacion.
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14. Transitorios

14.1. Las presentes Reglas de operacion incluyen cifras de montos y
apoyos, mismas que podran sufrir cambios y estaran sujetos a
modificaciones segun las necesidades operativas del proyecto.

14.2.  Cualquier asunto no previsto en las presentes Reglas de operacion,
seran determinadas por el OPD a través de su Direccién General.

14.3. El manejo de los expedientes que se formen con motivo de las
presentes Reglas de operacién deberan cumplir con el Aviso de
Privacidad publicado en el portal oficial:
https://difgdl.gob.mx/transparencia/avisos%20de%20privacidad/AVI
SO_DE PRIVACIDAD INTEGRAL DEL SISTEMA_DIF_GUADAL

AJARA pdf

14.4. Las areas responsables del OPD trabajaran vinculadas con otras
areas del Gobierno Municipal segun sea el caso de cada proyecto.
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Introduccion

Durante el segundo semestre de la administracion, que va del 1 de
enero al 30 de junio de 2022, se han realizado acciones administrativas y
programaticas para mejorar la atencion de las y los usuarios del Sistema DIF
Guadalajara, entre las gue destacan la procuracion de fondos para nuevos
espacios destinados a poblacién vuinerable, la capacitacion y actualizacién
del personal del Organismo.

Después de los primeros meses de administracion y gracias a la deteccidon de
las oportunidades de mejora en el Sistema, la Administracion 2021-2024 del
Sistema ha podido identificar situaciones a atender como: remodelacion de
espacios, actualizacion de programas, procesos y funciones administrativas;
asi como la recopilacién de estadisticas sobre problematicas sociales en
el municipio para mejorar las propuestas de politica publica que puede
ofrecer el Sistema.

Ademas, el Sistema DIF Guadalajara ha encabezado y presentado al
municipio en proyectos con enfoque social a nivel nacional e internacional
como la Red Mexicana de Ciudades Amigas de la Nifez, el Milan Urban Food
Policy Pact y contribuido con otras direcciones del ayuntamiento como el
Proyecto de la Red de Ciudades C40.

A continuacidn, se narran los logros y resultados obtenidos en el periodo
de 1 de enero al 30 de junio de 2022 del OPD de Administracion Publica
Municipal denominado Sistema DIF Guadalajara.
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Ejes transversales |

Al comienzo de la administracién del OPD Sistema DIF Guadalajara, se planted
lograr una Guadalajara y un DIF mas inclusivo, enfocado en la restitucion
de derechos, la formacion socioambiental, la igualdad de género, el buen
gobierno y la transparencia, por lo que en este primer semestre de 2022
se han implementado acciones afirmativas en estos temas con la creacion
de la Coordinacion de Inclusion, que comenzé a operar en enero de 2022,
la creacién de la Casa de Emergencia dirigida a mujeres en situacion de
violencia, ademas de la gestion de huertos urbanos en los Centros de
Desarrollo Comunitario.

El OPD Sistema DIF Guadalajara ha comenzado a desarrollar estrategias con
acciones gue nos unen. Para ello, realizamos una agrupacion de programas
operativos que persiguen objetivos similares, buscando siempre atender a
los grupos mas vulnerables de la pobiacion tapatia. Es importante mencionar
que se realizé una alineacion con los ejes transversales del municipio con el
objetivo de fortalecer y mejorar la calidad de vida de las personas.
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Lograr la inclusion en Guadalajara es un objetivo central en el Sistema DIF Guadalajara.
Hacerlo de manera transversal y que tanto los servicios que se prestan en el organismo,
como las acciones dirigidas a la sociedad, mejoren la calidad de vida de las personas en
situacion de exclusion como: personas adultas mayores, personas en situacion de calle,
personas con alguna discapacidad, o cualquier otro grupo que encuentre vulnerable por
su condicién de vida.

En 2014 y como iniciativa de la OMS, el municipio de Guadalajara se adhirié a la Red
de Ciudades y Comunidades Amigables con las Personas Mayores, la cual comprende
la planeacion e implementacion de programas sociales enfocados en promover los
derechos de las personas mayores, su envejecimiento activo y saludable. En continuidad
a este esfuerzo y para la realizacién de las primeras acciones para esta gestidn, se requirio
sesionar al Comité Técnico que articula a las dependencias del municipio como Sindicatura,
Secretaria General, Tesoreria, las Coordinaciones Generales de Combate a la Desigualdad,
de Promocién Economica, de Construccion de la Comunidad, de Gestién Integral de la
Ciudad, y Direcciones de Movilidad, Servicios Médicos, COMUDE, Obras Publicas, DIF
entre otros.

Ademas de operar este Comité, también se gestiona el Consejo Ciudadano, donde
participan asociaciones civiles y la academia como asesores y monitores de las acciones
del municipio respecto a las personas mayores. Dentro de las principales acciones se realizé
y entregd a la OPS/OMS el Plan Estratégico 2022-2024 de Guadalajara Ciudad Amigable
con las Personas Adultas Mayores, que comprende las acciones y programas de cada
dependencia, alineados a objetivos y 10 proyectos estratégicos en favor de la poblacién
mayor de la ciudad. Por su parte, el Consejo Ciudadano aprobd el Plan Estratégico, e
incorpord a nuevos miembros para fortalecer sus funciones, como la iniciativa Dementia
Friends México, el Colegio de Profesionales en Trabajo Social del Estado de Jalisco, dos
representantes de las mesas directivas de personas mayores y refrendé la participacion
de los miembros restantes.

En el mes de junio, tanto el Consejo Ciudadano como dependencias del municipio y
representantes de personas mayores, comenzarcn su participacion en mesas de trabajo
intersectoriales para comenzar la operacion del programa de seguridad, vejez y de
proyectos intergeneracionales.

Otro proyecto que se tiene previsto inaugurar este afio una vez terminado de equipar, es
el Centro de Atencion a personas con Discapacidad Intelectual y Trastorno del Espectro
Autista, mismo que recibié donativo por parte de la Agencia Turca de Cooperacién y
Coordinacion TIKA. En este proyecto se han ejercido $830,444.08 pesos para la habilitacion
y equipamiento de los espacios durante este semestre.
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Con el objetivo de establecer mecanismos que promueven el acceso a la justicia, reparacion
| del dano sufrido y dar acceso a informacion sobre las violaciones y mecanismos de
reparacion, hemos desarrollado y replanteado proyectos dirigidos a personas victimas de
delito, con el fin de mejorar sus condiciones de vida y evitar que sus derechos vuelvan a
| ser vulnerados.

La Coordinacion de Programas ha logrado aumentar la capacidad de atencién del programa
de “Acompanar las Ausencias”, el cual esta dirigido al acompanamiento psicosocial de las
personas que tienen un familiar en condicion de desaparecido.

o bl e

Ademas, en coordinacion con la Ffresidenc:ia del DIF Guadalajara, la Direccién General, la
Coordinacién de Programas y el Area de Pecaudacién de Fondos, el programa de “Casa
Hogar: Villas Miravalle” para nifios y nifias en situacion de representacion ha tenido una
constante mejora en: instalaciones, organizacion, y proyectos que tienen como objetivo,
restituir los derechos a la educacion, recreacién, alimentacién y a una familia de las nifas
v niflos que se encuentran bajo la tutela del Sistema DIF Guadalajara.

Para fortalecer las acciones dirigidas a nifias, nifos y adolescentes, el Sistema DIF
Guadalajara en colaboracion con el Ayuntamiento de Guadalajara, llevamos a cabo la
Primera Asamblea General de la Red Mexicana de Ciudades Amigas de la Nifiez (RMCAN)
con el objetivo de promover la salud mental de NNA. Para el arranque, realizamos la Primera
Asamblea Regional de manera virtual, que conté con la participacion de la Dra. Gabriela
Sanchez del ITESO, donde se presenté un panorama general sobre la violencia, infancias y

PP

juventudes, salud psicosocial y politicas publicas de poblaciones vulnerables, en donde se b A

| tuvo la participacién de funcionarios publicos de todo México; en esta primera asamblea '
se conto con la participacién virtual de 500 funcionarios publicos de diferentes municipios -
del pals.

.

f

' Naciones Unidas (2008). Principios y directrices basicos sobre el derecho de las victimas de violaciones manifiestas
"\ de las normas internacionales de derechos humanos y de viclaciones graves del dereche internacional humanitario
:( a interponer recursos y obtener reparaciones. UN: EUA.
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También se llevd a cabo el 28 y 29 de abril, la Primera Asamblea General de la RMCAN
en el municipio de Leén, Guanajuato. Para ello, convocamos a todos los municipios de la
Republica miembros de la RMCAN a participar en este evento, donde contamos con la
asistencia de 332 funcionarios publicos municipales de 17 estados de México que atienden
a la nifiez del pais. Gracias a la participacion de la Universidad de Querétaro, la REDIM,
Fundacién PAS, Pacto por la Primera Infancia, Instituto JUCONI, World Vision México y
el Gobierno Municipal de Leén, pudimos llevar a cabo siete paneles y conferencias de
especialistas en temas de nifiez y salud mental.

Logramos plantear un panorama general de la salud mental de nifias, nifios y adolescentes
en México, particularmente por efectos de la pandemia por COVID-19, asi como establecer
una ruta para generar acciones municipales de prevencion, restitucion y atencién de la
salud mental de esta poblacion. Y comenzamos con la primera etapa para la construccion
de diagnésticos sobre salud mental a nivel nacional.

Asimismo, realizamos de manera virtual la Segunda Asamblea Regional donde contamos
con la participacion de la Universidad Auténoma de Querétaro, quien impartié un taller para
iniciar el proceso de elaboracion del diagndstico de necesidades municipales destinadas
a salud mental de nifias, nifios y adolescentes, y que nos proporcionara informacién para
elaborar un diagnéstico que beneficiara a la transformacién de la situacion de la salud
mental en una poblaciéon especifica, como la nifiez, permitiendo asi evaluar la duplicacion
© ausencia de acciones destinadas a mejorarla y la capacidad de respuesta que tiene cada
uno de los municipios.

Con el proposito de recaudar fondos para mejorar las condiciones de vida de las nifas,
ninos y adolescentes de nuestra Casa Hogar Villas Miravalle, se llevoé a cabo la primera
carrera con causa 5.2 K “En sus marcas” gracias a la participacion de 559 corredores
y corredoras. Con ello, también se buscé propiciar la actividad fisica en la poblacién
tapatia; para poder llevar a cabo este evento, contamos con el apoye del Ayuntamiento
de Guadalajara a través de COMUDE, Construccion de Comunidad y el presidente de Atlas
Clubes.
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Para llevar a cabo acciones que beneficien el medio ambiente, impulsamos proyectos
orientados a la formacidn y capacitacion en temas relacionados con practicas y valores
para concientizar el impacto que tenemos sobre el medio ambiente. Reconocemos la
importancia que tiene generar colaboraciones con organizaciones que trabajan temas
ecologicos y ambientales, y en apoyo a estas iniciativas, fortalecemos el trabajo de manera
conjunta para beneficio del municipio.

Desde los programas operativos del Sistema con corte formativo, buscamos promover
la educacién socicambiental desde la primera etapa de vida, por lo que a través de los
Centros de Desarrollo Infantil se impulsa la Dieta Planetaria, que consiste en fomentar
habitos de consumo responsable y consciente en las nifias y los nifios. Asimismo, en
colaboracion con la Direccion de Medio Ambiente de Guadalajara, hemos instalado seis
huertos comunitarios en Centros de Desariollc Comunitario, gracias a las capacitaciones
que se han brindado para el manejo y cuidado de los mismos; para el sostenimiento de
estos huertos contamos con la participacién de alumnos de preescolar, personas mayores
y usuarios de los comedores comunitarios.

Aunado a esto, se firmd un convenio de colaboracion con grupo ALEN y el gobierno
municipal, para implementar en escuelaz y en Centros de Desarrollo Comunitario
contenedores para llevar a cabo el acopio de botellas, taparroscas de plasticos y latas de
aluminio.

Como parte de los cambios y mejoras en las practicas alimentarias en la poblacién que
atendemos en el Sistema, se realizé un convenio de colaboraciéon desde el gobierno
municipal y Milan Pact Awards 2022, que busca generar un impacto social con los grupos
vulnerables a través de nuestros Comedores comunitarios y Centros de Desarrollo Infantil
con la finalidad de promover un cambio en la cultura de la alimentacion, a través de
accesibilidad de alimentos nutritivos y capacitaciones en temas del buen comer.

£

i R TN ¥ b T S



o’

Con el objetivo de promover y fortalecer las politicas publicas con perspectiva de género,
desde el Sistema DIF Guadalajara generamos iniciativas que protejan la integridad de nifias
y mujeres, asi como implementar acciones bajo el principio de igualdad entre hombres y
mujeres, asi como la no discriminacién. Para atender estos principios, primero atendemos
las problematicas que afectan y vulneran los derechos humanos fundamentales de las
mujeres, donde uno de ellos es la violencia fisica y psicoldgica, y que derivado de Ia
pandemia ocasionada por COVID-19, se profundizé dentro de los hogares.

Ante la necesidad de generar medidas de proteccién para las mujeres, se aperturd un
refugio de atencién integral a mujeres y sus hijas o hijos cuando viven situaciones de
violencia, y asi, asegurar y salvaguardar su integridad. Este espacio denominado Casa
de Emergencia, es un lugar de proteccidn que opera el Sistema DIF Guadalajara en
colaboracién con el Instituto Municipal de las Mujeres de Guadalajara, la Comisaria de la
Policia de Guadalajara, Servicios Médicos Municipales y Juzgados Civicos Municipales.

Casa de Emergencia es un proyecto dirigido a todas las mujeres que deciden salir del
contexto de violencia en el que se encuentran y este espacio se encarga de proporcionar
las herramientas para que cuando egresen de la casa, cuenten con habilidades que les
brinde autonomia y oportunidades para cuando llegue el momento de su egreso. Ademas
de recibir atencién integral como revisién médica, acompanamiento psicoldgico y asesoria
legal.

Igualdad de género TS
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Buen Gobierno y

Transparencia

Con el compromiso que realizamos desde el inicio de la administracion, de mejorar las
practicas que se realizan dentro del servicio publico y reafirmando el trabajo que hacemos
en beneficio de la poblacién mas vulnerable del municipio de Guadalajara, generamos
estrategias de ordenamiento administrativo que se vieran reflejadas en una mejora
operativa, presupuestal y programatica del Sistema.

Una vez planificada la ruta de trabajo y el plan estratégico del Sistema, se realizd una
exhaustiva revision de los programas operativos para identificar aspectos susceptibles
de mejora que contribuyan en una gestion publica eficiente, transparente y eficaz en la
disminucion de las problematicas que afectan a la poblacién vulnerable del municipio.

Una estrategia que garantiza el ordenamiento y gestion publica del Sistema, se cristaliza a
través de orientar los recursos publicos a un esquema de Gestion basada en resultados,
gue da cuenta de un ejercicio del gasto planificado y orientado a resolver las necesidades
vigentes de los grupos vulnerables que se atienden desde los programas operativos.

Con el propésito de erradicar las practicas discrecionales dentro de la administracion
publica, fomentamos en todas las areas del sistema el uso de plataformas institucionales,
generamos indicadores que den cuenta de las acciones que se realizan, asi como nuevos
sistemas de informacion que permitan brindar al ciudadano mayor claridad y definicion del
trabajo que se efectla en la institucion; de esta manera contribuimos a la transparencia y
rendicion de cuentas.

Realizar mejoras institucionales implicé hacer una reingenieria de la organizacion para
lograr orden en los programas operativos que se tienen en el Sistema. Por lo que fue
incorporado dentro del Reglamento Interno del DIF los requisitos para ocupar los puestos
dentro de cada area, bajo el principio de profesionalizacion; esto se hizo con el propésito
de mejorar la operatividad de cada Coordinacién y Area que se refleje en el objetivo de
las mismas.
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Para fortalecer la mejora institucional, se realizaron modificaciones sustantivas a la Matriz
de Indicadores por Resultados (MIR) con Ia finalidad de garantizar orden en los servicios
y atenciones que se brindan a través de los 29 programas operativos. El resultado se
generd gracias al trabajo colaborativo de quienes encabezan los diferentes proyectos
del DIF, para garantizar mayor certidumbre en las acciones que se realizan y que vaya
alineado a los objetivos de cada programa, asi como del respectivo gasto que se ejerce
en cada uno. Sin duda, esto fue un reto en términos administrativos, pero representa un
avance significativo para la institucién, ya que implica trabajar bajo un enfoque de gestidn
basada en resultados que nos obliga a comprometernos con el desempefio orientado a
una mejora institucional.

De igual manera, generamos un Catélogo de Programas y Servicios con la finalidad de
que la poblacion tapatia conozca los diferentes programas que tenemos, los grupos de la
poblacion a quienes va dirigido, sus beneficics y los requisitos. Este instrumento permite
dar claridad a las personas de manera puntual con cada servicio que se presta y de esta
manera contribuimos al principio de transparencia con las y los ciudadanos.

VISITA NUESTRA PAGINA

www.difgdl.gob.mx/ ’
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Como parte de la planeacion estratégica que realizé el DIF, los programas operativos se
organizaron de tal forma que respondieran a objetivos en comun; este ejercicio fortalece
el quehacer institucional con las lineas de trabajo que tiene el municipio de Guadalajara.
Agrupar programas de acuerdo el eje estratégico, permite alinear las estrategias de manera
coordinada para el logro del objetivo planteado en la MIR.

Los ejes estratégicos establecidos para esta administracion 2021-2024 son seis, donde
se agrupan los 28 programas operativos del DIF, cada uno con un enfogue y un objetivo
especifico, de tal manera que se atiendan a todos los grupos vulnerables y prioritarios del
municipio. Se conforman de la siguiente manera.

Guadalajara capital de las nifias y los nifios

-w - Centro de Convivencia

wEw” Sges” - Prevencion, Atencion y Acompafiamiento de
r 4 sl kit
e w—. - Custodia, tutela, adopciones y acogimiento

Guadalajara capital familiar d ’ Y

de las nifas y los ninos

- Atencion en Centros de Desarrollo Infantil
- Educacion Preescolar en Centros de
Desarrollo Comunitarios
- Desarrollo de Habilidades y
Guadalagjara Profesionalizacién
bien educada - Atencion Psicopedagodgica Infantil

Guadalajara bien educada

N

Guadalajara humanitaria
- Casa de Emergencia {
- Casa Hogar “Villas Miravalle” !
w - Atencion a Personas en situacion de calle
- Atencion y Desarrollo Integral para Personas
Guadalajara en situacion de calle -
humanitaria -

") SISTEMA DIF GUADALAJARA
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Guadalajara
en paz

Guadalajara
sin barreras

Gestion
Administrativa

Guadalajara en paz

- Acompanfar las Ausencias

- Unidades de Atencidén a las Violencias Familiares

- Platicas prematrimoniales

- Atencion médica de primer nivel

- Asistencia alimentaria

- Atencion odontologica

- Atencion psicologica

- Atencion en Laboratorio Clinico

- Comedores Comunitarios

- Atencidén y Apoyo Asistencial a las personas
afectadas por contingencia o siniestro

- Promocion fisica y deporte

Guadalajara sin barreras

- Centro para la Atencion de Autismo y -
Discapacidad Intelectual (CADI)

- Centro de Atencién Integral a Personas con
Discapacidad (CAIPED)

- Centro de Atencidn Metropolitana Integral para
una Vida Digna con Discapacidad (CEAMIVIDA)

- Cultura para la Inclusion

- Desarrollo Integral de Personas Adultas Mayores
(DIPAM)

- Trabajo social asistencial

Gestion Administrativa

- Planeacion, evaluacién y monitoreo
- Comunicacién Social

- Procuracién de fondos

- Relaciones publicas

- Direccion Juridica

- Direccién Administrativa

- Contraloria Interna

- Unidad de Transparencia

La finalidad de integrar los programas operativos en ejes estratégicos es para dar
cumplimiento a la vision y mision planteada para la actual gestion de gobierno.
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El Sistema DIF Guadalajara ha avanzadc en los proyectos de inclusion social dentro del
municipio, por ejemplo, durante el primer semestre del afio logramos aumentar el nimero
de usuarios en talleres de sensibilizacion sobre la inclusion de personas con algun tipo
de discapacidad, del mismo modo, hemos desarrollado estrategias de vinculacion con
miembros de la sociedad civil y academia como el ITESO que nos apoyaran a desarrollar
estrategias de atencion para las personas adultas mayores del municipio.

Entre los logros mas importantes dentro del Sistema DIF Guadalajara se encuentra la
elaboracion y ejecuciéon del Plan Estratégico de Ciudades Amigables con las Personas
Adultas Mayores, encabezado por la Jefatura del Departamento de Proyectos de Inclusion
y la Jefatura del Departamento de Desarrollo Integral de Personas Adultas Mayores de la
Coordinacion de Inclusion, el cual busca establecer un proyecto para volver a Guadalajara
una ciudad en donde todas las personas puedan habitarla con dignidad y disfrutarla a
plenitud.

A continuacidn se narran los logros alcanzados por el DIF Guadalajara en el eje de inclusion
de las personas adultas mayores, con alguria discapacidad fisica o intelectual, o cualquier
otro grupo que haya sido vulnerado por su condicion de vida.
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En el Centro de Atencién Metropolitana Integral para una Vida Digna con Discapacidad
durante el primer semestre, 680 personas terminaron alguno de los talleres que impartimos
en las instalaciones del centro. Durante este mismo periodo se implementaron 438 talleres
recreativos, asi como 128 actividades deportivas en lo que va del primer semestre del ano,
finalmente realizamos 252 talleres formativos para personas con discapacidad intelectual.

AT

Hasta el mes de junio realizamos 635 intervenciones psicologicas, sobrepasando el
porcentaje programado para finales del 2022, es decir, se tiene un avance del 129.07%.
Brindamos untotalde 1,026 servicios de atencion psicologica; ademas de 635 intervenciones
psicologicas a personas con discapacidad intelectual y 393 intervenciones psicologicas a
familias de personas con discapacidad intelectual.

Entre las acciones de mejora administrativa en el CEAMIVIDA, logramos la integracion de
estudios socio familiares al expediente de usuarios para determinar sus necesidades v,
de ser requerido, tener la capacidad de vincularlos a otros programas del Sistema DIF
Guadalajara.

Durante el primer semestre se haninvertido en la operacion de este programa $2’'495,459.00
peses; gracias a ello durante el primer semestre atendimos a 360 familiares de personas
con discapacidad intelectual, es decir 128.57% con relacién al porcentaje programado.

Logros

- Gestionamos la capacitacion de 2 psicélogos en la aplicacion y calificacion de escala
Wechsler de inteligencia para adultos, para determinar el coeficiente intelectual y el nivel
de discapacidad intelectual de nuestras usuarias y usuarios.

« Iniciamos con las valoraciones de los usuarios, integrando los resultados al expediente y
entregando a las familias un reporte con recomendaciones terapéuticas.

« Celebramos el dia Mundial del Sindrome de Down en las instalaciones de CEAMIVIDA,
el dia 19 de Marzo, en donde brindamos un espacio de convivencia y recreacién
fortaleciendo la cultura de la inclusidn.

* Realizamos un video del Dia Mundial de Concienciacion scbre el Autismo, bajo el lema
«Un feliz viaje por la vida».

* Iniciamos el taller de huertos urbancs en colaboracion con la direccion de medio
ambiente, en donde participan usuarios y sus familias semanalmente,
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Inclusion

Durante el primer semestre del 2022, en el programa de Cultura para la Inclusién hemos
trabajado para lograr el objetivo de disminuir las barreras que impiden la participacién de
las personas que han sido excluidas socialmente.

Hasta el mes de junio, 393 personas culminaron un taller de inclusion, lo que representa
un 163.75% respecto al porcentaje programado al término del afio. En este mismo sentido,
durante el semestre, hemos realizado 5 talleres de capacitacion en centros o instituciones
educativas.

También impartimos 15 talleres de sensibilizacion enfocados en instituciones y centros de
labores del sector publico y privado. Ademas, hemos realizado diferentes acciones para
la vinculacion laberal, como el registro de 6 empresas socialmente responsables con las
personas con discapacidad, las cuales se integraron al directorio institucional. Con esto
llegamos a un total de 26 instituciones y empresas que brindan servicios accesibles para
las personas con discapacidad.

racias a un convenio de colaboracién con el CECATI #190, realizaremos el siguiente
semestre del afo, talleres de Lengua de Sefias Mexicana y Braille para la poblacién que
tenga interés en aprender a comunicarse con personas con alguna discapacidad para asi,
brindar herramientas para la inclusién de todas y todos en Guadalajara.

Durante el semestre entregamos 755 ganchos de estacionamiento exclusivos para

personas adultas mayores, mujeres embarazadas y personas con discapacidad temporal

o permanente, los cuales facilitan su movilidad y accesibilidad a servicios y tramites. Para

realizar las gestiones de este programa, se han invertido $665.13 pesos durante el primer
/' semestre del afio.

N
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Distribucién porcentual por sexo de personas atendidas en Cultura para la inclusién:

Personas atendidas seg!in-ae:éa en el programa Cultura
para la Inclusion del periodo enero-junioc 2022

Fuente: Elaboracion propia con datos de la MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara.
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Personas Adultas Mayores

Uno de los sectores de la poblacion que requiere mayor atencion son las personas adultas
mayores, por esta razén, nuestro trabajo esta enfocado en el desarrollo integral de este
sector.

De enero a junio, en el programa hemos logrado la conformacién de 70 grupos de
integracion de personas adultas mayores en todo el municipio. En estos grupos participan
907 personas adultas mayores, que comenzaran a desarrollar actividades recreativas,
formativas y de integraciéon con otras personas de su edad. También, 9,959 personas
adultas mayores han realizado actividades deportivas dentro del inmueble.

e ‘TF’

9,959 907
Personas ~ Grupos de
adultas mayores Personas adultas
atendidas mayores

Con el objetivo de resignificar el envejecimiento, hemos fortalecido las actividades
intergeneracionales; en lo que va del afio se registraron un total de 16 encuentros
intergeneracionales, sobrepasando el porcentaje programado para el afo. Esto debide
a que se logré entablar colaboracién con un total de 12 escuelas publicas y privadas de
Guadalajara. Durante el primer semestre se han invertido en la operacion de este programa
$4'239,040.24 pesos.

Logros

- Asistimos a la “Presentacion de los Resultados de los Talleres en Guadalajara y Ciudad
de México”, reunién con los integrantes de las Partes Interesadas de Proyecto JICA.

- Impulsamos el Proyecto de Aplicacion Profesional de Psicologia de la Salud de la
Universidad de ITESO, para que practicantes del area de psicologia de la salud impartan
talleres, provean evaluaciones y acompafamiento individual y grupal en el CETAM y las
Casas Dia de Polanco, Primero de Mayo, Lomas del Paraiso y tres asilos con los que
colabora el DIF Guadalajara.

- Concretamos la toma de protesta de Mesas Directivas de Personas Adultas Mayores, asi
como la entrega del reconocimiento a la adulta mayor distinguida de Guadalajara,

- Iniciamos un taller con enfoque tanatolégico, brindado por dos grupos en el centro
DIPAM. Taller que atendid las necesidades de las personas mayores debido a las
pérdidas a consecuencia de la pandemia.

- Iniciamos el servicio de consulta juridica, que con la incorporacion del servicio juridico,
hemos logrado abarcar un mayor nimero de derechos a restituir de las personas
adultas mayores de nuestro municipio y del Area Metropolitana de Guadalajara.
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» Logramos vinculacién con universidades publicas y privadas para brindar mas servicios
y acciones especializadas para las personas adultas mayores del municipio.

» Organizamos la entrega del Plan Estratégico de Ciudades Amigables, con dos
encuentros intergeneracionales llamado “Reflejos, con tiempo y paciencia, se adquiere
experiencia”.

* Iniciamos el taller “Tomando control de tu Salud”. Como parte del compromiso de

“Guadalgjara Ciudad Amiga de las Personas Adultas Mayores”.

» Tuvo lugar el evento “Gala Escénica”, un intercambio intergeneracional entre usuarias y
usuarios del CETAM que presentaron sus habilidades artisticas a alumnos y alumnas
de la Preparatoria 13 de la Universidad de Guadalajara, padres y madres de familia y
personal administrativo de esa universidad.

Figl."fra 2
Distribucion porcentual por sexo de personas atendidas en Desarrollo
Integral de Personas Adultas Mayores:

Personas atendidas segtin sexo en el programa Desarrollo Integral
de Personas Adultas Mayores del pericdo enerc-junio 2022

Hombres

Mujeres
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Los avances que tuvimos en el programa de Atencion Integral para Personas con
Discapacidad durante los primeros seis meses del afio, se pueden constatar en el aicance
de las metas planteadas durante el inicio del afno. Por ejemplo, hemos realizado 24 sesiones
informativas sobre salud fisica y prevencion de accidentes, esto representa un 50% de
avances con relacion a las metas programadas para 2022.

Ademas, durante los primeros meses del afo, realizamos un taller de ergonomia dirigido a
los trabajadores del Sistema DIF Guadalajara al que asistieron 22 personas. En este mismo
sentido se capacito a 133 de nuestros colaboradores sobre temas de prevencion en temas
de discapacidad.

En cuanto a los servicios, hemos brindado 525 servicios de terapia y consulta en el primer
trimestre del afio. Ademas, atendimos a 182 personas a través del servicio de podologia y j
1,344 servicios de terapia fisica. i

525 182 1,344

; Sesiones de Servicios de Servicios de
| terapia Pedologia terapia fisica

Por ultimo, ofrecimos 161 servicios de consulta médica de rehabilitacion y 199 servicios =
de consulta médica traumatologica y ortopedia a la poblacion vulnerable de Guadalajara. :
Durante el primer semestre se han invertido en la operacion de este programa $1°310,509.14 y
pesos.

Logros

_ + Aumentamos la consulta especializada y la terapia fisica brindada en el centro, debido a

i la contratacion de un médico especialista en rehabilitacion.

 Mejoramos el servicio que brindan los prestadores de servicio social gracias a las g
capacitaciones semanales que se les realizan.

_) SISTEMA DIF GUADALAJARA




. Figwa3
Distribucién porcentual de los servicios de terapia o consulta por sexo de
personas de Atencidn Integral para Personas con Discapacidad:

Distribucion de los servicios de terapia o consulta seglin sexo, el
programa Atencion Integral para Personas con Discapacidad del
periedo 'enerﬁ-iunio‘q‘f.-i 2022

Fuente: Elaboracion propia con datos de la MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara
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Trabajo Social Asistencial

En los Ultimos seis meses en el programa de Trabajo Social hemos atendido a la poblacién
en situacion de vulnerabilidad. En este periodo de tiempo hemos realizado diferentes
actividades correspondientes a nuestro ambito de accién operativa.

Con relacién a los avances, hasta el mes de junio, hemos entregado 107 apoyos
asistenciales, entre ellos alimentarios, implementos de rehabilitacion, estudios médicos
especializados y de laboratorio y auxiliares auditivos a la poblacién que se encuentra en
situacion de vulnerabilidad en el municipio de Guadalajara, asi como a la poblacion que
esta en situacion de transito.

Logramos 272 colaboraciones y coordinaciones de atencién con los diferentes servicios
del sistema, lo que ha ayudado a mejorar la operatividad interinstitucional, habilitando
los servicios en CDC y areas de salud del Sistema DIF Guadalajara. Ademas, logramos 147
canalizaciones a servicios fuera del Organismo con el fin de atender todas las necesidades
delas personas a pesar de que el DIF no contara con los servicios, logramos 125 derivaciones
a servicios internos que brindamos.

Hasta la fecha hemos realizado 16 visitas de casos asignados a los CDC y CDL. Integramos
214 expedientes de manera completa. Durante el primer semestre se han invertido en la
operacién de este programa $3°783,480.79 pesos.

Figura 4

Distribucion porcentual de las personas segln sexo atendidas en
Trabajo Social Asistencial:

Persenas atendidas segin sexe del programa Trabajo Social
Asistencial del periodo enero-junio 2022

Hombres
42.5%

Mujeres
57.5%

Fuente: Elaboracién propia con datos de la MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara
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Guadalcuarq Cuplfal de las

Ninas y los Nmos

El eje de Guadalajara Capital de las nihas y los nifios, integra programas que son
fundamentales para la proteccién y restitucion de sus derechos humanos. Se agruparon
de tal manera que lograran contribuir a mejorar sus condiciones de vida y disminuir la
vulneracion de derechos y riesgos psicosociales a los que se enfrentan.

Gracias a la experiencia con la que contamos desde la institucion en materia de proteccion
a nuestra ninez, fuimos participes del “Encuentro Internacional para lograr un mundo digital
libre de material de abuso sexual infantil”, que se realizo en el Senado de |a Republica y
que nos posiciona como Institucion y nos compromete para continuar con acciones que
impacten positivamente en la vida de nifios y niflas desde el municipio de Guadalajara.
Aunado a esto y para fortalecer el trabajo de prevencion de riesgos, con Te Protejo México
en colaboracion, se capacita a personal de la institucion para especializar la atencién que
se brinda y contar con las herramientas necesarias para la intervencion con los NNA.
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En DIF Guadalajara reconocemos la importanéfa que tiene garantizar a nifias y nifos el
derecho a la familia, y para ello, el Centro de Convivencia es un espacio seguro que brinda
la oportunidad de que los progenitores tengan convivencia entre hijos o hijas y sus madres
y padres, cuando debido a conflictos no resueltos entre los padres se priva el derecho
a alguna de las dos partes a la convivencia con los NNA. Durante el primer semestre
realizamos 2,624 restituciones de derecho a la sana convivencia, entre padres, madres
e hijas o hijos. Concretamos 1,047 supervisiones de las convivencias entre nifas, ninos y '
adolescentes y sus progenitores.

My WK
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Convvencias  conieries *
familiares NRane
Ademas, con el objetivo de continuar incrementando el nimero de beneficiarios, g QL
realizamos 24 suspensiones del servicio debido a la falta de asistencia de los usuarios, 1
lo que permitio abrir la atencidn a personas que estaban interesadas en un espacio de l i

convivencia sano y seguro. Gracias a esto, realizamos 192 cursos de induccion sobre la
convivencia familiar y realizamos 1,365 entregas recepcion de nifias, nifios y adolescentes
en el Centro de Convivencia. Durante el primer semestre se han invertido en la operacion
de este programa $1°289,799.14 pesos.
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Prevenc'iéh; Men-cf'iény i ok
Acompanamiento de NNA en ' .

Situacion de Riesgo y Violencias

La prevencion de riesgos psicosociales cda nifias, nifios y adolescentes (NNA) requiere
de un trabajo que consista en crear estrategias integrales y viables para la disminucién ;
de situaciones que puedan vuinerar los derechos de esta poblacion, debido a que estos -
. forman parte de un grupo vulnerable que requiere atencion y acompafiamiento para que
logren un sanc desarrollo.

A través de este programa hemos atendido a 2,707 nifas, ninos y adolescentes que se
encuentran en algun tipo de riesgo psicosocial. Ademas, dimos seguimiento a 20 reportes
ciudadanos y brindamos 142 atenciones en puntos de encuentro de NNA en situacion de

=" @ s |

2.707 20 | 142 i

Ninas, Nifnosy Reportes | NNA en situacion
‘Adplescentes ciudadanos de calle

De los NNA atendidos, se dio seguimiento a través de 593 atenciones psicolégicas, y 102
fueron canalizados a trabajo social para seguimiento de sus casos. Una vez detectadas
las necesidades de las ninas, nifos o adolescentes por medio de trabajo social, logramos
brindar 37 apoyos asistenciales que consisten en una formula lactea y panales a NNA que lo
necesitaban, y concretamos 107 derivaciones a dreas internas del Sistema DIF Guadalajara
para atender todos sus derechos. !

Con el propdsito de crear una cultura de prevencién dentro de la poblacion vulnerable 3
en Guadalajara, el equipo de la Direccidn de Derechos de la Nifiez brindé talleres :
socioeducativos a 1,854 nifias, nifos y adolescentes.

Durante el primer semestre del afio, iniciamos operaciones administrativas en el edificio r
de Av. Alemania, un espacic destinado a brindar atencion integral a Nifas, Nifos y
Adolescentes de Guadalajara con espacios de recreacién, formacién y atencién a las
vulnerabilidades. Para el inicio de operaciones, se realizaron los trabajos de requisiciones
para el equipamiento de todo el centro que albergara las instalaciones de la DIPPNNA y
Derechos de la Nifez. El total aproximado de inversion fue de $4,000,000.00 de recursos
propios. Durante el primer semestre se han invertido en la operacién de este programa
$7'301,650.03 pesos.

Logros:

» Realizamos el evento de “Eleccion para el municipio de Guadalajara del Impulsor de la
Transformacion 2022,
., +Elequipo de la Direccion de Derechos de la Nifiez fue capacitado en una metodologia
\Q de monitoreo de puntos de encuentro de NNA en situacion de calle, asi como en
!
/
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términos de sexualidad.
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- Iniciamos con los grupos preventivos en las colonias:
- San Juan de Dios con 15 nifas, nifios y adofescentes
- San Andrés con 15 NNA
- Ferrocarril con 5 NNA
+ Con la participacion de los promotores infantiles comunitarios realizamos los talleres de
Prevencién de Abuso Sexual en:
-CDC 3,
- Unidad Administrativa Prisciliano Sanchéz,
- CDC 20

* Realizamos un mural en la colonia Santa Cecilia, en un espacio publico que da acceso al
parque de los Vochos.

» Implementamos talleres y actividades realizadas por la coordinacién de prevencién y
atencion a las violencias.

+ Celebramos el Dia del nifo y realizamos diferentes actividades, tales como la visita al
Acuario Michin o el evento “j1,2,3 por la nifiez tapatia! en el Parque Alcalde”.

» Durante el mes de mayo realizamos diversos eventos, actividades y visitas a diferentes
espacios.

« Visita al Zoolégico Guadalajara con asistencia de 400 NNA.

- Visita a la imprenta Grafisma Editores con 6 adolescentes.

- Participamos en el Torneo Callejero de Mama AC Torneo.

+ Participamos en el diagnéstico de necesidades de salud mental para NNA para la Red
Mexicana de Ciudades Amigas de la Nifiez.

* En coordinacion con Prospektiva, realizamos 30 charlas en escuelas del municipio de
Guadalajara y grupos activos de PICS.

- Durante junio consolidamos talleres de Educacién para la Paz en el Colegio Alfredo R.
Plascencia en la colonia Santa Teresa con dos grupos de 25 NNA cada uno, dos talleres
de salud sexual y reproductiva en la Secundaria Mixta 29 en la colonia Tetlan, la Primaria
Enrique Diaz de Ledn en el Sauz con la participacién de 47 NNA, y uno mas sobre
prevencion del acoso escolar en la Primaria Benito Juarez también en el Salz donde
participaron 23 NNA.

Figura 5
Distribucién porcentual de las personas segtn sexo atendidas en el programa
Prevencion, Atencién y Acompafiamiento de NNA en situacidon de violencia:

Personas atendidas segin sexo en e programa de Prevencién, Atencién y
Acompaiamiente de NNA en Situacién de Riesge de viclencia del perrodo

Hombres
45.6%

Mujeres
54.4%

Fuente: Elaboracién propia con datos de la MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara %
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Custodia, Tutela, Adopciones

y Acogimiento Familiar

i

La restitucion de los derechos de ninas, ninos y adolescentes nos ha presentado retos
importantes, debido a la cantidad de casos que se suscita en el municipio; por ello,
por medio del programa de Custodia, tutela, adopciones y acogimiento familiar de la
Delegacién Institucional de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes hemos logrado un
avance relevante en la atencion de esta poblacién.

En el primer semestre de 2022, hemos restituido el derecho a una familia a 81 nifias, nifios o
adolescentes y se han creado 68 planes de restitucion de derechos para esta poblacion a
la que se les han vulnerado. Se dictaron 18 medidas de proteccion por parte de la DIPPNNA.

La administracién del Sistema DIF Guadalajara 2021-2024, tiene como objetivo aumentar
el nimero de nifias, niflos y adolescentes con derecho a una familia. Por esto, durante la
primera mitad del afio hemos brindado 17 talleres de adopcion y acogimiento familiar.
Ademas de 33 reintegraciones de 33 nifias y nifios a su familia de origen por medio de
custedia, 2 reintegraciones concretadas a familia de origen.

Por ultimo, hay 3 nifas, nifos y adolescentes reintegrados por medio de adopciones y 11
por medio de acogimiento familiar, en este mismo sentido, se han generado 8 certificados
de idoneidad para adopcion.

Con estos nifos, nifas y adolescentes reintegrados a sus familias, ayudamos a que se
desarrollen en entornos sanos y puedan vivir dignamente.

Durante el primer semestre se han invertido en la operacién de este programa $4'845,375.90
pesos.




La restitucion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes integra como parte
fundamental, el derecho a la identidad y a la seguridad juridica. Desde esta perspectiva, la
identidad representa la posibilidad de acceso a instituciones como la educacidn, a la salud
y a la cultura. Por esto, el Sistema DIF Guadalajara realiza acciones en este sentido para
asegurar la restitucion de todos los derechos de las NNA del municipio.

Este dltimo semestre, en el programa de representacion juridica de NNA, aperturamos 63
expedientes que fueron atendidos por la DIPPNNA y llegamos a un total de 8 tramites de
juicios de la pérdida de patria potestad y 4 juicios en materia de familia iniciados; logramos
también la gestion de 35 registros de nacimiento extemporaneo de servicios juridicos
asistenciales.

Durante el primer semestre se han invertido en la cperacion de este programa $348,104.83
pesos.

LR

) SISTEMA DIF GUADALA)JARS

L]
L)

;







E R PPy

S S S PR P S

o P A A R 8l it s e

| Guadalajara Bien Educada

El Sistema DIF Guadalajara busca reducir las brechas de desigualdad que existen dentro
del municipic por medio de herramientas que ayuden a las personas a mejorar su calidad
de vida, una de estas herramientas es la educacion, la formacién para el empleo vy las
actividades recreativas y culturales. Por esta razoén, el DIF Guadalajara por medio de los
Centros de Desarrollo Comunitarios, los Centros de Desarrcllo Infantil, los Centros de
Atencién Comunitarios Infantiles y los Centros de Atencion Psicopedagégicos Infantiles
brinda atencion en materia de educacion de calidad para todas las personas del municipio,
en especial nifias y nifos.

Entre los logros que mas destacan, esta la homologacion de los procesos administrativos
dentro de todos los servicios de educacion inicial. Con esto logramos tener un modelo
institucional de educacion que puede ser medible y evaluado de manera precisa. Asimismo,
se tienen proyectos como la habilitacion del orimer grado en preescolar para garantizar
un seguimiento a los hitos de desarrollo de la nifiez, esto para atender las necesidades de
todas las nifias y nifios de Guadalajara.

A continuacion se presentan los principales logros de estos programas.
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Atencion en Centros de

Desarrollo Infantil

Los Centros de Desarrollo Infantil (CDI) tienen una funcién educativa en contextos
especificos. Con este programa queremos contribuir al desarrollo cognitivo, fisico-afectivo
y psicosocial de nifas vy nifos de 6 meses a 6 anos de edad a través de los programas
educativos de la SEJ.

El balance del primer semestre concluido, nos permite comentar que atendimos 365
solicitudes para que nifas y nifiocs en vulnérabilidad econémica del municipio accedan a
servicios educativos y asistenciales.

Asimismo, hemos brindado atencién a 1,186 nifias y nifios, y durante el semestre se
registraron 158 nuevos ingresos. A esta pokiacion, de enero a junic, les otorgamos 24,048
mil cuarenta y ocho sesiones educativas, 7,827 recreativas y 391 culturales, como parte
del seguimiento a los programas vigentes de la Secretaria de Educacion del nivel inicial y
nivel preescolar.

Brindamos 233,820 raciones alimentarias a las nifias y ninos que son usuarios en los 13 CDI
del Sistema DIF Guadalajara. Realizamos 22 supervisiones a CDI y CAIC, para revisar que se
operaran de manera correcta y apegados a las normativas vigentes; ademas de 52 visitas
de supervision del area de cocina de CDI y CAIC para comprobar que los alimentos que
se brindan sean de calidad.

1,186 233,820 1,123

Nifias y Nifics Raciones de ~ Familias
alimento

Igualmente, llevamos a cabo 6 eventos culturales y recreativos, entre ellos el Dia de la
Madre vy el Festival de Primavera.

Como resultado, hemos beneficiando a aproximadamente 1,123 familias del municipio al
ofrecer a sus hijos e hijas atencion durante su jornada laboral y apoyando en la adquisicion
de herramientas para su desarrolle integral, en un entorno seguro con servicios educativos,
actividades deportivas y asistenciales como alimentacién nutricia, aseo personal, atencién
medica, actividades deportivas, vigilancia durante su suefo-descanso. Durante el primer
semestre se han invertido en la operacién de este programa $55'520,301.01 pesos.

Logros

.+ Implementamos gradualmente la “Dieta Planetaria” en nuestros 13 Centros de Desarrollo

Infantil:
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- Capacitamos y evaluamos de manera virtual a un total de 50 cocineras y personal
involucrado en la preparacion de alimentos en los Centros de Desarrollo Infantil,
recibiendo una constancia de acreditacion en Manejo Higiénico de los Alimentos en
establecimientos fijos, con vigencia de 1 aho.

- Para reforzar la importancia de una correcta alimentacion, realizamos platicas para
sensibilizarlos acerca de los habitos de alimentacién saludables y que puedan compartir
en casa.

- Actualizamos Avisos de Funcionamiento para los 13 Centros de Atencion Infantil, de
acuerdo a lo sefalado por las autoridades sanitarias en el Articulo 200 BIS y 202 de la
Ley General de Salud.

- Dimos continuidad al proceso de Certificacion en el Estandar de Competencia “Prestacion
de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral de las nifias v los nifios en
Centros de Atencion Infantil” (EC 0435), para el personal de sala y directoras de centros
de desarrollo infantil, iniciando con 30 personas de las cuales al mes de mayo, se han
evaluado y certificado 12 personas.

- Unificamos los formatos de planeacién educativa y capacitacion, para su manejo y
llenado en todos los centros que imparten Educacién Inicial y Preescolar.

- 16 directoras y encargadas de los CDIy CAIC recibieron capacitacién sobre la integracion
del Programa Interno de Proteccién Civil por parte de la Unidad de Proteccién Civil del
DIF Guadalajara.

_) SISTEMA DIF GUADALAJARA
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Educacion Preescolar en Centros

") SISTEMA DIF GUADALAJARA

de Desarrollo Comunitarios

En el sistema DIF Guadalajara promovemos uno de los derechos mas importantes de
ninas y ninos: la educacion. Hemos priorizado el interés superior de la nifez, aunado
a las situaciones de vulnerabilidad en las que se pueden encontrar esta poblacién, La
atencicén a este sector se ha fortalecido con diferentes actividades que nos proporcionan
certidumbre de que se ha trabajado con esfuerzo para brindar un servicio de calidad a

nuestras usuarias y usuarios.

2050 22

Nifasy Niros ~ Preescolares

Hemos brindado educacion preescolar a 2,050 nifios y nifas mensualmente en 22
preescolares repartidos en todo el municipio. Durante el periodo de reinscripcion,
logramos que todos los centros desarrollaran esta actividad para asegurar que las familias
que desean tener acceso a educacion preescolar puedan tener un espacio asegurado
para el préximo ciclo escolar.

Durante el primer semestre se han invertido en la operacion de este programa
$34'369,673.69 pesos.

Logros

+» Consolidamos el Comité Pedagdgico de educacion preescolar en DIF Guadalajara, para
tener una programacion educativa colegiada entre todas las dreas que brindan educacion
inicial.

+ Actualizamos el formato de planeacion didactica y planeacion didactica de educacion
fisica.

: Capacitamos a directoras, directores y personal docente de CDI, CAIC y CDC para el
nuevo formato de planeacion didactica.

- Capacitamos a personal directivo y secretariado para elaboracion de estadisticas DIF
Jalisco. -

- Elaboramos |a lista de utiles y materiales escolares disminuyendo los productos para
lograr un mayor ahorro en las familias.

- Hicimos el tramite de refrendo para impartir educacion preescolar de la Secretaria de
Educacion Jalisco (SEJ) de los 22 preescolares de CDC.

- Instalamos y dimos seguimiento de Huertos Escolares.

» Se trabaja por la unificacion de uniformes de preescolares para favorecer el ahorro familiar
y una identidad institucional dentro de la educacion inicial en el Sistema DIF Guadalajara.
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« En ese mismo sentido, disenamos el logotipo de los preescolares con un astronauta y el z
eslogan “un mundo por descubrir”.

+ Logramos la vinculacién con el Centro de Recursos e Informacion para la Integracion :
Educativa (CRIE), perteneciente a la Secretaria de Educacién Jalisco (SEJ) para brindar 1
la capacitacion durante el segundo semestre del afio: “Taller de Inclusién y Barreras de

; Aprendizaje” a todo el personal docente y educadoras de los preescolares en CDC, CAIC

y CDI del Sistema DIF Guadalajara.
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Desarrollo &de_ Habilidades

y Profesionalizacion

./

El desarrollo de habilidades y adquirir herramientas para la profesionalizacién, son uno de
los objetivos mas importantes de los Centros de Desarrollo Comunitario del Sistema DIF
Guadalajara, esto para brindar a las personas en las diferentes comunidades en las que
estan instalados, una opcién formativa accesible para impactar en su calidad de vida.

Entre las actividades de reconstruccion del tejido social se encuentran las referentes a
la formacion socioambiental, en donde hasta el mes de junio, implementamos 9 huertos
comunitarios y se capacitaron a 170 personas en temas de manejos de huertos y
autoconsumo.

Hemos llevado a cabo 20 actividades en las que promovimos las tematicas de derechos
humanos y recreacion. Ademas, como parte de las actividades de integracion comunitaria,
se organizaron 25 sesiones de cine comunitaric en donde promovemos los derechos
humanos, valores y cultura de paz por medio de la discusién y reflexion posteriormente a
la proyeccion de las peliculas.

En el primer semestre del ano, realizamos 329 talleres formativos y de capacitacion en
los Centros de Desarrollo Comunitario; ademas, llevamos a cabo 6 promociones de

emprendimiento gastronémico y social.
© Qo9
> Gigae

329 e 6,602
Talleres Promociones de Personas
formativos emprendimiento

En lo que corresponde al total de usuarias y usuarios atendidos en los talleres formativos y
de capacitacion, hasta el mes de junio contamos un total de 6,602 personas, de las cuales
1,063 son hombres y 5,539 son mujeres.

Por Ultimo, las y los estudiantes del Instituto Cultural de Asistencia Social participaron
en 5 recitales organizados por el Sistema DIF Guadalajara en diferentes CDC en todo el
municipio. Las y los estudiantes presentaron las habilidades artisticas que adquirieron
durante su formacién. Estas actividades estuvieron enfocadas en fortalecer la cultura de
paz por medio del arte y la recreacion.

Ademas, realizamos 53 supervisiones a los CDC para monitorear el cumplimiento adecuado
/de los servicios otorgados. Durante el primer semestre se han invertido en la operacién de

: ‘><Aeste programa $15'770,186.15 pesos.
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Logros

» Capacitamos a 25 directores de CDC en temas de Proteccién de Nifas, Nifios y
Adolescentes, Unidades de Atencion a la Violencia Intrafamiliar y servicios de la Direccion
del Area de Salud y Bienestar. i

« Organizamos una visita al “Acuario Michin” con 950 nifias y nifios del CDC con sus madres, '
padres o tutores.

+ Capacitamos a 21 directores y directoras en temas de huertos urbanos (Bosque Urbano). _

+ Celebramos el Dia del Nifio y Ia Nifa en el CDC 19 con una fiesta en alberca de manera &
gratuita.

+ A través de los grupos de adultos mayores realizamos la actividad de El Trueque.

+ Realizamos una Feria del Emprendimiento en el CDC 11.

« Implementamos el taller “Mujer Segura” en coordinacién con la Comisaria de la Policia
de Guadalajara con la participacién de 150 usuarias de los CDC 2, 3, 4,11, 12, 15, 17 y 15.

Figura é

Distribucion porcentual de las personas segiin sexo atentidas en
Habilidades y Habilidades y profesionalizacién:

Personas atendidas segin sexo en el programa Desarrollo de
Habilidades y Profesionalizacion del periodo enerc-junio 2022

__

Hombres
16.1%

TP

Mujeres
B83.9%

e

o

Fuente: Elaboracion propia con datos de la MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara
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Atencion Psiéope-dagégica

Infantil

e e e

En el programa de atencion psicopedagogica infantil, durante los meses de enero a
junio, brindamos atencién a 1,065 nifias y nifios de entre los 6 a los 12 afios con atencién
terapéutica-educativa.

¥ 2 &

Nifas y Nifios Diagnésticos Sesiones de
terapia

También, hasta junio del 2022 aplicamos 69 diagndsticos a nifias y nifics, esto con el fin de ]
diagnosticar las necesidades de atencion de esta poblacion. Por ultimo, en lo referente a
las terapias de lenguaje, se han brindado 5,762 terapias de enero a junio, lo que representa
un 65.48% de terapias programadas para el 2022 y se han impartido 2 sesiones de escuela
para padres.

Durante el primer semestre se haninvertido enlaoperacidon de este programa $2'830,444.74
pesocs.
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El eje de Guadalajara humanitaria ha sido uno de los espacios que mas logros ha alcanzado
durante el primer semestre de 2022, entre los que destaca la apertura de la Casa de
Emergencia, el 8 de marzo de 2022, ademas de los esfuerzos que ha realizado la Presidenta
del Sistema DIF Guadalajara, Maye Villa de Lemus, y la Directora General, la Mtra. Diana
Vargas, en promover la modernizacién y mejora de la Casa Hogar “Villas Miravalle”.

Actualmente, la Casa Hogar “Villas Miravalle” se encuentra en un proceso de mejora
tanto en cuestion de infraestructura, como en el modelo de atencion de las nifas, nifos y
adolescentes que se encuentran bajo tutela del Sistema DIF Guadalajara. Entre los logros
mas importantes, se encuentra la creacién de un programa de reintegracion social de los
adolescentes que egresan del modelo, con esto, se garantiza una formacion técnica o
educativa que les ayude a reintegrarse de manera efectiva a la sociedad. Este proyecto se
encuentra liderado por la Direccién de Area Humanitaria de la Coordinacion de Programas.

A continuacién se narran los principales logros de los programas que integran este eje.




Para el Sistema DIF Guadalajara es prioritario brindar un espacio de resguardo, atencién y i
vinculacion para mujeres, hijos o hijas que pasen por una situacion de violencia y estén en 8
riesgo inminente. i

Desde enero de 2022, comenzamos con un plan para la migracién de las instalaciones 4
que ocupaba el programa a un espacio mas digrie para la poblacion y con el objetivo de 1
actualizar el modelo de atencidn; durante enero y febrero trabajamos en el modelo de &
atencion para pasar de un esquema de atencion de 3 meses, a uno que va de entre 15 a ;
90 dias. :

El nuevo espacio es una mejora sustancial en las instalaciones con 4 habitaciones que
cuentan con bafio propio, lavanderia, cocina/comedor, espacio administrativo, enfermeria, i
ludoteca, bafios para personal, terraza, éreas verdes, sala de television, drea de usos ’
multiples y area de psicologia; ademas la nueva casa se encuentra en colaboracion con :
InMujeres, DEAVIM y UAVIFAM.

Con la inauguracion el 8 de marzo de 2022 de la Casa de Emergencia, ahora brindamos
un espacio con las medidas necesarias para que las mujeres gue se encuentren en esta
situacion, pasen su proceso en un espacio seguro y tengan opciones formativas.

Hasta el momento contamos con 28 ingresos en la Casa de Emergencia, a estas personas
hemos dado 198 acompanamientos en el marco de los protocolos, donde realizamos
734 valoraciones psicolégicas ya sean individuales o familiares. Ademas, brindamos 10
valoraciones psicolégicas de riesgo para usuarias que se encontraban en una situacién de
emergencia.

)
"y
28 198 734

PR Acompafiamientos Evaluaciones
Ingresos R : Psicolégicas

Ademas, hemos realizado 445 gestiones de apoyos asistenciales, un promedio de 37.08
gestiones mensuales para nuestras usuarias.

Atendimos elderecho a la salud de las usuarias,donde hasta el mes de junio, hemos brindado '
45 servicios de atencion a la salud y gestionamos 51 atenciones médicas especializadas. -
Asimismo, realizamos mil 753 sesiones psicopedagadgicas a mujeres que se encuentran en :
situacion de emergencia. :

De igual manera, hemos brindado 23 sesiones de taller de formacion y capacitacion
en materia de habilidades laborales y tecnolégicas. Durante el primer semestre se han
invertido en la operacién de este programa $3°446,062.07 pesos.
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Logros

« Hemos trasladado dos familias al interior del pais a fin de cumplir con el objetivo de
salvaguardar la vida.

- Fortalecimos los vinculos interinstitucionales con la Direccion de Relaciones Internacionales
y Atencion a Migrantes de Guadalajara para la atencion de casos de usuarias de
nacionalidades extranjeras.

+ Comenzamos la gestién con el Centro de Integracion Juvenil (CIJ) para mejorar la atencion
psiquiatrica de nuestras residentes.
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La Casa Hogar Villas Miravalle es un espacio sano para el desarrollo integral de nifas,
nifios y adolescentes que se encuentran bajo la tutela del Sistema DIF Guadalajara, vy
debido al compromiso que tenemos con la restitucion de sus derechos, es que trabajamos
con constancia y compromiso por asegurar que todas sus necesidades se encuentren
cubiertas. Por esta razén, en los Gltimos seis meses hemos hecho lo necesario para generar
un espacio de calidad, calidez y dignidad.

Con relacion a la formacion y capacitacion en materia de habilidades laborales y
tecnolégicas, 93 nifias, nifios y adolescentes en situacion de separacion familiar terminaron
en promedio de uno a dos talleres, lo que representa mejores oportunidades para
reintegrarse al terminar su proceso en la Casa Hogar.

Gracias al replanteo del modelo de atencién, hemos logrado brindar 754 atenciones de
salud a nifias, nifos y adolescentes, lo que significa por lo menos, una revisién médica
mensualmente para cerciorarncs de que su estado de salud es el 6ptimo. Con el mismo
objetivo, realizamos 76 revisiones nutricionales a las nifas, nifos y adolescentes que lo
necesitaban, y asimismo tomamos peso Y talla en 75 ocasiones para comprobar su estado
de salud.

D
) o

75 4 2 p.o% :
Nifas, Ninosy Atenciones de Acompafiamientos
Adolescentes erresalnde s Psicolégicos

De igual manera, hemos brindado 2,044 sesiones de acompanamientos psicoterapéuticos
a las nifias, nifios y adolescentes de las “Villas Miravalle”. Para concientizar a las nifias, nifios
y adolescentes de la Casa Hogar “Villas Miravalle”, realizamos dos semanas de la salud y
planeamos 3 talleres asociados al mejoramiento y prevencion en materia de salud.

Durante el primer semestre se llevé a cabo el arranque del proyecto de rehabilitacion de
todas las Villas de la casa hogar con una inversion aproximada de $1'600,000.00 pesos,
y con el cual hasta la fecha llevamos un 40% de avance.

Por ultimo, a partir de enero del 2022 iniciamos un proceso de remodelacién y actualizacién
integral de la institucion, esto en tres lineas de accién: infraestructura, modelo educative
y capacitacion.

Debido a este cambio, hemos logrado establecer 28 grupos de fortalecimiento académico
y 36 listas de seguimiento de desempefo académico. Durante el primer semestre se han
invertido en la operacion de este programa $17°508,563.67 pesos.

e T

&5
il

") SISTEMA DIF GUADALAJAR

»
o




#

i 4
»

_J SISTEMA DIF GUADALAJARA

=
)

Logros en infraestructura

- Mantenimiento v reactivacion del comedor,

- Distintivo H cocina.

+ Adquisicion de lavadora industrial y reactivacion de la lavanderia.

- Habilitacién del salén de musica.

» Inauguracién de dos aulas virtuales, gracias al apoyo de HP México.

+ Reactivacion de los talleres de panaderia y costura.

- Inicio de la coordinacién y trabajos para la habilitacion del espacio de ludoteca.

- Iniciaron los trabajos para la rehabilitacion integral de la biblioteca, el taller de costura y
los espacios educativos.

Logros modelo educativo

+ Iniciamos un nuevo modelo de acompanamiento y certificacion en primaria y secundaria
para las y los jovenes con mas rezago educativo, en colaboracién con el Instituto
Estatal para la Educacién de Jovenes y Adultos y el érea de educacion del municipio de
Guadalajara, 11 jévenes retomaron sus estudios basicos.

- En alianza con la Universidad ITESO y UVM llevamos a cabo una intervencién en materia
de alfabetizacién emocional y relaciones interpersonales y una en formacion sobre la
sexualidad humana.

- Formalizamos la colaboracion con la Maes®*ia de Educacion y Expresion para las Artes de
la Universidad de Guadalajara para impartir durante verano talleres de expresion artistica.

- Suscribimos un convenio de colaboracion con la Universidad Tecnolégica de Jalisco para
fortalecer los talleres profesionalizantes.
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Eltrabajo que llevamos a cabo en el programa de Atencién a Personas en Situacién de Calle
nos ha permitido compilar datos cuantitativos de los servicios, asi como de la atencidn que
se brinda a quienes son usuarias o usuarios de este programa.

La primera mitad del afio brindamos 270 apoyos humanitarios a personas en situacién de
calle o pernocta. Entregamos 17,582 raciones alimentarias, entregamos 215 cobijas y dimos
675 apoyos diversos como ropa, sueros e impermeables.
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Durante el primer semestre del 2022, se brindaron apoyos humanitarios a 270 personas en
situacion de calle o pernocta, distribuidas en 17,582 raciones alimentarias, 215 cobijas y
675 apoyos como ropa, sueros o impermeables.

Realizamos 257 canalizaciones para atender el derecho a la salud y vivienda de personas
que pernoctan o en situacion de calle en Guadalajara. Registramos 4,735 filtros de salud.
Trasladamos a 331 personas para canalizarlas y se restituya el derecho a la salud. Dimos
acompanamiento a 105 usuarias y usuarios y canalizamos a 1 persona a un albergue
externos al sistema DIF Guadalajara

Durante las brigadas, canalizamos a las persorias que se encuentran en situacién de calle a
través de 4,877 derivaciones a Asociaciones Civiles con las que colaboramos, asi como a los
Centros de Atencién y Desarrollo Integral para Personas en Situacién de Calle (CADIPSIC)
del DIF Guadalajara. Respecto a esto, derivamos a 139 personas a CADIPSIC Las Palmas, 6
derivaciones a CADIPSC Belisario y 4,735 derivaciones a CADIPSIC Las Palmas.

Una de las funciones operativas que realizamos en el programa de atencién de personas en
situacion de calle es atender los reportes que las y los ciudadanos, por lo que hasta el mes
de junio del 2022 atendimos 274 reportes de atencién de personas en situacién de calle.
Hicimos 375 recorridos de brigada y 79 operativos coordinados, finalmente atendimos a
948 personas durante las brigadas.
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Durante elprimersemestrese haninvertido enlaoperaciénde este programa$2‘468.206.i0/% :
pesos. _
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Logros

- Apoyo a la marcha de la comunidad Wixaricas.

+ Realizamos 79 operativos en coordinacion con las demas dependencias, en los cuales
la Brigada CADIPSIC ha ofrecido diversos apoyos para las personas en situacion de calle.

+ Repartimos 11,873 raciones de cenas en recorridos y puntos fijos, ayudando a garantizar
el derecho a la alimentacién.

- Brindamos 3,585 pernoctas en el Refugio ademas de cena y almuerzos, servicio de bafios
y regaderas y diversos articulos para la higiene personal de las/los usuarios en situacion
de calle que hacen uso de este servicio.

- Realizamos un operativo en colaboracion del DIF JALISCO, a fin de realizar un conteo de
personas en situacion de calle en la zona metropolitana de Guadalajara.
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El Programa de Atencién y Desarrollo Integral para Personas en Situacién de Calle atiende
a la poblacion en un modelo de atencidn basado en la restitucién de los derechos de las
personas que viven en situacién de calle, una poblacién que al paso de los afios ha ido en
aumento y requiere de atencidn constante.

En este sentido, hemos trabajado para que esta poblacion pueda ser atendida a través de
servicios asistenciales, alimentarios y de refugio temporal. De enero a junio dimos atencién
meédica a 2,921 usuarias y usuarios que pernoctan en CADIPSIC; otorgamos 24,251 servicios
asistenciales, de enfermeria y medicamento del cuadro basico a esta poblacién, y por
ultimo, realizamos 223 revisiones nutricionales para comprobar el estado fisico de las y los
usuarios. Ademas, hicimos 51 acompafiamientos a servicios de salud mental a personas
en situacion de calle.

26251 2921 223 m

Servicios  Atencionesde  Revisiones Revisiones de
asistenciales salud "~ ' nutricionales sele e

Con el objetivo de restituir los derechos de las personas, dimos acompafnamiento a 73
Personas que presentaron sefnales de violencia y derivamos a 48 casos gue requieren
atencion especializada por estas situaciones.

Brindamos 2,100 atenciones de psicologia individuales Y grupales a personas en situacion
de calle y realizamos 1,427 entrevistas de atencién, orientacion e intervencion psicoldgica
individual a las/los usuarios de CADIPSIC. Por Ultimo, llevamos a cabo 276 sesiones grupales
de psicoeducacion en prevencién de adicciones, autoapoyo, formativas y recreativas.

Durante el primer semestre de 2022 entregamos 38,434 raciones alimentarias en los
albergues Las Palmas y Belisario y 11,065 raciones alimentarias en Refugio para personas
en situacion de calle..

Otra de las actividades que realizamos es la gestion para que las personas que se
encuentran en situacion de calle obtengan sus documentos de identidad. Se ha brindado
este servicio a 1,718 personas en situacion de calle, las cuales han tenido acompafnamiento
en documentos de identidad, gestién del acta de nacimiento o el descuento para
impresiones de documentos. También, gestionamos el INE de 58 personas y la reimpresién
de 636 Claves Unicas de registro de poblacién (CURP).

Durante el primer semestre se haninvertidoenla operacién de este programa $6'705,373.90
pesos.
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Logros

+ Realizamos operativo en coordinacion con Bomberos de Guadalajara, Proteccion Civil y
Comisaria de Guadalajara con el fin de localizar los lugares peligrosos para personas en
situacion de calle en tiempos de lluvias.

- Recibimos la visita de la CNDH México con el objetivo de verificar el respeto a los Derechos
Humanos de las personas que se encuentren en contexto de Migracion.

+ En colaboracién con la Comision de Busqueda de Personas del Estado de Jalisco logramos
encontrar a los familiares de usuario de CADIPSIC.

. Realizamos un convenio de colaboracion con la Universidad Marista de Guadalajara con
el objetivo de realizar actividades de apoyo en el CADIPSIC durante dos horas a la
semana, para concientizar a las y los alumnos sobre la poblacién en situacion de calle.

- Junto a la Delegacién Institucional de Proteccién de Derechos de Ninas, Nifios y
Adolescentes del DIF Guadalajara, logramos la institucionalizacion de una persona menor
de edad por motivos de posibles omisiones de cuidados documentadas por el equipo
de CADIPSIC.

. Realizamos una colaboracién con la empresa Megacable, quienes regalan a nuestros
usuarios mochilas y kits de limpieza personal.

- Cumplimos 2 afos de la colaboracién con la Central Mexicana de Alcohdlicos Anénimos
para presidir juntas y recibir a usuarios y externos en el programa de A.A.

» Realizamos una derivacién a Casa de Emergencia a usuaria migrante victima de violencia
familiar.

. Colaboramos con la Comisaria de Guadalajara para el resguardo de una persona de 6
meses de edad que se le aseguré a un hombre que no era su familiar.

+ Se han derivado al CADIPSIC a 156 personas en situacién de calle.

Figura 7
Distribucién porcentual de las personas atendidas segun sexo del programa
Atencién y Desarrollo Integral para Personas en Situacion de Calle:

Personas atendidas segin sexc en el programa de Atencion y Desarrolio
Intagral para Parsonas en Situacion de Calle del pericdo enero-junio

Mujeres
25.9%

Hombres
T4.1%
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EI DIF Guadalajara busca mantener el compromiso de regresar la tranquilidad a Guadalajara
por medio de la restitucion de los derechos y creacion de estrategias de atencion de las
violencias. Dentro de los logros mas destacables del semestre, se encuentra el aumento
de atenciones brindadas por los programas que integran la Direccién del Area de Salud
y Bienestar de la Coordinacién de Operacién. Gracias a la gestion de la direccién, se han
logrado reactivar las atenciones en Centros de Desarrollo Comunitarios y en colonias, por
medio de ferias de salud y un completo trabajo de difusion de los diferentes servicios que
brinda el organismeo.

Otro de los logros mas relevantes es el incremento de la capacidad de atencion del
programa de Acompanar a las Ausencias encabezado por la Coordinacion de Programas;
un programa que ha sido de vital importancia para la administracion 2021-2024. Ademas
del aumento de la capacidad de usuarias y usuarios atendidos, se han llevado a cabo
actividades recreativas y de construccion de comunidad para las personas que enfrentan
la problematica de tener un familiar desaparecido.

A continuacion se narran los principales logros obtenidos por los programas gue integran
este gje.

o




~ Acompanar las

Ausencias

El programa de Acompafiar las Ausencias es una de las apuestas mas importantes del
Sistema DIF Guadalajara para atender a familiares de personas en situacion de desaparicion,
ya que por medio de acompanamiento psicolégico, psicosocial y juridico se busca dar
seguimiento a las necesidades de esta parte de la poblacion.

Durante el primer semestre del afio, brindamos 270 acompafiamientos psicosociales
a familiares de victimas de desaparicién, 29 acompafiamientos y asesorias juridicas, 7
sesiones psicosociales, 5 sesiones de recreacion grupal y 5 sesiones de acompanamiento
de grupo.

En la reunién mensual del programa, contamos con una asistencia de 36 personas adultas
y 27 usuarios entre nifias, nifics y adolescentes, los cuales también participaron en un
taller de integracion de equipos. También, llevamos a cabo la sesién del Grupo de
Acompariiamiento en Duelo (GAD) con una asistencia de 40 personas que estan pasando
una situacién de duelo debido a la pérdida de un familiar. A todos estos usuarias y usuarios
les brindamos apoyo tanatoldgico.

2 11 2

36 - g gy
Personas

ki Ni'ﬁa_s-'y Nifios Acompafiamientos

Ofrecimos a las familias sesiones especiales con motivo del Dia del Nifio y Dia de las
Madres. En el primero participaron hijas, hijos, voluntarios y colaboradores del Sistema DIF
Guadalajara y contamos con 49 adultos y 38 nifias, nifios y adolescentes. La sesion del Dia
de las Madres tuvo lugar el sdbado 28 de mayo y se organizé una reunion tipo “Spa” para
atender a 46 beneficiarias y 23 usuarios entre nifas, nifios y adolescentes.

Ademas de la atencién psicosocial, se han gestionado estrategias para la recuperacion
de la huella que provoca la desapariciéon de una persona, entre ellas, la generacién de
un vinculo con Emprende Guadalajara, que brindaron platicas de emprendimiento para
apoyar a las familias interesadas en obtener su propio negocio para apoyar la economia.

Durante el primer semestre se han invertido en la operacién de este programa $144,186.75
pesos.
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Logros

- Tuvimos una reunion virtual mensual de convivencia con las familias del Programa de
Acompanar las Ausencias.

+ Realizamos la reunién trimestral en presidencia municipal por peticion de usuarias y
usuarios.

- Tuvimos la 2da. reunién con las Autoridades de DIF Guadalajara, presentacién de los
espacios para la realizacion del muro donde se plasmaran los nombres y sentir de las
familias que tienen un ser querido desaparecido.

g
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Las Unidades de Atencidn a las Violencias Familiares (UAVIFAM), son espacios en donde
seé puede encontrar acompafnamiento a las personas que han sido victimas de algun tipo
de violencia y que requiere de atencién desde la cual se puedan concretar estrategias de
intervencion, con la finalidad de disminuir y prevenir la violencia en la familia.

A traves de las UAVIFAM hemos realizado 2 talleres desde los que se promueve la cultura
de paz e igualdad entre mujeres y hombres. Uno de estos fue el taller enfocado en
empoderamiento emocional, masculinidades Yy construccion de paz dirigido a generadores
de violencias, y personas receptoras.

Por parte del equipo de trabajo sccial de las UAVIFAM se brindaron 929 atenciones a
personas receptoras y generadoras de violencia, de las cuales se aplicaron 657 entrevistas
iniciales, 331 investigaciones de campo y 163 seguimientos de trabajo social para conocer
el estatus de los casos que hemos atendido.

Ademas, el programa ofrece una atencién integral a las y los usuarios. Se les brindaron 706
atenciones psicolégicas, 485 entrevistas psicolégicas e hicimos 211 pruebas psicométricas.

En el area de acompanamiento juridico, logramos 241 asesorias juridicas dirigidas a victimas
de violencia. Durante el semestre, llegamos a las 312 comparecencias por primera vez y
se elaboraron 11 denuncias formales. Durante el primer semestre se han invertido en la
operacién de este programa $811,202.25 pesocs.

Logros

+ Asistimos a la inauguracién del “CIAV” Centro Integral para la Atencién a las Violencias
contra las Mujeres del Municipio de Guadalajara, el cual tiene por objeto brindar servicios
interinstitucionales y especializados de atencién integral a mujeres que han sido victimas
de violencias en razén de género, de acuerdo a los principios del Modelo Unico de
Atencion Integral a Mujeres y Nifias Victimas de Violencia (MUAV).

+ Comenzamos con un grupo psicoeducativo para adolescentes, que tiene como objetivo
ser espacio en donde hablen de sus experiencias de violencia familiar, aprendiendo
estrategias para reconstruir su confianza y seguridad a través de habilidades y actitudes
socioafectivas.
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En Direccion Juridica hemos brindado un mayor acompafiamiento durante el proceso del
registro a platicas prematrimoniales, tanto en asesorias telefénicas, como presenciales
a los usuarios que tienen dudas sobre el uso de la plataforma electrénica. Con esto,
hemos logrado ofrecer una mejor atencion para que las parejas interesadas en contraer
matrimonio por la via civil, concluyan satisfactoriamente el curseo prematrimonial y obtengan
la constancia requerida por el Registro Civil. Esto nos ha ayudado a aumentar el nimero de
trémites concluidos en la primera mitad del aflo con respecto al ano anterior.

Durante el primer semestre del ano, hemos emitido 866 constancias de platicas
prematrimoniales. Ademas, continuamos con el acompanamiento durante todo el proceso
del registro a platicas prematrimoniales a parejas adultas mayores, hasta la conclusién de
la platica.

——




Atencmn Medlca de

Primer Nivel

Por medio del programa de Atencién Médica de Primer Nivel nos hemos esforzado por
brindar servicios médicos de calidad a la poblacién vulnerable de Guadalajara. Durante el
primer semestre del 2022 atendimos a 4,227 personas con servicios de salud oportuna a
bajo costo y emitimos 315 certificados médicos.
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R | ‘de salud

Con el propésito de ampliar la oferta de servicios en el municipio, realizamos 8 ferias
de la salud itinerantes. Asimismo, con el fin de generar una cultura de la prevencién de
nuestros usuarios, realizamos 129 platicas de salud en donde asistieron 2,316 personas en
los Centros de Desarrollo Comunitario.

El Sistema DIF Guadalajara se encuentra en un proceso de mejora continua, por eso
realizamos 16 inspecciones en los CDC para supervisar que se cumplan los objetivos de
la atencion Médica de Primer Nivel y que las y los usuarios de Guadalajara cuenten con el
mejor servicio posible.

Capacitamos al personal de los Centros Comunitarios para lograr espacios 100% libres de
humo de tabaco y con esto, el pasado 31 de mayo de 2022 obtuvimos el reconocimiento
por parte de la Secretaria de Salud de Jalisco y el Consejo Estatal Contra las Adicciones
de Jalisco, con lo que logramos que 21 espacios del Sistema DIF Guadalajara brinden
espacios sanos para la recreacioéon.

- Centros de Atencién Infantil Comunitaria (CAIC) - CDC #16
- CAIC Oblatos - CDC #18
- CAIC Santa Cecilia + CDC #20
- CAIC Lagos de Oriente - Centros de Desarrolle Infantil (CDI):
- Centros de Desarrollo Comunitario (CDC): « CDI #1
- CDC #1 - CDI #3
+ CDC #2 - CDI #4
« CDC #3 - CDI #6
«CDC #5 - CDI #8
- CDC #6 - CDI #11
. CDC #7 - CDI #13.
- CDC #13
- CDC #14
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Durante el primer semestre se han invertido en la operacion de este programa $547,937.15
pesos.

Figura 8
Personas atendicdas segln sexo &n el programa Atencién
Médica de Primer Nivel

Hembres
40.2%

Mujeres
59.8%

Fuente: Elaboracién propia con datos de la MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara

Logros

+ Realizamos 83 mastografias en personas mayores de 40 afios y 87 de Papanicolau a
mujeres del municipio.

+ Llevamos a cabo la “Semana nacional de la salud 1,2,3 por mi salud”, con platicas de la
salud, encaminadas al temporal de enfermedades exantematicas (varicela, sarampién y
enfermedad mano pie y boca).

+ Mejoramos el control de los insumos de sanitizacién, con lo que logramos un ahorro de
80% en los equipos de proteccion personal.

- Cumplimos al 100% las visitas domiciliarias al dia, sin retraso y entregamos resultados de
evaluaciones médicas.

+ Realizamos encuestas de diagnostico casa por casa en Pueblo Quieto para determinar
problemas de salud dentro de esta comunidad, y desarrollar un plan de atencion.

- Apoyamos a la Direccién del Area de Derechos de la Nifiez en las brigadas de punto
de encuentro, donde se brindé atencién médica a nifas y nifios en situacion de calle en
diferentes puntos de Guadalajara.




' Amsfencua Alimentaria

El Sistema DIF Guadalajara esta comprometido con reconstruir el tejido social para lograr
una Guadalajara en Paz, y para lograr esto, es necesario atender las necesidades basicas
de la poblacién en vulnerabilidad. Por ello, el programa de Asistencia Alimentaria busca
gue la poblacion tenga acceso a una alimentacién sana y nutritiva sin importar su condicién
de vulnerabilidad.

Hasta el mes de junio hemos entregado 29,478 dotaciones alimentarias, lo que representa
una dotacién brindada a 21,765 personas con inseguridad alimentaria. Esta cifra esta
dividida en las diferentes modalidades del programa.

29,478 21,765

Dotaciones ~ Personas
alimentarias beneficiadas

A través del programa Programa de Asistencia Alimentaria a Personas de Atencién
Prioritaria (PAAP) logramos atender a 6,573 personas con 13,146 despensas, mientras que
con el programa Asistencia Alimentaria en los primeros 1,000 dias de vida, fue posible
brindar alimentos a 1,140 mujeres embarazadas y mujeres en periodo de lactancia, asi
como a nifias y nifios de 06 a 24 meses de edad con inseguridad alimentaria por medio de
1,200 despensas.

En este lapso de tiempo también entregamos 218,288 raciones de comida. Desayunos
frios o calientes a nifias y nifos que asisten a escuelas registradas en el padroén del DIF
Guadalajara para el programa de desayunos escolares.

Con el propésito de ser un programa que impacte en la calidad de vida, el programa
implica también que las personas tengan herramientas de orientacién que les permitan
complementar su alimentacion. Por esta razén, realizamos 8 capacitaciones o platicas de
orientacion alimentaria, con lo que logramos la capacitacién de 18 personas de la estrategia
de desayunos escolares, 4,382 personas de la estrategia de PAAP en 135 platicas de
orientacion. Y por ultimo, 380 personas con inseguridad alimentaria fueron capacitadas
en 46 orientaciones alimentarias de la estrategia de Asistencia Social Alimentaria en los
primeros 1000 dias de vida.

Durante el primer semestre se han invertido en la operacién de este programa $1°'855,016.58
peses.
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El programa de Atencién Odontoldgica ha brindado servicios para propiciar la salud bucal
de poblacién que vive en situacion de vulnerabilidad en Guadalajara. Al finalizar el primer
semestre, tenemos un registro de 4,299 personas atendidas en el servicio de odontologia,
las cuales se enfocan en précticas de autocuidado, prevencion y atencion bucal. Durante el
primer semestre se han invertido en la operacién de este programa $1'244,559.39 pesos.

Logros

- Participamos en ferias de salud en conjunto con medicina, nutricién y psicologia en
colonias con niveles medios o altos de vulnerabilidad del municipio.

- Capacitaciones para el personal de odontologia y administrativo.

- Actualizacion de padron de beneficiarios del 2018 al 2022.

» Realizamos campanas de salud bucal en CDC, CDI y CAIC.

- Participacién en Jornada Nacional de Salud “1, 2, 3 por mi salud”.

- Actualizacidn de inventario de insumos, medicamentos, material en stock asi como equipo
en la clinica dental en resguarde del personal.

« Participacién en la creacién de la lista de productos y servicios para la licitacién de
maquila de prétesis dentales y reparacién y mantenimiento de equipo dental.

+ Planeamos en conjunto con otras areas de la Direccion de Salud y Bienestar, la Primer
Jornada de Prétesis Oculares que comenzara en el segundo semestre del afo.

Figura 9

Distribucién porcentual de las personas atendidas segun sexc en el
programa Atencion Odontelégica:

Parscnas segln sexe en el programa Atencion Odontolégica
del periodes snero-junio 2022

Hombres

Mujeres
508%

Fuente: Elaboracién propia con datos de ia MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara




En el programa de atencion psicolégica hemos tenido un aumento en el nimero de servicios
a usuarias y usuarios atendidos durante el primer semestre comparado con el afio anterior,
Este desempefio muestra nuestro interés por brindar un servicio de calidad, con eficacia y
eficiencia respecto a las/los usuarios que deciden trabajar por su salud mental.

Durante este tiempo atendimos a 7,836 personas en los dmbitos de salud mental en las
modalidades individual, grupal y familiar. A esta poblacién le brindamos 8,856 consultas
psicologicas en los diferentes espacios del Sistema DIF Guadalajara: Centros de Desarrollo
Comunitario (CDC), Centros de Desarrollo Infantil (CDI) y Centro de Atencién Especializada

en Terapia Familiar (CAETF).
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Ademas, entre las acciones que hemos emprendido en este programa se encuentran
talleres psicoeducativos emocionales enfocados en prevencion de adicciones, suicidio,
prevencion de salud integral y prevencién del tabaco, temas que mas le interesan a la
poblacién del municipio.

Asimismo, abrimos grupos en CDC y CDI para brindar el taller de escuela para padres,
una estrategia dedicada a la comparticién de buenas practicas de crianza entre padres,
madres o tutores. De igual manera, promovemos la participacion consciente y activa de los
padres de familia en el proceso de ensefianza aprendizaje desde los distintos roles dentro
de los CDI.

Durante el primer semestre se han invertido en la operacién de este programa $720,702.17
pesos.

Logres

+ Tuvimos un curso virtual para la evaluacién del desarrollo infantil y obtener herramientas
para la deteccion temprana de problemas del neurodesarrolio en perscnas menores de
cinco anos de edad. -

+ Entrevistamos y dimos seguimiento al trabajo de los psicélogos de convenio con la
finalidad de solventar la necesidad de atencién en CDC's, por lo que hicimos una
capacitacion inicial a los psicélogos de convenio.
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. A través de la jefatura de psicologia, realizamos actividades de coordinacion institucional
con la Red de Psicélogos DIF Jalisco, asi como con la Red CAETF también de DIF Jalisco.
Capacitamos a personal de |a Secretaria de Seguridad del Estado con el tema de
“Liderazgo”.

- Promocionamos salud integral dentro de CDC y CDI a través de la campafa “1,2,3 por la
salud”.

- Brindamos atencion psicolégica a usuarias o usuarios del programa Acompanar las
ausencias; programa dirigido a personas con un familiar en condicion de desaparecido.

- Generamos vinculaciones externas con otras dependencias que abonen a la labor
psicoldgica, tales como la Secretaria de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres,
USAID México, CODE Jalisco, ITESO y la Comisién Estatal de Derechos Humanos.

Figura 10
Distribucion porcentual de las personas atendidas segin sexo en el
programa de Atencion Psicolégica:

Perscnas atendidas segln sexe en el programa Atencién
Psicoldgica del periodo enero-junio 2022

Hombres
36%

Mujeres
64%




S Atencion en Laboratorio

En el programa de Laboratorio Clinico nos hemos esforzado por concretar resultados en
el primer semestre del 2022, con el objetivo de*que nuestro programa pueda brindar un
servicio que llegue a la poblacién en general y a personas sujetas de asistencia social.

Durante el primer semestre del afio realizamos 16,109 estudios laboratoriales y atendimos a
3,545 personas; ademas hicimos 21 visitas a los Centros de Desarrollo Comunitario para la
toma de muestras laboratoriales de personas que necesitaban atencién y no podian llegar

a nuestras instalaciones.

3545 16,109

Personas Eétqdiqs
atendidas laboratoriales

Entre las acciones interinstitucionales, aplicamos 151 examenes de control a nifas, nifios y
adolescentes en situacion de separacion familiar en la Casa hogar “Villas Miravalle” del DIF
Guadalajara, para realizar un seguimiento puntual a su salud.

A partir del 2022 en nuestro laboratorio de Analisis Clinicos estamos realizando una revisidn
documental para continuar con la acreditacién bajo la norma ISO 15189:2012 por la Entidad
Mexicana de Acreditacion A.C. (EMA), en las Areas de Quimica Clinica, Hematologia y
Coagulacion. Tenemos el compromiso de restablecer la acreditacién del laboratorio de
analisis clinicos, asi como integrar en este proceso a nuestras salas de tomas, trabajando
intensamente en la gestién correspondiente a los requisitos para la Acreditaciéon del
Sistema de Calidad y la Etica en el Laboratorio Clinico.

Continuamos en capacitacién constante para todo nuestro personal del area de proceso,
a través del Colegio de Quimicos Clinicos al servicio de Jalisco, con la finalidad de estar a
la vanguardia en conocimientos. Nos hemos mantenido como un laboratorio de excelencia
en control de calidad, calificando en los primeros lugares entre mas de 3,400 laboratorios
de todo el pais por nuestro desempefio sobresaliente en analisis clinicos en el programa
de Control de Calidad PACAL.

Continuamos con el programa de control de ingreso a nifias Y nifilos de preescolar de
los Centros de Desarrollo Comunitario (CDC), con la intencién de realizar un diagnostico
temprano de enfermedades renales, entre otras, atendiendo ademas de los Centros de
Desarrollo Infantil, a los Centros de Desarrollo Comunitario en la realizacion de exdmenes
de control a las nifias y los nifios cautivos o de nuavo ingreso.

Durante el primer semestre se haninvertido enla operacién de este programa $2°'600,828.54
pesos.
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Figura 11

Distribucién porcentual de las personas atendidas segln sexo en el
programa de Atencién en Laboratorio Clinico:

Personas atendidas segun sexo en ¢l programa Atencién en
Laboratorio Clinico del periodo enero-junic 2022

Hombres
32.2%

Mujeres
678%

Fuente: Elaboracion propia con datos de la MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara




La poblacion que se encuentra en situacién de vulnerabilidad econdmica Yy que padece
inseguridad alimentaria, talcomo las personas adultas mayores, personas con discapacidad,
mujeres o nifias, nifios y adolescentes requieren de certidumbre en lo que se refiere a una
alimentacion sana; por ello, a través del programa de Comedores comunitarios hacemos
el esfuerzo para que esta poblacién tenga raciones alimenticias nutritivas y al alcance de
su comunidad.

Durante el primer semestre hemos operado 11 comedores comunitarios gue proporcionan
alimentos nutritivos a la poblacion de diferentes colonias del municipio de Guadalajara. Por
lo cual, entregamos 69,858 raciones alimentarias a personas en situacion de vulnerabilidad.
Nuestras raciones alimenticias estan basadas en el Plato del Buen Comer, cumpliendo con
los requerimientos nutricionales para contribuir correctamente al bienestar de la poblacion
que asiste a este programa. '

Comedores

Comunitarios Raciones

alimentarias

En estos meses hemos trabajado arduamente n la correcta ejecucion de expedientes de
usuarios con apoyo de personal de la Direccidn del Area de Trabajo Social para realizar los
estudios socioeconémicos a nuestros usuarios, asf como el apoyo del Direccién del Area
Médica con la realizacién de valoraciones médicas a estos mismos. Ademas, el equipo de
Trabajo Social realizé charlas sobre temas psicosociales en los 11 comedores comunitarios.
Para llevar un registro de la poblacién que atendemos, contamos con 59 padrones
actualizados e hicimos 16 inspecciones de cuidado de los huertos comunitarios que forman
parte de la estrategia de autoconsumo de los comedores.

Durante el primer semestre se han invertido en la operacion de este programa $3'164,951.72
pesos.

Logros

* A partir de enero comenzamos a trabajar en el regreso presencial de los usuarios al
comedor, por lo que se desarrollaron medidas de higiene y rotacién del personal para
atenderlos a todos en diferentes horarios y con un servicio de calidad.

+ Con el propésito de mejorar la gestion del programa, realizamos el 80% de entrevistas
socioecondmicas para los expedientes de los padrones registrados, asi tendremos certeza
que la atencion llega a quien mas lo necesita.
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Fiﬁ.ura 12
Distribucién porcentual de las personas atendidas segin sexc en el
programa de Comedores Comunitarios:
Porcentaje de raciones alimentarias segin sexo de usuarios en el
programa Comedores Comunitarios del periodo enero-junio del 2022

Fuente: Elaboracién propia con datos de la MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara




El Sistema DIF Guadalajara esta comprometido con la atencidon y prevencion de las personas
en situacion de vulnerabilidad que se puedan ver afectadas por una contingencia ambiental
o siniestra. Hemos realizado diferentes acciones dirigidas a la poblacién por medic de
estrategias de prevision y atencidén coordinada con otras instituciones o dependencias de
Guadalajara y Jalisco.

Durante el primer semestre del afio realizamos 11 sesiones de capacitacion a poblacién
abierta y a poblacion en condiciones de emergencia. Estas capacitaciones buscan brindar
herramientas tedricas y practicas para que la poblacién pueda hacer frente a un desastre
natural, pueda ubicar los albergues para resguardarse y demas temas de Proteccidn Civil.
Ademas, realizamos 10 capacitaciones a personal del Sistema DIF Guadalajara, esto para
tener un personal que pueda hacer frente a las contingencias y salvaguarden la integridad
de nuestras usuarias y usuarios. En conjunto hemos capacitado a 563 personas en materia
de proteccion civil.

Ademas de las acciones preventivas, hemos entregado 811 apoyos asistenciales a familias
en condiciones de vulnerabilidad, 2,840 apoyos a personas en situacién de calle y trabajo
de calle, y 4 apoyos a poblacién en situacion de emergencia. Estos apoyos se conforman
de alimentos, ropa abrigadora y cobijas.

Durante el primer semestre se han invertido en la operacidn de este programa $554,968.05
pesos.

Logros

- Durante el desarrollo del Plan Invernal en el mes de enero, ofrecimos alimento, ropa
abrigadora y cobijas a personas en situacién de calle, trabajo de calle y familias en
condiciones de vulnerabilidad.

+ Colocamos modulos de atencién a personas extraviadas en la zona centro de Guadalajara
durante el evento “llusionante: festival de invierno”, “480 Aniversario de Guadalajara”,
Maraton de Guadalajara, “GDL LUZ”, Semana Santa, “Guadalajara: Capital Mundial del
Libro” y el Dia del Nifio. Dia de la Madre,

- Trabajamos en la Gestidn Integral de Riesgos en la fase de Identificacion de riesgos,
realizando recorridos en puntos de inundacién en Zona Huentitan, Zona Oblatos y Zona
Tetlan. )

- Realizamos recorridos en zona de ladrilleros en coordinacién con la Direccién de Area
de Trabajo Social de DIF Guadalajara, con el fin de realizar estudio socioeconémico y de
vulnerabilidad para evaluar asistencia social.

* Entregamos 550 juegos de ropa deportivalchamarra y pantalén) a nifios y adultos
mayores,

+ Ofrecimos apoyo de Asistencia Social a la Caravana Wixarika.

* En coordinacion con DIF Jalisco, llevamos a cabo una intervencidn en Pueblo Quieto para
realizar encuesta de informacion socioeconémica de la colonia a peticién de la Camara
de Diputados de Jalisco.
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Personas atendidas seglin sexo en 2l programa de Atencién y Apoyo
Asistencial a las Personas Afectadas por Contingencia o Siniestro:

Mujeres

Hombres

79.9%

20.1%

Fuente: Elaboracion propia con datos de la MIR (2022 ) del Sistema DIF Guadalajara







Desde el enfoque del Sistema DIF Guadalajara, consideramos que es necesario fomentar
la cultura del deporte y la actividad fisica como medida preventiva de enfermedades que
pueden poner en vulnerabilidad a la poblacién del municipio.

Por ello, a traves del programa de activacién fisica 2,391 personas han participado en
estrategias de promocion de la salud por medio del deporte. Centros de Desarrollo Infantil
y Centros de Atencion Infantil Comunitaria, asi como 54 actividades dirigidas a personas
adultas mayores del Centro Tapatio del Adulto Mayor.

Ademas, realizamos 24 visitas de supervisién en los diferentes centros que conforman el
sistema DIF Guadalajara para corroborar que los profesores de educacion fisica cumplen
con las actividades fisicas para nifnas, ninos y adolescentes.

También con el objetivo de dar seguimiento a la Norma Oficial Mexicana NOM-035-
STPS-2018, “Factores de riesgo psicosocial en el trabajo-ldentificacion, andlisis y
prevencién”, realizamos en apoyo a la Coordinacion de Programas, una actividad recreativa
enfocada en generar convivencia e integracion entre sus colaboradores. Ademas, se han
realizado 6 actividades fisicas en donde ha participado personal del sistema. Realizamos
2,519 actividades de promocion fisica y deporte en CDC, CDI y CAIC.

En cuestion de difusion de una vida sana, hemos producido 16 recursos audiovisuales para
promover la actividad fisica en la poblacion e implementamos un proyecto de activacién
fisica y movimiento dirigido a grupos de adultos mayores que tenemos dentro de los
CDC. De igual manera, creamos “El Club de corredores para colaboradores del Sistema
DIF Guadalajara”, el cual participé en tres carreras, una en el 8 de mayo en la Barranca
de Huentitan, otra el 6 de junio en el Mercado de Abastos y una mas el 18 de junio en la
Minerva; todas ellas organizadas por COMUDE GDL y que tienen como propdsito mejorar
la integracién de los equipos de trabajo del Sistema DIF Guadalajara.

Durante el primer semestre se han invertido en la operacién de este programa $586,394.61
pesos.

Logros

- Iniciamos clases de activacion fisica y movimiento para adultos mayores en CDC 1y CDC
8 con una asistencia de 233 personas.

« Iniciamos las sesiones de Activacion fisica para colaboradores del Sistema DIF Guadalajara.

+ Hicimos 16 videos de educacion fisica que se transmiten en Youtube “DIF Guadalajara”,
para ninos y adultos mayores.

« Llevamos a cabeoe la 1er Carrera 5.2K DIF Guadalajara “EN SUS MARCAS”.

+ Creamos el Club de corredores del Sistema DIF Guadalajara.
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Para conocer el trabajo que se realiza desde.las areas que apoyan a la Direccién General
y fortalecer el modelo de una cultura organizacional basada en resultados, las agrupamos
en el eje de Gestién Administrativa. Las dreas que conforman este eje son clave para la
direccion, gestion y administracion del DIF Guadalajara, por lo que se realizaron indicadores
que den cuenta del desempeno y los resultados que derivan de la planeacién estratégica
y las mejoras que se implementan para la actual administracion.

Desde el area de planeacion, evaluacion y monitoreo, se han generado iniciativas para
la mejora organizacional del Sistema, se disefian instrumentos que sirven de apoyo para
la toma de decisiones para los programas operativos y se promueve continuamente una
mejora en la gestién del desempefio orientada a resultados; esto gracias al monitoreo y
evaluacion constante que se hace, procurando en todo momento contribuir al alcance de
las metas planteadas y los objetivos de las MIR para mejora de la institucion y lograr un
impacto que beneficie a la poblacién tapatia.

Que la poblacion tapatia conozca los programas y servicios que brinda el Sistema es clave
y para esto, el area de Comunicacién Social tiene la labor de difundir y dar a conocer
permanentemente las actividades que DIF Guadalajara realiza. Conscientes del impacto
que en la actualidad tienen las redes sociales, adaptamos las estrategias para mantener
informadas a las perscnas vinculando el trabajo con el gobierno municipal.

Para poder operar proyectos que en administraciones pasadas quedaron inconclusos,
desde el area de Procuracién de Fondos gestionamos recursos para equipar centros y
poder echar a andar servicios de mayor calidad y con mayor cobertura en el municipio.
Con el apoyo de Relaciones Publicas se realizan vinculaciones con organizaciones vy
dependencias del ayuntamiento para promover los espacios con los que cuenta el DIF y
procurar mayores fondos para el Sistema.

Es importante mencionar que el Sistema también requiere resolver todas las situaciones
legales a las que se enfrente, por lo que la Direccién Juridica es base para que opere
de manera vigente y resuelva todos los asuntos que puedan afectar la operatividad del
Sistema. Por otra parte, la Direccién Administrativa ha trabajado arduamente para generar
procesos mas eficientes y transparentes integrando controles de gestién organizacional.

El area de Contraloria Interna funge como un érgano responsable de velar por la legalidad
y el correcto funcionamiento del Sistema, llevando a cabo de manera continua auditorias
y atencion a la ciudadania. La Unidad de Transparencia es un &rea que también contribuye
a la rendicién de cuentas del DIF Guadalajara atendiendo, dando seguimiento y respuesta
a las peticiones de las personas que requieran informacién publica.

Las areas de gestion y administracion del Sistema DIF Guadalajara ejercieron durante
el primer semestre del ano $77'135,676.13 pesos para dar atencion, seguimiento, y
cumplimiento a las necesidades de los programas operativos. A continuacion se narran los
logros alcanzados.
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En el Area de Planeacién, Evaluacién y Monitoreo hemos generado diferentes estrategias
para ordenar y eficientar el trabajo del Sistema DIF Guadalajara. Entre estas se encuentra
la construcciéon de indicadores, evaluaciones y andlisis de los planes de trabajo, asi como
proyectos estratégicos para la Direccion General del Organismo.

Durante el primer semestre del afio logramos generar las Matrices de Indicadores de
Resultado (MIR) para los 29 programas operativos del Sistema DIF Guadalajara y su area
administrativa. Con esto se hizo posible el monitoreo constante de los avances en los
objetivos de los programas y han servido para brindar retroalimentacion a las diferentes
Coordinaciones del Organismo para realizar mejoras y ajustes en sus programas.

En colaboracién con la Unidad de Mejora Regulatoria del Gobierno de Guadalajara, se logré
la actualizacion de los servicios que brinda el Sistema DIF Guadalajara en la plataforma de
Tramites y Servicios del Ayuntamiento. Con este ejercicio se pasé de reportar 20 servicios
a 49; con esto esperamos ampliar la difusion que se tiene de los programas del Sistema.

Ademas, en colaboracién con las areas que comprenden el Sistema DIF Guadalajara se
llevd a cabo la revisidn y actualizacion del Reglamento Interno del Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Municipal denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara, esto con el objetivo de actualizar las
funciones, organizar la informacion y homologar el contenido.

En colaboracion con la Direccién General y la Coordinacién de Programas se elaboraron
los proyectos de “Casa de Emergencia”, y la gestién de la Red de Ciudades Amigas con
la Nifiez. Ademas, se colabord con la Coordinacion de Operacion y la Direcciéon de Medio
Ambiente de Guadalajara para la gestién de Huertos Urbanos en los Centros de Desarrollo
Comunitario, asi como un proyecto de recoleccion de residuos solidos como PET y latas de
aluminio para intercambiarlo por recompensas por parte de Grupo AlEn.

Asimismo, se han realizado evaluaciones de los programas de Comedores Comunitarios
y algunos Centros de Desarrollo Comunitatio, con el propésito de ofrecer propuestas de
mejora y escuchar las necesidades de las y los usuarios del DIF Guadalajara.

V4
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Durante el primer semestre del afio hemos compartido con la poblacién de Guadalajara los
servicios, programas, proyectos y eventos de los que el Sistema DIF Guadalajara ha sido
parte por medio de boletines informativos, redes sociales y materiales gréficos.

Cubrimos 123 eventos en donde participaron autoridades del Sistema DIF Guadalajara,
ademas realizamos 1,624 publicaciones en redes sociales, 34 boletines y comunicados de
prensa; llegamos a 487 disefos para comunicacién interna y externa.

Desarrollamos campafas de comunicacién a beneficio de la difusién de los programas
y servicios ofrecidos por el Sistema y para la poblacién en general: asi como diferentes
proyectos deportivos y medicos, tales como la 1er. Carrera “En sus marcas” y la 1er. Jornada
de Protesis Oculares “Cambiando miradas”, entre otras.
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El Area de Procuracién de Fondos es una de las areas del Sistema DIF Guadalajara que
mas importancia tiene, ya que gracias a ella podemos canalizar a todas las personas,
empresas U organismos que quieren contribuir a la atencion de las personas en situacion
de vulnerabilidad del municipio. Se han apoyado a 111 asociaciones con los recursos
recaudados ademas del mismo Organismo.

Durante el primer semestre del afio recibimos:

Donatives recaudados por el Area de Recaudacion
de Fondoes de enero a junio de 2022

2,500,000.00
2 52,333.056.77
52.000,000.00
$1,500,000.00

$1,000,000.00

£500,000.00

50.00
Eners Ealrgrod A Aboril

Mavo e
- Econémico - Especie

Fuente: Elaboracion propia con datos del Formato informe F-PEM-04-12 -
Procuracion de fondos de DIF Guadalajara




Durante el primer semestre del afio brindamos apoyo en 244 eventos. De los cuales,
coordinamos 3, en donde asistid la Presidenta y la Directora General del Sistema DIF
Guadalajara. Se realizaron 214 préstamos internos de espacios e inmuebles del Organismo.
Asimismo, hicimos préstamos de 19 inmuebles del sistema DIF Guadalajara a terceros y 8
rentas de inmuebles del Sistema DIF Guadalajara. Esto Gltimo trajo una recaudacién de
$56,950 pesos.

~ /

En la Direccién Juridica durante el primer semestre hemos resuelto 97 quejas ante
derechos humanos, amparos indirectos, demandas, procedimientos administrativos,
denuncias, quejas ante el Congreso del Estado. También, apoyamos en la elaboracidn de
292 contratos individuales de trabajo por tiempo determinado, 48 contratos de término
de la relacion laboral y se dio seguimiento a 48 expedientes de responsabilidad laboral, y
se ha dado seguimiento a 150 juicios laborales.

Por dltimo, brindamos 325 asesorias para el personal que labora en el Sistema DIF
Guadalajara y se atendieron 325 peticiones de asesorias.

s
292 325
individuales
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‘Gmmmmm Dircccion Administrativa

Se ejecutaron 13 sesiones del Comité de Adquisiciones en tiempo y forma para realizar
las adquisiciones, arrendamiento y contratacion de bienes y servicios que permiten el
funcionamiento del Sistema DIF Guadalajara. Se realizaron 29 licitaciones cumpliendo lo
establecido en la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de
Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipics, coadyuvando con las areas operativas
para el beneficio de la poblacion del municipio con equipamiento para instalaciones
nuevas o renovadas, alimentos, atencién médica entre muchas mas adquisiciones que se
realizaron. Entre estas licitaciones se logré el equipamiento de Ludica, el Centro para la
Atencion de Autismo y Discapacidad Intelectual (CADI) y Casa de Emergencia.

Ademads, se implementaron 9 proyectos de innovacion como el sistema de control
de incidencias para llevar un mejor control de la gestion de los recursos humanos del
Organismo.

Hemos realizado 918 visitas de mantenimiento a los inmuebles del Sistema DIF Guadalajara,
esto con el propodsito de atender las necesidades estructurales, y mantenimiento de los
espacios que tenemos en toda la ciudad.

Asimismo, implementamos 23 capacitaciones para el personal de nuestro Organismo
para mejorar sus habilidades y aptitudes, y asi brindar un mejor servicio a la poblacién
vulnerable de Guadalajara. Ademas, se han logrado convenios en materia de servicio social
y practicas profesionales con 17 Instituciones educativas a fin de fortalecer los vinculos y
reforzar la educacién y capacitacion de jévenes que puedan afianzar sus conocimientos
mediante la practica en los diferentes centros del Sistema DIF Guadalajara.

En el primer semestre del 2022 hemos emitido 6 avances financieros y presupuestales, asi
como 6 cierres mensuales, contables y presupuestales presentados en tiempo y forma.

Ademas, llevamos a cabo el proceso de implementacion del Aplicativo de Contabilidad
en tiempo y forma. Asimismo, se entrego la Evaluacion SEVAC del 4to Trimestre 2021.

También, con el compromiso de mejorar los procesos administrativos del Sistema DIF
Guadalajara, homologamos y dimos cumplimento a la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, eficientando los procesos y transparentando los recursos en la gjecucion
del Gasto de los programas y servicios del Sistema DIF GDL a la ciudadania.

Del mismo modo, cumplimos con la principal obligacion de Fiscalizacion y Rendicion
de Cuentas del OPD mediante la integracion en la consolidacion de cuenta publica del
municipio, a través de la entrega de la Cuenta Publica del OPD en tiempo y forma. De igual
forma, cumplimos con las reglas y normatividad del CONAC a través de esta Encuesta
.de Evaluacion de cumplimiento respecto de la armonizacion Contable del Organismo

/” logrando una calificacion inicial de 100.
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=== Contraloria Interna

El Organo de Control Interno del Sistema DIF Guadalajara durante el primer semestre del
ano, ha realizado 2 auditorias de procesos de control y procesos ejecutados. También
ha impulsado el cumplimiento de la declaracién patrimonial de las y los trabajadores
del Sistema DIF Guadalajara, lo que resulté en la presentacidn en tiempo y forma de
1,258 declaraciones patrimoniales. Ademas, encausamos é procedimientos de presunta
responsabilidad.

Con el propésito de acercar a la ciudadania métodos de vigilancia sobre los servicios del
Organismo, la Contraloria Interna implementé un sistema electrénico de quejas desde la
pagina web del DIF Guadalajara, para que sean presentadas las quejas y/o denuncias
por la ciudadania en general contra servidores publicos por presuntas responsabilidades
administrativas.

Revisamos permanentemente los egresos de pago a proveedores. Durante este periodo se
emitieron 1361 facturas; esta revision tiene como objetivo dar cumplimiento a una rendicién
de cuentas transparente, eficiente, eficaz. Ademas, recibimos 9 quejas por presunta
responsabilidad administrativa, se concluyeron 6, se encuentran 3 en fase procesal para la
determinacion de responsabilidad administrativa.
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Unidad de Transparencia g

La Unidad de Transparencia hasta el mes de junio registro 1,940 formatos que permitieron
desahogar procedimientos contemplados ern la Ley de Informacion Publica del Estado
de Jalisco y sus municipios. De igual manera, se ha dado respuesta a 126 solicitudes de
informacién en tiempo y forma.

Durante el periodo comprendido entre los meses de enero y mayo de 2022, atendimos y
resolvimos en tiempo y forma, un total de 130 solicitudes de informacién publica.

Atendimos 12 solicitudes de ejercicio de derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion u
Oposicion, a través de los cuales, los titulares de esos datos personales pudieron acceder
a su informacién generada y poseida por este Organismo.

Realizamos 2,095 actualizaciones al portal de Transparencia de este Organismo, con
informacién fundamental, para garantizar el Derecho Humano de acceso a la Informacion;
1,950 actualizaciones con carga de informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Por ultimo, actualizamos 281 cargas de informacion en la Plataforma Nacional de
Transparencia, para garantizar el Derecho Humano de acceso a la Informacion.

1,940

Formatos de
transparencia







