ACTA DE LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO CIUDADANO DE GUADALAJARA
CIUDAD AMIGABLE CON LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES 2022-2024, CELEBRADA EL
DIiA VIERNES 25 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2022 DOS MIL VEINTIDOS.

En el Municipio de Guadalajara, Jalisco y siendo las 10:19 diez horas con diecinueve
minutos del dia viernes 25 de noviembre de dos mil veintidds, estando presentes en la “Sala
de Expresidentas” del Sistema DIF Guadalajara, ubicada en Av. Eulogio Parra No 2539 dos
mil quinientos treinta nueve, Col. Lomas de Guevara de este municipio, las siguientes
personalidades: Mtra. Maria Martha Ramirez Garcia, Presidenta del Consejo Ciudadano de
Guadalajara Ciudad Amigable con las Personas Adultas Mayores; Mtra. Diana Berenice
Vargas Salomén, Secretaria Técnica del Consejo Ciudadano de Guadalajara Ciudad
Amigable con las Personas Adultas Mayores; Dra. Maria Elena Aguilar Aldrete, Presidenta
del Colegio de Geriatria, Gerontologia del Estado de Jalisco, Mtro. Roberto Garcia Martin,
Asesor técnico de Ciudades Amigables; Mtro. Victor Hugo Carrera Hernandez, Director del
Sistema Universitario del Adulto Mayor; Lic. Angélica Rivera Ortega, Presidenta del Colegio
de Profesionales en Trabajo Social del Estado de Jalisco; Lic. Norma Angélica Plascencia
Flores, Presidenta de la Red de Asilos, A.C.; Lic. Agustin Sevilla, suplente de la Jefa del
Centro para el Desarrollo Integral para Personas Adultas Mayores, en calidad de invitada y

Lic. Leén Gerardo Silva Contreras, Jefe de Proyectos de Inclusion. Con el objeto de dar II’\ICI{\

a la Octava Sesion Ordinaria del Consejo Ciudadano de Guadalajara Ciudad Amigable con

las Personas Mayores del mes de noviembre de 2022 dos mil veintidds, por lo que en uso.

de la voz la Mtra. Maria Martha Ramirez Garcia, Presidenta del Consejo Ciudadano de
Guadalajara Ciudad Amigable con las Personas Adultas Mayores, procede a dar la
bienvenida a esta sesién. Voz: Maria Martha Ramirez Garcia: Buen dia, gracias por su
presencia en esta Gltima sesién del afio, espero que en sus proyectos se encuentren bien
todos, mucho gusto verlos. Vamos a comenzar esta Octava Sesién Ordinaria del Consejo
Ciudadano de Guadalajara, Ciudad Amigable con las Personas Adultas Mayores 2022-2024.
En este momento formalizo el inicio de esta reunidn prevista para el dia de hoy viernes 25
de noviembre del afio dos mil veintidds, por lo que siendo las 10:19 diez horas con

diecinueve minutos damos desahogo al siguiente orden del dia:
Orden del dia:
Punto numero Uno.-Lista de Asistencia. Voz de Maria Martha Ramirez Garcia en su
caracter de Presidenta del Consejo: Quiero pedir a la Mtra. Diana Berenice Vargas Salomon,
Secretaria Técnica de este Consejo, nos haga favor de pasar la lista de asistencia a los
presentes. Voz: Mtra. Diana Berenice Vargas Salomén, Secretaria Técnica del Consejo

Ciudadano: Buen dia, se encuentran presentes las siguientes personas: éMtra. Maria
Martha Ramirez Garcia, Presidenta de este Consejo Ciudadano? jPresente!; ¢C. Lilian
Beatriz Valadez Huerta, en suplencia de Radl Armando Uranga Lamadrid, Presidente de la
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Camara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo de Guadalajara? -Ausente, éMtra. Tania
Matilde Granado Gil, Coordinadora de la Licenciatura en Gerontologia del CUTonala? —
Ausente; éLic. Norma Angélica Plascencia Flores, Presidenta de la Red de Asilos A.C.? —
iPresente!; ¢Dra. Maria Elena Aguilar Aldrete, Presidenta del Colegio de Geriatria,
Psicogeriatria y Gerontologia Médica de Jalisco? —iPresente!; ¢{Mtro. Victor Hugo Carrera
Hernandez, Director del Sistema Universitario del Adulto Mayor? -jPresente! Lic. Angélica
Rivera Ortega, Presidenta del Colegio de Profesionales en Trabajo Social del Estado de
Jalisco A.C., -iPresente!, ¢Sr. César Alpirez Ruiz, Representante de mesas directivas de
grupos de personas adultas mayores? -Ausente éSra. Balvina Rodriguez Morales,\
Representante de mesas directivas de grupos de personas adultas mayores? -Ausente,
¢ Mtra. Maricela Ramos Tachiquin, Representante de Dementia Friends México? -Ausente,
¢Mtro. Roberto de J. Garcia Martin, Asesor técnico de Ciudades Amigables con las Personas
Adultas Mayores? — jPresente!; ¢ Mtra. Leticia Guadalupe Romero Lima, Jefa de Desarrollo
Integral de Personas Adultas Mayores, en calidad de invitada? —iPresente Lic. Agustm
Sevilla, en suplencial; Voz: Maria Martha Ramirez Garcia en su caracter de Presidenta del

Consejo; pasamos entonces al punto nimero dos.

Punto nimero dos.- Verificacién y declaracién del quérum legal para sesionar. Voz: Maria ‘
Martha Ramirez Garcia en su caracter de Presidenta del Consejo; vista la verificacion de la i
lista de asistencia y de que nos encontramos la mayoria de las personas convocadas, ha -
la correspondiente declaratoria del quérum legal, para la celebracion de la presente ses}éng;—\ Y l
por lo que pasamos asi al siguiente punto. \ \
Punto némero tres.- Lectura y aprobacién del orden del dia. Voz: Maria Martha Ram\rez"\_
Garcia en su caracter de Presidenta del Consejo: Le solicito a la Mtra. Diana Berenice Vargas
Salomon, Secretaria Técnica de este Consejo, nos haga favor de dar lectura al orden del dia
propuesto, el cual se pone a su consideracién y le solicito tome la votacién para la
aprobacién del presente punto; cedo entonces el uso de la voz a la Mtra. Diana. Voz: Mtra.
Diana Berenice Vargas Salomén, Secretaria Técnica del Consejo: Punto numero uno- Lista
de asistencia. Punto nimero dos- Verificacién y declaracion del quérum legal para sesionar.
Punto niimero tres- Lectura y aprobacién del orden del dia. Punto nimero cuatro- Lectura, 3
discusion, y aprobacién del acta de la sesion anterior. Punto nimero cinco- Informes de |
actividades: A) Reunién con INGER y OPS para disefio de capacitacién interinstitucional g\

sobre atencién en seguridad y vejez. B) Exposicién final del proyecto hilando generaciones
del ITESO. Punto ntimero seis- Estado de la entrega del reporte de actividades 2021-2022.
Punto numero siete- Propuestas y compromisos del Encuentro Latinoamericano de la Red |

de Ciudades Amigables con las Personas Mayores, “Buenas Practicas y Proyectos \
Intersectoriales”. Punto niimero ocho- Propuesta de Plan de Trabajo 2023 del Comité
Técnico de Guadalajara Ciudad Amigable con las Personas Adultas Mayores. Punto nimero \3
nueve- Asuntos varios. Punto numero diez- Lectura de acuerdos. Punto nimero once- ‘,\w)

Clausura de la Sesién. Quiénes estén a favor de aprobar el orden del dia propuesto, favor <J
de manifestarse levantando la mano. Voz: Maria Martha Ramirez Garcia en su caracter de <3

3

3
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Presidenta del Consejo: jAprobado por unanimidad!
Punto numero cuatro.- Lectura, discusion, y aprobacion del acta de la sesidon anterior.
Voz: Maria Martha Ramirez Garcia en su caracter de Presidenta del Consejo: Continuando
la sesion, solicito a la Secretaria Técnica pregunte a las personas presentes miembros del
Consejo si se pudiera obviar la lectura del acta de la sesion anterior y que se realice la
votacidén para decidir su aprobacién. Cedo la voz a la Directora. Voz: Mtra. Diana Berenice
Vargas Salomoén, Secretaria Técnica del Consejo: Pregunto a las y los miembros del Consejo
Ciudadano: ¢Estan de acuerdo con la dispensa de la lectura, y en el mismo acto aprobar el
acta de la sesién anterior? Los que estén por la afirmativa, sirvanse manifestarlo
levantando la mano. Esta aprobada y dispensada su lectura, por lo que sera turnada para

/amr///ﬁzﬂ//zgz/m / / / /

Y/

Garcia: El siguiente momento corresponde a los informes de la reunion con INGER y OPS “‘\
para el disefio de la capacitacion interinstitucional sobre la atencién en seguridad y vejez, "
y el informe de hilando generaciones del ITESO, por tal motivo cedo el uso de lavoz al Mtro.
Roberto Garcia, asesor externo de ciudades amigables. Voz de Roberto Garcia, asesor ( \)
externo de ciudades amigables: En la reuniéon que sostuvimos con el INGER (Instituto
Nacional de Geriatria) y la OPS (Organizacién Panamericana de la Salud) para la capacitacion

sobre seguridad y vejez, abordamos que vamos a empezar a partir de siguiente afio la
capacitacion a servidores publicos que tienen que ver en este modelo de atencion que
hemos venido trabajando. Se observa la propuesta de lo que debe tener el curso, que
comienza con un marco tedrico que incluyen los temas de envejecimiento saludable, la red

de ciudades amigables, y luego un marco referencial que se basa en hablar sobre las — -
caracteristicas de las personas mayores, mientras que en un tercer médulo se enfocaran en A\
el marco técnico del proyecto de seguridad de Guadalajara. Entonces son 3 médulos de | \

firmarse por quienes asistieron. ,
Punto nimero cinco.- Informes de actividades: Voz del Mtra. Maria Martha Ramirez| \ \ 5
N

capacitacion, esto lo va a trabajar el INGER, vino una persona especialista de seguridad y %
van a armar el programa presencial a los servidores publicos, que sucedera en principio en | \
el mes de marzo, 3 dias por las mafianas. Cabe mencionar que todos los gastos corren por v\
parte de la OPS. Lo Unico que nos piden a cambio es un reporte que integre el seguimiento \\
y evaluacién ya con el modelo de atencidn a las personas mayores, pues les interesa saber ]

el impacto que puede alcanzar. Habra responsables de dar el curso, y aqui lo relevante es
que en el tercer médulo que corresponde al marco técnico colaborarian el gobierno de .
Jalisco y Guadalajara. En lo particular, la Comisaria de la Policia de Guadalajara estaria al N
frente del proyecto y daria el manual de procedimiento. Los compromisos incurren pocos i
gastos econémicos, con la OPS el recurso econémico, INGER el programa, el municipio de
Guadalajara la movilidad y logistica, asi como el reporte de seguimiento. Quedamos en
febrero de mandar las propuestas entre las partes. Respecto al segundo informe, del
proyecto “Hilando generaciones” el ITESO participé con el CETAM, y consisti6 en un taller .

con el alumnado de la carrera de disefio de moda y se trabajo en disefiar ropa y accesorios \}\
para personas mayores. Una vez que elaboraron la ropa, se hizo una pasarela y se disefio el \2
vestido de la embajadora de las personas adultas mayores que representaria al municipio, ~ 3"
ademas de realizar una sesién fotografica y la grabacién de un documental de la \‘\
experiencia, incluso ya se estd armando una exposicion abierta al publico entre la direccion .
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de cultura de Guadalajara e ITESO. Fue una dinamica muy alegre, de encuentro entre
generaciones y que promueve la cultura del envejecimiento activoy el disefio de actividades
y productos para las personas mayores, fue muy provechosa, y en si la experiencia animo a
las personas mayores que asistieron, pues se sentian reconocidas.

Punto nimero seis- Estado de la entrega del reporte de actividades 2021-2022. Voz de

Roberto Garcia, Asesor externo: Respecto al informe 2021-2022, de forma muy breve les

compartimos que la siguiente semana se entrega el reporte de este afio de las actividades

implementadas, recordando que es uno de los procesos que pide la OMS con evidencias

para manifestar lo que se esta trabajando. Ya se entregd el disefio editorial, por lo que en

su momento estara en revision por parte del Comité Técnico para aprobarse y entregarﬁ e
d

T stry) 2] 7 7

A destacar, encontramos que de lo reportado tenemos 74 acciones especificas, desglosan

a los beneficiarios directos e indirectos, siendo los directos aquellos que reciben un apoyo X

o servicio como usuario, y de forma indirecta proyectos que influencian por ejemplo a \’\
ciertas colonias o proyectos generales de comunicacion. En este afio, se habla de cerca del .
45% de las personas mayores del municipio beneficiadas. '

Vs

PNt

w4

Punto nimero siete- Propuestas y compromisos del Encuentro Latinoamericano de la Red
de Ciudades Amigables con las Personas Mayores, “Buenas Practicas y Proyectos
Intersectoriales”. Voz de Roberto Garcia, Asesor externo: Como se habia compartido en
sesiones previas, recientemente se confirmé la realizacién del segundo Encuentrof

s

\

Latinoamericano de Ciudades Amigables. Para quienes han permanecido en el Consejo\ \

recordaran que aqui en Guadalajara se realiz6 el anterior, y es una muy buena noticia que \\ \ ‘
la OPS tanto de México como Washington nos estén apoyando para facilitar todos los| \ \.\ "
fondos y la moderacion de las mesas de trabajoy ponencias. La estructura del encuentro se N\

las vamos a mostrar en un momento, en cuanto a lo platicado con los organizadores, que \
esta programado en octubre, como se ve en la proyeccion, se estructura un tema por dia.
Se propone bajo las metodologias de la OPS con presentaciones por la mafiana, y mesas de
trabajo por la tarde. El primer dia habra acto protocolario con las autoridades y después
habra exposiciones de buenas practicas de invitados. Ellos son definidos directamente por
la OPS, En cuanto a tematicas, lo que vienen es a exponer es el tema de proyectos
intersectoriales. En el dia dos, que es al siguiente de cuando arriban a la ciudad y se instalan,
se expondra por parte de Guadalajara, y posteriormente los invitados, buenas practicas.
Siempre por la tarde se hacen mesas de trabajo y discusién, que modera la OPS. Hasta el
momento, se estan proponiendo las siguientes sedes: El segundo dia es el CETAM, el
siguiente dia seria el ITESO, y ahi se aborda el papel de universidad y sociedad civil,
buscando que exista participacion como ponentes algunas personas gque representen el
Consejo Ciudadano y representantes de personas mayores. El cuarto dia se realizaria en la \
)

&

Camara de Comercio; de hecho ya se platicé con Lilian, y con la ventaja que ese dia se \
aborda el papel de la iniciativa privada en las ciudades amigables. ) j
Les comparto que asisti a Chile la semana pasada, pues tuvimos reuni6n los asesores 1{
regionales de los paises y nos juntamos a ver temas referentes a ciudades amigables.
Destaca que el siguiente afio se va a presentar una plataforma de capacitacion virtual para

N
\3
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los municipios, quienes deberan tomar el curso y aprobarlo para que le den continuidad a
la certificacion como Ciudad Amigable, que busca que exista un compromiso de los
municipios para poder implementar y dar continuidad a los proyectos. Era algo que se venia
trabajando y vimos la estructura del programa de capacitacién. Ahora el enlace de cada
ciudad debe tomarlo y se les llama puntos focales, esa es una novedad. Esa plataforma la
quieren presentar en el evento latinoamericano, y seria el punto de partida para
implementarse. Es importante mencionar que no solo es para municipios, sino para
universidades y colegios si quieren participar pueden ser puntos focales. Por ejemplo, el
ITESO queria que fuera reconocida como universidad amigable, entonces tomaran el curso

seguramente, ademas de integrar un plan de accién, como el que elaboramos en el

municipio. Otro punto es que en este programa estan incluyendo herramientas de buergas
practicas para conocimiento, y Guadalajara aparece como ejemplo de un plan de accion,

que somos de los pocos municipios que si hemos cerrado el ciclo y comenzado uno nuevo. \
Somos el segundo pais con mayor cantidad de ciudades amigables, con 53y solo 2 no estan

en Jalisco. Ademas, Guadalajara es el tnico de todos los municipios en Jalisco que ha /-

terminado el ciclo, y unicamente 10 han cerrado el ciclo en Latinoamérica posterior a una
evaluacién. Voz de la Dra. Maria Elena Aguilar Aldrete, Presidenta del Colegio de Geriatria
y Gerontologia del Estado de Jalisco: Si, de hecho quiero hacer un comentario, notamos
que hay un error en la plataforma con el afio en el que Guadalajara se adhiri6 a Ciudades
Amigables, pues aparecia también Zapopan, pero aqui sucedié previamente. Voz de
Roberto Garcia, asesor externo: Si, asi es. Por otro lado, hay algunas noticias en cuanto a

asesores regionales, pues justo en Chile, recibi la invitacién para fungir como punto focal en /

México, mientras que en la regién Jalisco quien queda como representante es Annie. Con
esto, las referencias de la OPS van a ser por medio de los puntos focales regionales. Voz de
la Dra. Maria Elena Aguilar Aldrete, Presidenta del Colegio de Geriatria y Gerontologia del
Estado de Jalisco: Muchas Felicitaciones a ambos por el trabajo demostrado, sabiamos que
esto surtiria sus frutos por la dedicacion y la gestién que realizan.

Punto nimero ocho- Propuesta de Plan de Trabajo 2023 del Comité Técnico de Guadalajara
Ciudad Amigable con las Personas Adultas Mayores. Voz de Roberto Garcia, Asesor
externo: A continuacién, a manera de resumen conciso, les comparto lo que se aprobo en
la sesion de la semana pasada del Comité Técnico, ya se present6 y quedo como acuerdo
por el comité, se los comparto sin detenerme mucho. En el mes de enero se tiene prevista
la entrega y revisién del reporte 2022, y posterior a ello se debe revisar por el modelo de
gestion, es decir, verificar las actividades segun el avance de este afio. Se les va a mandar
para que hagan revisién. Lo que seguiria a raiz de ello, es actualizar el plan de accién 2023,
en febrero. Por otro lado, se deben generar las estrategias de campaiias de informacion y
comunicacién. A continuacién, a manera de resumen conciso, les comparto lo que se
aprobé en la sesién de la semana pasada del Comité Técnico, ya se presentd y quedo como
acuerdo por el comité, se los comparto sin detenerme mucho. En el mes de enero se tiene
prevista la entrega y revision del reporte 2022, y posterior a ello se debe revisar por el
modelo de gestion, es decir, verificar las actividades segun el avance de este afio. Se les va
a mandar para que hagan revision. Lo que seguiria a raiz de ello, es actualizar el plan de

1\

N

N
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accion 2023, en febrero. Por otro lado, se deben generar las estrategias de campafias de o
informacion y comunicacion. =

.7 7 . . . . . ‘\.k
También, vamos a hacer un catdlogo de servicios de todas las direcciones de Guadalajaray ™ Y

que todas las dreas cuenten con ella. La intencién es que las personas que estén en primer \Tﬁ\ﬁ\
contacto en cada dependencia, puedan contar con uno a manera de consulta para el
canalizacion o servicios. Por otro lado, como ya se compartié aqui, se va a disefiar el modelo \%‘
de atencién y capacitacién en seguridad y vejez. En el segundo trimestre del afio, se van a ‘"\\

\

establecer convenios con universidades y se continuaran las mesas de trabajo intersectorial
ahora en la implementacién de los proyectos que se estuvieron abordando en las mesas de
trabajo de 2022, asi como la planeacion del encuentro latinoamericano se comenzara a (
organizar desde abril para que todos coincidan con su agenda. Otro punto importante en el a &
plan de trabajo 2023 es que se dara seguimiento y monitoreo de proyectos intersectoriales, n
generando un calendario de mesas de trabajo a continuar y la confirmacion de expositores. 7 \
Al final del afio, desde luego estara la realizacion del encuentro, y la preparacién del informe
anual 2023 para monitorear las actividades e impacto alcanzado. Lo que continuaria es la
votacion para aprobar el plan anual. Voz de Mtra. Diana Berenice Vargas Salomon, Q
Secretaria Técnica del Consejo Ciudadano: ¢ Quiénes estan de acuerdo en aprobar el Plan
de trabajo 2023, favor de manifestar su acuerdo levantando la mano? -Aprobado por D)
unanimidad. \
Punto nimero nueve- Asuntos varios.- Voz de Mtra. Maria Martha Ramirez, Presidenta
del comité técnico: Pasamos entonces al momento de exponer asuntos varios, ¢Alguien
tiene algin punto? Dra. Maria Elena Aguilar, Presidenta del Colegio de Geriatria y Y
Gerontologia: Voz de Lic. Leén Gerardo Silva Contreras, Jefe de Proyectos de Inclusidn:| \\‘
Respecto al tema mencionado en la sesion anterior por parte de la Dra. Maria Elena ]
respecto a la gran cantidad de personas adultas mayores en un asilo, la propuesta es que ; \
se le pueda dar abordaje dentro de la mesa de vivienda, pues es un problema social | \ \
importante. Voz de la Dra. Maria Elena Aguilar Aldrete, Presidenta del Colegio de Geriatria
y Gerontologia del Estado de Jalisco: Si, muchas gracias por considerar lo hablado en la | \
sesion del mes anterior, considero que se podria pedir apoyo al INGER para trabajar un “
proyecto interinstitucional para ver esa situacién de asilos, tratar de generar estudios o i
informacién relevante que analice el problema social que representa. Lo pongo al Consejo |
como propuesta a abordar el siguiente afio. Voz de Norma Angélica Plascencia Flores, '
Presidenta de la Red de Asilos AC: Si, cada vez es mayor el nimero de personas que estan
en un asilo, ya que tiene varios afios que no habia medidas coercitivas al respecto. Voz de
Roberto Garcia, asesor externo: Yo sugiero aprovechar la mesa metropolitana, para
mandar una carta del Consejo manifestando que se revise la situacion de regulacion y
operacién de albergues. Voz de la Dra Maria Elena Aguilar Aldrete, Presidenta del Colegio
de Geriatria y Gerontologia del Estado de Jalisco: y otro punto a comentar en el plan anual \\
es incluir convenios con Colegios, no Unicamente Universidades. Voz de la Lic. Angélica \é
Ny
\

Rivera Ortega, Presidenta del Colegio de Profesionales en Trabajo Social del Estado de
Jalisco A.C.: En relacién a los colegios, yo creo que no se ha explotado la funcion que tienen C
los colegios con los gobiernos de asesoria y experiencia. Por ejemplo, sugiero que
Profesiones del Estado deberia estar presente, en el apoyo a cualquier sector al gobierno.
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Ademds, los Colegios y Profesionales tenemos el servicio social profesional obligatorio en
Jalisco, pues con la certificacion que aparece como obligatoria, se incluye como
responsabilidad. Podemos incluir abordar esto en el plan de trabajo.

Punto niimero diez- Lectura de acuerdos. Voz de Maria Martha Ramirez Garcia, Presidenta
del Consejo Ciudadano: Una vez que desahogado el orden del dia, solicito a la Mtra. Diana
Vargas, haga la lectura de los acuerdos de la sesion. Voz de la Mtra. Diana Berenice Vargas
salomén, Secretaria Técnica del Consejo Ciudadano: Derivado del desahogo del orden d@l
dia, se enumeran los siguientes acuerdos: 1. Se aprueba el acta de la séptima sesion deT
Consejo Ciudadano. 2. Se aprueba el plan de trabajo 2023 del Comité Técnico de
Guadalajara Ciudad Amigable con las Personas Adultas Mayores. 3. Se aprueba incluir en
el plan de trabajo, la gestion de convenios de colaboracién con Colegios de Profesionales.

Por lo que me dirijo en este momento a los asistentes: ¢Quienes estén a favor de aprobar
los acuerdos, favor de manifestarse levantando la mano? —De acuerdo. —Aprobados todos
los acuerdos de la sesion.

Punto ndimero once.- Voz de Maria Martha Ramirez Garcia: Terminando con el orden del
dia, y toda vez que no hay mas asuntos que tratar, procedo entonces a dar por clausurada
la presente sesion del Consejo Ciudadano, siendo las 10:59 diez horas con cincuenta y nueve
minutos del dia viernes 25 de noviembre del afio dos mil veintidés, agradeciendo la
asistencia de todos ustedes, iGracias!

Mtra. Maria Martha Ramirez Garcia erenice Vargas

Presidenta del Consejo Ciudadano Suplente de Ia Secretaria Técnica del Consejo
) Ciudadano
Dra. MarlJﬂna Aguﬂar Aldrete, Mtro. Victor Hugo Carrera Hernandez
Presidenta del Colegio de Geriatria, Psicogeriatria Director de Sistema Universitario del Adulto
y Gerontologia Médica de Jalisco Mayor, UDG.
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Lic. Angélica Rivera Ortega

Presidenta del Colegio de Profesionales en

Lic. Norma Angélica Plascencia Flores
Trabajo Social del

Presidenta de la Red de Asilos A.C.
tado de Jalisco

Lic. Agustin Sevilla

Suplente de la Jefa de Desarrollo Integral de las
Personas Adultas Mayores
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