ACTA NUMERO 30/2021 DE LA VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO DEL OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA 2018-2021,
SIENDO LAS 10:14 DIEZ HORAS CON CATORCE MINUTOS DEL DiA 21 VEINTIUNO DE MAYO
DE 2021 DOS MIL VEINTIUNO, REUNIDOS DE MANERA VIRTUAL DEBIDO A LA
CONTINGENCIA DE COVID 19, PREVIAMENTE CITADOS POR LA MAESTRA ELIZABETH
ANTONIA GARCIA DE LA TORRE, DIRECTORA GENERAL Y EN FUNCIONES DE
PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
GUADALAJARA, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 269 FRACCION | DEL CODIGO DE
GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALAJARA, DESAROLLANDOSE BAJO EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DiA
DESAHOGO

l.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARATORIA DE QUORUM LEGAL.
Como primer punto del orden del dia la Maestra Elizabeth Antonia Garcia de la Torre, en funciones
de Presidenta del Consejo Directivo del OPD de la Administracion Pablica Municipal denominado
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara, dio la bienvenida a los presentes
concedio el uso de la voz a la Secretaria Técnica para que realizara el pase de asistencia para |
verificacion y declaracion del quérum legal para sesionar.

En uso de la voz la Secretaria Técnica la Licenciada Zuria Paulina Ruvalcaba Velarde:
LISTA DE ASISTENCIA: ./

MAESTRA ELIZABETH ANTONIA GARCIA DE LA TORRE, PRESIDENTA DEL CONSEJO
DIRECTIVO Y DIRECTORA GENERAL DEL OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
GUADALAJARA, “Presente” W

LIC. RAFAEL LEOPOLDO CARDENAS MUNOZ en representacion del MTRO. VICTOR MANUEL
SANCHEZ OROZCO SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.

MTRO. JOEL GUZMAN CAMARENA en representacion de la LIC. SANDRA DEYANIRA TOVAR
LOPEZ TESORERA MUNICIPAL DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.

t\ La presente hoja corresponde al acta levantada con motivo de la Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo
| del OPD de la Administracion Puablica Municipal denominado Sistema para el Desamollo Integral de la Familia de Guadalajara,
efectuada el 21 veintiuno de mayo de 2021 de dos mil veintiuno.



LIC. CARLOS HUMBERTO MADRID RAMOS en representacién de la LIC. ALIC[A_JUDITH
CASTILLO ZEPEDA PRESIDENTE DE LA COMISION EDILICIA DE ASUNTOS DE LA NINEZ DEL

AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

MTRA. JEZARELA MADRIGAL ALONSO, en representacion del ING. JUAN MANUEL MUNGUIA
MENDEZ COORDINADOR DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA. “Presente”

LIC. KARLA BERENICE REAL BRAVO en representacion del C. ENRIQUE ALDANA LOPEZ,
CONTRALOR CIUDADANO DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA. “Presente”

LA DE LA VOZ LICENCIADA ZURIA PAULINA RUVALCABA VELARDE, SECRETARIA TECNICA
DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL

DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
GUADALAJARA. “Presente”.

De igual forma se da cuenta de| Justificante de inasistencia presentado ante esta Secretaria Técnica
porla C. GLORIA CARRANZA GONZALEZ REGIDORA PRESIDENTE DE LA COMISION EDILICIA
DE DESARROLLO HUMANO Y PARTICIPACION CIUDADANA DEL AYUNTAMIENTO DE

/7| @asamblea, por o cual se declara que existe el quérum legal necesario para sesionar Y por tanto,
é los acuerdos que aqui se adopten son validos”

7 )

’/
viﬁ/Z/ Cedo el uso de la voz a la Licenciada Zuria Paulina Ruvalcaba Velarde, Secretaria Técnica.

Il.- APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Como segundo punto del orden del dia en uso de la voz la Licenciada Zuria Paulina Ruvalcaba
Velarde, Secretaria Técnica: realizaré Ia lectura del Orden del Dia propuesto el cual se les hizo
llegar con anticipacién en Ia convocatoria y es el siguiente:

I.  Lista de Asistencia y Declaracién del Quérum Legal.

Il.  Aprobacién del Orden del Dja.

lll.  Propuesta, Discusién Yy en su caso Aprobacién de los Estados Financieros
de los meses de Febrero Yy Marzo del afio 2021 del Organismo Publico
Descentralizado de Ia Administracién Publica Municipal denominado

] Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara.

La presente hoja comesponde al acta levantada con motivo de Ia Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Direcﬁ.vo
del OPD de la Administracién Publica Municipal denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara,
efectuada el 21 veintiuno de mayo de 2021 de dos mil ve intiuno.




IV.  Propuesta, Discusion y en su caso Aprobacion del Manual de Organizacién
del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal denominado Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de
Guadalajara.

Propuesta, Discusion y en su caso Aprobacién del Reglamento Interno del
Centro de Convivencia Familiar del Organismo Publico Descentralizado de
la Administracion Publica  Municipal denominado Sistema Para el
Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara.

VI. Asuntos Varios.

VIl. Clausura de la sesién.

s

Se pone a su consideracion el orden del dia propuesto, se abre el registro de oradores.

En uso de la voz la Presidenta del Consejo Directivo la Maestra Elizabeth Antonia Garcia
de la Torre: No habiendo oradores registrados, someto a votacién econémica si es de aprobarse
el orden dia propuesto, los que estén a favor, sirvanse a manifestarlo, levantando su mano.
Aprobado por Unanimidad.

lll.- Propuesta, Discusién y en su caso Aprobacién de los Estados Financieros de los // |
meses de Febrero y Marzo del afio 2021 del Organismo Publico Descentralizado de ; L
la Administracién Pablica Municipal denominado Sistema Para el Desarrollo Integral/%
de la Familia de Guadalajara. {5 A

Como tercer punto del orden del dia la Maestra Elizabeth Antonia Garcia de la Torre Presidenta debl ,
Consejo Directivo del OPD de la Administracion Publica Municipal denominado Sistema para el \)\\
Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara en uso de la voz: Para el desahogo del tercer punto

del orden del dia, tenemos la Propuesta, Discusién y en su caso Aprobacién de los Estados
Financieros de los meses de Febrero y Marzo del afio 2021 del Organismo Publico Descentralizado
de la Administracién Pablica Municipal denominado Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia
de Guadalajara conforme al anexo nimero 1y 2 de la presente acta.

Se abre el registro de oradores. A

No habiendo oradores registrados, someto a votacion econémica si es de aprobarse la Propuesta,
Discusidn y en su caso Aprobacion de los Estados Financieros de los meses de Febrero y Marzo
del afio 2021 del Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal
denominado Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara, los que estén a
favor, sirvanse a manifestarlo, levantando su mano. Aprobado por Unanimidad.

La presente hoja cormesponde al acta levantada con mofivo de la Vigésima Séptima Sesién Ordinaria def Consejo Directivo 75
del OPD de la Administracién Pdblica Municipal denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara, V4
efectuada el 21 veintiuno de mayo de 2021 de dos mil veintiuno.



/
'

L/’

50
5o

-

[ o

Dif

=
adalsjars
I &

0

u

[ =

&

L

IV.- Propuesta, Discusion y en su caso Aprobacién del Manual de Organizacién del
Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Puablica Municipal
denominado Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara.

Como cuarto punto del orden del dia la Maestra Elizabeth Antonia Garcia de la Torre Presidenta del
Consejo Directivo del OPD de la Administracion Publica Municipal denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara en uso de la voz: Para e/ desahogo del cuarto punto
del orden del dia, tenemos la Propuesta, Discusién Y en su caso Aprobacion del Manual de
Organizacion del Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal

denominado Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara, conforme al anexo
numero 3 de la presente acta.

Se abre el registro de oradores.

En uso de la voz la Presidenta del Consejo Directivo la Maestra Elizabeth Antonia Garcia de la
Torre: No habiendo oradores registrados, someto a votacién econdmica si es de aprobarse la
Propuesta, Discusién y en su caso Aprobacién del Manual de Organizacion del Organismo Publico
Descentralizado de la Administracién Publica Municipal denominado Sistema Para el Desarrollo

Integral de la Familia de Guadalajara, los que estén a favor, sirvanse a manifestarlo, levantando
su mano. Aprobado por Unanimidad.

V.- Propuesta, Discusion Yy en su caso Aprobacién del Reglamento Interno del Centro
| de Convivencia Familiar del Organismo Piiblico Descentralizado de Ia Administraciéon

Publica Municipal denominado Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de
‘Guadalajara.

&no quinto punto del orden del dia la Maestra Elizabeth Antonia Garcia de la Torre Presidenta del
Consejo Directivo del OPD de Ia Administraciéon Publica Municipal denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara en uso de la voz: Para e/ desahogo del quinto punto

;rwel orden del dia consistente en Ia Propuesta, Discusion y en su caso Aprobacién del Reglamento

Interno del Centro de Convivencia Familiar del Organismo Publico Descentralizado de |Ia
Administracién Publica Municipal denominado Sistema Para el Desarrollo Integral de la Familia de
Guadalajara, conforme al anexo nimero 4 de Ia presente acta.

Se abre el registro de oradores.

En uso de la voz la Presidenta del Consejo Directivo Maestra Elizabeth Antonia Garcia de la
Torre: Me registro como oradora.

] _— g

~J

- La presente hoja comesponde al acta levantada con motivo de la Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo

del OPD de la Administracion Publica Municipal denominado Sistema para el Desamollo Integral de la Familia de Guadalajara;
efectuada el 21 veintiuno de mayo de 2021 de dos mil veintiuno.
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En nuestro Centro de Convivencia se desarrollan las convivencias entre familiares cuando asi lo
decretan los 6rganos jurisdiccionales ya sea en procesos de divorcio o custodia, en ese sentido
nuestro Centro de Convivencia contaba ya con un reglamento, sin embargo este quedo derogado
derivado de las reformas al Caodigo de Gobierno Municipal, aprovechamos esta situacion para la
creacion de este nuevo reglamento incorporando las mejoras que se estimaron pertinentes dado
que la operacién del mismo por la naturaleza de las funciones que ahi se llevan a cabo son
complejas, por lo que se incorporaron las medidas necesarias para el buen desarrollo de tales
convivencias y el bienestar de los usuarios, buscando tener una mayor capacidad de atencién y
brindando al 6rgano jurisdiccional elementos para que este pueda determinar una temporalidad
y modalidad de convivencia adecuada.

No habiendo oradores registrados, someto a votacién econémica si es de aprobarse la Propuesta,
Discusion y en su caso Aprobacién del Reglamento Interno del Centro de Convivencia Familiar del
Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal denominado Sistema
Para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara, los que estén a favor, sirvanse a
manifestarlo, levantando su mano. Aprobado por Unanimidad.

VI.- ASUNTOS VARIOS.

Como sexto punto del orden del dia la Maestra Elizabeth Antonia Garcia de la Torre Presidenta del
Consejo Directivo del OPD de la Administracion Puablica Municipal denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara en uso de la voz: “Para el desahogo del sexto punt
del orden del dfa consistente en Asuntos varios.

Se abre el registro de oradores.

No habiendo oradores registrados, someto a votacian economica si es de aprobarse el sexto punto
del Orden del Dia, los que estén a favor, sirvanse manifestarlo levantando la mano. Aprobado por
unanimidad.

VIl.- CLAUSURA DE LA SESION.-

Una vez agotado el orden del dia, se da por clausurada la Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del
Consejo Directivo del OPD de la Administracién Publica Municipal denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara, Jalisco siendo las 10:25 diez horas con veinticinco
minutos del dia 21 veintiuno de mayo de 2021 dos mil veintiuno.

La presente hoja corresponde al acta levantada con motivo de la Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo
del OPD de la Administracidn Publica Municipal denominado Sistema para el Desamollo Integral de la Familia de Guadalajara,
efectuada el 21 veintiuno de mayo de 2021 de dos mil veintiuno.
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MAESTRA ELIZABETH ANTONIA GARCIA DE LA TORRE,
PRESIDENTA DEL CONSEJO DIRECTIVO Y DIRECTORA GENERAL DEL OPD SISTEMA DIF
GUADALAJARA.

LIC. RA L LEOPOLDO CARDENAS MUNOZ
En representacién del MTRO. VICTOR MANUEL SANCHEZ OROZCO SECRETARIO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.

MAESTR
En representacion de la LIC. SAN

2
ERTO MADRID
En representacion de la LIC. ALICIA JUDITH CASTILL
COMISION EDILICIA DE ASUNTOS DE LA NI

EPEDA PRESIDENTE DE LA
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA

La presente hoja corresponde al acta levantada con motivo de la Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Direct;:vo
'del OPD de Ja Administracion Piblica Municipal denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara,
efectuada el 21 veintiuno de mayo de 2021 de dos mil veintiuno.



MTRA. JEZARE/LA MADRIGAL ALONSO,
En representacién del ING. JUAN MANUEL MUNGUIA MENDEZ COORDINADOR DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A LA DESIGUALDAD DEL AYUNTAMIENTO DE
GUADALAJARA

LIC. KARLA BERENICE REAL BRAVO
En representacién del C. ENRIQUE ALDANA LOPEZ CONTRALOR CIUDADANO DEL
AYUNTAMIENTO DE GUADALAJARA.

CABA VELARDE,

SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO DIRECTI EL OPD SISTEMA DIF GUADALAJARA.

La presente hoja corresponde al acta levantada con motivo de la Vigésima Séptima Sesion Ordinaria del Consejo Directivo
del OPD de la Administracién Piblica Municipal denominado. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara,
efectuada el 21 veintiuno de mayo de 2021 de dos mil veintiuno.
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VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL OPD DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA 2018-2021

ANEXO 1

MES DE FEBRERO DEL OPD DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE L

FAMILIA DE GUADALAJARA

ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL
fm




Ente Publico:

Estado de Situacion Financiera
Al 28 de febrero de 2021
(Pesos)

’%} \\

0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

CONGEPTO

ACTIVO
Activo Circulante

Efeclivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios

Almacenes

Estimacion por Pérdida o D
Otros Activas Circulantes

de Aclivos Circul

Total de Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalenles a Largo Plazo
Bienes | bles, Infraeslructura y C iones en
Proceso

Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacién, Deterioro y Amortizacidn Acumulada de Bienes
Aclivos Diferidos
Eslimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

Otros Actlivos no Circulanles
Total de Activos No Circulantes

TOTAL DEL ACTIVO

7 |

56,054,569
545,017
27,750

0

975,223

0

2,414

57,604,973

0
0

95,676,070

33,778,405
1,175,370

-16,639,676
0
0
0
113,990,169

171,595,143

58,231,685
188,424
111,131

0
937,816
0

2,414

59,471,470

o
o]

95,676,070

33,778,405
1,175,370

-16,639,676
0

]
0

113,990,169

173,461,639

CONCEPTO

PASIVO
Pasivo Circulante

Cuenlas por Pagar a Corlo Plaze

Documentos por Pagar a Corlo Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Pablica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia y/o Administracién a Corto Plazo
Provisiones a Corlo Plazo

Olros Pasivos a Corlo Plazo

Total de Pasivos Circulantes
Pasivo No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Documentos por Pagar a Largo Plazo
Deuda Piblica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

Total de Pasivos No Circulantes

TOTAL DEL PASIVO
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO
Hacienda Pablica/Patrimonio Contribuido

Aportaciones
Donaciones de Capital
Aclualizacién de la Hacienda Pablica / Patrimonio

Hacienda Publica/Patrimonio Generado

R del Ej (Ahorro / Dt )
Resultados de Ejercicios Anteri
Revallios
Reservas
Reclificaciones de Resullados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de Ia Haclend:

Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Total Hacienda Piiblica/ Patrimonio

TOTAL DEL PASIVO Y H!@ENDA PUBLICA / PATRIMONIO
|

19,489,842

coooo

878
155,291

19,646,011

o o0 o oo

19,646,011

77,245,779
0
77,245,779
0

74,703,352
18,824,602
68,815,316
1,459,138

0
-14,395,704
0

0

0
151,949,132

171,695,143

39,947,313

ccocoo

243,632
146,265

40,337,110

o oo o oo

40,337,110

77,245,779
]
77,245,779
0

55,878,750
25,978,009
42,837,307
1,459,138

0
-14,395,704
0

0

0
133,124,529

173,461,639

"Bajg protesta de declr;erdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razor

/

Mtrg. ! i#f Barcia de la Torre

Directora General

Mtra. Verénica Maria Gémez Alcantar
Directora Administrativa

ablemente correctos y responsabllidad del emisor”

Vigésima Séplima Sesién Ordinaria del Consejo Direclivo del O.P.D. de la Administracién Publica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Inlegral de la Familia de Guadalajara
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Ente Publico:

Estado de Actividades
Del 1o, de enero al 28 de febrero de 2021

(Pesos)

0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

iConcéplo

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de la Gestidén

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos de Tipo Ceorriente

Aprovechamientos de Tipo Corriente

Ingresos por Venla de Bienes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

Participaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Olras ayudas

Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieres
Incremento por Varacién de Inventarios

Disminucion del Exceso de Eslimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminucion del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

YA

2,663,857

2,663,85

© ~Nocooooo

87,800,500

0
87,800,500

222,933
164,198
0

[¢]

0
58,735

90,687,289.29

10,477,003

oOo0oocooco

@

10,477,00:

o

521,204,711

12,172,805
509,031,906

4,912,419
2,667,453
0

0
0
2,244,965

536,694,133

Concepto

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Materiales y Suministros
Servicios Generales

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Piblico

Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones y Aportaciones
Parlicipaciones

Aportaciones
Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Piblica
Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gaslos de la Deuda Pablica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y
Amortizaciones

Provisiones

Disminucion de Inventarios

Aumento por Insuficiencia de Eslimaciones por Pérdida o Deterioro y
Obsolescencia

Aumento por Insuficiencia de Provisiones

Otros Gaslos

Inversién Publica
Inversién Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
N

70,710,864
65,649,707
2,399,482
2,661,674

1,151,823
0
0
0
1,151,823
0

oo o oo o © cooocoo oo o o ocococo

(=)

71,862,687.07

18,824,602

489,296,108
435,394,995
24,310,206
29,590,907

17,371,709 —
0 .
1]

4]

17,371,708

oo O o ooo0oo o

coococoo

3,948,307

3,948,217

0
0

[¢]
0

80

]

1]
510,616,124

25,978,009

arcia de la Torre
neral

Vigésima Séplima Sesién Ordinaria del Consejo Direclivo del O.P.D. de la A

ién Pablica N

0s y responsabilidad del emisor*

Mtra. Veronica Maria Gémez Alcantar
Directora Administrativa

—_—
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denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara



Estado de Variacion en la Hacienda Publica

-5)5 Del 10. de enero al 28 de febrero de 2021 //A}@

Gundatufary
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Ente Pdblico: _0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

! , ) Hacierida . Hacienda i\ | Hacienda Excesolainsuficienciaen
; 154 ; Aty N ' Pablica/Patrimonio PblicalPatrimonio = la Actualizacionide [a’
Concepto : 1 ¢
ik X o -Puhgg:ﬁ;langoomah Generado de Eferciclos. Generado del = Haclenda Puablica'/
b : Wit f Anteriores Elerciclo - " "Patrimonio
Hacienda Pablica / Patrimonio Contribuido Neto 2020 77,245,779 0 0 0 77,245,779
Aporiaciones 0 0 0 0 0
Donaciones de Capital 77,245,779 0 0 0 77,245,779
Aclualizacién de la Hacienda Pdblica/Patrimenio 0 0 0 0 0
Hacienda Publica/Patrimonio Generado Neto 2020 0 29,900,741 25,978,009 0 65,878,750
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0 o] 25,978,009.05 0 25,978,009
Resultades de Ejercicios Anleriores o 42,837,307.14 0 0 42,837,307
Revallos 1,459,138 4] 0 1,459,138
Reservas 0 0 0 0 0
Reclificaciones de Resultados de Ejercicio Anteriores 0 -14,395,704 0 0 -14,395,704
Exceso o Insuficiencla en la Actualizacion de la Haclenda 0 0 0 0 o
Publica/Patrimonio Generado Neto 2020
Resultado por Posicién Monelaria 0 0 0 Q [
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0 0 0 0 o
Haclienda Publica/Patrimonio Neto Final 2020 77,245,779 29,900,741 25,978,009 0 133,124,529
0,
Cambios en la Hacienda Publica/Patrimonio Neto del 0 0 0 0 0
Ejercicio 2021
Aportaciones [} 0 0 0 0 /
Donaciones de Capital 0 0 0 0 0
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0 0 0 0 0
Variaciones de la Hacienda Publica/Patrimonio Neto del
Ejercicio 2021 0 68,815,316 -49,990,714 0 18,824,602
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desaharro) 0 0 18,824,602 0 18,824,602
Resultados de Ejercicios Anteriores 0 68,815,316 -68,815,316 o 0
Revallos 0 0 0 0 ]
Reservas 0 0 0 Q 0
Reclificaciones de Resullados de Ejercicio Anteriores 0 0 0 0 ]
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Haclenda 0 0 0 0 0
Piblica/Patrimonio Generado Neto 2021
Resullado por Posicién Monetaria 0 0 0 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios o 0 o 0 0
Hacienda Puablica / Patrimonio Neto Final 2021 77,245,779 98,716,057 -24,012,705 0 151,949,132

efi¥’Antonia Garcia de la Torre Mlra, Veronica Maria Gomez Alcantar
Directora General Directora Administrativa

Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del O.P.D. de la Administracién Pdblica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara
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Estado de Flujos de Efectivo
._}_))Ef Del 10. de enero al 28 de febrero de 2021
Erusian . (Pesos)

Ente Piiblico: 0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

= 3 #5502 Concepto
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen $ 90,687,289 $ 536,594,133
Impuestos 3 - 3 =
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $ - 5 -
Contribuciones de mejoras § o $ 5
Derechos 3 - $ =
Productos de Tipo Corriente $ - $ -
Aprovechamientos de Tipo Corriente $ - $ -
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios $ 2,663,857 $ 10,477,003
Participaciones y Aportaciones $ - ] 12,172,805
Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras ayudas $ 87,800,500 $ 509,031,906
Otros Origenes de Operacién $ 222,933 ] 4,912,419
Aplicacién $ 71,862,687 $ 510,616,124
Servicios Personales $ 65,649,707 $ 435,394,995
Materiales y Suministros $ 2,399,482 5 24,310,206
Servicios Generales % 2,661,674 $ 29,590,907
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico $ - $ -
Transferencias al resto del Sector Pblico $ - $ =
Subsidios y Subvenciones $ - 3 2
Ayudas Sociales $ 1,151,823 $ 17,371,709
Pensicnes y Jubilaciones $ - 3 -
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anélogos s - 3 -
Transferencias a la Seguridad Social $ - $ -
Donativos $ - $ =
Transferencias al Exterior $ - 3 -
Participaciones 3 - $ -
Aportaciones $ - $ -
Convenios s - 5 -
Otros Aplicaciones de Operacion $ - $ 3,948,307
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién $ 18,824,602 $ 25,978,009
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen $ - $ -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 3 - $ -
Bienes Muebles $ - L3 -
Otros Origenes de Invresién ] - $ -
Aplicacién $ - $ 18,925,324
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso $ - $ 8,498,986
Bienes Muebles 3 - $ 9,928,408
Otras Aplicaciones de Inversion $ - $ 497,930
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién $ - -$ 18,925,324
Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen $ - $ 10,877,345
Endeudamiento Neto s - $ -
Interno $ - § -
Externo 3 a s =
Otros origenes de financiamiento $ -8 10,677,345 (‘ﬁ
Aplicacién $ 21,001,718 $ - T /@_',.
Servicios de la Deuda $ - $ -
Interno $ - $ -
Externo s - S = |
Incremento de Activos Financieros 3 4 s s \
Disminucion de Otros Pasivos $ 21,001,718 $ - ¥
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento -5 21,001,718 $ 10,877,345 / W
Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo -$ 2,177,116 $ 18,030,030
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio $ 58,231,685 $ 40,201,655 ki
$ 56,054,569 $ 58,231,685 (

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio

"Bajo protesta de deci 5/ que los Estados Financieros y sus Notas son razonabjemente correctos y responsabilidad del emisor”

. d -
Mtra. Ei;aﬁé%r‘nfnﬁfz}ﬁ ia de la Torre Mtra. Verénicx Maria Gémez Alcantar
Directora General Directora Administrativa

Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del O.P.D. de la Administracién Pablica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara Jr
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Ente Publico:

:é,)iif

Guadatnfars
- e s e a

Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Al 28 de febrero de 2021

—

e,

(Pesos)

=~

0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

Congepta

ACTIVO
Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios

Almacenes

Eslimacién por Pérdida o Deterioro de Aclivos Circulantes

Olros Activos Circulantes
Active No Circulante

Inversiones Financleras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efeclive o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en
Proceso

Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacién, Deterioro y Amortizacién Acumulada de
Bienes

Activos Diferidos

Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no
Circulantes

Otros Activos no Circulantes

2,260,496
2,260,496

2,177,116

V]
83,380
0

0
0
0

o

© o o o oo O OO

Aplicacion

394,000
394,000

0
356,593
0

0
37,407

0
0

o

o o ©o © oo o oo

\Concepto

PASIVO
Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corlo Plazo

Documentos por Pagar a Corlo Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Piblica a Large Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto
Plazo

Provisiones a Corto Plazo

Olros Pasivos a Corto Plazo

Pasive No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Pblica a Largo Plazo
Pasivos Diferidos a Largo Plazo
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Adminislracion a
Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA! PATRIMONIO
Hacienda Puablica/Patrimonio Contribuido

Aportaciones
Donaciones de Capital
Aclualizacién de la Hacienda Piblica / Patrimonio

Haclenda Publica/Patrimonio Generado

Resullados del Ejercicio {Ahorro / Desahorro)
Resullados de Ejercicios Anteriores

Revalios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda

Resultada por Posicién Monelaria
Resultado per Tenencia de Aclives no Monetarios /\,

9,026

9,026

oo o coocooo

9,02

o

(=] o o o o o©

25,978,009
0
0
0
0

25,978,009

25,978,009
0

]
0

0

o

L Aplicacion

20,700,125
20,700,125

20,457,471
0

c © oo ©o o

7,163,407
0

0
0

0

7,153,407

7,153,407
0

0
0
0

o ©

"Bajo protesta de

/
Mtra. Eliz ‘ntdbdi¥ Garcia de la Torre

Directora Gyeneral

zclaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos

sponsabilidad del emisor"

Mtra, Verdnica Maria Gémez Alcantar

Directora Administrativa

Vigésima Séptima Sesion Ordinaria del Consejo Directivo del O.P.D. de la Administracién Pablica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara
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Ente Publico:

Estado Analitico del Activo
Del 01 de Enero al 28 de febrero de 2021

(Pesos)

= ,%:) 3

0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

ACTIVO

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes 58,231,685 290,572,766 292,749,881 56,054,569
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 188,424 91,273,053 90,916,460 545,017
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 111,131 -2,104 81,277 27,750
Inventarios 0 0 0 0
Almacenes 937,816 37,407 0 975,223
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Aclivos Circulantes 0 0 0 0
Otros Activos Circulantes 2414 0 0 2,414
Total de Activos Circulantes 59,471,470 381,881,122 383,747,618 57,604,973
Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0 0 0
Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestruclura y Construcciones en Proceso 95,676,070 0 0 95,676,070
Bienes Muebles 33,778,405 0 0 33,778,405
Aclivos Intangibles 1,175,370 0 0 1,175,370
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes -16,639,676 0 0 -16,639,676
Actlivos Diferidos 0 0 0 0
Eslimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0 0 0 0
Otros Aclivos no Circulantes 0 0 0 0
Total de Activos No Circulantes 113,990,169 0 0 113,990,169
TOTAL DEL ACTIVO 173,461,639 381,881,122 383,747,618 171,595,143

CONCEPTO EALP

/

O INICIAL
q

'CGARGO DEL

PERIODO

ABQONODEL
“PERIODO

2,477,116
356,593
-83,380

0

37,407

0

0

-1,866,496

CO0CO0OO0O0OOO

1]

-1,866,496

"Bajo protesta de decir verdad deglar,

/

I~

/ue los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y

sponsabilidad del emisor"

Mtra. Ver6nisa Maria Gémez Alcantar
Directora Administrativa

Mtra. Elizabgti Anfonia Garcla de la Torre
Directora Geneéral

Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Direclivo del O.P.D. de la Administracién Publica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara
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E@)E% Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos ”éc)

E‘fifxaj‘:lai;n: Del 01 de Enero al 28 de febrero de 2021
(Pesos)

O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

Institucion'o Pais
Acreedor.

Moneda de Contrataclon Saldo Iniclaldel'Periodo *Saldo Final.del|Perlodo

& Dénominacion.de [as Deudas

DEUDA PUBLICA

Corto Plazo !
Deuda Interna 0 0 ,,/L‘
Instituciones de Crédito 0 0 /
Titulos y Valores 0 (o}
Arrendamientos Financieros 0 0
Deuda Externa 0 0
Organismos Financieros Internacionales 0 0 \
Deuda Bilateral 0 0 \'\
Tilulos y Valores 0 0
Arrendamientos Financieros 0 0
Subtotal a Corto Plazo 0 0

Largo Plazo
Deuda Interna o

0 0
Instituciones de Crédito 0 0
Titulos y Valores 0 0
Arrendamientos Financieros 0 0
il
Deuda Externa 0 0 /

Organismos Financieros Internacionales (o} 0 )

Deuda Bilateral 0 0 /
Titulos y Valores 0 0
Arrendamientos Financieros 0 0
Subtotal a Largo Plazo o 0
Otros Pasivos 40,337,110 19,646,011
Total Deuda y Otros P#vos [l 40,337,110 19,646,011

s que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y resppngabilidad del emisor”

e
-&

Mtra, Verénica Maria Gémez Alcantar )
Directora General Directora Administrativa ' \\
Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Directive del 0.P.D. de la Administracién Pdblica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara \
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VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL OPD DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA 2018-2021

ANEXO 2

ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL
MES MARZO DEL OPD DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA MUNICIPAL DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
GUADALAJARA
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Ente Pablico:

Estado de Situacion Financiera
Al 31 de marzo de 2021

(Pesos)

O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

ACTIVO
Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios

Almacenes

Eslimacion por Pérdida o D
Olros Aclives Circulantes

de Aclivos Ci

Total de Actives Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestruclura y Conslrucciones en
Proceso

Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacién, Delerioro y Amortizacién Acumulada de Bienes
Aclivos Diferidos
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Aclivos no Circulantes

Olros Activos no Circulanies
Total de Activos No Circulantes

TOTAL DEL ACTIVO

54,124,087
663,355
203,839

1]
964,618
0

2,414

55,958,313

Q
]

85,676,070

33,778,405
1,175,370

-16,639,676
0
]
0

113,990,169

169,948,483

58,231,685
188,424
111,131

0

937,816
0
2,414

59,471,470

0
0

95,676,070

33,778,405
1,175,370

-16,639,676
0

0
]

113,990,169

173,461,639

{CONCERTO

PASIVO

Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Documenlos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corlo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia y/o Administracién a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo

Olros Pasivos a Corto Plazo

Total de Pasivos Circulantes
Pasivo No Circulante

Cuenlas por Pagar a Largo Plazo
Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo Plazo

Provisiones a Largo Plazo

Total de Pasivos No Circulantes

TOTAL DEL PASIVO
HACIENDA PUBLICA! PATRIMONIO

Hacienda Puiblica/P io Contribuido

Aportaciones
Donaciones de Capital
Aclualizacién de la Hacienda Pdblica / Patrimonio

Hacienda Puablica/Patrimonio Generado

Resullados del Ejercicio (Ahorro / Desahomo)
Resullados de Ejercicios Anteriores

Revaliios

Reservas

Reclificaciones de Resullados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la A lizacién de Ia Hacienda

Resullado por Posicién Monetaria
Resullado por Tenencia de Aclivos no Monetarios

Total Hacienda Pdblica/ Patrimonio

TOTAL DEL PASIVO Y HACIE IIA PUBLICA / PATRIMONIO

14,446,868
0

cooo

878
159,031

14,608,777

o oo © oo

14,608,777

77,245,779
0
77,245,779
0

78,095,926
22,217,176
68,815,316
1,459,138

0
-14,395,704
0

0

0
165,341,705

169,948,483

39,947,313

coocoo

243,532
148,265

40,337,110

o oo ©o oo

40,337,110

77,245,779
(1]
77,245779
0

55,878,750
25,978,009
42,837,307
1,459,138

0
-14,395,704
[

0

0
133,124,529

173,461,639

/
Mira. %l;/zabefh’ Anloria Garcia de la Torre

Directora General

/

Mlra. Veronica Maria Gémez Alcantar
Directora Administraliva

pmente correctos y responsabilidad del emisor”

Vigésima Séplima Sesién Ordinaria del Consejo Direclivo del O.P.D. de la Administracién Pablica Municipal, denominada Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara
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Ente Ptblico:

Estado de Actividades

Del 10. de enero al 31 de marzo de 2021

(Pesos)

Concepto

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de la Gestién

Impuestos

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Contribuciones de Mejoras

Derechos

Productos de Tipo Corriente

Aprovechamientos de Tipo Corriente

Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingreses Causados en
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago

Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas

Parlicipaciones y Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras ayudas

Otros Ingresos y Beneficios
Ingresos Financieros
Incremento por Variacidn de Inventarios

Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia
Disminucién del Exceso de Provisiones
Otros Ingresos y Beneficios Varios

Total de Ingresos y Otros Beneficios

3,551,391

0
0
]
0
0
0
1

3,5561,39
0

131,700,750
[¥]
131,700,750

386,705
278,264
0

0
0
108,441

135,638,846

10,477,003
0

woooooO

10,477,00.

(=]

521,204,711

12,172,805
509,031,906

4,912,419
2,667,453
0

0

0
2,244,965

536,594,133

Congepta

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Maleriales y Suministros
Servicios Generales

Transferencias, Asignacicnes, Subsidios y Ofras Ayudas
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Conlralos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social

Donalivos

Transferencias al Exterior

Participaciones y Aportaciones
Participaciones

Aporlaciones
Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Piblica
Intereses de la Deuda Piblica

Comisiones de la Deuda Publica

Gaslos de la Deuda Piblica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Esti i . Depreciaciones, D , Obsolescencia y
Amortizaciones

Provisiones

Disminucién de Invenlarios

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro y

Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones
Otros Gastos

Inversién Publica
Inversién Puablica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio {Ah/Tro/Desahorro)

111,424,861
103,181,249
4,247,867
3,995,745

1,996,809
0
0

0
1,996,809

co ©o oo o © cocococo co o o cooo o

(=]

113,421,670

22,217,176

489,296,108
435,394,095
24,310,206
29,590,907

17,371,709
0 \
0 \
w AN

17,371,709

oo o o oocoo o

oocoocoe©

3,948,307
3,948,217

0
0

0

]
a0

0
0
510,616,124

25,978,009

ir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente do

Miral Eli Betir Antdaia Gafcia de 1a Torre
Directora General

Vigésima Séptima Sesitn Ordinaria del Consejo Directivo del O.P.D. de la Ad)

inistracién Piblica A

A A

ctos y responsabilidad del emisor”

2
Mtra. Verénich Maria Gémez Alcantar
Directora Administrativa
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Estado de Variacion en la Hacienda Publica %

=Iog Del 10. de enero al 31 de marzo de 2021
Ente Plblico: O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA -
S e e : AL AR R R Hans da‘ ; HHatienda S Haclenda I EXceso 0 Insuficiencia en o o e ; ‘
Pk i . Coﬁc'eplo i B AR Pu'blicafPa't‘hmonloA-' Publica/Patrimonio’ = PublicalPattimonio ' IajActualfzaciom e 1a i ’ "
X : diied oy Tals : ¢ b Cerllbuido' ¥ Generado de Ejerciclos 1Generado del -8 S Haclenda Publica 7 kg {1k
z el ) A7) £} - : 4 Anteriores: . Eferciclol Patrimonio® " Lt
Hacienda Publica / Patrimonio Contribuldo Neto 2020 77,245,779 77,245,779 *

0 0 0
Aportaciones 0 0 o 0 ]
Donaciones de Capital 77,245,779 0 4] 0 717,245,779
Actualizacién de la Hacienda Publica/Palrimonio 0 0 0 0 0

>

Hacienda Puablica/Patrimonio Generado Neto 2020 0 29,900,741 25,978,009 0 65,878,760 — ¢
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0 0 25,978,009.05 4] 25,978,009
Resultados de Ejercicios Anteriores 0 42,837,307.14 0 0 42,837,307 X
Revallios 1,459,138 0 0 1,459,138 \
Reservas 0 (4] 0 0 0 \
Reclificaciones de Resullados de Ejercicio Anteriores 0 -14,395,704 0 0 -14,395,704 A
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda 0 0 0 0 0
Pdblica/Patrimonlo Generado Neto 2020
Resultado por Posicién Monetaria 0 1] 0 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios o 0 0 0 0
Hacienda Pablica/Patrimonio Neto Final 2020 77,245,779 29,900,741 25,978,009 0 133,124,529
Cambios en la Haclenda Publica/Patrimonio Neto del 0 0 0 0 0
Ejercicio 2021
Aportaciones 0 0 0 0 0
Donaciones de Capital 0 [} 0 0 0
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimenio 0 4] 0 0 0
Variaciones de la Haclenda Publica/Patrimonio Neto del 0 68,815,316 46,698,140 0 22,217,176
Ejercicio 2021
Resullados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0 0 22,217,176 0 22,217,176
Resultados de Ejercicios Anteriores o 68,815,316 68,815,316 0 0
Revallios 4] 0 [9] 0 0
Reservas 0 0 4] 0 0
Reclificaciones de Resultados de Ejercicio Anteriores 0 0 [} [} 0
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda 0 o 0 0 0
Publica/Patrimonio Generado Neto 2021
Resullado por Posicién Monelaria 0 0 0 0 Q
Resullado por Tenencia de Aclivos no Monetarios 0 0 0 Q 0
Hacienda Puablica / Patrimonio o Final 2021 77,245,779 98,716,057 -20,620,131 [] 155,341,705

"Bajo protest: d?ﬂ%{échmmos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor"

S s

trd/ Elizabeth Anfpnia Garcia de la Torre Mtra. Verénica Maria Gomez Alcantar
Directora General Directora Administrativa

Vigésima Séplima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del 0.P.D. de la Administracién Pdblica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara
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Estado de Flujos de Efectivo

.Q_A)if Del 10. de enero al 31 de marzo de 2021
bttty e (Pesos)

Ente Piblico: 0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

i ! RSN ConceptoTin e
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen $ 135,638,846 $ 536,594,133
Impuestos $ - $ =
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $ - $ -
Contribuciones de mejoras $ - $ -
Derechos $ - $ -
Productos de Tipo Corriente $ - $ -
Aprovechamientos de Tipo Corriente $ - $ -
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios $ 3,551,391 $ 10,477,003
Participaciones y Aportaciones $ - $ 12,172,805
Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras ayudas $ 131,700,750 $ 509,031,908
Otros Origenes de Operacion $ 386,705 $ 4,912,419
Aplicacién $ 113,421,670 $ 510,616,124
Servicios Personales $ 103,181,249 3 435,394,995
Materiales y Suministros $ 4,247 867 s 24,310,206
Servicios Generales 3 3,995,745 $ 29,590,907
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico $ - $ =
Transferencias al resto del Sector Publico $ - $ 3
Subsidios y Subvencicnes $ - $ -
Ayudas Scciales 8 1,996,809 $ 17,371,709
Pensiones y Jubilaciones $ - $ o
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anélogos $ - 3 -
Transferencias a la Seguridad Social $ - $ -
Donativos $ - $ -
Transferencias al Exterior 3 - § -
Participaciones $ - $ -
Aportaciones &) - $ -
Convenios $ - s -
Otros Aplicaciones de Operacién $ - $ 3,948,307
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién $ 22,217,176 $ 25,978,009
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversidn
Origen $ - $ -
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso $ - $ -
Bienes Muebles $ - 5 -
Otros Origenes de Invresion 3 - $ -
Aplicacion $ - $ 18,925,324
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construccicnes en Proceso $ - s 8,498,986
Bienes Muebles $ - s 9,928,408
Otras Aplicaciones de Inversién $ - s 497,930
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién 3 - -8 18,925,324
Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen $ - $ 10,977,345
Endeudamiento Neto $ - $ -
Interno $ - $ -
Externo $ - $ -
Otros origenes de financiamiento $ - $ 10,977,345
Aplicacion $ 26,324,774 $ - \
Servicios de la Deuda $ - $ =
Interno $ 5 $ -
Externo $ - $ -
Incremento de Activos Financieros 5 - 5 -
Disminucién de Otros Pasivos $ 26324774  § - L
Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento -$ 26,324,774 $ 10,977,345
Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo -$ 4,107,598 $ 18,030,030
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio $ 58,231,685 $ 40,201,655
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio $ 54,124,087 $ 58,231,685

MtraElizabeth Aﬁt;rﬁavﬁ&'cia de la Torre Mtra. Verénica Maria G6mez Alcantar
Directora General Directora Administrativa

Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del ©.P.D. de la Administracién Plblica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de
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Ente Pablico:
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Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Al 31 de marzo de 2021

(Pesos)

O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

Cofncéptol QOrigen Aplicacion Concepto Origen Aplicacion
ACTIVO 4,107,598 594,441 PASIVO 12,766 25,743,098
Activo Circulante 4,107,598 594,441 Pasivo Circulante 12,766 25,743,098
Efectivo y Equivalentes 4,107,598 0 Cuentas por Pagar a Corlo Plazo 0 25,500,445
Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes 0 474,931 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0 92,708  Porcién a Corlo Plazo de ia Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Inventarios 0 0 Titulos y Valores a Corto Plazo 0 0
Almacenes 0 26,802 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0 E;‘.;r:li)os y Bienes de Terceros en Garanlia y/o Administracitn a Corto ° o
Otros Activos Circulantes 0 0 Provisiones a Corio Plazo 0 242,653
Otros Pasivos a Corlo Plazo 12,766 [
Activo No Circulante [} 0
Pasivo No Circulante 0 0
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 0
Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 o]
gxensx Inmuebles, Infraestructura y Conslrucciones en 0 0 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0 0
roceso
Bienes Muebles 0 o Deuda Pdblica a Largo Plazo 0 0
Activos Intangibles 0 0 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0
Depreciacién, Deterioro y Amorlizacidn Acumulada de 0 0 Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia y/o en Administracién a 0 0
Bienes Largo Plazo
Activos Diferidos 0 0 Provisiones a Largo Plazo [4] 0
Eslimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no 0 0
Circulantes .
Olros Aclivos no Circulantes 0 0 HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 25,978,009 3,760,833
Hacienda Puablica/Patrimonio Contribuido ] 0
Aporlaciones 0 0
Donaciones de Capital 0 0
Aclualizacién de la Hacienda Pdblica / Patrimonio 0 0
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 25,978,009 3,760,833
Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) 3,760,833
Resullados de Ejercicios Anteriores 25,978,009 0
Revalios 0 0
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores o] 0
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda 0 0
) Resultado por Posicién Monetaria 0 0
| Resultadoe por Tenencia de Activos no Monetarios = 0 0

"Bajo protesta de (c;

Mtra. Elizabeth Antonld

arcla de la Torre

Directora General
Vigésima Séplima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del O.P.D. de la Administracién Pdblica Municipal, denominade Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara

claramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos|y responsabilidad del emisor”

A AA

Mtra. Verénica Maria Gémez Alcantar

Directora Administrativa
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Estado Analitico del Activo
Del 01 de Enero al 31 de marzo de 2021

(Pesos)

2

O.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

' CONGEPTO

ACTIVO
Activo Circulante

Efeclivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacitn por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Olros Activos Circulantes

Total de Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo
Derechos a Recibir Efeclivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles
Aclivos Intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes

Aclivos Diferidos

Eslimacion por Pérdida o Deterioro de Aclivos no Circulantes

Otros Actives no Circulantes
Total de Activos No Circulantes

TOTAL DEL ACTIVO

)

“rSALD

O INIGIAL
1

58,231,685
188,424
111,131

0
937,816
0

2,414

59,471,470

0

0
95,676,070
33,778,405
1,175,370
-16,639,676
0

0
0

113,990,169

173,461,639

CARGODEL -
RERIDDO "

447,257,003
136,550,658
173,985

0
116,597
0
0

584,098,242

CO00C000O0

0

584,098,242

S L ABONODEL
_BERIODO!

451,364,601
136,075,727
81,277

0

89,794

0

0

587,611,399

COoOo0O0O0OC0CO0O0O0

o

587,611,399

SALDO FINAL

54,124,087
663,356
203,839

0
964,618
1]

2,414

55,958,313

0
0
95,676,070
33,778,405
1,175,370
-16,639,676
0

0

0

113,990,169

169,948,483

/)

VARIACION DEL
PERIODO

-4,107,598
474,931
92,708

0

26,802

0

0

-3,513,156

COCOoODOO000

0

-3,513,156

"Bajo protesta de decir véﬂ;wamm : que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y resppnsabilidad del emisor"

MtralElizabléth Antonia
Directora G

arcia de la Torre
eral

Mtra. Verénica Marfa Gémez Alcantar

Directora Administrativa

Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del O.P.D. de la Administracién Publica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara
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,395 4 Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos ///(7

Euz{lzlaéa:; Del 01 de Enero al 31 de marzo de 2021 —

(Pesos)
0.P.D. DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

Institucion o Pais

' SaldoIniclaldel Perlodo.  Saldo Final del'Periodo

Denominaclonidellas Deudas, & % : Moneda de Comrétacllén.
. : ; e , Acreedor
DEUDA PUBLICA .
Corto Plazo ——
Deuda Interna 0 0
Instituciones de Crédito 0 0
Tilulos y Valores 4] 0
Arrendamientos Financieros 0 0 N
N
Deuda Externa 0 0
Organismos Financieros Internacionales 0 0
Deuda Bilateral 0 0
Titulos y Valores 0 0
Arrendamientos Financieros 0 0
Subtotal a Corto Plazo 0 o
Largo Plazo
Deuda Interna 0 0
Instituciones de Crédito 0 0
Titulos y Valores 0 0
Arrendamientos Financieros 0 0
Deuda Externa 0 0
Organismos Financieros Internacionales 0 0
Deuda Bilateral 0 0
Titulos y Valores 0 0
Arrendamientos Financieros (o} 0
Subtotal a Largo Plazo 0 0
Otros Pasivos 40,337,110 14,606,777
Total Deuda y Otros p}ér’vos n 40,337,110 14,606,777
“Bajo protesta de decir ergjad declar zlos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y respgnsabilidad del emisor"
2
_— N 5
Mtra. Elizabeth Anfoniia Garcia de la Torre Mtra. Verénica Maria Gomez Alcantar
Directora General Directora Administrativa ™

Vigésima Séptima Sesién Ordinaria del Consejo Directivo del 0.P.D. de la Administracién Pablica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara
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VIGESIMA SEPTIMA SESION ORDINARIA DEL
CONSEJO DIRECTIVO DEL OPD DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL. DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA 2018-2021

ANEXO 4

REGLAMENTO INTERNO DEL CENTRO DE
CONVIVENCIA FAMILIAR DEL OPD DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DEL
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAMILIA DE GUADALAJARA %ﬂ




REGLAMENTO DEL CENTRO DE CONVIVENCIA FAMILIAR DEL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE
GUADALAJARA

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente reglamento es de orden publico e interés social y tiene por objeto
regular el funcionamiento y organizacion del Centro de Convivencia Familiar del
Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal, denominado
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara, es de observancia
obligatoria para el personal de dicho Centro, para los Usuarios de los servicios, para los
Organos Jurisdiccionales, asi como para toda persona que por cualquier motivo deba
hacer uso de las instalaciones o servicios prestados por esta dependencia y tienen por
objeto regular el desarrollo de las Convivencias supervisadas y Entregas-Recepciones,
que se llevan a cabo en éste.

Las actividades sustantivas del Centro de Convivencia Familiar, consisten en facilitar la
Entrega-Recepcion, asi como la Convivencia al interior de sus instalaciones, de las nifias,
nifios y adolescentes con sus progenitores o familiares, con la supervisién por parte del
personal capacitado para ello, en aquellos casos en que a plena justificacion de los
organos jurisdiccionales, éstas asi deban realizarse; lo anterior a fin de procurar minimizar
los riesgos de dafios fisicos y psicologicos de los miembros de una familia que se vea
involucrada en controversias familiares, coadyuvando al sano desarrollo emocional de sus
integrantes.

Articulo 2. Para los efectos del presente reglamento se entiende por:

I. Organo o Autoridad Jurisdiccional: aquel donde se desahoga el proceso judicial
mediante el cual se decreta el desarrollo de una Convivencia y Entregas Recepciones.

Il. Consejo: Consejo General de la Judicatura del Estado de Jalisco;

lll. DIF Guadalajara: Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara.

IV.CECOFAM: Centro de Convivencia Familiar del Organismo Publico Descentralizado de
la Administracion Publica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia de Guadalajara;

V. Convivencia. Derecho humano y natural de los NNA a convivir con sus progenitores y
demas familiares reconocidos por la ley, ejercible con independencia de los servicios que
preste o no el CECOFAM.

VI. Convivencia supervisada: Régimen temporal decretado a las partes por orden del
Organo Jurisdiccional, dada la justificada e imperiosa necesidad del caso, determinando

Pagina 1 de 26 / |




que se desarrolle la convivencia de los NNA con la o las personas que designe la
autoridad, durante un dia y horario determinado, bajo la supervision e intervencion en su
caso del personal del CECOFAM, dentro de sus instalaciones;

VIl. Entrega-recepcién de NNA: Régimen temporal, que por orden del Organo
Jurisdiccional, dada la justificada e imperiosa necesidad del caso, determina que se
desarrolle la entrega de un NNA a un familiar autorizado en presencia de personal del
CECOFAM dentro de sus instalaciones, para retirarse posteriormente y desarrollar su
convivencia libremente en el exterior de dichas instalaciones, y posteriormente efectuar su
debido retorno al que ejerce la guarda o custodia, dentro de un horario determinado;

VIIl. Profesionista Externo Participante. Profesional y/o Perito en especialidades de
Psicologia, Trabajo Social, Ciencias de la Familia o areas afines, o especializadas,
externo al Sistema DIF Guadalajara, que puede ser asignado por la Autoridad para asistir
la convivencia de acuerdo a las condiciones de los NNA, pudiendo auxiliar en el
seguimiento e informe correspondiente de una convivencia decretada por el Organo
jurisdiccional.

IX. NNA: Nifo, nifia o adolescente que no hubiese cumplido los dieciocho afios de edad;

X. Usuario: Todo persona autorizada por el Organo Jurisdiccional y CECOFAM que
cumpla con los requisitos establecidos por el CECOFAM, para recibir alguno de los
servicios que presta el mismo.

XI. Conviviente: Es aquella persona mayor de edad y/o progenitor, a la que la Organo
jurisdiccional le decreta y autoriza para convivir dentro o fuera del CECOFAM, con los
NNA, ya sea su hijo, nieto, sobrino, o segun sea el caso;

XIl. Custodia (0): Es aquella persona mayor de edad y/o progenitor, a la que la Autoridad
le decreta y autoriza para tener la guarda y custodia los NNA, ya sea su hijo, nieto,
sobrino, o segun sea el caso;

XIll. Tercero emergente: La persona mayor de edad autorizada ya sea por la Autoridad o
de conformidad a los lineamientos, por el mismo CECOFAM, para presentar y recibir a la
NNA en Convivencia o Entrega-Recepcién, de forma habitual o en virtud de algun
eventualidad, asi como de coadyuvar en el desahogo de los procedimientos, de manera
positiva y favorable para los NNA;

XIV. Servicio del CECOFAM: El desarrollo de todas las tareas profesionales

interdisciplinarias, administrativas, legales, técnicas y operativas asignadas al CECOFAM,<

que se brinda a los usuarios y autoridades.
XV. Grupo Interdisciplinario. Abogado, Trabajador Social, y Psicélogo adscritos al

CECOFAM, que de acuerdo a su especialidad interactian para el debido cumplimiento de
los objetivos del CECOFAM en conjunto y colaboracién con el Jefe y/o Titular.

\
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XVI. Plersonél del CECOFAM: Servidores Publicos de estructura, de enlace, comisionados
y operativos adscritos al CECOFAM;

XVII. Opinion Técnica: Recomendacion o valoracion especifica que se brinda a la
Autoridad Jurisdiccional, ante la necesidad de hacer de su conocimiento informes
especiales, incidencias o aspectos relevantes que pueden tener una determinada
repercusion en el interés superior de los NNA o el debido procedimiento y actuar de los
usuarios; dicha Opinidon Técnica puede ser emitida juntos o indistintamente por un
Trabajador Social, Psicélogo, Abogado, y/o Titular adscrito al CECOFAM, fundamentando
desde su area de especialidad con base en la observacién o atencion directa de una
Convivencia o incidencia, los aspectos suscitados, asi como las apreciaciones y
recomendaciones del caso;

XVIII. Jefe y/o Titular. Jefe del CECOFAM.

XIX. Acuerdo de Aceptacion y Condiciones del Servicio. Acuerdo entre el usuario y el
CECOFAM, en el que el primero acepta sujetarse al presente reglamento a las
disposiciones y lineamientos administrativos, protocolo y a contraer obligaciones,
derechos y responsabilidades a manera de adhesién para recibir este servicio.

XX. Reglamento Interno: Reglamento Interno del Centro De Convivencia Familiar del
Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, denominado
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara;

XXI. Oficio Ordenador. Formal oficio derivado por la autoridad jurisdiccional, dirigido al
Titular del CECOFAM, encomendando el desarrollo de una convivencia supervisada o de
entrega recepcion, estableciendo los términos de la misma, con ajuste a la organizacion
interna del servicio de convivencia supervisada o de entrega recepcién del CECOFAM de
acuerdo a su protocolo de atencién y al presente reglamento.

XXIl. Reporte de Convivencia: Escrito del supervisor de la convivencia que el CECOFAM
envia a la autoridad, informando sobre el desarrollo o incidencia particular de una
Convivencia Supervisada o Entrega-Recepcién, mismo que es redactado de una manera
sucinta, en base a lo constatado directamente por el personal de supervision del
CECOFAM, indicando los términos en que se llevé a cabo o no, el desarrollo de la
convivencia, pudiendo incluso contener para la autoridad jurisdiccional; una sugerencia u
opinién técnica, respecto al cumplimiento, necesidad de cambio de modalidad de
convivencia o viabilidad de la continuacion del régimen;

XXIIl. Autonomia Técnica Operativa: La independencia técnica e institucional del
CECOFAM para determinar por si solo, los términos y condiciones en que desarrollar
sus servicios, sus alcances y limites de atencion, asi como su desempefio auto-
responsable de sus funciones para la prestacion de su servicio y asi poder ofrecer
condiciones profesionales, dignas y seguras para garantizar el gjercicio de los vinculos

afectivos de la relacién parento-filial.
Pagina 3 de 26 e 2; %
[.‘ " /




XXIV. Vigencia del Servicio. Marco temporal de duracion del servicio del CECOFAM a sus
usuarios en general, que con independencia de que haya sido establecido por la orden
jurisdiccional que decreta la convivencia supervisada o de entrega recepcion; solamente
se prestara el servicio por un tiempo que no exceda de un afo y medio, contado a partir
de la recepcion del oficio ordenador, tiempo en que los usuarios y érganos jurisdiccionales
habran de encontrar alternativas de solucién, para establecer la convivencia fuera de las
instalaciones del CECOFAM.

Capitulo I

Del Centro de Convivencia Familiar del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Municipal, denominado Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia de Guadalajara.

Articulo 3. El CECOFAM es el drea de atencién destinado por el DIF Guadalajara, para el
desarrollo temporal de las convivencias supervisadas paterno-filiales y la entrega-
recepcion de NNA derivadas de un mandato de autoridad competente, las cuales no
puedan realizarse de manera libre pues de realizarse asi, supondrian un riesgo al interés
superior de los NNA, por lo que el CECOFAM coadyuva al sano desarrollo emocional de
los integrantes de la familia, el servicio que se brinda estara sujeto a la disponibilidad,
capacidad técnica y presupuestal.

Articulo 4. El CECOFAM cuenta con la independencia técnica e institucional para
determinar los términos y condiciones en que desarrollara los servicios, asi como los
requisitos de ingreso, pudiendo ejercer facultades decisorias que constituyen una
potestad administrativa para determinar fundadamente sus alcances y limites de atencion,
asi como su desempefio auto-responsable para la prestacion y cumplimiento de su
servicio, lo que le habilita para emitir las disposiciones administrativas de observancia
general necesarias, en consonancia a su dependencia al DIF Guadalajara como
organismo publico descentralizado auténomo con personalidad juridica y patrimonio
propios.

Articulo 5. En cumplimiento a la circunscripcion territorial de sus funciones y a la atencién
de su poblacion objetivo, el CECOFAM solo atendera convivencias ordenadas
jurisdiccionalmente, que tengan como beneficiarios a NNA y sus progenitores custod]osé /
con domicilio particular dentro de la municipalidad de Guadalajara.

/

/ 1L _
Articulo 6 El| CECOFAM vy el DIF Guadalajara no efectia evaluaciones psicolégicas o d/
tratamientos terapéuticos a sus usuarios de convivencias familiares, por lo que dichos
servicios habran de ser efectuados ante distintas dependencias publicas o privadas que/
cuenten con el area de especialidad indicada ya sea previo al servicio del CECOFAM o
dentro del desarrollo de su modelo de atencién, pero a través de profesionistas externos
participantes.

Articulo 7 El Centro solo atendera convivencias para NNA a partir de los 2 afios
cumplidos y hasta sus 17 afios si fuese el caso.

Pagina 4 de 26 % : |
\




Articulo 8. Las atribuciones correspondientes a las areas del CECOFAM estaran
vinculadas a cada una de las etapas en que deban intervenir, de acuerdo a los
procedimientos descritos en el presente ordenamiento.

Articulo 9. Son atribuciones del Jefe y/o Titular del CECOFAM las siguientes:
. Verificar el cumplimiento del presente ordenamiento;
Il. Coordinar y dirigir las acciones sobre el funcionamiento del CECOFAM;

lll. Mantener comunicacion permanente con los usuarios del CECOFAM segln
disponibilidad de sus funciones y agenda;

IV. Resolver los incidentes que trasciendan el area de intervencion de los supervisores,
durante el desarrollo de las convivencias dentro del CECOFAM:;

V. Vigilar que se cumplan los servicios que el CECOFAM ofrece;

VI. Representar al CECOFAM en los eventos culturales, congresos vy talleres a los que
sea convocado;

VII. Realizar juntas periédicas con el personal, asi como fomentar su capacitacién;

VIII. Notificar a la autoridad competente de la suspensién de un procedimiento, o
Terminacién del servicio, fundando y motivando las causas de dicha medida;

IX. Rendir informes a la autoridad jurisdiccional y/o al DIF Guadalajara que asi sea
urgente o se le requiera, respecto de los procedimientos desarrollados en el CECOFAM,
manifestando en particular los incidentes criticos que correspondan a cada caso;

X. Rendir Informe con Opinién Técnica y recomendaciones del grupo interdisciplinario del
CECOFAM a la autoridad jurisdiccional correspondiente, cuando asi se estime necesario,
sobre los resultados obtenidos en el restablecimiento de la relacién parento-filial, o
incidencias relevantes que trasciendan en el interés superior de los NNA o el debido
procedimiento de los usuarios, informe que la autoridad podra tomar en consideracién
para la toma de medidas cautelares o modificaciones jurisdiccionales en su caso, con
independencia de las determinaciones que en lo interno tome el CECOFAM.

Xl. Brindar asesoria y proporcionar informacion a los usuarios y autoridades, respecto de
los procedimientos del CECOFAM, previa agenda de cita en su caso, o mediante el correo
electronico oficial, previa identificacion del solicitante;

XlI. Comunicar a los Organos Jurisdiccionales de su adscripcion sobre la disponibilidad de
espacio, recursos y horarios, con la finalidad de no rebasar el numero limite de
convivencias del que se pueda tener la capacidad de la prestacion del servicio de manera
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organizada y poder ofrecer condiciones profesionales, dignas y seguras para garantizar el
gjercicio de los vinculos afectivos de la relacién parento-filial, de acuerdo a su Protocolo
de atencioén;

XIll. Sugerir al Juez cambios de modalidad de la convivencia, hacia una convivencia no
supervisada, cuando dichas convivencias en el CECOFAM se desarrollen de manera
sana y sin contratiempos;

XIV. Adoptar las medidas preventivas o correctivas necesarias para salvaguardar el orden
en el CECOFAM;

XV. Solicitar al grupo interdisciplinario del CECOFAM su intervencién, a fin de integrar los
acuerdos que requieran la opinién técnica de las distintas areas de especialidad y haya
necesidad de resolver colegiadamente por el tipo de situaciones presentadas en las
convivencias atendidas.

XVI. Mantener comunicacién con autoridades vinculadas con la operacién del CECOFAM;

XVII. Informar sobre cualquier acontecimiento extraordinario que ponga en peligro
inminente la integridad de las nifias, nifios y adolescentes, en este supuesto, pudiendo
inclusive suspender de inmediato la convivencia o dejar de prestar las instalaciones para
la convivencia.

XVIII. Establecer la metodologia de comunicacion e intercambio de informacién entre los
Profesionales externos participantes y el CECOFAM.

XIX. Previa revisién de registros de asistencia, podra dirigir a la Autoridad Jurisdiccional
informe general del recuento de no comparecencias de los usuarios a sus convivencias,
con independencia de los reportes ordinarios que en su momento ya se hayan efectuado.

XX. Participar de la integracién y trabajos de la Red Nacional de los Centros de
Convivencia Familiar Supervisada y Afines de la Republica Mexicana, perteneciente a la
Comision Nacional de los Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos
Mexicanos (CONATRIB) o de la que haga sus veces, o de agrupaciones nacionales e
internacionales similares, a fin de compartir, actualizar, procurar y adoptar en la medida
de las posibilidades presupuestales, las mejores préacticas y politicas mas favorables a lL
interés superior de los NNA en materia de convivencias ordenadas por 6rgano d
jurisdiccional a nivel nacional y/o internacional.

w
Articulo 10. Son atribuciones los psicdlogos y trabajadores sociales adscritos al |

\

CECOFAM:

I. Asegurar que las convivencias y entrega o regreso de los NNA se den conforme, al
Protocolo de Atencion correspondiente, al presente reglamento y la orden de la autoridad
competente, con una actitud de neutralidad hacia las partes en conflicto;

Il. Supervisar y llevar un registro de los procedimientos a su cargo;

£
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lll. Elaborar un resumen de las actividades observadas durante la convivencia que se
encuentre bajo su supervision e intervencién y/o un informe de la no comparecencia de
los usuarios o los incidentes criticos si hubiere alguno y que amerite ser informado a la
autoridad jurisdiccional para los efectos conducentes, a fin de ser asentado en su reporte
en cada caso correspondiente, bajo el formato que asi determine el CECOFAM;

IV. Revisar, sugerir y/o indicar a los progenitores de que el NNA durante las convivencias,
reciba todas las atenciones necesarias;

V. Sugerir acciones para el mejor desarrollo de los procedimientos;
VI. Emitir su opinion técnica y sugerencias desde su area de especialidad, respecto al
desarrollo particular de una convivencia, a fin de integrar parte de los acuerdos del grupo

interdisciplinario a los que convoque el Jefe y/o Titular;

VII. Asistir y hacer del conocimiento del Jefe y/o Titular, sobre las eventualidades e
incidentes que se susciten durante las convivencias;

VIIl. Suspender el desarrollo de las convivencias de ese dia, cuando se presenten alguna
de las causas que la habiliten por el presente reglamento;

IX. Las demas que les encomiende el Jefe y/o titular del CECOFAM.

X. Prohibir el acceso a toda persona no autorizada por la Autoridad Judicial, o el
CECOFAM, para llevar acabo la convivencia;

XI. Mantener comunicacion y retroalimentacion con los peritos o profesionales externos al
DIF Guadalajara autorizados y participantes en la convivencia, a fin de implementar las
atenciones viables méas acordes al desarrollo de la convivencia y a la integracién del
correspondiente INFORME al érgano jurisdiccional.

Articulo 11. Son atribuciones de los abogados adscritos al CECOFAM.
I. Dar a conocer a los usuarios el presente reglamento.

Il. Brindar orientacion juridica y efectuar aclaraciones a los usuarios con respecto a los
procedimientos del CECOFAM.

lll. Elaborar y presentar los oficios adjuntando los reportes de los profesionales
supervisores, opiniones técnicas y/o informes de atencién de convivencias, dirigidos a los
distintos juzgados, llevando un estricto control de su presentacion y reincorporacion de los
acuses correspondientes, a los expedientes internos respectivos.

V. Recibir oficios dirigidos al CECOFAM, dentro del horario oficial para dichos efectos.
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V.- Acudir a las distintas instancias jurisdiccionales, administrativas o de investigacion de
los distintos niveles, a presentar los oficios que contienen diversas eventualidades de
obligacién juridica que se desprendan como consecuencia de las actividades del
CECOFAM.

VI. Entregar el aviso o notificacién a los usuarios que asi se presenten a las instalaciones,
sobre los acuerdos de suspensiéon y/o Terminacion del servicio de convivencia
supervisada que asi hayan sido acordados por el CECOFAM.

VII. Emitir su opinién técnica desde su area de especialidad respecto al desarrollo
particular de una convivencia, o la elaboraciéon de un informe sobre hechos de su
conocimiento, a fin de integrar parte de los acuerdos del grupo interdisciplinario a los que
convoque el Jefe y/o Titular del CECOFAM,;

VIII. Asistir y hacer del conocimiento del Jefe y/o Titular del CECOFAM, sobre las
eventualidades e incidentes que se susciten dentro sus funciones;

IX. En los casos de necesidad del servicio, podra participar en las tareas de supervisién
de las convivencias y levantar resumen de las actividades observadas y/o reportes del
desarrollo de las mismas en coordinacion con el Psicdlogo y Trabajador Social.

X. Podré verificar y en su caso intervenir con los usuarios para llamar al cumplimiento del
presente ordenamiento, durante el desarrollo de las convivencias.

XI. Las demas que el Jefe y/o Titular del CECOFAM determine.

XIl. Prohibir el acceso a toda persona no autorizada por la Autoridad Judicial o el
CECOFAM, para llevar acabo la convivencia;

XIll. Llevar un control de los oficios que se deriven al CECOFAM, informando de
inmediato al Jefe y/o Titular y a las areas respectivas de sus contenidos.

XIV. Formular respuestas a requerimientos de cualquier autoridad jurisdiccional,
investigadora o administrativa a solicitud de apoyo del Jefe y/o Titular del CECOFAM.

XV. Participar de la elaboracién del Acuerdo de Aceptacién y Condiciones del Servicio,
cerciorandose de aclarar las atribuciones legales concedidas a los usuarios en el auto /
ordenador de la Autoridad Jurisdiccional y los alcances posibles por este CECOFAM de |
conformidad a su protocolo de atencién y el presente reglamento.

Capitulo I
De los Usuarios
Articulo 12. Solo podran ingresar a las instalaciones donde el CECOFAM presta sus

servicios, aquellas personas especificamente autorizadas por el Organo jurisdiccional y
que cumplan con las fechas y horarios establecidos y aceptados por el CECOFAM,
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acatando en todo momento el procedimiento de registro y las reglas de seguridad
sefaladas para ello.

Articulo 13. El personal del CECOFAM, en el primer contacto con los familiares de los
NNA, mediante una entrevista y charla de induccién, les dard a conocer las
instalaciones, sus objetivos, los métodos de intervencién, su modelo de atencién, asi
como sus lineamientos mas importantes y obtendra la primera informacién del ambito
familiar de los NNA, a través de dicha entrevista inicial y charla de induccién, con el
proposito de identificar los conflictos, saber de sus lugares y teléfonos de localizacién ante
eventualidades, valorar la situacién familiar y crear un clima de empatia y confianza que
facilite el trabajo posterior.

Tanto la entrevista como la charla de induccion antes mencionada serén obligatorias y
previas a la prestacién del servicio del CECOFAM, en ella se dara a conocer a los
usuarios el Acuerdo de aceptacion y condiciones del Servicio que signaran, manifestando
su disposicién al cumplimiento de sus obligaciones conforme al presente reglamento y a
su protocolo de atencion, haciéndolos sabedores de los alcances del servicio y sus
responsabilidades. El inicio del servicio por parte del CECOFAM quedara condicionado al
compromiso expresado en el documento anterior; ante el caso de que una de las partes
manifieste renuencia a esta disposicion o no se presente por la razén que fuere, se
informara al Juez para los efectos de apremio correspondientes, sin embargo, correra el
servicio en los términos del presente Reglamento Interno mientras que cualquiera de las
partes si lo haya cumplido, sin que esto exente de su cumplimiento a la parte omisa.

Articulo 14. Todo dafio fisico, sea o no accidental, suscitado en los NNA durante su
convivencia supervisada, estara bajo la plena responsabilidad del progenitor con el que
convive, por ser éste quien se obliga y se encuentra a su cuidado, asumiendo a plenitud
las consecuencias del caso. Las tareas de supervisién del personal del CECOFAM, con
independencia de su intervencion, no le infieren responsabilidad por cuidados de la
integridad fisica de los NNA, mientras estos no estén bajo su estricto cuidado.

Articulo 15. Cualquier acuerdo mutuo ya sea por escrito, verbal o informal fuera de las
actuaciones judiciales que logren alcanzar las partes conviviente y custodia, para celebrar
la convivencia fuera de la modalidad, los dias y horarios decretados por la Autoridad, el
CECOFAM carece de facultades para aprobarlo o rechazarlo, por lo que solamente lo
informaran a dicha autoridad siempre que ambos lo manifiesten fehacientemente, mas el
CECOFAM no estard obligado a presentar reporte alguno del resultado de dicha
convivencia, estos acuerdos mutuos son enteramente sujetos de la probidad y a estricta
responsabilidad de las partes.

Articulo 16. El usuario que requiera presentar justificantes por inasistencia u otros
asuntos, debera exhibirlos invariablemente ante el Organo Jurisdiccional, ya que el
CECOFAM no esta facultado para realizar tal justificacion.

Articulo 17. Las Autoridades del CECOFAM, solo atenderan previa cita a los Usuarios,

acerca de asuntos relativos a la Convivencia en la que participan, haciendo mencién que
dé asi requerirlo, podran estar acompafados de su abogado; pero no podra asistir éste
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ultimo sin la compania del Usuario, en virtud de que el CECOFAM no tiene conocimiento
de su personalidad juridica y representacion en el juicio de origen. La peticién de cita
podra hacerse a través del correo electrénico oficial del CECOFAM, previa identificacién
del usuario y exposicién del tema a tratar, a fin de poder preparar o brindar la respuesta
en su caso, obviando tiempos de atencién y favoreciendo la comunicacién virtual.

Articulo 18. Los progenitores (as), son quienes deben propiciar las condiciones
necesarias para que el NNA no se vea afectado en su esfera emocional. En caso de
considerarse necesario se podra sugerir al Organo Jurisdiccional el apoyo de un
Trabajador Social y/o Psicélogo externo al CECOFAM para efectos de generar en el NNA
las aptitudes necesarias para el buen desarrollo de la convivencia o si fuera necesario el
establecimiento de una etapa de psicoterapia a todo el circulo familiar previo a la
convivencia en el CECOFAM.

Articulo 19. Las personas que formen parte de la red parental del conviviente, solo
podran acceder al CECOFAM a convivir con el NNA, si cuentan con la autorizacién del
6rgano jurisdiccional para tales efectos y a partir del tercer mes posterior al inicio de la
convivencia, lo anterior, a fin de fortalecer y priorizar la relacién afectiva entre el progenitor
conviviente y el NNA, dotdndolo de confianza y seguridad para avanzar y seguir
vinculandose con el resto de sus familiares. Dichas visitas deberan ser solicitadas a la
Trabajadora Social o Psicéloga de CECOFAM con una antelacion minima de una semana
y su aceptacion quedara sujeta a su valoraciéon y a la no existencia de una restriccién
judicial especifica.

Articulo 20. A fin de tener comunicacién electrénica o a través de video llamadas por
parte del NNA con los miembros de la red parental del progenitor conviviente durante su
convivencia supervisada, el usuario interesado, habra de contar previamente con la
autorizacion judicial para tal efecto y que esta sea formalmente notificada al CECOFAM.
Dicha comunicacion autorizada, invariablemente se hara efectiva hasta por un maximo de
20 minutos y estard bajo la supervisién e indicaciones operativas del personal del
CECOFAM, quienes podran suspender este tipo de comunicaciones si se utilizan para
fines denostativos, de exhibicion del estado fisico, imagen personal o realizando
sefialamientos ofensivos, discriminatorios o de cualquier indole que busquen causar
agresion, deterioro y descredito del propio NNA, el otro progenitor o personal del
CECOFAM.

Articulo 21. Todos los usuarios adultos participantes en cualquier modalidad de
convivencia, estan obligados a proporcionar, sus datos personales tales como ocupacién,
edad, nacionalidad, domicilio personal, laboral, identificacién oficial, sus nUmeros
telefénicos donde puedan ser localizados, ademas de correos electrénicos los cuales
seran el medio oficial para notificar avisos formales, debiendo de igual forma proporcionar
los datos de las personas autorizadas para recoger a los NNA.

Articulo 22, EI CECOFAM entregaré a los usuarios el Aviso de Privacidad bajo formato
escrito o electrénico con el objeto de informarle los propésitos principales del tratamiento
al que seran sometidos sus datos personales, mismos que gozaran de la proteccion de
confidencialidad, los cuales no podran proporcionarse a personas ajenas al CECOFAM.

P
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Articulo 23. Son OBLIGACIONES de los usuarios las siguientes:

I. Acatar en todas las disposiciones del presente ordenamiento, asi como las indicaciones
que reciban del personal del CECOFAM;

Il. Propiciar la armonia buscando garantizar en todo momento el bienestar del NNA
favoreciendo de manera directa e indirecta la convivencia, por encima de las diferencias

personales que pudieran existir con el resto de los usuarios que forman parte de la
convivencia;

lll. Atender a las medidas de seguridad y proteccion civil que se dicten o las que se le
senalen;

IV. Presentarse de forma puntual en las fechas y horarios determinados para el desarrollo
de las convivencias ordenadas;

V. Las demas que sefialé el presente reglamento o las autoridades competentes.

VI. Atender lo dispuesto en la orden judicial y las indicaciones del CECOFAM;

VII.; Hacer uso adecuado de las instalaciones y mobiliario, siendo responsables de su
pérdida o deterioro, al finalizar la convivencia el mobiliario utilizado debera ser colocado
en su sitio, en caso contrario el CECOFAM iniciara las acciones que en derecho procedan

VIII. Presentarse con identificacion oficial en la puerta de acceso y/o area de registro del
CECOFAM;

IX. Proporcionar los nimeros telefénicos de sus domicilios y/o celular donde pueden ser /
localizados, asi como proporcionar los datos de las personas autorizadas como terceros
emergentes para recoger a la nifa, nifio o adolescente;

X. Hacer uso adecuado de las instalaciones y mobiliario, siendo responsables de su/ 1
perdida o deterioro, en caso contrario el CECOFAM iniciara las acciones que en derecha.’ ///
procedan; d‘,«\/ f

Xl. Dejar limpio el lugar donde se llevo a cabo su convivencia;

Xll. Atender las necesidades del NNA o familiar con quien convive, asumiendo todos los
cuidados y previsiones necesarias que por su edad requiere para evitar accidentes;

XIIl. Respetar a todos los usuarios y personal del CECOFAM;

XIV. Informar al personal del CECOFAM, el estado de salud del NNA, en caso de que
este se encuentre bajo tratamiento médico; Asimismo, el Conviviente, debera atender las
recomendaciones médicas proporcionadas por la parte custodia o Tercero Emergente, en
caso de existir algun tratamiento particular o consumo medicinal previamente otorgado.
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XV. El conviviente debera llevar consigo y proveer lo necesario para la alimentacién e
higiene del NNA de acuerdo a la edad de éste; En su caso, los cambios de pafial, deberan
hacerse en el lugar indicado para ello y bajo la supervision del Personal del CECOFAM.
Los cambios de vestimenta se realizaran solo por extrema necesidad y en los lugares
previamente autorizados por el personal del CECOFAM.

XVI. Acatar las indicaciones e instrucciones de los encargados de seguridad, y del
personal del CECOFAM, ante las diversas eventualidades que puedan presentarse
durante el desarrollo de las convivencias;

XVII. Acudir a la entrevista inicial y charla de induccién mencionada en el articulo 6 del
presente reglamento.

XVIII. El Conviviente es el responsable de vigilar y ejercer el correcto ejercicio rector sobre
el comportamiento del NNA, con el que convive.

XIX. Los usuarios que mutuamente hayan acordado efectuar su convivencia fuera de sus
horarios y/o lugar decretados, habran de informarlo directamente a la autoridad
jurisdiccional, el personal del CECOFAM se encuentra impedido de intervenir o actuar en
convivencias fuera de los horarios marcados por dicha autoridad.

XX. Las demas que sefiale el DIF Guadalajara y otras disposiciones juridicas aplicables.
Articulo 24. Son PROHIBICIONES a los usuarios las siguientes:
|. Presentarse con aliento alcohdlico, bajo los efectos de bebidas embriagantes o drogas.

Il. Presentarse o introducir al desarrollo de las convivencias a personas no autorizadas

4 7
por el Organo Jurisdiccional ordenadora de la convivencia o el CECOFAM.

lll. Introducir a las instalaciones bebidas embriagantes, drogas, armas, objetos /,M"

punzocortantes, liquidos toxicos o peligrosos, o cualquier artefacto que pueda ser / /
disefado para causar dafio o agente potencial para atentar a la integridad fisica. :

U
IV. Presentarse con cualquier tipo de mascota al interior del CECOFAM. O(/ ;

V. Utilizar en el desarrollo de las convivencias aparatos electronicos como teléfonos
celulares, tablets, laptops, etc.

VI. Tomar fotografias o videos al interior del CECOFAM, tanto al NNA con el que se
convive, personal del CECOFAM, o los demas usuarios, lo anterior por razones de
seguridad y el debido respeto a la privacidad, asi como confidencialidad de los mismos.

VII. Inculcar bajo cualquier modo en los NNA, el olvido, rechazo, rencor, odio, desprecio o
temor hacia cualquiera de los progenitores o sus familiares. /
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VIII. Con motivo de las convivencias, difundir informacion personal respecto del estado
fisico, imagen personal y/o realizar sefialamientos ofensivos, discriminatorios o
denostativos de cualquier indole que busquen causar deterioro y descredito personal o
social de usuarios, personal del CECOFAM o Profesionista Externo Participante.

IX. Alterar el orden publico, realizar escandalos en el CECOFAM o incurrir en cualquier
falta administrativa de las sefialadas en el Reglamento de Justicia Civica.

X. Registrar horarios inexactos de llegada en la bitacora de registro de asistencia a
convivencia, asi como de tomarle fotografias.

Xl. Coaccionar, manipular o presionar indebidamente al NNA, para hacer que manifieste
al personal del CECOFAM o Profesionista Externo Participante, alguna inconformidad o
informacion, con fines de asentarlo en sus informes o reportes al juez.

XII. Durante el desarrollo de la convivencia, ingresar a las areas restringidas, siendo estas
las no visibles o no autorizadas dentro de las instalaciones del CECOFAM previamente
sefaladas por el personal, durante el desarrollo de su convivencia.

XIll. Permanecer injustificadamente en las instalaciones del CECOFAM, una vez
concluido el horario sefialado en su orden de convivencia.

XIV. Faltar al respeto a cualquier Usuario, Personal del CECOFAM o Profesionista
Externo Participante bajo un prejuicio de género, fisioldgico, sexual, condicién
socioeconémica, laboral, o de cualquier otro tipo de discriminacién.

XV. Exigir y/o presionar al personal del CECOFAM, o Profesionista Externo Participante,
para describir un Informe o reporte de convivencia dirigido al Juzgado, al tiempo y modo
que el usuario lo desea o sobre hechos que no fueron constatados de manera directa por
el personal.

XVLI. Introducir sin autorizacién brincolines, albercas, trampolines, bicicletas, patinetas,
casas de campafia, instalacibn de sonidos altos, pinatas, automoviles o motonetas
eléctricas de nifios o cualquier otro juguete que, por su funcionamiento, requiera de
espacio amplio para ser utilizado.

XVII. Incitar en los demas usuarios al desacato de los lineamientos o instrucciones del
Personal del CECOFAM.

XVIII. Obstruir, sabotear, alterar o impedir de algiin modo el gjercicio de las funciones del
personal del CECOFAM o del Profesionista Externo Participante.

XIX. Amenazar, golpear o dafar intencionalmente bajo cualquier modo a NNA, Usuario,

Personal del CECOFAM o Profesionista Externo Participante u ocasionar dafio fisico o
destruccion deliberada a sus pertenencias o instalaciones.
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XX. Queda prohibido que el usuario gestione, introduzca y/o haga efectuarse, ya sea
directamente o a través de su abogado o terceros: notificaciones, emplazamientos,
diligencias de cualquier tipo, arrestos u ¢rdenes de aprehension a su contraparte,
aprovechandose de su horario de desarrollo de convivencia en el interior de sus
instalaciones, alterando el debido ambiente psicoafectivo de los NNA y usuarios
presentes. Cualquier notificacion o emplazamiento de tipo jurisdiccional, o diligencia
investigadora, que implique intervenir personalmente al requerido, debera ejercerse fuera
de las instalaciones y horarios de la atencién.

XXI. Las demas que sefialé el presente reglamento, otras disposiciones juridicas
aplicables o las autoridades competentes para tales efectos.

CAPITULO IV.
De los Servicios y Horarios dentro del CECOFAM
Articulo 24. Los Servicios que presta el CECOFAM son los siguientes:

a). Entrega-Recepcion de los NNA y
b). Convivencias Supervisadas;

Articulo 25. El DIF Guadalajara y en consecuencia el CECOFAM, no podra disponer de
personal de su adscripciébn para el servicio de convivencia asistida; dicha necesidad
debera ser subsanada por las partes y el érgano jurisdiccional previamente.

Articulo 26. EI CECOFAM ofrecera sus servicios para el desarrollo y supervisiéon de
Convivencias exclusivamente, de miércoles a domingo y se suspenderan en los periodos
vacacionales y dias no laborables de conformidad con el calendario de labores que
apruebe el DIF Guadalajara para todo su personal.

Articulo 27. El CECOFAM no es responsable y se encuentra impedido de intervenir o

actuar en el desarrollo de convivencias que erronea o unilateralmente hayan sido

marcadas fuera de los dias y horarios oficiales de atencién. Seré responsabilidad de los / |

usuarios regularizar dicha circunstancia ante el Organo Jurisdiccional para que armonice/ /

con los horarios de prestacion del servicio del CECOFAM. ‘ AZ{/(
Q4%

Articulo 28. Los diferentes horarios de los servicios que proporciona el CECOFAM a sus
usuarios, con independencia de su posibilidad de modificarlos segtn las necesidades del
servicio, seran los siguientes:

I. Lunes a viernes en horario de 8:30 horas a 15:30 horas para atencion interna de orden
administrativa y juridica, recepcion de oficios y orientacion juridica a los usuarios respecto
a los procedimientos del CECOFAM, con citas previamente agendadas.

Il. Lunes y martes para entrevistas psicologicas y charlas de induccién a usuarios de
reciente ingreso con citas previamente agendadas, de 8:30 a 14:30 horas. /
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lll. Miércoles, jueves y viernes de las 11:30 a las 18:30 horas y sabados y domingos de
las 09:30 a las 16:30 horas, para el desarrollo de las Convivencias ordenadas, no
pudiéndose extender las Convivencias ni las Entregas-Recepciones, por ningiin motivo
fuera de estos horarios.

IV. Los horarios y servicios que proporciona CECOFAMS podran suspenderse por
contingencia, caso fortuito o fuerza mayor.

Articulo 29. Los servicios que presta CECOFAM a los usuarios son temporales y tienen
como vigencia maxima de prestacién de servicio un afno y medio, la antigiiedad de toda
convivencia en CECOFAM, se contara a partir del siguiente dia natural de la fecha de su
sello de recepcién estampado en el oficio ordenador de la autoridad jurisdiccional
correspondiente.

A fin de dar cabida al mayor nimero de usuarios y NNA que asi lo necesiten, las
Convivencias supervisadas no podran exceder de dos horas en el mismo dia, ni mas de
dos dias en la misma semana.

En ningln caso se podra extender la vigencia maxima del servicio, por lo que los usuarios
y érganos jurisdiccionales habran de encontrar alternativas de solucion, para establecer la
convivencia fuera de las instalaciones del CECOFAM.

Articulo 30. A fin de salvaguardar la prestacion del servicio de manera organizada y
poder ofrecer condiciones profesionales, dignas y seguras para garantizar el ejercicio de
los vinculos afectivos de la relacién parento-filial, una vez que el CECOFAM haya
alcanzado su limite de capacidad, técnica operativa y material para la atencién a
convivencias de conformidad a los parametros indicados en su Protocolo de Atencion,
dado el multiple nimero de servicios de convivencias solicitadas; el CECOFAM cerrara la
admision de nuevas convivencias hasta en tanto se vayan abriendo espacios, por las que
vayan terminando en el tiempo de vigencia o suspendiéndose. Para los fines anteriores el
CECOFAM hara una lista de espera y en su momento, darad a conocer a las partes y al
Organo Jurisdiccional la apertura del espacio cuando este sea disponible y hasta
entonces se habilite el servicio.

Articulo 31. Se le dara entrada al servicio para toda aquella convivencia decretada por
organo jurisdiccional para celebrarse en el CECOFAM ya sean supervisadas o de entrega
recepcion, siempre y cuando los oficios ordenadores sean claros y precisos, debiendo
cumplir con los siguientes requisitos:

a) Haya viabilidad de horario acorde al de la prestacion de servicio de este CECOFAM,
asi como espacio para su debida atencion en los términos que establezca como limite, su
Protocolo de Atencion;

b) Que tanto el NNA como su progenitor, tengan su domicilio particular en esta
municipalidad de Guadalajara y;

Pagina 15 de 26




c¢) Que la modalidad de la convivencia sea de Entrega-recepcion o Supervisada.

Articulo 32. En los casos que contravengan lo establecido articulo anterior, el CECOFAM
haré saber a las autoridades la imposibilidad de prestar el servicio en los dias y horarios
propuestos, enviando al érgano jurisdiccional una propuesta viable solamente en el caso
de existir tal posibilidad, ante la cual el Organo Jurisdiccional habra de manifestarse.
Durante el transcurso de dicha nueva instruccién, el CECOFAM no prestara servicio.

Articulo 33. Cuando los dias decretados de convivencia en cualquier modalidad incidan
en periodos vacacionales o dias de descanso laboral obligatorios asi sefialados por el DIF
Guadalajara, en los que el CECOFAM cierra instalaciones y servicio, no procedera en
modo alguno la reposicién de tiempos de convivencia.

Articulo 34. EI| CECOFAM, de conformidad con la resolucién y constancias que envie la
autoridad jurisdiccional, emitiré el (los) Acuerdo de Aceptacion y Condiciones del Servicio
(s) correspondiente (s) que comprenda en mayor medida de manera enunciativa mas no
limitativa los siguientes aspectos:

|. Las fechas, dias y horarios de las convivencias supervisadas o de la entrega-recepcién
de NNA;

Il. En el caso de ser la parte custodia, la acreditacion de domicilio en la municipalidad de
Guadalajara o en su defecto su “Protesta bajo decir verdad” de ser avecindada de esta
ciudad, sujeta a comprobacion.

lll. La modalidad de la convivencia, ya sea supervisada o de entrega-recepcion;

IV. El nombre de la persona o personas sujetas al encuentro familiar supervisado, asi
como la autorizacién de convivencia de las personas integrantes de la red parental del
conviviente, ya sea expresa, restringida o no, en su caso, expresada por la autoridad
jurisdiccional;

V. Las condiciones, programacion y entrega-recepcién de los NNA con fines vacacionales,
o periodos extraordinarios de convivencia, en caso de estar especificado en el oficio
ordenador o las constancias certificadas del auto ordenador;

VI. El ingreso excepcional de una persona adicional a las convivencias, siempre que lo
haya autorizado el juzgado;

VII. La autorizacion de terceros emergentes por parte del CECOFAM en el desarrollo de
los procedimientos, de asi proceder el caso;

VIIl. La modificacion superviniente al desarrollo inicial de los encuentros familiares,
cuando asi hayan sido decretados por el érgano jurisdiccional;

IX. El nombre de la persona obligada a presentar y recoger a los NNA. /
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X. Resumen--de las funciones del CECOFAM:
XI. Obligaciones y prohibiciones de los usuarios;

Xll. Las situaciones que ameriten terminacién o suspensién definitiva del servicio sin
responsabilidad para el CECOFAM, fundadas en la falta de cumplimiento de las
obligaciones de los usuarios o por incurrir en alguna de las prohibiciones.

Xlll. Manifestacién de Acuerdo de Aceptacién de las Condiciones del Servicio, entre el
usuario y el CECOFAM dependiente del DIF Guadalajara, en el que el usuario acepta
sujetarse a las disposiciones de su Reglamento Interno y su protocolo de Actuacion.

El acuerdo sefialado en el parrafo anterior sera signado por los usuarios respectivos
cuando se presenten a las instalaciones del CECOFAM, bastara con que uno de ellos lo
suscriba para habilitar el servicio en los términos reglamentarios; ante la posibilidad de
que alguno habiendo conocido los lineamientos anteriores se niegue a signarlo o
permanezca sin presentarse por mas de 30 dias posteriores a la llegada del primer
progenitor, la parte omisa no podra invocar falta de obligacién o acatamiento y el
CECOFAM enviara Reporte a la Autoridad Jurisdiccional para los efectos de apremio
conducentes.

Articulo 35. Los NNA deberan ser presentados por el padre o tutor, o bien por la persona
que ordene autorizada por el Organo Jurisdiccional, por lo que no procedera en ningun
caso la sustitucion de dicha persona.

Articulo 36. Para recoger a los NNNA en el caso de alguna eventualidad, el personal del
CECOFAM debe verificar que se autorice por escrito, el nombre de dos personas, que
sean familiares, tanto por quien ejerce la guarda o custodia del NNA, como de quien goza
del derecho de convivencia.

Articulo 37. Las personas que no participan en las convivencias, deben permanecer fuera
de las instalaciones o esperar en los lugares destinados para tal fin por el CECOFAM.

Articulo 38. Cuando una vez transcurridos mas de 15 minutos de la hora fijada para el
inicio de una convivencia o procedimiento sin que ésta se desahogue por causas
imputables a los usuarios, el CECOFAM no estara obligado a prestar el servicio y se
informara en el reporte ordinario al érgano jurisdiccional la falta de cumplimiento de la
parte omisa en su caso.

Articulo 39. Los usuarios debera tomar las consideraciones necesarias para cumplir en
tiempo y forma con sus convivencias, EI CECOFAM no cuenta con atribuciones para
justificar inasistencias, retardos etc. por lo que no recibird avisos, justificantes,
constancias, escritos particulares, oficios en que manifiesten que tienen otras actividades
en el mismo horario de la convivencia, en tales casos, debera de promover lo que a
derecho corresponda ante el érgano jurisdiccional para obtener un horario mas funcional,
siempre gque exista el espacio abierto dentro del CECOFAM. /
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Articulo 40. Cuando alguno de los NNA sea presentado en el CECOFAM por alguna
persona que no esté autorizada para ello al desarrollo de un procedimiento, el personal
verificara su desarrollo si es posible y en su momento asumira las medidas necesarias
para la custodia y proteccion de los NNA y en su caso, la entrega a los autorizados.

Articulo 41. En el caso de que el NNA, presente renuencia a convivir haciendo inviable el
encuentro, se respetara su voluntad a fin de que no se vea afectado en su esfera fisica,
emocional y psicolégica y se informara de lo anterior al érgano jurisdiccional, a través del
Reporte respectivo, con las sugerencias técnicas que se consideren, suspendiendo la
convivencia de ese dia y haciendo entrega del NNA a la persona autorizada para ello.

Articulo 42. Si fuese el caso de varios NNA hermanos en convivencia, y que alguno de
ellos se relse a convivir o resulte ser un factor que disturbé la armonia y libertad de la
convivencia de los otros hermanos, se aplicara a éste NNA el mismo procedimiento
sefialado en el punto anterior, dejando a salvo el derecho de convivencia de quienes si la
desean llevar con su progenitor.

Articulo 43. No debe iniciarse ninguna convivencia cuando alguno de los usuarios
presente sintomas evidentes de algin tipo de enfermedad contagiosa o perjudicial para
convivir activamente, trastornos emocionales alterados, heridas o lesiones graves, fluidos
hematicos visibles, se encuentre en estado de embriaguez, se presente con aliento
alcohalico, olor a enervantes o bajo el influjo de estupefacientes o farmacos.

Articulo 44. Ningin NNA que altere el orden, cause dafios materiales, agreda, amenace,
manifieste su negativa de convivir o falte al respeto a alguno de los presentes, aun por
encima de la intervencién de llamado al orden del conviviente, no podré permanecer mas
de quince minutos dentro del CECOFAM, por lo que ante el caso se hara entrega de NNA
a la persona autorizada para ello.

Articulo 45. Ante accidentes, enfermedad repentina o lesiones sufridas por los NNA
durante el desarrollo de la convivencia, solo cuando éstos lo ameriten, se solicitara de
inmediato una atencion médica de emergencia para su debido cuidado, contencién y
traslado a areas médicas mas especializadas si fuere el caso, informando a la persona
que ostenta la guarda y custodia sobre lo acontecido y la necesidad de la medida de
emergencia aplicada, cerciorandose el personal del CECOFAM de que los NNA se
encuentren bajo el cuidado médico y de uno de sus progenitores o terceros emergentes al
pendiente.

Articulo 46. Por respeto y legalidad protocolaria y encontrandose fuera de situaciones de
emergencia, el personal del CECOFAM no realizard revisiones fisica-corporales o
medicas minuciosas a los NNA que acuden al CECOFAM. Solamente correspondera a un
perito especializado en la materia indicada dentro de procedimiento previo, determinar la
probable responsabilidad por descuido grave o negligente de los NNA ya sea en el
aspecto fisico-corporal, psiquico o de salud, lo cual se determinara ante la autoridad
jurisdiccional que cumpla el debido protocolo de actuacion para quienes imparten justicia
en casos que involucren nifas, nifios y adolescentes. /
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Articulo 47. Para dar inicio a las visitas de la red parental para convivir el NNA, ademas
de contar con previa autorizacién por la autoridad jurisdiccional, tendra que haber
cumplido una antigiiedad minima de dos meses la convivencia dentro del CECOFAM,
dichas visitas deberan ser solicitadas por la parte interesada con una antelaciéon minima
de 1 una semana a la Trabajadora Social o Psicologa (0) a través de los formatos
respectivos, su aceptacién quedara sujeta a su valoracién, segin el resultado de la
observacion de sus convivencias anteriores y a la no existencia de una restriccién judicial.

Articulo 48. A fin de tener comunicacion electrénica o a través de video llamadas por
parte de los NNA con los miembros de la red parental del progenitor conviviente durante
su convivencia supervisada, el usuario interesado, habra de solicitar autorizacion judicial
para tal efecto y que esta sea formalmente notificada al CECOFAM. Dicha comunicacién
invariablemente se hara efectiva hasta por un maximo de 20 minutos y estara bajo la
supervisién e indicaciones operativas del personal del CECOFAM, quienes podran
suspender este tipo de comunicaciones si se utilizan para fines denostativos, de
exhibicién del estado fisico, imagen personal o realizando sefalamientos ofensivos,
discriminatorios o de cualquier indole que busquen causar agresion, deterioro y descredito
del NNA, el/la otro progenitor o personal del CECOFAM.

Articulo 49. Todo asunto relacionado con los medios de comunicacién, imagen, difusién,
y la divulgacién de informacién relacionada con los servicios que otorga el CECOFAM,
debera gestionarse a través del Jefe y/o Titular del CECOFAM o Direccion Juridica y la
Coordinacion de Comunicacién Social del DIF Guadalajara.

Articulo 50. Los NNA Unicamente pueden abandonar el CECOFAM en compafia de
quien ejerza la guarda y custodia del mismo, o de la persona autorizada para su entrega,
debiendo informar antes de salir del CECOFAM al personal correspondiente, para que
éste verifique que la persona que se lleva al NNA sea la autorizada.

Articulo 51. Cuando llegada la hora programada para la conclusién de alguno de los
procedimientos o convivencias descritas en el presente ordenamiento, no se encuentre
presente el padre o tutor que tiene la guarda y custodia, el personal del CECOFAM se
pondra en contacto con las personas autorizadas para su entrega.

Articulo 52. Si después de 15 minutos de concluida la convivencia o el procedimiento
respectivo ninguna de las personas autorizadas acude a recoger al NNA, queda obligado
el ascendiente o familiar presente que convive a permanecer en el CECOFAM y quedarse
junto con los NNA, mientras el personal del CECOFAM solicita con los medios y datos de
contacto a su alcance, la presencia del otro progenitor o de un tercero emergente para
que el menor sea entregado en esos momentos; pero si tampoco existe respuesta, y no
se presenta el progenitor custodio a recoger a su menor hijo o se presentara persona no
identificada previamente, por ningln motivo se podra entregar al menor de edad a
persona no autorizada, y en su caso, seguira siendo resguardado de manera emergente
por el progenitor conviviente, dada la imperiosa necesidad, quien asumira bajo su mas
estricta responsabilidad, el cuidado de la integridad fisica y psiquica del menor,
brindéandole todas las atenciones y cubriéndole todas las necesidades que su caso
amerite. De dicho resguardo emergente el CECOFAM no adquiere respopsabilidad
/

/
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alguna, pues esto es a consecuencia de la falta de asistencia de la parte custodia y
solamente le correspondera informar inmediatamente al Organo Jurisdiccional lo
sucedido, para los efectos y medidas precautorias que este determine.

Articulo 53. En caso de que el personal del CECOFAM perciba indicios de que la
persona autorizada por la parte custodia para recoger a los menores, se encuentre en
estado inconveniente, esto es, en estado de ebriedad o bajo los influjos de alguna droga o
enervante, en caso de contar con la herramienta y el personal indicado se le sugerira que
de manera voluntaria se someta a la practica del examen correspondiente, utilizando el
instrumento denominado alcoholimetro o examen médico, siendo el caso que de existir
negativa por parte de éste o de resultar evidente su estado inconveniente ante la falta del
examen en su caso, se procedera en los términos sefalados en los parrafos que
anteceden, informandole de dicha situacion al jefe y/o titular del CECOFAM y este a su
vez a la Autoridad competente mediante el reporte circunstanciado del personal que
superviso la convivencia.

Articulo 54. De los Reportes Emergentes al Organo Jurisdiccional.

Articulo 55. El personal del CECOFAM reportara a la Organo Jurisdiccional el aspecto
externo visible del eventual bajo estado higiénico, fisico o de salud de los NNA al ingresar
al CECOFAM, asi como el conflicto que pudiere darse entre los padres, cuando esto
afecte directamente al menor o a otros usuarios, dando fe de los hechos en el reporte
correspondiente.

En el desarrollo de los procedimientos, al realizar su labor de supervision, los
Trabajadores Sociales y Psicélogos reportaran al Organo Jurisdiccional todo tipo de
lesiones que los menores sufran, asi como el tipo de atencién brindada.

Articulo 56. EIl CECOFAM podra emitir reporte emergente al Organo Jurisdiccional sobre
las no comparecencias al desarrollo de las convivencias o incumplimientos de
participacién de los usuarios, una vez que se hayan dado en estos un minimo de tres
omisiones consecutivas, o se conviertan sus no comparecencias alternadas, en un patrén
recurrente, que impida el derecho del menor de edad a una convivencia con su
ascendiente.

Articulo 57. Se hara del conocimiento del Organc Jurisdiccional las incidencias graves o
relevantes que comprometan el debido cuidado durante el desarrollo de las convivencias,
del estado fisico-emocional de los menores o las acciones que comprometan la armonia,
respeto, orden y seguridad de los usuarios, personal del CECOFAM y su buen entorno,
solicitando las medidas cautelares, suspensiones o amonestaciones conducentes, lo
anterior con independencia de las demas acciones legales que al caso se estime.

Articulo 58. Las convivencias deben desarrollarse Unicamente dentro de las instalaciones
del CECOFAM, por lo que cualquier situacién fuera del mismo no es responsabilidad del
personal y de suscitarse, deberan denunciarse por la parte afectada ante las autoridades
competentes. El personal del CECOFAM se encuentra impedido de reportar o attuar por
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situaciones que se susciten entre los usuarios fuera de sus instalaciones o de su directa
observacion por tratarse de situaciones que no le constan.

Articulo 59. El personal sélo atenderd asuntos de indole administrativa o juridica con
usuarios, terceros emergentes, personas autorizadas, peritos, abogados o tutores, fuera
del horario del desarrollo de la convivencia estipulado por el érgano jurisdiccional y dentro
de los horarios oficiales del CECOFAM debiendo contar con previa cita, lo anterior a fin de
respetar el espacio de tiempo que les corresponde a los NNA en el ejercicio de su
derecho a convivencia.

Articulo 60. De las Solicitudes de Informacion.

Toda informacién que soliciten los usuarios, sus abogados o sus legitimos representantes,
tales como copias de los reportes de convivencias, Informes Especiales, Opiniones
Técnicas o bien, cualquier tipo de documento que obre en los expedientes del CECOFAM,
deben realizarlo a través del érgano jurisdiccional o en su defecto solicitarlo por escrito,
mediante el mecanismo legal que para dichos fines establece la Unidad de Transparencia
del DIF Guadalajara.

La informacion solicitada por usuarios, que sea de tipo confidencial relativa al personal del
CECOFAM, por motivos de seguridad habra de ser solicitada solamente a través de los
conductos y procedimientos institucionales que la ley establezca. El jefe y/o titular del
CECOFAM se encuentra impedido de proporcionar informacion confidencial del personal
fuera de un requerimiento formal de orden legitima del 6rgano jurisdiccional, laboral,
administrativa, de transparencia, o investigadora.

De las Convivencias Supervisadas.

Articulo 61. Las convivencias supervisadas deben celebrarse en un clima de seguridad,
orden, armonia y respeto desde el ingreso hasta la salida del NNA, por lo que el personal
ejecutara todas sus atribuciones a su alcance enlistadas en el presente reglamento y en
su Protocolo de Actuacion, para garantizar a su maximo posible este derecho de los NNA.

Articulo 62. De la Permanencia de Personas.

Quien ejerza la custodia del NNA no podra permanecer en el CECOFAM durante la
convivencia, ni entorpecer en forma alguna el desarrollo de ésta, salvo recomendacién en
contrario por parte del personal o autoridad competente.

Articulo 63. Aquellas personas que tengan la custodia, tenencia fisica o sean encargados
de entregar al NNA a la convivencia, no podran permanecer fuera del CECOFAM en lugar
visible, esto para asegurarle al NNA el respeto a su derecho de no sentirse observado,
instruido o sefalizado y que se desarrolle asi la convivencia con el otro padre o persona
autorizada de manera libre y natural.

Articulo 64. Las personas a que hace referencia el parrafo que antecede, deberan
sujetarse a lo dispuesto en la orden judicial y las instrucciones del pepsonal del
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CECOFAM para la celebracion de las convivencias supervisadas y entrega-recepcion del
NNA, entregando al infante en la zona de registro, asi mismo al término de la convivencia
solo acudir a la misma zona antes referida del CECOFAM, para que le sea entregada la
nifia, nifo o adolescente.

Al término de la Convivencia, el Conviviente no podra abandonar el CECOFAM ni dejar de
mantenerse al cuidado de los NNA, hasta en tanto se presente a recogerlo la Custodia,
Persona Autorizada o Tercero Emergente.

Articulo 65. No procedera reposicion de tiempos de convivencia, por motivos de cierre
del servicio causados por motivos de fuerza mayor, fortuitos, emergencia sanitaria,
periodos vacacionales o dias no laborables autorizados por el DIF Guadalajara para todo
su personal incluido el CECOFAM.

Articulo 66. Los usuarios que participen en alguna convivencia o personas ajenas al
CECOFAM que en forma excepcional se encuentren autorizadas para participar en ella,
no podrén involucrarse en otra que no sea la suya, cuando tal injerencia ocasione algin
trastorno en el desarrollo de su convivencia o de alguna otra, el personal podra solicitar se
les retire de las instalaciones.

De lo anterior, se informara a la Autoridad Jurisdiccional a través del reporte de
convivencia correspondiente.

Articulo 67. De los Onomasticos de los Menores de Edad.

Solo se permitird el festejo de cumpleafios de los menores de edad que acudan a las
convivencias supervisadas dentro de las instalaciones junto con familiares, siempre que el
conviviente cuente con la autorizacién del Organo jurisdiccional para la convivencia de su
red parental y se haya solicitado con una anticipacion minima de una semana al 4rea de
Trabajo Social del CECOFAM cumpliendo con las siguientes condiciones:

Para dicho festejo se permitird como un caso de excepcidn, la asistencia hasta de un
maximo de 5 personas (incluidos menores de edad) quienes habran de ser solo familiares
invitados por el conviviente y que previamente hayan sido autorizados por el Organo
jurisdiccional.

No se permitira el ingreso de brincolines, albercas, trampolines, bicicletas, casas de
campanfa, instalacion de sonidos altos, pifiatas, automdviles o motonetas eléctricas de
nifios o cualquier ofro juguete que, por su funcionamiento, requiera de espacio amplio
para ser utilizado, asi como el montaje de espectaculos infantiles como parte de los
festejos, a fin de no interferir en el desarrollo de las demas convivencias.

DE LAS CONVIVENCIAS DE ENTREGA-RECEPCION .7;’
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Articulo 68. Los usuarios custodios deberan presentar al menor en el CECOFAM
directamente al familiar con quien tienen la entrega-recepcion para el inicio de ésta, bajo
la observacién del personal. El mismo procedimiento se realizara al retorno del menor, en
los casos en que se hubiese decretado orden de restriccion, el personal evitara cualquier
encuentro entre los usuarios.

Articulo 69. Cuando el menor por recomendacién médica deba estar sujeto a algtn tipo
de tratamiento, el familiar custodio deberd de comunicarlo al personal del CECOFAM vy
entregar los medicamentos y receta, para que éstas lo informen al familiar con quien
aquél conviva, dejando constancia de ello en el reporte correspondiente.

Articulo 70. Una vez programada y aceptado el servicio de la Convivencia o Entrega-
Recepcion, por ningun motivo el Personal del CECOFAM podra modificar unilateralmente
las fechas y horarios establecidos por el Organo Jurisdiccional; para la realizacion de
modificaciones, los usuarios se apegaran a los términos previstos en este reglamento y en
el Protocolo de Actuacién en su caso.

Tratandose de la Recepcion de NNA, ésta se llevara a cabo, sélo si previamente se
efectuo en el CECOFAM la entrega de los mismos, exceptuando los casos en que asi lo
ordene el Organo Jurisdiccional expresamente o que por interposicién de dia no laborable
del CECOFAM, dicha entrega, bajo su intervencién no haya sido posible.

Articulo 71. La Entrega-Recepcion, se llevarda a cabo solamente si existe previa
aceptacion de la NNA, sin que en momento alguno pueda constreiiirse su voluntad para la
realizacion de dicha actividad.

Articulo 74. De la Denuncia de Maltrato al Menor. En caso de que el personal del
CECOFAM, observare lesiones de evidente gravedad de maltrato en el menor,
inmediatamente lo haran del conocimiento de la autoridad jurisdiccional, daran parte a la
autoridad investigadora competente, asi como a la Delegacién Institucional de la
Procuraduria de Nifias, Nifios y Adolescentes en Guadalajara para los efectos de su legal
intervencion, quienes en ejercicio de sus atribuciones asumiran las medidas de resguardo
necesarias en tanto, la autoridad competente resuelve lo conducente.

CAPITULO V.
CAUSAS DE SUSPENSION DEL SERVICIO DEL CECOFAM. d/[ /

Articulo 75. El servicio de supervisién de convivencias o de entrega recepcion de los
infantes, podra suspenderse temporalmente en ejercicio de la autonomia técnica vy

operativa del CECOFAM o bajo orden de Autoridad, bajo las siguientes circunstancias: /}w
: . i
I. Cuando la Autoridad asi lo establezca; \‘\_/

Il. Cuando se incurra en aquellos supuestos marcados en el Capitulo VII del presente
reglamento.
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lll. Por falta de interés de alguno de los usuarios para presentarse a celebrar la
convivencia manifestada en mas de 4 cuatro inasistencias consecutivas sin justificacion
acreditada ante el Organo Jurisdiccional de conformidad a la orden decretada, y contadas
a partir de la vigencia efectiva del inicio del servicio del CECOFAM a su convivencia.

IV. Cuando el NNA se haya rehusado sistematicamente a convivir y el drea de trabajo
social como la de psicologia del CECOFAM una vez hechas todas sus intervenciones
necesarias y posterior a haber agotado un periodo razonable de observacion bajo su
optica y fundamentacion profesional, declaren a esa convivencia como desgastante para
el menor de edad y/o insostenible dentro del CECOFAM.

V. Cuando se presente un caso fortuito, emergencia sanitaria o de fuerza mayor, que
impida la operacion del CECOFAM.

Articulo 76. La Suspension del servicio de la convivencia en cuestion, seré acordada a
través de acuerdo del grupo Interdisciplinario que, junto con El Jefe y/o Titular del
CECOFAM, motivaran y fundamentaran la medida, presentando dicho acuerdo al Organo
Jurisdiccional para que se sirva tomar las medidas conducentes del caso.

Articulo 77. El personal de Psicologia o de Trabajo social a cargo de la supervision de las
convivencias del CECOFAM, con independencia de la posterior suspension temporal o
definitiva que por la gravedad del caso haya a lugar, tendran facultad de decidir la
suspension del desarrollo de la convivencia de solo ese dia, en los casos siguientes:

|. Cuando en el desarrollo de los procedimientos los padres entren en conflicto a causa de
abordar entre ellos temas del litigio en el que estan involucrados, interroguen, manipulen o
realicen comentarios hostiles a los menores sobre su familiar custodio o cualquier otro
integrante de la familia u otras personas allegadas a ésta y que derivado de ello se afecte
la estabilidad emocional del menor;

[l. Cuando alguno de los usuarios se niegue a cumplir con las disposiciones especificas
dictadas por el érgano jurisdiccional competente o los lineamientos y disposiciones del
presente Reglamento o Protocolo de Atencién, respecto del desarrollo de los
procedimientos;

[ll. Cuando algun usuario junto con el NNA o en espera del mismo, incurra en convocar |/
reuniones a otros usuarios dentro del CECOFAM con fines de incitacion al desacato de (
los lineamientos y disposiciones del reglamento, Protocolo de Atencién, o promueva por

cuenta propia descalificaciones contra el otro progenitor o el personal del CECOFAM
entre los usuarios.

!

IV. Si alguno de los usuarios junto con el NNA o en espera del mismo, efectia {
abiertamente dentro de los horarios de desarrollo de convivencias, campafia o |
proselitismo politico, religioso o emprende promocién a favor de una agrupacion CIVII o}
comercial de cualquier indole en el interior del CECOFAM.
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Emergente, su permanencia ya no es justificada y el Conviviente obligatoriamente debera
también retirarse del CECOFAM.

Articulo 84. Tratandose de contingencias o emergencias sanitarias, sera de caracter
obligatorio tanto para usuarios como personal del CECOFAM, acatar las disposiciones
que en su momento emita la autoridad sanitaria correspondiente y el DIF Guadalajara.

Articulo 85. En lo no previsto por el Reglamento, podran las Autoridades del CECOFAM
o del DIF Guadalajara con base a su prudente arbitrio, decidir lo conducente atendiendo el
Interés Superior de las nifias, nifios y adolescentes.

Articulos Transitorios.

Primero. En el caso cambio de domicilio de las instalaciones del CECOFAM, el DIF
GUADALAJARA, podra decretar una suspension temporal del servicio de forma general a
todos los usuarios, hasta en tanto se efectien todas las acciones necesarias que conlleve
la mudanza y permitan contar con el nuevo espacio disponible y en condiciones
decorosas y seguras para sus usuarios, informando formalmente a todos los juzgados de
lo familiar para los efectos legales del caso.

Segundo. Para todas las convivencias vigentes antes de la entrada en vigor del presente
reglamento, conservaran las condiciones de sus dias y horarios en acatamiento temporal
a las limitantes impuestas por la pandemia de COVID-19 y que en su momento fueron
autorizadas por el Consejo de la Judicatura en su acuerdo plenario
S0O17/2020°398CCJAE,JFyP...7646.

Tercero. Lo no previsto por el presente Reglamento, sera resuelto por el Jefe del
CECOFAM con autorizacién de la Direcciéon Juridica y la Directora General del DIF
Guadalajara respectivamente.

Cuarto. Se instruye al Jefe del Juridico Consultivo y al Jefe del CECOFAM a efecto de
que en un plazo no mayor de 60 dias naturales se expidan los protocolos y disposiciones
administrativas consonantes al presente Reglamento y se ponga a la consideracion y
aprobacion del Consejo Directivo del Sistema DIF de Guadalajara.

Se declaran sin efectos los acuerdos y disposiciones que se opongan al presente
ordenamiento.

Quinto. Publiquese el presente Reglamento Interno, mismo que entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal de Guadalajara.
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