DI F Acta de la Cuarta Sesion Extraordinaria 2025

Guadalajara

Acta del Consejo Directivo
Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal
Denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara

Cuarta Sesién Extraordinaria 2025 de la administracion 2024-2027

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, a las 10:08 diez horas con ocho minutos del dia 02 dos
de mayo del afio 2025 dos mil veinticinco, en la oficina de la Direccion General, ubicada en la
avenida Eulogio Parra, nimero 2539, colonia Lomas de Guevara, en la ciudad de Guadalajara,
Jalisco, y de manera virtual a través de la plataforma de Google Meet; con la facultad que les
confiere lo estipulado en los articulos 17 y 18 del Reglamento Intemno del Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Municipal Denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara (en adelante “Reglamento” o “Reglamento
Interno”) asi como los articulos 303 y 306 del Codigo de Gobierno del Municipio de Guadalajara
(en adelante “Cédigo”); y por convocatoria de fecha 30 treinta de abril del afio en curso, las y
los integrantes del Consejo Directivo del Organismo Publico Descentralizado de |la
Administracién Publica Municipal Denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
de Guadalajara (en lo sucesivo “Consejo Directivo”) se encuentran reunidos de manera hibrida
para desahogar la cuarta sesion extraordinaria del afio 2025, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

-

Lista de asistencia, verificacion y declaracion del Quérum Legal.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion del acta de la tercera sesion

extraordinaria de fecha 01 de abril, y del acta de la segunda sesion ordinaria de fecha

11 de abril, ambas del afio en curso.

4. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion del incremento salarial para el personal
del Sistema DIF Guadalajara.

5. Propuesta, andlisis y, en su caso, aprobacion del incremento en el monto de los vales

de despensa para el personal del Sistema DIF Guadalajara.

w N

6. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion de la segunda modificaciéon al .

presupuesto de ingresos y egreso 2025 del Sistema DIF Guadalajara.

7. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacién del Manual para el Manejo del Fondo
Revolvente del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara.

8. Clausura de la sesion.

&
#
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La Presidenta, Ana Gabriela Barragan Barragan, dala bienvenida a los miembros presentes
del Consejo Directivo y solicita a la secretaria técnica de este Consejo, pasar lista de asistencia
y verificar el quérum legal.

DESARROLLO DEL DIA

1. Lista de asistencia.

Para dar inicio a la sesion, la secretaria técnica realiza el pase de lista, confirmando la
presencia de:

- ANA GABRIELA BARRAGAN BARRAGAN, como Presidenta del Consejo Directivo;

- MARIA ANDREA MEDRANO ORTEGA, Regidora Presidenta de la Comision Edilicia
de Asuntos de Corresponsabilidad Social, Desarrollo Humano y Social;

- LUIS ENRIQUE MENDIOLA NEGRETE, representante de la Jefatura de la Oficina
Ejecutiva de Presidencia, como suplente;

. MAXIMILIANO VELAZQUEZ GARCIA, representante de la Secretaria General del
Ayuntamiento, como suplente;

- IRLANDA LOERYTHE BAUMBACH VALENCIA, Titular de la Tesoreria del Municipio
de Guadalajara;

- ALEJANDRA GUADALUPE HERNANDEZ SANTILLAN, Titular del Organo Interno de
Control del Municipio de Guadalajara;

- VERONICA ALEJANDRA PAREDES MEDINA, representante de la asociacion civil
Fundacion Escalar;

. NATALIA LEDON FERNANDEZ, representante de la asociacion civil Centros de
Formacion; y

- VERONICA GUTIERREZ HERNANDEZ, como Secretaria técnica.

De igual forma, se encuentran presentes en esta sesion la C. Norma Alicia Diaz Ramirez,
Directora Administrativa; la C. Adriana Elizabeth Ramos Lizaola, Directora del Area de
Finanzas, ambas del Sistema DIF Guadalajara.

En ese sentido, tras la revision de la lista de asistencia y confirmar que la totalidad de los
miembros del Consejo Directivo con derecho a voto se encontraban presentes, la Presidenta
comenta que, de acuerdo con el articulo 18 del Reglamento Interno del Sistema DIF
Guadalajara y el articulo 306 del Codigo de Gobierno del Municipio de Guadalajara, existe
quérum legal para sesionar y declara formalmente instalada la sesion.
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2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

La Presidenta somete a consideracion de los miembros del Consejo Directivo la dispensa de
la lectura del orden del dia, dado que este fue circulado previamente. A continuacion, consulta
si algtn integrante tiene observaciones o comentarios al respecto.

Al no haber manifestaciones, la Presidenta somete a votacion economica la aprobacion del
orden del dia, solicitando a los integrantes que estén a favor de su aprobacion levantar la
mano. Concluida la votacion, informa que el orden del dia ha sido aprobado por unanimidad.

Primer Acuerdo: Se aprueba por unanimidad de los presentes el orden del dia, en los
términos en que fue previamente circulado.

Posteriormente, la presidenta solicita a la secretaria técnica dar lectura al punto 3 del orden
del dia.

3. Propuesta, discusién y, en su caso, aprobacion del acta de la tercera sesion
extraordinaria de fecha 01 de abril, y del acta de la segunda sesion ordinaria de fecha 11
de abril, ambas del afio en curso.

La Secretaria Técnica hace uso de la voz y comenta que el punto 3 del orden del dia
corresponde a la lectura y aprobacion de la propuesta del acta de la tercera sesion
extraordinaria de fecha 01 de abril, y del acta de la segunda sesion ordinaria de fecha 11 de
abril, ambas del afio en curso.

Por lo tanto, sefala la necesidad de aprobar el contenido de ambos documentos.

La presidenta toma la palabra y menciona que, dado que las actas fueron previamente
circuladas, se omite su lectura y se somete a consideracion su aprobacion.

Acto seguido, pregunta a los integrantes si tienen algun comentario o pregunta al respecto. Al
no existir comentarios, la Presidenta, requiere a Veronica Gutiérrez, como Secretaria Técnica
para que proceda con la votacion correspondiente de los integrantes de este Consejo Directivo,
y asi manifiesten la aprobacion de las actas en comento.

Finalizada la votacion, la Secretaria Técnica comunica que las actas han sido aprobadas por
unanimidad. En razon de lo anterior, se establece el segundo acuerdo:
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Segundo Acuerdo: Se aprueba por unanimidad de los presentes el acta de la tercera
sesién extraordinaria de fecha 01 de abril, y del acta de la sequnda sesion ordinaria de

fecha 11 de abril, ambas del aiio en curso.

En seguida, se procede a desahogar el punto numero cuatroy cinco del orden del dia.

4. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobaciéon del incremento salarial para el
personal del Sistema DIF Guadalajara.

5. Propuesta, analisis y, en su caso, aprobacién del incremento en el monto de los vales
de despensa para el personal del Sistema DIF Guadalajara.

Haciendo uso de la voz, la Presidenta manifiesta que los puntos cuatro y quinto del orden del
dia tienen como propdsito analizar y, en su caso, aprobar el incremento salarial y el incremento
en el monto de los vales de despensa, respectivamente, para las y los trabajadores del Sistema
DIF Guadalajara.

En ese sentido, solicita a la Secretaria Técnica proceder con el desahogo de los mencionados
puntos.

Acto seguido, la Secretaria Técnica informa que la propuesta tiene como objetivo reflejar el
compromiso institucional con la justicia laboral y con el bienestar de quienes, con vocacion y
entrega, hacen posible el funcionamiento del Sistema DIF Guadalajara todos los dias.

Respecto al punto cuarto, sefiala que se propone analizar y, en su caso, aprobar un aumento
salarial de $600.00 (seiscientos pesos 00/100 M.N.) mensuales, de manera directa al
salario de los trabajadores del organismo. Este incremento busca representar un
reconocimiento al esfuerzo cotidiano de las trabajadoras y trabajadores.

En cuanto al punto quinto, indica que se propone analizar y, en su caso, aprobar un aumento
de $300.00 (trescientos pesos 00/100 M.N.) mensuales en vales de despensa, como una
medida adicional para fortalecer la economia familiar del personal del Sistema.

Ambos incrementos, en caso de ser aprobados, tendrian efectos retroactivos al mes de
enero de 2025, en congruencia con el principio de justicia y responsabilidad institucional que
rige al Sistema DIF Guadalajara.
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Finalmente, subraya que esta decision no es aislada, sino que forma parte de una politica
laboral coherente con lo autorizado también por el Ayuntamiento de Guadalajara, con el fin de
construir un entorno de trabajo mas justo, digno y equitativo, en el que el esfuerzo de cada
persona sea reconocido no solo con palabras, sino con acciones concretas.

Posteriormente, la Presidenta agradece de manera enfatica a todas las personas que integran
el Sistema DIF Guadalajara, reconociendo su labor, compromiso y vocacién de servicio en
favor de los sectores mas vulnerables de la ciudad. Sefiala que las decisiones que se toman
desde la institucidon deben estar a la altura del esfuerzo y entrega de cada trabajador y
trabajadora.

Posteriormente, hace la consulta a las y los integrantes si alguien desea emitir algun
comentario o plantear dudas respecto a los puntos presentados.

En ese momento, la representante de la asociacion civil Fundaciéon Escalar solicita una
aclaracion respecto a si los incrementos propuestos aplican de manera generalizada para
todos los niveles del personal. Ante la consulta, la Secretaria Técnica precisa que la propuesta
excluye Unicamente su propio salario.

La Presidenta pregunta nuevamente si alguien mas desea realizar alguna observacion o
plantear una duda adicional. La representante de la asociacién civil Centros de Formacion
interviene para cuestionar si existe alguna politica institucional, analisis técnico o documento
que sirva de base para definir este tipo de decisiones, particularmente en funcion de la inflacion
u otros indicadores econdmicos, ya sea de forma anual o semestral.

En respuesta, la Secretaria Técnica explica que, en los ultimos tres afios, los incrementos
salariales aprobados oscilan entre un 3% y 4%. Agrega que, para el ejercicio actual, se disefia
una propuesta que prioriza a quienes perciben ingresos mas bajos, con el objetivo de disminuir
las brechas entre niveles salariales. A partir del analisis realizado, se observa que las personas
con ingresos inferiores a 16 mil pesos mensuales reciben un ajuste proporcionalmente mayor,
lo que permite acercar sus percepciones a las de quienes cuentan con sueldos mas altos.

Posteriormente, la Contralora Municipal solicita que, en futuras sesiones donde se aborden
temas delicados como los incrementos salariales, se proporcione con antelacién la informacion
correspondiente. Sefiala que este tipo de decisiones deben atender diversas directrices
establecidas por la Ley de Disciplina Financiera, a fin de no exceder los limites permitidos.
Asimismo, comenta que, dado que la Tesorera del municipio se encuentra presente, es muy
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probable que el analisis correspondiente ya haya sido realizado; sin embargo, considera
importante contar previamente con los elementos necesarios para un analisis integral.

Ante dicha observacion, la Secretaria Técnica toma nota del comentario y menciona que parte
de la informacién se encuentra reflejada en la tabla anexa al siguiente punto del orden del dia,
relativo a la modificacion presupuestal, aunque sefiala que para futuras ocasiones se tomara
en cuenta lo previsto por la Contraloria Ciudadana.

En ese momento, la Tesorera del municipio interviene para confirmar que la propuesta ya ha
sido revisada y que no excede el tope de lo permitido por la Ley, por lo que no existe ningun
problema en ese sentido.

Al no haber mas comentarios, la Presidenta solicita a Veronica Gutiérrez someter el punto a
votacion.

Verénica Gutiérrez invita a las y los presentes a levantar la mano quienes estén a favor de
aprobar un aumento salarial de 600 pesos mensuales directos al salario y un incremento de
300 pesos mensuales en vales de despensa para todas y todos los trabajadores del Sistema
DIF Guadalajara, con efectos retroactivos al mes de enero de 2025.

Finalizada la votacion, comunica que el punto ha sido aprobado por unanimidad. En razén de
lo anterior, se establece el tercer acuerdo:

Tercer Acuerdo: Se aprueba por unanimidad de los presentes un aumento salarial de

600 pesos mensuales directos al salario y un incremento de 300 pesos mensuales en

vales de despensa para todas y todos los trabajadores del Sistema DIF Guadalajara, con
efectos retroactivos al mes de enero de 2025.

En seguida, se procede a desahogar el punto numero cuatro y cinco del orden del dia.

6. Propuesta, discusién y, en su caso, aprobacion de la segunda modificacién al
presupuesto de ingresos y egreso 2025 del Sistema DIF Guadalajara.

La Presidenta indica que se contintia con el sexto punto del orden del dia, correspondiente a
la propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion de la segunda modificacion al Presupuesto
de Egresos 2025. Para ello, concede el uso de la voz a la Directora de Finanzas, a fin de
exponer la informacién relevante.
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La Directora de Finanzas agradece el espacio y explica que respecto a las modificaciones
presupuestales registra un incremento en los ingresos por $19,000,000.00 (diecinueve
millones de pesos 00/100 M.N.), derivado de la autorizacién de un subsidio extraordinario.
Sefiala que, en la primera pantalla de |a presentacion, se muestra el ingreso correspondiente,
la cual se inserta a continuacion:

OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE
JADALAJARA JALISCO

DIRECCION DE ADMINISTRACION
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO 2025

20A
RUBRO CONCEPTO PRESUPLESTO APROBADO 2025 | 'FRA “mmg;’wm" MODIFICACION VIGENTE
2025
INGRESOS POR SERVICIOS
7300 T T s 24,540.76000 | S 24,540,760.00 | $ S 24,540,760.00
7900 OTROS INGRESOS S 12,500,00000 | 5 12,500,000.00 | S 12,500,000.00
REMANENTE ANOS
7900 e G s 31349,00200 | $  31,349,092.00 % $  31,349,092.00
9300 SUBSIDIO AUTORIZADO s 612,000,00000 | $  612,000,000.00 | $ 19,000,000.00 | $ 631,000,000.00
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS EJERQICIO 2025 $ 680,389,852.00 § 680,389,852.00 $19,000,000.0C $ 699,389,852.00

Notas.-
*Respuesta al oficio FDA/0527/2025 donde se solicita el subsidio extraordinario por la cantidad $19,000,000.00 para el fortalecimiento de la
Delegacion, Casa Hogar Villas M lle y las Coord del OPD.

Continuando sefala que en la siguiente pestafia se refleja, especificamente el incremento en
el capitulo 1000.

OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJXERCICIO FISCAL 2025

= Teresumeso | 1ma [ pa T Ingresos Propios |
CAPITULO | APROBADO umnmmT VIGENTE  |MODIFICACION|  VIGENTE  |Recurscs Fiscales ‘"Vx“s;’v:m""'“ xProductos | Remenentes
| 2025 2025 2025 Financieros
= —_— — — - — —__IL___— — T — 14 L £4—1_ -I.’—‘
1000 JSERVICIOS PERSONALES 522,930,442 s 522,930,442 | $_ 19,000,000 | § 541,030,342 S190,42] § - -
2000 [MATERIAES ¥ SUMINSTROE 32,373,000 260,000 | §_ 42,633,000 5 32,633,000 3,373,000 $ 3,260,000
3000 |ERVICIOE GNRAES 51,530,308 E 51,930,308 : 51,030,308 A1.1%6,557 | $ 5,253,751 5 500,000
4000 |TRANSFERBNCIAS, ASINACIONES, SLBSIDIOS | ¢ 16,380,001 | 8 - |s 163800018 - |'s 16380001 s se0001fs 10720000 - s
T5000_[BENES MUEBLES E NVLEBLES E INTAWGIBLES | § 17,540,000 176,000 | §_ 15,010, g 18,010,000 293,000 2,090,000 7000000 6,000,000
6000 | INVERGION PUBLICA (CBRA PUBLICA) 25,349,092 25,339,09 E 25,319,002 5 s _5m9002
i ] Y 3,567,000 |'§_430,000.00 3.152.00 - 3,157,000 B ERCH) -
TOTAL $ 680,389,852 | $ " | s 680,389,852 | 8 19,000,000 | $ 699,389,852 | $ 631000000 | $ 24,540,760 | ¢ 12,500,000 | $ 31,349,002

Detalla que, en la distribucion mostrada en la siguiente pestaia, las partidas marcadas en azul
son aquellas que presentan incrementos, conforme a las corridas de prestaciones
proporcionadas por el area de Recursos Humanos.
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OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE GUADALAJARA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA H. EJERCICIO FISCAL 2025

INCREMENTO O INIREBMENTO O
CARTULD| PARTIDA PARTIDA A::Eg’;‘g%gs mm:g‘ &mx PRESUPUESTO WEENTE
MODERCACION MODIRCACION

1000 11301 [{SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $ 272,760,829 |-§ 40219mM | ¢ 15,942,366 | ¢ 284,681,217

1000 12101 |HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 4,500,000 | $ s $ - $ 4,500,000

1000 12201 [SALARIOS AL PERSONAL EVENTUAL b3 5 13 4,021,978 $ 4,021,978

1000 13101 |PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS $ 23,194,176 | § - + - $ 23,194,170

1000 13201 [PRIMAS VACACIONAL Y DOMINICAL 3 5,301,269 | $ 4 1,291502 | ¢ 4,009,767

1000 13202 [GRATIFACACION DE FIN DE ) $ 48,691,525 | ¢ $ 3491828 | $ 52,183,353

1000 13301 |[HORASEXTRAORDINARIAS 3 832,052 | $ $ = $ 832,052

1000 14101 [APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $ 17,792,917 | $§ $ 900,758 | § 18,693,675

1000 14201 |APORTACIONES AL FONDO DE VIVIENDA $ 52,950,260 | § $ 5,763,051 | § 58,713,311

1000 14301 :_i;%l:l‘RA.CIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO $ 5,624,416 | & Iy 103,712 | & 5,728,120

1000 14401 |CUOTAS SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL $ 771,500 | $ t 1 $ 497,990

1000 15201 |INDEMNIZACIONES b3 50,000 | $ - + $ 50,000

1000 15401 |VALES DE DESPENSA $ 30,649,600 | § 1,163375 | $ 4814853 | ¢ 36,627,828

1000 15402 |TRANSPORTE $ 15,196,200 | ¢ - $ 558,600 | $ 15,754,800

1000 15403 |DIA DE LA MADRE/PADRE/JIUGUETES $ 410,000 | ¢ $ $ 410,000

1000 15404 |APOYO CON UTILES ESCOLARES $ 800,000 | ¢ $ $ 800,000

1000 15405 [BONO DE PUNTUALIDAD $ 480,000 | $ $ - $ 480,000

1000 15406 IAYUDA GASTOS FUNERARIOS $ 504,743 | $ £ 404,743 | ¢ 100,000

1000 15407 IESI"[MJLO DEL SERVIDOR PUBLICO ¢ 11,615,295 | § $ 318,305 | § 11,933,600

1000 15408 IESTIMJLO OBSEQUIO FESTEIO NAVIOENO $ 600,000 | $ + + 600,000

1000 | 16101 zmggs? DE CARACTER LABORAL Y ECONOMICO $ 17,042,784 | $ s 1,0758% | ¢ 16,118,674 i.

1000 | 1610t ’;ﬂg&ﬁ%";ﬁ;“fﬂa LABORAL Y ECONOMICO $ 13,162,882 | ¢ 1,163,375 |+ 11,999,507 | ¢ \ N

TOTALCAPITULO1000 $ 522,930,442 | $ - $ 19,000,000 | $ 541,930,442 \
\ f
L

Entre las partidas modificadas se encuentran: sueldo base al personal, gratificacion de fin de '
afio, aportaciones a seguridad social, aportaciones de fondo de vivienda, aportaciones al
SEDAR, vales de despensa, transporte, estimulo al servidor publico y los impuestos
respectivos. Aclara que estas adecuaciones garantizan el incremento aprobado de $600 pesos
mensuales al salario y $300 pesos mensuales en vales de despensa. Aclarando que esto
corresponde a la distribucion conforme al subsidio extraordinario.
Respecto a las modificaciones entre partidas, sefiala que, a solicitud de la Coordinacion de —~

Operaciones, se realiza una disminucion en la partida de materiales, accesorios y suministros
de laboratorio, a fin de reasignar recursos a productos quimicos basicos y medicina,
permitiendo asi continuar con la operacion del area. Estas modificaciones son entre partidas.

Fom l 25501 IMATERIALES, ACCESORIOS ¥ SUMINISTROS DE LABORATORIO | $ 500,000 Is - |-s 1 Is 487,000 I

Adicionalmente, en el capitulo 3000 y en cumplimiento al acuerdo tomado en la sesion anterior,
para los servicios de auditoria de los estados financieros del ejercicio 2024, se hace una
modificacion presupuestal, disminuyendo la partida de mantenimiento y conservacion menor
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de inmuebles, y dotando de suficiencia a la partida de servicios legales, de contabilidad,
auditoria y relacionados.

MANTENIMIENTO ¥ CONSERVACION MENOR DE " |

3000 | 35101 INMUEBLES |$ 5,000,000 | 5 l 3 | $ 4,950,000
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,

3000 33101 | UDITORIA Y RELACIONADOS $ 150,000 | $ - $ 125,000 | § 275,000

Finalmente Informa que unicamente los capitulos sefalados presentan modificaciones
presupuestales, mientras que el resto se mantiene igual.

La Presidenta consulta a los presentes si alguien desea intervenir para emitir algun comentario
realizar preguntas al respecto. Al no haber intervenciones, solicita a Verdnica Gutiérrez
someter a votacion el presente punto.

La Secretaria Técnica invita a las y los presentes a levantar la mano quienes estén a favor de
aprobar la segunda modificacion al Presupuesto de Ingresos y Egresos 2025 del Sistema DIF \
Guadalajara. .

Finalizada la votacion, comunica que el punto ha sido aprobado por unanimidad. En razénde \ ||
lo anterior, se establece el cuarto acuerdo:

Cuarto Acuerdo: Se aprueba por unanimidad de los presentes la segunda modificacién
al Presupuesto de Ingresos y Egresos 2025 del Sistema DIF Guadalajara.

En seguida, se procede a desahogar el punto nimero siete del orden del dia.

7. Propuesta, discusion y, en su caso, aprobacion del Manual para el Manejo del Fondo
Revolvente del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Municipal denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara.

La Presidenta indica que se continia con el séptimo punto del orden del dia, relativo al Manual
para el Manejo del Fondo Revolvente del Sistema DIF Guadalajara, solicita a Verénica
Gutiérrez desahogar el punto. QQ)

La Secretaria Técnica informa que el Manual fue previamente circulado entre las y los

integrantes del Consejo Directivo para su conocimiento y para que, en su caso, formularan "‘\\‘
observaciones. Explica que el documento regula y establece las bases, lineamientgs y \
requisitos que deben observarse en el manejo, registro, custodia y control de los rec \
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asignados al fondo revolvente. Su contenido es de aplicacion obligatoria para todas las
entidades administrativas y técnicas que integran este organismo publico descentralizado.

Posteriormente, la Presidenta pregunta a las y los presentes si alguien desea intervenir para
formular comentarios o preguntas sobre el tema. Al no haber intervenciones, solicita a Veronica
Gutiérrez someter el punto a votacion.

La Secretaria Técnica invita a levantar la mano a quienes estén a favor de aprobar el Manual
para el Manejo del Fondo Revolvente del Sistema DIF Guadalajara.

Finalizada la votacién, comunica que el punto ha sido aprobado por unanimidad. En razén de
lo anterior, se establece el quinto acuerdo:

Quinto Acuerdo: Se aprueba por unanimidad de los presentes el Manual para el Manejo

del Fondo Revolvente del Sistema DIF Guadalajara.

8. Clausura de la sesion.

Para cumplir con el dltimo punto del orden del dia y dado que no hay mas asuntos que tratar,
la Presidenta declara clausurada la sesion a las 10:24 diez horas con veinticuatro minutos del
martes 02 de mayo de 2025. Agradeciendo la asistencia de todas las personas presentes.

FIN DE TEXTO

bat

Ana Gabriela éjarragén Barragan
Presidenta del Consejo Directivo del Secretaria Técnica y Directora General del
Sistema DIF de Guadalajara Sistema DIF Guadalajara

e
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Dl F Acta de la Cuarta Sesién Extraordinaria 2025

Guadalajara

/

/
Luim Mendiola Negrete Maximiliano 'etézquez Garcia

En suplencia de Mario Ramén Silva En suplencia de José Manuel Romo
Rodriguez Jefe de la Oficina Ejecutiva de  Parra Secretario General del Municipio de
Presidencia Guadalajara

a

| Y
\\\

\x\

Maria Andrea Medrhnq Ortega Irlanda Loerythe Baumbach Valencia
Regidora Presudentq de tal Comision Tesorera del Municipio de Guadalajara
Edilicia De Asuntos de ?:orresponsabllldad
Social, Desarr: umano y Social

Alejandra Guadalu andez Santillan Verédnica Alejandra Paredeg Medina
Contralora Ciudadang'del Municipio de Representante de la asociacion civil
Guadalajara Fundacién Escalar

Natalia Ledﬁndez

Representante de la asociacidn civil Centros de Formacién

---------------- FIN DEL ACTA DE LA CUARTA SESION EXTRAORDINARIA 2025 —
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Anexo 1

Punto 6 Aprobacién de la
Segunda Modificacion al
Presupuesto de Ingresos y
Egresos 2025 del
Organismo Publico L
Descentralizado de la
Administracion Publica §
Municipal denominado
Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
Guadalajara X




DIF
Guadataars
OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO

DIRECCION DE ADMINISTRACION
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

PRESUPUESTO DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO 2025

204
RUBRO CONCEPTO PRESUPUESTO APROBADO 2025 “""‘°1';'2';“"°°" MODIFICACION VIGENTE
2025
{INGRESOS POR SERVICIOS OPD
7300 TR $ 24,540,760.00 { $ 24,540,760.00 | $ S 24,540,760.00
7900 (OTROS INGRESOS $ 12,500,000.00 | $ 12,500,000.00 | $ S 12,500,000.00
7900 REMANENTE AROS ANTERIORES] $ 31,349,092.00 | S 31,349,092.00 | $ S 31,349,092.00
9300 SUBSIDIO AUTORIZADO S 612,000,000.00 | $ 612,000,000.00 | $ 19,000,000.00]$  631,000,000.00
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS ESERCICIO 2025 H 680,389,852.00 ¢ 680,389,852.00 $19,000,000.00 $ 699,389,852.00
Notas.-
*Respuesta al oficio FDA/0527/2025 donde se solicita el subsidio extraordinario por la cantidad $19,000,000.00 para el fortalecimiento de la Delegacion, Casa

Hogar Villas Miravalle y las Coordinaciones del OPD.

MTRA. VERONICA GUTIERREZ HERNAND!
Directora General del OPD de la Adminstracion Publica Municipal Directora Administrativa del OPD de la Administracién Publica Municipat
denominado Sistema para et Desarrollo Integral de la Familia ntegral de la Familia

de Guadalajara

REVISO:

LCP. ADRIANA LIZAOLA ENCIA HEREDIA

Directora de Fi del OPD de fa A 16n Poblica Municipal t del OPD de 3 Administracidn Publica Municipal
denominado Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia denominado Sistema pard el Desarrolio Integral de la Famila
de Guadalajara de Guadalajara

Pagena



DiF

Guadatnjars

OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA JALISCO

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

CAPITULD ;mmc!_nmuwou E»zohﬁgoz VIGENTE 204 :omﬂ—ugoz VIGENTE R Fiscales Ingresos Propios x .-838 :8.... x
11 v] 1 17
1000 [SERVICIOS PERSONALES $ 522,930,442 | ¢ -1 522,930,442 | $ 19,000,000 | $ 541,930,442 | § 541,930,442 | § -1 - Is
2000 JMATERIALES Y SUMINISTROS 3 42,373,000 | ¢ 260,000 | s 42,633,000 | $ - 1s 42,633,000 | 39,373,000 | ¢ 3.260,000 | § - s
3000 JSERVICIOS GENERALES $ 51,930,308 | ¢ - s 51,930,308 | $ - s 51,930,308 | s 41,176,557 | $ 5,253,751 | s 5,500,000 | §
4000 __ JTRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDA] $ 16,380,001 | § B B 16,380,001 | § - s 16,380,001 | § 5,600,001 | § 10,780,000 | ¢ - s =
5000 _[BIENES MUEBLES E INMUEBLES E INTANGIBLES s 17,840,000 | § 170,000 | s 18,010,000 | $ - s 18,010,000 | § 2,920,000 | 5 2,090,000 | ¢ 7,000,000 | § 6,000,000
6000 _ JINVERSION PUBLICA (OBRA PUBLICA) 3 25,349,092 | § -1 25,349,002 | 3 - s 25,349,092 | s - s - is - s 25,349,092
2000 _ JINVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $ 3,587,009 |-s 43000000 | s 3,157,009 || ¢ - Is 3,157,009 | § o K 3,157,009 f § 2
TOTAL $ 680,389,852 | $ ) 680,389,852 | $ 19,000,000 | $ 695,389,852 | $ 631,000,000 | $ 24,540,760 || $ 12,500,000 | $ 31,349,092

% 2
AUTORIZO:

MTA. VERONICA GUTIERREZ HE

A e
xﬂﬂx [ ==
MTRA. NORMA ALICIA DIAZ RAMIREZ

ministracién Publica Municipal Denominado Sistema para Directora Admink de OPD de la A 36n Publica Municipal
Desarrolio Integral de ta Familia de Guadalajera . pag Integral de la Familia

OLA MTRA. H EL F ICIA HEREDIA
OPD de la Administracidn Pablica Municipal Denominado Sistema para ef P OPD de la ini i6n Publica Municipa!
Desarroio Integral defla Familia de Guadalajara denominado Sistema para B Desirrollo Integral de la Familia

de Guadalajara
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DiF

Guadalajara

OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE

GUADALAJARA

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

PRESUPUESTO INCREMENTO O (DISMINUCION) | INCREMENTO O (DISMINUCION)
CAPITULO | PARTIDA PARTIDA APROBADO 2025 POR AMPUACIONES 1RA POR AMPLIACIONES 20A PRESUPUESTO VIGENTE
MODIFICACION MODIFICACION

1000 11301 |SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $ 272,760,829 |-$ 4,021,978 | § 15,942,366 | $ 284,681,217
1000 12101 |[HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 4,500,000 | $ - 1% -1 4,500,000
1000 12201 |SALARIQOS AL PERSONAL EVENTUAL $ - $ 4,021,978 $ 4,021,978
1000 13101 |PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVOS PRESTADOS $ 23,194,170 | - 13 - $ 23,194,170
1000 13201 |PRIMAS VACACIONAL Y DOMINICAL $ 5,301,269 | § -$ 1,291,502 | $ 4,009,767
1000 13202 |GRATIFICACION DE FIN DE ANO $ 48,691,525 | $ $ 3,491,828 | $ 52,183,353
1000 13301 |HORAS EXTRAORDINARIAS $ 832,052 | $ $ - $ 832,052
1000 14101 |APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $ 17,792,917 | $ - 13 900,758 | $ 18,693,675
1000 14201 |APORTACIONES AL FONDO DE VIVIENDA $ 52,950,260 | $ $ 5,763,051 | $ 58,713,311
1000 14301 |APORTACIONES AL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO "SEDAR™ | $§ 5,624,416 | $ $ 103,712 | $ 5,728,128
1000 14401 |CUOTAS SEGURO DE VIDA DEL PERSONAL $ 771,500 | $ e ) 273,610 1 § 497,890
1000 15201 |[INDEMNIZACIONES $ 50,000 | $ - 13 . $ 50,000
1000 15401 |VALES DE DESPENSA $ 30,649,600 | § 1,163,375 | $ 4814853 | $ 36,627,828
1000 15402 |TRANSPORTE $ 15,196,200 | $ - |3 558,600 | $ 15,754,800
1000 15403 |DIA DE LA MADRE/PADRE/JUGUETES $ 410,000 | $ $ = $ 410,000
1000 15404 |APOYO CON UTILES ESCOLARES $ 800,000 { $ $ $ 800,000
1000 15405 (BONO DE PUNTUALIDAD $ 480,000 | $ $ © $ 480,000
1000 15406 |AYUDA GASTOS FUNERARIOS $ 504,743 | $ -$ 404,743 | $ 100,000
1000 15407 |ESTIMULO DEL SERVIDOR PUBLICO $ 11,615,295 { $ - 13 318,305 | $ 11,933,600
1000 15408 |ESTIMULO OBSEQUIO FESTEJO NAVIDENO $ 600,000 | $ $ 2 $ 600,000
1000 16101 |PREVISIONES DE CARACTER LABORAL Y ECONOMICO (IMPUESTOS) | $ 17,042,784 | $ $ 1,075,850 | $ 18,118,674

1000 16101 gzLExIRSIIA?,NES DE CARACTER LABORAL Y ECONOMICO "INCREMENTO s 13,162,882 | 5 1,163,375 |4 11,099,507 | $
TOTAL CAPfTULO 1000 $ 522,930,442 | $ - $ 19,000,000 | $ 541,930,442

Nota: Se incrementa el capitulo 1000, derivado del subsidi io por la cantidad $19,000,000.00 para el fortalecimiento de ia Delegacion, Casa Hogar Villas y fas C jones del

OPD.

Nota: Se distribuye el presupuesto de laPartida h

vales de dspeWr la
AUTORIZO:— =
MTA. VERONICA G

Directora General del OPD de la Administradén Publica Municipal denominado Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara

REVISO:
LCP. ADRIANA ELIZABETH RAMOS LIZAOLA

Directora de Final del OPD de la Administracidn Publica Municipal
denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara

de caracter laboral y econdnico destil
‘patronales derivado de dicho aumento.

e

MTRA. NORMA ALICIA DIAZ RAMIREZ
Directora Administrativa del OPD de la Administracién Publica Municipal
denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la2 Familia

de Guadalajara ~ /

N P d

Jefa de control Presupuestal del OPD de la Administracién Publica Municipal
denominado Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia
de Guadalajara

para el incremento salarial 2025, el cual consiste en $600.00 al sueldo y $3¢0 en

Pagina 3



DIiF

Cuadatniara

OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE

GUADALAJARA JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
1RA MODIFICAGON 2DA MODIFICACION
NG [:] INCREMENTO O ENTE
CAPIT PARTDA AL APROBADO 2025 (DISMINUCION) POR (DISMINUCION) POR ERE e alvo
MODIFICACION MODIFICACION
2000 21101 [MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA $ 1,050,000 | $ - $ - $ 1,050,000
2000 21201 |MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCION $ 160,000 | $ - $ - $ 160,000
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA R
20 g0l INFORMACION Y COMUNICACIONES $ o000 $ $ L
2000 21501 [MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL $ 200,000 | § o $ 5 $ 200,000
2000 21601 MATERIAL DE LIMPIEZA $ 2,205,000 | $ 30,000 | $ o $ 2,235,000
2000 21701 | MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA $ 2,000,000 | $ - s - 1$ 2,000,000
2000 21801  |MATERIAL PARA REGISTRO E IDENTIFICACION DE BIENES Y PERSONAS $ 40,000 | ¢ - $ - $ 40,000
2000 22101 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $ 21,000,000 | $ o $ $ 21,000,000
2000 22102  [PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS "AGUA PURIFICADA" $ 1,260,000 | $ 14,500 | § - $ 1,274,500
2000 22301 |UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION $ 650,000 | ¢ 4, $ - [ 635,500
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES i R .
2 =01 ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA $ $ hd $
2000 24101 [PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $ 50,000 | $ $ = $ 50,000
2000 24201 [CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $ 50,000 | $ £ $ s $ 50,000
2000 24301 {cAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO $ 6,000 | $ - $ - $ 6,000
2000 24401 [MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $ 50,000 | $ E $ $ 50,000
2000 24501 [VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 50,000 | $ 5 $ $ 50,000
2000 24601 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 920,000 | $ $ $ 920,000
2000 24701 ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION S0,000 1 $ $ $ 50,000
2000 24801 MATERIALES COMPLEMENTARIOS $ 250,000 | $ $ - $ 250,000
2000 24901 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION $ 700,000 | $ . $ - $ 700,000
2000 25101 PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS $ 650,000 | $ = $ 7000($ 657,000
2000 25301 [MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $ 3,000,000 | § - $ 60001 ¢ 3,006,000
2000 25401 |MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS $ 1,365,000 | § 230,000 | $ - $ 1,595,000
2000 25501 [MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO $ 500,000 | $ - . $ 487,000
2000 25601 FIBRAS SINTETICAS, HULES PLASTICOS Y DERIVADOS $ 50,000 | $ $ $ 50,000
2000 26101 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 2,400,000 | ¢ $ $ 2,400,000
2000 27101 VESTUARIO Y UNIFORMES $ 1,700,000 | $ $ $ 1,700,000
2000 27201 |PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL $ 150,000 | $ $ $ 150,000
2000 27301 ARTICULOS DEPORTIVOS $ 150,000 | $ = $ $ 150,000
2000 27401 [PRODUCTOS TEXTILES $ 40000 | $ $ i $ 40,000
2000 27501 BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES, EXCEPTO PRENDAS DE VESTIR | $ 672,000 | $ $ = $ 672,000
2000 29101 _ {HERRAMIENTAS MENORES $ 100,000 | $ $ $ 100,000
2000 29201 |REFACCIONES Y ACCESORIQS MENORES DE EDIFICIOS $ 80,000 | ¢ $ $ 80,000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
200 20301 | o MINISTRACION,_EDUCACIONAL Y RECREATIVO $ 15,000 | $ $ $ 15,000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO ¥
2000 eet) TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $ 160,000 § $ $ $ 160000
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL
— 29501 |11¢DIcO Y DE LABORATORIO $ 50000 | $ $ B0
2000 29601  [REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ 300,000 | $ 5 $ 2 $ 300,000
2000 20801 g;;l:gglstmss Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS $ 50,000 | ) $ $ 50,000
TOTAL CAP{TULO 2000 $ 42,373,000 | $ 260,000 | $ - | 42,633,000

TRANSFERENCIA DEL 10% ENTRE PARTIDAS DEL MISMO CAPITULO.- Con fundamento al articulo 49 de la LCGPEJ,fraccion I que a 1a letra dice:” 1. Se permiten las transferenclas entre partidas
presupuestales siempre y cuando en su confunto no rebasen el 10% de los recursos presupuestados en la partida de origen; "se realiza la transferencla presupuestal del 10% de la partida de origen

25501

Medicinas y productos farmacéuticas por 1a
suministras de reactivos y materiales pa

AUTORIZO:

MTA. VERONICA G
Drrectora General del OPD de la Administracién Publica Municipal denomt

y os de
ntidad de $6.000.00 Io anterior a

d de la Coor

borgtorio conservando ia totali

para el D | de la Familia de Guadalajara
REVISO: mvag _
LCP. ADRIANA E BETH RAMOS LIZAOLA
Directora de Finanzas del de la Administracién Publica Municipal

denominado Sistema para el Desarrollo Integral de {a Familia de Guadalajara

-
. .
.é/,, - -

fa cual suma un 3% que permite transferir al destino a la partida 25101 productos quimicos basicos por $7,000.00 y 25301
#6n de Operaciones memordndum CO/048/2025 w&! el alcance del gasto para

MTRA. NORMA ALICIA DIAZ RAMIREZ
Directora Administrativa del OPD de la Administracién Publica Municipal
denominado Sistema para

lo Integral de la Familia

denominado Sistema para ¢l Desarrolio Integra de la Famihia
de Guadalajara

%

[z



DIiF

Caadalajaca

OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DE GUADALAJARA

PRESUPUESTO DE EGRESOS
1]
PRESUPUESTO 108 MOCHICACION
carfruLo PARTIDA CONCEPTO poR poR VIGENTE
APROBADO 2025 MODIFICACION MODIRCACION
3000 31101 SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA $ 5,390,000 | $ s $ 5,390,000
3000 31201 SERVICIO DE GAS [ 900,000 | § [ - |s 900,000
3000 31301 SERVICIO DE AGUA $ 1,000,000 | $ - s $ 1,000,000
3000 31401 SERVICIO TELEFONIA TRADICIONAL $ 50,000 | $ - |s $ 50,000
3000 31501 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR $ 86,400 | $ s $ 86,400
3000 31701 ieRkvxcxos DE ACCESON A mmu:er, REDES Y g 200,000 | 5 5 3 400,000
3000 31801 SERVICIO POSTAL Y TELEGRAFICO $ 2,500 [ 3 $ s 2,500
3000 32201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS $ 1,016,405 | $ $ - s 1,016,405
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
3000 32301 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 1 1,200,000 | $ K N 1,200,000
(Equipos para fotocopiado y escaneo)
3000 32501 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $ s k] $ -
ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
3000 32701 “PATENTES, REGALIAS Y OTROS" $ 1,000,000 | $ $ $ 1,000,000
3000 32901 OTROS ARRENDAMIENTOS $ 20,000 | $ $ $ 20,000
SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
3000 33101 RETRCIORADDS $ 150,000 | § s 125,000 | $ 275,000
SERVICIOS DE DISENO, ARQUITECTURA, INGENIERIA ¥ . 3
3000 33201 ATV DESIREVACIONADAS, s 500,000 { $ $ $ 500,000
SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E
3000 33301 INFORMATICA (1 50,000 | $ s $ 50,000
3000 33401 SERVICIOS CAPACITACION [ 825,000 | $ $ - s 825,000
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION
2 ey FOTOCOPIADO E IMPRESION $ 20000 | $ $ s 20,000
SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS Y
3000 33602 S APETER{ YO AT [1 500,000 | § $ $ 500,000
3000 33701 SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD - $
3000 33801 SERVICIOS DE VIGILANCIA 50,000 | $ s $ 50,000
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS .
3000 33901 INTEGRALES $ 4,300,000 | § $ $ 4,300,000
3000 33902 SERVICIOS DE ENFERMERIA Y MEDICOS s 1,300,000 | § $ $ 1,300,000
3000 34101 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $ 110,000 | $ $ s 110,000
SEGURO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y
620,
3000 34401 FIANZAS. $ 620,000 | § $ $ 0,000
3000 34501 SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES $ 600,000 | § $ s 600,000
3000 34701 FLETES Y MANIOBRAS $ $ - 18 ]
3000 35101 mzjrgmsmo Y CONSERVACION MENOR DE s 5,000,000 50,000 | 5 125,000 | 8 4,950,000
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y
3000 35201 EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y $ 50,000 | $ $ $ 50,000
RECREATIVO
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
3000 35301 EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA $ 30,000 | § $ $ 30,000
INFORMACION
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
3000 35401 FQUIPO € INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO| * 150,000} U g 130900
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS
3000 35501 TERRESTRES $ 1,155,000 | $ s $ 1,155,000
INSTALACION REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
e B0 MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA g || g v LR

~



o ”
3000 35801 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS $ 105,000 | $ - s - s 105,000 | ‘o g’
3000 35901 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION $ 1,170,000 | § 50,000 | $ - s 1,220,000 ',/ '

¢
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS
3000 36101 DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES $ 10,000 | $ S $ 10,000
GUBERNAMENTALES
SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCION,
=000 geeil PREPRODUCCION EXCEPTO INTERNET : | 6 U v Qs
3000 37201 PASAJES TERRESTRES NACIONALES s 25,000 | $ $ $ 25,000
3000 37501 VIATICOS TRANSPORTE NACIONAL s 200,000 | $ $ $ 200,000
3000 37502 VIATICOS HOSPEDAJE NACIONAL $ 100,000 | $ $ $ 100,000
3000 37503 VIATICOS ALIMENTOS NACIONAL $ 100,000 | $ $ 100,000
3000 37504 VIATICOS TRANSPORTE EXTRANJERA $ 1|s $ $ 1
3000 37505 VIATICOS HOSPEDAJE EXTRANJERA $ 1s $ $ 1
3000 37506 VIATICOS ALIMENTOS EXTRANJERA $ ils $ $ 1
3000 38201 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL [ 800,000 | § $ $ 800,000
3000 38301 CONGRESOS Y CONVENCIONES [ 100,000 | $ $ $ 100,000
3000 39201 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS $ 150,000 | $ $ $ 150,000
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD
3000 39401 R OMPETENTE $ 10,000,000 | $ $ $ 10,000,000
3000 39501 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES | § 50,000 | $ $ $ 50,000
3000 39601 OTROS PAGOS POR RESPONSABILIDADES s 50,000 | § $ - s 50,000
SUBCONTRATACION DE SERVICIOS CON TERCEROS
11,850,000 - 11,850,000
3000 39902 (ALBERGUES) $ 50, s s $
TOTAL CAPfTULO3000 s 51,930,308 | $ - $ = ) 51,930,308
Motas.-
TRANSFEREN

RN DEZ
Directora General del OPD de 1 Adminsstracion Publica Municipal denorminado
Sistemna para el Desarrolio Integral de la Familia de Guadalajara

Owrectora de Finanzas
denorminado Sistema pam el Desarrolio Integral de la Famila de Guadalajara

OPD de la Admunistracién Pubiica Municipal

RAMIREZ /
Dwrectora Administrativa del OPD de la Administracidn Publica Municipal
Ste olig-Integral de la Familia

] P N HEREDIA ey
Jefa de control Presupudseilidel OPD de la Administracién Publica Municipal -
denominado Sistema para ehDesarrotio Integral de la Familia

de Guadalajara

Piging b



DiF

Guadatajara

OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE

GUADALAJARA JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025
PRESUPUESTO | incaemENTo O POR | INCREMENTO 1ON) by PRESUPUESTO
capfruio PARTIDA CONCEPTO AUTORIZADO 2025 | AMPLACIONES 1A MODIFICACION | AMPUACIONES 2DA uoomcmo": VIGENTE
4000 44101 SERVICIOS ASISTENCIALES A LA POBLACION $ 6,000,000 | -$ 600,000 | $ $ 5,400,000
4000 44102 |APOYOS PARA ESTUDIOS MEDICOS Y ANALISIS $ 525,000 | $ 600,000 | $ $ 1,125,000
4000 44103 APOYOS PARA AUXILIARES AUDITIVOS $ 350,000 | $ 3 - s 350,000
4000 44104 APOYOS PARA CIRUGIAS $ 500,000 | $ S $ 500,000
4000 44105 APOYOS CON SILLA DE RUEDAS $ 300,000 | $ S $ 300,000
4000 44106 APOYOS CON PROTESIS Y ACCESORIOS $ 200,000 | $ - IS - s 200,000
4000 44107  (APOYOS DE MEDICAMENTOS $ 150,000 | $ S $ 150,000
4000 44108 APOYOS CON PASAJES A LA POBLACION $ 55,000 | $ $ $ 55,000
4000 44109 APQYOS ASISTENCIALES PARA EMERGENCIAS $ 500,000 | $ $ $ 500,000
4000 44110 APOYQ CUIDADOS DE ENFERMERIA $ 1,300,000 | $ $ $ 1,300,000
4000 44111 DESPENSAS DIF JALISCO $ 300,000 | $ $ $ 300,000
4000 44112 *DESPENSAS DIF GUADALAJARA $ 4,000,000 | $ S $ 4,000,000
4000 44113 DESAYUNOS ESCOLARES $ 1,350,000 | $ $ $ 1,350,000
4000 44114 [APOYOS PARA GASTO HONORARIOS MEDICOS $ 200,000 | $ $ $ 200,000
BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE i
4000 44201 i $ 500,000 | $ $ $ 500,000
4000 44501 AYUDAS SOCIALES SIN FINES DE LUCRO $ 13 $ $ 1
AYUDA POR DESASTRES NATURALES Y OTROS

4000 44801 SINIESTROS $ 150,000 | $ S $ 150,000

TOTAL CAPiTULO4000 $ 16,380,001 | $ - $ - $ 16,380,001

\\
*Sin Cambios \ \

REVISO:

LCP. ADRIANA E
Directora de Finanzas

BETH RAMOS LIZAOLA
PD de la Administracién Plblica Municipal

denominado Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia de Guadalajara

Directora Administrativa del OPD de la Administracién Publica Municipal
denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
de Guadalajara

JCENCIA HEREDIA
puestal, del OPD de la Administracién Pdblica Municipal
ollo Integral de la Familia

Jefa de controf Presuy
denominado Sistema para el 'Desas
de Guadalajara
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OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE

GUADALAJARA JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO 2025
PRESUPUESTO pon ° poR PRESUPUESTO
CAPITULO | PARTIDA CONCEPTO APROBADO 2025 | AMPUACIONES RA MODIFICACION | AMPLIACIONES 204 MODIFICACION VIGENTE
5000 51101 [MOBILIARIO DE OFICINA Y ESTANTER{A $ 500,000 | $ - s - s 500,000.00
5000 51201 |MUEBLES EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA $ 2,000,000 | $ - s - s 2,000,000.00
5000 51301  |BIENES ARTISTICOS, CULTURALES Y CIENTIFICOS | $ -8 - s - |8 -
EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA B N
5000 S1501 | RMACION $ 1,200,000 | $ $ $ 1,200,000.00
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPO DE i i
5000 51901 ADMINISTRACION $ 6,140,000 | $ $ $ 6,140,000.00
5000 52101 [EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES $ 900,000 | $ S $ $00,000.00
5000 52201 (APARATOS DEPORTIVOS $ 1,000,000 $ $ $ 1,000,000.00
5000 52301 |CAMARAS FOTOGRAFICAS Y VIDEO $ 100,000 $ - |8 $ 100,000.00
OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y
5000 52901 |0 CREATIVO $ 2,000,000 $ $ $ 2,000,000.00
5000 53101 |EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO $ 1,000,000 | $ - s $ 1,000,000.00
5000 53201 |[INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $ 400,000} $ - $ . $ 400,000.00 Vo
5000 54101 |VEHfcULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $ 2,500,000 S 170,000.00 | $ - $ 2,670,000.00
5000 56701 |HERRAMIENTAS Y MAQUINAS HERRAMIENTA $ 100,000 | $ - $ - $ 100,000.00
TOTAL CAPITULOS000 $ 17,840,000 | $ 170,000 | $ - $ 18,010,000
*Sin Cambios /’
o /
AUTORIZO: Bmé.'/r = ) )
MTA. VERONICA ERREZ HERNANDEZ MTRA. NORMA ALICIA DIAZ RAMIREZ
Directora General del OPD de la Administracion Publica Municipal Directora Administrativa del OPD de Ia Administracién Pablica Municipal
denominado Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia de Guadalajara denorminado Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia
de Guadalajara :
REVISO: ™ = ABORO:
LCP. ADRIANA E ETH RAMOS LIZAOLA MTRA. RAQUEL P CIA HEREDIA
Directora de Finanzas d& OPD de la Administracién Pubiica Municipal Jefa de control Presupuestal dgl OPD de la Administracién Publica Municipal
denominado Sistema para el Desarrolio Integral de la Familia de Guadalajara denominado Sistema para el Disarrolio Integral de la Familia

de Guadalajara
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OPD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DENOMINADO SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA

JALISCO
PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO 2025
PRESUPUESTO APROBADO |  INCREMENTO O (DISMINUCION]POR |  INCREMENTO O (DISMINUCION) POR
EDIFICACIONES PARA SERVICIO [
6000 | 61206 |TrICACIONES PARA S s 25,349,002.00 | $ - s - |$ 2534900200 /
PROVISIONES PARA EROGACIONES .
000 | 79901 |PROVISIONE $ 3,587,009.00 | 430,00000 | $ $ 3,157,009.00
TOTAL CAPIiTULO 6000y 7000 s 25,349,092 |-$ 430,000 | ¢ - |s 28506310100

*Sin Cambios

1REZ

NI
Directora GerePaTde UPD de la Administracion Publica Municipal Directora Administrativa del OPD de la Administracidn Publica Municipal

denominado Sistema para el Desarrollo Integral de 1a Familia de Guadalajara denominado Sistema para arrolio Integral de fa Familia
de Guadalajara

- { LENCIA HEREDIA
Directora de Finanzas dej OPD de la Administracién Publica Municipat Jefa de Presupuestal 0eA0PD de la Administracién Pubiica Municipal
denominado Sistema parb el Desarrollo Integral de la Famiia de Guadalajara denominado Ststema para el Desdyrrolio Integral de la Familia

de Guadalajara
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Anexo 2

Punto 7 Aprobacion del
Manual para el Manejo del
Fondo Revolvente del
Organismo Publico
Descentralizado de la
Administracion Publica
Municipal denominado
Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de
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En ejercicio de las atribuciones previstas por el articulo 16 fraccion I y 1l del Reglamento Interno \
del Organismo Publico Descentralizado de la Administraciéon Publica Municipal denominado
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara; 1, 3, 4, 11, 64, 65, 66, 67, 96 y
demas correlativos del Reglamento de Presupuesto y Ejercicio del Gasto Publico para el
Municipio de Guadalajara, asi como lo establecido en las Politicas de Egresos, emitidas por la
Tesoreria de Guadalajara, se emite el:

Manual para el Manejo del Fondo Revolvente del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Publica Municipal denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia de Guadalajara

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |
DEL OBJETO DEL MANUAL

Articulo 1.- El presente manual regula y fija las bases, lineamientos y requisitos a observar y

cubrir en el manejo, registro, custodia y control de los recursos del fondo revolvente, y la

obtencién de la documentacidn comprobatoria del gasto, mismo que es de aplicacion

obligatoria para las entidades administrativas y técnicas del OPD de la Administracién Puablica

Municipal denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara (OPD ]
DIF). Asimismo, regula las facultades de la Direccién Administrativa, referente al ejercicio de
los gastos que efectian de manera directa las areas del OPD DIF, y las partidas presupuestales /N
en las que se aplica el Fondo Revolvente.

Articulo 2.- Para los fines de este Manual se entiende por:

\
ORGANISMO: Al Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Municipal }
denominado Sistema para el Desarrollo Integral de Ia Familia de Guadalajara
CONTRALORIA: A la Contraloria Interna del OPD DIF Guadalajara.
DIRECCION ADMINISTRATIVA: A la Direccién Administrativa del OPD DIF Guadalajara.
FONDO REVOLVENTE: A los recursos econdmicos asignados a los titulares de las unidades .”?'
administrativas y técnicas para solventar directamente necesidades minimas de forma
inmediata.
MODULO FONDO REVOLVENTE: Sitio del Aplicativo contable presupuestal en donde se registran \
las erogaciones del fondo revolvente.

\
PARTIDAS REGULARES: Partidas de gasto autorizadas por el Consejo Directivo no consideradas \

centralizadas.
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PARTIDAS CENTRALIZADAS: Partidas de gasto que el Consejo Directivo autorizé a una Unidad
Responsable Administradora del Gasto

PRESUPUESTO: Al presupuesto autorizado por el Consejo Directivo para el ejercicio fiscal
correspondiente.

SISTEMA: El Aplicativo contable presupuestal utilizado para registro de las operaciones
financieras del OPD DIF Guadalajara.

UNIDADES: Entidades Administrativas y técnicas que integran el OPD DIF Guadalajara.

TITULO SEGUNDO
DE LA APLICACION DEL MANUAL

Capitulo |
DE LAS FACULTADES DE LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Articulo 3.- Para la exacta observancia del presente Manual, son facultades de la Direccion de
Administracién:

. Autorizar los montos de los fondos revolventes a cada Unidad, tomando en consideracion su
gasto historico ejercido, el presupuesto autorizado, y las peticiones efectuadas por cada una,
correspondiente a sus necesidades plenamente justificadas; y su aplicacion a través de la
Jefatura de Estados Financieros de la creacién del Fondo Revolvente autorizado, en el /
Sistema y la elaboracion del pagaré y el escrito de descuento via némina en caso de no /
comprobar el mismo. En ningin caso se podra autorizar un monto mayor a los $50,000.00
(Cincuenta mil pesos 00/100 m.n.)

ll. Aplicar en el Médulo de Fondo Revolvente la comprobacion por conducto de Ia Jefatura de

Presupuesto, las partidas presupuestales que afectan de acuerdo a la clasificacion de partidas \ A\
al Fondo Revolvente. \¥

Hl. Verificar por conducto de la Jefatura de Control Presupuestal dependiente de la Direccién de
Area de Finanzas, que los gastos efectuados por las Unidades, con cargo al Fondo Revolvente

correspondan a las partidas presupuestales autorizadas en el presupuesto vigente,
normatividad presupuestal emitida por el Organismo, y que la documentacion soporte del
gasto realizado reuna los requisitos estipulados en el presente Manual;

IV. Efectuar oportunamente, los depdsitos de los importes de los reembolsos tramitados por las
Unidades, previo cumplimiento de los requisitos sefialados en el presente Manual, siempre
y cuando cuenten con disponibilidad presupuestal las partidas que afectan estos gastos;

V. Las demas que se deriven de las leyes y disposiciones legales en la materia.

-s:"'_“1

Capitulo It \
DE LA SOLICITUD DEL FONDO REVOLVENTE \

Articulo 4.- Para la asignacion de los Fondos Revolventes, los titulares de las Unidades deberan

Y ]
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formular solicitud indicando el importe del fondo, debiéndose tramitar ante la Direccion
Administrativa, quien evaluard la factibilidad de asignar el monto del recurso solicitado,
quedando registrados como deudores en la contabilidad gubernamental, los titulares o los
servidores publicos facultados en los términos del Articulo 5 de este manual.

El Fondo Revolvente sera asignado unica y exclusivamente para su aplicaciéon durante el
ejercicio presupuestal vigente; por lo tanto, debera reintegrarse y/o comprobarse su importe
ante la Direccidn del Area de Finanzas, en las fechas establecidas en el calendario para el cierre
del ejercicio presupuestal del afio de que se trate.

Articulo 5.- Para el tramite de apertura de Fondo Revolvente, los titulares de la Unidades
deberan enviar ala Direccion Administrativa la siguiente documentacién:

. Memorandum de solicitud, sefialando el importe del Fondo Revolvente solicitado, nombre y
cargo del titular del drea de la Unidad que ha designado para el manejo y control de los
recursos del fondo.
Il. Recibo por el monto autorizado del fondo, firmado por el Titular del drea de la unidad que
sera responsable del manejo y control de los recursos y que quedara registrado como
deudor en la contabilidad gubernamental.
lll. Pagaré firmado por el titular del area de unidad designado para el manejo del Fondo f

Revolvente. jf
IV. Elaboracion de carta compromiso de reduccion via nomina del importe del Fondo [
Revolvente en caso de incumplir con la comprobacién del mismo. /
Capitulo lll
DEL PROCEDIMIENTO SOBRE LA AUTORIZACION, CONTROL, REGISTRO CONTABLE Y \ f\
PRESUPUESTAL Y CUSTODIA DEL FONDO REVOLVENTE X
Articulo 6.- El Fondo Revolvente podra otorgarse: §‘ \
I. Mediante cheque a nombre del Titular de la Unidad que se designe para el manejoy control '-
de los recursos.
ll. Mediante transferencia electrénica a la tarjeta de débito empresarial, otorgada al Titular de
la Unidad para el uso exclusivo del Fondo Revolvente. %
N
Articulo 7.- El Titular de la Unidad deberad autorizar con firma autdgrafa y sello correspondiente &

al arealos siguientes tramites:

I. Firmar la recepcién de bienes y servicios que correspondan a su Unidad. Il. Firmar la
documentacién comprobatoria, CFDI y/o recibos de honorarios que amparen las \
adquisiciones de bienes y servicios para el pago.

Adicional alo anterior, debera contener la firma autdgrafa del titular del Fondo Revolvente, asi

como del jefe inmediato. %
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Articulo 8.- Todas las erogaciones deberan de efectuarse mediante cargo a la tarjeta empresarial
asignada o en su caso efectivo, lo anterior de acuerdo a la necesidad inmediata de cada unidad.

Articulo 9.- Los titulares de las Areas y/o Unidades, seran los responsables de:

I. Controlary custodiar los recursos econémicos del fondo;

I. Observarlas medidas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal;

Ill. Registrar en el Sistema en el M6dulo de Comprobacién del Fondo Revolvente las diversas
operaciones financieras que se realicen con cargo a las partidas presupuestales y fuentes de
financiamiento correspondiente.

IV. Verificar que las erogaciones realizadas con cargo al Fondo Revolvente se ajusteny apliquen
a las partidas presupuestales autorizadas en el presupuesto vigente. V. Efectuar los gastos de
acuerdo a lo establecido en la Politicas de Egresos de la Tesoreria Municipal de Guadalajaray
a las propias de este Manual.

V. Vigilar que los recursos del fondo se utilicen exclusivamente en aquellas compras de
caracter inmediato que no impliquen un proceso licitatorio, de acuerdo a la ley aplicable,
respecto de las cuales no sea posible emitir una requisicién a través de la Direccion de Area
de Compras y Adquisiciones.

VI. Efectuar el reintegro y/o comprobacién total del fondo en la fecha establecida en el pagaré
suscrito, al cierre del ejercicio, al cierre de la administracién, o en caso de que se separe de
su empleo o se designe a otra persona para el manejo del mismo.

Articulo 10.- Los titulares de las Areas y/o Unidades, deberan adoptar como requisito minimo de
control del Fondo Revolvente, el registro en el Sistema, mismo que forma parte del presente
Manual.

Articulo 11.- Queda totalmente prohibido otorgar préstamos de cualquier naturaleza, con cargo
a los recursos del Fondo Revolvente.

Articulo 12.- Los titulares de las Areas y/o Unidades, deberan tramitar al menos un reembolso al
mes y hasta el numero de reembolsos de gastos que sean requeridos por la operacion del
Organismo, el monto total de los mismos no debera exceder del techo del fondo autorizado y
disponible.

Articulo 13.- Los recursos del Fondo Revolvente se utilizardan exclusivamente para cubrir
erogaciones que amparen adquisiciones de bienes y/o servicios hasta por el monto de
$15,000.00 (Quince mil pesos 00/100 M.N.) o lo que se establezca en el Presupuesto de Egresos
para cada ejercicio presupuestal y de conformidad a los lineamientos presupuestales vigentes.

Articulo 14.-El ejercicio del gasto del Fondo Revolvente y su comprobacién, serd responsabilidad
del servidor publico a quien se le hubiera asignado.

Articulo 15.- Ningun gasto podra efectuarse sin partida presupuestal expresa, para que proceda
una erogacién, ésta debera sujetarse al texto de la partida contenida en el clasificador por
objeto del gastoy a la suficiencia presupuestal.

=
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Articulo 16.- Por motivos fiscales, de control, asi como para mayor seguridad en el manejo de los
recursos, entre otros, el pago de las erogaciones autorizadas a las Unidades para ejercerse de
manera directa a través de los Fondos Revolventes, podra realizarse mediante pago a través de
la Tarjeta de Débito y/o en efectivo, y en su caso, quedara registrado en la contabilidad como
deudor del Organismo, el funcionario responsable del gasto, mismo que deberd ser
comprobado en la fecha establecida en el pagaré suscrito.

Solo debera gestionarse un fondo revolvente por Direccion y/o Coordinacion.

TITULO TERCERO
DE LOS REQUISITOS FISCALES, ADMINISTRATIVOS Y PRESUPUESTALES QUE DEBEN APLICAR LOS
DOCUMENTOS SOPORTES DEL GASTO PUBLICO

Capitulo |
DE LOS REQUISITOS FISCALES Y ADMINISTRATIVOS DE LA DOCUMENTACION SOPORTE DEL
GASTO

Articulo 17.- La documentacién soporte de los gastos efectuados debe presentarse en original,
sellada y firmada por el titular de la Unidad, cumpliendo con los requisitos establecidos en los
articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion y demas legislacidn fiscal aplicable, asi
como expedirse a nombre del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de
Guadalajara, con R.F.C. SDI850407RR7; Domicilio: Calle Eulogio Parra nimero 2539, Colonia
Circunvalacién Guevara, en Guadalajara, Jalisco; C.P. 44680. Debiendo incluir en el expediente lo
siguiente:

I.  PDFdel CFDI emitido
Il. XMLdel CFDI
.  Verificacidon ante el SAT de la vigencia de dichos CFDI
IV. Memorandum de justificacién de la compra del bien o servicio.
V. Documentos que acrediten la entrega del bien o servicio (fotografias, ticket, bitacoras
de servicio, etc).
VI. Encompras superiores a $2,000.00 (Dos mil pesos 00/100 M.N.), debera entregar 3
cotizaciones y cuadro comparativo.
VII. Enviar al correo electrénico cfdirep@difgdl.gob.mx, el CFDI y XML, emitidos
directamente de la pagina del SAT.

No se aceptaran como comprobantes de gastos: presupuestos o pedidos.

Articulo 18.- Los Comprobantes Fiscales Digitales por Internet (CFDI) o comprobantes de gastos,
adicionalmente a los requisitos sefialados en el articulo 17, deben precisar los siguientes
aspectos:

I. Cuando los bienes y/o servicios se reciban directamente en las Areas operativas, indicar
fecha, nombre, puesto y firma de la persona que los recibio.

i o S
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Il. Invariablemente, todos los comprobantes fiscales y/o comprobantes de gastos deben
contener el sello, debiendo ser firmadas por el titular de la Unidad correspondiente, o por el
servidor publico en quien hayan delegado esta responsabilidad, en cuyo caso deben
informar de este hecho a la Direccién Administrativa.

Articulo 19.- La Direccion Administrativa no tramitara documentacion comprobatoria del gasto,
que se encuentre dentro de los siguientes supuestos:

1. Las Unidades no deberan de erogar recursos con cargo a Fondo Revolvente de las
siguientes partidas:

I. Partidas de Gasto de ejercicio solo a través de la Direccién de Area de Patrimonio e
Innovacion Tecnolégica.
Il. Partidas de Gasto por Servicios Personales.
. Partidas de gasto del Capitulo 6000 Obra Publica.

2. Que ladocumentacion soporte del gasto presente las siguientes observaciones:

I. Que no cuente con suficiencia presupuestal.

Il. Porfraccionar adquisiciones para simular topes de compras .

. Por adquisiciones de bienes sujetos a inventario del capitulo 5000, considerados en
el articulo 23 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

IV. Que la documentacién soporte del gasto, no se encuentre autorizada por los
Servidores Publicos facultados y que no redna los requisitos que justifiquen el
gasto.

V. Cuando el paquete de reembolso de gastos, no se acompafie de la relacién de
articulos y servicios clasificados por partida presupuestal, de conformidad con lo
dispuesto en el clasificador por objeto del gasto.

VI. No procederan comprobantes fiscales y/o comprobantes de gastos con tachaduras y
enmendaduras.

Articulo 20.- Sin excepcidn, no se dara tramite de pago de reembolsos de aquellos gastos, cuya
documentacién no reuna los requisitos y caracteristicas precisadas en el presente Manual.

Capitulo 1l
DEL REEMBOLSO Y LA COMPROBACION DEL FONDO REVOLVENTE

Articulo 21.- El Area Operadora del Fondo, debera ejecutar de manera responsable el Fondo
Revolvente de acuerdo a la normativa, asi como integrar la documentacién comprobatorj

\
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debidamente requisitada y solicitar el tramite de reembolso. Capturando la informacién en el
Sistema.

Articulo 22.- Los titulares de las Unidades, deberan revisar, validar, autorizar y firmar las
solicitudes de reembolso, en funcién de las necesidades propias del area, asi como el apego a
la normativa de este documento. Autorizando que lo capturado en el Sistema cumpla con los
requisitos de este documento. Entendiendo que al plasmar la firma autégrafa se valida y
autoriza la solicitud.

Articulo 23.- Para el tramite de los reembolsos del Fondo Revolvente, se debera observar lo
siguiente:

I. Las Unidades, deberan integrar la documentaciéon comprobatoria debidamente requisitada,
capturarla en el Sistema del Organismo, generar el contra recibo y solicitud de recursos
correspondiente (Anexo 1) y enviarla a la jefatura del Departamento de Control Presupuestal
junto con el memorandum de solicitud de reembolso, el recibo simple, la relacion de
facturas y la totalidad de la documentacion comprobatoria del gasto, todos los documentos
firmados y sellados por el Titular de la Unidad y por el drea ejecutora del fondo, en caso de /’
que asi se haya designado.

ll. Cuando la documentacion comprobatoria conste de recetas médicas, estudios, etc., que
deba ser resguardada por el drea operadora del fondo, se sefalara en la justificacion del 74
gasto, en el entendido que queda bajo el resguardo de la Unidad, misma que estard a
disposicion del Organismo y demds organos de Fiscalizacion o autoridades competentes
para su revision o efectos juridicos administrativos que los requiera.

Articulo 24.- La jefatura del Departamento de Control Presupuestal verificara que la \j
documentacién soporte cumpla con la normatividad relativa al ejercicio del gasto.

Articulo 25.- Una vez validada la documentacién soporte del gasto, la jefatura de Estados
Financieros, autorizard en el Sistema y entregara la documentacién a la Direccién de Area de
Finanzas para programar el reembolso del gasto.

Articulo 26.- La Direcciéon de Area de Finanzas una vez recibida la documentacién soporte,
efectuara los reembolsos mediante:

I. Cheque a nombre del Titular de la Unidad o area, o;
Il. Mediante transferencia bancaria a la tarjeta de débito empresarial asignada a cada
responsable del fondo.

Articulo 27.- Una vez reintegrado y/o comprobado el Fondo, la Direccion de Area de Finanzas
estard en posibilidad de devolver al deudor el pagaré con el sello de cancelado. \
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TiTULO CUARTO
DEL GASTO DE LAS PARTIDAS REGULARES ~ CENTRALIZADAS Y PARTIDAS DE PROGRAMAS
ESTATALES CON CARGO AL FONDO REVOLVENTE DE LOS CAP{TULOS DEL GASTO 2000, 3000y 4000

Capitulo | DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 28.- Las adquisiciones de bienes y servicios, que se efectien, deben corresponder
exclusivamente a las partidas presupuestales autorizadas para ejercicio directo que se
consignen en los lineamientos presupuestales para el ejercicio fiscal correspondiente,
aprobados por el Consejo Directivo y de conformidad al COG, siendo las siguientes partidas
consideradas como regulares:

211 Materiales, utiles y equipos menores de oficina

212 Materiales y utiles de impresién y reproduccién

213 Material estadistico y geografico

214 Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion vy
comunicaciones

215 Material impreso e informacion digital.

216 Material de limpieza.

217 Materiales y utiles de ensefianza

218 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas

221 Productos alimenticios para personas

223 Utensilios para el servicio de alimentacidn

231 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como materia prima.
232 Insumos textiles adquiridos como materia prima.

233 Productos de papel, carton e impresos adquiridos como materia prima

234 Combustibles, lubricantes, aditivos, carbon y sus derivados adquiridos como materia
prima

235 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como materia prima.
236 Productos metdlicos y a base de minerales no metélicos adquiridos como materia
prima

237 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima.

238 Mercancias adquiridas para su comercializacién.

239 Otros productos adquiridos como materia prima.

241 Productos minerales no metalicos.

242 Cemento y productos de concreto.

243 Cal, yeso y productos de yeso

244 Madera y productos de madera %
245 Vidrio y productos de vidrio /
246 Material eléctrico y electrénico

247 Articulos metalicos para la construccién

248 Materiales complementarios.
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® 249 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién.

Las partidas centralizadas, excepcionalmente y por autorizacién de la Unidad Responsable
Ejecutora del Gasto centralizado, podra ser ejercida por otra unidad responsable, siempre y
cuando quede autorizada por escrito.

Articulo 29. En el caso de las partidas de los Programas Estatales su ejercicio podra aplicar a
Fondo Revolvente especifico y se sujetara a las disposiciones establecidas en las Reglas de
Operacién y/o Lineamientos expedidos que al efecto determine la Direccién Administrativa.

Capitulo Il
DISPOSICIONES PARA EL GASTO CON CARGO AL FONDO DE LAS PARTIDAS REGULARES DE LAS
ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

Articulo 30.- En las adquisiciones de bienes y servicios que realicen las dependencias con cargo a
las partidas clasificadas como Regulares, deben observar y aplicar los siguientes criterios
cuando efectuen gastos con cargo a los recursos econémicos del Fondo Revolvente asignado:

I. Durante el ejercicio presupuestal en vigor podrén adquirir bienes y servicios de manera
individual, hasta por la cantidad de $15,000.00, (Quince mil pesos 00/100 M.N.) incluyendo
el LV.A. Este importe es sujeto de modificacion de conformidad a lo establecido en el
articulo 13 de!l presente Manual.

Il. Queda totalmente prohibido fraccionar las adquisiciones de bienes y servicios, que
simulen el monto establecido en la fraccién I, de este articulo.

ll. Los Titulares de las Unidades seran los facultados para autorizar las adquisiciones de bienes
y servicios, pudiendo delegar esta facultad en el servidor publico que determinen,
debiendo notificar mediante oficio el nombre, cargo y firma a la Direccién Administrativa
de conformidad al Articulo 72 del presente Manual.

Capitulo lll
DISPOSICIONES PARA EL GASTO CON CARGO AL FONDO DE LAS PARTIDAS CENTRALIZADAS DE
LAS ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

Articulo 31.- Las Partidas Centralizadas para el ejercicio del gasto de este grupo de partidas, su
proceso debera realizarse a través de los mecanismos de ejercicio directo de la Direccién de
Area de Adquisiciones, cuando el tipo de las adquisiciones de bienes o servicios que por la
naturaleza del gasto y/o ubicacion del bien o servicio y/o se rija por otras disposiciones
normativas y no le sean aplicables los procesos que contempla la Ley de Compras
Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios, su proceso se podra realizar a través de Fondo Revolvente hasta los $15,000.00
(Quince mil pesos 00/100 Moneda Nacional).

Capitulo IV

{
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DISPOSICIONES PARA EL GASTO CON CARGO AL FONDO DE LAS PARTIDAS PROGRAMAS
ESTATALES DE LAS ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

Articulo 32.- Para los Programas Sociales Estatales sujetos a Reglas de Operacion y/o
Lineamientos los gastos del programa que procedan, su proceso se podra realizar a través de
Fondo Revolvente hasta los $50,000.00 (Cincuenta mil pesos 00/100 Moneda Nacional);
ajustandose a su presupuesto autorizado para cada una de las partidas, observando que el gasto
aplique la normatividad correspondiente.

Capitulo V
DE LOS REQUISITOS ESPECIFICOS DEL GASTO

Articulo 33.- Por excepcion, se autorizara el pago de transportacién local urbana, debiéndose
presentar los boletos utilizados y/o recargas de tarjetas movil, anteponiendo el nombre,
categoria y firma del usuario del servicio, periodo y la justificacién de la erogacion respectiva;
debiendo ademas de firmar el Titular de la Unidad respectiva.

Articulo 34.- Por lo que se refiere a la adquisicion de periddicos y revistas especializadas o
similares se sugiere optar por contratar el servicio mediante suscripciones semestrales o
anuales para obtener el comprobante fiscal; en caso contrario, cuando se adquieran
directamente en puestos, se tendra que presentar recibos en papel membretado del
Organismo, consignando la cantidad de ejemplares adquiridos, periodo, nombre, puestoy firma
de la persona responsable del Area usuaria y justificacion de la erogacion.

Articulo 35.- Las Unidades cuando adquieran servicios de alternadores o adquisicién de
refacciones para reparaciones de vehiculos oficiales, sélo aplicara con cargo al fondo cuando el
bien o servicio total de la unidad no exceda del monto autorizado con cargo al Fondo, caso
contrario se deberd realizar el proceso de compra a través de la Direcciéon de area de
Adquisiciones, la comprobacion debera consignar los datos y caracteristicas de los mismos,
debiendo anteponer en el comprobante fiscal digital por internet el nombre y firma del
resguardante respectivo; de igual manera deben observarse estos requisitos, cuando se
adquieran refacciones que directamente se utilizan en la reparacién de los vehiculos.

Articulo 36.- Las Unidades cuando efecttien gastos por concepto de alimentos, las facturas
deben contener el nombre, puesto y firma del servidor publico que realizé el gasto, debiendo
anteponer lajustificacion que dio origen ala erogacién.

. Enlacomprade alimentos no se pagara bebidas alcohdlicas.

Il. Cuando se adquieran viveres, articulos y alimentos para consumo interno del personal de
las Areas Operativas o para atencién al publico, los comprobantes fiscales digitales por
internet deben ostentar el nombre, puesto y firma del director del area respectiva y la
justificacion que originod la aplicacion del gasto.

ll. Cuando se adquieran servicios y los prestadores de los mismos expidan recibos de
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honorarios, estos deberan reunir los requisitos establecidos en las disposiciones fiscales
que les resulten aplicables. No se tramitaran reembolsos de gastos que incluyan recibos de
honorarios por pagos mensuales, toda vez que estos servicios se deben cubrir
directamente a los prestadores de servicios por el Organismo, siempre y cuando se haya
celebrado el contrato respectivo.

TITULO QUINTO
DEL CONTROL Y EVALUACION DEL GASTO PUBLICO

Capitulo Unico
CONTROL Y EVALUACION DEL GASTO PUBLICO

Articulo 37.- La Direccién Administrativa se reserva la facultad de autorizar y tramitar
documentacion comprobatoria de gastos que no satisfagan los lineamientos y disposiciones
contenidas en el presente Manual.

Articulo 38.- La Direccién de Area de Finanzas podra disminuir o cancelar los fondos en cualquier
momento, con apego a las Politicas establecidas en este Manual. En caso de cancelacién por
malos manejos, se dard aviso a la Contraloria Interna para establecer el proceso de
responsabilidad a quien corresponda.

Articulo 39.- Sin perjuicio de lo establecido en el presente manual, las Unidades y los servidores
publicos que realicen erogaciones y efectiien pagos con cargo a sus fondos revolventes, seran
las responsables de justificar tanto la procedencia del gasto, como la revisién administrativa y
legal de la documentacion comprobatoria, asi como de vigilar el destino y uso adecuado del
gasto, en términos de lo sefialado en el presente manual, asi como en el articulo 59 de la Ley
del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Jalisco.

Articulo 40.- De acuerdo a sus facultades y atribuciones, la Contraloria Interna del Organismo
podra realizar las auditorias que considere pertinentes a las Unidades, con la finalidad de
verificar que los Titulares de las Unidades y responsables de las dreas, observen y apliquen los
ordenamientos dispuestos en la presente; determinar las irregularidades administrativas que
correspondan y promover ante la autoridad competente la instauracion de los procedimientos
sancionatorios que  correspondan, de conformidad con lo establecido en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, y demds legislacion y
normatividad aplicable.
ANEXO 1

Caratula de Comprobacién de Gastos del Sistema
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