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Guadalajara

Guadalajara, Jahsco_:a los trece dlas de! mes de Enero del afio dos
mil veintitrés. CONSTE - ;
VISTOel exped[ente relativo al Procedlmlento de Responsabilidad
Admmlstrat:va marcado con el numero 010[2022 iniciado a
, PO ".;]os hechos e 1rregular|dades advertidas en el
mforme de presunta respensabilldad admlnlstratlva elaborado por el
Licenciado Edgar Israel Martinez Rubi, er: su calidad de Jefe del Area
Investigadora de Ila Cori‘i_)_ aloria  Interha  del Organismo Publico
Descentralizado de la Adm:nlstfacnon Publica Municipal denominado Sistema
para el Desarrolio Integral de Ia Familia de. Guadalajara; estando para dictar

SENTENCIA DEFINITIVA, se d" ta al tenor de los términos siguientes:

TN : E
RES LTAN;DO
e Organo I‘,;terno de Control resu!ta competente para la
Procedimiento de.
1. ellmlnado
— 6n de este Orgahnismo Publico Descentralizado de la

ca’Municipal denominado Sistema para el Desarrollo
la de Guadalajara.
S de septlembre de dos ‘mil veintidds, se emplazd a la ex
servidora publica y ‘se levanté constancia:de dicha actuacion, a fin de que

compareciera al gi_esahogo de la audiencia inicial.

TERCERO Emplazada la ex servidora publica, se llamé a juicio al
Licenciado Edgar Israel Martinez Rubi .Iefe del Area Investigadora del
Organismo’ Plblico Descentralizado de la Adm:nlstraclon Publica Municipal
denomlnado Sistema para el Desarrollo lntegral de la Familia de Guadalajara
como Autoridad Investigadora, a quien tamblen se citd a la audiencia inicial,
sefialandose las once horas del dia once d octubre de dos mil veintidés
para ‘el desahogo de la misma.

_ CUARTO.- El dia y hora fijados para el desarrollo de la audiencia
‘mencionada en el punto que antecede, se procedié a la individualizacion de __ ‘
las partes que ocurrieron al desarrollo de la audtenc;a inicial: \

Autoridad investigadora comparecié el Licenciado E
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autorizado en el Infbrme de Presunta Responsabilidad Administrativa para
representaraesta autorldad quien rindié sus manifestaciones, ofrecié como pruebas
de su parte las enunmadas en el informe de Presunta Respeonsabilidad Administrativa.

*» La presunta reSponsaple |1.-e||m|nado | se abstuvo de rendir su
declaracién y de ofrecer pruebas en sudefensa.

En [a audiencia inicial se i"’ecibié la declaracién de la presunta responsable;
quien se reservo el derecho a declarar Asimismo, se le tuvo no ofreciendo
pruebas en su defensa.

A su vez, se dio derecho a*‘ios demas intervinientes para que manifestaran lo
que a su interés convmfera respecto a la declaracion de la presunta
responsable y se ofertaron las pruebas que consideraron pertinentes en la

propia audiencia. 3§F Guadalcjora
COKTRALORIA INTERNA

Al no tratarse de hechos graves, posterior a la audlen01a

a fase de desahogo, por auto de
dos mil veintidds, se decreté la apertura del
a las partes de conformidad con lo previsto por
de la Ley General de Responsabilidades

el articulo 208 fraccién
Administrativas.

SEPTIMO lazo para formular alegatos, se decret6

t6 a 1’ s partes a oir resolucién, la que se dicta al

CONSIDERANDOS

PRIMERO‘; La Constitucién Poll’tica de los Estados Unidos Mexicanos,
en su arttculo 109 establece Ios mecanismos para la incoacion del
procedtm;ento de responsabilidad admlmstratlva

SEGUNDO La Ley General de Responsabilidades Administrativas, es
el ordenam:ento de orden publico y de observancia general, que tiene por
objeto distrlbwr competencias entre Ios"= rdenes de gobierno para establecer
las re;,sponsabnhdades administrativas’z de los Servidores Publicos, sus
sanqi_énes

i

TERCERO.- De acuerdo al ordenamiento citado anteriormente, el :
:lpresente juicio fue debidamente substanmadoyesta autoridad es competente N |
T “ para resolver en definitiva el Procedimiento de Responsabilidad | A
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Administrativa de conform;dad con lo prewsto por el articulo © Fraccién Il y
10 del citado ordenam[ento

CUARTO.- |1.-e|iminado| ‘ se encuentra dentro
de los servidores Publicos:sujetos a la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, de conformidad con ‘el articulo 4 fraccion | de la ley
mencionada anteriormente, al haberse desempenado hasta el dia veintidés de
marzo de dos mil veintidds en este Organismo PUblico Descentralizado de la
Administracion Publica Municipal denominado Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Guéﬂalajara como Auxiliar Quimica en el, adscrita a
la Jefatura de Laboratorio de‘la Direccion de Area de Salud y Bienestar_en la
Coordinacion de Operam@&@aga Or%%r;lgmo PUblico Descentralizado.

QUINTO.- Mediante ofl' 1610 Aﬁ’ffﬁ?éﬁo C.1./1262/2022 signado por el
Licenciado Edgar lsrael Martinez Rubi Jefe del Area Investigadora del
N Orgamsmo PUb|lCO Descentrailzado de la Admln[strac:on Publlca Munlc:lpaf

_ s x;stenﬂa de presuntas Faltas Administrativas

1 -eliminado quien se desempefié hasta
' de dos mil veintidés como como Auxiliar Quimica,
boratorio de la Direccidén de Area de Salud y
zoordinacion de Operacién del Organismo Plblico
racion PUblica Municipal denominado Sistema
Famiha de Guadalajara, respecto a la conducta
ritos ‘en el informe de referencia, como es
presentar en tiempo v forma la declaracion de

cometidas por
el dia veintidos ‘d
adscrita a la Jefat
Bienestar en la
Descentralizado de
para el Desarrollo Int;
sefialada en los hechos
incumplir con la obli
conclusion al enca

l.a autoridad .inv

ra anexo al '_]informe de Presunta Responsabilidad
guientes pruebas a fin de acreditar la falta y la
e atribuye a

Ublica.- Consistente en el Oficio CI/140/2022, signado por
o Edgar Israel Martiriez Rub1 Jefe del Area Investlgadora de la
Contraloria Interna del OPD Municipal del:DIF, el cual fue notificado el dia 07
siete de julio de 2022 dos mil veintidés, y en donde se le requiere el
cumplimiento de la obligacién de presentar la declaraciéon patrimonial vy
conflicto de intereses “Conclusion”

El d:a once de octubre de dos mil Vemtldos a las once horas, se llevd a
cabo .Ja_audiencia inicial, de la Servidora publlca presunta responsable
1.-eliminado en la cual dicha servidora plblica se
reservo el derecho a declarar, no aportando pruebas en su defensa

I =

. SEXTO.- Esta autoridad Resolutora llegd a la conclusién aue existe
"Responsabilidad Administrativa de [1. eIiminadol pues

del analisis de las pruebas aportadas por las partes se deduce que dicha ex
"~ servidora piblica incurrié en una falta administrativa calificada como no grave,
pues de las pruebas aportadas por la autoridad investigadora se concluye |

iR
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1.- Documental Publica.- Consistente en el Oficio Cl/140/2022, signado
por el Licenciado Edgar Israel Martinez Rubi Jefe del Area Investigadora de la
Contraloria Interna del OPD Municipal del DIF, el cual fue notificado el dia 07
siete de julio de 2022 dos mil veintidds, y en donde se le requiere el
cumplimiento de la obligacion de presentar la declaracién patrimonial y
conflicto de intereses “Conclusiéon”, probanza que se le da valor probatorio
pleno al ser emitida por una autoridad en el ejercicio de sus funciones, es decir
la autoridad investigadora: conforme a sus facultades, requiriendo el
cumplimiento de la presentacion de la declaracion de conclusién del encargo
ala encausada |1.-eliminado ~enlos t¥érminos de lo establecido en
los articulos 32, 33 y 34 de la:Lley General de Responsabilidades
Administrativas que sefialan que: |

Seccion ,Segunda
ujetos oblzgados a presenta eclaraclon patrimonial y de intereses

decir verdad i ante las Secretarias o su respectivo Organo interno
idores Pliblicos, en los términos previstds en la presente Ley.
entar su ec“laracmn fiscal anual en los términos que disponga la
% Guadaiajard

cm RALORIA INTERMA

ién tercera

- al sistema de evolucion patrimonial, de

tan ia de presentacion de declaracién fiscal

leg[slacmn de

Plazos y mecanisr
declaracion de intere

Articulo 33. La declara
plazos:

I. Declaracion inicial, d
con motivo del;

‘modificacion patrimoniala durante el mes de mayo de cada afio, vy

claracion de conclusién del encarg dentro de los sesenta dias naturales
sngunentes a la conclusioén.

En el caso de camblo de dependencia o entidad en-:el mismo orden de gobierno, Unicamente
se dara aviso de dlcha situacion y no serd necesarid:presentar la declaracion de conclusion.

La Secretaria 0 ios Organos internos de control, segun corresponda, podran solicitar a los
Servidores Publlcos una copia de la declaraciéon del* fmpuesto Sobre la Renta del afio que
corresponda; si éstos estuvieren obligados a presentarla 0, en su caso, de la constancia de
percepciongs y retenciones que les hubieren emitido a!guno de los entes pablicos, la cual
debera ser remitida en un plazo de tres dias habiles a partir de la fecha en que se reciba la
so[tc;tud

Si tranécurridos los plazos a que se refieren las fracciones:l, 1l y lll de este articulo, no se
hubiese presentado la declaracién correspondiente, si 'causa justificada, se iniciara
mmedzatamente ta investigacion por presunta responsabllsda¢ por la comisién de las Faltas
administrativas correspondientes y se requerira por escrito al B iec!arante el cumplimiento de
dicha obligacion.
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Tratandose de los supuesto”s previstos en las fracciones [ y |l de este articule, en caso de que
la omisién en la declaracién continde por un periodo de treinta dias naturales siguientes a la
fecha en que hubiere nofifi cado el requerimiento al Declarante, las Secretarias o los Organos
internos de control, segun: corresponda, declararan que el nombramiento o contrato ha
quedado sin efectos, debiendo notificar lo anterior al titular del Ente plblico correspondlente
para separar del cargo al serwdor pblico.

El incumplimiento por no separar del cargo al éervi'dor publico por parte del titular de alguno
de los entes publicos, sera causa de responsabilldad administrativa en los términos de esta
Ley. i i

Para el caso de omision, sinicausa justifi cada en la presentacion de la declaracién a que se
refiere la fraccién Il de este articulo, se mhabmtara al infractor de tres meses a un afio.

-L‘}

Para la imposicion de las sanciones a que se refiere este articulo debera sustanciarse el
procedimiento de responsablildad administrativa por faitas administrativas previsto en el Titulo
Segundo del Libro Segundo de esta Ley ;

dran emplearse formatos impresos, siendo responsabilidad de los
Ly las Secretanas verificar que dichos formatos sean digitalizados
corresponda en el sisterna de evolucion pafrimonial y de

HT ‘LGR;A INTE
cargoel sistema ge certificacion de los medios de identificacion

Pablicos, vy llevaran el control de dichos medios.

Asimismo, el Comité Co
las normas y los format

ientos; penales que se deriven de la aplicacion de las
0N documentos publicos aquellos que emzta la Secretarra

ntaies y electronlcos sobre las declaraciones de situacién

ompetentes para recabar las declaraciones patrimoniales deberan
on a la que accedantobservando lo dispuesto en la legislacion en
IS parencna acceso ala mformao"n publica y proteccién de datos personales.

i
k23

Ademas, de qtie la Encausada |1.-eliminado | no aporto elemento
de prueba alguno que acreditara el cumplimiento de su obligacion de la
presentacién de la Declaracion Patrimonialde Conclusién, desacreditando con
esto la prueba aportada por fa autoridad investigadora, ya que esta concluyo
su encargo como Auxiliar Quimica en el Laboratono de este organismo el dia
veintidés de marzo de dos mil veintidés, por lo que dicha obligacién debio

haberse cumplido antes del dia veintiuno de‘“’mayo de dos mil veintidos.

De“_‘i’gual forma, la presunta responsable 1.-eliminado | en
la audiencia inicial de fecha once de octubre de dos mil veintidés, no aporta
eiementos o probanzas que desvirttien a las; aportadas por la autoridad
mvesttgadora en el Informe de Presunta Responsabllidad Administrativa, pues
-se reserva el derecho a declarar, y por ende no desacredita las pruebas
ofertadas por la autoridad investigadora en ‘el Informe de presunta
Responsabilidad Administrativa, ni aporta pruebas en su defensa.
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SEPTIMO.- Por lo anteriormente expuesto, quien aqui resuelve
determina la existenciaide responsabilidad plena de la encausada
|1.-eliminado | e actos que la ley sefiala como Falta Administrativa,
y la cual se califica como NO GRAVE, esto por dejar cumplir con su obligacién
de presentar su declaramon de sntuamon patrimonial de conclusién, en el
término establecido de sesenta dias naturales posteriores a la conclusién del

encargo, en el sistema r}abliltado pa}ra ello.

Por lo anteriormente expuesto es que no puede aplicarse el principio de duda
razonable o la presunczon de - inocencia en este Procedimiento de
Responsabilidad Admzms_;cratlva, pues se considera que existen pruebas y
evidencias claras de la existencia de una Responsabilidad Administrativa de

|1.-eliminado | teniendo aplicacion la siguiente Tesis
Jurisprudencial ’

’RESUNC O' E INOCENCIA COMO ESTANDAR DE PRUEBA. CONDICIONES PARA

fa defensa en el juicio y, al mismo tiempo, en el caso de
s pruebas de descargo o contraindicios den lugar a una

PRIMERA SALA

o Je 2014. Cinco votos de los Ministros Arturo Zaldivar

Amparo directo 21/201
an D:az qwen formulé voto concurrente Alfredo Gutferrez

aldfvar Lelo de-Larrea. Secretario: Arturo Barcena Zubieta.
Amparo directo en revision 3457/2013. 26 de noviembre de 2014. Mayoria de cuatro votos

de los Minisfros An‘uro Zaldivar Lelo de Larrea, José Ramén Cossfo Diaz, Olga Sénchez
Cordero de Garcfa Villegas y Alfredo Gutrerrez Ortiz Mena. Disidente: Jorge Mario Pardo
Rebolfedo. Ponente Arturo Zaldivar Lelo de Larrea Secretario: Arturo Barcena Zubieta.

Amparo dfrecto en revision 3046/2014. 18 de marzo de 2015. Cinco votos de los Ministros
Arturo Zaldfvar Lelo de Larrea, José Ramén Coss:o Difaz, Jorge Mario Pardo Reboliedo, Olga
Séanchez C@rdero de Garcia Villegas y Alfredo Gut:érrez Oriiz Mena. Ponente: Arture Zaldivar \

Lelo de Larrea Secretfario: Arfuro Bércena Zubfeta

Amparo, Hirecto an revision 5601/2014. 17 de jumo de 2015. Cinco votos de los Ministros

Arturo Za!dfvar Lelo de Larrea, José Ramén Cossro Diaz, quien reservé su derecho para

formular voto concurrente, Jorge Mario Pardo Reboﬂedo quien formulé voto concurrente,

O!ga 'Sénchez Cordero de Garcia Vrﬂegas v Alfredo Gut:érrez Crtiz Mena. Ponente: Arturo

Za!d;var Lelo de Larrea. Secrefario; Arturoc Bércena Zubreta

Tesis de jurisprudencia 28/2016 (10a.). Aprobada por fa: anera Sala de este Alto Tribunal, I~ ’

en sesion de fecha primero de junio de dos mil dieciséis.” | ot :
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Por lo que se le tiene a |.-eliminado | mas alla de toda
duda razonable acreqi'iada su culpabilidad, teniéndosele incumpliendo e
inobservando los ﬁrincipios de . disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez lealtad, imparCIaildad integridad, rendicion de
cuentas, eficacia y efic CIenc:a que ngen- el servicio publico, establecidos en el
articulo 7 de la Ley General de Responsabtildades Administrativas, la cual
establece que:

Articulo 7. Los Servidores Pub!:cos obsen/aran en el desempefio de su empleo, cargo ¢ comision, los
principios de discipiina, Iegahdad objetfwdad profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
infegridad, rendicién de cuentas eficacia y eficiencia que rigen el servicio piblico. Para la efectiva
aplicacién de dichos pnnc.rpros los SemdoresPublrcos observaran las siguientes directrices:

L Actuar conforme a Io que las leyes,; regfamenz‘os y demds disposiciones juridicas les atribuyen
a su empleo, cargo; -0 comision, por fo que deben conocer y cumplir las disposiciones que
regulan el efercicio de sus funaones facultades y atribuciones;

a falta admlnlstratlva prevista y sancionada en el articulo 49
‘ menc:on que a la letra dice:

ira en Falta administrativa no grave el servidor
publico cuyos ac. 1es mcumplan o lransgredan lo contenido en las

obligaciones siguier

Cobrando mayor rele
|1.-eliminado

‘con su actuar sigue cometiendo una falta
ontinua, ya que sigue sin cumplir con sus

1. Incurnra en falta admmfstrat.'va no grave el servidor publico que se
encuentre; ientre los supuestos de actos u omisiones clasificadas como tales
por la Ley General de Responsabmdades Administrativas.

Art:culo 48.
1. Adicional a lo que sefiala el articulo anterior, se considerara que comete una
fafta:administrativa no grave, el serwdor publico cuyos acfos u omisiones
mcumplan o transgredan lo contenido en as obligaciones siguientes:

VIII Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento de
_,Ias disposiciones juridicas relac:onadas con“’el servicio pablico;

Por lo que se tiene a 1. -eliminado| en las pruebas g
aportadas por la autoridad investigadora, confesando expresamente_g .
imiento a sus obligaciones de presentar su declaraci
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patrimonial de conc[usmn en los termlnos en los plazos sefalados en la ley
teniendo aplicacién las siguientes tesis jurisprudenciales de manera sup!etona
a la materia admlmstratlva asi como e[ criterio cuyo rubro es:* CONFESION FICTA
EN MATERIA LABORAL; FORMA EN QUE LA JUNTA DEBE VALORARLA. El articulo 789
de la Ley Federal del Traba;o contiene una regla de procedimiento, e implicita una
norma de valoracién de la prueba confesional. La primera sefiala los requisitos para
declarar fictamente confesa a cualqwera de las partes cuando no concurra en la fecha
y hora sefialadas a contestar las posiciones que se le articulen; y la segunda, a norma
de valoracién establece ¢ que dicha confesuon ficta hara prueba plena en relacién con
los hechos propios del absolvente que -fueron materia de la confesidn, si no existe
prueba que la desvirtie; sm gue sea dable tomar en cuenta manifestaciones ajenas al
deponente y que por wrtud del desahogo de la prueba, o por estar en presencia de
una confesion ficta, pretenden serles atribuidas, dada la naturaleza personalisima de
la prueba, lo cual, la Junta:deberd tomar en cuenta al dictar el laudo., Epoca; Décima
Epoca Reglstro 2011707 I ancna Tr:buna/es Co!eglados de C:rcmto T:po de Tesis;

essica Berenice Torres Sandoval. 31 de
LORiA !NTER!‘SA

1;&xﬁ“e votos. Ponente; Marco Antonio Bello Sanchez.
Garcia. Amparo directo 325/2013. Ing Afore, S.A.
imidad de votos. Ponente. Carolina Pichardo Blake.
“Carmona. Amparo directo 1660/2013. Hogares
a Privada y otra. 24 de abril de 2014. Unanimidad
0 Be//o Sanchez. Secretaria; Margarita Cornejo
de abril de 2016. Unanimidad de votos. Ponente;
"‘_‘tario Enrique BaigsMufioz. Esta tesis se publicé
016 a las 10:27 horas en el Semanario Judicial de la
e considera ;e aplicacién obligatoria a partir de/lunes 30 de

S

o5 efectos prews’eos en el punto séptimo del Acuerdo General

de C. V. 2 de mayo de
Secretaria; Sandra i
Providencia, Institucié
de votos. Ponente:
Pérez. Amparo direc

obra aplicacion el siguiente criterio; Epoca Octava Epoca Registro;
466-Instancia: Trlbunales Co[eglados o Circuito Tipo de Tesis; Aislada Fuente:
Semanarlojudlma[ de la Federacién Tomo Vlll Noviembre de 1991 Materia(s): Laboral
Tesis; Pagina; 272 PRUEBA CONFESIONAL. "CONFESEON FICTA, SU VALORACION. Para
que se fe pueda restar valor probatorio a laiconfesidn ficta, ésta tendra que estar en
contradiccién; primordialmente con otros m dios de prueba que obren en autos, y no
tan sélo con fo sostenido por las partes en Ia demanda y contestacién de la misma.
TERCER TRIBUNAL COLEGIADO DEL SEGUNDO CIRCUITO. Amparo directo 26191,
Comisién Federal de Electricidad. 12 de abril dei1991. Unanimidad de votos. Ponente:
Marfa del Carmen Sanchez Hidalgo. Secretaria;
cobra apl:caaon el criterio cuyos datos de reg;stre son Sexta Epoca Registro: 2.73438
Instancia: Cuarta Sala Tipo de Tesis; Aislada F, ente: Semanario Jud,cial de [a
Federacmn Volumen Cll, Quinta Parte Materia(s); Laboral Tesis; Pagina: 28
CONFESION FICTA, VALORACION DE LA. Tanto I3 confes:on ficta de la demanda como
1a confesional ficta de una de las partes, en un juicio laboral, hacen prueba plena si en
contra de MILI TERCERA SALA UNITARIA Ydhur'd deJustncna Administrativa d& Est
amidipas EXPEDIENTE:ANT: 141/09/2014 ACTUAL: 066/0
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‘Descentralizado de la Administracion Pblica [\@umczpal denominado Sistema

SENTENCIA el/as no se hizo valer prueba afguna. Amparo directo 8346/62. Armando
Pérez Grovas. 12 de julio de 1965. Unanimidad de cinco votos. Ponente; Manuel Yafiez
Ruiz.- -7
Por los Razonamientos vertidos en el contenido del cuerpo de Ila
presente sentencia deﬂnltlva quien aqui resuelve actuando como autoridad
resolutora, determina que la encausada |1.-eliminado |
actiia de forma dolosa al actuar de manera ilegal y sin justificacion alquna, se
procede a individualizaria sancién que le correspondea  |1.-eliminado
conforme a lo dispuesto en los articulos 75 y 76 de la Ley General
de Responsabilidades Admlnlstratlvas en los siguientes términos:

I. Nivel jerérquicc}, antecedentefé y antigiiedad en el puesto y en el
servicio publico: Del cdf.jtenido del memorandum numero MDRH/351/2022
de fecha veintiocho de noiviembre de dés mil veintidés emitido por la Maestra
Tania Ellzabeth Sanchez Garcaa Dlrectora del Area de Recursos Humanos de

e deba imponerse a la ex servidora publica
enderse al bien juridico saivaguardado por la

norma violada,
su les;on o an

como losimedios empleados para ejecutarla.

|de.; cia. De la constancia de dos de septiembre de dos mil

veintidds, emitida por el Jefe de in\{estlgacmn de la Contraloria Interna del

Organismo Publlco descentralizado e la Administracion Publica Municipal

denominado Slstema para el Desarrolle Integral de la Familia de Guadalajara,
asistida de dos ‘servidores plblicos al expedlente personal, se advierte que la
Servidora Publlca no cuenta con antecedentes de Responsabilidad
Admmlstrattva por una sancién similar a la infraccién por la que se le inicio el

presente procedlmlento por lo que no se'considera a |1.-eliminado
como reincidente.

En meérito de las consideraciones que anteceden y atendiendo a [a
neceS!dad de suprimir este tipo de conductas .que, sin duda alguna, infringen
el ‘deber que se impone a los servidores pubhcos del Organismo Pblico

el Desarrollo Integral de la Familia de Guadalajara de actu
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Guadalaiara

momento apegandose a Ios pr1n0|p|os que rigen el servicio publico de
legalidad, honradez, lealtad lmparCIaI[dadyef iciencia, Rendicion de Cuentas,
aunado al dafio causado aﬁ;la Somedad gque es a quien todos los servidores
publicos no obstante de ya{jbo encontrarse en servicio deben rendir cuentas,
y la relevancia de la falta cometida al ser la ex Servidora Piblica encausada
personal de base cuando concluyo el éncargo, y contar con una antigiiedad
en el servicio superior a Ios")f"!"once afos, con fundamento en los articulos 7,
fraccién 1, 33, 49, fraccion E»V 75, fracmon Il y 76 de la Ley General de
Responsabilidades Admmlstratfvas y tomando en consideracién que la
encausada ya no labora e'j‘ el servicio publico, no desvirita el hecho
desplegado con su conducta’; mprobga, ni la potestad del ente Publico para
sancionar, pues la causal ha sido probada a través de documentales, y otra
serie de elementos de conviccién qué' adminiculados y corroborados entre si,
demuestren la actualizacion de tales faltas, pues a Juicio de quien aqui
Ita de cumpllmiento en sus obligaciones en que incurre la Ex
constituye un actuar

rectitud de- ie
en contra de ‘Sea necesario, para que se configure dicha

ues el Servidor Pub[ico esté ob[igado a

lvaguardar la legalidad, honradez, Iealtad
f menma en el desempenio de sus funciones,

relacionada co
incumpla co

rse de una soia obhgamon no puede cumplirse la
bi %y fgg%% ?a[% S il igencia o viceversa.

CONTRALORIA INTER

ando una persona con un pues 8i6 ¢ de esta naturaleza comete actos
tales como la desatenmon de su obligacién de alguna forma, atenta contra la
riqueza de la socledad pues el hecho de fungir como ejemplo confiere una
responsabilidad: particular a la labor de les servidores publicos. Su
comportam|ento deberia ser intachable, ya que: estos deben ser un ejemplo
la sociedad confla en su honestidad, lealtad y transparencna y tomando en
cuenta que: la ex servidora publica |1 eI|m|nado| se
desempeno hasta el dia veintidds de marzo de dos mJI veintidés como Auxiliar
Quimica adscrita a la Jefatura de Laboratorio de la Du:eccron de Area de Salud
y Blenestar en la Coordinacién de Operacién de este Organismo Publico
Descentrallzado de la Administracién Pulblica Municzpa] denominado Sistema
para el Desarrollo Integral de la familia de Guadalajara tomado en cuenta la
relevanma de la Responsabilidad Administrativa que se Ie ha acreditado hacia
con este Organismo y la Sociedad, es procedente sancnenar en los termanos

cidos en los articulos 33, 75 fraccion IV y 76 de
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Guadalajara

Responsabilidades Admlnlstratlvas y se determina la INHABILITACION
TEMPORAL POR TRES MESES PARA DESEMPENAR CARGOS O
COMISIONES EN EL SERV]CIO PUBLICO

En su oportunldad archivese el presente como asunto totalmente
concluido.

Por lo anteriormente expuesto y fundado se resuelve:

lig._ESOLUTIf\?!os

instauracion y
administrativa.

TERCERO. - : 2 comprobado la infraccion cometida por
[1.-eliminado ~_en la falta administrativa sefialada en el
CONSIDERANDO 8 € esta resolucion.

SEXTO. -fHégase del conocimiento a la ex servidora publica que en
caso de que la‘presente sentencia le cause agravios, dispone del término de
quince d;as a ‘partir de la notificacion para: recurrir la presente resolucion.

SE,PTIMO.- En su oportunidad arc]
totaimegfé concluido.

ivese el presente como asunto

,;f‘:OCTAVO.- Notifiquese personalmente y cimplase.

: Asi lo resolvié y firma la Licenciada BERENICE CARABEZ
;;HERNANDEZ Titular de la Contra[orsa Interna del Organismo
Pubitco Descentralizado de la Admmistrac:ion Publica Mummpal
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Guadalgjara

Guadalajara, quien é‘é encuentra legalmente asistida por el Jefe
de Responsabllldades Abogado GUSTAVO GILBERTO PUGA
GOMEZ que autorlza*y da fe. DOY FE.

OF Guadaigjara
CONTRALORIA INTERNA

Titular de la Contralorla interna del Organismo Publico
Descentralizado de !a Admrmstracnon Pablica Municipal
denominado Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

0 GILBERTO PUGA GOMEZ

jades de la Contraloria Interna del
scentralizado de la Administracion
minado Sistema Para el Desarrollo
Guadalajara.

Eliminado el nombre del servidor p¥%blico, de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracci-n | de los (LGPICR), por tratarse de un dato personal
identificativo. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.

Con la modificaci-n a la obligaci- n establecida por el Sistema Nacional de Transparencia (SNT) se limita la publicaci-n de la informaci-n a lo contenido en el art?culo
53 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupci-n y p8rrafo cuarto del art2culo 27 de la Ley General de Responsabilidades

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupci-n

Art’culo 53. Las sanciones impuestas por faltas administrativas graves ser8n del conocimiento p%blico cuando ®stas contengan impedimentos o inhabilitaciones para
ser contratados como Servidores p¥blicos o como prestadores de servicios o contratistas del sector p¥blico, en t®erminos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Los registros de las sanciones relativas a responsabilidades administrativas no graves, quedar§n registradas para efectos de eventual reincidencia,
pero no ser§n pYblicas.

Ley General de Responsabilidades Administrativas
Artculo 27.
()

En el sistema nacional de Servidores P¥blicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional se inscribir§n y se har8n p¥%blicas, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupci-ny las disposiciones legales en materia de transparencia, las constancias de sanciones o de
inhabilitaci- n que se encuentren firmes en contra de los Servidores PY%blicos o particulares que hayan sido sancionados por actos vinculados con faltas graves en
t®rminos de esta Ley, as? como la anotaci-n de aguellas abstenciones que hayan realizado las autoridades investigadoras o el Tribunal, en t®rminos de los art’culos 77
y 80 de esta Ley. Los entes p¥blicos, previo al nombramiento, designaci-n o contrataci-n de quienes pretendan ingresar al servicio p%blico, consultar8n el sistema
nacional de Servidores P¥%blicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional, con el fin de verificar si existen inhabilitaciones de dichas personas

Por lo que se informa que posterior al periodo 2015-2017, se observa lo descrito en la modificaci-n a los lineamientos, respecto de los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa.
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Con la modificación a la obligación establecida por el Sistema Nacional de Transparencia (SNT) se limita la publicación de la información a lo contenido en el artículo 53 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y párrafo cuarto del artículo 27 de la Ley General de Responsabilidades

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción

Artículo 53. Las sanciones impuestas por faltas administrativas graves serán del conocimiento público cuando éstas contengan impedimentos o inhabilitaciones para ser contratados como Servidores públicos o como prestadores de servicios o contratistas del sector público, en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Los registros de las sanciones relativas a responsabilidades administrativas no graves, quedarán registradas para efectos de eventual reincidencia, pero no serán públicas.

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Artículo 27.

(…)

En el sistema nacional de Servidores Públicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional se inscribirán y se harán públicas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y las disposiciones legales en materia de transparencia, las constancias de sanciones o de inhabilitación que se encuentren firmes en contra de los Servidores Públicos o particulares que hayan sido sancionados por actos vinculados con faltas graves en términos de esta Ley, así como la anotación de aquellas abstenciones que hayan realizado las autoridades investigadoras o el Tribunal, en términos de los artículos 77 y 80 de esta Ley. Los entes públicos, previo al nombramiento, designación o contratación de quienes pretendan ingresar al servicio público, consultarán el sistema nacional de Servidores Públicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional, con el fin de verificar si existen inhabilitaciones de dichas personas

Por lo que se informa que posterior al periodo 2015-2017, se observa lo descrito en la modificación a los lineamientos, respecto de los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.






