namero 004!2023 iniciado a

Administrativa, marcad

eIiminado

Entema del Organismo Puablico
Pt’zblica Municipal denominado Sistema

LORIA INTERMA

Administrativa, la autorida
cuatro (05) cinco d ptienabre de dos.mil veintitrés (2023), dio inicio al
Procedi ‘ bilid Iministrativa, en contra de

; se emplazé a la servidora
, a fin de que compareciera

publicay se ievante constancia de dicha actuac
al desahogo de Iafaudlenma inicial.

cion Publica Municipal
a Familia de Guadalajara

Organismo | Publlco Descentralizado de la Adminis
denomlnado Sistema para el Desarrollo Integral de

actuara en calidad de tercero liamado a procedlm:en de responsabilidad
admmlstratwa, a quienes también se citd a audiencia inicial,
sefialédndose las once horas del dia veintiséis de se tlembre de dos mil
ven}ﬁtres para el desahogo de [a misma.

r
E
£
5

7
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CUARTO.- El dia y hora fijados para el desarrollo de la audiencia
mencionada en el punto que ntecede se procedi6 a la individualizacion de
las partes que ocurrieron al desarrollo de la audiencia inicial:

R ay

e Por la Autoridad mvestlgadcn;a comparecxo el Licenciado Edgar Esrael Martinez Rubi,
autorizado en el Enforme% de Presunta Responsabilidad Administrativa para
representar a esta autoridad,gqulen rmdlo sus manifestaciones, ofrecié como pruebas
de su parte las enunciadas eru%l mforme de Presunta Responsabilidad Administrativa.

e la presunta responsable comparecié de manera
personal, acompafada de Ea Abogada 1.eliminado designandola como
Autorizada en dicha audiencx\a por:; “la presunta responsable en los términos del
articulo 117 de la Ley Generalgde Responsabllldades Administrativas.
e Elterceroilamadoa procedlml;ento e{e responsabilidad administrativa Tania Elizabeth
Sanchez Garcia, NO COMPAREG!O A, I:.A AUDIENCIA INICIAL no obstante de encontrase
~~ debida y legalmente notn‘madaw enterada de la celebracion de esta.

consideré p

A su vez, se dio dere
que a su interés
responsable y se of
propia audiencia.

‘espepto a la declaracion de la presunta
pruebas que consideraron pertinentes en la

la fase de desahogo auto de

por

p i
el artlculo 208 fracczon IX de la Ley
Administrativas. #

cerrada la 1nsﬁucc:on y se cité a las partes aoirm solucaon la que se dicta al \\
tenor de Eoss:guzentes \

CONSIDERANDOS

engsu articulo 109 establece los mecanismos para la incoacion del
procedimiento de responsabilidad administrativa. AZ
S .
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A
B

SEGUNDO La Ley:aGeneraI de

presente juicio fue debidament ubstancsado y esta autoridad es competente
para resolver en definitiva ‘el Procedlmlento de Responsabilidad

Administrativa de conformidadeon lo p visto por el articulo 8 Fraccion Il y
10 del citado ordenamiento. 325%“ Gz
coH

|1.e|iminado

CUARTO.- se encuentra
dentro de los servidores Publices sujetos a la Ley General de

idades Administrativas,
nada anteriormente.

Jefe del Area Investigadora del
Administracién Publica Municipal
gral de la Familia de Guadalajara

Licenciado-
Organismo Publico
denominado Sistem
asi como las evid
a cabo por el area d
Substanciadora de: la  exist
cometidas por

7 quien se desempeifia
¥ de Desarrollo Comunitario ndmero cinco,
Comunitario de la Direccion de
rio en la Coordinacién de
ado de la Administracién

Administrativa las af@uientes pruebas a fin. de ,H,;Jcreditar la falta y la
responsabilidad que:se le atribuye a

1.« Documental Pablica: Consistente e el memorandum

MDRH/590/2022A ‘elaborado por la Mtra. Tania Elizabeth Sanchez Garcia
Directora de Aréa de Recursos Humanos del O.P.D.7de la Administracion
Plblica Denqrﬁinado DIF Guadalajara, donde solicitaise investiguen los
hechos ocurridos los dias veintitrés, veintiocho, veintinueve y treinta de
septlembre de 2022 dos mil veintids, esto en relacion con atrabajadorc

con el puesto de Educadora; con nimero de
empleadd 6490 seis mil cuatrocientos noventa, adscrita al Centro de
Desarrslio Comunitario nimero cinco, mismo documento que se relaciona con
el hecho ndmero 01 uno del presente Acuerdo y con el que se pretende
acred itar lo ahi expuesto.
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Guadalajara

2.- Documental Publica.- £onsistente en el Acuerdo de Avocamiento de
fecha 01 primero de noviembre de 2022 dos mil veintidés emitido por el Lic.
Edgar Israel Martinez RubiJefe del Area [nvestigadora de la Contraloria
Interna del OPD municipal demommado Sls?tema para el Desarrollo Integral de
la Familia de Guadalajara, mediante el cual ordena abrirse el expediente de
1nvest|ac:1on INV. ADVA/036/2022 asi conao determinar si la C.
incurrié pot;accién u omisién en alguna responsabilidad
admlnlstratlva que pudiera cierlvar en lna posible responsabilidad, por
presunta ausencia laboral los é“’ ias velntttres veintiocho, veintinueve y treinta
de septiembre y los dias tres, cyatro cmco seis y siete de octubre todos del
2022 dos mil veintidds, mlsmo&documemo gque se relaciona con el hecho
nimero 2 dos del presente Acuerdo y con el que se pretende acreditar lo ahi
expuesto. ’;mf@wi Caioard
_”@9.5?@;@,:, 5 IMTERMNA
3.- Documental Publica.- Consrstente_.en el oficio CI/332/2022 de fecha 15
a guince de nowembre de 2022 dos! [pil Velnt|dos emitido por el Lic. Edgar Israel

apoyo para‘e (=] de. evar a cabo la,,busqueda dentro de los registros de esa
institucion sila €. l.ellmlnado tenia registro de salida del
pais durante el period

tdfo;entre e[ 01 prlmero de septiembre al 30
treinta de octubre: :
relaciona con el he
pretende acreditar |

Documental

4.-

Martin Damhla Torres Representante Local en
Y en Jahsco del Instituto Nacwnal de Migracion,

o Slstema para el Desarrollo Integral de la Famllla de
e se habrla corroborado por’ @arte del Area correspondiente

STEMA DE ORERACIONES MIGRATORIAS (SIOM) que la C.
1. eliminado| 2.eliminado fingrezo al pais especificamente al
Aeropuerto Internacighal de el dia 01 primero de octubre

de 2022 a través deT vuelo 174 de la Aerolines|2.eliminado pismo documento
que se relaciona con el hecho numero 4 cuatro G &l presente Acuerdo y con el
gue se pretende acredltar lo ahi expuesto.

Temporal para el Trabajo Modalidad 36 y 38 cen el nimero de folio
14048202200005997, emltldo por el Instituto Mex:cano del Seguro Social
(IMSS) a Fiombre de de donde se desprende
que este’ ‘documenito fue expedldo el dia 30 treinta de septlembre de 2022 dos
mil veifitidés, mismo documento que se relaciona con el“hecho ndmero 6 seis \
del presente Acuerdo y con el que se pretende acreditar fo ahi expuesto. \\

5.- Documental Piblica.- Consistente en la Prescripcion de Reposo \

B i, El dia veintiséis de septiembre de dos mil veintitrés a las on_ce horas, se llevo
a cabo la audiencia inicial, de la Servidora puUblica presunta respo

1.eliminado
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rindié su declaramén por escrlto asi como las pruebas en su defensa que son
las que a contmuamon se detaIEan

.- DOCUMENTAL -PUBLICA" Consistente en la PRESCRIPCION DE
REPOSO TEMPORAL PARA ‘EL TRABAJO MODALIDAD 36 Y 38, con
nimero de folio 14048202200005997 emitido por el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS),% “a favor de: 1a C. |1.eliminado le fecha
30 treinta de sephembre de 2022 dos mil veintidos, Ta cual obra en poder del
area de Recursos Humanos del Organismo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica: Munlmpal denominado Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de? GuadaEajara y forma parte de las pruebas ofertadas
en el INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.
Prueba que se tiene por desahogada dada la naturaleza de la misma, la cual
obra ya en las constanctas del presente expediente, resultando innecesario
requerirla al Area de Recursos» Humanos de este Organismo como lo solicito
Presunta Responsable dlu ’nte el desahogo de la Audiencia inicial.

iento ne se ajusta a la realidad que indica el
TRABAJO vigente en esta institucion.

sta autoridad Resoiutor?a llega a la conclusion que existe
dministrativa de

p lisig'de las pruebas aportadas pgr las partes se deduce que dicha
semdora pubhﬂ 2 incurrié en una falta admmlsftratlva calificada como no grave,
pues de las pfuebas aportadas por la autortdad investigadora se concluye lo
siguiente: E

e,

#1.- Documental Publica: Consnst*ente en el memorandum
MDRH/596/2022, elaborado por la Mtra. Tania’

PlblicazDenominado DIF Guadalajara, donde solicita se investiguen los
hechos ocurridos los dias veintitrés, veintiocho, Veintinueve y treinta de
septiembre de 2022 dos mil veintidés, esto en relacié »con la trabajadora

lellmlnado| con el puesto de Educadora con numero ae
empleada 6490, adscrita al Centro de Desarrollo Comunitario nimero cinco,
probanza que se le reconoce valor pleno en termlnos". e lo previsto en los
Farticulos 130, 131, 133, 158, 159, y 207, fraccidn V, de la Ley General de
Responsabllidades Admmlstratlvas por tratarse de un decumento exp

lizabeth Sanchez Garcia
Directora‘de Area de Recursos Humanos del O“g D. de la Administracion
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Guadalajara

les otorgan, acreditando el inicioide la Investig"écién Administrativa que derivo
en el Informe de presunta Responsabilidad ‘Administrativa que origino el
presente Procedimiento de Reﬁponsab[ildad Administrativa que aqui se
resuelve, asi como la Competengia de este Ofgano Interno de Control, de
conformidad a lo establecido en el articulo 91 dé‘la Ley en cita, que a la letra
dice: :

Articulo 81. La investigacion por lalpresunia responsabilidad de Faltas administrativas
iniciara de oficio, por denuncia o derivado;de las audtterlas practicadas por parte de las
autoridades competentes o, en su caso, de‘auditores ext N Nos.

2.- Documental Publica.- Con: S| stente eg*z el Acuerdo de Avocamiento
de fecha 01 primero de noviembre de 2022 doscmal veintidds emitido por el Lic.
Edgar Israel Martinez Rubi, Jefe del*v»Area estigadora de la Contraloria
Interna del OPD municipal denominado ?S[stema para el Desarrollo Integral de
Ia Famlha de Guadalajara, mediante el‘é" ual ardena abrirse el expedlente de

stigacion INV ADVAJO36/2022 asi. como determinar si la Servidora
m’currjo por accién u omision en alguna
dad’ administrativa, que ﬁ;udlera denvar en una pos:bie

ul’tadesg‘2~ ue las:»normas aplicables les otorgan,
:.U

ocamiento a {g investigacion de la Autoridad

ubst c,JaCIon presente Procedimiento de
£ %E@M elal ! ‘5@%&4

E%A

Ztrollo Integral de la Familia
ular de la Of|0|na de

i

“' apoyo para efecto de ilevag@a cabo la blisqueda dentc“ de Ios registros de esa

institucion si la C. ) |1 eliminado
pais durante el periodo c%mpren 1do entre

treinta de octubre de 2&22 dos mil veintidos, prueba a lgcuaf se le otorga valor
probatorio pleno en termlnos de lo previsto en los articlfl@s 94,130, 131, 133,
158, 159, y 207, fracczon V, de la Ley General de' Responsablhdades
Admlnlstratlvas por tratarse de un documento expedlcﬁo por un servidor

bles les otorgan,
acreditando las actuac:ones realizadas por la Autoridad ‘Favestigadora para
llegar a la verda“d juridica. "
4.- Documental Publica.- Consistente en el :‘.OfICIO numero
INM/ORJAL/JURJ4202/2022 de fecha 15 quince de nov;embre de 2022 dos

mil Velnt:dos emitido por e] LIC Martm Davila Torres Representante Locai en

|to al Departamento Juridico, mediante el cuai notifica al Ll
Jefe del Area Investigadora de la Contralozi

E
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municipal denominado S[stenga para el Desarrollo Integral de la Familia de
Guadalajara, que se habria corroborado por parte del Area correspondiente
mediante el SISTEMA DE OPERACIONES MIGRATORIAS (SIOM) que la C.

1.eliminado tuvo >UN 1ngresor al pais especificamente al
Aeropuerio Internacional de el dia 01 primero de octubre

de 2022 a traves del vuelo 174§de la Aerolinea [2eliminado | medio de prueba
gue se le reconoce valor pleno en terminos de lo; prev;sto en los articulos 130,
131, 133, 158, 159, 207, fraccmpgv de la Ley General de Responsabllldades
Administrativas, por tratarse de,; un dooumenﬁo expedido por un servidor
publico en ejercicio de las facultages que las normas aplicables les otorgan
acreditando que en los registros éJectronlcos de entrada y salida del pais del
SESTEMA INTEGRAL DE OPERACIONES MIGRATORIAS (SIOM),

con fecha de nacimiento [3.eliminado

ingreso al pais internandose por

el Aeropuerto Internacional de |2.e|iminado. el dia uno de octubre de

il veintidds, mediante la Aero hea 2. eIiminadol
é

Ly s £38 con el nimero de folio
mitido por el: lnstltuto Mexicano del Seguro Social
1.eliminado | de donde se desprende
gue este documento,fue xpedido el dﬁé 30 treinta de septiembre de 2022 dos
mil veintidos, medi va que s€'le reconoce valor pleno en términos de

lo previsto en los 131,;‘1 33 158 159, 207, fraccion V, de la Ley

aplicables les otorg? fa expedicién de la incapacidad en
cuestion, emitida el dia ir a_,de septigmbre de dos mil Vemtldos un d|a

la prueba que ant SUE cuadBiciara

11.eliminado

sunta responsa‘ble
SCI o de declarac:[on?en la audiencia inicial de techa
dtitrés, no aporta elementos o
ala autoridad investigadora en el
sunta Responsablhdad Admlmstr'-mva plies en los medios de
rtados por la servidora publlc"a 1.eliminado

estafno desacredita las pruebas ofertadas por la autoridad
investigadora en elffnforme de presunta Responsablildad Administrativa, pues
del analisis Ilevade a las mismas se concluye que:

De igual

iy

.- DOCUMENTAL PUBLICA Consistente en la PRESCRIPCION DE .
REPOSO TEMPORAL PARA EL TRABAJO M.DAL!DAD 36 Y 38, con
nimero de iollo 14048202200005997, er el |nstituto Mexicano del
Seguro SocIaE (IMSS), afavordela C. 1.eliminado de fecha
treinta de*septlembre de dos mil veintidos, la cual obra en poder del Area de
Recursos Humanos del Organismo Publico Iescentrallzado de la
Admlnrstramon Publica Municipal denominado Slstema para el Desarrolio
]ntegral de la Familia de Guadalajara y forma parte dé las pruebas ofertadas
ensel INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA.
P’rueba a la que se otorga valor probatorio pleno, aliser emitido por una
7’autondam[ en el ejercicio de sus funciones, en termlnos Gje Io dlspuesto en !
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exclusivamente en cuanto a su autentlc;dad ya gue no obra prueba aportada
en contrario por alguna deglas partes dentro del presente Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa. Sin embargo en cuanto a la_autenticidad de
los hechos a aue se reflere es decir que la encausada [1. eliminado

se presento a consulta en la Unidad Médica Familiar
numero cuarenta y ocho en |Ell Delegacwn Jalisco del Instituto Mexicano del
Seguro Social (sin ser la unidad médica de adscripcion gue le corresponde a

1.eliminado | el dia tremta de septiembre de dos mil
veintidos, ya que la Autoridad’ alnvestlgadora acredito mediante la Prueba
Documental Pablica, con; zstente» en el oficio numero

INM/ORJAL/JUR/4202/2022, de Hecha :guince de noviembre de dos mil
veintidés emitido por el LlcenmadO‘Mamn Davila Torres Representante Local
en la Oficina de Representacion en 3allsco del Instituto Nacional de Migracién,
Adscrito al Departamento Juridico, *‘inedlante el cual notifica al Licenciado
Edgar Israel Martinez Rubi, Jefe dél ""rea Investigadora de la Contraloria

Interna del O P.D. mun:c;pal denommado Slstema para el Desarrollo Integral

1. e||m|nado- | un_ingreso al pais
uerio Internac ogal de |2.eliminado el dia 01

mil Velnt!éos a fraves del vuelo 174 de la Aerolinea
‘ e recanoce valor pleno en términos de lo
33 158 159, 207, fraccién V, de la Ley

previsto en los ar
General de Respon
expedido por un se
aplicables les otorg
y salida del pai

b gueen losgeglstros electrénicos de entrada
ISTEMA INTEGRAL DE OPERACIONES

MlGRATORlAS (SI@M‘: |1 eliminado | con fecha de
. ingreso
\&ropuerto Internaciénal de |2 eliminado el

it veintidés, medlant% la Aerolinea [2.eliminado | por
gica y la experiencia, Hev%n a dictaminar a quien aqui
ica y materialmente mposﬁale e inverosimil que
hubiera podido pgsentarse a consulta en la
!—ammar cuarenta y ocho &l dia trej ta de septlembre de dos

-

COMTRALORIA INTERNA
.- INSTRUMENFAL DE ACTUACIONES.- Corregpondlente a todas las
actuamones quezobran en el presente procedlmlentow en particular las que
acreditan, que se violentaron mis derechos para forma’r un procedimiento sin
ias formalldades y requisitos de ley, dando con ello un grocedzmlento a modo
para esta [nspt’tumon y sancionarme indebida e lmpunem%nte :
La present,f' prueba tiene relacion con todo lo narrado en la presente
contestacidn de procedimiento de responsabilidad admmgtratlva La cual, en
términos de lo dispuesto en los articulos 130, 131 20f§f fracmon V y 208

como de la valoracmn de todos los elementos y antecedentgs aportados en el
presente asunto se tienen por probados los hechos por Ios cuales se inicid
este procedimiento mismos que actualizan la infraccién lmputada
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procedimiento no se ajusta a la realidad que indica el CONTRATO
COLECTIVO DE TRABAJ@ vigente enwesta institucion. La cual, en términos
de lo dispuesto en los art[culos 130, '131 207, fraccién V' y 208, fraccion VI,
de la Ley General de Responsab:lldades Administrativas, asi como de Ia
valoracién de todos los elementos y antecedentes aportados en el presente
asunto se tienen por probados los hechos por los cuales se inicié este

rocedimiento mismos que actualizan la; mfraccuon imputada.
P q a‘:t:uaé%m @aa&@ lajarg P

SEPTIMO.- Por lo a@feﬁormarﬁe *&Xpdesto, quien agui resuelve
determma Ia exlstenma de res ponsabahdad plena de la encausada

de actos que la ley sefiala como Falta
Admlnlstratlva y la cual se cahf;ca cemo NO GRAVE, esto por dejar de
observar en el desempeno dé- sus f%mc:ones los principios de legalidad,
honradez y rendicién de cuentas ya que se acredito esta solicito permiso sin
de sueldo para ausentarse: @e sus labores los dias veintitrés, veintiocho,
e dos mil veintidds, por motivos de
‘el escrito signado por pufio y letra de la
y el cual consta en la foja

cedimientoile Responsabilidad Administrativa, mismo

senciado I\/Iartmr Davila Torres Representante Local
ent ”‘del Instituto Nacional de Migracién,
, to Juridico, medlante el cual notifica al Licenciado
ne; “Rubi, Jefe del Area Investigadora de la Contraloria
-P.D. rﬂUnncxpal denominado % tema para el Desarrollo Integral
de la Familia de Guadalajara que se habrl: corroborado por parte del Area
correspondiente, medzante el SISTEMA DE QfERACiONES MIGRATORIAS

(SIOM) que la C tuvo un ingreso al pais

i

especificamente al Aeropuerto Internacional d’erla Ciudad de México el dia 01

primero de op{ubre de dos mil veintidés a travesv’;de] vuelo 174 de la Aerolinea

Air France con Io que queda plenamente acredltado que la Serwdora Pubilca

vigjo de a

dla uno de octubre de dos mil veintldosv .y atendiendo a las reglas

de la Iog}ca la sana critica y la experiencia establec;pas en elarticulo 131 de

la Ley General de Responsabilidades Admmlsfratlvas esta Autoridad
Reso:[utora determ!na la Responsabilidad Plena de ;la encausada

- esto por haber presentado una

e PRESCRIPCION DE REPOSO TEMPORAL PARA EL TRABAJO
: ZMODAIL IDAD 36 Y 38, con nimero de folio 14048202205?@05997 j
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Guoadaiajora

el Instituto Mexicano del Se@ro Social (IMSS) a favor de la Servidora Publica

|1.eliminado | le fecha treinta de septiembre de dos mil
veintidos, fecha en la que esta se .encontraba segln su propia Confesion
“FUERA DE MEXICO POR MOTEVOS DE VIAJE”. |

":5.

Teniendo aphcac;on la S|gwente tesis Jurlsp:rudenmal asi como el criterio cuyo
rubro es: * CONFESION FICTA. PARA suU EXISTENCIA Y EFICACIA NO SE REQUIERE DE
DECLARATORIA JUDICIAL EXPRESA ENEL CURSQ DEL PROCEDIMIENTO NI QUE ESTA
SEA SOLICITADA POR PARTE II\ETERESADA L confes:on ficta de fos hechos de la
demanda produce una presunc:o‘
contrario, puede alcanzar eﬁcgaa demostmtlva No obstante, esa eficacia
demostrativa no debe entenderse* ien el sentrdo de que por la sola confesion ficta
derivada de no haber contestado ch&?{otahdad
queden demostradas las pretens:@rres de ldiparte actorag, pues lo dnico que se
probana en su caso, es Ia aceptac ion por parte del demandado, de ser ciertos los
ndfcro §que genera la confesion frcta por no

’_ ; deba demostrarse su existencia por medios
66__del Cédig ude}'Procedim:entos Civiles para el Distrito

S
‘;IL{de de Me}ﬁc establece que si al dar confestac:on ala

.»

Federal, aplicable p
demanda, el demandac
confesdndolos o neg E@esa "wi- 1659 @ ignore por no ser propios, se
tendrdn por fictamen 'pg@r&e!&@efeﬁdwdemandado, y esa confesion ﬁcta
se podrd tomar en co
definitiva. Ef mismo p
los que se guardé silenc
trate de asuntos que af
en los casos en que
ultimos supuesto,

tendran por confesados los hechos sobre
‘)!
e evadfo Ia,_ ontestac;on hecha excepc:on cuando se

o c_en lo prewstaen el art!cuio 271, ultrmo pdrrafo, del

@

,rso 266 al sefialar el pn@era que transcumdo el plazo fijado
0, sin qye fa demanda haﬁg sido contestada, el juzgador, sin
le-que medlg “'peticicn de parte, procedera a declarar rebelde al
dado. De igual forma el uftimo pdrrafo dé& articulo 271 invocado, establece
que salvo los casos ——qzue afecten las relaciones: gﬁam;hares el estado civil de las
personas y cuando el; ﬁemp!azam:ento se hubiere h’echo por edictos—, se presumirdn
confesados los hechos de la demanda que se de;em de contestar. Ahora bien, del
examen gramaﬁcal de los referidos preceptos se evidencia que el legislador
claramente regu!@ que la consecuencia para el caso de?nque el demandado no conteste
todos o algunos'de los hechos de la demanda, es teneﬂo confesando fictamente esos
hechos; salvg®los casos de excepcién mencionados®y que ésta se actualiza por
ministerio dg ley, por el solo hecho de que el demandado se ubique en los supuestos
de las normas referidas; de ahi que para la existencia y efrcaaa de esa confesion no se
requierg‘de declaratoria judicial expresa en el curso delprocedimiento, y menos que
seq soﬁcrtada por parte interesada. Ademds, se advierte que el legisiador no establecio
como carga procesal del actor el que éste tuviera que sohcrtar al juzgador que se

'tampoco dispuso en forma expresa que el actor tuviera que sohatar se de
mandado de !os hechos que dejare de conte

id'eclare fa rebeldia del demandado, para el caso de que no“contestara la demanda, y
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TRIBUNAL COLEGIADO EN%MATERIA “_JVIL DEL PRIMER CIRCUITO. Amparo directo
481/2019. Ruth Martinez As orga y otros. 26 de noviembre de 2019. Unanimidad de

votos. Ponente: Fernando Ragpgel aamfr""‘ Secretaria: Miriam Aidé Garcia Gonzdlez.
.:Ag. @@ﬁ.&% ‘,,,.} .5 .‘.mﬂ-c"gm?@

En cuanto a las mantfestaczloneﬁ%ﬁ‘feai?W 45'%0r la servidora publica
|1.eliminado | quien en su escrito de contestacion
presentado dentro de la a;‘?dlenma ImCIa! sefialo que no eran ciertos los
hechos que como probabl responsab:lldad se le imputaban, ya que
argumento gue el medio adoneo para s”ancnonar!a es el Contrato Colectivo de
Trabajo Vigente en esta institumon ademas de que no es un Servidor Publico
y por ende este Organo In mo de Contro[ resulta tncompetente para

como es eI caso de este Orgahisma Publico de la Administracion Pblica

i3

Municipal denominado Sistema r’;ara el Desarrollo Integral de la Familia de

alguno a la “PRESGRIE
MODALIDAD 36 Y 387 con
favor de 1.eliminado
Alvarez Jiménez de |
Jalisco del Instituto
Primeramente el

)‘;ero de iol:o 14048202200005997, emitida a
por la doctora Maria Teresa
Médica Fa;mtilar nimero 03 de la Delegacion
del Seguro § Somal (IMSS).
sena]ado-"ﬁ or [L.eliminado |
edio idéneo [aara sancionarla es el Contrato
e en esta Insﬁtumon dicho argumento resulta
presente Procedimiento de Responsabifidad
fgnclado conforme a I*é‘s lineamientos establecidos en
J% Ley General de Responsablhdades Administrativas,
’ es,éde orden publico y de observanma general en toda la
Replblica, y tiene f)or objeto distribuir compeﬁf&enczas entre los érdenes de
gobierno para estabiecer las responsabllidacijes administrativas de los
Servidores Publi¢os, sus obligaciones, las sancic Qes aplicables por los actos
u omisiones erfque estos incurran, por lo que atemdlendo a lo establecido en,

el articulo 133 Constitucional que a la letra indica: \

Articulo 133. I:;S" 'a Constitucién, las leyes def Congreso de fa Umou qgue emanen de elfa y fodos los
tratados gue esten de acuerdo con fa misma, celebrados y que s€ *ceiebren por el Presidente de Ia
Repdablica, cein aprobacion del Senado, serén Ja Ley Suprema de toda fa Union. Los fueces de cada
enfidad feg;eratrva se arreglaran a dicha Constitucion, leyes y tratado ‘f‘ﬁa pesar de las disposiciones en
contrario gue pueda haber en las Constituciones o leyes de las entrdadgs federativas.

La Ley General de Responsabilidades Admmlstratlvasaconfonne al mandato

cogrstltumona[ es jerarquicamente superior a cua!quxer'% ontrato Colectivo de
Ffabajo existente, por lo que resulta inaplicable el argumento expresando.

n relacion a lo manifestado por la encausada |1 eliminado |
respecto a que NO ES UN SERVIDOR;;PUBLECO
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considerando cuarto de la presente ser'iitencia |L.eliminado_|

se encuentra ientro de Ios Servidores Pulblicos sujetos a
la Ley General de Responsabilic adesAdmmtstratlvas de conformidad con los
articulos3 fraccion XXV y 4 frackion | de la Iey-menmonada anteriormente los

cuales indican:

Articulo 3. Para efectos de esta Ley se:entendera por

XXV. Servidores Publicos: Las personas que desempenan un empleo, cargo o comisién
en los entes publicos, en el ambito federal ¥ local, conforme a lo dispuesto en el
articulo 108 de la Constitucidn Pélitica de los Estados Unidos Mexicanos;

Articulo 4. Son sujetos de esta Ley:

I Los Servidores PUblicos;
Mandato Constitucional establec:id

"naturaleza en el Congreso de la Unidn
os servidores pUblicos de los organismos
: qwenes seran responsab[es por los actos u

Constitucion y a las leye es.asi com -por éiémanejo y aplicacién indebidos de fondos
y recursos federales. ' :
Las Constituciones de federativas r} cisaran, en los mismos férminos del
primer parrafo de este C us responsabilidades, el caracter de
servidores plflbliCOS d cargo o comisién en Ias entidades

| leccion popular; a los miembros
del Poder Judicial del Estad "‘ integrantes def Tribunal deiArbitraje y Escalafon previstos en
esta Constitucién; a los odnsejeros electorales del Instﬁauto Electoral del Estado; a los
integrantes de la Comtspn Estatal de Derechos Humanos, yfen general, a toda persona que
desempeiie un cargo o;comision de cuaiquiera naturale,_,a en la administracion publica
del Estado o de los” municipios, asi como a quuerres presten servicios en los
organismos descentrahzados fideicomisos publicos y empresas de participacién estatal o
municipal mayorltarla quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran
por el desempefig de sus respectivas funciones.

Con estas¢~d|sp031c10nes normativas, quien aqui resuelve considera que la
serwdora pub]|ca |1 eliminado | se encuentra
los Servidores Publicos sujetos a la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, resultando mef"caz el -argumento
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presente Ley:

En lo que respecta _argumento de que los Organismos Publicos
Descentralizados, como & el caso- deT‘Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Piblica: Mumc;pa[ denominado Sistema para el
Desarrollo Integral de la Fainilia de Guad_alajara no se encuentran dentro de
las autoridades facultadas npizéara aplicar 5 Ley General de Responsabilidades

Administrativas, citando el a;%ilculo 9 dea Ley en cita, la cual establece que:
Articulo 8. En el ambito de su c@mpetenc;la eran autoridades facultadas para aplicar la
2 :

l. Las Secretarias;
) .
L. Los Organos internos de confrol;

l. La Auditoria Supeﬁor delaF
entidades federativas;

' @?m oRin IMTERNA
Lresponsabllldaﬁl s administrativas de los Servidores Puablicos de
‘Ies, seran com etentes para mvestagar e |mponer las sanc:lones

1 eglamentagiony ﬁgtema correspondiente; v los poderes judiciales
de los estado al SLEfJeno_?{:Ie Jusficia de la Ciudad de México, asi como
SUS CONsSejos

n as4=r= omo s&@ constituciones locales y reglamentaciones
Lo antenor sm perjwmo de !as atribucmnes de la

_empresas productivas del Estado, de
ra tal efecto, contaran exclusivamente

anas para imponer sanciones pagFaltas administrativas no graves, y
W,
elacuoa*adas con la Plataforma digital ni

%lonai, en los términos previstos en
%
Al respecto, esta%utorldad Resolutora determw?é que dicho argumento es
inoperante, ya q&e quien investiga, substancia y resuelve los Procedimientos
de ResponsaQﬁdad Administrativa es el Organ.eg Interno de Control del
Organismo PLf’E)[;co Descentralizado de la Admini “_"",acnon Pablica Municipal
denominado Slstema para el Desarrolio Integral de '}g Familia de Guadalajara
referido enyla fraccion Il del articulo 109 antes é’etallado por lo que la

competenCIa de este Organo Interno de Contro .se tiene plenamente

acredltada DESECHANDOSE LA CAUSAL DE IMPROCEDENCIA

SENAIfADA POF |1.eliminado |
En cuanto a la manifestacion de [q eliminado | de

qye la investigacion que da “origen al presente? Procedimiento de
F‘Eesponsabilldad Administrativa, no se observaron los principios previstos en
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el articulo 90 de la Ley Gener

indica lo siguiente: .

Articulo 90. En el curso de toda; nvestlgacmn deberin observarse los principios de
legalidad, imparcialidad, objetiy |dad congrqenma, verdad material y respeto a los
derechos humanos. Las autondades competentes seran responsables de la oportunidad,
exhaustividad y eficiencia en la znvestlgamén la :n*ifegrahdad de los datos y documentos, asl
como el resguardo del expediente en s conjunto.;

Sin embargo, la encausada  [L.eliminado | no
evidencia o precisa bajo qué gircunstancias o en qué momento fueron
violentados sus derechos humano “dura e el curso de la investigacion, pues
Unicamente transcribe los Fundamentos utilizados por [a Autoridad
Investigadora ya que a criterio q_“f'ien aqui- resuelve el Informe de
Responsabilidad Administrativa emftldq) por la Autoridad Investigadora,
cumple los requisitos establecidos € ef articulo 194 de la Ley General de

rf’jﬂh’ﬁ,

I de Responsabilidades Administrativas, el cual

ST

,Q—-

MTRALORIA INTEANA

bilidad Administrativa sera emitido por las
siguientes elementos:

publico al que sg; encuentre adscrito y el cargo que ahi
e los presuntos respensab!es sean particulares, se debera
26N social, asi como el domicilic donde podrén ser

£
e sg imputa al sefalado como pre%unto responsable, sefialando con

zone% por las que se considera que hd cometido ia faltg;

Las pruebas q se ofreceran en el procedimiento d&r sponsabilidad administrativa,
para acreditarfia comision de la Falta admlnlstratlv y la responsabilidad que se
atribuye al sé?nalado como presunio responsabie, deblendose exhibir las pruebas
documentalés que obren en su poder, o bien, aqueilasgue no estandolo, se acredite
con el acuse de recibo correspondiente debldamente gellado, que las solicitd con la
debldao rtun;dad,

;1-'
§

oligitud de medidas cautelares, de ser el caso, y

VI Laso

5

ay

1X. Firrga autégrafa de Autoridad investigadora.

!

Finalmefite, respecto a lo manifestado por [Leliminado |

respecto a que ho se le otorgo valor probatorio a la
“QR%SCRIPCION DE REPOSO TE!VIPORAL PARA EL TRABAJO
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W

Delegacion Jalisco det Instituto Mexicano del Seguro Social, Prueba a la que

:-;»

se otorga va[or probatono pleno ai ser- emlttdo por una autorrdad en el

Administrativa. Sin embargo, en cu "’“nto ala autentlc:;dad de los hechos a que
se refiere, es decir que la encausada |1 eliminado |

se presenté a consulta en'la Unidad lyiedlca Fa@miliar numero cuarenta y ocho
en la Delegacion Jalisco del Institut "?"/Mexma 10 del Seguro Social (sin ser la
unidad médica de adscripcidn que [

’ corresponde a |1.eliminado |

el dia treinta de septiembre de dos mil veintidés, ya que la
Autoridad Investigadora acredito medf: \nte Fa Prueba Documental Puablica,
istente en el oficio nimero lNM/ORjALfJUR/4202/2022 de fecha quince
¥ por el Licenciado Martin Davila

e Representaci()n en Ja]isco del

acl, :Martingz Rubi, Jefe del Area
. municipal denominado

( cion V de la Ley Ge eral de Responsabllldades
ratarse d§e un documente‘gexpedldo por un servidor

oS regts 'os electrénicos de e%trada y salida del pais del
RAL DE .PERACIONES MiG%TORIAS (SlOM)

|1.eliminado | con fecha de Bacimiento

’ ingeeso al pais infernandose

por el Aeropuerto Intemamonal de la Ciudad de Mexﬁco el dia uno de octubre

de dos mil veintidés, medlante la Aerolinea Air Frang we por lo cual las reglas

de la logica y la expenenma llevan a dictaminar a qglen aqui resuelve, que

resulta fisica y matenalmente imposible e inverosimt:

1.eliminado hubiera podido presentarse a‘gonsulta en la Unidad

Medica Famlilar:’cuarenta y ocho el dia treinta de sgptiembre de dos mil

veintidos, y self“ mcapacﬁada para el trabajo por tres di as, y posteriormente

haber entrado al pais al dia siguiente uno de octubre de dos mil veintidés.

Ademas des*que a dicha Incapacidad no se le otorgo valor probatorio en cuanto

ala verac:dad de los hechos en los que se refieren, por:lo que al haberse

cred |tado prueba en contario se considera parcialmente APROCRIFA, por lo

= queesta Autoridad Resolutora dara v:sta a !a Secretaria de ia Funcién F’ubhca
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y en su caso sancione la agtuacion de la Medica Maria Teresa Alvarez
Jiménez, Servidora Plblica adscrita a la Unidad Medico Familiar numero
cuarenta y ocho de la Delegaa n Jalisco del Instituto Mexicano del Seguro
Social, por los motivos detallad@s enla presente Resolucion, aunado a que la
Unidad Médica a la que se enquentra adscrlta no le corresponde a

1.eliminado | _ya que esta se encuentra adscrita a la
Unidad Médica Familiar namere-de dicho Instituto.

Por lo anteriormente expuesto, es gue no puegie aplicarse el principio de duda
razonable o la presuncién de A nocenCIa en este Procedimiento de
Responsabilidad Administrativa, pues se c:@nSIdera que existen pruebas y
evidencias claras de la existencia def una Responsab:lldad Administrativa de

|1.eI|m|nado | « fenlendo aplicacion la siguiente
Tesis Jurisprudencial B mmﬁ@@@g@m

Para poder
inocencia, ef jUGZ
inocencia efectivamen
que existan, debe des
duda razonable sobre

PRIMERA SALA

de 2014. Cinco vetos de los Ministros Arturo Zaldfvar
Dfaz quien formulo: i/oto concurrente, Alfredo Gutiérrez
0 Q ds Garcia Villegas y Jc%'rge Mario Pardo Rebolledo, quien
nte Aﬂuro Zaldivar Lelo de karrea. Secretario: Arturo Barcena

Amparo directo 21/2012;
Lelo de Larrea, José
Ortiz Mena, Olga Sé&
formuld voto concurrent
Zubieta.

8@/2013 19 de marzo de 20 Cinco votos de ios Ministros
ea rrJose Ramon Cossfo Draz Alﬁ‘gdo Gutiérrez Ortiz Mena, Ofga

Ampa ro dfrecto en revisiog 3457/2013 26 de noviembre de 2@14 Mayoria de cuatro votos
de los Ministros Arturo Zgldfvar Lelo de Larrea, Jose Ramon ':jCOSSIO Diaz, Olga Sanchez
Cordero de Garcia Vfﬂégas y Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena. D:§ ente: Jorge Mario Pardo
Rebolledo. Ponente: Arturo Zaldivar Lelo de Larrea. Secretario: Agturo Barcena Zubieta.
Amparo directo en rpvrsrén 3046/2014. 18 de marzo de 20185. Cmpo votos de los Ministros
Arturo Zaldivar Lelo‘de Larrea, José Ramoén Cossio Diaz, Jorge Mano Pardo Rebolledo, Olga,
Sénchez Corderogde Garcia Villegas y Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena E1f:':’onem‘t=3 Arturo Zaldlvar\\\
Lelo de Larrea. Secretarro Arturo Barcena Zubieta.
Amparo drrecéo en revision 5601/2014. 17 de junio de 2015. Cincoivotos de los Ministros
Arturo ZaIdLvar Lelo de Larrea, José Ramdn Cossio Diaz, quien reservé su derecho para
formular voto concurrente, Jorge Mario Pardo Rebolledo, quien forn;wlé voto concurrente,
Olga Sanchez Cordero de Garcia Villegas y Alfredo Gutiérrez Ortiz Mena Ponente: Arturo
Zald.'var Lelo de Larrea. Secretario: Arturo Barcena Zubieta. ‘gﬁ

g;s de jurisprudencia 28/2016 (10a.}. Aprobada por la Primera Sala de este Alfo Tribunal,
eg sesion de fecha primero de junio de dos mil dieciséis.
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De la misma manera, es importante detallar que en las manifestaciones
realizadas por Leliminado | ’ n la audiencia inicial
de manera escrita, sefial@ gue cuakjuier prueba a una fecha distinta al
veintitrés, veintiocho, veintin _"eve y tremta de septiembre y los dias tres,
cuatro, cinco, seis y siete de cctubre todos del afio dos mil veintidés no debe
otorgarse valor probatorio a[guno ni flrmar parte de la investigacion, quien
aqui resuelve determina que el' dia en que se emitid la Prescripcion temporal
para el trabajo de fecha treint ¥ de sep’uembre de dos mil veintidés aportada
como Prueba Documental publica por la Autoridad investigadora y por la
Servidora Publica |1 eliminado | y detallada con
anterioridad, se encuentra dentre? de Ios dias sefialados en el acuerdo de

avocamienio de la Autoridad lnvesttgadora por lo cual se desecha este
argumento.

L

T

.
tienea |1 ellmlnado | nas alla de
acreditada su ¢ tpabtlldad teniéndosele incumpliendo e
ri nC[pIOS d% disciplina, legalidad, objetividad,
, lealtad, ﬁf"imparcialidad integridad, rendicién de
a que ngen el servicio publico, establecidos en el
. de Respensabll;dades Administrativas, la cual
F o ONF cuadalejare
C@%’x‘% SRiL INTERNA
rvaran en efd gesempeno de su empleo, cargo o comision, fos
ividad, profesionalismo, honradez, lealfad, imparcialidad,

a v eficienciaique rigen el servicio piblico. Para fa efectiva
dores Publicosgbservaran las siguientes directrices:

cuentas, eficacia
articulo 7 de la Ley G
establece que:

f
g
&
£

Articulo 7. Los Servidores
principios de disciplina,

integridad, rendicion de cue
aplicacion de dichos princ,

: ;Ieyes reglamentosy demds disposiciones juridicas les atribuyen
nisién, por lo que de%en conocer y cumplir las disposiciones que
unciones, facuitades ¥ ;'atnbuc;ones

Actuar confonm

Arficulo 49. Inigumra en Falta admmls&atfva no grave el servidor
publico cuyos actosjj omisiones incumplan o trarir;sgredan fo contenido en las
obligaciones srgu:e”htes

Vil

Famth‘g de Guadalajara, al pretender acreditar UNA EN@APACIDAD PARA EL
TRKBAJO ENCONTRANDOSE FUERA DEL PAIS, con%l
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Articulo 47.

1. Incurrira en falta ac
encuentre entre los supyestos de actos u omisiones clasificadas como tales
por la Ley General de R ponsabtlgdades Administrativas.

Articulo 48.

1. Adicional a lo que sefial, . Iartlcuio anferior, se considerara que comete una
falta administrativa no gra: e, el serwdor publico cuyos acfos u omisiones
incumplian o transgredan lo ;_ontemdo en las obligaciones siguientes:

Vili. Abstenerse de cualquiet

f acto u omisién que implique incumplimiento de
las disposiciones juridicas relac:o adas con el servicio plblico;
§$ Guadaigjara

Tenlendo aphcacaon Eas §|g1m6ntes t&eTSﬁ]aarlspruden01ales de manera

, el sujeto activo utiliza una fotocopla a color
rivado, presentando!a como onglnal ya que

fotocopiado, retne la
o0 privado. SEGUND( \
CIRCUITO. Amparo /2005. 11 d@agosto de 2005. Unanlmldad de votos.
Ponente: José Lu An

I ;V[StaS en el capitulo 1V, del titulo
décimo tercero del Codigo Penal Federal relatl\@p al tema de falsificacion de
documentos en general 0 sus equiparables (artlculo‘& 243 a 246), constituyen tipos
penales suf’mentemente diferenciados que aun c&ando conforme a la técnica
legislativa empleada puedan clasificarse bajo diversas agrspectlvas, segin el casoyla
casuistica utilizada, sin embargo, no se advierte que algu’{no de ellos, y en particular la
descripcion tipica referente al llamado "uso de docu";,ento falso", transgreda en
forma alg na preceptos constitucionales. En efecto, en p:f;mt:iplo debe aclararse que
al apllcf‘se la clasificacion doctrinal de delitos en orden a”has configuraciones tipicas,
se eng 0s cuales se caracterizan

fientran los denominados fundamentales o basu:os e

porque de ellos se desprenden otras figuras al agregarles Wuevos elementos, como

acontece con los tipos especiales, que surgen como figuras:auténomas con propi
idad, ya sea agravada o atenuada en relacion al tipo b3si t




‘.‘E
cualificados o prlwleglado segun aumenten o disminuyan la pena del basico, se

x:;

integran cuando a la Fgurar,basma se le adlcmnan otros elementos, sub5|st|endo el

fundamental. Pero ademas} ]
hipétesis en las que la pen orrespondsente a un delito (basico por lo general) es
posible aplicarla a otra conducta, péro ello de ningtin modo implica aplicacién por
analogia {que se traduce en un*defecto de aplicacién y no de creacién de la ley), sino
su determinacion de crear aqu&llos otros comportamientos que en atencidn a sus
variantes diferenciadoras, si biening constituyen el encuadramiento directo del tipo
basico, legalmente determina, corfforme a sus facultades de tipificacién, el porqué
deben ser también materia del reﬁgvectlvo juicio de reproche, pero es indudable que
a partir de esa legal tipificacidon s¢ | 'onv:erte en una descripcidn tipica auténoma al
margen de gque de un modo Iﬁ;eral el bien juridico tutelado participe de
isticas similares en cug to :al género, pues son hipdtesis que regulan
diversas form < de pgszbie afectacion de tales bienes; por ello, la
quiparado que corrgsponde a los supuestos en cuestion, lo vuelve
!e alaacr d|taaog de |as hipétesis ahi previstas, con exclusion

4 é%%s@%g 5ﬂﬁ'f:?’igﬁﬁl antuurldlco de falsificacion de

Colegiados de Circu
Semanario Judicial de
Tipo: Aislada
http://sjf2.scjn.gob.m
15/07/2022 participa
componentes diferen
empleados; el tipo
elaboracién), hace‘
falso o de copia 3

nysu Gaceta Tomo XXl, }umo de 2005 pagina 879
io .lud[c al de la Federacnon

género proxlmo%(falsﬁcaaon de documentos), sus
sea por el acto: concreto de usar; por los medios
tos; la cualidad de las personas; o la forma de la
ellos supuestos (deﬁla utlllzaaon de un documento

E DOCUMENTO FALSO, DELITO DE. ES INNECESAR[}) EL DICTAMEN PERICIAL
EN MATERIA PE DOCUMENTOSCOPIA, CUANDO EX!STEIE OTROS INDICIOS QUE

irregularidad encontrada y los recibos de pago que aquél devengd en
aber sido promowdo a un nivei labaoral superior con ig presentacuon de tal

recabados y adminiculados entre si, pudo arnbarse a la conviccion de' a falsedad del
documento. De esta forma, la falsedad de un documento puede denvar entre otros
supuestos de que el sujeto activo haya alterado su contenido o bien, como

que con el conocimiento de no reunir fa escolarida

iy
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normas educativas apilcab!es el quejoso haya aceptado el puesto al que fue
ascendido precisamente &n virtud de la pt‘resentacmn del certificado de bachillerato

Valencna Secretaria: Gabne.  Gonzalez Lozano.
USO DE DOCUMENTO FALSO. PARA ACREDITAR DICHO DELITC PREVISTO EN EL

OBTENGA ALGUN BENEFIC!O;,O SE CAUSE UN DANO. La conducta prevista en el
articulo 214 deI Cédigo Penal ﬁel Estado de Guerrero, vigente hasta el 16 de agosto
? _.

obtenga o no algan beneficio o se cause ﬂn dafio, pues la redaccién del citado tipo
penal esta especnﬁcamente enfocada a sanuonar el uso de documento falso y por

I contrarlo la frase "para obtener", determina
sumapﬁ"d%! fin; por otro lado, Ia conjuncién

ada para la tlplFYcamon del llamado delito de "uso de
rtlculo 246 del Codlgo Penal Federal

jeion Federa! pues no produce c@nfusmn la tipificacion del delito en

cuestion; al ex15t[|;r5|multaneamente el diverso cgp[tulo de usurpacion de funciones

publicas o de profesion y uso indebido de cogdecoracnones, uniformes, grados
jerarquicos, dlwsas insignias y siglas. En efecto, eh:apltulo VII, del titulo tercero del
Cédigo Penal Federal se refiere a la citada usurpaaon de funciones o profesion, al
igual que al uso indebido de condececracionesy otroﬁdlstmtivos en tanto que el delito,
de uso de documento falso es un equiparado del de&falsﬁ“cacnon de documentos en\
general, que se prevé en el capitulo 1V, del mlsr?to titulo tercero denominado
"Falsedad", del mencionado codigo represivo de la Iqaterla Luego, si bien ambos
capztulos pertenecen al mismo titulo y tienen como comun denominador el derivar
de una reglamentacién vinculada con el tema genérico d’é la falsedad, es obvio que se
trata de subespecies que aunque participan del genero contienen factores
dTerencnados que justifican precisamente su distincién 3} existencia auténoma. De
xémodo gue aun ante un posible concurso aparente de tlpos resulta de explorado

& conocimiento juridico que tanto la doctrina como la Jurlsprudenaa mexicana aportan
_las bases sufuentes y claras para distinguir taies hlpote5|s preasamente media
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elemento diferenciador parg solucionar una re[a(:lon de género y especies, todo lo

cual es perfectamente legal y, por ende, no puéde suponerse la inconstitucionalidad
de una descripcion tipica pefigai por el hecho de no abarcar en si misma todas las
hipétesis posibles, sino queZpor el contrarlo en la materia penal se justifica la

pluralidad de hipétesis normativas, preusamente en aras de cumplir a cabalidad con

la garantia de exacta apI:cacuén de la ley, es decnr la legalidad penal, por lo gue se
considera gue el precepto Iegai .que contempla el !Iamado delito de uso de documento
falso no es inconstitucional. "jGUNDO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA PENAL
DEL SEGUNDO CIRCUITO.. Amparo directo 575/2004 28 de febrero de 2005.
Unanimidad de votos. Ponenteilosé Nieves Luna Castro. Secretario: Jorge Hernandez

Ortega.

Por los Razonaiientos vert;dos en el contenido del cuerpo de
la presente sentencia defi nltlva‘? qUIen aqui re3uelve actuando como autoridad
resolutora, determina que };a encausada |1 eliminado |

— actué de fonna{do[osa a} actuar de manera ilegal y sin
i tific lguna, por lo que se procede a individualizar la sancién que le
|1.eliminado | conforme a lo

0S 75 y fB de Ia‘ Ley General de Responsabilidades

“ﬁ%f’%@g@;m

IHTERMNA

:}‘«n\w \&.cvq

de fecha veintiocho
Tania Elizabeth San

“algu ndicion exter'_"'r o medio de ejecacnon que deba ser valorada para
la graduacion de la «sanmon gue deba maponerse a la servidora publica
sefialada, sin embargo debe atenderse al bien juridico salvaguardado por la
norma violada, asi como a las repercusiones’ en la vida social que emanan de
su lesion o amenaza y la importancia y necesrdad de inhibir en lo futuro este
tipo de conductas y, por otra parte, a las cwcunstanc:las que rodearon la
comisién de la;falta asi como los medios empieg;ios para gjecutarta.

L. Remc:denc:a. De la constancia de

velntitres‘,s emttlda por el Jefe de Investigacion dezla Contraloria [nterna del

Orgamsmo Publico descentralizado de la Admini ,,,raczon Publica Municipal

denom:nado Sistema para el Desarrollo Integral de I"a Familia de Guadalajara

B asrstlda de dos servidores publicos al expediente peﬁonal se advierte que la

T fSer\ndora Plblica no cuenta con antecedentes de Responsabilidag
eminisirativa por una sancion similar a la infraccié por fa que
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como reinc;dente
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S

En meérito de las consideraciones q?re ‘Ahtécéden y atendlendo ala
necesidad de suprimir este tipo de conductas . que, sin duda alguna, infringen
el deber que se impone a Ios sewldores pubhcos del Orgamsmo Publlco

perscnal, y la relevancia de la falt

encausada personal de base y corﬁar

los veintiséis afios, con fur%ﬂamento en los articulos 7, fraccion |,

W, 75, fraccion Il y 76 deﬂ‘lafLey General de Responsablhdades
: o

jo © norﬁbfamiento por faltas de probidad u

i

”edlﬁlento que no obtuvo ventaja o
con su conducta improba, ni la

endad s:' co"; mengua de rectltud de animo, apartandose de

3

se tleneh acargo o en contrazde las mismas, sin que sea

encomlenda la Respons lidad de [a formacion de jas nifias y los nifios, esta
obligado a cumplir las funciones y trabajos propios d@l cargo con diligencia y,
ademas, con probidad, a fin de salvaguardar la Iegaijdad honradez, lealtad,
transparencia, |mparc:1a’hdad y eficiencia en el desem\"’eno de sus funciones,
empleos, cargos o gomisiones; deber que se traduee en realizar con el
maximo cuidado e ‘ser\ncuo que les sea encomendado y abstenerse de
cualquier acto ugomisibn que implique desacato
relacionada con el servicio publico. Por tanto, para que?nun servidor plblico
incumpla con Lo antenor basta que desatienda alguno de los mencionados
deberes, porque al tratarse de una sola obligacién, no puede cumplirse la
funcién pubhca con probidad v faltar a la diligencia o viceversa.

S,

T, P

A‘f‘nora bien, el servidor plblico perteneciente a la ram educatlva se le
fienda el bten juridico tutelado mas importante de la socied;

Pt ey Sty

i

T
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la nifiez. Cuando una pe fSona con u 1 puesto de esta naturaleza comete actos
tales como la utilizacid blndeblda de documentos publico, o incurre en la
desatencioén de su obltgac;on de alguna forma, atenta contra la riqueza de la
sociedad, pues el hecho de fungir como ejemplo a los menores en formacién
confiere una responsabllldad particula ‘ﬂa la labor de los servidores publicos
acrecentando el nivel de la falta comentlda Su comportamiento deberia
ser intachable, ya que esto'_‘;‘ eben ser Un ejemplo la sociedad confia en su
honestidad, lealtad y transparencia, y tomando en cuenta que la servidora
publica [1.eliminado | se desempefia actualmente
como Educadora adscrita al C& ntro de D'E’safrollo Comunitario nimero cinco
de la Jefatura de Centros de Desarrollo Comunitario de la Direccion de Area
de Habilidades y Desarrollo Ceimumtar en la Coordinacion de Operacion
Administrativa de este Org&plsmo Pablico Descentralizado de la
inistracion Publica Mun!cap”f denominado Sistema para el Desarrollo
iara, témado en cuenta la relevancia de la
Administrativa q‘ye fe le ha acreditado hacia con este
icdad, es i ro_t:edente sancionar en los términos

concluido.

Por lo anterio

c egalmente competente para la
del procedimlento de responsabilidad

UNDO.- D‘entro del expedlente rﬁatlvo al Procedimiento de
Responsabilidad ,Admm:stratwa, marcado “i%fcon el nimero 004/2023
iniciado a 1.eliminado | por los hechos e
irregularidades advertldas en el informe de ""presunta responsabilidad
administrativa élaborado por el Licenciado Edgar Esfgael Martinez Rubi, en su
calidad de J’efe del Area Investigadora de la*Contraloria Interna del
Organlsmo F’ubllco Descentralizado de la Admlnlstrémon Publica Municipal
denommado Sistema para el desarrolio Integral de la Familla de Guadalajara.

?F

TERQ_EBQ._Sﬁ_l ha  comprobado la i?ggfracc:lon cometida por
1.eliminado en la falta administrativa

sgﬁalada en el CONSIDERANDO SEXTO de esta resolucion.

CUARTO.- Se impone a L-€liminado | i
_/DESTITUCION de su empleo. |
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QUINTO.- Dicha sancaon comenzara a surtir efectos al siguiente dia
habil de que quede firme Ia'*' resente sentencna definitiva, por tratarse de una
trabajadora de base la ejecumon de la presente resolucién sera llevada a cabo
por la Direccién General de este Organlsmo Publico Descentralizado de la
Administracion Publica Mumczpa[ denominada sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Guadala;ara la ctial debera hacerlo del conocimiento
de la Direccién de Area d% Recursos Humanos asi como a este Organo
Interno de Control. : 5

SEXTO.- Hagase del c;@nommtento a ia servidora publlca que en caso
de que la presente sentencia le cause agrav;os dispone del término de
quince dias a partir de la not;ﬂcac;on para recumr la presente resolucion.

T:tular de la Contralona interna dgl Organismo Publico
Descentralizado de” la Admm:stracncﬂ'i Pablica Mumc:pal

denominado Slstema para el Desarr

de Guadalajara. ¢ Z 2
) B

- T

& et
i i

1.- Eliminado el nombre de particulares, as? como de la servidora p%blica imputada, 2.- eliminados los datos de transito y movimiento migratorio, y 3.- eliminada la fecha
de nacimiento de conformidad con el Lineamiento Quincuag®simo octavo fracciones | y IX de los (LGPICR), por tratarse de datos personales identificativos y datos de
tr8nsito y movimientos migratorios. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protecci-n de la Informaci-n Confidencial y Reservada.

Aunado a lo anterior, el nombre de la funcionaria imputada, tambi®n se elimina con base a la obligaci- n establecida por el Sistema Nacional de Transparencia (SNT) a
trav®s del cual limita la publicaci-n de la informaci- n, salvo cuando se trate de sanciones impuestas por faltas administrativas graves, de conformidad a lo establecido en
el art2culo 53 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupci-n, en relaci-n con el p8rrafo cuarto del art?culo 27 de la Ley General de Responsabilidades que al
respecto refiere:

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupci-n

Art?culo 53. Las sanciones impuestas por faltas administrativas graves ser§n del conocimiento pY%blico cuando ®stas contengan impedimentos o inhabilitaciones para ser
contratados como Servidores p¥blicos o como prestadores de servicios o contratistas del sector p¥blico, en terminos de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Los registros de las sanciones relativas a responsabilidades administrativas no graves, quedar§n registradas para efectos de eventual reincidencia, pero
no ser8n p¥blicas.

Ley General de Responsabilidades Administrativas
Art2culo 27. (&)

En el sistema nacional de Servidores P¥blicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional se inscribir&n y se har§n p¥blicas, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupci-ny las disposiciones legales en materia de transparencia, las constancias de sanciones o de inhabilitaci-n
gue se encuentren firmes en contra de los Servidores P¥blicos o particulares que hayan sido sancionados por actos vinculados con faltas graves en t®rminos de esta Ley,
as? como la anotaci-n de aquellas abstenciones que hayan realizado las autoridades investigadoras o el Tribunal, en t®rminos de los art’culos 77 y 80 de esta Ley. Los
entes p¥blicos, previo al nombramiento, designaci-n o contrataci-n de quienes pretendan ingresar al servicio p%blico, consultar§n el sistema nacional de Servidores
PYblicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional, con el fin de verificar si existen inhabilitaciones de dichas personas

Por lo que se informa que posterior al periodo 2015-2017, se observa lo descrito en la modificaci-n a los lineamientos, respecto de los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa.
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1.- Eliminado el nombre de particulares, así como de la servidora pública imputada, 2.- eliminados los datos de transito y movimiento migratorio, y 3.- eliminada la fecha de nacimiento de conformidad con el Lineamiento Quincuagésimo octavo fracciones I y IX de los (LGPICR), por tratarse de datos personales identificativos y datos de tránsito y movimientos migratorios. (LGPICR) Lineamientos Generales para la Protección de la Información Confidencial y Reservada.

Aunado a lo anterior, el nombre de la funcionaria imputada, también se elimina con base a la obligación establecida por el Sistema Nacional de Transparencia (SNT) a través del cual limita la publicación de la información, salvo cuando se trate de sanciones impuestas por faltas administrativas graves, de conformidad a lo establecido en el artículo 53 de la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción, en relación con el párrafo cuarto del artículo 27 de la Ley General de Responsabilidades que al respecto refiere:

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción

Artículo 53. Las sanciones impuestas por faltas administrativas graves serán del conocimiento público cuando éstas contengan impedimentos o inhabilitaciones para ser contratados como Servidores públicos o como prestadores de servicios o contratistas del sector público, en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Los registros de las sanciones relativas a responsabilidades administrativas no graves, quedarán registradas para efectos de eventual reincidencia, pero no serán públicas.

Ley General de Responsabilidades Administrativas

Artículo 27. (…)

En el sistema nacional de Servidores Públicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional se inscribirán y se harán públicas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupción y las disposiciones legales en materia de transparencia, las constancias de sanciones o de inhabilitación que se encuentren firmes en contra de los Servidores Públicos o particulares que hayan sido sancionados por actos vinculados con faltas graves en términos de esta Ley, así como la anotación de aquellas abstenciones que hayan realizado las autoridades investigadoras o el Tribunal, en términos de los artículos 77 y 80 de esta Ley. Los entes públicos, previo al nombramiento, designación o contratación de quienes pretendan ingresar al servicio público, consultarán el sistema nacional de Servidores Públicos y particulares sancionados de la Plataforma digital nacional, con el fin de verificar si existen inhabilitaciones de dichas personas

Por lo que se informa que posterior al periodo 2015-2017, se observa lo descrito en la modificación a los lineamientos, respecto de los Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.






